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Abstrakt

Tato prace je o vézenskych kaplanech v ceskych véznicich. Zamétuje se
na propojeni kaplanské prace s obcanskym sektorem, dale na motivace jejich prace,
uzivané metody a prozivané obtiZze a na roli, jez hraje pfisluSnost k cirkevni denominaci.
Teoretickd ¢ast popisuje organizacni a legislativni zakotvenost kaplanti a jejich propojeni
s obcanskou spolecnosti skrze obcanské sdruzeni Vézenskda duchovenska péce (VDP),
motivace z psychologického hlediska a motivace pro socialni a pastoracni cinnosti,
nadkonfesijnost a ekumenicitu VDP. Prakticka ¢ast je popisem uskutecnéné¢ho vyzkumu
mezi 17 vézenskymi kaplany z 11 véznic a jeho vysledkii. Motivace vézenskych kaplant
souviseji s jejich cili. PredevSim jde o timysl nabidnout pomoc — lidskou (blizkost,
vyslechnuti, povzbuzeni) ¢i duchovni (svatostné ukony ¢i modlitby) — tém, ktefi se ocitli
v obtizné zivotni situaci. Mezi nejdilezitéjsi a nejCastéji uzivané metody prace patii
individualni rozhovory s vézni. Obtize jsou spiSe osobniho charakteru, nesouviseji
s legislativnimi ¢i vézeniskymi omezenimi. Cirkevni pfislusnost nehraje podstatnou roli

ve vykonu jejich préce, a to ani viici véziiim, ani vici kolegiim kaplantim.



Abstract

This thesis is about prison chaplains in the Czech Republic. It focuses
on the connection of their work with the civil society, motivation for their work, methods
they use and difficulties they face. In additional it also deals with the role of
churchmanship. The theoretical part of this work describes how the activity of prison
chaplains is embedded in the legislature of the Czech Republic and their connection
to the civil society through the non-governmental organization Veézernska duchovenska péce
(Prison spiritual ministry). In this part motivation from the psychological point of view is
also described. From this part the specific analysis and observation of the motivation
for social and pastoral activities, over confessional and ecumenical characteristic of the
NGO Vezenska duchovenskad péce derives.

The practical part of the thesis describes the research carried out with 17 prison
chaplains from 11 prisons and its results. The motivation of prison chaplains relates to their
goals. The major finding is that there is their intent to offer help and support to people that
find themselves in very difficult situations: human help (closeness, giving an ear and
encouragement), and spiritual help (sacraments and prayers). To the most important and
frequently used methods being individual talks with prisoners. The difficulties in carrying
out their work are mainly of a personal nature, they do not relate to any legislative
limitations or constraints of the prison system. Churchmanship doesn’t play any important

role in their work — neither to prisoners nor to their colleagues.



1. UVOD

Tématem této diplomové prace je vézenska duchovni sluzba. O ni obecné a také o
jejich konkrétnich aspektech je mozné ziskat informace v mnoha odbornych &lancich' a
statich, ve vysledcich naSich i zahrani¢nich vyzkuml a na webovych strankach. Na
¢eskych univerzitach bylo na toto téma jiz zpracovano n€kolik diplomovych 1 bakaléatskych
praci. Jednou z poslednich (2008) je diplomové prace Hany HruSkové na téma Duchovni
sluzba v Geském vézefistvi, kterou napsala pod vedenim PhDr. Jaroslava Haly’
na JihoCeské univerzité. Dospéla k zavéru, ze kaplanskd sluzba mé& mezi ostatnimi
vézenskymi odbornymi pracovniky své opodstatnéni a Ze budoucnost duchovni sluzby
ve véznicich bude velmi zéaviset na zachovani ekumenicity Ucastnicich se cirkvi a na
zachovani dobrého vztahu s Vézetiskou sluzbou®. Ve své praci vychazim z predpokladu, Ze
role vézenské duchovni sluzby je v soucasné dob¢ jiz jen stézi zpochybnitelna a ve véznici
ma své misto, a tudiz nepotiebuje obhajoby.

Pro snazsi a ptehlednéjSi uchopeni tématu jsem se rozhodla dobrovolné duchovni,
ktefi se na duchovni sluzbé ve véznicich podileji znacnou mérou, z vyzkumu vynechat a
zaméfila jsem se jen na jeji profesiondlni €ast, tj. na praci v€zenskych kaplanii. Zajimalo
mé, kde a jak se vézensti kaplani organizuji a jaky ma jejich prace vyznam pro obCansky
sektor. V ramci vyzkumného Setfeni jsem se dale zaméfila na zjisténi jejich motivaci a
s nimi souvisejicich cilii prace, metod, obtizi a role, jakou hraje ve vykonu jejich prace
ptislusnost k cirkevni denominaci. Cilem bylo co nejkonkrétnéji a nejrealistictéji predstavit
praci vézenskych kaplanli. Pro naplnéni tohoto cile jsem zformulovala ¢tyfi vyzkumné

otazky:

1. Jakym zplsobem jsou vézenisti kaplani napojeni na obCansky sektor?
Co motivuje vézenské kaplany k vykonu jejich prace?

r~r

Jakymi metodami vézensti kaplani pracuji a jakym obtizim celi?

A

Jakou roli hraje ve vykonu prace vézenského kaplana jeho piislusnost

k denominaci?

! Napk. v Casopise ,,Vézetistvi“, které vydava mésiéné Generalni feditelstvi Vézetiské sluzby, je v kazdém
¢isle 1 stranka vénovana duchovni sluzbé.

% Jaroslav Hala je psycholog vazebni véznice v Ceskych Bud&ovicich a je pokladan za vyznamného
odbornika na penitenciarni prostiedi. V této praci bude rovnéz citovan.

* Hruskova, H. Diplomova prace, s. 91.



Odpovédi budu hledat jak v dané teorii tak ve vysledcich kvalitativniho vyzkumu
uskuteénéného za Gdelem této diplomové prace se 17 vézefiskymi kaplany z 11 véznic.*
V teoretické Casti prace budu Cerpat z odborné literatury, z vysledkl jiz uskute¢nénych
vyzkumu, zinformaci ziskanych na ndstupnim kurzu pro (nejen) cleny Vézenské
duchovenské péce (VDP) a také z expertnich rozhovort s hlavnim kaplanem Vézeniské

sluzby (VS) a predsedkyni obcanského sdruzeni VDP.

Prace je rozdélena do dvou ¢asti: teoretické a empirické. V teoretické Casti prace
nalezneme odpovéd’ na prvni vyzkumnou otazku tykajici se zapojeni vézenskych kaplanii
do obcanské spolecnosti. Zaroven pojednava o motivacich z psychologického, socidlniho i
teologického hlediska, o legislativni a organizacni zakotvenosti vézenské duchovni sluzby
a o jeji deklarované nadkonfesijnosti a ekumenicité. Empirickd cast piedstavuje
uskuteCnény vyzkum. Bude popsan pribéh vyzkumného Setieni a vysledky, které

ze Setfeni vyplynuly. V zavéru prace vyhodnotim vysledky z obou ¢ésti prace.

Povazuji za spravné na tomto mist¢ také zminit fakt, Ze jsem clenkou
rimskokatolické cirkve. Jsem si védoma toho, ze tato skuteCnost muze ovlivnit

objektivnost vyzkumu a celé prace.

V¢éfim, ze tato prace svym zaméienim na motivace, cile a metody kaplanské prace a
soucasné jejich zapojeni do obCanské spolecnosti ptispeje k bliz§imu poznéani profesionalni

duchovni sluzby ve véznicich a svymi vysledky doplni soudobé studie.

* Kromé otazky ¢. 1, ktera nebyla ptedmétem vyzkumu.



2. TEORETICKA CAST

Cilem této ¢asti prace je nalézt odpovédi na vytyCené vyzkumné otdzky z teoreticky

nabytych informaci a ptipravit tak pidu pro vysledky vyzkumného Setfeni.

2.1. Propojeni prace vézenskvch kaplana s obéanskyvm sektorem

Cilem této kapitoly je zjistit a popsat jak vézensti kaplani participuji na obcanské
spole¢nosti. Zajimalo mé&, zda, kde a jak se vézensti kaplani v CR organizuji a jaka je

spojitost mezi jejich praci a ob¢anskym sektorem.

V této Casti prace budu Cerpat z odborné literatury, uzivat vystupy ¢i presné citace
z rozhovord, jez jsem ucinila na pocatku vyzkumného Setieni s hlavnim kaplanem VS
Mgr. Bohdanem Pivonkou a pfedsedkyni obanského sdruzeni VDP Renatou Balcarovou,
déle vyuzivat terénnich poznamek ziskanych na nastupnim kurzu pro (nejen) ¢leny VDP,
kterého jsem se zucastnila a citovat vypoveédi vézenskych kaplant, ktefi se duchovni
sluzbé zacali vénovat brzy po roce 1989 a patiili mezi respondenty vyzkumného Setieni.

Systematicky zpracovanou etapu vyvoje duchovni péce ve véznicich po sametové
revoluci je mozno v literatuie nalézt az nyni (2007), kdy vySel sbornik materiald urceny
¢lenim o.s. VDP snazvem ,,.Duchovenskd sluzba v penitenciarnim prostfedi vydany
obCanskym sdruzenim Vézenska duchovenska péce a Institutem vzdélavani vézenske
sluzby CR. Budu z ného také &erpat.

Tato vyzkumna otdzka nebyla predmétem uskutecnéného empirického Setteni.

2.1.1. Vysvétleni pojmu ob¢ansky sektor

P10 pojmenovani prostoru mezi statem, trhem a obanem se pouziva vice vyrazi -
neziskovy sektor, obCansky sektor, tieti sektor, dobrovolnicky sektor nebo obcanska

spole¢nost.«’

Média, odborna 1 laicka vefejnost je vyznamové rozliSuji a definuji Casto
neshodné. Centrum pro vyzkum neziskového sektoru vydalo sbornik piispévkl
moderované internetové diskuse na téma definice neziskového sektoru. Ucastnili se ji jak

odbornici, tak Sirokd verejnost. Cilem nebylo dosdhnout né¢jaké shody, nybrz ,,dat na papir

> Definice neziskového sektoru, s. 1



hlavni ptistupy k uchopeni sektoru.“® Diskuse byla ditkazem zajmu o toto téma. Poukazala
na §ifi, bohatost a hloubku projevi zivota jako je participace, odpoveédnosti a péce o druhé.

V této praci budu pracovat s pojmem obcansky sektor. V ném rozliSujeme neziskové
organizace s nasledujicimi znaky: jsou institucionalizované (tj. jsou pravnickymi osobami);
nejsou soucasti vefejné spravy (ani ji nepodléhaji); zisk slouzi k napliiovani cili organizace
(a ne krozdéleni mezi zakladatele a Cleny); jsou samospravné (tj. maji vlastni vnitini
strukturu Fidicich organt) a vyuZivaji prace dobrovolniki.” Znaky organizaci ob&anského
sektoru patii neodmysliteln¢ k demokratickému uspotfadani spolecnosti. ,,Vytvaii jakysi
ochranny val proti mozné rozpinavosti statni moci, legitimizuje stat a jeho vladu a diky své
dalsi, tj. participativni funkci umoznuje efektivnéjsi zapojeni obCani do spravy véci
verejnych.“® Vedle konkrétngji vymezeného a snadngji méfitelného neziskového sektoru
stoji obecn€j$i pojem ,,obCanska spoleCnost, ktery je uzivan piedevSim teoreticky a
konceptualng.«

Subjekty obcanského sektoru piedstavuji nadace a nadacni fondy, obcanska
sdruzeni, obecné prospé€sné spoleCnosti a cirkve, resp. cirkevni pravnické osoby.
Nejcastéjsi formu nestatnich nevydélenych organizaci jsou obcanskd sdruzeni. Ta
vychazeji ze Z. ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢and.

Podle tohoto zdkona bylo zalozeno také obcanské sdruzeni Vézeniska duchovenska
péce (VDP), které¢ sdruzuje vSechny vézenské kaplany. Bude mu nyni vénovana pozornost,

nebot’ je vzhledem k vyzkumné otdzce velmi podstatné.

2.1.2. Organiza¢ni zakotvenost vézenskych kaplani

Vézensti kaplani se nepohybuji nikde ve vzduchoprazdnu, nejsou dobrovolnymi
duchovnimi, kteti by dochéazeli do véznice podle vlastni liboviile a mozZnosti, nybrz kazdy
je zaméstnancem urCité véznice. V hierarchii vézenské struktury spadaji piimo

pod 1. zastupce Feditele véznice. Viz. nasledujici schéma."

% Definice neziskového sektoru, s. 1

’ Definice neziskovych organizaci podle H.K. Anheiera a L. M. Salomona
¥ Panorama biologické a sociokulturni antropologie, s. 25-26

? Rakuganova, P. Organizovana ob&anska spole¢nost v CR, s. 31

' Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 25.
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Obrazek ¢&. 1 — Organizaéni struktura Vézeiiské sluzby CR

Adept na funkci vézenského kaplana musi spliiovat podminky, které¢ hlavni kaplan
Vézeniské sluzby popsal nasledovné: ,, Hlavni podminkou je, aby bylo volné néjaké
tabulkové misto, jez je k dispozici VDP,; musi mit povéreni své cirkve, musi byt clenem
VDP; minimalné 1 rok dobrovolné piisobit ve veznici a byt schvalen vykonnym vyborem

3

VDP, coz je voleny vybor a nejvyssi spravni organ sdruzent. *

Tyto podminky si zaslouzi §irS§i komentai:

# »volné tabulkové misto* — pro vézenskou duchovni sluzbu je v soucasné
dobé vyhrazeno 19 tabulkovych mist s ivazkem 1,0 (vCetné hlavniho kaplana, jenz
v zadné konkrétni véznici neplsobi). S témito misty mize hlavni kaplan do jisté miry
disponovat. Jsou rozdélena na mista, kde znacna c¢ast kaplanti pracuje na snizeny pracovni
uvazek. Nejmensi uvazek je pétinovy, tzn. 1 den v tydnu, ale v fadném pracovnim pomeéru.
Na tom piedstavitel¢ duchovni sluzby trvaji, protoze to otevird pro kaplany spoustu
moznosti. Pfedev§im jsou ze strany ostatniho persondlu véznice chapani jako partnefi,
spolecné sdileji vSechny dobré i1 Spatné stranky organizace. Kaplani vnimaji slozité
poméry VS a né&jak na né musi reagovat, citi se byt duchovnimi i pro ten persondl. ,,7am,
kde se dari, Ze ten duchovni je vnimavy i na stranu zaméstnancii, tak tam to funguje
vyborne,“ tika hlavni kaplan. ,,Nutno si uvédomit, Ze bez soucinnosti a podpory

od ostatnich zaméstnancti, by kaplani mohli vykonavat svou ¢innost jen obtizné. Je jasné,
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“"" Kaplani maji

ze bez zajiSténi bezpe€nosti by duchovni programy nemohly existovat.
ve véznici své misto a klice, mohou se uvniti' véznice samostatné pohybovat.

V Ceské republice je celkem 36 véznic - 11 vazebnich a 25 pro vykon trestu odnéti
svobody. V soucasné dob¢ je zaméstndno 31 kaplani ve 23 véznicich. Zbyvajicich 15

v . ror , ’ v 12
véznic pokryva dobrovolna duchovni sluzba.

: »povéreni prislusné cirkve®“ — povéfeni vydavad na vyzadani zajemce
o0 duchovni sluzbu predstaveny kazdé cirkve vétSinou na zdkladé doporuceni
administratora pfislusného domovského spolecenstvi (farnost, sbor atp.)."”” Ne viechny
cirkve v8ak maji opravnéni piisobit ve ve€znicich. Timto opravnénim disponuji jen ty
cirkve, kterym jsou podle Z. ¢. 3/2002 Sb. o svobod¢ nabozenského vyznani a postaveni
cirkvi a nabozenskych spolecnosti a o zméné nékterych zdkonli ptfiznana tzv. zvlastni
prava. Navrh na pfiznani opravnéni k vykonu zvlastnich prdv muize podat cirkev nebo
nabozenskd spolecnost, ktera je registrovana podle tohoto zdkona nejméné 10 let,
zvetejiiuje kazdorocné vyrocni zpravu a fadné plni zadvazky vuci statu a tfetim osobam.
V Ceské republice je na Ministerstvu kultury registrovano 21 cirkvi a naboZenskych
spole¢nosti. Zvlastni kolektivni pravo vykonavat duchovenskou sluzbu v mistech, kde se
vykonava vazba a trest odnéti svobody z nich smi uzivat téchto 16 cirkvi: Apostolska
cirkev, Bratrska jednota baptistli, Cirkev adventistd sedmého dne, Cirkev bratrska, Cirkev
Ceskoslovenska husitska, Cirkev feckokatolicka, Cirkev fimskokatolicka, Ceskobratrské
cirkev evangelicka, Evangelicka cirkev augsburského vyznani v CR, Evangelicka cirkev
metodistickd, Jednota bratrska, Krestanské sbory, Nabozenskd spolecnost Svédkové
Jehovovi, Pravoslavna cirkev v ¢eskych zemich, Slezska cirkev evangelickéd augsburského
vyznani, Starokatolickd cirkev v CR.'"* Podle slov hlavniho kaplana VS CR viak
,,ne vSechny cirkve, které toto opravnéni maji, participuji. Z 16 cirkvi se zvlastnimi pravy

«l5

pusobi ve veéznicich 10-11 krestanskych cirkvi. Zda se cirkev prakticky podili

" Coleman, J. Chaplains: God’s Partners in prison, s. 123 (vlastni pieklad)

'2 Podle slov hlavniho kaplana Vézetiska sluzba na svych zasedani hovoii o tom, Ze cilovy stav by mél byt
jeden kaplan v kazdé véznici (resp. 0,5 uvazek pro kaplana katolického a 0,5 uvazek pro protestantského).

'3 Na zakladg vlastni zkuSenosti (z fimskokatolické cirkve) mohu fici, Ze pro ziskani povéfeni pro duchovni
sluzbu ve véznicich od cirkevniho hodnostafe, neni potieba dokazovat zadnou zvlastni zpusobilost ani
znalosti.

' http://www.mker.cz/assets/cirkve-a-nabozenske-spolecnosti/registrace-a-evidence/zvlastni

_pravaCNS.doc

" Piesny pocet zavisi na tom, zda v ramci katolické cirkve rozlidujeme jeité fecko a fimsko katolickou
cirkev.




na vykonu duchovenské sluzby zélezi na zajmu véficich dané cirkve o vykon této sluzby a

na dalSich podminkéch, které uchazec¢ o tuto sluzbu musi splnit.

: »Elen Vézeliské duchovenské péte” - Vizeniska duchovenska péce'® je

obcanské sdruzeni, které bylo u Ministerstva kultury zaregistrovano v roce 1994.

2.1.2.1. Vznik a vyvoj organizované vézenské duchovni sluzby

V obdobi od politickych zmén vr. 1989, které zpusobily i otevieni véznic pro
duchovni, do r. 1994 postupné¢ vznikalo na zaklad¢ nabyvanych zkuSenosti i s duchovni
praxi ve véznicich v zapadni Evrop¢ podhoubi pro organizovanou duchovni sluzbu.
,Federalni ministerstvo vnitra spravujici v t¢ dobé (v r. 1990) statni ustavy napravné
vychovy (SNV) schvalilo cirkvim, aby delegovaly své vyslance. Ti zacali do jednotlivych
Gtvard SNV dochézet, viak bez jakékoli pripravy a kontroly.“!” Tato situace se brzy
ukdzala netinosnou pravé pro svou neuspotradanou ¢innost a neumélé predstavy na obou
stranach. Duchovni cCasto pfichazeli do véznic snaivnimi predstavami, ,.se srdcem
na dlani“, bez zékladnich a nutnych znalosti mentality véziii a vézenského prostiedi
vubec. Kaplan z mens$i protestantské cirkve, ktery piisobi jako duchovni ve véznicich
od r. 1991, k tehdejsi situaci v rozhovoru v rdmci vyzkumného Setfeni tekl: ,, Duchovni
v dobreé vire chteli veziiim pomoct a vSechno dat. Znam i pripady, kdy nékteri z nds na to
doplatili, ale to je proces, ucime se a myslime si, Ze jsme vyrostli z détskych nemoci. To je
ale jako v Zivoté. Rikdte si, Ze jste opatrnd a pak zjistite, Ze jste nebyla. Nezfidka se
duchovni setkavali shrubé tgelovym jednanim ze strany vézii,"® s vyuZivanim,
naslednym zdrcujicim zklamanim a pocity osobnich proher. ,,V roce 1991 se zacala
utvaret prvni pracovni skupina duchovnich dobrovolné ptisobicich v Ceskych véznicich
(Ize vni spatfovat jiz zarodek pozdéjsiho obcanského sdruzeni VDP, jejimz
koordinatorem se =z povéteni predsedy Ekumenické rady cirkvi (ERC) stal farar

Ceskobratrské cirkve evangelické (CCE) Mgr. Bohdan Pivoiika. Ten byl pak od roku 1993

' Terminologické vysvétleni nazvu Vézetiskd duchovenska péce: vézeiiska (charakterizuje lokalizaci
pusobeni), duchovenska (vedle duchovni) ma v Ceském jazyce SirSi zabér, péfe v sob¢ nese i citové
zabarveni.

' Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostedi, s. 22.

'8 K G&elovosti u vézit piedsedkyné VDP Renata Balcarova na seminéfi pro (nejen) &leny VDP uvedla:
., Ucelové jedndame vsichni, tomu se nevyhneme. Oviem hrubé icelové jednani je jiz néco vic. Nebezpeci
tohoto jednani hrozi napr. v situaci, kdy néjakého klienta (minéno vezné) preferujeme . Ten to velice dobre
vyciti a snazi se toho vyuzit.



zaméstnan na 0,3 tvazku jako koordinator duchovni sluzby na Generdlnim feditelstvi
Vézeniské sluzby CR.«"

Dals§im krokem ke vzniku organizované a jasnéji specifikované sluzby duchovnich
ve véznicich bylo uzavieni Dohody o duchovni sluzbé mezi cirkvemi sdruzenymi
v ERC®, Rimskokatolickou cirkvi a Vézefiskou sluzbou CR (VS CR) v lednu r. 1994.
,,Uelem této dohody bylo vytvotit zakladni podminky pro vzajemnou spolupraci a pomoc
mezi VS CR a cirkvemi (a nidboZenskymi spole¢nostmi) pii jejich uasti na napravé
odsouzenych a obvinénych ve véznicich.“*' ,Dohoda se stala zavaznou vyhldsenim
v Nafizeni GR & 3/1994. Do véznic smély vstupovat jen osoby povétené svou cirkvi
ke sluzbé ve véznicich. Nafizeni umoznovalo uzavtit s duchovnimi pracovné pravni vztah
bud’ formou dohody o provedeni prace nebo piijetim do pracovniho poméru.“** V této
Dohod¢ naslo své misto a od té doby podstatnou roli zacalo hrat i nové vzniklé
nadkonfesijni (tedy nespojené z zadnou konkrétni cirkvi) obCanské sdruzeni Vézenska
duchovenska péce. ,,Vizi této sluzby dal ten, ktery ji zapocal, pan magistr Pivoika. On je
zakladatel té myslenky a také protagonista té sluzby pvi jejim vzniku. Vyjimecnost VDP
vedle jeji nadkonfesijnosti a ekumenicity je i v jeji autorite. Ta vyrostla ve vztahu
k Vezenskeé sluzbé a i k cirkvim prave diky dusledné aplikaci prvnich dvou uvedenych
specifik “, fika soucasna predsedkyné VDP pani Renata Balcarova.

VDP se stala jakymsi poradnim organem a dostala moznost vyjadfovat se k ptisobeni
jednotlivych duchovnich. Pravé pro svou nadkonfesijnost, flexibilitu, spolehlivost a
zéroven odbornou zdatnost ,,nasla VS v tomto obanském sdruzeni partnera schopného
reagovat na jeji pozadavky a potfeby daleko pruzngji nez Ceska biskupska konference
(CBK) a Ekumenicka rada cirkvi (ERC).“*

VDP zacala podnikat pocatecni kracky vedouci k profesionalizaci duchovnich a
vzniku Vézenské duchovni sluzby. Nynéjsi predsedkyné VDP je popisuje nésledovné:

»Prvaim predsedou sdruzeni VDP byl samozrejmé a z logiky veéci zvolen Mgr. Pivorika.

' Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 22.

* Mezi cirkve sdruzené v Ekumenické radé cirkvi (ERC), na které se vztahuje ptisobnost této Dohody patii
1. ¢lenské cirkve ERC (Apostolska cirkev, Bratrska jednota baptisti, Cirkev bratrska, Cirkev
Ceskoslovenska husitska, Ceskobratrska cirkev evangelickd, Evangelicki cirkev metodisticka,
Evangelickd cirkev a.v. v CR, Jednota bratrskd, Praveslavna cirkev v Ceskych zemich, Slezska cirkev
evangelickd ausburgského vyznani, Starokatolicka cirkev), 2. pridruzené cirkve (Armada spasy) a 3.
pozorovatelé ERC (Anglikansky sbor sv. Klimenta v Praze, Cirkev adventistii sedmého dne, Federace
7idovskych nabozenskych obci v CR.)* — in Dohoda o duchovni sluzbé z roku 1999. (Tu¢né vytiténé jsou ty
cirkve, které nyni participuji v ramci VDP).

2l vyhlaseni NGR 3/1994, 1. 1

** Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 23 — 24.

» Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 23.
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Byl to také on, kdo oslovil tehdejsi ministryni spravedInosti JUDr. Vlastu Parkanovou
s Zadosti ¢i s dotazem, proc¢ neni v Ceské republice umoznénd kaplanska sluzba. A protoze
to byl asi pravy okamZzZik toho dotazu (protoze jiz predtim se cosi zkousSelo), pani
ministryné zareagovala uzasné tak, jak zareagovala: ,,A ono neni? A proc¢ neni?* Otdzkou
odpovédeéla a ten den, protoze jsem u toho sedéla a proto si to pamatuju, ona v ten moment
rozhodla, ze bude. *

»Ministryn¢ spravedlnosti Vlasta Parkanova rozhodla vroce 1997 o vytvofeni
11 tabulkovych mist pro vézetiské duchovni v ramci VS CR. Vznikl Referat duchovni
sluzby piisobici vramci Odboru vykonu vazby a trestu odnéti svobody Generalniho
feditelstvi Vézenské sluzby (GR VS) a celkem 17 vézeiiskych duchovnich se tehdy
postupné stalo jejimi zamé&stnanci (referenty).«**

V praxi to vypadalo tak, e profesionalni duchovni® vykonavali duchovni sluzbu
v konkrétnich véznicich, ale byli zamé&stnanci generalniho feditelstvi CR. Po ¢&tyfech
letech doslo ke zméné.

Dohoda o duchovni sluzbé z roku 1994 byla v roce 1999 novelizovana (vyhlasena
v Naiizeni GR 18/1999). ,,Zamé&fuje se v prvni fadé na podminky sluzby dobrovolnych
duchovnich. Piimé kaplanské sluzby se zde dotykd zminkou o tom, Ze v pracovnim
poméru ve Vézenské sluzbé plsobi povéfené osoby ve funkci rada Vézenské sluzby —
duchovni (kaplan). Zminuje se také o spolupraci VDP s Vézeniskou sluzbou pfi uzavirani
pracovné pravniho vztahu duchovniho na funkci rada Vézenské sluzby — duchovni
(kaplan).* 26

,»V roce 2001 tehdejsi generalni feditelka VS Mgr. Kamila Meclovéa zrusila Referat

«27 ,,Konkrétni

duchovni sluzby a vytvofila Vézeniskou duchovni sluzbu (VDS).
podminky vézenské duchovni sluzby upravuje jeji Narizeni €. 27/2001 o organizaci
duchovni sluzby, které se vénuje pfedevSim plsobeni profesiondlnich vézeniskych

duchovnich, tzv. radii VS - kaplang.“*®

Na zéklad¢ tohoto nafizeni jednotlivi kaplani
(referenti) preSli pod pravomoc feditelit véznic, ve kterych ptlisobi. Ve vézenské
organizacni struktuie byli zafazeni ptimo pod prvniho zastupce feditele véznice

Témto organizatnim zménam vSak predchazely i1 boufivé debaty. Dnes jiz

dlouholety vézensky kaplan, ktery byl diskusim tehdy pfitomen a tato organiza¢ni zména

* Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 24.

2 tj. ti referenti (alias v&zensti kaplani). Vedle nich fungovali duchovni dobrovolnici.
26 Skoda, M. Bakalatské prace, s. 20.

" Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 24.

¥ Skoda, M. Bakalaiska prace, s. 19.
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zasédhla i jeho, se k ni vyjadtil nasledovné: ,, Byl jsem pro to, abychom ziistali pod hlavnim
kaplanem na Generdlnim reditelstvi VS CR. Nékteri reditelé véznic nejsou duchovni sluzbé
prilis naklonéni a navic vyvstala otazka, kde bychom v systému véznice méli mit své misto
my. “,,Aviak i pfes piivodni obavy z negativnich dopadii se tato zm&na osvéd&ila.«* Podle
slov hlavniho vézenského kaplana bylo smyslem vzniku profesionalnich duchovnich
(zaméstnanci véznice) zacCit pusobit ve véznici samostatné, ulehCit zaméstnanciim
véznice, nebyt ve vézeni ,,navstévou* (ta je vzdy zavisla na doprovodu personalu véznice)
a také vzit na sebe bfemeno Vézenské sluzby zcela vazné. Tedy nedistancovat se
od nepiijemnych skutecnosti a omezeni, které se vézenského prostredi dotykaji. Do véznic
nepiichazet jen pro odsouzené a obvinéné, nybrz i pro zaméstnance.

Vroce 2007 byl vyhlaSen Provadéci protokol k Dohodé¢ o duchovni sluzbé
Nafizenim GR & 58. .V ném se mj. pravi, ze hlavni vézeisky kaplan je opravnén
iniciovat a predkladat generdlnimu fediteli dal§i provadéci protokoly k Dohodé¢ a navrhy

«30

na zménu jeji 1 dalSich vnitfnich ptedpisi VS, které se ji tykaji.“” Tato skutecnost

deklaruje vzajemny respekt, praktickou stranku spoluprace a mozny vliv na dalsi zmény.

2.1.2.2. Struktura a podminky &lenstvi VDP

Clenem VDP se mize stat kazda fyzicka osoba (duchovni i laik) starsi 21 let, ktera
souhlasi s cili sdruzeni, usiluje o jejich napliiovani, byla dle zdkonnych norem vedenim
své cirkve povéfena sluzbou ve véznicich, byla schvalena vykonnym vyborem sdruzeni a
plati ¢lenské ptispévky. Mezi jeho povinnosti patii i€ast na ndstupnim kurzu pro (nejen)
¢leny VDP a sebevzdélavani (i€ast na Skolenich a kursech v oblasti pastora¢niho ptsobeni
ve véznicich).

Poté miize na zakladé schvaleni feditele véznice dochazet do konkrétni véznice jako
dobrovolny duchovni. Pfes to, ze jsou odbornymi dobrovolnymi pracovniky, tak na sebe
povinn¢ vazou Cast personalu, ktery je musi doprovazet (pokud ve véznici nepracuje
kaplan).

Strukturu organizace tvoii mistni skupina, koordinator, koordina¢ni rada, Clenska
schlize, vykonny vybor a pfedseda. Mistni skupina zahrnuje vSechny cleny VDP, kteti
pusobi pii urditém zatizeni VS CR. Schazi se dle potieby, svolava ji koordinator, kterého

si mistni skupina voli ze svého stiedu. Koordinatorem je nejCastéji vézensky kaplan.

** Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 24.
* Natizeni GR ¢. 58/2007.
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Koordinator (mj.) zajistuje pokryti poptavky po duchovni péci ze strany vézi, popt. VS a
distribuuje pozadavky mezi dobrovolné duchovni.

Clenska schiize je nejvys§im organem sdruZeni, tvoii ji vSichni ¢lenové VDP. Ma
nejvetsi pravomoci (stanovi zékladni smefovani VDP, voli predsedu a vykonny organ,
schvaluje ro¢ni rozpocet atd.) a je vykonnym vyborem svolavana minimalné jednou ro¢né.

Vykonny vybor je nejvyssim vykonnym organem VDP. Sleduje ¢innost VDP a jeji
teologickou relevantnost, pofadd mezioborové seminafe’’, schvaluje nové &leny VDP,
doporucuje ze zkuSenych a osvédcenych clenii VDP Veézenské sluzbe vhodné osoby pro
kaplanskou cinnost a rozhoduje v odivodnénych ptipadech o pozastaveni prace Clena
VDP, resp. o jeho vylouceni.

Obcanské sdruzeni VDP ma v soucasné dob¢ (2008) ptes 200 ¢lent - dobrovolnych i

profesiondlnich, tj. kaplant.

2.1.2.3. Dobrovolné duchovni pusobeni volné

»Vedle ¢lentt VDP do véznic dochéazeji také dobrovolni duchovni, kteti nejsou ¢leny
VDP. Postaveni VDP tedy neni vyluéné.“** Mohou do véznice dochdzet na zakladg
povoleni své cirkve a schvaleni feditele pfislusné véznice. Dobrovolnym duchovnim
ve véznici se mize stat také laik, neni k této sluzbé potieba teologické vzdélani ¢i svéceni
ani znalost vézenského prostredi. Pies to, Ze jsou odbornymi dobrovolnymi pracovniky, tak
na sebe povinn¢ vazou ¢ast personalu, ktery je musi doprovazet. Takovy duchovni vchazi
do véznice totiz jako navstéva, jeho Cinnost neni nikym koordinovana. Takto sluzbu
duchovniho praktikuji dle slov vézenského kaplana z protestantské cirkve a clena
vykonného vyboru VDP pievazné ¢lenové fimskokatolické cirkve. Ve Sborniku se uvadi,
ze ,takto nevstupuje do veznic mnoho zastupcu tradicnich cirkvi (v r. 2003 to bylo pouze
1,6 % vSech duchovenskych nadvstev). V maximalni mire jej vSak vyuZivaji clenové

4 v /4 v . v /4 . ({33
Nabozenské spolecnosti Svedkové Jehovovi.

# ,minimalné 1 rok dobrovolné pisobit ve véznici® - po jednom roce
tzv. zkuSebni doby, kdy dobrovolny duchovni dochazi pravideln¢ do véznice

(s doporucenou frekvenci 1x za 14 dni) a je doprovdzen svym rddcem, tzv. kmotrem

3! Mezioborové vzd&lavaci seminéfe jsou pofadany ve spolupréaci s odbornymi zaméstnanci véznice.
32 ~r ) v r v . X . e , ’ ’

Cirkve a nabozenské spoleénosti v CR a jejich pravni postaveni, s. 52.
33 r ~ : s v 17

Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi , s. 66.
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(zpravidla z jiné cirkve), se stdva faddnym c¢lenem VDP se vSemi pravy a povinnostmi.
Po uplynuti zkusebni doby o ¢lenstvi rozhodne s konecnou platnosti vykonny vybor (VV)

VDP (po vyjadreni ¢lena, jeho kmotra, mistniho kaplana ¢i koordinatora).

#* »byt schvalen VV VDP* - ve stanovach VDP se lze docist, Ze organizace
ze zkuSenych osvédcenych ¢lenit VDP — duchovnich, tj. téch, ktefi jsou ve své cirkvi
povéteni duchovenskou Cinnosti, doporucuje Vézenské sluzbé osoby vhodné
pro kaplanskou ¢innost. Hlavni kaplan k tomuto dodava, ze ,, tu existuje jakasi ,gentleman
agreement " mezi VS a VDP. I presto, ze by VS nemusela, dba na doporuceni vykonného
vyboru VDP.“ Schvéaleni VV VDP se d¢je na zdkladé pohovoru s uchaze¢em a na zaklad¢

referenci o doposud vykonané préci.

Mezi dalsi podminky ze strany VS CR patii: ,,vézeiisky kaplan musi vyhovovat
vedle zdravotnich hledisek i v otizce dosazeného vzdé&lani. Zpocatku GR VS CR stacilo
vzdélani vysokoskolské v jakémkoli oboru, od r. 2002 je mozné mit ukondené VS
magisterské, bakalaiské 1 vyssi odborné teologické studium. Vyloucena neni ani vyjimka,
oviem sklauzuli ve smlouvé, 7e do &tyf let teologické studium zahaji** Kazdy
zaméstnanec VS CR — tedy i kaplan — je povinen po pfijeti do pracovniho poméru

absolvovat n¢kolikatydenni kurz pro nové zaméstnance Vézeiiské sluzby.

2.1.4. Zavér

Vézensti kaplani na obcanské spolecnosti participuji. Jsou na obcansky sektor
napojeni skrze nadkonfesijni obCanské sdruzeni Vézeniska duchovenska péce (VDP).
Vsichni profesionalni vézensti duchovni se rekrutuji z dobrovolnych ¢lenit VDP a
po splnéni ur¢itych podminek se mohou stat kaplany. Mezi takové podminky (vedle
zdravotni zpisobilosti a pfisluSného vzdélani) patii predevSim ziskani opravnéni
od domovské cirkve k vykonu duchovni sluzby ve véznici, minimalné ro¢ni dobrovolné
pusobeni ve véznici, ¢lenstvi v obCanském sdruzeni VDP, schvéleni vykonnym vyborem
VDP, jakozto nejvysSim spravnim organem sdruzeni a v neposledni fad¢ volné pracovni

misto v nékteré z celkového poctu 36 Ceskych véznic.

34 . v . P v 1r
Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 70.
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Kaplani jsou sdruzeni v jednom obc¢anském sdruzeni a skrze né¢ mohou ovliviiovat a
ovlivituji statni sféru. VDP doporucuje Vézenské sluzbé kaplana do pracovniho poméru
pro konkrétni véznici, spolupracuje s Vézeniskou sluzbou a mé také vliv na formulovéni
vzajemnych dohod, nafizenich a jinych legislativnich ptedpist. Po ¢trnactileté existenci
sdruzeni VDP lze konstatovat dobrou a fungujici mezisektorovou spolupraci. K tomuto

vysledku piispiva i nadkonfesijni charakter sdruzeni.””

2.2. Motivace vézenskych kaplani k vvkonu jejich prace

V odborné literatufe se docteme, Ze motivace hraji v jednani jedinci Gstfedni roli a
zasadnim zplisobem jej ovliviiuji. Motivace sméiuji k ciltim lidského jednéani a odpovida;ji
na otazku ,,Pro¢ lidé jednaji tak, jak jednaji?* Vychdzim tedy z ptedpokladu, ze ¢lovéka
k vykonu ur¢ité prace motivuje cil, kterého chce dosahnout.

Zajimalo mé, jaké motivy maji vézensti kaplani k vykonu své prace a jaké maji cile,
tedy ¢eho se snazi ve své sluzbé dosahnout. Pro ziskani relevantni odpovédi je nutné mit
oporu také v teoretickém zakladu sledovan¢ho tématu. Budu vychazet zodborné
psychologické, teologické i1 socidlni literatury a pracovat s vysledky zahrani¢nich i
tuzemskych vyzkum, které se vénovaly vézeniské duchovni sluzb¢. Dale vyuziji terénnich
poznamek ziskanych na nastupnim kurzu pro (nejen) ¢leny VDP a informace poskytnuté

ptedsedkyni VDP a hlavnim kaplanem VS v ramci expertnich rozhovord.

Porozumét motivacim a ciliim v praxi nutné piedpoklada teoretické predporozuméni.
Kladu-li si za cil v této praci vyli¢it konkrétn¢ a prakticky praci vézenského kaplana a
zjistit, co jej vede €ili motivuje k napliiovani této duchovni sluzby, povazuji za nutné
vylozit alesponl rAamcov¢ principy motivaci.

Nejprve z pohledu obecné psychologie, a to kvili pfedstavé, jakym zplsobem
motivace v lidské psychice funguji. Druhy pohled bude patfit motivacim prosocidlnim.
Do této praci byly zarazeny pravé proto, ze prace vézenskych kaplanti je piedevsSim
o mezilidskych interakcich. Tteti ¢ast bude o motivacich plynoucich z viry v Boha.
V ¢innosti duchovniho jsou vice nez jen ptedpoklddané. Ve vysledcich empirického

Setfeni zjistime, zda a jakou roli hraji.

%> O nadkonfesijnosti sdruzeni pojedndm v samostatné kapitole.
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2.2.1. Motivace lidského chovani z psychologického hlediska

Motivace lidského chovéani vedou k dosahovani ¢i ke snaze o dosaZeni urcitych cila
(nasmérovani). Abychom jich byli schopni dosdhnout, volime urcité postupy a metody.

Stru¢né feceno, motivace odpovida na otdzku ‘pro¢ se lidé chovaji tak, jak se
chovaji?’ ,,Toto pro¢ ma vSak dva aspekty: Prvni se vztahuje ke zplisobu chovani (jak),
které vychazi z jeho zkuSenosti a druhy se vztahuje k otdzce cile tohoto chovani (divod),

kde jde obvykle o konkrétni motivy.«*

Tento druhy aspekt vazany k cilim chovani je pro
tuto praci podstatny. Bude dale jest¢ zminén.

Motivace lidského chovani si lze predstavit jako jakysi komplexni aparat slozeny
z mnoha riznobéznych impulsii a sil. Jednotlivé lidské motivy jsou v podstaté¢ od sebe
neoddé¢litelné, vytvareji celé predivo neustdle se na sebe nabalujicich motivli, kdy jeden
motiv spousti dalsi. Neni snadné prvotni motiv postihnout. Co je vSak snazsi postihnout, to
jsou motivacni sily, jako napi. pud, motiv, hodnota, zajem, postoj, cil atp., které vedou
k jednani rzného druhu. Od nich je tedy tfeba zacit. ,Motivacni sily kolisaji podle
vnitinich a vnéjSich podminek. Vedle toho motivacni vlastnosti jsou trvalé charakteristiky
osobnosti, které podminuji nebo piimo urcuji jak Casto, jak siln¢ a jakym zpiisobem se
bude v proZivani a chovani lidi uplatiiovat ta & ona motivaéni sila.**’

Zjednodusen¢ si lze motivaci predstavit ve dvou modelech. ,,Prvni, tzv. model
nedostatku (vakua) vychdzi z pocitu prazdnoty, ktera si pfeje naplnéni (idedlné si to 1ze
znazornit na hladu, zizni, vzduchu, ale také na péci, pozornosti, lasce atp.). Ve druhém
modelu vybiti (pretlaku) se naopak organismus snazi néeho zbavit. Po vybiti ¢i zaplnéni

13

prazdna bychom mohli piedpokladat klidovy rovnovazny stav.”® Plati zde viak zdanlivy
paradox, a to, ze s jidlem roste chut’. (Napf. kde agresivita nenarazi na odpor u napft. piili§

shovivavych rodi¢ii, neustava, ale naopak se stupniuje.)

Jiny pokus klasifikace motivi lidského chovani uvadi Cattel. ,,Tvrdi, ze se vyskytuje
urcity pocet zakladnich motivacnich sil, které jsou hybateli vSech funkci a veskeré
¢innosti. Domniva se, Ze kladenim otazky po motivech urcité ¢innosti se vzdy dobereme
ke zdroji, tj. k primarnim potiebam (fyziologickym &i psychologickym).«** Existuje viak

velky pocet odbornikti, ktery s takovymto zjednodusenim problematiky lidské motivace

36 Nakonecny, M. Motivace lidského chovani, s. 5-6.
37 Rigan, P. Psychologie osobnosti, s. 183.

3 Rican, P. Psychologie osobnosti, s. 172 — 174.

% Rican, P. Psychologie osobnosti, s. 176-178.
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¢lovéka jen jako lidského zivocicha. Napi. G. W. Allport vyslovil nazor a zalozil takovou
teorii, podle které odvozené motivy sice vznikaji ze zakladnich potteb, ale nelze je beze
zbytku vysvétlit kombinaci téchto potfeb. Novy motiv, ktery vznikne na zakladé¢
primarnich potfeb, ma jiz do zna¢né miry ,,samostatny zivot™ a pusobi i tehdy, kdyz je

primarni potfeba uspokojena.

Dle Kurta Lewina si mizeme motivacni sily ptedstavit jako fyzikalni sily ptisobici
v prostoru na hmotny bod. Plsobi-li jedna sila, je vysledek jednoduchy, a to pohyb
ve sméru zadouciho objektu a nasledna akce k uspokojeni potieby. Pro €loveka je vSak
typické, Ze se riizné motivy a potieby Casto dostavaji do konfliktu — jak se takovy konflikt
resi? ,,Ptitazliva a odpudiva sila ptsobi tim silngji, ¢im jsme v pomyslném psychickém
poli danému pfedmétu blize. Je-li tedy ve vétsi vzdalenosti nadéje silnéjsi nez strach,

v v e v, , . 40
ptiblizujeme se k zddoucimu objektu.*

Podle Freuda muze byt konflikt védomy ¢i nevédomy. Je mozné, ze n€kdy jedname
bez toho, aniz bychom védéli pro¢€. ,,NaSe chovani mé n€kdy manifestni obsah, ale miize
mit také latentni podobu. Nevédomé jsou i takové motivaéni sily, jejichz pficiny subjekt
vysvétluje chybné. Piefeknuti, zapomenuti, symbolické splnéni ptani, substitu¢ni chovani

atp. mohou byt vyrazem nevédomych motivi.«*!

Motivace a potieby k sobé patii, nebot’ potfeby jsou spoustécimi impulsy pro lidskou
¢innost. Nejcastéji uzivanou klasifikaci potfeb je Maslowova klasifikace, vyobrazena
do tvaru pyramidy, ve které vyssi potieby mohou byt uspokojeny az poté, co potteby

zékladni dojdou satisfakce.

,»V prvnim patie pomysIné pyramidy jsou umistény fyziologické potieby, nad nimi
potieby jistoty a bezpeci, dale potieba lasky a sounalezitosti, o patro vySe potfeba tcty a

sebeticty a nejvy$si pozici zaujimaji potfeby sebeaktualizace a seberealizace.” *

%0 Rigan, P. Psychologie osobnosti , s. 180.
I Nakoneény, M. Motivace lidského chovani, s. 193.
42 http://www.szs-most.cz/ose/potreby_cloveka.htm
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Lidské potieby jsou také v odborné literatuie popisovany jako analogicky
vychazejici ze &tyi dimenzi, které tvoii lidskou bytost. ,,Clovék je souéast piirody, podléha
prirodnim zakoni, jeho télo je hmotné, potfebuje energii a ma dalsi fyzicke potireby.
Clovek ale také premysli, citi, proziva, uvédomuje si své pocity, rozhoduje se - miizeme
hovoiit o relativné samostatné slozce, o psychické strance. Clovék nezije sam, Zije
ve spoletenstvi druhych lidi realné i v pieneseném slova smyslu. Clovék se rodi
do konkrétni socialni situace, do socidlni sit¢ a sam se podili na jejim vytvafeni a zménach.
Ve spolecenstvi druhych lidi napliuje sviyj zivot, to je jeho socidlni dimenze. O spiritudlni
(duchovni) dimenzi ¢lovéka nejsou mozna vSichni presvédceni. Nelze ji pfimo dokazat,
pravé pro jeji nadptirozenost. Ale lidé méli od pocatku sva bozstva, ritudly, kterymi se
k nim snazili p¥ibliZit. (...) Ani moderni védecka éra tyto snahy neodstranila.«*

Potteby clovéka na vSech urovnich maji byt uspokojovany relevantnimi a

odpovidajicimi prostfedky — tedy reagujicimi na podstatu potieby.

Slovo spiritudlni (¢i duchovni) je v mnoha kontextech znacné vagni, nicméné
vyjadiuje velmi dtlezitou pravdu: situaci clovéka nelze feSit jen ekonomickymi,

technickymi, zkratka fyzickymi a psychickymi procesy manipulujicimi prostiedky.

Skala potieb je u kazdého ¢&lovéka jedinednd, ovliviuji ji faktory obecné (vék,
pohlavi ...), osobnostni (vychova, vzdélani ...) a spoleCenské (celkovy zivotni

standard...).

,Lidské motivy chovani 1 ptes jejich slozitost a spletitost 1ze zkoumat. Napt. pfimym
¢1 nepfimym dotazovanim, pozorovanim, vlivem motivace na vykon nebo vyuzitim
projekce. Tyto techniky muzeme pouzit, ale nelze spoléhat jen na vysledky jediné

metody.“**

2.2.2. Prosocialni motivace (a moZna uskali pomahajicich pracovnikii)
Socialné motivovany druh chovani je takovy druh chovani, ktery mé zifejmy socidlni

cil. Cim je toto prosocialni chovani motivovano? ,.Podle psychologa J. Reykowského je

podstatou prosocidlniho chovani schopnost jedince pfinaset obéti, vzdat se vlastniho blaha

2 ]?oékal, J. Clovék a svét, s. 15.
* Rian, P. Psychologie osobnosti , s. 185.
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ve prospéch blaha druhych.“* Jedinec sleduje hodnoty socialni odpovédnosti a
vzajemnosti, bez odmény z externich zdrojli a je vybaven empatii. ,,Altruismus znamena
nesobecky zplisob mysleni nebo citéni, jednani ve prospéch druhych lidi (opakem je
sobectvi a egoismus).“* Empatickd emoce vyvolavéa altruistickou motivaci pomoci
osobam v nouzové situaci. Altruisticky zpisob jedndni je vétSinou spojen
s dobrovolnictvim. Vézensti duchovni nejsou dobrovolnymi pracovniky, za svou praci
pobiraji nalezitou mzdu. Altruistické motivace vSak mohou hrat v jejich ¢innosti roli.

Ve vysledcich zjistime, zda tomu tak je.

Dulezité je, ze poméhani znamend pro mnoho lidi ¢innost nepochybné smysluplnou.
Pomahajici profese (do kterych nalezi i prace vézenského duchovniho) patii k tém, které
mohou nadchnout, které¢ jsou s to angazovat ¢lovéka celého. Jsou jednou z moznosti, jak se

vyhnout rozstépeni zivota na dvé ¢asti — na préci a ,,skute¢ny* Zivot.

Zisky, které angazovanému pomahajicimu jeho profese pfindsi, jsou zaroven
potencialnim zdrojem problému. Tato povolani mohou skytat piilezitosti k prekonani
pocitu samoty a nejisté sebeucty pomoci kontaktu s klienty. Problém ma dvé podoby:
jednou je tendence piebirat kontrolu nad klientem, druhou je tendence obé&tovat se
pro klienta na vlastni ukor.

,Nadbytecné kontroly uziva v dobré vite, ze jde o zajem klientli, ale brani rozvoji
jeho autonomie. Jde napft. o lidi, které nesouhlas blizkych druhych osob velmi znejistuje, a
proto jim 1épe vyhovuje situace, kdy pro projev nesouhlasu neni misto.

Druhy zptisob lze vystihnout parafrazi biblického normativu lasky k bliznimu*’ jako
ma rad svého blizniho misto sebe samého. Jediny, kdo na tom trati, neni jen pracovnik
sam, ale dotyka se to i jeho okoli. Nikoho netési, kdyz je pro druhého zdrojem potizi,
naopak kazdy je rad, kdyz druhy s nim pobyvéa rad a s uvolnénim. Problémy ve vztahu ke

klientiim byvaji patrné az v dlouhodobgjsi perspektivé.*®

45 Nakonecny, M. Motivace lidského chovani, s. 248.

% yykladovy slovnik

7' Miluj blizniho svého jako sam sebe.“ (Mt 22,39 - Bible)
* Koptiva K. Lidsky vztah jako soucast profese, s. 17 — 20.
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2.2.3. Ziaklad teologickych motivaci nebo motivace vychazejici z kiestanstvi

Nejen teologie fika, ze vSichni lidé (tedy i laici, a ti zejména) maji vyuZzit a naplnit
sva obdarovani. Kfestané véii, ze radosti 1 bolesti druhych lidi, zvIasté chudych a téch,
kdo n&jak trpi, jsou radosti i bolestmi samotného Jezise Krista.*” V to nejen véf, ale také
se snazi (by se méli snazit) uvadét do praxe, jak se 1ze docist z Bible. Socidlni prace mtze
byt jednim z téchto praktickych krokt, pastoracni péce pak této praci rozumi v perspektiveé
viry. Pastora¢ni péce je ,,slozkou starostlivosti o potfebného ¢lovéka, kterd se tyka jeho
samého a ptresahuje odbornou praktickou pomoc, at’ v socialni nebo ve zdravotni oblasti.
Blizce nebo vzdalené souvisi s virou potfebného nebo s virou pomahajiciho nebo koneéné

“% Vira v Boha (a potazmo pfislugnost k cirkvi) ¢lovéka formuje a

s virou obou dvou.
ovlivituje jeho jednani. Hlasime-li se ke své vife, naSe starost o Clovéka je naSi virou
nesena. Z mezilidského setkani, které respektuje autenticitu kazdého, se rodi autenticita
nasi ktestanské sluzby. ,,Jako véfici kiestané nemiizeme zapfit naSe presvédceni, zZe
¢lovék stvoteny k obrazu Bozimu si zasluhuje ucty, at’ ho nachazime v jakémkoli stavu, a

7e kazdy, protoze je hiidnik, potfebuje vykoupeni.«"

Kazdy vézenisky kaplan je pfisluSnikem cirkve, cirkev ho jeho sluZzbou povéiuje.
Vsechny kiestanské cirkve vychazeji z uCeni JeziSe Krista, proto se zde nebudu zabyvat
specifikami a odliSnostmi jednotlivych cirkvi. Jak jiz bylo uvedeno, duchovni neptichazeji
do véznice reprezentovat svou cirkev, nybrz, aniz by ,hrbili sva zada“, putsobit
nadkonfesijné¢ a ekumenicky. Jedno vyznani mize v mnoha ptipadech zastoupit druhé.
»Bez ekumenického rozméru neni cirkev cirkvi. Musi proristat do kézéani, katechezi,

a4

formace a sluzby knézi a do spirituality véficich. Jednota kiestani musi jit ruku v ruce

s misijnim psobenim a evangelizaci. Nelze hlasat lasku a Zit rozdé&leni. >

Profesor Evangelické teologické fakulty UK v Praze, odbornik na kiest'anské cirkve

a zastance ekumenismu Pavel Filipi sluzebnou roli cirkve chape jako definujici. ,,Pokud

cirkev neni sluzebna, tak neni cirkvi.«>

¥ Napt. Mt 25, 31 — 46 (Bible)

%0 Opatrny, A. Pastoracni pé¢e v méné obvyklych situacich, s. 8.
! Opatrny, A. Pastoratni pé¢e v méné obvyklych situacich, s. 9.
>2 Zivot a poslani kiestant1 v cirkvi a ve svété, s. 13.

> Filipi, P. Diakonicka cirkev — vyzva tohoto tisicileti, s. 8.
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,Cirkev je ve svété, v déjinach proto, aby slouzila Bozimu zdméru k zachrané lidské
rodiny. To je jeji jediné urceni a vlastni diivod existence. Vyznamnymi prvky cirkevniho
zivota jsou leiturgia (liturgie), martyria (svédectvi), diakonia (sluzba) a koinonia

(vytvafeni spole¢enstvi). Ve viech t&chto oblastech se maji a mohou podilet laici.«>*

Diakonii v uz§im slova smyslu chapeme jako sluzbu potifebnym. ,,N4§ soucasnik
piechazi zvéstovani cirkve bez valného zajmu, ale kiestanskou diakonii honoruje svou
sympatii. Pro¢ tomu tak je? Nékteti se domnivaji, Ze Cesky Clovek se stal tak povrchni, ze
vidi jen télesné potteby, ale neni s to nahlédnout svou duchovni a moralni nouzi, a proto
nechce slySet zachranujici Slovo. Jinym diivodem miize byt disledek obranné reakce proti
pirevaze komunistické ideologie — Cesky cloveék podeziivad kiestanské zvestovani
z ideologického mentorovani, kdezto diakonicka prace drzi cirkve v jasnych, piehlednych
mezich tam, kde mohou byt uzite¢né. Anebo — neni snad diakonické nasazeni urcitym
zpusobem zvéstovani, misii beze slov, jez je s to nahradit kdzani? Zde je vSak uskali —
diakonie je sluzba, nikoli sebeprezentace cirkve. Diakonii nekoname proto, abychom si
vylepsili svou image pted na$im sekularnim okolim.*>>

Proc¢ vlastn€ kondme diakonii?

Filipi nabizi tyto odpovédi:

Nejhlubsi zdavodnéni diakonie jako sluzby potiebnym lezi v piibéhu JeziSe
Nazaretského, vjeho praxi. Diakonie je véc nasledovani Krista, nikoli zalezitost
seberealizace, sebeprezentace cirkve.

Je napadné, s jakou duslednosti 1ici vSichni Ctyfi evangelisté JeZiSovu praxi jako
praxi dvojohniskovou: kazal a uzdravoval a v tomto dvojim se ,,pfiblizilo kralovstvi Bozi*.
Jezis, kdyzZ se setkal se stradanim, zvolil cestu odporu a ne pasivni smifenosti. Stejné tak i
my mame jednat podle jeho vzoru — nemoc ma byt 1éCena, stradani pfeméahano.

Jezistv piibéh byl unikatni, nenapodobitelny. Vzorce pro kiestanskou diakonii z ngj
nelze piimo odvozovat, ale pfesto lze odtud nacerpat impulsy a inspirace pro dne$ni
kiest'anskou diakonii:

e _Bezplanovitost, nestrategiCnost, okamzita reakce JeziSe v potirdni moci zla.
Pospicha do Jeruzaléma, ale ud&la si &as, aby uzdravil slepého Bartimea.’®

Diakonie znamena ptekracovat hranice svou podstatou a ne si je pfisné stfezit.

> Zivot a poslani kiestand v cirkvi a ve svétg, s. 50.
> Filipi, P., Diakonicka cirkev — vyzva tohoto tisicileti, s. 10.
%0 Mk 10,46 nn
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e Uzdravovani se déje v nezévislosti na otazce lidského hiichu a jeho piekonani.
Nikdy nepfistupuje na pfi¢innou souvislost mezi hiichem a nemoci. V setkéni
s lidskou nouzi Jezi§ jednd findln€ a ne kauzélné. JeziSlv pomahajici €in je bez
pfedpokladiit a podminek: nepozaduje Zzadné kajici ukony. Pro diakonii je
podstatné, aby otazka viny a hiichu byla pro kiest'anskou sluzbu lasky sekundarni.

e Jezi$ lidi, kterym pomohl, nezavazoval k tomu, aby se stali jeho nasledovniky. Pro
diakonii to znamend, ze by mélo jit o absenci zaméru ziskavat lidi pro cirkev.
Diakonicka sluzba by neméla byt nastrojem misie. Diakonie se miiZe stat reklamou
pro Kristovo nésledovani, ale jenom tehdy, kdyz reklamou nechce byt.

o Jezi§ se ujimal také strddani télesného, nejen duchovniho. Ve stopach JeziSe

nepodceiiujeme stradani télesné ut€kem do spirituality.

JeziSovy zasahy a poskytnuti pomoci je nutno chapat jako znameni Boziho
kralovstvi (také neuzdravil vSechny, nevzkiisil vSechny z mrtvych ...). Zlomkovitost
naseho Usili vzhledem k nekone¢nému mofi lidského stradani je jisté zakladni zkuSenosti

také kiest’anské diakonie.

Nejhlubsi a nejnosnéjsi motivaci pro diakonickou sluzbu cirkve ve svété spatiuje
Filipi v kladeni si kone¢ného cile, tj. Bozi univerzalni vili ke spase a uzdraveni. Cirkev ma
své spojence v boji proti bid¢ v socidlni a zdravotni péci. Sama se ovSem nevzdava
hlubsiho zakotveni své sluzby v univerzdlnim Bozim planu zachrany stvoreni,
vysluhovanim svéatosti a pfimluvnymi modlitbami, ve kterych zazniva: Pfijd’ kralovstvi

tvé, stafi se tva vale. >’

Nase spolecnost je velice sekularni, ateistickd. Neni mozné pojmout duchovni
¢innost misijn¢, bez jakékoli pfipravenosti, oSetfeni a navazani vztahu divéry. Podle slov
hlavniho kaplana v duchovni ¢innosti ,,nejde o misii, ale o spolubyti s clovekem v nouzi.
Pastorace ve vézeni neni v zadném pripadeé o nenasilném propagovani kiestanstvi, ale o

byti s ¢lovekem v nouzi.

*7 Filipi, P. Diakonicka cirkev — vyzva tohoto tisicileti, s. 4 - 10.
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2.2.4. Cile a zasady vézenské duchovni sluzby

Motivace a cile lidského jedndni spolu souviseji. VySe byly popsany tfi druhy
motivaci. Vézensti kaplani (v€etné hlavniho kaplana VS) jsou ¢leny obcanského sdruzeni
VDP. Nyni pojedndm o cilech a diirazech vézenské duchovni sluzby podle obcanského
sdruzeni VDP a také mezinarodni organizace sdruzujici kaplany v Evropé IPCA

(International prison chaplains‘ association - Europe).”®

Cile VDP jsou explicitné vyjadfeny ve stanovach. Jsou jimi: spoluprace, vyména
zkuSenosti a pomoc pii duchovenské, pastoracni, ptip. charitativni sluzb¢ povétrenych osob
obvinénym i odsouzenym, vytvareni vhodnych podminek pro préci cirkvi v zafizeni VS
CR, vytvateni vhodnych podminek v p¥isluinych cirkvich ke sluzbé a pomoc vézitim i

propusténym, snaha o praktickou spolupraci s vézenskym personalem na vSech trovnich.

,Kaplani stoji tvafi tvar nespravedlnostem, které se ve spolecnosti d&ji, podporuji
spravedlnost, kterou chrani a obnovuji a uvnitf t¢ mohou byt obéti i pachatel¢ smifeni.
Teésime se na den, kdy nediivéra a lhostejnost, trest a odplata se proméni v odpusténi a
uzdraveni. Pro ten den pracujeme. Kfest'anskd nadéje doufa v novy svét smifeni a lasky
bez vézeni. IPCA pomdhd kiestanskym vézenskym kaplaniim z celé Evropy vzdjemné se
sdilet pro to, aby ve véznicich fungovala G¢innd a profesiondlni duchovni sluzba.
Podporuje kaplany bez ohledu na rasu, pohlavi a naboZenstvi. Kaplanska c¢innost je
zaloZena na lasce a milosrdenstvi Bozi ur¢enych vSem lidem. Odpovidé na JeziSovo uceni:

Byl jsem ve vézeni a navstivili jste m&. ,Cokoli jste ucinili pro jednoho z mych bratii, mné
C6659

jste ucinili.

., Vezensky duchovni by mél nad kazanim a obrady uprednostiiovat lidsky zdjem, tise
naslouchat a nezaprit viru,* takto vyslovil vicevrstevnost prace vézenskych kaplana
hlavni kaplan Vézenské sluzby. Vézensky duchovni by mél mit pfedevsim rad lidi, zajimat
se o problémy druhych (véznd, ale také zaméstnancti VS, kolegli), pomahat jim nalézat

feSeni, ¢asto pro pocit vlastni bezmoci s nimi jen v jejich tézkostech byt, naslouchat jim a

* VDP je ¢lenem IPCA. Hlavni kaplan VS Bohdan Pivoiika byl 2 roky &lenem vyboru IPCA-Europe.
> www.pkala.net/IPCA/index_2.html
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predevsim véfit. Upfimné naplnéni tohoto ,,pfikazani* predpoklada jistou davku altruismu
a prosocialnich motivaci.

,Nad¢je z viry je nekriticka a neraciondlni. Credo quia absurdum (vétim, protoze je
to absurdni) = Clovék miize véfit 1 tehdy, kdyz tomu vSechny okolnosti nenahravaji a

mnohdy mé pocit, Ze to nema smysl.«®

»Mezi zasady ¢innosti duchovnich patfi:
e nejen pastoracni sluzba,
e vnimat potfeby nejen vézil, ale také personalu (podilet se na krouzcich,
volnocasovych aktivitach, Programech zachéazeni, vidét i obtize pracovnikti VS),
e tiché naslouchani (teologicky zaklad Semuél = Biih slysi), ve vézeni neni dostatek
lidi, se kterymi by mohli vézni hovofit,
e lidsky zdjem nad kazanim a obftady,

e vést k pfijeti viny.

Jedin¢ osobni pfizndni viny je autentické, je nevynutitelné teologickymi i
psychologickymi nastroji. Duchovni prohlédnuti neopraviiuje k eliminaci trestu, naopak

k jeho pijeti (i tieba trochu nespravedlivého trestu).*®!

Uznani viny

Oblasti viny je nutno se zabyvat. Pokud u doty¢ného nedojde k realistickému
pohledu na spachany zlocin, tézko mize dojit ke zméné smysleni a jednani. Duchovni by
trestu odnéti svobody) je uznani vlastni viny. Toto je téZistem i pro psychology. Tato prace
se nemiize odvijet bez toho, aniz by si vézni uvédomili viastni selhani. Takze jednak se
snazime o to, aby prijali zakon jako existujici pravo — bez ohledu na to, zda se jim to libi
nebo ne, musi ho respektovat a zaroven by méli dojit k tomu, Ze neselhali proto, Ze je
vychoval détsky domov, ze meli Spatnou partu, ze méli matku, ktera se jim nevenovala, ale
Ze to byli oni sami, kdo to zpusobili. Samoziejmé, Ze pozadi tam hraje obrovskou roli, ale

oni nemohou zit s tim, zZe za to mohou vsichni kolem nich. Jsou-li ve vykonu trestu,

% Informace ziskané na vstupnim kurzu pro (nejen) &leny VDP.
%! Informace ziskané na vstupnim kurzu pro (nejen) &leny VDP.
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odmitnuti viny neni mozné. U téch, kteri spachali opravdu velky precin, je prijeti viny je
obrovsky psychologicky problém. Odmitnuti viny je pud sebezachovy. Odmitnuti viny je
pud sebezachovy, aby nesli spdachat sebevrazdu. Ta prace je strasné pomald, strasné
citliva a nedej Boze, aby se jim najednou oteviely oci a oni tu sebevrazdu spachali. To

Vv w

ptedsedkyné¢ VDP.

Vyznamny odbornik na penitenciarni prostiedi a vézensky psycholog PhDr. Jaroslav
Hala s dlouholetou praxi se vyjadril k otdzce pfijeti viny naprosto zasadné. I piesto, Ze je
tato citace obsahld, povazuji za podstatné ji uvést v nezkracené podobé: ,Jestlize je
pachatel zavazného trestného ¢inu odsouzen a uvéznén, dostava vyznamnéji, néz by tomu
bylo u alternativniho trestu, ptilezitost, prostor, ¢as k sice tizivému a obtiznému, ale pro
cilovou reintegraci naprosto nezbytnému zpytovani svédomi a upfimnému pftijeti viny (t;.
pfedevs§im praktickému piihlaSeni se k odpoveédnosti za spachany ¢in se vSemi z toho
vyplyvajicimi disledky — Frankl, 1990). Musim bohuzel kriticky poznamenat na adresu
soudobého Ceského vézenstvi, ze se zde svézni o problematice viny hovofi
nedostatecné... spolehnout se na to, Ze k interiorizaci viny dojde automaticky v prub¢hu a

. v v . . ’ . r 1o r r vro 17 ¢02
vlivem uvéznéni, to je naivni, neprofesionalni a hazardérské poc¢inani.*

K tomuto lze konstatovat, ze pravé duchovni zde sehravaji dtlezitou roli.
V kooperaci s odbornymi  zaméstnanci  (psychologem, specidlnim pedagogem,

vychovatelem) mohou tuto nedostate¢nost eliminovat.

Pokud odsouzeny nepochopi vyznam a diivod trestu, jeho jednani se jen stézi zméni.
Pravdépodobné bude pokracovat v pachani trestné ¢innosti. Je az alarmujici, Zze mezi vézni

. v WO « qe . 263
je cca 80 % vézi recidivistl”.

2.2.5. Zavér

Abychom mohli zjistit, co vézenské kaplany motivuje k vykonu jejich prace, bylo

nutné zabyvat se motivacemi také v obecnéjsi, tedy teoretické rovin€. Z psychologického

62 Hala, J. Uvod do teorie a praxe vézefistvi, s. 59-60.
5 Informace ziskané na nastupnim kurzu pro( nejen) ¢leny VDP
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hlediska hraji motivace v jednani ¢lov€ka podstatnou roli. Lidské motivy piedstavuji
spletit¢ klubko — jsou ovlivnény lidskymi potfebami, motiva¢nimi silami a C¢tyfmi
dimenzemi, které jej tvori (fyzickou, psychickou, socialni a duchovni). Aby se prace
s lidmi nemijela ucinkem, je potieba vzdy usilovat o urceni takové ,l1écby®, jez bude
reagovat na konkrétni ,,nemoc.“ Cilovym stavem je, Ze nestradd ani jedna z dimenzi. Mezi
témito oblastmi hleda ¢lovék rovnovahu a podle toho se také fidi jeho jednani a uvazovani
pii praci s lidmi. Védomi dimenzi lidskych potieb vede ke snaze o jejich uspokojeni.
S védomim Ctyt oblasti zahrnujicich také tu spiritudlni, Ize praci vézeiiskych duchovnich
povazovat za pfirozenou a nutnou soucast vézenského systému. Jejich role pii ziskavani
vnitini lidské rovnovahy mezi potiebami je nezastupitelnd a miize velmi pomoct.

Prace vézenskych kaplani je praci slidmi v obtizené Zzivotni situaci. Socialni
motivace v sobé vzdy zahrnuji ur€itou miru altruismu a i jistou vydanost pro druhé.

Vézensti kaplani jsou kiestany a Cleny cirkvi. Podle prof. Filipiho neni cirkev cirkvi,
pokud neplni svou diakonickou, tj. sluzebnou funkci. Pokud kiestan do svého Zivota
upfimné piijiméd Boha a snazi se zit podle Bible, jeho motivace a tedy 1 jednani tato
skutecnost zasadn¢ ovliviiuje. Projevuje se v prosocialnim, sluZzebném nasmeérovani a
jednani celé osobnosti. Ustiedni postavu v Zivoté kiestant hraje Jezi§ Kristus, ktery je
motivem (a vzorem) pro jejich jednani.

Motivace ¢lovéka jsou vzdy urCovany vice ¢i méné konkretizovanymi cily ¢i divody,
které ¢lovek sleduje. Vézensti kaplani jsou ¢leny VDP, proto byly pfedstaveny také cile a
dirazy tohoto ob¢anského sdruzeni a i mezindrodni organizace IPCA (International prison
chaplains’ association). Cile 1ze shrnout citaci hlavniho kaplana VS |, Vezensky duchovni
by mél nad kazanim a obrady uprednostnovat lidsky zdjem, tise naslouchat a nezaprit
viru, a soucasn¢ vést vézn¢ k pfijeti vlastni viny! Teprve nahlédnuti vlastni viny je
zékladem pro jakoukoli dalsi praci s vézni.

V praktické c¢asti prace budou shrnuty vysledky vyzkumného Setfeni, jenz se
zaméfovaly na zjiSténi motivaci a z nich plynoucich cill, které vézensti kaplani ve své

praci sleduji.
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2.3. Metody a obtiZe prace vézenskych kaplana

Poté, co jsem se zabyvala motivacemi a cili prace vézenskych kaplanl, je pro
komplexni pohled na tuto profesionalni duchovni sluzbu nezbytné zaméftit se i na konkrétni
metody vyuzivané v této praci. Cilem této kapitoly je zjistit, zda jsou jejich metody prace
striktné dané, z ¢eho piip. vychazeji, ¢im je jejich napln prace ovliviiovana a utvarena.

Jesté pred popisem vysledkli empirického Setieni je vSak nutné se vénovat metodam
prace vézenskych kaplant z teoretického hlediska a pfiblizit dané zplsoby této duchovni
sluzby pfisluSnymi normami. Metody prace jsou popsany v legislativnich normach a maji
sv¢ hrany.

Obcanské sdruzeni Veézeniskda duchovenskd péce o metodach prace ve svych
stanovach nehovofti. Jeji ¢lenové se fidi zdkonnymi predpisy.

Zakonné a podzakonné natizeni podrobné¢ a prehledné popsal ve své bakalaiské praci
s nazvem ,,Vézeniskd duchovni sluzba - principy, moznosti, zkusenosti. Prizkum ve véznici
Stréz pod Ralskem® vézenisky kaplan a metodicky asistent hlavniho kaplana VS Martin

Skoda. Budu se svolenim autora z tohoto dokumentu vychazet a Cerpat.

2.3.1. Legislativni zakotvenost®*

»Poskytovani duchovni sluzby vychazi predné z mezinarodnich dohod o dodrzovani
lidskych prav a nabozenskych svobod ve véznicich, jako napt. Listina zakladnich prav a
svobod, Mezinarodni pakt o obcanskych a politickych pravech ¢i Evropskd umluva
o ochrané lidskych prav a zékladnich svobod.“®> Ceska republika z nich také vychéazi a
zarovenl ma sama vytvoieny zakonny i podzakonny aparat tykajici se této sluzby.

Zakon ¢. 3/2002 Sb. o cirkvich a naboZenskych spolecnostech uvadi do praxe
ustavni pravo kazdého obcCana na svobodu nébozenského vyznani a také hovofi
o zvlastnich pravech povétenych cirkvi a nabozenskych spolecnosti. O jeho vyznamu pro
pusobeni cirkvi ve véznicich bylo jiz pojednan v kapitole vztahujici se k participaci
kaplanii na obCanské spolecnosti.

Nasledujici dva zakony, Zakon ¢. 169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti svobody a

Zakon ¢. 293/1993 Sb. o vykonu vazby, specifikuji moznosti plsobeni cirkvi a

64 . v ’ v o ’ v o ’ v ’ ’ . e e e v ror
»Mgr. Pivonka ma znacny podil na zmeéndch v zakone, které nastaly diky jeho iniciativé a sledovaini

moznosti duchovni sluzbu v zakoné ukotvit, fika R. Balcarova.
6> Skoda, M. Bakalaiska prace, s. 17.
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nabozenskych spolecnosti konkrétnéji. ,,Cirkev se muize podilet na napliiovani ucelu
vykonu trestu poskytovanim duchovni sluzby zejména konanim bohosluzeb pro zajemce
z fad odsouzenych, individualnimi rozhovory, pastoratnimi navstévami a umoznénim
individualniho pfistupu k nabozenskym ukoniim, vedenim studijnich hodin k vykladu
nabozenskych textli, zajiStovanim duchovni a nabozenské literatury a zpé&vnikd,
pofaddnim prednaSek a besed, zejména s etickou tématikou, popt. koncerti hudebnich
skupin a jednotlivca, pifi ptipravé odsouzenych k jejich propusténi a dal§imi vhodnymi

formami pfispivajicimi k dosaZeni u&elu vykonu.“*®

Problematikou duchovni péce ve véznici a jeji realizaci se zabyvaji také podzakonné
normy a natizeni Generalniho feditelstvi Vézenské sluzby. Napt. Vyhlaskou MS 345/1999
Sb. se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody a je v ni stanoveno, Ze povéfena osoba,
tj. duchovni pisobici ve véznici, musi spliiovat dle § 2 tyto podminky: ,,1. musi byt
povétena k této Cinnosti vedenim své cirkve a za 2. s jejim piisobenim musi vyjadiit
souhlas feditel prisluné véznice.“®” Obdobné je to stanoveno také v fadu pro vykon

vazby.

Vedle zakonl a vyhlaSek se o duchovni sluzbé ve véznicich pojednava také

v natizenich Generalniho feditelstvi Vézenskeé sluzby:

+ NGR ¢&. 3/1994 je Dohodou o duchovni sluzb& mezi Vézeiiskou sluzbou,
Ekumenickou radou cirkvi a Ceskou biskupskou konferenci.®® Tato dohoda byla uzaviena
na dobu neurcitou a vychazi ze zakona o trestu odnéti svobody a zédkona o vykonu vazby.
Stanovuje podminky mezi smluvnimi stranami pro vzdjemnou spolupraci a pomoc pfii
napraveé odsouzenych ve véznicich nebo v samostatném oddéleni vazebnich véznic a na
duchovni sluzbé obvinénym ve vazebnich véznicich nebo ve zvlastnim odde€leni véznic.

V ¢l 5 jsou stanoveny moznosti prace duchovni sluzby shodné podle Z. €. 169/1999

Sb.o vykonu trestu odnéti svobody a Z. &. 293/1993 Sb. o vykonu vazby.**"°

66 Skoda, M. Bakalafské prace, s. 19.
67 Vyhlaska MS 345/1999 Sb.

% Dohoda byla novelizovana nafizenim GR ¢&. 18/1999.
% Vyhlaska MS 345/1999 Sb.

70 www.vdpcer.eu
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+ NGR & 272001 v § 7 konkrétné vymezuje podminky a moZnosti
pusobnosti profesionalnich vézeniskych duchovnich — tzv. radii VS — kaplant. I pies to, ze
se jedna o obsahly vycet, povazuji za nutné - vzhledem ke sledované vyzkumné otazce -

¢tenafe s nimi seznamit a nékteré okomentovat.

Vézenisky kaplan

a) provadi individualni pastoracni rozhovory s obvinénymi a odsouzenymi;
v mimopracovni dobé se miiZe pastoracné veénovat i zaméstnancum Veézenské sluzby.
Muze také poskytovat pastoracni rozhovory zaméstnanclim véznice, ovsem az po skonceni
jejich pracovni doby; "’

b) se podili na programech zachdzeni s obvinénymi a odsouzenymi. Program
zachazeni (PZ) neboli zplisob zachézeni s vézném, predstavuje plan Cinnosti, které bude
odsouzeny vézen béhem vykonu trestu odnéti svobody napliiovat. Konkrétné to znamena,
co bude odsouzeny ve vykonu trestu odnéti svobody (VTOS) délat, zda se bude vzdélavat,
pracovat, jaké krouzky navstévovat atp. ,,Program se ¢leni na pracovni aktivity, specialné
vychovné aktivity, vzdélavaci aktivity, zajmové aktivity a oblast utvafeni vnéjSich

2 v 1z r . , ’ ’ v ’
“72 Jsou stanoveny pro kazdého odsouzeného jako zakladni forma cilevédomého a

vztahil.
komplexniho ptsobeni na odsouzeného. Pti jeho urceni se vychazi z psychologickych a
pedagogickych posudkili. Stanovuje ho véznice a slouzi k dosazeni ucelu vykonu trestu.
Do PZ miize byt zatazena i duchovni sluzba;

) zajistuje bohosluzby, popr. je organizuje v soucinnosti s povérenymi osobami
cirkvi dobrovolné zajistujicimi duchovni péci;

d) zajistuje skupinovou nebo individualni vyuku zamérenou na studium Bible;

e) je-li poveren vykonnym vyborem Vezenské duchovenské péce, koordinuje
puisobeni vsech cirkvi a nabozZenskych spolecnosti poskytujicich dobrovolnou duchovni
sluzbu ve veznici. Pokud ve véznicich nepiisobi Zadny kaplan, zpravidla tuto koordina¢ni
¢innost zajistuje odborny zaméstnanec véznice — specidlni pedagog ¢i socidlni pracovnik;

f) informuje o zpusobech poskytovani duchovni péce a konkrétnich akcich
provadenych v jejim ramci. Duchovni maji povinnost vést si o ucasti, popt. chovani vézii

evidenci, pofizuji struéné zdznamy do vézeiiského informacniho systému;

A to pfedeviim zt&ch diivodd, e nepiitomnost zamé&stnance na pracoviiti by mohla mit — napf.
z bezpecnostnich divodl — negativni nasledky. Jinym diivodem je nesnadné kontrola toho, zda by se jednalo
o opravdu duchovni rozhovor ¢i jen o ,,posezeni u kavy* (ovSem v pracovni dob¢).

72 Skoda, M. Bakalaiska prace, s. 15
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g) zabezpecuje kulturni akce s duchovnim obsahem; k tomu ucelu zajistuje vhodnou
literaturu a audio ¢i video pomiicky;

h) podili se na vytvareni podminek pro zaclenéni obvinénych a odsouzenych
do obcanskeho Zivota, muze byt v pastoracnim styku s jejich blizkymi osobami; v ramci
pracovni doby stanovené v pracovni smlouve miize potiebné ukony vykondavat mimo objekt
veznice. Toto pravo mohou vyuzivat (jesSté se socidlnimi pracovniky) kaplani jako jedini
zameéstnanci véznice;

1) spolupracuje s nevladnimi charitativnimi a cirkevnimi organizacemi za ucelem
zajisténi podminek pro osoby propusténé z vykonu trestu odnéti svobody, pripadné
zlepseni podminek socidalné slabych odsouzenych. Spolupracuji s ucelovymi zatizenimi
cirkvi, jako napf. s katolickou Charitou ¢i evangelickou Diakonii, ale 1 s dalSimi
neziskovymi zdravotné ¢i socialn¢ orientovanymi organizacemi;

J) spolupracuje s vedenim veznice a vedoucimi oddeleni a podle potieby se
zucastnuje jejich porad,

k) za dodrzeni podminek stanovenych pravnimi predpisy je opravnén nahlizet do
osobniho spisu odsouzeného, jemuz poskytuje duchovni péci; pri poskytovani duchovni
sluzby jednd tak, aby nebyl maren ucel vikonu vazby a vikonu trestu odnéti svobody;”

1) zucastnuje se porad VDP a porad kaplanii;

m) individualnim vzdélavanim a ucasti na cirkevnich a jinych symposiich rozsiruje
odbornou urovern poskytované duchovni sluzby;

n) podle potreby pusobi jako poradce v oblasti cirkevni problematiky a novych

nabozenskych proudii.

Pfesné takto je popsana pracovni funkce kaplana véznice.”
2.3.2. Zavér

Metody a napli prace vézefiskych duchovnich v Ceské republice jsou zachyceny
v zakonech a jsou specifikovany podzakonnymi normami, kterymi jsou v tomto piipadé
Naiizeni GR VS. Ze zakona o cirkvich a nabozenskych spole¢nostech vyplyva pravo

na nabozenskou svobodu kazdého. Zékony o vykonu trestu odnéti svobody a o vykonu

7 Toto pravo napf. dobrovolni duchovni nemaji. Ti mohou do spisti nahliZet jen po vyjaddfeném souhlasu
veézne.

™ Popis pracovni funkce kaplana ve véznici, piiloha k pracovni smlouvé. Material byl poskytnut jednim
z respondenttl vyzkumu.
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vazby vyjmenovavaji konkrétni moznosti, jak se mohou cirkve, resp. duchovni podilet
na napravé vézil, tedy na naplnéni Gcelli vykonu trestu. V roce 1999 uzaviela VS
s Ceskou

biskupskou konferenci a Ekumenickou radou cirkvi Dohodu o duchovni sluzbé a ta
stanovila podminky vzajemné spoluprace a pomoci. Vychéazela z vySe zminénych zakont.
Pozd&ji vyslo nafizeni generalni feditelky VS CR, ve kterém bylo konkretizovano
ptisobeni vézeniskych duchovnich, tzv. radit VS — kaplanti. Stejny vycet moznych ¢innosti
stoji 1 v popisu pracovni funkce, kterou kaplan obdrzi pifi podpisu pracovni smlouvy
s véznici. Ve vysledcich vyzkumu zjistime, které metody profesiondlni duchovni skute¢né

uzivaji.

2.4. Vvznam prisluSnosti k denominaci ve vvkonu prace vézenského kaplana

V kapitole 2.1.3. jsme se dozveédéli, ze vSichni vézenisti kaplani jsou — bez ohledu
na to, k jaké kiest’anské cirkvi ptinélezeji - ¢leny jednoho ob¢anského sdruzeni VDP, které
se hodnoti jako nadkonfesijni a ekumenické.” Prakticky tak vedle sebe stoji cirkve, které,
a¢ vychazeji ze spole¢ného zékladu, tj. z Bible, nemaji jinak pfili§ mnoho shodnych
projevil. Praxe jedné cirkve neni pfitazlivou ¢i dokonce pfijatelnou pro jinou. Cilem této
kapitoly je za prvé teoreticky se zamétit na vztah VDP k této skutecnosti, popsat vztah
statu k misijnimu pisobeni cirkvi a uvést piiklad fungovani v jiném staté. Za druhé
prakticky vyhodnotit z vysledkti provedené¢ho vyzkumu, jak se tento fakt odrazi
v kazdodenni Cinnosti profesiondlnich duchovnich. A to ve smyslu volby metod, cile a
motivace a také ve vztahu k ostatnim vézenskym duchovnim.

Vyty€ena vyzkumna otdzka by mohla byt modifikovana do otazky: ,,Je vykon prace

vézenského kaplana odlisny od prace vézeniského kaplana z jiné cirkve?*

Odpovéd’ na tuto vyzkumnou otdzku budu hledat v odborné literatute, ¢lancich a
vysledcich vyzkuml zaméfenych na toto téma, v terénnich pozndmkach z nastupniho
kurzu pro (nejen) ¢leny VDP, na webovych strankach vézeiiské duchovni sluzby v CR i
v zahrani¢i a pfedevS§im ve vysledcich empirického Setieni, které jsem uskutec¢nila mezi

vézenskymi kaplany.

75 v 7 Y
Viz. napf. www.vdpcr.eu
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2.4.1. Nadkonfesijnost a ekumenicita VDP

V cervenci r. 2007 byl vydan Provadéci protokol k Dohodé¢ o spolupraci mezi VS a

VDP Natizenim GR 58/2007. Tento dokument formuluje moznosti VDP, podporuje
¢innost VDP a jeji odbornosti ze strany Vézeiiské sluzby, diivérnost pastoracni péce a také
jasne odmitavé stanovisko proti misijnimu pusobeni ve prospéch konkrétni cirkve a
nabozenské spolecnosti.”® Misii pro konkrétni cirkev VDP nepfipousti. Naopak —
prohlasuje se za nadkonfesijni a ekumenické obcanské sdruzeni. ,, VDP je nadkonfesijni
zameérné, a to proto, aby nikomu nebranily cirkevni predpisy nebo eklesiologické otdzky
k ucasti. Takze viastne jsme dosahli skutecne ekumenického vztahu tim, Ze tam jsme vedle
katolikii, véetné malych cirkvi. Malé cirkve se neciti byt uslapnuté a ta nejvetsi cirkev musi

3

prijmout rovnopravné postaveni, “ vyjadiuje Bohdan Pivonka jednu z charakteristik VDP.

O kaplanské sluzbé rozhoduje VDP, které svym souhlasem popf. nesouhlasem
vytvaii vlastné moznost ekumenického zastoupeni. Neni to tak, Ze by cirkev vysilala své
kaplany, nybrz VDP dava doporuceni, na zdklad¢ které¢ho je kaplan navrzen na konkrétni
misto. Z tohoto vyplyva, Ze kaplan nevstupuje do véznice jako duchovni své cirkve, ale
musi se starat 1 o otazky ostatnich cirkvi. Pi feSeni konkrétni situace ¢i pozadavku vézng,
ktery nemlze duchovni zastoupit (napf. zpovéd nemiize poskytnout protestantsky
duchovni), povéfi jiného duchovniho.

Nadkonfesijnost a ekumenicitu lze deklarovat také napi. tim, Ze soucasna
predsedkyné¢ VDP, ktera je ¢lenkou Cirkve adventisti sedmého dne byla jiz po tieti
zvolend jako pfedsedkyné¢ VDP. Pro vyvaZeni cirkevniho zastoupeni ve vykonném vyboru
sdruzeni je jeji zastupkyni fimskokatolicka duchovni, zastupcem hlavniho kaplana, ktery je
¢lenem Ceskobratrské cirkve evangelické, je fimskokatolicky kaplan.

VDP dvakrat ro¢né potfada tzv. meditacni setkani, kde se snazi vhodnou formou se

liturgicky pod¢lit.

76 Postoj vedeni VDP k misijnimu pisobeni konkrétnich cirkvi ve v&znicich lze napf. demonstrovat jejim
zastavanim teorie rozumné zdrZenlivosti vic€i kitim ve véznicich. Praktické zdtvodnéni: kazdé klopytnuti
pokiténého vézné jde na Skodu duchovnim a véficim viibec, nebot vzbuzuje nedivéryhodnost. Teologické
zdivodnéni: v urCitych veéznicich jsou zastoupeny jen nékteré cirkve, n€ktera cirkev se tam citi ,,doma“ vice
nez jind. Vézen tedy nema ve volbé cirkve zcela svobodu. Nemalym divodem je také skutecnost, ze
znovuselhani ¢loveéka, ktery byl pfijat do spoleCenstvi, mize zplsobit uvniti ného velikou frustraci a
uzavteni se proti pfijeti nékoho dalsiho. Se kity se tedy doporucuje zachazet uvazlive.
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Tuto spolupraci cirkvi, které jsou na pomyslném cirkevnim poli od sebe i znacné
vzdalené a Siroké pojeti rozdilnosti 1ze také chapat jako bohaté obdarovani. Jedno vyznéni
muZze v mnoha pfipadech zastoupit druhé.

Tato nadkonfesijni a zaroven ekumenicka symbidza, spoluprice protestantskych
cirkvi a katolické cirkve je jak podle slov hlavnich predstaviteli vézenské duchovenské
péce u nas, tak také z informacénich zdroji zahrani¢nich vézenskych duchovnich sdruzeni

(jako napt. www.pkala.net/IPCA, www.pfi.org) evropskym unikdtem, to nikde jinde

v Evropé¢ uz neni. ,,Napf. v Anglii a ve Walesu je legislativn¢ zakotveno, ze kazda véznice
ma ze zakona pravo na duchovniho, a to z majoritné¢ zastoupené, tj. Anglikdnské cirkve.
Predstavitelé Anglikanské cirkve hraji mezi duchovnimi ve véznicich dominantni, av§ak
ne vici menS$im cirkvim utlacovatelskou roli. Anglikansti duchovni ptedstavuji 80%
z pln¢ zaméstnanych vézenskych kaplant, hlavnim vézenskym kaplanem a ptfedsedou
organizace Prison Service Chaplaincy je Arcidiakon Anglikanské cirkve.“”” Na Slovensku
jsou vézensti kaplani rozdéleni na evangelikalni a katolickou ¢ast. Katolickou ¢ast vede
biskup, ktery ma pod patronaci rovnéz vojenské kaplany. Vézensti kaplani museji byt také
uniformovani.”®

,Jeden americky vyzkum vychdzel ze zjisténi, ze mezi virou v Boha a chovanim
jedince existuje ptfimé souvislost. Vysledky Setfeni ukazaly, Ze nabozenstvi ¢i vira v Boha
maji pfimy vliv na snizeni pravdépodobnosti hadek mezi v€zni a mezi vézni a personalem
a nepfimo snizuje pravdépodobnost nasilnych stfettl. U¢innost duchovnich programii na

«“7 Ukazuje se tedy, ze

jedince zalezi na tom, zda podporuji zékladni prosocialni chovani.
ne pfislusnost ke konkrétni cirkvi, nybrz vira a zvolené metody prace maji vliv na praci

kaplanii a na naslednou zménu, kterd mtze u vézii nastat.

2.4.2. Zavér

Z Dohody mezi VS a VDP vyplyva, ze duchovni nesméji do véznic ptichazet kvili
ziskavani vézni pro svou cirkev. VDP je nadkonfesijni a ekumenické sdruzeni, kterému
jde o vyvazené zastoupeni cirkvi v kaplanském ufadu a podporuje vzéjemnou spolupraci a

zastoupeni. Odlisnosti cirkvi pojimaji jako obdarovani a ne jako ptekézku. PfisluSnost

" Beckford, J.A., Rational Choice Theory and prison chaplaincy: the chaplain’s dilemma, s. 571 (vlastni
preklad)

® www.pfi.org
7 Kerley, K.R., Matthews, T.L., Blanchard, T.C., Religiosity, Religious Participation, and Negative Prison

Behaviours, s. 443. (preklad vlastni)
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k denominaci nema byt urcujicim voditkem prace kaplana, naopak do véznice neni vysilan
za svou domovskou cirkev, nybrz ma — ,,aniz by hrbil zadda“ - zastupovat cirkve ostatni.
Tato charakteristika je v porovnani s fungovanim duchovni sluzby v ostatnich statech EU
(napt. ve Velké Britanii ¢i na Slovensku) unikétni. D4 se fici, Ze tato skuteCnost jisté

napomaha i k dobrému a funkénimu vztahu mezi Vézenskou a duchovni sluzbou.

3. EMPIRICKA CAST

3.1. Cile vvzkumu

Cilem vyzkumného Setieni bylo nalézt odpovédi na tii ze Ctyi vytyCenych
vyzkumnych otazky.

1. Nejprve zjistit a obsahnout motivace, které vézensti kaplani ve své praci maji. A to
jak ty, které zpusobily, Ze se této praci zacali vénovat, tak také ty, které je pfi této praci stale
drzi. Jak jiz bylo v této praci nékolikrat zminéno, s motivacemi bezprostiedné souviseji cile
¢innosti. Zaméfila jsem se tedy také na cile, které ve své praci duchovni sleduji.

2. Zjistit a popsat metody, které respondenti uzivaji a soucasné poukazat na obtize,
které je v jejich praci provazeji.

3. Zjistit jakou roli hraje v ¢innosti vézeiiského kaplana jeho piislusnost k cirkevni

denominaci.

3.2. Metody vvzKkumu

V této kapitole bude Ctenat seznamen se zdkladnimi principy vyzkumné akce. Bude
rozdélena do tii podkapitol, které obsahuji: za 1) popis metod sbéru dat, pribéhu vyzkumu
a techniky analytické prace se ziskanymi daty, za 2) popis vyzkumného vzorku a za 3)
popis prostiedi, v némz se vyzkum uskutecnil.

Pro dosazeni vyzkumnych cili byla zvolena metoda kvalitativni, a to pifedevs§im
z nasledujicich davodi: ,,V kvalitativnim vyzkumu jde o porozuméni lidem v socidlnich
situacich, uziva se v ni induktivni logiky.“®® Pfedem neni dana Zadna teorie, ta je teprve na

zéaklad¢ vysledkd vyzkumu vytvofena. Kvalitativni vyzkum je ,fotkou* urcité reality,

% Disman, M. Jak se vyrabi soc. znalost, s. 286.
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hledanim a zjiStovanim takového obrazu, ktery odpovidd realité. A pravé o to mi

ve vyzkumu $lo.

3.2.1. Metody sbéru dat, prubéh a techniky analyzy

Vyzkumné Setieni se uskutecnilo v mésicich ¢ervenci az fijnu roku 2007.

Pro ziskani dat byly pouzity nasledujici tfi metody: rozhovory, pozorovani a

sekundarni analyza dat. Kazda z metod je dale popsana.

3.2.1.1. Rozhovor

U vsech respondentti byl zvolen stejny typ rozhovoru, tj. polostandardizovany. Jadro
otazek bylo vzdy stejné, ale ¢ast otazek jsem méla moznost béhem rozhovoru pozménovat
tak, aby se doSlo k podstaté problému. Nejprve jsem uskutecnila rozhovory expertni a

nasledné ty s respondenty vyzkumu.

a) Expertni rozhovory

Samotnému dotazovani a zkoumdani prace vézenskych kaplant predchazely
2 expertni rozhovory, a to s predsedkyni ob¢anského sdruzeni Vézenska duchovenska péce
(VDP) a shlavnim kaplanem VS CR. I piesto, 7¢ pfedmétem vyzkumu byla prace
veézenskych kaplanii, uskutecnit tyto dva rozhovory jsem povazovala za nezbytné¢ nutné.
Piedné proto, e bylo zadouci seznamit tyto 2 vedouci predstavitele duchovni sluzby v CR
se zamérem mého vyzkumu. Népad ucinit toto Setfeni mezi vézenskymi kaplany pfivitali a
vyzkum podpofili. Tato podpora byla také velmi cennd vzhledem k zddostem o povoleni
mého vstupu do véznic. Nejeden feditel véznice stanovisko VDP a hlavniho kaplana
vyzadoval. Stejné tak hledisko hlavniho kaplana vyzadovala ¢ast vézeniskych kaplani.

Druhym divodem je provazanost VDP a vézeniskych kapland, stejné jako podstatna
role hlavniho kaplana vzhledem k vézeniskym kaplantim, které ma metodicky vést.

Cilem téchto rozhovort bylo také nabyt informace o VDP a VDS.

Na webovych strankdch www.vdpcr.eu jsem na oba respondenty nalezla telefonicky
kontakt a domluvila si s nimi termin. Rozhovor byl proveden s obéma najednou v jejich
spole¢né kanceldfi najednou. Oba byli velice vstficni, otevieni, rozhovor probihal

v pratelské a neformdlni atmosféfe. Obéma respondentiim byl dan znaény prostor pro
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predstaveni a rozvinuti témat, kterd povazovali za podstatné. Tyto rozhovory se
od rozhovoril s vézenskymi kaplany liSily otdzkami (viz pfiloha ¢. 1), které se nevazaly
k jejich osobnim zkuSenostem a motivacim, ale pfedevsim k instituci, kterou zastupuji.
Diky jejich dlouhodobé praxi a zkuSenostem s duchovni sluzbou ve véznicich, témata
rozhovoru rozvadéli a dopliovali. Ziskala jsem uZzitecné a zajimavé informace. Na
vSechny otdzky oba respondenti odpovidali spontdnné a vécné bez jakékoli tendence
se odpovédi vyhnout, vzdjemné se dopliovali. Ziskala jsem podporu pro planovany
vyzkum, informace o obc¢anském sdruzeni VDP, o VDS, pisemné materidly a moznost
kdykoli se na n€ obratit. Rozhovor trval cca 2 hodiny.

Nahrané rozhovory byly pfepsany do elektronické podoby, okodovany a

systematicky utfidény.

b) Rozhovory s vézeiiskymi kaplany

S kazdym vézenskym kaplanem jsem uskutecnila 1 polostandardizovany rozhovor.
Polostandardizovanad forma rozhovoru byla zvolena proto, Zze pomiize ziskat lepsi
informaci o jednotlivei, nabizi lepSi porozuméni, avSak jadro otazek je pro vSechny
respondenty stejné. Otazky Ize modifikovat dle pribéhu a nasmérovani rozhovoru.

Celkem bylo realizovano 17 rozhovora.

Na vyse uvedenych webovych strankdch VDP jsem nalezla spojeni na vSechny
vézeiiské kaplany CR. Vybrala jsem 18 vézeiiskych kaplanii. 15 z nich jsem na emailové
adresy rozeslala informativni dopis o pldnovaném vyzkumu s Zadosti o poskytnuti
rozhovoru a umoznéni navstévy veéznice, resp. umozneéni vidét je pfi jejich praci s vézni.
V dopise jsem uvedla, ze je budu v pfiStim tydnu telefonicky kontaktovat. U dalSich tii
kaplanii nebyly emailové adresy uvedeny, proto jsem je kontaktovala ptimo telefonicky.
Z 18 oslovenych kaplanii se jich do vyzkumu zapojilo 17. S osmnactym vybranym
duchovnim z cirkve ceskoslovenské husitské se mi nepodafilo za tifi mésice spojit ani
telefonicky ani elektronickou postu.

Z4dné reakce oslovenych kaplanti nebyly odmitavé, ba naopak. Kaplani byli velice

vstficni a ochotni k rozhovoru a tém¢f vSichni i otevieni k pozorovani. Konkrétni terminy
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rozhovorti a pozorovani byly dohodnuty telefonicky, ve vyjime¢nych ptipadech pies
email. Povoleni vstupu do véznice jsem si zafizovala bud’ sama Zadosti fediteli véznice (5)

anebo mi vstup do véznice vyjednali sami vézensti kaplani (5).

14 rozhovort jsem uskutecnila béhem prazdninovych mésici, zbyvajici 3 v zari.

Délka rozhovort byla velice odlisna, v celkovém rozpéti od 45 — 240 minut,
nejcastéji kolem 120 min.

Zakladni linie otazek byla pro vSechny respondenty stejna. Strukturovany dotaznik,
ze kterého jsem vychazela, zahrnoval otazky vztahujici se k motivacim, k cilim (vizim,
poslanim) a k metodam prace vézenského kaplana. Otazky také smétovaly ke zjisténi
mezi-cirkevni spoluprace a k obtizim vézajicim se k jejich praci. Dotaznik je ptilozen
v zaveéru této prace jako piiloha €. 2.

Na otazky odpovidali kaplani vétSinou vécné, bez tendence se odpovédi vyhnout.
piiklady. Tato druhd skupina ptevazovala. Rozhovory vzdy probihaly v ptatelské
atmosfére. Kladla jsem otazky a vzdy se snazila respondentim poskytnout dostatecny
prostor pro uvedeni vSeho, co povazovali za dilezité. Nechavala jsem je voln¢ hovofit
bez tendenci do odpovédi zasahovat. Dopliiujicimi otdzkami a obcasnou polemikou jsem
ovéfovala, zda spravné interpretuji jejich vyjadieni. Casové jsem rozhovory neomezila,
zalezelo na moznostech respondenta.

Nékteti kaplani reagovali vice spontanné, jini se necitili pfili§ svobodni. Pfedev§im
kvili obavam, zda neprozrazuji utajené skutecnosti, hledali del§i dobu vhodna slova.
Respondenti neodpovidali ve frazich a klisé, naopak u vSech byla zifejma autenticita a zita
zkuSenost.

S nékterymi kaplany rozhovor probihal vice interaktivné. V jinych rozhovorech jsem
hréla pasivnéjsi roli, resp. roli jen tazatelskou.

11 rozhovorti (9 + 2 expertni) bylo nahradvano na minidisk a poté doslovné piepsano
na pocitaci.

Zbyvajicich 8 rozhovort jsem uskutecnila uvnitt véznic, a to bez pouziti minidisku.

Do véznice totiz plati pfisny zdkaz vnaset jakékoli nahrdvaci zafizeni. Jen v jednom
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piipadé jsem ziskala od feditele véznice povoleni pro umoznéni nahrdvani uvniti budovy
véznice. Zapisovala jsem slova kaplani rucné, co nejpfesncji a snazila jsem se
o autentické zachyceni jejich vypovédi. Poté jsem data pievedla do elektronické podoby.

Rozhovory byly analyzovany vyuzitim metody kvalitativni kategorizace. ZjiSténa
data byla nejprve peclivé roztfidéna a poté zredukovéana. Nasledovalo kodovéani dat a
jejich kategorizace. Typické odpovédi byly tématicky seskupovany a shromazd’ovany pod
jednotlivé kategorie se zachovanim citaci v jejich piivodnim znéni. Vystupy z rozhovort,
které¢ byly zapisovany rucné, nékdy obsahuji pfesné citace, ovSem castéji citace
reprodukované.®'

Vsechny rozhovory provadéla autorka vyzkumu.

3.2.1.2. Pozorovani

Tato metoda ziskavani dat méla byt druhym stupném zkoumdani metod (a nepiimo
také motivaci, cili) prace kazdého vézenského kaplana. Zamérné pisi ,,méla®, protoze
vzhledem ke specifickému prostfedi, ve kterém kaplani plsobi, nebylo samoziejmé se
pozorovani zucastnit. Nechavala jsem vzdy na uvazeni kaplanti, zda s mym vstupem
do véznice a ucasti na jejich aktivit¢ (zahrnujici samoziejmé¢ kontakt
s odsouzenymi/obvinénymi) budou souhlasit. Zhodnoceni a vyvozeni zavérl z pfitomnosti
ciziho €loveéka (navic Zeny v maskulinnim prostfedi) na aktivité s klienty jsem ponechala
¢isté na uvaze profesionalniho duchovniho. Jeho rozhodnuti jsem brala jako urcujici a na
osobni navstéve jsem v zadném piipad¢ netrvala. Naprostd vétSina duchovnich pfijala maj
zajem o navstévu vstiicné.

Dutvody, které zplsobily, Ze jsem se nezucastnila pozorovani u vSech vézeniskych
kaplanii:

e feditel véznice s mym vstupem do véznice nesouhlasil (tykalo se jedné véznice
se zvysenou ostrahou, ve které ptisobi 2 duchovni participujici na vyzkumu),

e ve vazebnich véznicich probihaji v naprosté vétSin€ jen individudlni rozhovory.
4 ze 6 oslovenych vézenskych kaplani pracujicich ve vykonu vazby se vyjadfili
v tom smyslu, Ze piitomnost kohokoli tietiho (ciziho) pii individudlnim rozhovoru
zpusobi neautenticnost a nebyla bych tedy pfitomna ,,klasické™ ukazce jejich prace.

e respondent to nepovazovali za nutné.

8! Hendl, J. Kvalitativni vyzkum, s. 378.
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,»Pozorovani bylo:

e oteviené — ve vSech ptipadech. Vézensti kaplani byli vzdy pfedem sezndmeni se
zamérem vyzkumu, byl dohodnut termin, pfedstaveno mé ocekavani od mé
»navstévy (tj. vidét je v akci). Divod mé ptitomnosti byl také vzdy vysvétlen
veéznam Ucastnicim se duchovni aktivity (setkani).

e participativni i neparticipativni — v n€kolika pfipadech jsem byla vyzvana
(kaplanem i samotnymi v&zni) k aktivni u&asti na setkani, rozhovoru, aktivits.**

e nestrukturované — jen na volb¢ vézenského kaplana, pfedem nebyl stanoven
zadny scénar.

e v prirozené situaci — cilem bylo vidét vézenského kaplana v béZném pracovnim

zivoté, umele konstruované situace by zde byly irelevantni.

Vyzkumnik zastaval béhem pozorovani dvé role: pozorovatel jako ucastnik
(minimalni ucast na déni ve skuping, vSichni védéli o mé totoznosti) a wucastnik jako
pozorovatel (do skupiny jsem byla pfijata, zapojovala se do programu, vSichni ucastnici si
byli védomi mé totoznosti).«™

Béhem vyzkumného Setfeni jsem se zc€astnila pozorovani nékolika riiznych forem i
obsahii ¢innosti u 10 vézenskych kaplanti.

Bezprostiednd po skonleni pozorovani®' jsem zapisovala terénni poznamky,
tzv. field notes. Zaznamendvala jsem co nejvice toho, co jsem slySela, vid€la, prozila,

o ¢em jsem v prubéhu uvazovala atp. Inspirovana Hendlovym navodem jsem je

strukturovala nasledovn&®:

e portrét kaplana (pfedevsim jeho chovani vii¢i véznim a zaméstnanciim),
o rekonstrukce dialogi,

e popis prostiedi,

e popis aktivit,

e reflexe mé analyzy (metod, problémii, nevyjasnénych véci).

%2 M4 piitomnost vzbudila vzdy zajem ze strany véziit (zastupce ,,vn&j$iho svéta®), nebylo mozné tento fakt
ignorovat.

8 Disman, M. Jak se vyrabi sociologicka znalost, s. 305-308.

8 Zaznamenavat data bdhem samotné akce jsem vic&i klientim (tj. v&zitim) nepovaZovala za slusné a ani
vhodné.

% Hendl, J. Kvalitativni vyzkum, s. 197.
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Takto uspofadané poznamky jsem pievedla do elektronické podoby, nésledovalo
koédovani dat, selekce dat a jejich kategorizace. Stejné jako u analyzy rozhovorl jsem

vyuzila metodu kvalitativni kategorizace.

Vézensti kaplani se setkdvaji s odsouzenymi také na oddilech (ubytovnéch) a
spontanné s nimi hovoii. Tyto rozhovory zabiraji znacnou cast prace duchovnich a jsou
podstatné. Dojde k navazani kontaktu s témi, ktefi se k duchovnim napt. nechtéji nebo
nemaji odvahu pftihlasit vetejné (tj. neucastni se planovanych aktivit).

Tento druh prace oznacuji jako neformalni aktivitu.

ZicCastnila jsem se pozorovani jak formalnich aktivit (tj. téch, které byly planované),
tak také téch neformalnich (tj. rozhovort na chodbach, ubytovnéch atp.).

Byla jsem piitomnd a v n€kolika ptipadech také participovala na téchto typech
aktivit:

a) biblicka hodina (2)*,

b) neformalni rozhovory s vézni (7),

¢) planované osobni (pastoracni) rozhovory s vézni (3),
d) aktivity ndlezejici do programt zachazeni (1),

e) bohosluzba, spolecenstvi (shromazdéni na principu sboru) (2).

Ma role béhem pozorovanych aktivit byla aktivni i pasivni.

Ve strucnosti tyto aktivity probihaly nasledovné:

Ad a) Obou biblickych hodin se zac¢astnilo vice nez 20 odsouzenych, sedéli v kruhu,
zvolené téma: biblicky starozédkonni ptib¢eh, pfecten a priblizeny charaktery vystupujicich
postav, diskuse nad tématem. Skupiny byly rozdilné — v jedné (s ustdlenym jadrem
participantli) byla patrna dominantni role jednoho odsouzeného, ktery diskusi zivil a
polemizoval a ostatni neméli tolik Sanci se prosadit (vedl evangelik 7). Ve druhé skupiné
se mezi sebou odsouzeni vzajemné piili§ neznali, kaplan mél vice prace s rozproudénim
diskuse, diky spole¢nému zpévu s kytarovym doprovodem kaplana se atmosféra uvolnila
(evangelik 3). V zavéru obou biblickych hodin byla modlitba (na vyzvu vézinu), kterou

vedl duchovni. Doba trvani cca 1,5 hodiny.

%6V zavorkach je uveden podet vézeiiskych kaplani, které jsem pii dané aktivité pozorovala.
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Ad b) Neformdlni rozhovory probihaly na riznych mistech, vzdy v pratelské
atmosfére. Témata hovoru vznikala spontanné€, vézni nejcastéji hovofili o tom, co zrovna
prozivaji (evangelik 2, evangelik 3, apostol 1, katolik 2, bratr 1, evangelik 5, evangelik 7).

Ad c) Témata pastoracnich rozhovort vychazela z piredchozich témat jejich hovort.
Role véziii byla nejcastéji aktivni. Rozhovory trvaly od 20 do 45 minut (evangelik 4,
evangelik 5, evangelik 7).

Ad d) Vzdélavaci aktivita (soucast programt zachdzeni) pro mladé a prvotrestané
vézné. S biblickym starozakonnim tématem kaplan pracoval pomoci hry, diskuse,
bez modlitby. Doba trvani 1 hodina. (evangelik 7).

Ad e) Bohosluzba, spolecenstvi — setkani (vicemén¢) ustalené skupiny, spolecné
uvafi ¢aj, ucastnici jiz znaji pribeh setkani, pln¢ participuji, ¢teni z Bible, kaplan text
vylozi, nasleduje/nendsleduje diskuse, spolecna modlitba, pfijimani, zpévy v prubéhu
celého setkani. Ugastni se vézni majici zajem o viru, &ast z nich je pokiténa. Lze spatfovat

analogii v kiestanském sboru ¢i modlitebnim spolecenstvi (katolik 1, adventista 2).

Béhem vyzkumu jsem musela fesit 1 urcité dilema s pouzitim dat. Vysvétleni tohoto
problému fadim zdmérné do této Casti prace, protoze se tyka pozorovani Cinnosti
vézenskych kaplant a nakladani se ziskanymi daty.

V ¢em dilema spocivalo: Dva vézeiiské kaplany pracujici ve vazebni véznici jsem
z jednoho vySe zminéného divodu nemohla pii jejich praci pozorovat. Avsak oba
duchovni vedle svého profesionalniho plsobeni ve své ,domovské“ véznici jeste
dobrovolné dochdzeji do véznice s vykonem trestu odnéti svobody. Jejich dobrovolné
¢innosti - konkrétné neformalni aktivity - jsme pfitomna byla. Ziskana data, 1 pfesto, ze
nebyla pofizena pii jejich ,kazdodenni® cinnosti, ale vramci jejich dobrovolného
ptsobeni, jsem do vyzkumu zafadila. Pfedpokladala jsem, ze chovani vézeniského kaplana

se neméni podle toho, zda vystupuji jako profesionélni nebo jako dobrovolni duchovni.

3.2.1.3. Sekundarni data a jejich analyza

Pfi zkoumani metod, motivaci a cili prace vézeniskych kaplanli jsem nevychazela

jen z vlastnich rozhovorti a pozorovani, nybrz i z materiala, které nebyly zpracovany
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za ucelem tohoto vyzkumu. Tyto zdroje mi vétSinou poskytli sami respondenti, jen
v n¢kolika malo pfipadech jsem si je vyhledala sama. Jednalo se o tyto typy dokumentl a
fyzickych dat:

- ufedni dokumenty, tedy vlastni prace kaplant jako napt. clanky, tvahy ci
bakalaiska prace,

- vystupy masovych médii — televizni a rozhlasové programy,

- virtualni data — informace ziskané z internetu.

Tyto zdroje slouzily k doplnéni odpovedi a poznatkll ziskanych z vlastni interakce

s respondentem.

Pracovala jsem se 13 zdroji vztahujicimi se k 6 vézenskym kaplantim.

Relevantni data ziskand ze sekundarni analyzy jsem pfifazovala k odpovédim
prislusného kaplana a poté analyzovala obdobnym zplsobem jako data ziskana
z rozhovorl a pozorovani.

Z uvedené tabulky €. IV lze vycist jaké metody byly u kterych kaplant pouzity.

15. | evangelik 5

16. | evangelik 6

Denominace Rozhovor Rozhovor Pozorovani pf¥i| Pozorovani |Sekundarni
mimo véznici | uvnit¥ neformalni pri data
véznice aktivité planované
aktivité
1. evangelik 1 A 0 0 0 0
2. evangelik 2 0 A A 0 A
3. |katolik 1 AY A 0 A A
4. A 0 A A 0
5. A 0 0 A 0
6. | katolik2 A% 0 0 0 A
7. AY 0 0 0 A
8. evangelik 3 0 A A A A
9. apostol 1 0 A A 0 0
10. |evangelik 4 0 A 0 A 0
11. |pravoslavny 1 0 A 0 0 0
12. | katolik 3 0 A A 0 0
13. | katolik 4 A 0 A 0 0
14. 0 A A 0 A
0 A A A 0
A 0 0 0 0
0 A A A 0

17. | evangelik 7

18.

19. |CCE

Tabulka ¢. IV, A = ano

87 Rozhovor s katolikem 1 byl veden ve vé&znici, oviem s Gasovych divodii dokonéen mimo véznici.
88 o v o . ~ 3 71 o - ~ .

Z toho duvodu, Ze feditel véznice neschvalil mij vstup do véznice.
89 o v N 1: v . I o v .

Z toho duvodu, Ze feditel véznice neschvalil mij vstup do véznice.
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Jsem si védoma toho, Ze u dvou respondentl byla aplikovana jen jedna metoda
(4. jen rozhovor) a Ze pro zjiStovani motivaci lidského jednani je potieba uzit metod vice.
Dovoluji si vSak tvrdit, ze hloubkovym rozhovorem bylo mozno poodkryt znacnou cast

motivaci a ze vysledky tohoto vyzkumu nebudou diky této skutecnosti zkreslen€.

3.2.2. Struktura respondentii

,»V kvalitativnim vyzkumu volime vzorek respondentii tak, aby reprezentoval
zkoumany problém, korespondoval s vyzkumnou otézkou a cilem vyzkumu.“*°

Do vyzkumu se zapojilo celkem 19 respondentti. Dva vrcholni ptredstavitelé VDP a
VDS, tj. ptedsedkyné obcanského sdruzeni Vézeniskd duchovenska péce a hlavni kaplan
Vézeniské sluzby CR, ktefi nebyli pfimo cilovou skupinou vyzkumu a 17 vézeiskych
kaplanti z celkového poctu oslovenych 18. 1 vézenisky kaplan nebyl po celé tfi mésice, kdy
byl sbér dat realizovan k zastizeni.

Vsichni byli pfedem sezndmeni s obsahem a cilem vyzkumu a jejich roli v ném.
Vézeniskym kaplanim byla zaru¢ena anonymita, konkrétné do takové miry, Ze nebudu
uvadét jejich jména ani spojovat jejich snadno identifikovatelnou charakteristiku s jejich
vyrazy. Toto nektefi povazovali za dulezité pravé kvuli prostiedi, ve kterém puisobi a které

je citlivé na ,,vynaSeni* informaci ven.

% Disman, M. Jak se vyrabi soc. znalost, s. 304.
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Nasledujici ptehledova tabulka zndzornuje respondenty a jejich proménné.

Oznaceni Pohlavi Vék Prislusnost Véznice Vzdélani
respondenta k denominaci’'

1. |evangelik 1 M 64 let CCE Jifice (VTOS)™, dtive | VS (teologic)

pisobil ve VV, také

v zenské véznici

2. evangelik 2 M 56 let CCE Svétla n. Sazavou VS (teologie)

(VTOS pro zeny)

3. |katolik 1 Z 58 let RMC Rynovice (VTOS) VS (teologie)

4. |adventista 1 Z 49 let CASD Liberec (VV) dfive | VS (v

pusobila ve VTOS |soucasné dobé

(jako dobrovolna | stud. teologie

duchovni) na VS)

5. adventista 2 M 50 let CASD Rynovice (VTOS) VS (v sout.
dobé¢ studuje
teologie na
VOS)

6. - M 59 let RMK Valdice (VTOS) VS (teologie)

7. M 59 let CASD Valdice (VTOS) VOS
(teologie)

8. evangelik 3 M 54 let CCE Vinatice (VTOS) VS (teologie)

9. apostol 1 M 55 let AC Vinatice (VTOS) (v souc. dobé
studuje
teologii na
VS)

10. |evangelik 4 M 47 let CCE Praha—Ruzyn&(VV), + | VS (teologie)

v Praze-Repich

(VTOS pro zZeny)

11. |pravoslavny 1 |M 38 let Prav Praha—Ruzyné(VV) 2 roky stud.
teologie
(teologicky
kurs)

12. |Katolik3 M 60 let RCK Praha—Ruzyn&(VV) | Teologie
(studoval ji za
komunismu na
tzv. bytovych
seminafich)

13, ' M 47 let RMK Praha-Pankrac(VV) | VS (teologie)

14. M 44 let CB Straz p. Ralskem | VS,

(VTOS) Evangelikalni
teologicky
seminar

15. | evangelik 5 M 53 let CCE Pardubice (VTOS) VS (teologie)

16. | evangelik 6 7 41 let CCE Praha-Pankrac(VV) | VS (teologie)

17. | evangelik 7 7 39 let CCE Piibram-Bitiz (VTOS) | VS (teologie)

dfive pisobila ve VV

Tabulka €. 1 (charakteristika respondenti I.).
Razeni respondentti v této tabulce je ndhodné

1 CCE - Ceskobratrska cirkev evangelicka, RMC - Rimskokatolické cirkev, CASD — Cirkev adventisti
sedmého dne, AC — Apostolska cirkev, Prav — Pravoslavna cirkev, RCK — Reckokatolicka cirkev, CB —
Cirkev bratrska.

%2 VTOS = véznice pro vykon trestu odnéti svobody
% V'V = vazebni véznice
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Zkratka Délka vyse Gvazku’
praxe’

1. |evangelik | 0dr.1990 |0,2
2. |evangelik 2 0dr.1990 |0,5
3. |katolik 1 0dr.1994 [1,0
4. 0Odr.1991 [0,5
5. 0Odr.1991 [0,5
6. |katolik 2 0dr.1990 [0,5
7. 0dr.1990 [0,2
8. |evangelik 3 0dr.2000 |0,8
9. |apostol 1 Odr.1991 |02

10. | evangelik 4 0dr.2001 | 1,0
11. | pravoslavny I |Odr.1997 |0,2
12. | katolik 3 0dr.1993 10,2
13. | katolik 4 0dr.2002 [0,5
14. | BEat 0dr.1991 [1,0
15. | evangelik 5 0dr.2005 |0,5
16. | evangelik 6 0dr.2005 |0,5
17. | evangelik 7 0dr.2000 |0,2
Tabulka ¢. 2 (charakteristika respondentt I1I. )

Na vyzkumu participovalo:
- 13 muzii a 4 Zeny,
- ze 7 kiestanskych cirkvi:

4 Ceskobratrska cirkev evangelicka—5 $ a2 @
Cirkev adventistl sedmého dne-2 Jal @
Rimskokatolicka cirkev-2 a1l @
Apostolska cirkev - 1 &

Cirkev bratrska - 1 &
Pravoslavna citkev - 1 &

Reckokatolicka cirkev - 1 &.

£k EEEE

* Délka praxe = odkdy zagali piisobit jako duchovni (zahrnuto dobrovolné piisobeni ve véznici).
%02=1denv tydnu, 0,5 = 2-3 dny v tydnu, 0,8 =4 dny v tydnu, 1,0 =5 dni v tydnu
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o CCE
m CASD
7 = RMK
o AC

m CB
oPC

O RCK

Graf ¢.1 (cirkevni zastoupeni mezi respondenty)

- 6 kaplanil z vazebni véznice a 11 z véznice pro vykon trestu odnéti svobody,

- 8 z nich mé zkusenost s praci jak s obvinénymi (VV), tak 1 s odsouzenymi (VTOS),

- vSichni maji teologické vzdélani (bud’ vysokoskolské nebo vyssi odborné ¢i nékolikalety
teologicky kurs),

- pramérny vek 51 let,

- prevaznd vétSina zacala s praci dobrovolného duchovniho ve véznici v devadesatych
letech. Pii vzniku Vézenské duchovni sluzby se stali profesionalnimi duchovnimi, tedy

vézenskymi kaplany,

1990 1991 1993 1994 1997 2000 2001 2002 2005

Graf €. 2 (Poc¢atky duchovni ¢innosti respondentti ve véznici)
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- 3 znich pracuji na plny tvazek a 14 na ¢astecny (6 z nich dochazi do véznice jedenkrat

tydné a zbyvajicich 7 pracuje ve véznici 2 - 3 dny v tydnu).

D

1 0 0,25 uvazek
0 0,5 dvazek
0 0,8 uvazek

O 1 uvazek

Graf ¢. 3 (pracovni Gvazky respondentl

3.2.3. Prostredi

Vybér oblasti a popis prostiedi, ve kterém Setieni probihalo.

V Ceské republice se nachéazi celkem 36 vazebnich véznic a véznic pro vykon trestu
odnéti svobody. Vézensti kaplani pracuji ve 23 z nich. V soucasné dobé¢ je u VS
zam&stnano 31°° duchovnich z deviti denominaci. Oblast pro vybér respondentii byla
zvolena vyhradné na zakladé pragmatického hlediska, tj. vzdalenosti od Prahy.”’ Jiny
diivod pro uplné vyfazeni kaplanii z moravskych véznic z tohoto vyzkumu neni.”® Oslovila

jsem 18 vézenskych kaplant plisobicich v Ceskych véznicich. Snazila jsem se pii vybéru

-----

Na vyzkumu participovali kaplani z 11 véznic (8 pro VTOS a 3 VV), které se
nachdzeji v téchto méstech: Jitice, Liberec, Praha (Pankrac), Praha (Ruzyné), Pardubice,
Piibram (Bitiz), Svétla n. Sazavou, Straz pod Ralskem, Rynovice, Valdice a VinafFice.

Osobn¢ jsem navstivila 7 z nich (tucné€ vyznacené).

% Podle slov hlavniho kaplana je celkovy pocet vézefiskych kaplani proménlivy. Zalezi na volném
tabulkovém mist¢, na tom, zda pravé nékdo neodchazi a také néjaky Cas trva, nez nastoupi novy.

7 Autorka tohoto v§zkumu ma bydlist& v Praze.

% Bylo by jisté zajimavé a obohacujici zahrnout do tohoto vyzkumu také duchovni z moravskych véznic,
napf. z toho diivodu, Ze tato ¢ast Ceské republiky je povazovana za vice religiozni.
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Rozhovory byly vedeny na nékolika rliznych mistech, vzdy vsak v klidném
neruSeném prostiedi. Expertni rozhovor (s obéma piedstaviteli soucasn€) probihal
ve spole¢né kancelafi predsedkyné VDP a hlavniho kaplana v Praze, rozhovory s kaplany
probihaly ve véznicich, konkrétné v jejich kancelafich (10), pfed véznici (1), u kaplana

doma (5) a v kavarné (1 + 1%).

3.3. Vysledky vyzkumu

Typické odpovédi respondentli jsem tematicky utfidila do kapitol podle stanovenych
vyzkumnych otazek. Uvnitt kazdé znich byly odpovédi jest¢ dale uspotradany
do podkapitol, ke kterym jsem pfifadila souhrnny nazev vyjadtujici podstatu jednotlivych

odpovédi. Vysledky doplnuji korespondujici citace z rozhovort.

3.3.1. Motivace

Jaké jsou motivace vézeiiskych kaplanli pro vykonévani jejich prace? Pro¢ tuto praci

zacali d¢lat a vénuji se ji stale?

Charakterizovani motivii je pro vykon prace duchovniho ve vézenském prostiedi
velmi dillezité a podstatné. Pokud by je kaplan nemél jasné€ specifikované, mohl se stat pro
vézné (i zaméstnance véznice) nediivéryhodnym a jeho prace by byla zbyteéna. Clovek se
zkuSenosti vézeni toto jasné deklaruje svymi slovy: ,,4 co Ze od vas budou ocekavat ti,
jejichz hlavnim zdjmem je dozvedet se néco o Bohu? Budte si jisti, Ze predevsim uprimnost
a férovou hru. Jestli clovéek ve vézeni neco ziska, tak je to rozhodné schopnost poznat, ze
vam nékdo IZe a Ze s vami nékdo pohrdad. Pokud ziskaji presvédceni, Ze s nimi hrajete

betla, uz jim toho o Bohu mnoho nevysvétlite. “'"’

Otazky vyzkumného Setfeni zjist'ujici motivace a cile byly provazany, diky otazkam
a struktufe dotazniku byly motivace i cile sledovany soucasné. Pod pojmem cil si miizeme
predstavit bud’ konkrétni vysledek, jako napt. obratit odsouzené¢ho na viru nebo urceni
sméru Cinnosti, jako napi. vést odsouzeného k néfemu zivotné podstatnéjSimu, nez co

doposud poznal.

% Rozhovor s katolikem ¢.1 byl zahajen ve véznici a dokonéen v kavarné.
1% Duchovenska sluzba v penitenciarnim prostiedi, s. 65.
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3.3.1.1. Nabidnout pomoc

Mezi nejcastéjsi a nejspontannéj$i odpoveédi na otazky sméfujici ke zjisténi pivodni
1 soucasné¢ motivace pro tuto praci patfila napiic denominacemi odpovéd’: pomoc tém,
kteri se dostali do tézké Zivotni situace.

Vyslovena pomoc byla charakterizovdna ve dvou rovindch - pomoc na roviné

duchovni a pomoc na rovin¢ lidské.

Jsem si védoma toho, Ze neni piili§ pfesné tuto pomoc takto striktné délit, zvlasté
kdyz obé v sob¢ zahrnuji spole¢né aspekty. Na toto déleni jsem pfesto piistoupila, protoze
v odpovédich respondentii bylo mozné rozdily nalézt a sami duchovni pomoc takto
nazyvali a diferencovali. U néckterych respondentli se diirazy na oba druhy pomoci

prolinaly.

a) pomoc na roviné duchovni

Pomoc na roviné duchovni znamenéa takovou pomoc, kterd sméfuje k Bohu. Neni to
pomoc na roviné socidlni ¢i psychické, k tomu maji mandat jini odborni zaméstnanci
véznice. ,, Preriistame to prostiedi a smérujeme ty lidi jesté nékam dal, mimo oblast
psyché, mimo oblast duse, smérujeme je k Bohu,“ tika kaplan z mensi protestantské
cirkve. Vézensky kaplan z Cirkve adventisti sedmého dne vyslovuje divody poskytnuti
této duchovni pomoci nasledovné: ,, Kdyz se lidé ve vezeni nedozvédi, Ze existuje Biih,
ktery za né zemrel a Ze existuje Biih, ktery ma tenhle svét v rukach, tak jsou ,odkecany .
Rict jim, Ze na jejich poniceny Zivoty existuje 1ék a tim lékem je Pdan Bih.* , Pomdhat jim
nalézt smysl Zivota, ktery casto nemaji a treba odpovidat na otazky po smyslu lidského
Zivota u tech druhych a po smyslu jejich utrpeni “, ¥iké kaplan z vazebni véznice v Praze.
S tim jisté také souvisi pojeti viny, trestu, odpusténi, milosti. ,,Pomoc zbavit se ndanosu
viny, ulehcit svedomi a tém, kteri se rozhodnou vyhrabat se z té spiny, byt doprovodem a
oporou “, takto shodné odpovida n€kolik respondentt napii¢ denominacemi na otazku proc¢

tuto praci delaji. Nekteti z duchovnich také pocituji litost nad lidmi, ktefi se ocitnou
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ve véznicich a védi, Zze jsou ur€ité moznosti, jak jim pomoci, napt. ,,pozadavky Slova
Boziho, svatosti, duchovnim vedenim “, tika katolicky duchovni.

(9)101

b) pomoc na roviné lidské

Motivace vychézejici z pomoci na lidské roviné se vyskytovaly mezi respondenty
(kupodivu) castéji. Kaplanky Zeny se shoduji v tom, ze tento druh pomoci v sobé nese
nabidku uvolnéni z permanentniho stresu a také pomoc s nesenim jejich kiize.

Predpokladem této pomoci je ,,byt normalni“ a jednat s vézni piedevSim jako
s normalnimi lidmi, pomahat jim v situacich, kdy si nevi rady jak dal. Kaplan pasobici na
¢astecny uvazek ve véznici s ostrahou, ktery zacinal jako dobrovolny duchovni ve
véznicich zahy po roce 1989, vysvétluje své pojeti pomoci vézitim takto: ,,Postupem casu
jsem zjistoval, Ze nejde jenom tak nekomu rict o Panu Bohu, ale predevsim je duleZity
lidsky pristup, pomoci mu jako ¢loveku, vyslechnout ho.“ K nému se ptidavaji 1 dalsi, ktefi
do véznic nepftisli prioritné s misijnimi umysly (navic z toho, ze piisobi jako kaplani je
ziejmé, ze setkani bude mit duchovni podtext), nybrz aby tu byli pro kazdého, kdo je
v nouzi - bez ohledu na jeho vyznani, bez ohledu na jeho svétovy nazor. Na lidské roviné
poskytnout pomoc tém, ktefi se ocitnou v extrémni situaci a bez smyslu zivota. Lze jim
nabidnout kiestanské hodnoty, které v tamnim prostiedi nejsou bézné. Z rozhovoru i
z pozorovani vyplyvéa skuteCnost, ze kaplani odpovidaji na touhu vézni po lidském
pfistupu a po duvéte. Vézensti kaplani maji tu ,,vyhodu®, ze nejsou vézni brani jako
soucast represivniho systému a ziskavaji tak vétsi divéru nez napt. odborni zaméstnanci
(socialni pracovnik, psycholog, specidlni pedagog), ktefi takto pfijimani nejsou.

N¢kolik duchovnich také shodné vyjadiilo, ze poméhat lidem maji v krvi, Ze jim
jednoduse nejsou lhostejné potieby lidi, ktefi stradaji.

(12)

3.3.1.2. Naplnéni Boziho planu

Druhy davod, pro¢ se vézensti kaplani rozhodli pro tuto praci, by se dal nazvat

101 5, 7 7 o M o r .
Cislo v zavorce znazornuje pocet respondentd dané kategorie.
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naplnéni BozZiho planu, opisné feCeno: ztotoznéni se s roli, ke které byl povolan a jit

po cesté, kterou mu Buh ukazuje.

Vsichni vézensti kaplani jsou ke své praci motivovani Bibli — toto deklarovali
respondenti napfi¢ denominacemi. Ve Starém i v Novém zdkoné je mnoho pasazi, které
odkazuji na sluzbu potfebnym a nékteré se daji vztdhnout piimo i na duchovni sluzbu

ve véznicich.

(17)

Vétsina vézenskych kaplanti i ve své cirkvi pisobi jako duchovni (knéz, farar,
kazatel ¢i pastor) a povolani vézenského kaplana podle nich souvisi se sluzbou v cirkvi.
Nazory nékterych byly také takové, ze duchovni do véznic patii a maji slouzit tém, ktefi
ho pottebuji. ,,Je to soucasti povolani ke sluzbé v cirkvi, kde citim Bozi volani ke sluzbé
lidem, kteri jsou néjakym zpiisobem na okraji“, tika katolicky duchovni.

Vézenisky kaplan a adventisticky kazatel v jedné osob¢ je presvédCeny, ze ,,kazdy
dostal néjaké obdarovani a kdyz to chce vyuzZivat, tak si myslim, Ze Pan Bith mu miiZe

k tomu dat silu, aby to delal, aby to dokdazal — tomuto biblickému pohledu verim.*

(15)

Realizace vlastniho byti, radost a potéSeni z t€ prace a predavani toho, co saim dostal
— to jsou dalsi shodné a vyrazné jmenovatele této skupiny motivl. Pfredevsim z uvédomeéni
si, ze kdyz byl a je on sdm obdarovavan, tak je jeho povinnosti nenechat si to jen pro sebe.
Délat to, co umi, to, co sami Ziji — napf. tvofit spoletenstvi.'® |, Byt ndstrojem, aby vds
Pdn Biih pouzil jako ndstroj ve vii pokore, “ shoduji se duchovni ze viech cirkvi. Ukolem
¢loveka je jit k druhym lidem v nasi spolec¢nosti, tak se napliiuje Bozi poslani.

(17)

Kaplan z véznice se zvySenou ostrahou hovofil také o pokryteckém ptistupu zlodéji

vuci vrahtim a myslim, ze to v sobé nese také jeho odpoveéd’ na otazku po divodu konani

192 Spoledenstvi, které kaplanka z katolické cirkve ve véznici tvoii a buduje, je vyjimeéné. Odsouzeni plné
participuji na spolecenstvi, zajimaji se o Bibli, sdili se, modli se — pfi modlitbé Otcenas se spolecné drzi za
ruce, zpivaji kiestanské pisn€. Na takovémto fungovani ma jisté zasluhu charisma kaplanky, nicméné roli
jisté hraje i fakt, ze je zenou. Zralou Zenou, ktera pro mnohé odsouzené miize znamenat ztélesnéni matky a
pro nékteré vibec prvni pozitivni zazitek ,,domova“. Vyhodou je také skuteCnost, ze kaplanka plisobi ve
véznici s dlouhodobymi tresty a mize tak pocitat s delsi perspektivou a ustalenim skupiny ¢i alespon
urcitého jadra, jehoz ¢lenové nebudou pfilis Casto fluktuovat.
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103 jenom kricek, v Bibli téch vrahii je teda, jsou to opory

této prace: ,, Kazdy jsme od toho
a Biih si v nich zvlast libuje a bere si je do sluzby, co by si normalni navstévnik kostela ani
predstavit nemohl*. Nejsou Bohem zapomenuti a pomdahat jim, byt jim oporou na jejich
cest¢ ze dna, mé smysl.

3)

»Bojovat proti zlu“ — to byl také jeden z motivi pro tuto praci vysloveny nékolika
kaplany. Ve véznici se koncentruje zlo v nejvyssi mozné mite. Je dilezité o ném védet a
nutné se mu brénit.

)

Kaplani shodné vyslovovali ndzor, Ze tuto praci d€laji stale proto, ze z ni maji dobry
pocit a tési je. Ilustruji to napt. nasledujici citace z rozhovoru: ,,Jsem Stastnad a to znamend
ztotoznéni s Bozim planem* a ,,Mam klid v dusi a to beru jako Ze délam néco dobre* ¢i
,, Cloveék citi, kdyz je néco Spatné, ale citi i pokoj, kdyz je dobie.

(15)

Evangelicky kaplan plsobici ve véznicich jiz skoro 20 let véii v Bozi milosrdenstvi
a jeho pulsobeni, jinak uz by tuto praci nemohl dé€lat, protoze podle statistik totiz 90-95%
veéznl neni schopnych napravy, jsou naruseni.

(1)

3.3.1.3. Vlastni obdarovani

Dalsi skupinou motivaci pro praci veézenského kaplana vyjadiuji pojmy jako
obohaceni, obdarovani, ptinos. Tyto divody pomahaji kaplanim vidét smysl jejich prace a

vytrvat v ni.

»Ta prace ma smysl — a je to prave v tom, ze clovek vidi zménu. To je pro mé
motorem, hnaci silou k této praci. Ze clovek, ktery o Bohu, o vire nebo o nabozenstvi ani

neuvazoval, najednou zacina ty véci chapat. A nejenom chapat, ale i prijimat a

103 1o s I y
Mysleno od spachani trestného ¢inu vrazdy.
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praktikovat “, fika o svych motivacich kaplan pracujici ve Valdicich.
Tuto praci povazuji za smysluplnou, obohacujici, mohou byt pfitomni zazrakim.

Jako kazda prace (sluzba) s lidmi, i prace s v€zni je narocna, nevdécna, ale i pozehnana.

Povazuji za vhodné na tomto misté¢ uvést jeden piiklad cesty k tomuto povolani.
Vézetisky kaplan z Ceskobratrské cirkve evangelické se k této praci, jak sam fika, dostal
naptil ndhodou a naptl zpodvédomého pocitu, Ze ve svém civilnim zaméstnani
technického zaméteni se miji s nécim zivotné€ podstatnéjsim. Zacal tedy jiz ve zralém véku
studovat teologii a v rdmci jednoho seminafe mél moznost nahlédnout za katr z popudu
vys$§iho nez z pouhé zvédavosti. M&l moznost né€kolikrat hovofit s odsouzenymi a pozd¢ji
se jako ¢len VDP rozhodl pro dobrovolnou duchovni ¢innost v nedaleké véznici. Po
n¢jakém Case na nabidku vedeni véznice pak nastoupil do funkce kaplana. Tuto praci jiz
vykonéava nckolik let a stejné jako i ostatni kaplani by ji nevydrzel délat, pokud by v ni
nenachazel smysl ¢i v ten smysl alespont nevéfil. Nékolik kaplan zhodnotilo, Ze béhem
doby, kdy tuto praci vykondvali, nebyli zklamani, ba naopak, zjiStovali, ze je to
smysluplna a pro n¢ vhodna préace.

(17)

3.3.1.4. ,,Nahoda*

Posledni skupinu motivaci, které zaznivaly z st kaplant, vyjadfovaly vyrazy jako

spontannost, neiniciativa, nahoda, ,,bez mého pfi¢inéni®.

V nékolika ptipadech se kaplanstvi ,,dédilo.” V nékterych cirkvich dochdzi po urcité
dob¢ k fluktuaci kazatelt ¢i farait mezi sbory. Kdyz tedy néjaky kaplan v ramci své
sluzby v cirkvi dochézel do véznice, nastupujici duchovni piebral i tento zévazek.
Takovymto zplisobem se také néktefi z respondent tohoto vyzkumu stali vézenskymi
kaplany.

2)

Jind skute¢nost, kterd ovlivnila, Ze se osloveni kaplani stali profesionalnimi
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duchovnimi ve véznici bylo napf. setkdni s ¢lovékem, ktery byl ve vézeni nebo
s Clovekem, ktery mél zkusenost s touto duchovni praci. ,,Lidé ve vézeni projevovali zdajem
o rozhovor — oslovovalo mé, Ze ten zdjem ve vézeni je tak velky, “ tikéa katolicky kaplan.
., vedel, ze kaplan ve vezeni pomohl, predpokladal, Ze bude také moci pomoct“, vysvétluje

jiny kaplan z vazebni véznice.

(4)

Cely zivot ptitahuji vézenského kaplana a evangelického farare v jedné osobé¢ lidé na
hranici, jiz v détstvi byl ovlivnén charismatickou osobou s tézkym osudem. Kaplanka
z protestantské cirkve vyjadiila motivace mj. tak, ze vzdy tihla k takovym okrajovym
zivlim a Ze nikdy nezazila pocit sevieni, kdyz vstoupila za katr, ani poprvé. Dalo by se az
fici, Ze tato prace je ji uSita na miru.

)

Po roce 1989 se cirkve zacaly aktivné angazovat v mistech, které byly predtim pro
né nepfistupné. Jednim z nich byly také véznice. Do CR piijizdéli vézensti duchovni ze
zépadnich zemi, kde tradice vézeniskych duchovnich nebyla pferuSena a predavali ziskané
zkuSenosti novym zajemcum z fad véfticich. Praveé jeden z respondentti byl po roce 1989
vyslan za svou cirkev na prohlidku véznice, kdy mu pravodce délal zkuSeny némecky
faraf pracujici ve véznici a poté byl cirkvi vybidnut do véznice také dochazet. Zprvu byl
nejisty, ale nyni (po mnohaletém pusobeni) je v tomto povolani Stastny.

(1)

Pragmatickym divodem k zahajeni duchovni sluzby ve véznici v n€kolika ptipadech

bylo, ze doty¢ni bydleli nedaleko véznice a nevidéli divod, pro¢ by tam neméli chodit.

)

3.3.1.5. Zavér

Motiva, které vézeniské kaplany privedly a zakotvily v této praci, je nékolik.

Tematicky byly utfidény do ¢tyi skupin. Prvni skupina zahrnuje pomoc tém, ktefi se ocitli
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v tizivé Zivotni situaci. Patii sem zajem o ¢lovéka a nabidka pomoci na rovin¢ duchovni a
lidské. Druha skupina predstavuje motivy s touhou po naplnéni Boziho planu, vyjiti po
cesté, kterou Blih ukazuje, ztotoznéni se s roli, ke které je clovék povolan a predavani
toho, ¢im byl sdm doty¢ny obdarovan. Tieti skupinou motivii bylo vlastni obohaceni
ve smyslu duchovniho obdarovani a smysluplnosti vykonavané sluzby. Posledni skupina
motivl byla souhrnné nazvéana ,,nahoda“. Pod timto pojmem se skryvaji prvotni motivace
jako napf. spontannost, neiniciativa, ndhoda, ,,bez mého pficinéni*.

U zédného z oslovenych vézenskych kaplanti nebyly vysloveny motivy ziStného
puvodu ani s umyslem ,lovit duse” do svych cirkvi. Ani jednoho duchovniho nelze

prifadit jen k jedné kategorii, aniz bychom nebrali v potaz ty dalsi.

3.3.1.6. Cil (aneb éeho se snazi vézensti kaplani dosdhnout)

Nutno pfedznamenat, Ze osloveni duchovni se pojmu ,,cil* ve své praci branili. Nikdo
z nich nepfichazi do véznice s n¢jakym konkrétnim cilem, nebot’ ten se s praci s lidmi,
povazovali pojmy jako ,,sméfovani®, ,,poslani“ ¢i ,,zacileni®.

Na zacatku teoretické kapitoly vztahujici se k2. vyzkumné otdzce tvrdim, Ze
motivace i cile lidského jednani spolu souviseji. Vyplyva to také ze struktury kladenych
otazek. S timto védomim jsem se piesto ve vysledcich pokusila motivace a cile pojmenovat
zvlast. Dlvodem byla prehlednost. V zavéru zjistime, zda jsou obé sledované skute¢nosti

v souladu.

Zakladni predikci pro vnitini zménu ¢loveka vyjadiuji duchovni shodné — vlastni
svobodné rozhodnuti. Katolicky kaplan to vyli¢il a vtipem okotenil nasledovné: ,, Nejdriv
musi clovek chtit sam a kdyz nechce, tak je uplné marné cokoli deélat. V knize Scotta
Pecka'" je toto uvedeno formou vtipu: ,,Jak se utahuje Zdrovka? Kolik je na to potieba
policajtiu? Tri. Jeden je na stole a dva tim stolem tocej. A kolik psychologii? Jeden, ale ta
Zdrovka musi chtit.

, Kazdy si svou spdasu musi zaslouzit sam svymi ciny — Jezis klepe na dvere, které

1% Uznavany americky psychoterapeut, autor mnoha popularnich i beletristickych dél.
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maji kliku uvniti. Je na nas, zda mu otevieme, potvrdil ptedpoklad svobodného

rozhodnuti kazdého €loveka kaplan z prazské vazebni véznice.

3.3.1.6.1. Vedeni k

V prvni skuping jsou slouc¢eny odpovédi, které vidi cil kaplanské prace v dalezitosti

vést a ucit vézné néCemu zivotné podstatnéjSimu a hlubsimu, nez doposud poznali.

* piiznani viny

S tim souvisi otdzka piiznani si viny a piipusténi si vlastniho selhani, za které je
¢lovék odpovédny sam a ne jeho okoli. UCit vézné pfiznat si vlastni chybu neni snadné.
Velka ¢ast véznu totiz tvrdi, Ze jsou nevinni, ze za to mohou ti vSichni kolem, jen oni ne.
Duchovni povazuji za zdsadni ptedpoklad zmény skute¢nost, ze se vézen postavi
odpovédné ke spachanému c¢inu a pfiznd vlastni selhani. Poté dochazi k zdsadnimu

hodnotovému obratu.

Je dilezité, aby odsouzeny pfijal trest a pochopil, ze udélal néco Spatné. ,, Nasim
ukolem je vést je k tomu, aby uznali, Ze spachali néco osklivého a uznali, Ze ten trest si
zaslouzi. Veést je k tomu, Ze na nich zdlezi, na jejich dusi a ne svalovat vinu na ostatni*,
tika evangelickd kaplanka. ,, Vina je nanos, ktery na nich je, postupne se snazim jim
pomoct ji odstranovat. Vedu je k tomu, Ze za to, co spachali, mohou oni sami*, dodava
evangelicky faraf. ,, Jde o nalézani takovych modelii chovani a jednani, které by odsouzené
v budoucnu vyvazalo z delikventniho zpiisobu Zivota. S tim souvisi i nalezeni spravného
vztahu odsouzeného k jeho viné a trestu“, tvrdi kaplan s dlouhodobou praxi ve vézenstvi.

Duchovni vézné uci, Zze modlitbou slouzi druhym, zZe zlo, které zpusobili, mohou
napravit, vyvazit modlitbou.

Toto jde ruku v ruce se zvéstovanim o nad¢ji, milosrdenstvi a odpusténi, které

vychézi od Boha.
(14)
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: zména Zebii¢ku hodnot

., Aby vsak prijali sviij podil viny nebo o tom alespon zacali premyslet, to zajistit
nemohu. Pomdhat se da v nécem, co chce on sam,* je presvédCeny evangelicky kaplan a
za uspéch povazuje uz i to, kdyz €lovek s néjakou jinou odpovédnosti zacne vnimat jinak
svij zivot, jeho smysl a cil. Kaplan z jiné protestantské cirkve toto potvrzuje a doplituje:
,Je to o smyslu Zivota, navratu k Bohu, pro nas je uspéch i maly kriicek, zmena napr.
zebricku hodnot. Mnoho veznu nema smysl Zivota a neméli ho ani predtim, ani kdyz
pracuji a pracovali, tak smysl Zivota neméli a pachali trestnou cinnost. Prace neni
vSespasitelna. Ucim je potrebovat druhé lidi.* ,, Urcita cesta je pomdahat druhym, clovek
ma kolem sebe lidi, a tak miize zacit hned - mezi vezni, tlumit spory atp.”, tika kaplan
z prazské vazebni véznice.

()

#r pokora

Nejen kaplan z véznice se zvySenou ostrahou povazuje za dulezité vést vézné
k pokote: ,,Jestlize ¢lovek nepochopi princip pokory, tak ten zlom u ného stézi nastane —
on musi pochopit: dobre, ted jsem tady, i kdyz je to vsechno spatné, mohlo by to byt jinak,
ale ja se musim pokorit. Pro né clovek pokorny je slabochem, tam musi clovek néco
vydobyt.
2)

3.3.1.6.2. Lidsky pristup

V této kategorii jsou obsazeny ty odpovédi, které vyjadiovaly cil kaplanské prace
pfedev§im slovy jako podéni pomocné ruky, byt s obvinénym ¢i odsouzenym jako

s ¢lovékem, pfijeti, zajem, ucta atp.

Kaplan pracujici s obvinénymi se jim snazi ukézat, Ze jsou jeSté porad lidé. Za
podstatné povazuje pohlizet na tyto lidi jako na ty, ktefi byli zdeformovani a nevidét
v nich zlo¢ince. ,,Je treba si uvédomovat obrovskou roli toho prostredi. Oni vedi, co je

dobré a co Spatné, jen jim to nejde prevést do vlastniho pribehu, chtéji se zménit, ale
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nevedi jak — je to jako s télesné postizenym, vi, Ze chodit rovné je spravneé, ale vzdy bude
kulhat, protoze se narodil s jednou nohou kratsi, dodava kaplan z CCE. Jenomze v tom
to nekonci. Stejné jako Jezis uzdravoval pted vice jak dvéma tisici lety, uzdravuje i dnes.
V to vé&ii nejen kaplan z CCE: .,V tom vidim Jezisovu vyjimecnost a zdzracnost, Ze z téchto
postizeni, kterd jsou dle nasi zkusenosti trvala, lidi uzdravoval. Verim, ze to delad i dnes, na

to spoléham. *

Smysl prace duchovniho tkvi ve zvéstovani nad¢je, hldsani milosti a povzbuzeni.
Byt snimi lidsky a pfistupovat k nim s uctou, té se ve véznici nedostava. ,, To nejsou
ztracené duse, Zivot se jim da predstavit i tady v tom prostiedi a ti lidé z vetsi ¢asti nemusi
byt odepsani, “ tika kaplan pracujici s vézni téch nejzavaznéjSich trestnych ¢ini.

., Odsouzenym a obvinénym chci zprostiedkovat obycejné lidské prijeti, které jim
umozni dojit k pravdivému sebepoznani, , ...Ze Zivot, za néjz jsme prevzali odpovédnost,
znamena vidy a za vSech okolnosti, v kazdé situaci pro nas ukol® (jak definuje V. E.
Frankl) a pritom jim otevie mozZnosti osobniho spiritudlniho rustu. Predevsim jde o to:
,pretrhnout retéz zla, neopldcet stejné stejnym, zlé zlym, nybrz: vyuZit jedinecné Sance,
kterou nyni mame, abychom zlo prekonali praveé tim, Ze nebude zvécnéno a opakovano, ze
se nebude drzet prikazani oko za oko, zub za zub' (Frankl). Pokud se dotycny posléze
rozhodne prijmout kirestanstvi, otevira se mu ve vire a svatostech uzasné duchovni zdazemi
a jista posila pro tuto Zivotni cestu,“ vyjadiil podstatu duchovni prace kaplan z mensi

protestantské cirkve.

Smyslem je mezilidské setkani, kde n¢kdo reprezentuje kiestansky postoj, ktery je
v prosttedi véznice vzacny. A reprezentuje ho piirozené i mezi zameéstnanci veznice.
Piisobit pokoj, zprostiedkovat dobro a dévat tilevu zatizenému svédomi.

Dlouholety vézetisky kaplan a farat CCE se k otazce po podstaté této praci vyjadiil
takto: ,, Nerad pouzivam moc zboznych slov, protoze se tim nechci zbavit odpovédnosti za
sve rozhodnuti. A jelikoz drtiva vetsina odsouzenych vyhledava kontakt ne z nabozenskych
motivii, ale z potieby mit clovéka, priznam se, Ze hlavni motiv této cinnosti vidim v roviné
lidské. "

(12)

19 Presto, ze dotyény uziva pojem motivy, v této souvislosti se mi zda na misté piitadit tuto odpovéd’ do
kategorie hledajici smysl kaplanské prace.

58



% Dat &as a svobodu
., Pokud ¢loveka nenakrmite, tak mu budete zbytecne mluvit o evangeliu a o vécnosti*,
tvrdi kaplan z Apostolské cirkve. Udélat si na né¢ Cas, poskytnout jim misto spocinuti,
vydechnuti, uvolnéni ze stresu, kdy vézen mtize mluvit, o ¢em chce. ,, Aby clovek priznal
svou vinu, musi se mu k tomu poskytnout néjaky prostor, jen tehdy nema pocit, ze nekdo
na to ceka jako na argument, kterym ho utluce*”, toto zije a tvrdi evangelicky kaplan

s mnohaletymi zkuSenostmi.

Vsichni osloveni kaplani chdpou svou préaci ¢i poslani jako oteviené pro vSechny.
Nechodi do véznic jenom pro ty, ktefi véfi v Boha ¢i Boha hledaji, ale pro kazdého.
Jednoduse ,,aby se vedélo, Ze jsem tam pro vsechny, kterym doslo, Ze jsou v brynde.
Bez ohledu na jeho vyznani a svétovy ndzor, tika a praktikuje evangelicky kaplan.
Katolicky kolega k tomu dodava: ,, Nelze tam prijit a zacit to tam likvidovat jako terorista,

‘

nybrz postupné, pomalu, trpélive, s citem.

Vsichni duchovni se shoduji v JeziSovském pojeti pomoci bliznimu, tj. Ze pokud by
jejich prace pomohla jen jednomu, tak ma cenu.

(17)

3.3.1.6.3. Predavat viru

Respondenti charakterizovali sméfovani své prace také jako svédectvi o Bohu,
zprostiedkovani Boha, predavani kiestanskych hodnot, pre-evangelizaci. Povazuji

za podstatné o Bohu svédcit — slovy 1 skutky.

., Pokud c¢lovek nema tu silu nékde — ted’ nechci stavet viru na néjakej piedestal slavy
- nebo neni v tom néjakym zpiisobem zakotven, tak to je pro ty lidi velice tezké. Pokud
nejsou hodné silni nebo nehledaji ve vife, u Boha, tak je to zlomi,""® “ vyjadtuje dileZitost

viry adventisticky kaplan.

VSsichni respondenti piirozené¢ v Boha véfi a svou viru v Boha povazuji pro sviij

106 ’ I3 . . e ’ ’ ver . I v v .
Duchovni v této souvislosti hovofil také o nespravedlnostech, které se déji v justici a uvnitf véznice,
pridanych k samotného vykonu trestu.
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zivot za determinujici. Cast dotdzanych duchovnich spatiuje cil své prace ve zvéstovani
JeziSe Krista, druha skupina respondentti se tomuto explicitnimu vyjadieni velmi brani, ale
viru v Boha povazuji za dulezitou.

Znacné rozdily se mezi respondenty vyskytovaly v tom do jaké miry by duchovni o
Bohu, Bibli, ndbozenstvi atp. méli nahlas hovofit a do jaké miry by o Ném méli ,,jen*

svédcit svym zivotem, tfeba i bez jediné zminky slova ,,Btih*.

: Ne primdrné zvéstovat evangelium

Cast vézetiskych kaplantl ke své praci nepfistupuje primarné jako k evangelizaéni,
vhodnéjsi by bylo vyjadieni pre-evangelizacni. Véti, ze pres lidskost a zazitek
kiestanskych hodnot, které mohou odsouzeni ¢i obvinéni zakusit, na Boha odkazuji a tak
je (neamysln¢) k Bohu smétuji.

Explicitnimu vyjadfeni cile kaplanské prace ,pifivést vézné k vife“ se brani
pfedevs§im duchovni z protestantskych cirkvi. Vyjadfili to shodné kaplani z evangelické
cirkve slovy, ze nechtéji v zadném piipadé lidi obracet na viru, obracet k cemukoliv, jako
ze by je vedli k tomu, aby se stali ¢leny cirkve, nemaji za cil je napravit, obratit na viru — i
kdyz védi, ze je to dobré, zachranujici. V této souvislosti jeden z kaplanii parafrazuje
Frankla:'"" |, Kdyz chceme dosdhnout $tésti a néco déldme s cilem toho §tésti dosdhnout,
tak je mineme. Ono se samo vzdy prida.

Vést odsouzené ke kiestanstvi, je dlouhodobéd zalezitost, rozhodné nelze zacit
katechismem, ale takovou formou, které oni budou rozumét, ktera se jich dotyka.

Na klientech samotnych zalezi, co u duchovnich hledaji a jakym smérem se vydaji.
Duchovni dokazuji pfitomnost Boha vlastnim piikladem, postojem, vyznanim
kiestanskych hodnot, pravidel a milosrdenstvim a s nadéji véfi, ze klienti si cestu k Bohu
najdou sami.

Svym vlastnim piikladem jsou svédky Boziho plsobeni, které klienty oslovi ¢i
nikoliv. ,,Vyzndvam tam svou viru, vydavam svédectvi, mohu predadvat tu viru, kterou sam
ziji, “ vyjadtuje katolicky duchovni. ,, Pres rozmanitost prace by kaplan nemel svému vkolu
prestat rozumét jako sveédectvi, tedy preddavani toho, co sam dostal”, vyjadiuji

respondenti.

' Frankl E. Viktor — zakladatel psychoterapeutického sméru zvaného Logoterapie.
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., Nabidnout, ze krestanstvi hovori o odpusténi. Pokud uz neexistuje ten, kterému by
meéli odpustit, tak tady ma krestanstvi co nabidnout, z toho samoziejmé viitbec nejsou
vylouceni ti, kteri apriori neradi slysi slovo Biih, jeho existence (¥ikaji, Ze by preci
nedopustil tolik zla), nicméné na slovo jako ,, blizni, odpusténi, vina“ reaguji“, tika
evangelicky duchovni z vazebni véznice v Praze.

(12)

: Evangelizace'”

Druhé ¢ast respondentii hovoii o dalezitosti zv€stovani evangelia oteviené. Chtéji,
aby se k Bohu véziiové obratili, poznali ho a uvéfili v néj, nalezli v Bohu zakotvenost a
vytvorfili si k nému osobni vztah, byli doslova pro Boha zhavi, protoze jind varianta je
piivede opét na scesti. V jejich pripad¢ to znamend navrat do vézeni. Pokud by pfijali
pravidla a ztotoznili se s kiestanskymi zasadami, pak se jejich Zivot stane jednodusSim a
usetti si spoustu problémil.'” Cht&ji pozvat &loveka ke kiestanské vite s jejimi diisledky.

Kaplanka z véznice s ostrahou dokonce hovoftila o dilezitosti vytvofit si velmi
osobni vztah k Bohu, ktery vede az k zavislosti na Ném. Tato zavislost totiz muze vytlacit

ty ostatni, Spatné zavislosti.

Duchovni napti¢ denominacemi tvrdi, Zze k nim odsouzeni a obvinéni sami pfistupuji
jako k véficim lidem a hledaji u nich lidskost, n¢kteti hledaji i zvé€st, jsou disponovani

k tomu ji slySet.

»Vzdycky dochazime k tomu, Ze clovek déla chyby a Ze se to da odcinit, odpustit, Ze i
Pan Biith odpousti a i lidi mezi sebou by si méli odpoustét. Z Bible mi vyplyva nadéje
k Zivotu — Ze clovek kdyz neco zkazi, tak se to da napravit a Pan Biith ddava nové mozZnosti —

a to mam pocit, zZe to tam oni potiebuji slyset, “ vyznava evangelicka fararka. (8)

1% Evangelizovat znamena piinaset radostnou zvést jednotliveiim i skupindm. Cilem je predeviim zevnitt
pretvaret lidi. Hldsat Boha znamena uvést do vztahu s Bohem, uvddét do modlitby a ucit se ji. Pouze
zakou$enim Zivota s Bohem se objevuje ziejmost jeho existence. (In: Zivot a poslani kiestand v cirkvi a ve
svéte, s. 103. A na jiném misté: Evangelizaci rozumime budovani cest k pInéjsimu zivotu z evangelia u téch,
kteti uz viru pfijali a otevirani cest k pfijeti evangelia t&ém, ktefi ho jest¢ neznaji. s. 55.)

19 V&tici z Cirkve adventistd sedmého dne dodrzuji jesté i dalsi, zdravotni zasady (nepiji napt. alkohol,
kavu, nekoufi, neuzivaji zadné drogy). Pokud vézen uvéii a nechd se pokitit do této cirkve, pfijeti i téchto
zdravotnich zdsad mu pomize v jeho ,novém* Zivoté. Jak je vSeobecné znamo, trestné Ciny jsou Casto
disledkem uzivani drog a alkoholu.
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3.3.1.7. Zavér

Hledame-li odpovéd’ na vyzkumnou otazku Co motivuje kaplany k vykonu jejich
prace, musime se zabyvat také cili, které sleduji, nebot’ v teoretick¢ Casti jsme se
dozvédéli, Ze motivace a cile spolu souviseji. Cile respondenti vyzkumu nazyvali ¢astéji
jako nasmérovani ¢i poslani a jmenovali jich nékolik. Jejich odpovédi jsem rozttidila do tii
skupin. Prvni snazvem ,vedeni k* znamenala vést odsouzené ¢i obvinéné vézné
k pfizndni viny, ke zméné zebtficku hodnot a pokofe. Vést je knéemu zivotné
podstatnéj$imu, nez co doposud poznali. Druha skupina pod ndzvem ,,Lidsky piistup*
zahrnovala lidské piijeti, ujisténi vézil, Ze jsou stale jeSté lidmi, zdhraziiovala podani
pomocné ruky, povzbuzeni a poskytovani ¢asu a svobody. Nesla nazev ,,lidsky ptistup®.
Posledni skupina zahrnovala cile tykajici se pfedavani viry. Respondenti charakterizovali
cil své prace také jako svédectvi o Bohu, zprostiedkovani Boha, pfedévani kiest'anskych

hodnot, pre-evangelizaci. Povazuji za podstatné o Bohu svédcit — slovy i skutky.

Sledovali jsme vysledky vyzkumného Setfeni tykajici se motivaci a cili. Lze
konstatovat, ze se vzajemné prolinaji i v praktické rovin¢. Motivace vychdzejici z nabidky
pomoci na roviné lidské a duchovni koreluje s cilem uplatiovat lidsky pfistup a také
predavat viru. Bozi plan a jeho napliovani jako motiv dal$i, souhlasi s cilem vést vézné
k tomu, aby 1 oni sami se vydali cestou, ktera je neptfivede zpét do vézeni. Tj. vedeni
k pfiznani vlastni viny, zmén¢ zebticku hodnot a k pokote. Motivuje-li kaplany k vykonu
jejich prace zazitd skutecnost, ze jejich prace mé smysl a citi —li se sami byt obdarovani,
1ze hovoftit o analogickém cili vyplyvajicim ze znamého ,,co Clovék rozséva, to také

sklizi.* Tento cil se stava ptidanou hodnotou.
3.3.2. Metody

V této Casti prace zodpovime otazku, jaké metody kaplani voli a pro¢. S takovou
praktickou ¢innosti jisté souviseji i obtize, se kterymi se kaplani ve své praci potykaji.

Zamétime se také na n€ a na zpusob, jak jim celi.

V teoretické Casti prace vztahujici se k 3. vyzkumné otazce jsme zjistili, ze kaplani
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maji pomérné jasn€ specifikovanou ndplii i podminky prace, a to zdkonnymi a
podzakonnymi normami. V této kapitole objevime, jaké metody profesionalni duchovni ve
veznicich skute¢né pouzivaji a rovnéz jakym obtizim ve své praci Celi.

Skrze uzivané metody lze poznat, jaké ma duchovni motivace a cile. Jsou dulezitym
a podstatnym ukazatelem. ,,Jeden na dozivoti odsouzeny vézen popsal nejpodstatnéjsi
kvality vézeniského duchovniho pojmy: celistvost, stalost a spolehlivost. Celistvosti m¢l na
mysli to, aby slova z evangelia, ktera duchovni kadze, byla v souladu sjeho zivotem,
stalosti to, aby jednal s vézni s respektem, soucitem a dustojnosti bez ohledu na jejich

status nebo podminky a spolehlivosti udélat to, co Feknu, Ze udélam. “'*’

3.3.2.1. Individualni rozhovory

Vsichni kaplani se shodli vnazoru, Ze t€zist€ém jejich prace jsou individudlni

vvvvv

Poptavka po individudlnich rozhovorech pfevySuje poptavku po skupinovych

setkanich. Vézei bud’ o setkani sim pozada a setkd se sam s duchovnim'''

v kapli,
kancelafi ¢i kulturni mistnosti anebo ma moznost kaplana ,,odchytit* a hovofit s nim na
chodbach ¢i ubytovnach. Tuto cinnost piiblizuje nésledujici autenticka vypoveéd
adventistického kaplana z v€znice s ostrahou: ,,Obchdzim takovy vselijaky ,, kumpany“,
kteri nechodi na sezeni, ale taky si radi popovidaji s kaplanem. To se vyciti zastavej mé
tam. Protoze ono dat se k ,, panbickarum* v krimindle, to neni uplné ono. To jsou lidi, Ze
by si takzvané odkryli zada, tak se jim nechce na sezeni, ale zaroven by si radi popovidali
anebo treba ukazali, Ze povidaji s kaplanem. *

Ptedevsim kaplani z vazebnich véznic vénuji nejvice ¢asu soukromym rozhovoriim.
,, Cely den nedélam nic jiného, nez ze s nimi mluvim, *“ tiké kaplanka.

Nékdy rozhovor nemé viubec duchovni néaplii, ale kaplani téma alesponi ¢astecné
koriguji. Véziové, spiS nez by pfichdzeli pro néjakou radu, se potiebuji vypovidat.
Kaplani jim naslouchaji, diskutuji, utéSuji, napominaji, povzbuzuji. Sdili s nimi také

. . co e 112
nespravedlnosti, které se v justici déji.

"% Carder K.L., The call to prison ministry ... you visited me, s. 29.

"' Vézni s duchovnim hovoii o samoté bez pritomnosti dozorcti ¢i ndkoho jiného ze zam&stnanci (= bez tzv.
sluchové a zrakové kontroly).

"2 Napf. to, 7e dostanou vys§i trest, neZ si zaslouzi, ,,velké ryby* jsou stale na svobodé a lze je vidét dasto na
televiznich obrazovkach, k trestu odnéti svobody dostavaji dalsi tresty — nekurak musi sdilet celu s kutaky,
atp.
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VSsichni povazuji za lepsi vénovat jednomu vice ¢asu, nez se snazit stihnout za den

co nejvice rozhovord.

(17)

3.3.2.2. Bohosluzby. vysluhovani svatosti

Vétsina kaplanti maze vykonavat svatostné sluzby jako slouzit bohosluzbu, kitit,
bifmovat atp. Pokud k tomu kaplan neméd od cirkve opravnéni'’, ptizve si vétsinou
na pozadovany akt nékoho ze své cirkve.

Bohosluzby nebo poboznosti kaplani vysluhuji pravidelné. Jednd se vyhradné
o bohosluzby slova. ,,Jedenkrat tydné mam bohosluzby. Prosté evangelické s nékolika
zakladnimi liturgickymi prvky — se znamenim kiize, s dovetky jako , slyseli jsme slovo
v kostele, ““ popisuje kaplan z véznice s ostrahou nedaleko Prahy.

,,MSe svata je v ceskych veznicich potiebna pro malokoho — mdlokdo z téch, které
tam potkavam je disponovany k prijeti svatosti, snad ve vykonu trestu odnéti svobody, v té
dlouhodobeéjsi perspektive, mohou néekteri lidé dozrat, ** tika katolicky knéz.

Duchovni z prazské vazebni véznice pecujici vyhradné o pravoslavné vézné vyslovil
s jakou dulezitosti pravoslavni véziiové bohosluzby pojimaji. ,, Maji totiz pro sebe pocit, ze

tak ziistanou krestany, vzpominaji v modlitbach na své blizké zemrelé a na své pribuzné.

Se kity ¢i bifmovanim vézensti kaplani v zdsad¢ nespéchaji a uvazlivé nakladaji.
Pokud to neni vyslovené nutné, navrhuji dotyénym zdjemcim nechat se pokitit
na svobodé¢. Pti dlouhodobych trestech jsou kity castéjsi. Kaplan z valdické véznice
k otazce kitu tika: , Kdyz za mnou prijde néjaky vezen, ze chce byt pokitén, tak se ho
zeptam: ,A jste si jisty, Ze nejste pokiteny? A potom rikam: ,Pokud budete rok pravidelné
chodit, tak pak mi Feknete. " A tak se stane, Ze za ten rok prijde.

(16)

' Nap#. kaplanka z katolické cirkve nema a ani nemize mit kn&zské svéceni, protoze katolickd cirkev
neumoziuje svéceni zen.
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3.3.2.3. Skupinova setkani, shromazdéni, spoleCenstvi

Témer kazdy vézeiisky kaplan pravidelné piipravuje skupinové setkani nebo
biblickou hodinu. Program méa vétdinou naboZenskou tematiku. Castym predmétem
setkani byva starozakonni piibéh nebo novozakonni podobenstvi. Tato ¢teni nevyzaduji
nutné predporozumeéni, i bez znalosti Bible je mozné se v nich najit. ,,Presvédcila jsem se,
Ze to je to, co chteji slyset — pribéhy. Biblicky pribeh, ktery jim ale pribliZite, ty postavy jim
zlidstite, pritahnete je blizko k nim, aby se v nich vidéli a pak aplikujete to, jaky Biih je, jak
se projevil vtom pribéhu, co chce, co vtom pribéhu znamena a to vidite ty jejich
vytresteny oci a jak to hitaj. Ve chvili, kdy bych zacala délat exegeticke vyklady, tak by je
to nebavilo. Dobre vzdycky sleduju, jestli je to pro né zajimavé nebo ne. Ono je to logicke,
navic si myslim, Ze ta bible o tom je, pribéhu lidi, barvitych Zivotii tam je strasné moc,
li¢i svou zkusenost kaplanka s dlouhodobou praxi.

Podobnym zptisobem vedou skupiny i ostatni duchovni. Soucasti skupinového

setkani je i zp&v (nejcastdji s kytarou)'', spole¢na diskuse, modlitba'"

. Modlitba je pro
veézné velmi dilezit, sami ji vyzaduji. VEtSinou se nahlas modli jen kaplan.

V kazdé pozorované skupinové aktivité duchovni zvolili za téma biblicky uryvek
(napf. starozdkonni pfiib¢h), ktery se posluchacim nasledné snazili pfiblizit. Volili
jednoduchd, srozumitelnd slova, kterd aplikovali na vSedni Zivot. Nebranili se polemice,
diskusi zivili otazkami. O Bohu hovofili oteviené, nesnazili se o nenapadnost.
Pfi pozorovanych osobnich rozhovorech duchovni témata pfili§ nezaznivala, divodem

mohla byt jisté i pfitomnost tfeti osoby.

Programy s nendbozenskou tematikou zahrnuji napf. riznad kulturni a spolecenska

témata, promitani cestopisnych filmt, vypraveéni ptibeha. (12)

3.3.2.4. Spisy véznu

Vézensti kaplani maji piistup do tzv. vézeiiského informac¢niho systému (VIS),
ve kterém si mohou dohledat zékladni informace (fotografie, paragraf, délka trestu, atp.)

o kazdém obvinéném a odsouzeném clovéku. VIS vyuzivaji témét vSichni respondenti.

14 Nutno dodat, 7e vézni velice radi zpivaji a Gasto sami zp&v doprovazeji na n&jaky hudebni nastroj. ,.Za
prinosné a dilezité, zvlaste pro Romy, povazuji zpivani s kytarou, “ ik kaplan a sam vyborny muzikant
z véznice s ostrahou.

"> Modlitba je velice dilezitd pro samotné duchovni. Casto zjidtuji, ¢ nemohou jinak pomoci nez
modlitbou.
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Vice informaci vSak naleznou ve spisech vézni, které si mohou vyzadat k pujceni

ve spisovné véznice. Respondenti se neshodovali v ndzoru, zda spisy vyuzivat ¢i nikoli.

Na jedné stran¢ jsou ti, ktefi spisy vyuzivaji, protoze jak tikaji, pottebuji védét, zda
je doty¢ni ,,nevodi za nos“, mohou si tak dat l1épe véci do souvislosti a pomlze jim to
odhalit jejich slaba misto (,,ustiedni hfich®) a také nahlédnout, zda je dotycny schopen
vidét pravdu a véci neptekrucuje.

3)

Na druhé¢ strané jsou ti, ktefi ve své praci spisy nevyuzivaji. Povazuji to za zbytecné
a kontraproduktivni, vytvarejici predsudky, zabirajici ¢as. Pokud vézen chce, tak
duchovnimu sdm o svém ptipadu fekne. ,,Spoléhdm na to, Ze me vede Duch svaty a treba i
spolecné s ostatnimi duchovnimi rozliSujeme. Nakonec opakované setkavani cloveku

pomiize rozpoznat, s kym mluvi, “ fekl duchovni z vazebni véznice v Praze.

(14)

3.3.2.5. Koordinace, organizace

Vézensti kaplani se podileji také na organizaci akei otevienych i pro zaméstnance
véznice. Pofadaji adventni a velikono¢ni setkani, koncerty, predstaveni, prednasky.
Koordinuji sluzbu ostatnich duchovnich, kteti do véznice dochéazeji dobrovolné. ,,Vezernsky
kaplan - to je takova profese, kterd reprezentuje jednak praci duchovnich ve veznici a
zdaroven je mostem mezi duchovnimi, kteri dochazeji do veéznic zvenku na vyslani svych
cirkvi a mezi zaméstnanci véznice a vedenim veéznice. Zajistuje zdazemi pro vlastni prdci
duchovnich a take piisobi samostatné mezi vézni, “ vyjadril kaplan z protestantské cirkve.

Ptedavaji klienta do péce svych kolegii duchovnich ve VTOS ¢i v jiné vazebni
veznici. Vézensti kaplani mezi sebou komunikuji a sdileji své zkuSenosti.

Zprostiedkovavaji véznum kontakt s diakonii, charitou. Ze strany vézni je zdjem
pfedevsim o dopisovani.

Kaplan z valdické véznice také zatidil véziiim moznost studovat dalkové biskupské

gymnazium.
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Odsouzeni maji po urcité dobé moznost vychazek, zpravidla na n¢kolik hodin a vzdy
za doprovodu n¢jakého zaméstnance véznice. Tito lidé musi byt dobte provéfeni, projdou
komisi (Iékat, psycholog, vychovatel). Duchovni z vazebni véznice v Praze chodi 1x za
¢tvrt az pul roku se 4-5 odsouzenymi na vychdzku. Vychdzka je spojend s navstévou

bohosluzby a prohlidkou Prahy. Vzdy musi pfedem doty¢né znat.
(12)

3.3.2.6. Postpenitenciarni péce

Zpusob, kterym vézensti kaplani napliuji svou sluzbu, zahrnuje u nékterych z nich 1
postpenitenciarni péci. Propusténé vézné, ktefi s nimi béhem vykonu trestu odnéti svobody
spolupracovali, zvou do svého sboru''®, jsou s nimi v telefonickém i pfimém kontaktu.
Jeden byvaly vézen, ktery se béhem vykonu trestu odnéti svobody nechal pokitit, nalezl
dokonce pottebny azyl po propusténi u duchovnich doma. Toto je ale velice ojedinély
piipad.

(8)

Na post-pé¢i maji duchovni rozdilné nézory. Lze je demonstrovat vyjadienimi dvou
kaplanii ze stejné cirkve. ,, Kaplan musi pocitat s tim, ze jeho ,,sverenci‘ si na ného budou
delat narok i po vvkonu trestu, Ze nebude smét rict: ja uz jsem svou povinnost splnil a ted’
se bude starat nekdo jiny.* Odlisny postoj vyslovila kaplanka slovy, ze by nikdy nesla za
cenu vlastnich obéti, v zivoté by si nevzala zadného z nich domt a venku se o n¢ viibec

nestara.

)

3.3.2.7. Programy zachazeni

Mezi respondenty se objevovaly velmi nejednotné nazory na zarazeni ¢i nezarazeni

duchovnich aktivit do tzv. programi zachazeni (PZ).

116 Katolicky vézenisky kaplan a faraf v jedné osobé& do své domovské farnosti propuiténé vézné zve jen ve
velmi vyjimeénych ptipadech. ,,Ja veziiim vétsinou nerikam v jaké farnosti pusobim, protoze ta farnost nent
farnost jako pro pastoraci ve veézenstvi, ale je to pouze persondlni unie. Ja chodim do veézeni, farnost je
farnost. Nechci je pretézovat touto problematikou. I kdyz oni védi, Ze tuto praci délam a viastne mi to ubira
sily pro sluzbu v této farnosti, o to vic potirebuji jejich pomoc. Ale jsou i vyjimecni lidé, kteri vedi kde jsem,
pozvu je, ucastnili se bohosluzby. Nepodporuji to prilis, spis se tomu branim, jen v uvazenych pripadech to
delam.
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# Zarazeni duchovni aktivity do programii zachdzeni

Cast vézetiskych kaplant napii¢ denominacemi se do programii zachazeni zapojuje.
Kladou diraz na tymovou praci, svou c¢innost nevnimaji oddélené od ostatnich
zaméstnanct, spolupracuji s nimi a vzajemné se doplituji. Mohou se tak také podilet na
posudcich, které vypracovavaji odborni zaméstnanci pro soud, pokud odsouzeny zada
o podmineéné propusténi. ,, Cinnost kaplanii spociva ve vyznamném doplnéni 1icinné praxe
odbornych zameéstnancii tam, kde standardni metody nestaci. Vylucnost a nezastupitelnost
duchovni prdce neni v jejim oddéleni se od prace ostatnich zaméstnancii, ale naopak
v tymové praci, ktera ji vyznamné dopliuje, uvadi kaplan z véznice s ostrahou sviij divod
pro zafazeni PZ.

Na kazdou aktivitu musi byt zpracovan projekt, mlze byt podle potieby
modifikovan. Ten nestoji tolik ndmahy ani ¢asu a vézinim to pomiize. Véznice uvidi, Ze je
kaplan pottebny a nefeknou: ,,Chod’te jako dobrovolnici, my vés platit nebudeme.* Pokud
stoji duchovni aktivity mimo systém, pak je to Spatné — v budoucnu bude vézen hodnocen
podle participace na riznych aktivitach.

Mezi aktivity, které duchovni zafadili do programi zachdzeni, patii biblicka,
vzdélavaci aktivita, biblioterapie, hagioterapie, muzikoterapie, program tykajici se

ktestanské moralky s odkazem na Bibli neboli aplikace moralni oblasti.

N¢kdy kaplani namitaji, Ze jejich ¢innost zahrnutd do aktivit programu zachéazeni, je
omezuje v jejich vlastni sluzbé, ze vytvaii zbyte€nou administrativu navic a ve svém
disledku vede vézné k ucelovému chovani. Na to l1ze reagovat, jak uz bylo uvedeno, ze se
zde rozhodné nejedna o celkové pokryti sluzeb duchovniho ¢i kaplana, pouze o snahu
specifikovat nékteré Cinnosti kaplana tak, aby vyhovovaly pozadavkiim kladenych na
aktivity programii zachazeni ve smyslu metodického listu ¢. 18/2004 teditele Odboru
vykonu vazby a trestu GR VS CR. Pokud se tyka otazky administrativy, miZzeme
podotknout, Ze slouzi ke zptehlednéni udajii o konkrétni aktivité¢ ¢i o konkrétni osobé,
ktera se aktivity zucastiuje, coz vytvari podklad pro dalsi jednani, napi. pfed soudy,

probacni a media&ni sluzbou apod.'"’

9)

"7 Skoda, M., Bakalatska préce, s. 49.
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# Proti zaiazeni do programii zachazeni

Tvorbu programli zachazeni néktefi kaplani nedoceiiuji a jsou proti zafazeni
duchovnich aktivit do téchto programi. Divod spatiuji predev§im v tom, ze aktivita, na
kterou se vézen ptihlasi v rdmci PZ, se pro n¢ho stavd povinnosti a pokud ji nebude
napliiovat, hrozi mu trest. Dohoda o duchovni sluzbé ovSem obsahuje vyjadieni, ze
duchovni sluzba mé byt dobrovolna. Duchovni preferuji svobodu spi§ nez potencidlni
riziko Ucelového zneuziti. Odsouzené povinna aktivita nemotivuje k vnitini zméng¢.
Dal§im shodnym protiargumentem byla skutecnost, ze vysoka fluktuace vézna, zvIast
v nékterych véznicich, neumoznuje aplikovat vypracovany projekt, resp. obnasi jiz pfi tak
velké zaneprazdnénosti povinnost vénovat ¢as tvorbé a modulaci projektt.

(4)

3.3.2.8. Zavér

Kaplani pokladaji za t€zisté své prace metodu individudlnich rozhovoru. Povazuji ji
za nejpodstatnéjsi a je také nejCastéji od veéziii poptavand. Vysluhovani bohosluzeb,
skupinova setkdni, Cerpani ze spisii véznd, postpenitenciarni péce a koordinacni ¢innosti —
to jsou dalsi aplikované metody prace vézenského kaplana. Vézensti kaplani nejsou
ve shod¢ v otdzce zatazeni duchovnich aktivit do tzv. programil zachazeni, které jsou
po prvotnim vybéru a piihldSeni pro vézné povinné a tudiz se neshoduji se zasadou
dobrovolné a svobodné volby pii ucasti na duchovnich aktivitaich. OvSem na druhou
stranu, zapojeni duchovnich aktivit do PZ predstavuje vétsi moznost pozitivné ovlivnit a
pomoct ucastnicimu se vézni napft. pii tzv. podminecném propusteéni.

Respondenti vyuzivaji ve své praci rozmanitou Skdlu metod. Skrze né sleduji a

naplnuji své poslani a cile.

3.3.2.9. Obtize

V této kapitole pfedstavim obtize a problémy, se kterymi se ve své kaplanské praci
respondenti setkavaji a s nimiz se potykaji. N&které¢ zaznivaly z ust duchovnich shodné

napfi¢ denominacemi, jiné byly ojedin¢lé.
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3.3.2.9.1. Udrzet si odstup

Tento nazev souhrnné oznacuje obtize, které prameni z osobni vybavy c¢lovéka a

také z vnéjsich okolnosti.

Duchovni sedi ,,na n€¢kolika zidlich* — je zaméstnancem V¢ézenské spravy, pro vézné
vSak tento represivni systém nereprezentuje, je clenem cirkve, ale smyslem jeho prace neni
reprezentovat konkrétni cirkev, je ¢lenem obcanského sdruzeni VDP, ,,nekope® tedy sdm
za sebe, nybrz méa odpovédnost 1 vici vSem ostatnim duchovnim, na které by mohlo byt
v ptipad¢ nedorozuméni ¢i problému také vrzeno negativni svétlo. Neni vzdy snadné
pohybovat se mezi témito poly. Museji si ddvat pozor, aby se znich nestali piili§
zaméstnanci a ufednici a také se snazit, jak fika evangelicky duchovni z prazské vazebni
veznice ,, najit spravnou miru mezi tim, co je treba nahlasit (i z bezpecnostnich diivodii) a

pritom nezklamat duveru klientit a mezi tim, co je skutecné ditvérnda informace. “

,, Tak jako na vojne mozky zelenaji, tady mozna zase , pruhovati'. U veézii se hovori
o prizonizaci, myslim, Ze to hrozi i zaméstnancum, tedy i mné, “ vyjadiil kaplan z véznice
s ostrahou nedaleko Prahy.

Také je tieba zachovat si odstup vici tézkostem a problémtum druhych, se kterymi se
neustale setkavaji. To se odrazi i na psychice a diisledkem je vyCerpanost. ,, Mate nalozeno
spoustu osudit a trabli, nenechat se tou tihou zlomit, nenechat se uplné vcucnout,* tika
kaplanka z protestantské cirkve. ,, Neradostné je, kdyz narazite na nékoho, kdo ma depku a
myslite si, ze tam ani nemusi byt. To na vas dolehne,“ zazniva z st kaplanky z vazebni
véznice.

., Diilezité je si udrzet odstup od udeélu téch lidi a mit je porad rad, nepropadnout
cynismu a lhostejnosti, “ tika evangelicky duchovni. A jini se svorn¢ shoduji v tom, Ze je

obtizné udrzet si to vnitini nasazeni a vétit, ze prace ma smysl.

(13)
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3.3.2.9.2. Byt vidy BozZim nastrojem

Nejobtizné€j$i je byt Bozim ndstrojem pravé ve chvilich vycerpanosti, nechuti,
unavy, kdy duchovni sdm proziva problémy ¢i je nevyspaly. I v téchto chvilich maji byt
svédky radosti a nad¢je.

,, Také si nékdy rikam, Ze bych se na to vykaslal, ale nejsem tam kvuli svym dobrym

pocitiim, ““ tekl kaplan z prazské vazebni véznice.

Na druhé strané¢ hrozi nebezpeci piilisSné pychy a spoléhani se jen na sebe
v momentech, kdy se vSe dafi, kdy se ¢lov€ék necha omamit pocitem, jak je dobry, jak vSe

zvladé a zacne si ,, foukat do trumpety, “ jak vyjadrili shodné adventisti¢ti duchovni.

(12)

3.3.2.9.3. Cas

Protivnikem v praci nékolika kaplani je Cas. ,,Mdm velice mdlo casu, jsem tak

I3

pod urcitym tlakem,“ vyjadiuje kaplan z mensSi protestantské cirkve. Katolicky kolega
dodava: ,,Té prace neubyva, je to radost, Pan Jezis byl v podobné situaci, nemohl se
poradné vyspat. Kdyby byla cirkev vic slouzici, moznd by to nebyl takovy stres. Zeii je
hojna, délnikii malo — tak to funguje a bude do konce sveta.

€)

3.3.2.9.4. Ucelovost, neuchopitelnost, plochost

»Polovina z toho, co vyslechne$, mize byt pravda, ale hledej, kterd polovina to
pravé byla, «!'®

., Plytké rozhovory, ty odnikud nikam, mi nevadi proto, Ze by mé to urdzelo, ale
z casovych duvodu vsechny nestiham. Vadi mi to kvuli tomu, Ze bych radéji ten c¢as veénoval
nekomu jinému, “ sdé€lil evangelicky duchovni a farar v jedné osob¢.

Duchovni vyjadtili rovnéz obtiZe s ,,neuchopitelnosti* lidi, se kterymi se setkavaji,
s jejich nevyzpytatelnosti, vrtkavosti a neschopnosti empatie. Jsou to fakta, kterd stoji

hodné¢ Casu, nez si je ¢lovek zacne uvédomovat a pocitat s nimi.

'8 Rekl hlavni vézenisky kaplan v rozhovoru pro ¢as. Getsemany 122 , 2001. (www. getsemany.cz/node/329)
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Duchovni z katolické cirkve také ftekl, ze nema rad, ,kdyz si vezmi délaji
z nabozenstvi srandu. “ Nékdy jsou tfeba vSechna ta setkani béhem dne piilis formalni, a to
také spotifebovava energii.

(8)

3.3.2.9.5. Tiha nespravedlnosti, bezmoc

., Ke zklamani u mé nedochazi, moc od toho necekam. Spis jsem nestastny ze situaci
danych objektivne, se kterymi se neda nic delat, kdyz vidim, z ceho ti lidé prichazeji a
do ceho se vraceji,“ konstatoval dlouhodobé plsobici duchovni z evangelické cirkve.
Podobné vyjadiuji respondenti zklamani nad prostiedim (spolecenskym, ale i cirkevnim),
do kterého se obraceny &lovek snazi po propusténi vejit. ,, Clovék se jim tam snazi néco
predat, ale spolecnost je neprijima, katolici nevytvareji zazemi pro propusténé, “ vyjadrila

katolicka duchowvni.

Jiny druh nesnédzi spatifuje nékolik respondentli shodné v pocitech bezmoci
vznikajicich kvili nedobré funkénosti soucasné justice. Vyjadtili to napft. slovy: ,, Vidim,
jak nase soudy, kriminalisté, vezenstvi spatné funguji a jak to prindsi tem lidem zbytecné
nadmérné utrpeni.” nebo ,, Citim jakousi bezmoc v tom, ze ti lidi dostali trest a maji
spoustu dalsich, oni dostali néjaky trest, ale porad si musi uvedomovat spoustu veci, ale

3

to vitbec neni budujici.” ,,V tom citim bezmoc — Ze ti lidi rezignujou - jsou odsuzovani
jenom na zaklade néjakych svédeckych vypoveédi a viibec to nemusi byt pravda. V justici je

nespravedlnost.

(10)

3.3.2.9.6. Jak obtizim kaplani celi?

Zasadni oporu a zdroj cCerpani sil duchovni spatiuji predevSim v modlithé,
ve spoléhani se na Boha a jeho plisobeni. Déle také v cirkevnim spolecenstvi, v roding,
v dovolené a kulturnim vyziti, v trdveni ¢asu v ptirod¢€, mezi prateli, ve sdileni.

., Ditlezitd je modlitba a osvobozuje mé, Ze to nezalezi na mne, ale na Bohu — stale

«

objevuji: ,sam to nezvladnu, "* vyjadiil vétSinovy pristup evangelicky duchovni.

72



3.3.2.10. Zavér

Obtize, které respondenti jmenovali, neplynuly z vngj$itho ohrani¢eni metod
zakonnymi ¢i podzdkonnymi normami. Byly jiného, osobné&jsiho charakteru.

Vnitini indispozice, pycha, neustalé notfeni se do problému druhych, ¢asova tisen ¢i
pocity bezmoci z nespravedlnosti, které se d¢ji v justici, ale 1 v celé spolecnosti (i cirkevni)
— tak pojmenovavali duchovni své té€Zkosti, se kterymi ve své praci bojuji a jimz Celi.

Dotazy po strachu v této praci byly vzdy odpovézeny negativné. Jen par respondentt
obCas zaziva zvlastni pocity ¢i se obavaji pomsty na své rodiné. Strach a obavy také
plynou zvelké odpovédnosti a neustalé obezietnosti, Ze duchovni nesmi na nic
zapomenout, ,,protoze udelat chybu zde, je mnohem horsi, nez v normdlnim zaméstnani *,
vyjadfil kaplan z vazebni véznice. Clovék se pohybuje na hrang.

Ptekvapilo mé, ze nikdo z dotazanych duchovnich ucelové jednani ze strany vézii
nebral jako néjaky zasadni problém ¢i zarodek budouci bariéry. Pfedpokladala bych casté
kladeni si otazek, resp. otazniki za slovy odsouzenych a obvinénych. Kazdy o této
varianté chovani vézill vi, pocita s ni, ale rozhodné ji nefesi odmitanim. Tti nasledujici
citace z rozhovort ukazuji postoj duchovnich vici ucelovému jednani: ,, Najdou se ti, kteri
zkouseji, jestli z kaplana néco nevytézi. Ale i z takovych se muze nékdo ,chytit’, kdyz objevi
néco nového, co necekal,” vyslovuji shodn¢ duchovni napfi¢ denominacemi.
U dlouhodobych tresti je vyhoda, ze ,,s tou ucelovosti by nevydrzeli na roky, cas vse
proveri, rici se da cokoli, “ tika valdicky kaplan. ,, Nevadi mi kdyz [Zou, oni moc nelZou.
Moudra jsou Jezisova slova: ,neni dulezZité, co do ust vchazi, ale co z nich vychdzi',*
uzavira evangelicky kaplan. Jsme jen svédky pfed Bohem toho, co vézei fekne.

Zasadni oporu a zdroj cerpani sil duchovni spatfuji predev§im v modlitbé,
ve spoléhani se na Boha a ve sdileni s blizkymi lidmi. ,, Diilezita je modlitba a osvobozuje
mé, ze to nezalezi na me, ale na Bohu — stdle objevuji: ,sam to nezvladnu, " vyjadfil

vetSinovy postoj viici nesnazim evangelicky duchovni.
3.3.3. Uloha p¥islusnosti k cirkvi

Ve vyzkumném Setfeni jsem se také vedle zkoumani motivaci, cilii a metod préace
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vézenskych kaplani zaméfila na to, zda a popf. jakou roli hraje v jejich praci piislusnost
ke konkrétni denominaci. Ovliviiuje ptislusnost ke konkrétni cirkvi jejich vykon prace a
spolupraci s ostatnimi duchovnimi? V teoretické casti byl popsan akcent VDP

na nadkonfesijnost a ekumenicitu. Funguje to také v praxi?

3.3.3.1. Uloha piislusnosti k cirkevni denominaci — ekumenicita VDP

V soucasné dobé plsobi v ¢eskych véznicich 31 kapland, do vyzkumu bylo zapojeno
17 z nich. Respondenti ptindlezeli k 7 cirkvim — evangelické, fimskokatolické, adventistli
sedmého dne, bratrské, apostolské, pravoslavné a feckokatolické. V jedné véznici nepracuji
kaplani ze stejné cirkve.

Hned po né¢kolika rozhovorech bylo ziejmé, Ze pfislusnost k cirkvi nehraje
ve vykonu, resp. pfistupu kaplana, tak vyraznou roli, jaka by ji mohla byt pfisuzovana
bez bliz§iho poznani. Tohoto poznani bylo mozné nabyt jak skrze pozorovani, tak také
zrozhovorli a sekundarnich dat. Osobné jsem byla svédkem rozhovoru duchovniho
s odsouzenym, ve kterém kaplan nabizel doty¢nému moznost setkat se s duchovnim z jiné
cirkve, a to stakovou samoziejmosti, Ze nebylo pochyb o upiimnosti tohoto jednani.
Vidéla jsem také vybornou mezi-cirkevni spolupraci. Od nékolika respondentli rovnéz
zaznélo, Ze se spolecné se svym kolegou kaplanem (z jiné cirkve) modli a pfipravuji
spole¢né programy i bohosluzby. Pfislusnost k jedné cirkvi viibec neznamenala shodné
uzivani metod. Daleko vétsi roli hraly osobnostni charakteristiky jedince, pii volbé metod
vychézeli z vlastni zkuSenosti nabyté v cirkevnim spoleCenstvi, které ani uvnité jedné

cirkve neni totozné.

Vézensky kaplan je (v idedlnim piipad€) koordinatorem duchovnich dochézejicich
do ptislusné véznice, a to také téch, ktefi pfindlezi napt. i k ndbozenskym spole¢nostem se
sektaiskymi prvky (napt. Svédkové Jehovovi). Nesetkala jsem se s nazorem, Ze by néktery
kaplan pozadavky na duchovniho z urcité cirkve ¢i ndbozenské spolecnosti zpochybioval
¢i véznim rozmlouval. Kaplanka z mensi protestantské cirkve se k tomu vyjadiila v tomto
smyslu: ,.Jd nejsem ten, kdo ma rozhodovat, komu nebo cemu chce dotycny verit. Pokud se
mé nékdo zepta, co jsou Jehovisti zac, tak miizu vysvetlit néjaké vyhrady, ale velice Setrne.

3

V Zadném pripadé bych neshazovala nejakého cloveka.
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Pokud vézni znaji nékterou z cirkvi, pak je to v naprosté vétsing ptipadii povédomost
o existenci katolické cirkve a katolickych tradic. Duchovni z nekatolickych cirkvi se
setkavaji s zadostmi o katolického knéze, o zZehnani véci, o poskytnuti obrazkt svatych,
ruzenct ¢i fotografii papeze. Nékteti kaplani se snazi vézitim vyhovét, jini jim v tomto
ohledu vstiic nevychazeji. Evangelicky kaplan napf. na Zadosti o ,,svaté obrazky* tika
,,Spis nez tohle vam pomiize nejprve prestat pachat trestnou c¢innost.“ Dva respondenti
z protestantské cirkve uvedli, Ze se setkavaji i s narazkami typu ,, vy pro mé nejste zZadny

7 v

arar .

Vézensti kaplani (z protestantskych i1 katolické cirkve) se vesmés shoduji v ndzoru,
ze neni vzdy snadné sehnat katolického knéze pro sluzbu ve véznici, byt’ i jen narazove.
Katolickych duchovnich (mysleno i laikll) je v porovnani se zastoupenim katolické cirkve
na kfestanském poli v nasi republice ve véznicich obecné malo.'"” Vézetisky kaplan
pracujici ve vazebni véznici se vyslovil kotazce ekumenismu vtom smyslu, Ze
ekumenismus VDP se mu nezda piilis funkcéni. Katolici jsou ve VDP zastoupeni jen
minimalné a neodpovida to realnému cirkevnimu rozlozeni v nasi republice. Vadi mu, ze i
presto, ze mnoho katolikii teologii studuje, viibec ji v praxi neuplatni. Vidi to jako
nevyuzitou Sanci katolikl. ,, Katolik muze lépe zprostredkovat svatostnou sluzbu a
sluzebné knézstvi tak, jak ho vnimame my katolici, s sebou nese v ocich tech lidi urcité
postaveni, mnoho tech lidi toho knéze chce, “ si mysli katolicky kaplan. Ale zaroven stejny
duchovni vysluhuje bohosluzby ekumenicky, smiSen¢ - vzdy ve dvojicich.

S protestantskym duchovnim se mohou vzajemné zastoupit, spolupracovat.

Adventisticky kaplan slouzi ve stejné véznici s katolickou kaplankou a o jeji praci
tekl: ,,Ona to ma sloZity, protoZe tam ma hodné lidi, mam pocit povercivych. Predevsim
pak urcité narodnostni skupiny spis tihnou k poveércivosti nez k vire. Ja presné nevim, jak
to funguje s riizencem a podobnymi vécmi - byl jsem tam u jednoho a on prinesl v pytliku
rizenec a byl z toho uplné hotovej, on to opravdu bral jako amulet, ne jako pomucku

k necemu. Myslim si, Ze hodné Romii inklinuje k takové povercivosti. My jsme z toho

"% Na téma (ne)angazovanosti katolikdi ve sluzbé (nejen) ve véznicich by bylo jisté zajimavé uskutecnit
samostatny vyzkum. Jeden z respondentii katolického vyznani uvedl zajimavy postieh, ze ,,problém™ lze
spatfovat ve skutecnosti, ze cirkev (katolickd) dnes funguje na obsluzném principu, kde lidé ve farnosti
74daji byt obslouzeni a pomalu se uéi slouzit. Kaplan z nejvétsi protestantské cirkve v CR k tomu mj. uvedl,
ze katoli¢ti knézi musi mit vzdy svou ¢innost schvalenu shora, nejsou tedy tolik flexibilni, maji kvtili mnoha
povinnostem, kdy spravuji i nékolik farnosti zaroven nedostatek Casu a také, ze laici v katolické cirkvi
nejsou vedeni k samostatnosti.
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takovy rozpacity, ale co. " Kaplanka z adventistické cirkve ptidava: ,, Romové, Ukrajinci,
pravoslavni to maji nastavené tak zvldastne, Ze oni jsou v pohode. On je verici,
pravoslavny, pokrteny, s Bohem to ma dobry a to, Ze nékoho podrizne, tak to neni
probléem. On je porad na tom s Bohem dobre. Ale oni jsou takhle svym zpiisobem
vychovavany. Cikani vam budou vikat, Ze to maji v srdci, a to Ze nékoho okradaji, tak to
neni problém. Takze tam je dobré citlive vysvetlit, ze Pan Bith ma urcity naroky na lidsky
Zivot, Ze to neni uplné jedno.

Duchovni slouzici vyhradné rusky mluvicim véznim k tomu vyslovil nazor plynouci
ze zkuSenosti, Ze pravoslavni maji zvlaStni povahu a je nutné se snazit je pochopit. Tém,
kteti zazili Afghénistan se zménil uplné Zebti¢ek hodnot — nemaji problém ublizit a ani
zabit. Vyznavaji se z hiichli a za chvili ho spachaji znovu. Vé&fi tomu, ze délaji spravne,
maji tendenci stale bojovat. Vira udrzela lidi pfi zivoté, to maji Rusové v krvi.
Bez historickych znalosti je snadné je odsoudit. Tento duchovni povazuje ekumenu
za dtlezitou ve chvili, kdy to ma vyznam pro ty v€zné€. Oni sami musi chtit. Rusky mluvici
veézni jsou uplné jinak zalozeni, neumi si pfedstavit spolecnou formu. Kazdy kaplan ma
jiny zpisob prace s vé€zni a nelze to michat. ,,Drzim se urcitych zvykii, které jsou po staleti,
moznd je to trochu zaostalé, ale ja prosteé nemuzu vzit kytaru do ruku a jit s veézni zpivat do

kaple.*

Ekumenicita VDP je podle slov pfedsedkyné VDP 1 hlavniho kaplana VS vskutku
celosvétové ojedinéld. ,, To, Ze u nas chodi do véznic nejen katolici a evangelici, ale i
vSechny dalsi denominace, které u nas existuji spolecné, to je pro naSe zahrani¢ni partnery

&co izasné Ava | zez 1 ob¢ : zeni )
néco uzasného*, dodava jeden ze zakladatell ob¢anského sdruzeni VDP 120

3.3.3.2. Zavér

Nekteti duchovni, 1 piestoze nejsou osobné pfiilis ekumenicky ladéni a maji pro to
své divody, tak ekumenicitu Ziji. Spolupracuji s ostatnimi duchovnimi z jinych cirkvi bez
problému a nikdo se na svého kolegu kvuli pfislusnosti k jiné cirkvi nediva ,,skrz prsty*.
Spolecné funguji v ramci jednoho obcanského sdruzeni, ucastni se spoleCnych semindid,

napfi¢ denominacemi sdili své zkuSenosti, pomahaji si a spolupracuji.

120 , vz , f1s - . ; . iy . fox v 1
Vice se lze docist na webovych strankach mezinarodnich i zahrani¢nich organizaci vézenskych

duchovnich. Napt. na www.pkala.net/IPCA/ (International Prison Chaplains’ Association), www.pfi.org
(Prison Fellowship International)
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Daleko podstatnéjsi nez piislusnost k denominaci je fakt, Ze vSichni duchovni jsou
kfestané a maji zajem na pomoci, ktera vychazi z JeziSova uceni. Konverze neni jen v tom,
ze Clovek vstoupi do cirkve. I mezi zastupci stejné cirkve byly rozdily v praktické ¢innosti
a darazech prace, proto Ize soudit, ze cirkevni piislusnost neni v této praci urcujici.
Odlisnosti byly dany charakterovymi a osobnostnimi piedpoklady daného kaplana c¢i
kaplanky.
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4. ZAVER

Cilem celé této prace bylo nalézt odpovédi na Ctyfi vytyCené vyzkumné otazky
pomoci teoreticky nabytych informaci a zaroven prakticky uskutecnéného vyzkumného
Setfeni mezi vézeniskymi kaplany. Z dil¢ich zavéra prace plyne néasledujici shrnuti:

Prvni otdzka se tykala zapojeni vézenskych kaplanii do ob¢anské spolecnosti. Zjistili
jsme, ze vSichni vézensti kaplani jsou ¢leny obcanského sdruzeni Vézenskd duchovenska
péce (VDP), a tak jsou napojeni na obCansky sektor. VDP doporucuje Vézenské sluzbé
kaplana do pracovniho poméru pro konkrétni v€znici, spolupracuje s Vézeniskou sluzbou a
ma také vliv na formulaci vzajemnych dohod, nafizeni a jinych legislativnich ptredpisii.
Kaplani tak mohou ovliviiovat a ovliviiuji statni sféru. Po Ctrnéctileté existenci sdruzeni
VDP lze konstatovat dobrou a fungujici mezisektorovou spolupraci. K tomuto vysledku
prispiva i nadkonfesijni charakter sdruzeni.

Druha otazka se zajimala o motivace, které maji vézensti kaplani ve své praci.
V teoretické c¢asti jsme se dozvédeli a ve vysledcich vyzkumu bylo deklarovéno, Ze
motivace souviseji s cili Cinnosti. Motivace vézeniskych kaplanti maji své koteny
v osobnostni vybavé jedince, v jejich socialnim (altruistickém) nasmérovani a zaroven
kfestansky orientovaném zplsobu zivota a souviseji s cili VDP. Motivace vychdazejici
z nabidky pomoci na roving¢ lidské a duchovni koreluji s cilem uplatnovat lidsky ptistup a
predavat viru. Bozi plan a jeho napliovani jako motiv dalsi, souhlasi s cilem vést vézné
k tomu, aby 1 oni sami se vydali cestou, ktera je nepiivede zpét do vézeni. Tj. vedeni
k pfiznani vlastni viny, zméné zebiicku hodnot a k pokotfe. Motivuje-li kaplany k vykonu
jejich prace zazita skutecnost, ze jejich prace ma smysl a citi—li se sami byt obdarovani, lze
hovofit o analogickém cili vyplyvajicim ze znamého ,,co ¢lovék rozséva, to také sklizi.*
Tento cil se stava pridanou hodnotou. U Zadného z oslovenych vézenskych kaplanti nebyly
vysloveny motivy zi§tného plivodu ani s umyslem ,lovit duse” do svych cirkvi. Ani
jednoho duchovniho nelze pfifadit jen k jedné kategorii, aniz bychom nebrali v potaz ty
dalsi.

Treti otazka smétovala ke zjisténi konkrétnich metod prace a souvisejicich obtizi,

které kaplani prozivaji. Metody a naplii prace vézenskych duchovnich v Ceské republice
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jsou zachyceny v zakonech a specifikovany podzakonnymi normami, kterymi jsou v tomto
ptipadé Natizeni GR VS. Ze zékona o cirkvich a ndboZenskych spolegnostech vyplyva
pravo na nabozenskou svobodu kazdého. Zakony o vykonu trestu odnéti svobody a
o vykonu vazby jmenuji konkrétni moznosti, jak se mohou cirkve, resp. duchovni podilet
na napravé vézil, tedy na naplnéni ucelll vykonu trestu. Respondenti vyuzivaji ve své
praci rozmanitou skalu metod. Skrze né sleduji a naplniuji své poslani a cile. Za t&zisté své
prace pokladaji metodu individualnich rozhovorii. Povazuji ji za nejpodstatnéjsi a je také
nejcastéji od véznia pozadovana. Vysluhovani bohosluzeb, skupinova setkani, Cerpani
ze spistl vézni, postpenitencidrni péce a koordinacni ¢innosti — to jsou dalsi aplikované
metody prace vézenského kaplana. Vézensti kaplani nejsou ve shodé v otazce zarazeni
duchovnich aktivit do tzv. programt zachéazeni, které jsou po prvotnim vybéru a ptihlaseni
jiz pro vézné povinné. AvSak na druhé stran€, zapojeni duchovnich aktivit do programt
zachdzeni predstavuje vétsi moznost pozitivné ovlivnit a pomoci Ucastnicimu se vézni
napf. pfi podmine¢ném propusténi. Obtize, které respondenti jmenovali, neplynuly
z vnéjSiho ohraniCeni metod zdkonnymi ¢i podzakonnymi normami. Byly osobnéjsiho
charakteru, jmenovité: vnitini indispozice, pycha, neustalé nofeni se do problémt druhych,
Casova tisent €i pocity bezmoci z nespravedlnosti, které se dé&ji v justici, ale i v celé
spolecnosti (i cirkevni). Zasadni oporu a zdroj Cerpani sil duchovni spatiuji predev§im
v modlitbé, ve spoléhani se na Boha a ve sdileni s blizkymi lidmi. ,, DiileZita je modlitba a
osvobozuje mé, Ze to nezalezi na mné, ale na Bohu — stdle objevuji: ,sam to nezviadnu, "
vyjadril vétSinovy postoj vici nesnazim evangelicky duchovni.

Ctvrta otazka vychazela z piedpokladu, Ze cirkevni piislusnost notné musi
ovlivitovat vykon prace duchovniho. V obc¢anském sdruzeni VDP vedle sebe stoji 11
kiestanskych cirkvi a Zadnd znich nehraje prioritni roli. VDP je nadkonfesijni a
ekumenické sdruzeni, kterému jde o vyvazené zastoupeni cirkvi v kaplanském ufadu a
podporuje vzajemnou spolupréci a zastoupeni. Odlisnosti cirkvi pojimaji jako obdarovani a
ne jako prekazku. PfisluSnost k denominaci nemd byt urcujicim voditkem prace kaplana,
naopak do véznice neni vysilan svou domovskou cirkvi, nybrz mé — ,,aniz by hrbil zada“ -
zastupovat cirkve ostatni. Z Dohody mezi VS a VDP vyplyva, ze duchovni nesméji

do véznic prichazet kvili ziskdvani véziii pro svou cirkev. Tato charakteristika je
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v porovnani s fungovanim duchovni sluzby v ostatnich stitech EU (napt. ve Velké Britanii
¢i na Slovensku) unikatni. Da se fici, Ze tato skuteCnost jisté napomaha i k dobrému a
funkénimu vztahu mezi Vézenskou a duchovni sluzbou. I pfesto, Ze néktefi duchovni
nejsou osobné prilis ekumenicky ladéni a maji pro to své divody, tak ekumenicitu ziji.
Spolupracuji s ostatnimi duchovnimi z jinych cirkvi, spolecné funguji v rdmci jednoho
obCanského sdruzeni, ucastni se spoleénych seminaii, napii¢ denominacemi sdili své
zkuSenosti, pomahaji si a spolupracuji. Daleko podstatnéjsi nez ptislusnost k denominaci je
fakt, ze vSichni duchovni jsou kiestané a maji zajem na pomoci, ktera vychazi z JeziSova
uceni. I mezi zastupci stejné cirkve byly patrny rozdily v praktické ¢innosti a dirazech

prace, proto lze soudit, Ze cirkevni pfislusnost neni v této praci urcujici.

Na tplny zavér si dovolim citovat slova hlavniho kaplana VS:

., Drive se Fikalo: ,nehodi se na nic jiného, nez na farare'. Mozna, Ze by si leckdo
nezasvéceny pomyslel, Ze na farare ve farnosti nebo kazatele ve sboru je kladeno dost
odpovédnosti, ale mozna v krimindle tam by to 5lo, kdo se jinde neuplatni, tady se prece
nemiize nic pokazit. Chyba lavky. Pravé zde je potieba hluboce erudovanych lidi,
zasvecenych do Siroké nabozenské i multikulturni tradice, s citlivym, ekumenicky
vytribenym smyslenim a s bohatou pastoracni zkusenosti. Selze-li nékdo ve svém prostredi,
s laskou se mu odpusti a véc se vysvetli jako lidsky pochopitelny nedostatek. Stane-li se
néco podobného za vezenskymi mrizemi, miize se odstartovat lavina nepochopeni, kterd

‘

s sebou strhava vse, co je nablizku, a kterd zpiisobi hromadu nestésti, nez se zastavi.
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PRILOHY

Priloha é. 1

Schiizku s vedenim obcanského sdruzeni Vézenské duchovenské péce (VDP) — 13. 7. 2007

- pozddam o materidly o VDP (vznik, vyvoj, struktura, dokumenty, statistiky)

- pozadam o literaturu jakou doporucuji vézeniskym kaplaniim (= VK)

- ukazi jim otazky ptipravené pro rozhovor s VK + pozaddam o reakci

- vite o n¢jakém podobném vyzkumu, ktery byl s VK ¢i s VDP uskutecnén?

- soucasna struktura VDP — kolik lidi se angazuje, v jaké roli, z kolika cirkvi?

- v ¢em spatiujete smysl VDP? (pozitiva)

- kde sbirate zkuSenosti?

- s kym spolupracujete? i na mezinarodni trovni. Jak takova spoluprace vypada
konkrétné?

- jaka je vaSe role ve vztahu k VK? jak Casto jste v kontaktu s VK?

- jak se cloveék muze stat VK?

- muzete mi, prosim, popsat jaké vlastnosti by mél mit idealni VK? A jaké by
rozhodné mit nemél?

- in rozhovor v Modré z nebe: trochu nas rozdé€luje uceni cirkevnich jednot — v cem

konkrétné ?
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Priloha ¢. 2 - Otazky urcené vezenskym kaplaniim

1. Co Vas k této praci privedlo? néjaka konkrétni zkuSenost, zazitek, presvédceni, ...
Jak dlouho tuto préaci jiz délate?
V ¢em spatiujete hlavni poslani (nebo Iépe ,,smysl*“?) Vasi prace?

Jaky je Vas cil? popiste, prosim co nejkonkrétnéji

nok WD

Proc si myslite, ze d¢€laji tuto praci vasi kolegové? Co mate spolecného? A co Vas
naopak odliSuje? Spolupracujete se svymi kolegy? V ¢em konkrétné?

Jakou jste mél ptivodné predstavu o této praci? A jak je to nyni ?

Ridite se ve své praci podle n&jakého vzoru ?

Na co kladete ve Vasi praci nejvétsi duraz?

o x© =N

Kolik ¢asu Vam tato prace zabira? napt. tydné

10. Bavi Vs tato prace? V ¢em konkrétné?

12. Kde cerpate sily?

13. Jak si myslite, Ze vypada idealni ¢lovek pro tuto praci? A kdo ji naopak trpi?

14. Dokazal byste zhruba odhadnout (v %) jak ¢asto se setkavate s v€zni na zakladé¢
jejich impulst a jak ¢asto na zakladé Vasi iniciativy ?

15. Piipravujete se na jednotliva setkdni s vézni/€ém ? Jak?

16. Odkud cerpate inspiraci?

17. Popiste mi, prosim, Vasi denni praci s vézni, resp. jak vypadd Vas program ?

18. Vite kolik jste napt. za lofisky rok sezdal/pokitil/vyzpovidal vézna?

19. Duchovni prace s vézni je evidentné velice narocna a zaslouzi obdiv. Setkavate se
urcité i s vézni, ktefi za Vami chodi tieba jen z vypocitavosti, s cilem z Véas néco
vytézit — jak k takovym véziim pfistupujete? Jak se branite proti zneuZiti?

20. Spolupracujete také s ostatnimi pracovniky véznice ¢i s rodinnymi piislusniky

veézna? D4 se hovofit o spole¢né snaze o resocializaci véznti?

85



