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Posudek vedouciho prace

Téma efektivity dal§iho vzd€lavani je véEné a dosud jen mélo probadané. Existuje sice
fada teoretickych praci (Kirpatrick, Rae, Hamblin apod.), ale pfesto nelze dat na tento
problém zcela uspokojujici odpovéd’. DalSich mnoho podnéti predstavuje v této
souvislosti praxe profesniho vzdélavani. Ta se opird zejména o tzv. zdkaznicky efekt,
ktery spociva v hodnoceni Gc€astnikd vyuky na zikladé pfedem ,,prefabrikovanych*
nastrojui (dotazniki apod.). Ve své podstaté€ jde o reagenci ohlas pracovnikl na kvalitu
poskytnuté vzdélavaci sluzby samoziejmé se subjektivnim zabarvenim. VSechna tato
vy$e uvedena vychodiska sl. Polochova ve své bakalaiské praci reflektuje a zmiruje.
Nicméné hlavni thel pohledu na problém efektivnosti se snazi nastinit z pozic
»Klasické”“ pedagogiky. V tomto smyslu je bakalarskd prace velmi zajimava a je
pokusem pienést principy pedagogické evaluace do oblasti vzdélavani dospélych.
MozZna, ze bylo mozné trochu vice vztdhnout kontext hodnoceni vysledkt vzdélavéni
na soucasné probihajici projekt EFS ,Kvalita v dal§im vzdé¢lavani® (NVF, MPSV,
BIVS) a na konkrétni systém Fizeni lidskych zdrojti v podniku.

PredloZena bakalarska prace predstavuje pokus roz§ifit pole poznatkl vztahujicich se
k efektivit¢ dalsiho vzdélavani. Autorka pracovala s prameny v souladu s pokyny
katedry. Bakalafskou praci K. Polochové ,,Hodnoceni efektivity vzdélavacich akei*

doporucuji k obhajobé.
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