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Posudek bakalarské prace
Simony Chloubové zpracované na téma Motivaéni program pro lektory

Bakalatska prace Simony Chloubové jiz svym nazvem jednoznaéné uréuje zaméfeni
do oblasti psychologie priace a organizace a propojeni tématu pracovni motivace
s problematikou personalni prace v organizaci. V tomto piipad¢ takové, ktera — vzhledem ke
své velikosti a zaméfeni (soukroma jazykova Skola) — nevyuzivd vyhod plynoucich
z existence personalniho utvaru. Vystupem bakalafské prace je tak pokus — dle mého soudu
potencialné uspésSny — o sestaveni navrhu motivaéniho programu, ktery by umoznil nejen
motivovat ke zlepSeni efektivity Cinnosti, ale pfispél také k retenci zkuSenych anebo
kvalitnich lektoru.

Prace je logicky rozdélena na dve€, déale vnitiné bohaté Clenéné, kapitoly, které
miZeme povazovat za teoretickou a empirickou ¢ast posuzované prace. V 1. kapitole autorka
struéné, nikoli v8ak povrchné uvadi teoretickd vychodiska (pracovni) motivace a vytvaieni
motivaénich programii v organizacich. Ve shod¢ scitovanymi prameny, misty vsak
s kritickymi odkazy na n&ktera zjednoduSeni, objevujici se v literatuie, vymezuje pojmy
relevantni zvolené tematické oblasti. Ve 2. kapitole pak nejprve charakterizuje organizaci
(jazykovou Skolu), pro niz nasledné zpracovava motivacni program v péti jiz diive
definovanych oblastech. Pfi tvorbé programu se drzela metodiky uvedené také v teoretické
¢asti prace (s. 15-16 BP) a za zvlasté ocenénihodné povazuji to, Ze sama navrhla a realizovala
vyzkumné Setfeni, které nasledn€ wvyuzila pfi strukturovani a zdivodnéni polozek
motivaéniho programu.

Posuzovana bakalafska prace sestava ze 77 s. (v€. piiloh, z nichZ vétSina je vénovana
prave charakteristice jazykové Skoly a uvedeni vystupi z provedeného Setfeni). Autorka
v soupisu bibliografickych citaci uvadi 12 monografickych pramenti a 15 elektronickych
dokumentti (z toho 11 cizojazy¢nych), bibliografie dopliiuje pocet prostudovanych prament o
dal$ich 4 tituly (1 cizojazy¢ny). Po obsahové strance nemam k praci pfipominky a ani drobna
pochybeni formalniho charakteru nepovazuji za natolik vyznamna, aby snizila kvalitu
bakalafské prace.

Zavér:
Celkové hodnotim bakald¥skou praci Simony Chloubové zpracovanou na téma

Motivacni program pro lektory pozitivné. Autorka v ni prokézala svoji solidni orientaci
v tématu a schopnost pracovat s odbornymi prameny.

Domnivam se, Ze pfedloZena bakalafska prace odpovida poZzadavkim kladenym na
tento typ praci,aprotoji doporucuji k obhajobé.
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