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1. DodrZovani zadani (tématu a anotace konzultanta)
Student dodrZel zadéani prace, rovnéz rozsah prace naplnil predpoklady.

2. Obsahov4 strénka

Prdce mé& velmi dobrou logickou strukturu, student uvddi nejprve zékladni odbornou
terminologii znalostniho managementu, nésleduje charakteristika znalostn{ organizace. V této
¢asti prace autor prokazal velmi dobrou orientaci v oboru a odvolava se na aktudlni zdroje.
Pohled na osobnost pracovnika ve znalostnim prostéedi je ¢dsti prace, ve které se autor
podrobné&, podle mého nézoru misty( kap. 4.2.1 Vnitfni faktory osobnosti a kap. 4.2.2 Vng;jsi
faktory utvafeni osobnosti) aZ zbytecn€, zabyva obecnou charakteristikou osobnosti s popisem
jeji struktury a dynamiky.

V dalsi ¢asti prace nasleduje uvedeni a rozbor odbornych kompetenci a v zdvére¢né kapitole
se autor vénuje vyznamu a roli informac¢niho pracovnika ve znalostnim prostiedi.

Nejvétsim prinosem této prace je kapitola 5 a 6, ve které oceniuji invenci autora, velmi dobfe
aplikovat poznatky z teorie osobnosti, odbornych kompetenci souvisejicich s informacni
profesi na konkrétni pracovni pozice ve znalostnim prostredi.

3. Stylisticka a graficka Groven
Stylisticka uroven prace je velmi dobra. Grafickd uroven prace je standardni.

4. Citaéni urover

Autor uvadi odkazy na pouZité zdroje a vyber zdrojii odpovida aktudlnim poznatkim. Citace
Jsou uvedeny spravné, az na drobnou chybicku v uvedeni roku k zdznamu Nakoneény, M.
Psychologie osobnosti.

5. Celkova troven prace
Zéavérem lze konstatovat, Ze student splnil zadani bakalarské prace, prokazal
schopnost samostatné odborné prace a jeho praci doporucuji k obhajobg.
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