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Uvod

Bakalafska prace pojednavéa o zdravotnich rizicich v pracovnim prostiedi
a téma jsem si zvolila proto, ze my, lid¢, jsme nedilnou soucasti prostfedi kolem
nas a konkrétn€ v pracovnim prostiedi stravime znacnou ¢ast naSeho Zivota, coz ma

v duasledku vliv 1 na nase zdravi.

Zdravotni rizika pracovniho prostiedi jsou aktualni problematikou v kazdé
dobé a leckdy jsou podcenovana, at’ uz zameéstnavateli, nebo 1 samotnymi
pracovniky, ktefi spatfuji nejvetsi nebezpeci a vnimaji riziko zejména pracovnich
urazi a mnohdy si neuvédomuji, ze samotny kazdodenni pracovni proces
je zdrojem jistého rizika. Zajmem vSech by mélo byt zdravi pti praci chranit, jelikoz
pracovni vykon zdravého cloveéka je efektivni, naopak zranéni ¢i profesiondlni
nemoci, vznikajici v souvislosti s praci, maji zavazny ekonomicky i socialni dopad
na podnikové i celorepublikové urovni. Zakladnim ochrannym néstrojem

je prevence.

V prvni poloviné mé bakalafské prace jsem ramcové shrnula soucasné
teoretické poznatky z oblasti prace a zdravi. Popsala jsem vztah prace a rizika,
druhy profesiondlnich posSkozeni zdravi a v ndvaznosti na to opatieni k ochrané
zdravi pfi praci, dale jsem se vénovala kategorizaci praci vcetné jednotlivych
rizikovych faktorti, zdvérem teoretické Casti je kapitola o evidenci rizikovych praci.
Informace jsem cerpala predevSim z aktudlné platné legislativy a z odborné
literatury, Castecné také ze svych osobnich zkuSenosti z oblasti hygieny prace,
jelikoZ jsem zaméstnana na pozici odborného referenta hygieny prace na Krajské

hygienické stanici Moravskoslezského kraje.

V praktické ¢asti, ktera je druhou polovinou této prace, jsem si stanovila cile
a vytvorila tabulky a grafy tykajici se nemoci z povolani hlaSenych v letech
2015-2019. Podkladem mi byly statistické udaje z registru nemoci z povolani,
které kazdorocné zvetejiiuje Statni zdravotni Ustav. Problematiku jsem doplnila

o kazuistiku z praxe.



Teoreticka ¢ast

1 Vztah prace a rizika

Rizikem pfi praci rozumime pravdépodobnost vzniku Urazu ¢i nebezpecné

wewvr

Chapeme-li zdravi jako stav fyzické, dusevni a socialni pohody, pak z hlediska
prace a ucinku na zdravi Cloveka, lze za rizikovy faktor povazovat takovy,
jez je schopen s urcitou pravdépodobnosti zdravi v kterékoliv jeho sloZce narusit
a zapficinit vznik pracovniho razu, ohrozeni ¢i nemoc z povolani a jina poskozeni

zdravi z prace. [2,19]

Kazdy zaméstnavatel ma povinnost rizika vyhledavat, vyhodnocovat
je a predchazet jim — to mu ukladaji § 101 a 102 zékona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku
prace. Pro zaméstnavatele by mélo byt zdravi zaméstnance klicové, musi je chranit

a provadét kategorizaci praci. [23]

Analyza pracovnich rizik, s potencionalnim Skodlivym dopadem na zdravi,
v prvé fadé zahrnuje u kazdé prace identifikaci a hodnoceni rizik — posouzeni
ovlivnéni zdravi v§emi moznymi faktory pracovniho prosttedi, v€éetn¢ objektivniho
méteni, hodnoceni expozic a na zdkladé¢ platné legislativy zafazeni prace
do ptislusné kategorie. Dal§im krokem je fizeni rizika — snaha o jeho odstranéni
nebo sniZeni na nejniz$i moznou Uroven a informovani zaméstnancl. A konecné
pak komunikace a vnimani rizika v§emi, ktefi maji podil na ochrané zdravi pfi praci.

[19]

2 Profesionalni poskozeni zdravi

Poskozeni zdravi v souvislosti s praci je velmi zdvaZznym jevem. Mimo Gjmu,
kterou zaméstnanci plsobi, ma rovnéZ vyznamny negativni ekonomicky dopad
na zaméstnavatele a na celou spoleénost. V Ceské republice jsou formalng
uznavany pracovni urazy, nemoci z povolani a ohrozeni nemoci z povolani, jejichz

problematika je oSetfena i legislativou. [19]



2.1 Pracovni uraz
Pracovnim urazem rozumime udalost, pfi niz pracovnik, nezavisle na jeho
vuli, utrpél zdravotni Gjmu ¢i smrt v souvislosti s plnénim pracovnich ukolt.

Pracovni urazy jsou déleny na smrtelné, té¢zké, hromadné a ostatni. [2]

Zékonik prace ukldda zaméstnanci povinnost oznamit pracovni Uraz svému
zaméstnavateli. Na druhé strané zameéstnavatel rozhoduje o tom, zda se jedna
o pracovni Uraz, je povinen proSetfit okolnosti vzniku pracovniho urazu, vést
evidenci o vSech urazech a pfijimat opatieni proti jejich opakovani. [15, 23]
Jestlize zaméstnanec v dusledku pracovniho trazu utrpél Skodu na zdravi ¢i smrt,
odpovédnost nese zaméstnavatel, s nimz mél pracovnik v dobé urazu sjednan
pracovni vztah [2] a ndhrada $kod probiha podle nafizeni vlady ¢. 276/2015 Sb.,
o odskodinovani bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni zptisobené pracovnim

urazem nebo nemoci z povolani. [10]

2.2 Nemoci z povolani

Na jejich vzniku se nepfiznivé podili chemické, fyzikalni, biologické a jiné
Skodlivé vlivy. Jedna se pouze o takové nemoci, které jsou vyjmenovany v seznamu
nemoci z povolani, ktery je pfilohou nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb., kterym
se stanovi seznam nemoci z povolani. Podle seznamu jsou rozdéleny do Sesti

kapitol, kazda kapitola pak dale na jednotlivé polozky.

Tabulka €. 1 — Kapitoly seznamu nemoci z povolani

KapitolaI. | zplsobené chemickymi latkami

Kapitola II. | zptsobené fyzikalnimi faktory

Kapitola III. |tykajici se dychacich cest, plic, pohrudnice a pobfisnice

Kapitola IV. | kozni

Kapitola V. |pfenosné a parazitarni

Kapitola VI. | zptasobené ostatnimi faktory a Ciniteli

Zdroj: vlastni

[11]



Nemoci z povolani jsou posuzovdny a uznavany poskytovateli z oboru
pracovniho 1ékarstvi, ktomuto opravnénymi Ministerstvem zdravotnictvi.
Oveérovani podminek vzniku onemocnéni pak provadi pracovnélékarské pracovisté
ve spolupraci s orgdnem ochrany vefejného zdravi, ¢i se Statnim ufadem

pro jadernou bezpecnost. [26]

Neporusil-li zaméstnanec zadné pracovni piedpisy, a piesto u n¢j vznikla
nemoc z povolani, odpovédnost za Skodu piipada poslednimu zaméstnavateli,
u kterého zaméstnanec vykonaval préaci za podminek, pfi kterych nemoc z povolani
vznika. [2] Pfi odSkodnéni pracovnika se postupuje, stejn€ jako u pracovnich urazi,

podle natizeni vlady ¢. 276/2015 Sb. [10]

2.2.1 Narodni registr nemoci z povolani

Jedna se o zdravotni registr, dlouhodob& monitorujici pocty a skladbu vSech
uznanych pfipadi nemoci zpovolani a ohrozeni nemoci zpovolani
v Ceské republice. Hlagena data jsou statisticky vyhodnocovana a kazdoro&nd

uvefejiovana. [6]

2.3 OhroZeni nemoci z povolani

OhroZeni nemoci z povolani lze povaZzovat za mozny piedstupenn nemoci
z povolani, kdy poSkozeni zdravi nedosahuje takové zavaznosti, ale pokracovani
prace v nepiiznivych pracovnich podminkach by vedlo k dosazeni vzniku

onemocnéni. [19]

2.4 Nemoci spojené s praci

Tyto nemoci se sice u pracujici populace vyskytuji s vyssi frekvenci a pracovni
podminky se na jejich vzniku mohou podilet vyznamnou mirou, avSak nelze
je povazovat za jedinou pfi¢inu. Spadaji sem onemocnéni multifaktoridlni,
na jejichz vzniku se uplatiiuji také mimopracovni vlivy. Jejich problematika neni
zahrnuta v aktudlné platnych prvnich pfedpisech. Patfi knim naptiklad
kardiovaskularni onemocnéni, nadory, onemocnéni zazivaciho ¢i respira¢niho

traktu nebo v nasi populaci Castéd bolestivd onemocnéni patete. [2]
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3 Opatfeni k ochrané zdravi pfi praci

3.1 Pracovnélékaiské sluzby

Pracovnélékaiska péce je souborem preventivnich ukonl zahrnujicich
posuzovani zameéstnancli z hlediska zdravotniho stavu a zptisobilosti k praci,
provadéni dohledu na pracovistich za tcelem analyzy rizik a zajistovani odborného
poradenstvi v oblasti ochrany zdravi pti praci. Poskytovatelem pracovnélékaiskych
sluzeb se rozumi Iékat s odbornosti v pracovnim Iékafstvi a ve vSeobecném
praktickém I€kafstvi, s nimz ma zaméstnavatel smluvné ujednany vztah. Zdravotni
zpusobilost zaméstnance je hodnocena na zékladé pracovnélékarskych prohlidek,
rozliSujeme prohlidky vstupni, periodické, mimotfadné, vystupni a nasledné.

[26, 20]

3.2 Osobni ochranné pracovni prostiedky

Zakladni funkci osobnich ochrannych pracovnich prostfedkit (OOPP)
je predev§im chrénit zdravi zaméstnanct pied riziky z pracovniho prostiedi
a povinnosti zaméstnavatele je zaméstnance témito OOPP bezplatné vybavit,
jestliZze neni schopen zajistit odstranéni nebo alespon sniZeni rizik na pracovisti.
Zameéstnavatel nese odpovédnost za to, ze jsou OOPP v pouzivatelném stavu
a kontroluje, Ze je zaméstnanci disledné pouzivaji. Dale pti pracich, kde dochazi
ke znecisténi kize a pracovniho odévu poskytuje myci, Cistici a dezinfekcni
prostiedky, a v pfipadé nevyhovujicich mikroklimatickych podminek ochranné
napoje. Zaméstnavatel OOPP, myci, Cistici, dezinfek¢ni prostfedky a ochranné
napoje piidéluje podle vlastniho seznamu, s ohledem na zhodnoceni charakteru

a Cetnosti rizik u kazdé prace. [23]

3.3 Skoleni BOZP

Zakonik prace zavazuje zaméstnavatele k provadéni Skoleni zaméstnanci,
pro zaruceni bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi vykonu jejich prace. M4 povinnost
seznamit je sriziky pfi praci i1 s opatfenimi k jejich sniZeni, informovat je
o kategorii jimi vykondvané prace, dale o tom, ktery poskytovatel
pracovnélékarskych sluzeb jim sluzby poskytne, a poptipadé kterd ocCkovani,

vySetfeni a pracovnélékatské prohlidky jsou nuceni absolvovat. [23]

11



3.4 Dalsi opatieni v prevenci poSkozeni zdravi
Zamg¢stnavatel, ktery soustavné vyhledava a vyhodnocuje rizika, a ma zajem
na ochrané zdravi svych zaméstnancu, také preventivné provadi opatieni technicka,

technologicka ¢i organizacni.

3.4.1 Technicka opatieni

S vyuzitim dostupnych technickych nastrojii cili na vylepSeni pracovniho
prostiedi a usnadnéni prace. U novostaveb jsou navrzeny jiz ve fazi projektu.
Stavajici provozy maji snahu piizptsobit se technickému pokroku a opatteni
jsou zde realizovana dodatecné. Jednd se napiiklad o vylepSeni systému
vzduchotechniky, zdménu hluénych zafizeni za nehlucnd, stavbu protihlukovych

zabran, zménu uspofadani prostor, aj.

3.4.2 Technologicka opatieni
Usiluji o zmény v technologickych postupech, za dosazeni obdobného

ucinku, napiiklad zaména toxickych latek za méné toxické nebo zcela netoxické.

3.4.3 Organizacni opatteni
Sem fadime zmény v organizaci prace, napiiklad zmény pracovni doby,

stfidani pracovnikt pfi pracich v riziku, provozni fady, aj.
[1]

4 Kategorizace praci

Kategorizace praci je objektivni prostiedek k hodnoceni vlivu pracovni zatéze
na zdravotni stav zaméstnancl. Jejim primarnim ucelem je chranit zdravi
zaméstnancu pii praci. Je vyhodnym néstrojem jednotného posuzovani rizik a mel
by z ni byt zfejmy stav pracovniho prostiedi. Povinnost zafazovat prace do kategorii
ukladad zaméstnavateli § 37, zdkona €. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi.
Do roku 2000 ptipadala hlavni odpovédnost za ochranu zdravi pii praci na stat,
to se zménilo nabytim uc¢innosti zdkona ¢. 258/2000 Sb., kdy odpovédnost piesla
na zameéstnavatele. Stat, zastoupeny Krajskymi hygienickymi stanicemi se tak stal

pouze dozorovym organem ochrany vetejného zdravi. [5, 22]

Zamg¢stnavatel je povinen u kazdé prace provést analyzu vSech rizik, zméfit je

nebo zhodnotit zplisobem uvedenym v nafizeni vlady 361/2007 Sb.,
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kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pii préci, a zatradit prace do kategorii
vsouladu s vyhlaSkou MZ ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky
pro zafazovani praci do Kkategorii, limitni hodnoty ukazatelti biologickych
expozi¢nich testli, podminky odbéru biologického materidlu pro provadéni
biologickych expozi¢nich testi a nalezitosti hlaSeni praci s azbestem
a biologickymi ¢initeli. U kazdé prace je hodnocena rizikovost 13 faktort,

uvedenych v ptiloze €. 1 vyhlasky MZ ¢. 432/2003 Sb. [13, 21]

Dle kritérii stanovenych u jednotlivych rizikovych faktori rozliSujeme

celkem Ctyfi kategorie:

e Kategorie prvni
Do kategorie prvni fadime prace, u kterych se nepiiznivy pracovni vliv
na zdravi zaméstnancl nevyskytuje nebo je zanedbatelny.

e Kategorie druha
U praci kategorie druhé nedochazi k pirekracovani hygienickych limitt
jednotlivych faktorti, mira zdravotniho rizika je zde inosn4, ale nelze vyloucit,
ve vyjimeénych piipadech, Skodlivy Ui¢inek na zdravi vnimavych jedinci.

e Kategorie druh4 rizikova
Druhd rizikova kategorie je kategorii, o kter¢ muze dle § 37 odst. 6.
zakona €. 258/2000 Sb. rozhodnout organ ochrany vetejného zdravi. Pfi praci
zafazené do této kategorie se vysledné faktory blizi hrani¢im hodnotam, avSak
nepiekracuji stanovené hygienické limity.

e Kategorie tfeti
U praci tieti kategorie dochazi k ptekracovani hygienickych limitd 1 pies
ucinénd technicka opatfeni a nelze u nich vyloucit neptiznivy pracovni vliv
na zdravi zaméstnancti. U téchto praci je nutné pouZzivat osobni ochranné
pracovni prostiedky, organiza¢ni a jind ochrannd opatieni. Do této kategorie
fadime 1 prace u kterych se opakované¢ vyskytuji nemoci z povolani a nemoci
souvisejici s praci.

e Kategorie Ctvrta
Pti pracich zatazenych do ¢tvrté kategorie je mira zdravotniho rizika vétsi nez
v kategorii tfeti. Stanovené hygienické limity jsou vysoce piekracovany,

aipfes pouzivani osobnich ochrannych pracovnich pomiicek a duasledné
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dodrzovani ochrannych opatfeni, nelze vyloucit profesionalni poSkozeni

zdravi.

V pfipad¢, ze je prace spojend s expozici vice rizikovym faktorim soucasne,

jeji vysledné zarazeni odpovida nejhiife hodnocenému faktoru.
[21]

O zatazeni praci do kategorie prvni nebo druhé rozhoduje zaméstnavatel.
Organu ochrany vetfejného zdravi (OOVZ), tedy piislusné krajské hygienické
stanici, je povinen podat oznameni o zafazeni praci do druh¢ kategorie. Prace prvni
kategorie zaméstnavatel oznamovat nemusi. U praci tfeti nebo ctvrté rizikové
kategorie podava zaméstnavatel zaddost o zatazeni praice OOVZ, ktery rozhodne

o jejich zatazeni.

Pro zarazeni praci do druhé, tfeti nebo CcCtvrté kategorie je nutné,
aby zaméstnavatel provedl méteni, vysetfeni nebo odborné hodnoceni rizikovych
faktori. K Zadosti, o zatazeni praci do tfeti nebo ctvrté kategorie nebo ozndmeni
o zafazeni prace do kategorie druhé, je povinen pfipojit protokoly o méfeni,
vySetieni nebo odborném hodnoceni. Méfeni a vySetfeni lze provést pouze
akreditovanou nebo autorizovanou osobou. Odborné hodnoceni faktori fyzické
zatéZe a pracovni polohy miiZe taktéZ provadét pouze osoba autorizovana v oboru

fyziologie prace.
[22]

Vyznamny vliv pii zafazovani praci do kategorii, ¢i pii ovéfovani podminek
vzniku profesiondlniho onemocnéni, mize sehrat také sestaveni charakteristické
smeény, pii niz by mély byt rozhodujici faktory pracovniho vykonu rozloZeny tak,
aby zatéz t€émto faktorim charakteristicky odpovidala del§imu ¢asovému obdobi.
K tomu slouzi sestaveni reprezentativniho casového snimku. Pouzivd se metoda
okamzikového nebo neptferusovaného pozorovani. Pro hodnoceni fyziologickych
faktorii (celkové fyzické a lokalni svalové zatéZe, manipulace s bfemeny a pracovni
polohy) byva stanovena primérnd osmihodinova sména, pfi niz jsou jednotlivé

pracovni ¢innosti rozloZeny tak, aby odpovidaly skute¢né mife zatizeni. [5, 21, 13]
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4.1 Rizikové faktory pracovniho prostredi

4.1.1 Chemické latky a smési
Chemicka smes je substance slozena ze dvou nebo vice chemickych latek

a chemickou latkou se pak rozumi ptirodni nebo uméle vytvoreny chemicky prvek.
[3]

Veskeré nakladani s chemickymi latkami a smésmi podléha natizeni (ES)
¢. 1907/2006 o registraci, hodnoceni, povolovani a omezovani chemickych latek
(nafizeni REACH), které ma pifimou souvislost s nafizenim (ES) ¢. 1272/2008
o klasifikaci, oznadovani a baleni latek a smési (nafizeni CLP) a v legislativé Ceské
republiky jsou tato nafizeni implementovana v  zdkoné ¢. 258/2000 Sb.
(§ 44a a 44b) a dale v zdkoneé ¢. 350/2011 Sb., o chemickych latkach a chemickych

smésich a o zméné nekterych zakonl (chemicky zakon). [7, 8, 22, 25]

Za nebezpecné jsou povazovany ty chemické latky a smési, které spadaji
dojedné nebo vice kategorii nebezpecnosti podle chemického zakona
a klasifikujeme je pak jako vysoce toxické, toxické, karcinogenni, mutagenni,
toxické pro reprodukei, zdravi skodlivé, Ziravé, drazdivé ¢i senzibilizujici. [25]

Pti vstupu chemickych latek a smési z pracovniho prosttedi do organismu
Cloveka se uplatiuji tii cesty, pfiCemz nejvyznamngjsi je vstiebavani z ovzdusi

dychacimi cestami, dale pak kiizi a trdvicim Ustrojim. [5]

Zakon €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci, § 7 tikd, Ze pokud neni mozné rizikové faktory, v tomto ptipadé
chemické latky na pracovisti, zcela eliminovat, ma zaméstnavatel povinnost jejich
plUsobeni snizit na co nejmensi dosazitelnou tUrovenl a méfenim hodnotit,
zda nepiekracuji ptipustné expozicni limity PEL a nejvyssi ptipustné koncentrace
NPK-P, vycet chemickych latek, které¢ maji PEL a NPK-P stanoveny, je uveden
v priloze €. 2, ¢asti A natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. [24]

Ptipustnym expozi¢nim limitem se rozumi ,,celosménovy casové vazeny
prumér koncentraci plynii, par nebo aerosolit v pracovnim ovzdusi, jimz muze byt
podle soucasného stavu znalosti exponovan zameéstnanec v osmihodinové nebo

kratsi smene tydenni pracovni doby, aniz by u neho doslo i pri celozivotni pracovni
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expozici k poSkozeni zdravi, k ohrozeni jeho pracovni schopnosti a vykonnosti.*

[13]

,INejvyssi pripustna koncentrace je takovd koncentrace chemickeé latky,
které mohou byt zaméstnanci exponovani nepretrzite po krdtkou dobu,
aniz by pocitovali drazdeni oci nebo dychacich cest nebo bylo ohrozeno jejich

zdravi a spolehlivost vykonu prace.* [13]

Pro ochranu zdravi pfi manipulaci s chemickymi latkami a smésmi,
je v neposledni fadé nutné fidit se vystraznymi symboly, dale tzv. H-vétami,
cozjsou standartni véty o nebezpecnosti a P-vétami, které shrnuji pokyny

pro bezpecné zachéazeni. [22]

4.1.2 Prach

Prachem minime tuhy aerosol, coz jsou ve vzduchu rozptylené pevné
¢astice — prach, kouf a dym, které jsou dale charakterizovany velikosti, koncentraci,
mechanismem vzniku, fyzikalnimi, chemickymi a biologickymi vlastnostmi.
Z hlediska ucinkil na jedince délime prach na toxicky a netoxicky, ktery je dale

¢lenén na:

wrwe

v intersticiu v ptipadé, Ze soucdasti respirabilni frakce prachu (¢astice mensi
nez5 pum) je fibrogenni  slozka  vmnozstvi vétSim  nez 1%
(nejcastéji krystalicky oxid kiemicity v hornickém prumyslu).

e Prachy smoZnym fibrogennim uUCinkem — pfitomnost fibrogenni slozky
u téchto prachti je pravdépodobna (naptiklad svarecské dymy).

e Prachy s pfevazné nespecifickym G€inkem — nemaji citelny biologicky vliv
(naptiklad slitiny a oxidy Zeleza, hnédé uhli, vapenec, siderit).

e Prachy s drazdivym G¢inkem — d€li se na textilni, Zivo¢iSné a rostlinné prachy,
prachy ze dieva a jiné prachy s drazdivym ucinkem (napiiklad prach z baviny,
peti, mouky ¢i epoxidovych pryskyfic).

e Mineralni vlaknité prachy — patfi sem uméla a pfirodni mineralni vlakna

(azbest).

[2, 18]

16



Do organismu prach vstupuje nejcastéji dychacim ustrojim. Pficemz
je dilezité odlisit frakci ¢astic vdechnutou nosem a usty tzv. vdechovatelnou,
od frakce respirabilni, coz je hmotnostni frakce vdechnutych ¢astic,
ktera se dostava az do ¢asti dychacich cest, které nejsou vystlany fasinkovym
epitelem a do alveolii. Pro jednotlivé typy prachii v pracovnim ovzdusi, obdobné

jako pro chemické latky, je stanoven hygienicky limit PEL. [13]

4.1.3 Hluk

Pro zdravého Clovéka je slysSitelné mechanické vinéni prostiedi neboli zvuk
o rozsahu kmitoctu 20 — 20 000 Hz. Zvuk s frekvenci pod 20 Hz je oznacovan
jako infrazvuk, ultrazvukem pak chapeme oblast s frekvenci prevysSujici 20 000 Hz.
Zvuky okolniho prostfedi ptsobi na ¢lovéka neustdle a v jeho vnimani je zna¢na
interindividudlni variabilita. Jestlize je jedinci zvuk nepiijemny a pro néj skodlivy,
jedna se o hluk, ktery mize piimo (poskozeni sluchu) i neptimo (zmény krevniho

tlaku, poruchy spanku) poskodit jeho zdravi. [1, 19]

Z hlediska casového délime hluk na typ impulsni a neimpulsni.

U neimpulsniho typu déle rozliSujeme hluk ustdleny, proménny a pferuSovany. [19]

Zamgéstnavatelé, na jejichz pracovisti se vyskytuji zdroje hluku, jsou povinni
opatfenimi zajistit, aby nepfekraoval hygienické limity hluku, stanovené
v nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochrané¢ zdravi pted neptiznivymi G€inky hluku
a vibraci. Pfi praci je za rizikovy povaZovan ustdleny a proménny hluk nebo
impulsni, jehoZ ekvivalentni hladina akustického tlaku v osmihodinové sméné
prekracuje hodnotu 85 dB. U impulsniho hluku je prace zarazena do rizika,

dochdzi-li u hladiny $pickového akustického tlaku k prekroceni limitu 140 dB. [9]

4.1.4 Vibrace

Mechanicky pohyb, kdy jednotlivé body prostfedi nebo télesa osciluji kolem
rovnovazné polohy, nazyvame vibracemi. Od vibraci pak odliSujeme razy,
pfi kterych dochézi nahle ke zménam sily, polohy, rychlosti ¢i zrychleni kmitani,
v disledku c¢ehoz otfasaji lidskym organismem. Z hlediska zplisobu a mista

pfenaseni vibraci na lidsky organismus délime vibrace na mistni a celkové. [1]

Mezi mistni vibrace fadime vibrace pienaSené na ruce, které jsou privodnim

jevem prace s vibrujicim nafadim (napiiklad sbijecky, brusky, vrtacky).
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Dale k mistnim vibracim nalezi vibrace piendSené zvlaStnim zplsobem,
jez zapfiCinuji zejména intenzivni kmitdni hlavy a patefe (naptiklad préace
s motorovym nosi¢em, ktovinofezem). [1] Legislativou stanoveny piipustny
expozi¢ni limit vibraci pfenasenych na ruce v osmihodinové sméné, vyjadieny
primérnou souhrnnou véazenou hladinou zrychleni vibraci je 128 dB. Piipustny
expozi¢ni limit vibraci pfenasenych zvlastnim zpisobem, vyjadieny primérnou

vazenou hladinou zrychleni vibraci, se rovna 100 dB. [9]

Celkové vibrace, pusobici na zaméstnance, napiiklad v dopravnich
prostiednich, traktorech, mohou byt horizontalni nebo vertikalni. Jejich piipustny
expozi¢ni limit, vyjadfeny primérnou vazenou hladinou zrychleni, se rovna

114 dB. [9]

Dlouhodobd nadmérnd expozice vibracim pifendSenym na ruce milze
zaprticinit riznorodé poskozeni nervi, cév, kosti, kloubti Slach ¢i svala. Piisobeni
celkovych vibraci na zaméstnance kratkodob¢ ptispiva ke zvySené unaveé a muze
vyvolat kinetézu, zaludec¢ni obtize. Z dlouhodobého hlediska pak mize dojit

k poskozeni patete. [1]

Omezit ucinky vibraci na organismus pracovnikll a ptedejit tak poSkozeni
zdravi lze opatienimi, jako napfiklad pouzivanim tlumicich prvkd na strané
vibra¢niho zafizeni, na strané¢ pracovnika pouZivanim antivibrac¢nich rukavic,

dale organizaci prace snizit nebo zcela omezit expozici zaméstnance vibracim. [5]

4.1.5 Neionizujici zafeni

Neionizujici zafeni zaujima Siroké spektrum elektromagnetického zéfteni,
od ultrafialového zafeni, pfes zatreni viditelného svétla aZ po zafeni infracervené.
Dale zde fadime elektrické a magnetické pole a lasery. Zdroje neionizujiciho zateni
pochazeji z ptirody (slozky slune¢niho zafeni) nebo se jednd o zdroje uméle
vytvoiené. Nejvyssi piipustné hodnoty a problematika ochrany pred riziky
neionizujiciho zafeni zaméstnanct je zpracovana v natizeni vlady €. 291/2015 Sb.,
o ochran¢ zdravi pied neionizujicim zatenim. [19, 12] Z hlediska kategorizace praci

existuje pouze jedind rizikova kategorie — tieti. [21]

S ultrafialovym zafenim se v pracovnim prostiedi nejcastéji setkame
pii svafovani elektrickym obloukem ¢i fezani plazmovym hofdkem. Pfi vykonu
téchto praci je nutné zabranit riziku poSkozeni o¢i (katarakta, zanéty rohovky
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a spojivek) a kaze (kozni nédory) zaméstnancl, bud'to zakrytim zdroje UV
nebo pouzivanim osobnich ochrannych pracovnich prostredkd snizujicich

expozici UV. [5]

Z oblasti viditelného svétla je rizikovym tzv. modré svétlo, vznikajici

pfi nastupu svafovani elektrickym obloukem, které mize poskodit o¢ni sitnici. [5]

Infracervené zéfeni je rizikové zejména pro profese sklait, hutniki, ¢i
kovart, zpracovavajici zhavy materidl, u kterych se tepelné ti¢inky infracerveného
zafeni mohou projevit popalenim ktize, kataraktou. Zaméstnance je nutné chranit

zastinénim zdroje zéfeni a pouzivanim ochrannych bryli. [5, 12]

Utinky elektrického a magnetického pole na Glovéka délime na tepelné
(popéleniny u vysokofrekvencnich poli) a netepelné (poSkozeni nervové soustavy
u nizkofrekvencénich poli). V pracovnim prostiedi Ize s elektrickym polem pfijit
do kontaktu, naptiklad pti praci s elektrickym zafizenim, ¢i v chemickém

pramyslu, s polem magnetickym pti defektoskopii, elektrolyzach. [19]

Lasery jsou zdrojem vysoce intenzivniho, monochromatického,
koherentniho zafeni, s rozpétim vlnovych délek od ultrafialového po infradervené
spektrum. Maji Siroké uplatnéni, napiiklad v lIékatstvi, strojirenstvi, u méticich
pfistroji. Nezddoucimi zdravotnimi U€inky, pfi zdsahu laserovym paprskem piimo
nebo odrazem, je poskozeni o¢i a kiize. Podle pfislusné ¢eské technické normy jsou
na zakladé¢ vykonu a potenciondlni nebezpecnosti pro oko a kizi lasery
klasifikovany do ctyt tfid, pficemz 3. tfida se d€li do skupin 3A a 3B. Pro lasery
ttidy 3B a 4 jsou, dle nafizeni vlady ¢.291/2015 Sb., uplatiovdna ochranna
opatfeni — svételna nebo akusticka signalizace chodu, zdkaz vstupu a zabezpeceni

proti spusténi nepovolanou osobou, bezpecnostni znaceni. [2, 12]

4.1.6 Fyzicka zatéz

Pti fyzické praci rizné dochazi ke kombinaci dynamické a statické slozky
prace. Pii dynamické praci dochazi vlivem kontrakce svalu, kterd trvd méné
nez 3 sekundy, k jeho zkracovani. Pfi statické praci trva svalovy stah 3 sekundy

a vice, ve svalu narlsta napéti, avSak jeho délka je neménna. [5]

Celkova fyzickéa zatéz vznika pii zapojeni vice nez 50 % télesné svalové

hmoty, pfi vykonu dynamické prace, pfevazné velkymi svalovymi skupinami.
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Namadhavost celkové fyzické zatéze je hodnocena oddélené podle pohlavi a veku,
za zékladé sménovych pramérnych, sménovych piipustnych, minutovych
piripustnych a primérnych rocnich hodnot energetického vydeje v primérné smeéng.
Déle je hodnocena pomoci piipustnych hodnot srdecni frekvence v pramérné

smeéné. [13]

Lokalni svalova zatéz vznika pfi praci malych svalovych skupin rukou,
s uplatnénim statické 1 dynamické slozky zatéZze. Hodnoceno je procento
vynakladané svalové sily vzhledem k maximalni svalové sile Fmax, ¢etnost pohybi

a pracovni polohy hornich koncetin v primérné sméng. 5]

Dalsim typem fyzické zatéze je takova, ktera vznika pii ru¢ni manipulaci
s btemenem, tedy napfiklad pii jeho zvedani, noSeni, pokladani ¢i presouvani
tahanim nebo strkanim. [13] Limitni hmotnosti manipulovatelnych bfemen
v prumérné smeéné se 1isi podle pohlavi, s ohledem na odlisSnou télesnou konstituci
muzil a zen. Pfi obCasné manipulaci (v souctu do piil hodiny za sménu) je limit pro
muze az 50 kg, zeny pak mohou pfenaset bfemena o hmotnosti do 20 kg. V ptipadé
Castéj$i manipulace (vice, nez pul hodiny za sménu) nesmi hmotnost
manipulovanych bfemen u muzi piekrocit 30 kg, u Zen 15 kg. Souhrnna hmotnost
bfemen manipulovanych po celou sménu nesmi u muze piekrocit 10000 kg,

u Zeny 6500 kg. [5, 13]

4.1.7 Pracovni poloha

Pracovni poloha miize byt fyziologicka, to je stoj vzpiimeny a sed, kdy télo,
respektive jeho jednotlivé casti (hlava, trup, horni a dolni koncetiny), jsou
v neutralni pozici s minimalni statickou zatézi. A nefyziologicka poloha hlavy,
trupu nebo koncetin, pfi které pracovnik zaujiméd naptiklad polohu vklece,

v ptredklonu ¢i diepi, coz zvySené zatézuje jeho pohybovy aparat. [17]

Pracovni poloha se stava pro pracovnika potencionalnim rizikem vzdy, kdyZz
je pracovnik pifi vykonu trvalé prace, podiizen povaze vykonavané prace
a uspotfadani pracovist¢ a neni mu umoznéno libovolné stfidat polohy béhem
smény. Dle nafizeni vlady €. 361/2007 Sb. fadime pracovni polohy mezi ptijatelné,

podminéné piijatelné a nepfijatelné. [13]
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4.1.8 Z4téz teplem

Na vzniku tepelné zatéze organismu se podili vlastni metabolické teplo,
vznikajici pti ¢innosti svalll, a dale mikroklimatické podminky prostiedi — teplota
vzduchu, respektive vysledna teplota kulového teploméru zohlednujici tepelnou
radiaci v prostfedi a stereoteplota zohlednujici dalsi nestejnosti v thlu tepelného

pole, dale rychlost proudéni a relativni vlhkost vzduchu. [5]

RozliSujeme dlouhodobé a kratkodobé ptipustnou tepelnou zatéz.
Dlouhodob¢ unosna tepelna zatéz pii praci je limitovana maximalni moznou ztratou
tekutin potem a dychanim 3,9 litrti na osobu v osmihodinové smén¢. Kratkodobé
unosna zatéz teplem je dana maximalnim moznym mnozstvim akumulovaného

tepla v organismu 180 kJ.m™. [13]

Pro ucely posouzeni tepelné zatéze na pracovisti se vypocitava primérna
operativni teplota, coz je Casoveé vazeny pramér za efektivni dobu prace oprosténou
o dobu trvani prestavek. Prace jsou pak zatazeny do tfid I az V podle ptilohy €. 1

nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., ¢asti A, tabulky €. 1. [13]

Zaméstnanec muze byt zatézi teplem vystaven, jak na venkovnim
pracovisti, tak i na nevenkovnim, vétraném ptirozen¢ okny, nucen¢ ¢i kombinované
a také na klimatizovaném pracovisti. Teplota na pracovisti muZe byt technologicky
udrZovana vyssi s ohledem na vyrobni poZadavky. Pro ochranu zamé&stnanct pied
zatézi teplem jsou vypracovana rezimova opatfeni (poskytovani bezpecnostnich
prestavek a stfidani pracovnich cykli, dale nahrada ztrat tekutin v podobé

ochrannych napoji). [13]

4.1.9 Zatéz chladem

Zatézi chladem je zaméstnanec vystaven na venkovnim pracovisti,
kdy teplota vzduchu je 4 °C a niz8i, dale pak na nevenkovnich pracovistich,
kdy je technologicky pozadovana a udrzovana teplota niz$i nez minimalni uvedena
v ptiloze €. 1 nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., ¢asti A, tabulce €. 2, a v neposledni

fadé pfi pracich v rdmei mimotadnych udalosti. [13]

Pobyt zaméstnance v chladu by mél byt kratkodoby, aby nedochézelo
k prochladnuti pod neutrdlni teplotu vnitiniho prostfedi organismu 36-37 °C.

S klesajici vné&jsi teplotou se doba nepietrzitého pobytu zaméstnance v chladu
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zkracuje (pfi teploté do -10 °C trvani prace po dobu maximalné 2 hodin, pii teploté
do -20 °C trvani prace maximaln¢ 1 hodinu a pii teploté do -30 °C trvani prace
maximaln¢ pal hodiny). Pro ochranu zaméstnanct pred zatézi chladem jsou
stanoveny bezpecnostni piestdvky, déale je poskytovan pracovni odév, obuv,

rukavice, a nakonec maji zaméstnanci narok také na ochranné napoje. [13]

4.1.10 Psychicka zatéz

Lidsky organismus vykazuje fyziologickou kapacitu mozkovych funkci
jako je naptiklad pamét’, tolerance zatéze ¢i spolehlivost. V ptipadé¢, ze v pracovnim
procesu dochazi k prekroCeni fyziologickych moZznosti zaméstnance a prace
je spojena se zvySenou psychickou zatézi, vede to ke sniZzenému pracovnimu
vykonu, horsi kvalit¢ odvedené prace a vysSsi incidenci pracovnich trazl

a poskozeni zdravi v souvislosti s praci. [19]

Za praci vriziku psychické zatéze je povazovana prace spojend
s monotonii — pohybovou ¢i ukolovou, pro niz je typické, Ze zaméstnanec nemuze
ovlivnit pribéh téchto opakujicich se Cinnosti. Se zvySenou dusSevni zatézi souvisi
dale prace ve vnuceném pracovnim tempu, pii niz je pracovnik podiizen
technologickému procesu, ¢i tempu jiného zaméstnance. A v neposledni fad¢ sem
spadaji prace vykonavané v tiisménném nebo nepfetrzitém pracovnim rezimu

anoCni prace. [13]

4.1.11 Zrakova zatez

Clovék je schopen piirozend vnimat a analyzovat mnoho zrakovych
podnétd, které k nému prichazeji, avsak urcité okolnosti v pracovnim procesu
mohou ptredstavovat pro zrak znacnou zatéz. Projevy zrakové Unavy, napiiklad
slzeni, paleni a zarudnuti o¢i mohou, podobné¢ jako u psychického charakteru

zatéZe, ovlivnit pracovni vykon, kvalitu odvedené prace a irazovost na pracovisti.

[19]

Prvnim typem prace, kterd je provazend zvySenym rizikem zrakového zatizeni,
je prace spojend s naroCnosti na rozliSeni detaild. Za druhé vykon prace
za zvlasStnich svételnych podminek. ZvySenou zrakovou zatéz predstavuje také
pouzivani zvétSovacich zafizeni, sledovani monitori a zobrazovacich jednotek

a prace spojend s neodstranitelnym osliiovanim. [13]
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4.1.12 Préce s biologickymi Ciniteli
Prace s biologickymi cCiniteli je potencidlnim zdrojem vzniku infekci, alergii
a toxickych uc¢inkl na ¢lovéka. Mikroorganismy, parazité a bunééné kultury jsou

podle nebezpecnosti déleny do ¢ty skupin:

e U biologickych Ccinitelti zafazenych do prvni skupiny je nepravdépodobné,
ze vyvolaji onemocnéni u ¢loveka.

e Organismy spadajici do druhé skupiny mohou na pracovisti zpiisobit
onemocnéni zamestnancl, avSak nesifi se mimo pracovisté a existuje u¢inna
profylaxe nebo lécba.

e Cinitelé z tieti skupiny predstavuji ohroZeni jak zaméstnanct, tak i osob mimo
pracovisté. Zpravidla existuje ¢inna profylaxe nebo 1é¢ba.

e Zavazné onemocnéni zaméstnanci 1 Sifeni mimo pracovisté nalezneme
u Ciniteld ve ctvrté skupin€. Profylaxe a l1écba je u této skupiny obvykle

nedostupna.
[13]

Pti zdmérné védomé praci s Ciniteli skupin druhé az ¢tvrté je nutné fidit se
pravidly, naptiklad dbat na hygienické navyky, diisledné pouZivat osobni ochranné
pracovni prostfedky, na pracovisti nekonzumovat napoje a jidlo, nekoufit, bezpe¢né
nakladat s odpady, minimalizovat mozZnost niku biologického Cinitele do okoli

apod. [5]

4.1.13 Prace ve zvySeném tlaku vzduchu

Za normdlni atmosféricky tlak vzduchu pfi hladiné mote je povaZovana
hodnota tlaku 101,3 kPa. S pracemi ve zvySeném barometrickém tlaku, se mizeme
setkat pfi sestupu do hloubky, naptiklad pii potdpeéni, ve vodnim stavitelstvi,

tunelarstvi.

Prace za stalé hodnoty zvySené¢ho atmosférického tlaku neptedstavuje
zvlastni problémy. Rizikem téchto praci jsou predev§im nahlé zmény tlaku,
které se mohou projevit mnohymi potizemi od mirnych uSnich az po zavaznou

kesonovou nemoc.

[5]

23



4.2 KaPr

V Ceské republice je Ustavem zdravotnickych informaci a statistiky (UZIS)
spravovan registr kategorizace praci neboli KaPr. Na irovni tizemnich pracovist
Krajskych hygienickych stanic shromazd'uje tdaje o vSech zaméstnavatelich,
kteii provedli zatazeni praci do kategorii podle stupné rizika. Dalsi funkci,
kterou disponuje, jsou zdznamy o kontrolach provadénych v ramci statniho
zdravotniho dozoru na pracovistich. Data vloZzena do registru pak mohou byt
vytézovana a analyzovéna, jak na rovni Gzemnich pracovist, tak na celostatni

urovni a mohou tak slouzit k efektivnéjSimu fizeni rizik. [16]

5 Evidence rizikovych praci

Z § 40 zakona ¢. 258/2000 Sb. vyplyva povinnost vést zaméstnavatelem
evidenci rizikovych praci. U zaméstnance vykonavajiciho rizikovou praci se mimo
jiné eviduje pocet smén pfi préci v riziku, terminy a zavéry vykonanych Iékatskych
preventivnich prohlidek a udaje o rizikovych faktorech pracovniho prostredi,
véetné vysledkll méfeni. Zaméstnavatel je povinen mit evidenci uloZzenou 10 let
po ukonceni expozice riziku a u praci s azbestem, chemickymi karcinogeny
¢i mutageny, fibrogennim prachem nebo biologickymi ¢Ciniteli, s velmi dlouhou
inkubacni dobou, které se mohou projevit vznikem latentnich onemocnéni, je nutné

evidenci ukladat 40 let po ukonceni expozice. [22]
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Prakticka cast

Pivodné zamyslené vlastni dotaznikové Setifeni a vyzkum pfimo v pracovnim
prosttedi firem nebylo z divodu pandemie onemocnéni covid-19 mozné uskutecnit,
proto jsem zvolila moznost zpracovat sekundarni analyzu vetejn¢ dostupnych dat.
V této Casti bakalaiské prace jsem si stanovila cile, vytvofila tabulky a grafy,
popsala zjisténé vysledky, které jsem doplnila o kazuistiku a v diskusi

vSe zhodnotila.

6 Cile prace

1) Zhodnotit, jak se vyvijel trend nemoci z povolani hldgenych v Ceské republice
v letech 2015-2019.

2) Provést dil¢i analyzu nemoci z povolani uznanych v letech 2015-2019 podle
kraju.

3) Podle kapitol seznamu nemoci z povolani urcit nejéastéji uznavanou diagnozu,
a tu doplnit kazuistikou z praxe.

4) Posoudit, zda odpovidala kategorizace dotéenych praci zaméstnavatele
kategoriim uréenym Krajskou hygienickou stanici pifi Setfeni nemoci
z povolani.

5) Definovat nejrizikovéjSi odvétvi pracovniho prostiedi podle klasifikace

ekonomickych ¢innosti CZ-NACE.

7 Metodika
Pro ucely bakalafské prace jsem vytézila vetejné dostupné tidaje z webovych
stranek Statniho zdravotniho tUstavu, ktery publikuje data Néarodniho registru

nemoci z povolani (NRNP) [14], abych sledovala trend vyskytu nemoci z povolani

v ¢asovém obdobi let 2015-2019.

Ve své praci jsem provadéla pouze rozbor vyskytu nemoci z povolani, nikoliv
ohroZeni nemoci z povoldni, ¢i pracovnich urazl. Ziskand data jsem zpracovala
do vlastnich tabulek a grafi pomoci programu Microsoft Office Excel 2019
a zhodnotila na zéklad¢ poznatki z teoretické Casti prace a vlastni praxe z oboru

hygieny prace.
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8 Vysledky
8.1 Nemoci z povolani hlasené v letech 2015-2019

Tabulka ¢. 2 — Pocty ptipadli nemoci z povolani v letech 2015-2019

Pocet NzP v letech 2015-2019

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Muzi 606 654 657 626 547
Zeny 429 588 621 596 520
Celkem 1035 | 1242 | 1278 | 1222 | 1067

Zdroj: vlastni

Graf ¢. 1 — Vyskyt nemoci z povolani v letech 2015-2019
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8.1.1 Nemoci z povolani podle tizemi vzniku v letech 2015-2019

Tabulka ¢. 3 — Nemoci z povolani podle izemi vzniku 2015-2019

R Nemoci z povolani

2015 2016 2017 2018 2019
HI. m. Praha 18 20 31 29 28
StiredocCesky 61 55 52 82 61
Jihocesky 97 103 115 81 72
Plzensky 111 124 123 139 82
Karlovarsky 10 9 10 11 22
Ustecky 40 92 47 70 62
Liberecky 18 28 45 31 29
Kralovehradecky 47 96 65 73 60
Pardubicky 54 88 70 69 71
Vyso¢ina 24 34 18 23 21
Jihomoravsky 76 53 76 74 54
Olomoucky 52 100 145 134 102
Zlinsky 31 43 35 27 31
Moravskoslezsky 381 375 438 363 357
Vice kraji CR 2 3 0 0 2
Zahranici 13 19 8 16 13

Zdroj: vlastni
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Graf ¢. 2 — Clenéni nemoci z povolani dle krajii v letech 2015-2019
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8.2 Nemoci z povolani hlasené v roce 2015

V roce 2015 bylo hlaseno celkem 1035 nemoci z povolani. Z toho se jednalo

0 606 piipadi u muzl a 429 u Zen. V niZe uvedenych tabulkach a grafech jsem

rozd¢lila hlaSena onemocnéni podle kritérii uvedenych v kapitole 6. Cile prace:

kapitol seznamu nemoci z povolani, dale podle kategorizace praci, a nakonec podle

klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE. Rozd¢€leni podle vySe uvedenych

kritérii se opakuje 1 v nasledujicich letech 2016-2019.

8.2.1 Clenéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Tabulka &. 4 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol a pohlavi

. Nemoci z povolani
Kapitola » ~
Muzi Zeny Celkem
Kapitola I. zpusobené chemickymi latkami 5 1 6
Kapitola II. zpusoben¢ fyzikalnimi faktory 301 246 547
Kapitola 111, | Ykaiici se dychacich cest, plic,] ¢ 45 214
pohrudnice a pobfisnice
KapitolaIV. |kozni 86 63 149
Kapitola V. | pfenosné a parazitarni 44 73 117
Kapitola V. %pqsobene ostatnimi faktory a 1 1 )
Ciniteli
Zdroj: vlastni
Graf ¢&. 3 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol
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Tabulka &. 5 — Clenéni podle polozek kapitoly 1II.

Polozky kapitoly II. Pocet NzP
IL.1 nemoc zpusobend ionizujicim zafenim 7
II.2 | nemoc zplsobena elektromagnetickym zafenim 0
II.3 | zékal cocky zpisobeny tepelnym zarenim 0
I.4  |percepéni kochlearni vada sluchu zptisobena hlukem 11
L5 nemoc zpusobena pietlakem nebo tlakem okolniho 0
) prostiedi
L6 sekundarni Raynaudiv syndrom prsti rukou z prace s 18
) vibrujicimi nastroji
nemoci perifernich nervli hornich koncetin z prace s
1.7 RS 121
vibrujicimi nastroji
.8 nemoci kosti a kloubi rukou, zapésti nebo loktii z prace s 16
) vibrujicimi nastroji
nemoci §lach, slachovych pochev, tihovych vacku, upont,
1.9 . o exe 122
svalll nebo kloubti z ptetéZzovani koncetin
II.10 |nemoci perifernich nervii z pietézovani koncetin 252

Zdroj: vlastni

Graf ¢. 4 - Clenéni podle polozek kapitoly II.
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8.2.2 Clenéni podle kategorizace prace

Tabulka &. 6 — Clenéni podle kategorizace prace

Kapitola Kat;%g gi; If;j;fegriené Kategorie prace uréena KHS el
1 2 2R | 3 4 |N| 1] 2 ]2R 3 4 | N

Kapitolal. | 1 1 1 0 03 1 1 0 0] 4 6
KapitolaII. [ 54 | 125 | 14 | 279 | 26 | 49 9 | 21 | 425 | 31 | 61 547
Kapitola III. | 23 | 21 13 | 53 [94[10[14]18 | 10 50 | 88 (34| 214
Kapitola IV. [ 65 | 51 1 12 2048 | 56 | 1 14 30 149
Kapitola V. [ 43 | 46 10 18128 |33 ] 2 50 117
Kapitola VI. | 1 0 0 1 1 0 0 1 2

Zdroj: vlastni

Graf ¢. 5 — Kategorizace prace podle zaméstnavatele
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Graf ¢. 6 — Kategorizace podle KHS
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8.2.3 Clenéni podle CZ-NACE
Tabulka &. 7 — Clenéni NzP podle CZ-NACE

) ) . Nemoci z povolani
Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE = ¥
Muzi | Zeny | Celkem
A | Zemédélstvi, lesnictvi a rybaistvi 11 13 24
B | Tézba a dobyvani 157 0 157
C | Zpracovatelsky pramysl 344 313 657
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a
D . . 3 0 3
klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi
E . : 2 0 2
vodami, odpady a sanacemi
F | Stavebnictvi 25 1 26
Velkoobchod a maloobchod; opravy a drzba
G , . 3 5 8
motorovych vozidel
H |Doprava a skladovani 10 0 10
I | Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 0 4 4
J | Informacni a komunikac¢ni ¢innosti 1 0 1
K | Penéznictvi a pojistovnictvi 1 0 1
L |Cinnosti v oblasti nemovitosti 0 0 0
M | Profesni, védecké a technické Cinnosti 1 0 1
N | Administrativni a podptirné ¢innosti 9 5 14
0 Vetejna spravaa obrana; povinné socialni 2 ) 24
zabezpeceni
P | Vzdélavani 3 2 5
Q | Zdravotni a socialni péce 14 81 95
R | Kulturni, zdbavni a rekreacni ¢innosti 0 2 2
S | Ostatni ¢innosti 0 1 1
Cinnosti domacnosti jako zaméstnavatelil; ¢innosti
T | domacnosti produkujicich blize neurcené produkty a 0 0 0
sluzby pro vlastni potiebu
U | Cinnosti exteritorialnich organizaci a organd 0 0 0

Zdroj: vlastni
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Graf ¢. 7 — Clenéni NzP podle CZ-NACE
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8.3 Nemoci z povolani hlasené v roce 2016
V roce 2016 bylo hlaSeno celkem 1242 nemoci z povoléani. Z toho se jednalo

0 654 ptipadl u muzt a 588 u Zen.

8.3.1 Clenéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Tabulka &. 8 - Clen&ni nemoci z povolani podle kapitol a pohlavi

Kapitola Nemvoci z povolani
Muzi Zeny Celkem
Kapitola I. 5 1 6
Kapitola II. 373 292 665
Kapitola III. 143 41 184
Kapitola IV. 76 105 181
Kapitola V. 57 148 205
Kapitola VI. 0 1 1

Zdroj: vlastni
Graf ¢. 8 - Clenéni nemoci z povolani podle kapitol
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Tabulka &. 9 - Clenéni podle polozek kapitoly II.

Polozky kapitoly II. Pocet NzP
IL.1 nemoc zpusobena ionizujicim zafenim 7
II.2 | nemoc zpuisobena elektromagnetickym zafenim 0
II.3 | zakal cocky zplsobeny tepelnym zarenim 0
II.4 |percepcni kochlearni vada sluchu zpisobena hlukem 14
L5 nemoc zpusobena pietlakem nebo tlakem okolniho 0
) prostiedi
L6 sekundarni Raynaudiiv syndrom prstt rukou z préace s 10
) vibrujicimi nastroji
nemoci perifernich nervii hornich koncetin z prace s
1.7 AP 158
vibrujicimi néstroji
.8 nemoci kosti a kloubil rukou, zapésti nebo lokti z prace 31
) s vibrujicimi nastroji
nemoci $lach, §lachovych pochev, tithovych vacka,
1.9 .. . o e 166
upond, svalii nebo kloubtl z pietéZovani koncetin
II.10 | nemoci perifernich nervl z pietéZovani koncetin 279

Zdroj: vlastni

Graf.

Pocet hlasenych pripadt NzP

&. 9 - Clenéni podle polozek kapitoly II.
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8.3.2 Clenéni podle kategorizace prace

Tabulka ¢&. 10 - Clenéni podle kategorizace prace

Kategozle prace urcena Kategorie prace ur¢ena KHS
Kapitola zaméstnavatelem Celkem
1 2 |2R| 3 4 |IN| 1 2 |[2R| 3 4 | N
KapitolaIl. | 0 0 1 4 110 0 1 4 110 6
Kapitola II. | 87 | 181 | 13 | 314 | 33 | 37 38 | 33| 549 | 40| 3 665
KapitolaIIl. | 12| 37 |22 | 50 |54 9 | 10| 38 |24 | 51 |56 5 184
KapitolaIV. | 59 | 74 26 20 [ 46 | 91 26 151 181
Kapitola V. | 34 | 101 57129 122 421 205
Kapitola VL. | 1 0 011 0 0 0 1
Zdroj: vlastni
Graf ¢. 10 - Kategorizace prace podle zaméstnavatele
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Graf ¢. 11 - Kategorizace podle KHS
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8.3.3 Clenéni podle CZ NACE
Tabulka ¢&. 11 - Clenéni NzP podle CZ-NACE

) ) . Nemoci z povolani
Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE X >
Muzi | Zeny | Celkem
A | Zemédelstvi, lesnictvi a rybarstvi 14 19 33
B | Tézba a dobyvani 155 0 155
C | Zpracovatelsky pramysl 351 343 694
Vyroba a rozvod elekttiny, plynu, tepla a
D o . 2 3 5
klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi
E . . 7 2 9
vodami, odpady a sanacemi
F | Stavebnictvi 38 5 43
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
G , . 18 8 26
motorovych vozidel
H |Doprava a skladovani 14 0 14
I | Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 1 3 4
J | Informaéni a komunikaéni ¢innosti 0 2 2
K | Penéznictvi a pojistovnictvi 0 1 1
L |Cinnosti v oblasti nemovitosti 3 1 4
M | Profesni, védecké a technické ¢innosti 1 1 2
N | Administrativni a podpiirné ¢innosti 8 21 29
0 Vetejna spravaa obrana; povinné socialni 18 1 19
zabezpeceni
P | Vzdélavani 0 2 2
Q | Zdravotni a socialni péce 21 173 194
R | Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti 3 2 5
S | Ostatni ¢innosti 0 1 1
Cinnosti domacnosti jako zamé&stnavateld; Ginnosti
T | domacnosti produkujicich blize neur¢ené produkty a 0 0 0
sluzby pro vlastni potfebu
U | Cinnosti exteritoridlnich organizaci a organt 0 0 0

Zdroj: vlastni
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Graf ¢. 12 - Clenéni NzP podle CZ-NACE
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8.4 Nemoci z povolani hlasené v roce 2017
V roce 2017 bylo hlaSeno celkem 1278 nemoci z povoléani. Z toho se jednalo

0 657 ptipadl u muzt a 621 u Zen.

8.4.1 Clenéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Tabulka &. 12 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol a pohlavi

Kapitola Nemvoci z povolani
Muzi Zeny Celkem
Kapitola I. 5 2 7
Kapitola II. 402 365 767
Kapitola III. 113 42 155
Kapitola I'V. 93 84 177
Kapitola V. 44 127 171
Kapitola VI. 0 1 1

Zdroj: vlastni
Graf ¢. 13 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol

Clenéni nemoci z povolani dle kapitol

900
N 800 767
z 700
o
S m Kapitola I.
2. 600
B m Kapitola II.
2500 .
5} = Kapitola I1I.
2 400 )
R 200 Kapitola IV.
‘S
= m Kapitola V.
g 200 155 177 171 P
2 m Kapitola VL.

[w]

Kapitoly

Zdroj: vlastni

41



Tabulka &. 13 — Clenéni podle polozek kapitoly II.

Polozky kapitoly II. Pocet NzP
II.1 | nemoc zpiisobend ionizujicim zafenim 5
II.2 |nemoc zplsobena elektromagnetickym zarenim 0
II.3 | zakal cocky zplisobeny tepelnym zatenim 0
I1.4 | percepéni kochlearni vada sluchu zptisobena hlukem 10
L5 |memoc zpusobena pretlakem nebo tlakem okolniho 0
) prostiedi
L6 sekundédrni Raynaudtiv syndrom prsti rukou z prace s 16
) vibrujicimi nastroji
nemoci perifernich nervii hornich koncetin z prace s
1.7 AP 165
vibrujicimi néstroji
.8 nemoci kosti a kloubti rukou, zapésti nebo loktti z prace 36
) s vibrujicimi nastroji
nemoci $lach, §lachovych pochev, tihovych vack,
e |, - . RV 189
upond, svalii nebo kloubtl z pietéZovani koncetin
II.10 | nemoci perifernich nervii z pfetéZzovani koncetin 346

Zdroj: vlastni
Graf ¢. 14 - Clenéni podle polozek kapitoly II.
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8.4.2 Clenéni podle kategorizace prace

Tabulka &. 14 — Clenéni podle kategorizace prace

Kategorie prace uréena

Kategorie prace uréena KHS

Kapitola zaméstnavatelem Celkem
1 2 2R 3 4 | N |1 2 2R 3 4 | N
Kapitola I. 0 4 0 1 0(21]0 4 0 2 1 7
Kapitola II. 85| 215 | 25 | 353 |44 |45 5 32 |49 | 631 |48 | 2 767
Kapitola III. 17 18 [ 24 ] 60 |26 |10 14| 18 |24 | 62 |26 11 155
Kapitola IV. 68 | 53 1 19 | 0 [36]51] 70 21 34 177
Kapitola V. 371 96 3 8 0 |27]31| 107 22 171
Kapitola VI. 0 0 0 0 0|1]0 0 1 1
Zdroj: vlastni
Graf ¢. 15 — Kategorizace prace podle zaméstnavatele
Kategorie prace ur¢end zaméstnavatelem
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Graf ¢. 16 — Kategorizace podle KHS
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8.4.3 Clenéni podle CZ NACE
Tabulka ¢&. 15 — Clenéni NzP podle CZ-NACE

) ) ) Nemoci z povolani
Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE X >
Muzi Zeny | Celkem
A | Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 14 31 45
B | Tézba a dobyvani 139 0 139
C | Zpracovatelsky pramysl 370 377 747
Vyroba a rozvod elekttiny, plynu, tepla a
D . . 1 0 1
klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi
E . . 6 0 6
vodami, odpady a sanacemi
F | Stavebnictvi 49 1 50
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
G , . 6 17 23
motorovych vozidel
H | Doprava a skladovani 12 1 13
I | Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 1 4 5
J | Informacni a komunikaéni ¢innosti 0 0 0
K | Penéznictvi a pojistovnictvi 0 0 0
L | Cinnosti v oblasti nemovitosti 2 0 2
M | Profesni, védecké a technické Cinnosti 3 8 11
N | Administrativni a podpirné ¢innosti 21 32 53
0 Veftejna spravaa obrana; povinné socialni 1 4 15
zabezpeceni
P | Vzdélavani 0 6 6
Q | Zdravotni a socialni péce 19 138 157
R | Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti 1 1 2
S | Ostatni ¢innosti 2 1 3
Cinnosti domacnosti jako zamé&stnavateld; ¢innosti
T | domacnosti produkujicich blize neur¢ené produkty 0 0 0
a sluzby pro vlastni potifebu
U | Cinnosti exteritorialnich organizaci a organti 0 0 0

Zdroj: vlastni
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Graf ¢. 17 — Clenéni NzP podle CZ-NACE
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8.5 Nemoci z povolani hlasené v roce 2018
V roce 2018 bylo hlaSeno celkem 1222 nemoci z povoléani. Z toho se jednalo

0 626 ptipadl u muzi a 596 u Zen.

8.5.1 Clenéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Tabulka &. 16 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol a pohlavi

Kapitola Nemvoci z povolani
Muzi Zeny Celkem
Kapitola I. 5 4 9
Kapitola II. 360 335 695
Kapitola III. 140 59 199
Kapitola I'V. 79 87 166
Kapitola V. 42 111 153
Kapitola VI. 0 0 0

Zdroj: vlastni

Graf ¢. 18 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol
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Tabulka &. 17 — Clenéni podle polozek kapitoly II.

Polozky kapitoly II

Polozky kapitoly II. Pocet NzP
II.1 | nemoc zpiisobend ionizujicim zafenim 15
II.2 | nemoc zpiisobena elektromagnetickym zafenim 0
II.3 | zakal cocky zplisobeny tepelnym zatenim 0
II.4 |percepcni kochlearni vada sluchu zptisobena hlukem 19
L5 |memoc zpusobena pretlakem nebo tlakem okolniho 0
) prostiedi
L6 sekundarni Raynaudiiv syndrom prstt rukou z prace s 12
) vibrujicimi nastroji
nemoci perifernich nervii hornich koncetin z prace s
1.7 AP 141
vibrujicimi néstroji
.8 nemoci kosti a kloubti rukou, zapésti nebo loktti z prace 25
) s vibrujicimi nastroji
nemoci $lach, §lachovych pochev, tithovych vacka,
e |, - . AV 186
upond, svalii nebo kloubtl z pietéZovani koncetin
II.10 | nemoci perifernich nervii z preté¢zovani koncetin 297
Zdroj: vlastni
Graf ¢. 19 - Clenéni podle polozek kapitoly II.
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8.5.2 Clenéni podle kategorizace prace

Tabulka ¢. 18 — Clenéni podle kategorizace prace

Kategotle prace ureena Kategorie prace uréena KHS
Kapitola zamé&stnavatelem Celkem
1 2 |2R| 3 4 IN[1 |2 |2R| 3 4 | N
KapitolaI. | 0 4 0 4 1{oflo0o| 4|0 4 110 9
Kapitola IT. | 74 | 216 | 27 | 315 | 17 46|10 | 31 | 45 | 590 | 19| O 695
KapitolaITl. | 21 | 30 |22 | 80 [38| 8 [12 36| 21 | 84 |40 ]| 6 199
KapitolaIV. | 51 | 57 1 17 | 2]38[44 |72 8 10 30 [ 166
Kapitola V. | 28 | 74 1 13 10 |37]25]77 14 34| 153
Kapitola VL. | 0 0 0 0 0j]0]JO0]|O0] O 0 0 0
Zdroj: vlastni
Graf ¢. 20 — Kategorizace prace podle zaméstnavatele
Kategorie prace urCena zaméstnavatelem
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Graf ¢. 21 — Kategorizace podle KHS
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8.5.3 Clenéni podle CZ NACE
Tabulka &. 19 — Clenéni NzP podle CZ-NACE

) ) ) Nemoci z povolani
Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE X >
Muzi Zeny | Celkem
A | Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 12 14 26
B | Tézba a dobyvani 136 0 136
C | Zpracovatelsky pramysl 368 393 761
Vyroba a rozvod elekttiny, plynu, tepla a
D S , 3 0 3
klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi
E . . 3 0 3
vodami, odpady a sanacemi
F | Stavebnictvi 30 0 30
G Velk00b§hod a maloobchod; opravy a udrzba 1 23 34
motorovych vozidel
H | Doprava a skladovani 18 9 27
I | Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 1 5 6
J | Informac¢ni a komunikaéni ¢innosti 4 0 4
K | Penéznictvi a pojistovnictvi 0 0 0
L | Cinnosti v oblasti nemovitosti 2 2 4
M | Profesni, védecké a technické ¢innosti 1 4 5
N | Administrativni a podptrné ¢innosti 12 10 22
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni
O . 8 0 8
zabezpeceni
P | Vzdélavani 0 8 8
Q | Zdravotni a socialni péce 16 123 139
R | Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti 0 3 3
S | Ostatni ¢innosti 1 2 3
Cinnosti domacnosti jako zaméstnavatelti; ¢innosti
T | domacnosti produkujicich blize neur¢ené produkty 0 0 0
a sluzby pro vlastni potifebu
U | Cinnosti exteritorialnich organizaci a organti 0 0 0

Zdroj: vlastni

51




Graf ¢. 22 — Clenéni NzP podle CZ-NACE
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8.6 Nemoci z povolani hlasené v roce 2019
Pocet hlasenych nemoci z povolani v roce 2019 dosahl celkem 1067 ptipada.

Z toho se jednalo o 547 ptipadii u muzi a 520 u zen.

8.6.1 Clenéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani

Tabulka &. 20 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol a pohlavi

Kapitola Nemvoci z povolani
Muzi Zeny Celkem
Kapitola I. 3 3 6
Kapitola II. 286 241 527
Kapitola III. 128 44 172
Kapitola I'V. 75 93 168
Kapitola V. 55 138 193
Kapitola VI. 0 1 1

Zdroj: vlastni
Graf ¢. 23 — Clenéni nemoci z povolani podle kapitol
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Tabulka &. 21 — Clenéni podle polozek kapitoly II.

Polozky kapitoly II. Pocet NzP
IL.1 nemoc zpusobena ionizujicim zafenim 14
II.2 | nemoc zpuisobena elektromagnetickym zafenim 0
II.3 | zéakal cocky zplsobeny tepelnym zarenim 0
II.4 |percepcni kochlearni vada sluchu zpisobena hlukem 12
L5 nemoc zpusobena pietlakem nebo tlakem okolniho 0
) prostiedi
L6 sekunddrni Raynaudiv syndrom prstii rukou z prace s 7
) vibrujicimi nastroji
nemoci perifernich nervli hornich koncetin z prace s
1.7 o 135
vibrujicimi néstroji
.8 nemoci kosti a kloubti rukou, zapésti nebo loktil z prace 13
) s vibrujicimi nastroji
nemoci $lach, Slachovych pochev, tihovych vacku,
1.9 .. . A X 148
upond, svalii nebo kloubtl z pietéZovani koncetin
II.10 | nemoci perifernich nervl z pietéZovani koncetin 198

Zdroj: vlastni

Graf ¢. 24 - Clenéni podle polozek kapitoly II.
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8.6.2 Clenéni podle kategorizace prace

Tabulka ¢&. 22 — Clenéni podle kategorizace prace

i Katego?e prace urcena Kategorie prace ur¢ena KHS
Kapitola zameéstnavatelem Celkem
1 2 |[2R]| 3 |4 [N|1 2 |2R]| 3 N
Kapitolal. [ 2 | 2 0 2 |0]0fO0] 4 0 2 1010 6
KapitolaIl. | 62 | 122 | 22 | 276 |17 |28 2 | 18 |30 | 458 [19] O 527
KapitolaIII. | 12 | 27 | 8 | 83 |26 16|11 ]| 29 | 8 | 84 [26]14[ 172
KapitolaIV.| 57| 57 | 7 | 17 | 0 [30[46| 68 | 8 | 20 | 0 [26] 168
KapitolaV. [41] 95 | 7 | 15 | 0 |35[38] 102 | 7 | 15 31 193
Kapitola VI.| 0 | 0 0 0O |[0]1]O0O] O 0 0 [ 0] 1 1
Zdroj: vlastni
Graf ¢. 25 — Kategorizace prace podle zaméstnavatele
Kategorie prace urCena zaméstnavatelem
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Graf ¢. 26 — Kategorizace podle KHS
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8.6.3 Clenéni podle CZ-NACE
Tabulka ¢&. 23 — Clenéni NzP podle CZ-NACE

) ) ) Nemoci z povolani
Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE X >
Muzi Zeny | Celkem
A | Zemedglstvi, lesnictvi a rybafstvi 10 14 24
B | T¢Zba a dobyvani 132 0 132
C | Zpracovatelsky priamysl 309 295 604
Vyroba a rozvod elektiiny, plynu, tepla a
D |, 7 . . 2 0 2
klimatizovaného vzduchu
Zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici s odpadnimi
E . . 5 0 5
vodami, odpady a sanacemi
F | Stavebnictvi 24 0 24
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
G , . 5 16 21
motorovych vozidel
H | Doprava a skladovani 7 8 15
I | Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 0 11 11
J | Informacni a komunikaéni ¢innosti 0 0 0
K | Penéznictvi a pojistovnictvi 0 0 0
L |Cinnosti v oblasti nemovitosti 1 0 1
M | Profesni, védecké a technické ¢innosti 5 4 9
N | Administrativni a podptrné ¢innosti 3 14 17
0 Verejnav sprava a obrana; povinné socialni 13 ) 20
zabezpeceni
P | Vzdélavani 1 7 8
Q | Zdravotni a socialni péce 23 145 168
R | Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 2 0 2
S | Ostatni ¢innosti 0 4 4
Cinnosti domacnosti jako zamé&stnavatelt; ¢innosti
T | domacnosti produkujicich blize neuréené produkty a 0 0 0
sluzby pro vlastni potfebu
U | Cinnosti exteritorialnich organizaci a organti 0 0 0

Zdroj: vlastni
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Graf ¢. 27 — Clenéni NzP podle CZ-NACE
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9 Kazuistika

Jednim z cili, které jsem si stanovila v bakalatské praci, bylo urcit nejcasteji
uznavanou diagnézu podle kapitol seznamu nemoci zpovolani a doplnit
ji kazuistikou. Vzhledem k vyse publikovanym dattim, jsem zvolila pfipad Zeny,
ktera pracovala jako pomocna sila ve stravovani a u které byla vznesena diagnoza
senzimotorické neuropatie nervi mediani vpravo a vlevo a dle seznamu nemoci
z povolani ovéfovano onemocnéni perifernich nervii z pietézovani koncetin —
polozka II.10. Setieni provadéla Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského
kraje se sidlem v Ostravé (KHS MSK) a ve spolupraci se Zdravotnim

ustavem se sidlem v Ostraveé.

Posuzovana Zzena vykonavala praci pomocné sily ve stravovani od roku 2012
do roku 2019, kdy ji bylo onemocnéni poprvé verifikovano. Prace posuzované byla
rozhodnutim orgdnu ochrany vetejného zdravi z roku 2005 zatazena do druhé
kategorie z hlediska faktori lokalni svalové zatéze, fyzické zatéze, pracovni polohy
a psychické zatéze. Na zéklad¢ 1¢karskych posudkii v letech 2018 a 2019 byla,

pro vykon prace, shledana zdravotné zpisobilou.

Cinnost pomocné sily ve stravovani spo¢ivala v obsluze dvou my&ek nadobi.
Obsluha mycky bilého nadobi (od stravnikil) zahrnovala dvé pozice. Na pozici €. 1
pracovnice piivezla zjidelny voziky sticy se Spinavym nadobim, ze kterych
nejdfive odstranila zbytky jidla do kyblikii. Piibory poté davala do nadob
se saponatem, talife, misky, sklenice a tacy uspotfadala do kose mycky, pomoci
rucni sprchy je oplachla a spustila myti. Po umyti, na pozici €. 2 pracovnice nadobi
odebirala, utirala utérkou a ukladdala na urené misto na voziky a piibory
do ptibornikii.

Obsluha mycky tmavého nadobi (nadobi z kuchyn€) spocivala nejprve
v hrubém odstranéni zbytkl a pfipalenin z nadobi ve dfezu a nasledném ukladani

do mycky, po probéhnuti myciho programu pak pracovnice opét nadobi utirala

a ukladala na ur¢ené misto v kuchyni.

V ramci obsluhy mycek byl stanoven také plan uklidu, kdy kazdy den
pracovnice uklizela ur€eny prostor mycek a ¢asti mycky. Soucasti prace dale bylo
pii Casovych prostojich vypomahat s pfipravnymi pracemi v kuchyni — loupéni

vajicek, rucni krgjeni zeleniny, ur¢ené k piizdob¢ baget a rovnéz uklid.
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Cinnosti na pracovisti obsluhy my&ek byly vykonavany vice pracovnicemi.
Vzhledem ktomu byl pro posuzovanou pii Setfeni sestaven Casovy snimek
primérné smény: 70% obsluha mycek (23% obsluha mycky — bilé¢ nddobi — pozice
¢.1, 23 % obsluha mycky — bilé nddobi — pozice ¢€.2, 24% obsluha mycky — tmavé

nadobi) a 30% uklidové a pomocné prace.

Na zaklad¢ sestaveného ¢asového snimku primérné smény, byla provedena
objektivizace urovné¢ lokalni svalové zatéze méfenim metodou integrované
elektromyografie. Z protokolu o autorizovaném méfeni a posouzeni lokéalni svalové
zatéze vyplyva, Ze v hodnocené sméné pocet pohybl pravé horni koncetiny
ptekracoval primérny hygienicky limit vzhledem k celosménovému casoveé
vazenému pruméru vynaklddanych svalovych sil extenzorii a flexort ptredlokti
pravé horni koncetiny. Prekradovani primérnych hygienickych limiti u svalstva
levého predlokti nebylo zjisténo. Pro svaly predlokti obou hornich koncetin nebyly
prekro¢eny limity pro vynakladané svalové sily 55-70 % Fmax s ohledem
na Cetnost vyskytu, ptipustny hygienicky limit 70 % Fmax pro pouZitou svalovou
silu jako pravidelnou soucast vykonu prace s prevazujici dynamickou slozkou
nebyl ptfekrocen. V hodnocené sméné nebyl piekrocen limit 30 % Fmax
pro celosménovy Casové vazZeny priumér svalovych sil pii prevazné dynamické
zatézi svalstva hornich koncetin. Vysledkem Setfeni bylo zjisténi, Ze pro pravou
horni koncetinu byly splnény podminky vzniku nemoci z povoldni ve smyslu
stanovené diagndzy, uvedené v kapitole II poloZzce 10 piilohy k natizeni vlady
¢.290/1995 Sb. Pro levou horni konéetinu podminky vzniku nemoci z povolani

ve smyslu stanovené diagndzy splnény nebyly.

S obdobou préce, kterou posuzovana zena vykonavala (myti nadobi, Uklid)
se setkdvame 1 v béZném mimopracovnim Zivot€. Touto kazuistikou jsem chtéla
demonstrovat, ze 1 pfi takové praci mize dochazet k prekracovani hygienickych
limith a mize byt zdrojem rizika. Jako podklad této kazuistiky byly pouZzity interni
materidly KHS MSK. [4]
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10 Diskuze

Prvnim cilem, ktery jsem si stanovila, bylo zhodnotit vyvoj trendu nemoci
z povolani hlasenych v Ceské republice v letech 2015-2019. Incidence nemoci
z povolani byla ve sledovaném obdobi pomérné vyrovnand, s mirné stoupajici
tendenci do roku 2017, odkdy pocet ptipadi opét klesal. Rozdil v po¢tu uznanych
onemocnéni mezi muzi a Zenami se postupné snizoval, nejvyssi byl v roce 2015

(viz tabulka €. 2; graf €. 1).

Druhym cilem bylo provést dil¢i analyzu nemoci z povolani uznanych v letech
2015-2019 podle kraji. Nejvyssi pocty nemoci z povolani, s vyraznym naskokem
oproti ostatnim krajim, jsou dlouhodobé hldseny z Moravskoslezského kraje.
Ve sledovaném obdobi druhé misto zastoupil kraj Plzenisky, nasledovan krajem
Olomouckym. Nejméné onemocnéni bylo diagnostikovano v Karlovarském kraji.
U ojedinélych ptipadl vznikla nemoc z povolani na Gzemi vice kraji a u nékterych

osob byla diagnostikovana pfti praci v zahranici (viz tabulka ¢. 3; graf €. 2).

Dal$im, v pofadi tfetim cilem, ktery jsem se snazila objasnit, bylo urcit
nejcastéji uznavané onemocnéni podle kapitol seznamu nemoci z povolani a doplnit
jej kazuistikou. V pfipadé rozdéleni hlasenych pifipadi podle kapitol,
ve sledovaném pétiletém obdobi, podle mého ocekavani s jednoznacnou prevahou
dominovala kapitola II. — onemocnéni zplsobend fyzikdlnimi faktory
ato 547 ptipadu v roce 2015 (viz tabulka €. 4; graf €. 3), 665 piipadt v roce 2016
(viz tabulka €. 8; graf ¢. 8), 767 ptipadii v roce 2017 (viz tabulka ¢. 12; graf ¢. 13),
695 ptipadt v roce 2018 (viz tabulka ¢. 16; graf ¢. 18) a 527 ptipadid v roce 2019
(viz tabulka €. 20; graf €. 23). V ramci druhé kapitoly byla vZdy nejzastoupeng)si
polozka II.10 - nemoci perifernich nervili, nasledovana polozkou I1.9 — nemoci
Slach, Slachovych pochev, tihovych vacka, upond, svalti nebo kloubii. Obé uvedené
polozky zahrnuji onemocnéni z pfetéZzovani koncetin. Tteti v poradi byla poloZzka
I1.7 — onemocnéni z prace s vibrujicimi ndstroji (viz tabulky €. 5,9, 13, 17, 21; grafy
¢. 4,9, 14, 19, 24). V kapitole 9. bakalaiské prace jsem popsala kazuistiku.
Jedna se o skute¢ny piipad oveéfovani podminek vzniku nemoci z povolani, Setfeny
pracovniky Krajské hygienické stanice Moravskoslezského kraje, kdy Zené,
pracujici 7 let na pracovni pozici pomocna sila ve stravovani, byla pro pravou ruku
uzndna nemoc z povolani, ve smyslu diagnézy onemocnéni perifernich nervi

z pfetézovani koncetin — tedy syndrom karpélniho tunelu. Mym zdmérem bylo
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na tomto piipadu ukazat, ze Ccinnosti, které posuzovana Zena vykondvala,
jako soucast své prace, nékteti vykondvame v domdacnostech téméf denné.
A ze 1 tyto bézné Cinnosti (myti nadobi, uklid), byt posuzovana prace vykonavala

v meétitku velkého stravovaciho provozu, jsou potencionalnim zdrojem rizika.

Ptipady onemocnéni dychacich cest, plic, pohrudnice a pobfisnice — kapitola
III., koznich — kapitola IV. a pfenosnych a parazitarnich — kapitola V. se v ¢etnosti
v jednotlivych letech na druhé, tfeti a Ctvrté pozici stiidaly (viz tabulky ¢. 4, 8, 12,
16, 20; grafy ¢. 3, 8, 13, 18, 23). Pod kapitolu nemoci dychacich cest, plic,
pohrudnice a pobfisnice fadime napiiklad silikdzy, pneumokonidzy, azbestozy
a rakovinu plic a dychacich cest. Tyto nemoci jsou pfedevsim odrazem expozice
v minulosti a projevi se s n¢kolikaletym odstupem. Z prezentovanych dat bylo
patrné cCastéj$i postizeni muzi, coz odpovidalo profesim z oblasti tézebniho

pramyslu. JelikoZ je v Ceské republice téba nerostnych surovin pomalu na ustupu,

lze ocekavat Ze 1 tato onemocnéni budou mit do budoucna sestupny trend.

Incidence nemoci koznich — kapitola IV. byla do 200 ptipadi/rok, muZze i Zeny
postihovala ptiblizné€ stejnou mirou. I kdyz tyto profesionalni dermatdzy ¢asto neni
mozné predvidat, jelikoZ je o onemocnéni s multifaktoridlni etiologii a hraje zde
roli 1 individualni vnimavost jedince, v ptipad¢, Ze se prokaze vznik v souvislosti
s vykonéavanou praci, daji se velmi dobfe regulovat bariérovymi opatfenimi nebo

nahradou skodlivé noxy napftiklad ve vyrobnim procesu.

Vyskyt prenosnych a parazitarnich onemocnéni — kapitola V. Casto také neni
mozné piedpoveédet, ale z dat je zfejmé, Ze poCty Zen vyznamne pievySovaly poCty
muzil, coz pravdépodobné souviselo s CastéjSim zaméstndvanim zen v oblasti

socidlnich a zdravotnickych profesi.

Ptestoze kapitola 1. - NzP zplisobené chemickymi latkami obsahuje nejvice
polozek, incidence nemoci naleZicich pod tuto kapitolu je nizka, do 10 ptipada za

rok. Nemoci zptsobené ostatnimi faktory — kapitola VI., byly sporadické.

Ctvrtym ukolem, ktery jsem si stanovila, bylo posoudit, zda odpovidala
kategorizace dotcenych praci zaméstnavatele kategoriim urenym Krajskou
hygienickou stanici pfi Setfeni nemoci zpovolani. A musim konstatovat,
ze v kategorizaci byly shleddny rozdily. Zatimco zaméstnavatelé nékteré prace,

u kterych nasledné doslo ke vzniku nemoci z povolani, hodnotili jako nerizikové,
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tedy prace kategorie 1 a 2, Krajské hygienické stanice (KHS), pfi ovéfovani
podminek vzniku nemoci z povoldni, pfedmétné prace zatadily do rizika —
kategorie 2R, 3 a 4. Nejvétsi rozpor byl zaznamenan u onemocnéni zplisobenych
fyzikéalnimi faktory — kapitola II. Nékteré prace pak nebyly kategorizovany viibec,
coz je v tabulkach a grafech (viz tabulky €. 6, 10, 14, 18, 22; grafy ¢. 5, 6, 10, 11,
15, 16, 20, 21, 25, 26) znaceno udajem N. Diivody k rozdilné kategorii v hodnocené
praci mohou byt mnohé, z praxe v oboru hygieny prace mohu uvést piiklad,
ze zamestnavatel provede kategorizaci dané prace jednou, néasledné v prabéhu let
se podminky vykonu prace mohou postupné ménit, a to k lepS§imu i k horSimu
(napf. navyseni vyroby, zména poctu pracovniku a organizace prace, technologické
upravy), ale zaméstnavatel uZz pracovni podminky znovu nevyhodnoti.
Pfi¢inou mohou byt finanéni okolnosti nebo jen prost¢ opomenuti toho,
ze se podminky prace jiz zménily natolik, Ze je potieba provést nové zhodnoceni.
Domnivam se, ze rozvoj zejména v oblasti prumyslové velkovyroby,
navySovani vyrobnich kapacit, poctli zaméstnancii, vyrobnich norem, se projevuje

praveé u onemocnéni zpisobenych fyzikalnimi faktory.

Cilem patym bylo definovat nejrizikovéjsi odvétvi pracovniho prostiedi podle
klasifikace ekonomickych cinnosti CZ-NACE. V piedchozim odstavci jsem
vyslovila nazor, Ze nejvyssi zastoupeni onemocnéni zplsobenych fyzikalnimi
faktory je na ukor rozvoje velkovyroby v primyslu, coz potvrzuje fakt,
ze ve sledovanych letech 2015-2019 bylo vzdy, svyraznym naskokem,
nejrizikovéj$im odvétvim pracovniho prostedi odvétvi zpracovatelského praimyslu
s 600-800 piipady za rok, kam spadaji pfedev§im vyrobni c¢innosti (vyroba
motorovych vozidel, vyroba stroji a zatizeni, kovovych vyrobkt, nabytku apod.).
Pti rozdéleni podle pohlavi byl ve zpracovatelském primyslu vyskyt nemoci
zpovolani u muzli a Zen témé& vyrovnany. Druhym rizikovym oborem
bylo zdravotnictvi a socialni péce s incidenci do 200 piipadl za rok s vyjimkou
v roce 2015, kdy bylo uznano 95 ptipadii onemocnéni z povolani a toto ekonomické
odvétvi zaujalo az tieti pozici, piedstihnuto té€Zbou a dobyvanim. Pfevazné byvaji
postizeny zeny. Dalsi rizikovou ekonomickou ¢innosti je té¢zba a dobyvani a zde
jsou vyhradné postizeni muzi. U ostatnich ekonomickych odvétvi byla
profesionalni onemocnéni méné Castd, v fadu jednotek az desitek piipadl za rok

(viz tabulky €. 7, 11, 15, 19, 23; grafy ¢. 7, 12, 17, 22, 27).
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V neposledni fad¢, bych rdda zminila, ze vyskyt nemoci z povolani, kterym
jsem vénovala praktickou ¢ast mé prace, je pouze ¢asteCnym odrazem zdravotniho
stavu pracujici populace. Nemoci z povolani jsou soucasti seznamu, ktery byl
stanoven a piijat nasi spolecnosti a na zaklad¢ jasn¢ vymezenych pravidel, je mozné
provadét nahradu jimi vzniklé Skody. Na druhou stranu, v pracovnim procesu,
jakozto velmi rtiznorodé ¢innosti, nepochybné existuji mnoha dalsi rizika, ktera
nejsou nikde formulovéna, ale mohou zasahnout do lidského zdravi a nelze je nijak
odskodnit. S ohledem na informace ziskan¢ pii psani bakalatské prace a z mé praxe
v oblasti hygieny prace usuzuji, ze hlavnim a nejucinnéj$Sim nastrojem v oblasti

ochrany zdravi pii praci a eliminaci rizik je prevence.
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11 Zavér

Riziko, tedy pravdépodobnost, ze disledkem nasi ¢innosti vznikne nezadouci
nasledek, je vSudypfitomné a nevyhybd se ani pracovnimu prostiedi. Snaha
o zachovani zdravi neohrozujicitho a bezpecného prostfedi v praci by méla byt
jak na strané zaméstnavatele, tak 1 na stran¢ zaméstnance, ostatné tak jim to uklada
zakon. V Ceské republice je ochrana zdravi p¥i praci dimyslné propracovany

systém opatieni, zakotveny v platnych pravnich predpisech.

Disledkem rizik plisobicich v pracovnim procesu na zaméstnance mohou
byt profesionalni poSkozeni zdravi — pracovni Uraz, nemoc z povolani a ohroZeni
nemoci zpovolani. A pravé na nemoci z povolani, hlagené v Ceské republice
v obdobi let 2015-2019, jsem zamcétila cilové otazky mé bakalarské prace.

K nalezeni odpovédi jsem vyuzila data z Narodniho registru nemoci z povolani.

Predmétem prvni otdzky byl trend vyskytu nemoci z povolani v letech
2015-2019. Z dat vyplyva, ze trend byl pomérné¢ vyrovnany. Nejvice nemoci

z povolani bylo hlaseno v roce 2017.

V druhé otdzce jsem se zaméfila na rozlozeni hlaSenych piipadi nemoci
z povolani v jednotlivych krajich Ceské republiky, kde jednoznacng, v celém
sledovaném pétiletém obdobi, dominoval kraj Moravskoslezsky. Nejméné nemoci

z povolani hlasil kraj Karlovarsky.

Ve treti otazce jsem sledovala rozdéleni hlaSenych ptipadi podle kapitol
seznamu nemoci z povolani, uvedenych v ptiloze natizeni vlady ¢. 290/1995 Sb.
Ve vSech péti letech byly nej€astéjsi nemoci zpusobené fyzikalnimi faktory,
nalezici do kapitoly II., k nimz pfedevSim fadime nemoci perifernich nervli —
nejéastdji uznavanou diagnézu nemoci z povolani v Ceské republice. Nemoci
dychacich cest (kapitola I11.), kozni (kapitola IV.) a pfenosné a parazitarni (kapitola
V.) byly méné €asté a na druhé az Ctvrté pozici se sttidaly. Onemocnéni zapfic¢inéna
chemickymi latkami (kapitola [.) a ostatni onemocnéni (kapitola VI.)

byly diagnostikovany pouze v ojedinélych ptipadech.

Ctvrta cilova otazka byla zajimava, jelikoz odhalila rozdily v kategorizaci
praci, posuzovanych pro vznik nemoci z povolani, u zaméstnavatele a u KHS.
Nejvétsi rozdily v kategorizaci se vyskytovaly u nemoci zptisobenych fyzikalnimi
faktory (kapitola IL.).
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A nakonec v paté otazce jsem hledala nejrizikovéjsi prace z pohledu odvétvi
ekonomické Cinnosti, ve kterém jsou vykondvany, a takové prace se vyskytuji
zejména ve zpracovatelském pramyslu. Nasledovany pracemi ve zdravotnictvi

a socialni péci.

Incidence nemoci z povolani & ohroZeni nemoci z povolani je v Ceské
republice monitorovana jiz nékolik let. Tato dlouhodobé sledovand data
nas mohou nasmérovat a pomoci odhalit nejrizikovéjsi prace a pracovni prostiedi.
Zde je pak nutné se s maximdlnim usilim zaméfit pfedevSim na prevenci,

navrhovat opatieni a rizikiim predchazet.

66



Souhrn

Bakalaiska prace se zabyvd tématem zdravotnich rizik v pracovnim
prostiedi. Pracovni prostfedi je souborem fyzikalnich, chemickych, biologickych,
fyziologickych a psychosocidlnich faktori na clovéka puasobicich a jej
ovliviwjicich. Clovék v produktivnim véku v pracovnim prostfedi stravi znaénou
¢ast zivota. Pracovni prosttedi ma velky podil na stavu jeho zdravi. Je-1i po takovém
pracovnikovi vyzadovan stoprocentni pracovni vykon, musi byt s maximalnim

usilim vytvoreno vhodné a bezpecné pracovni prostiedi s minimalizaci rizik.

rowr

Prace je rozdé€lena na Cast teoretickou a praktickou. Teoreticka cast je resersi
odborné literatury a platné legislativy definujici zdkladni vztah mezi praci a riziky
a v souvislosti stim vznik profesionalniho poSkozeni zdravi. Déle se vénuje
opatfenim uplatiiujicim se v ochrané zdravi pfi praci, kategorizaci praci a rizikovym

faktorim a evidenci rizikovych praci.

V praktické ¢asti byly definovany cilové otdzky. Zdrojem pro praktickou
Cast byla statisticka data pochazejici z registru nemoci z povolani, kterd jsou
kaZdoro¢né publikovéana Statnim zdravotnim ustavem. Ze souboru dat byly vybrany
tidaje 0 nemocech z povolani v Ceské republice v letech 2015-2019, které byly
prehledné zpracovany do tabulek a grafii. Zavérem byla doplnéna kazuistika

z praxe a popsany zjisténé vysledky.
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Summary

The bachelor thesis deals with the topic of health risks in the work
environment. The work environment is a set of physical, chemical, biological,
physiological and psychosocial factors that one is affected and influenced by.
A person of productive age spends a considerable part of their life in a work
environment. The workplace plays a key role in the state of person’s health. If such
worker is required to give a maximal performance, it is essential to provide

the utmost in order to create a suitable and safe workspace with minimal risks.

The thesis is divided into theoretical and practical part. The theory
is arecherche of technical literature and current legislation defining the basic
relationship between work and its risks and the connection with the emergence
of occupational damage to health. Moreover, the thesis deals with measures taken
in occupational health, categorization of jobs and risk factors, and the record

of hazardous jobs.

In the practical part, target questions are defined. The source for the practical
part was the statistical data from the registry of occupational diseases, which are
published annually by the State Institute of Public Health. Data on occupational
diseases in the Czech Republic in the years 2015 - 2019 were selected from the data
set, which were clearly processed into tables and graphs. Finally, a case study from

practice was supplemented and the results were described.
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