
Tématem práce je organizace práce v knihovnách, zejména organizace práce
v Severočeské vědecké knihovně v Ústí nad Labem. Cílem práce je zjistit
specifika organizace práce knihoven, rozdíly oproti organizaci práce v jiných
organizacích. Hlavní pozornost je zaměřena na analýzu organizační struktury
Severočeské vědecké knihovny v Ústí nad Labem, zjištění rozdílů oproti jiným
knihovnám a návrhem vylepšení této struktury. Další oblastí, kterou se práce
zabývá je organizace práce v této knihovně. Snaží se najít její klady a zápory,
navrhuje možnosti vylepšení organizace práce v této knihovně. V závěru práce
jsou shrnuty zásadní rozdíly, popřípadě klady a zápory v organizaci knihoven a
organizační struktuře a organizaci práce Severočeské vědecké knihovny v Ústí
nad Labem.


