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POSUDEK VEDOUCIHO PRACE

Indikatory kvality zavéreéné prace g 2
Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )E E @ )E
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3 a F1, = 2 2 =
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E % % E
A Obecné
A1 | Jazykova troveni X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢&. 38/2020, X
veetn¢ platnych pfiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéfeno, zji§téno, ¢eho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo fizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkuSenosti
C l Dosavadni FeSeni problému
C1 | Ptehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zékladé studia odbornych zdroju X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna4 ¢ast
D1 | Ztejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych ptedpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analytick4 ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych tidaju / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledku X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupti prace X
F Zavéry a piinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadfeni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X
nebo fizeni ve vzdélavani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

Téma ptedlozené DP je aktualni, zajimavé a spoleCensky vyznamné a koresponduje se
studovanym programem. Autorka se vénovala vzdélavani a rozvoji pracovnikd vybranych
knihoven v Praze.

Teoreticka vychodiska zpracovala velmi dobfe. Studentka prokézala znacnou samostatnost pfi
tvorb€ DP, ochotu, iniciativu a aktivitu.

Pracovala s adekvatnim citatnim aparatem (domécim i zahrani¢nim), vyzkum realizovala
samostatn¢ a pfinesla zajimava zjisténi, ktera dokazala vhodné interpretovat, konfrontovat a
propojit s teoretickym ramcem.

Nedostatky prace:

e Klic¢ova slova nejsou abecedné setazena a nevystihuji obsah DP.

e Nékteré formulace jsou krkolomné nebo nespravné (napft. 2., aktualizované a rozsitené
vydani).

e Nevhodné pouzivané pojmy, napt. knihovnicka Skola — vysoka.

e Chybi doporuceni pro praxi.

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prace
ze dne 7. Cervence 2021 (Theses.cz). Maximalni mira podobnosti: < 5% (tedy nevyznamna).

Hodnoceni prace: Prace spliiuje ~nesphiuje pozadavky kladené na dany typ prace

ve SP Andragogika a management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jaké jsou profesni kompetence potrebné pro vykonavani pracovni pozice v knihovné?
2. Kolik knihoven bylo v rdmci vyzkumu osloveno? Kolik jich bylo do vyzkumu zahnuto?

3. Jaka doporuceni pro praxi v této oblasti navrhujete?

V Praze 29. Cervence 2021

prof. PhDr. Jaroslav VeteSka, Ph.D., MBA

Platnost dokumentu od 1/2021



