
ABSTRAKT 

 

Bakalářská práce rozpracovává problematiku syndromu vyhoření u učitelů základních 

a středních škol. Cílem bakalářské práce je postihnout dopad syndromu vyhoření na 

pracovní výkon a kariéru učitelů. Svou pozornost práce zaměřuje nejprve na vymezení 

syndromu vyhoření a příčiny jeho vzniku, na jednotlivá stadia, důsledky a možnou 

prevenci. Zahrnuty jsou také oblasti diagnostiky a léčby syndromu vyhoření. Dále je 

pozornost věnována profesi a pracovní kariéře učitele, a to v souvislosti s faktory, které 

ji ve spojitosti se syndromem vyhoření ovlivňují. Cílem kvalitativního šetření je zjistit, 

jak syndrom vyhoření ovlivňuje pracovní kariéru u cílové skupiny učitelů základních 

a středních škol, kteří mají syndrom vyhoření odborně diagnostikovaný alespoň jeden 

rok. Data jsou získána osobními rozhovory s dvanácti respondenty ve věku od 25 let 

do 65 let ze Středočeského a Ústeckého kraje. Respondenti jsou vybráni 

prostřednictvím nenáhodného příležitostného výběru. Přihlásit se mohou dobrovolně 

prostřednictvím e-mailu, na základě výzvy adresované ředitelům základních a 

středních škol. 
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