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Namét prace

Ve své bakalafské praci bych se chtéla vénovat socidlnimu podnikani v Ostrave, konkrétné
sledovani napliiovani environmentalnich a mistnich principti pro socialni podnik. Rozhodla
jsem se pro sledovani pouze jednoho ze tii principt, a to vice do hloubky. U sledovanych
podnikti m¢ bude zajimat, jakymi zptisoby dosahuji napliiovani environmentéalniho a mistniho
principu a také jakymi zptisoby podniky pfispivaji k mistnimu rozvoji.

Pro socidlni podnikani existuje hodn¢ definic, pro potfebu této prace jsem si vSak vybrala tuto
jednu konkrétni, zejména kvili vazanosti na mistni rozvoj. ,,Socidlni podnikdni jsou
podnikatelské aktivity prospivajici spolecnosti a Zivotnimu prostiedi. Hraje diilezitou roli v
mistnim rozvoji a ¢asto vytvati pracovni piileZitosti pro osoby se zdravotnim, socidlnim nebo
kulturnim znevyhodnénim. Zisk je z vEtsi ¢asti pouzit pro dalsi rozvoj socialniho podniky. Pro
socialni podnik je stejné duleZité dosahovani zisku 1 zvySeni vetejného prospéchu.” (Boukal,
2013, s. 249)

Socialni podnik se vyznacuje plnénim tii podstatnych principli. Socialniho, ekonomického a
environmentalniho ¢i mistniho.

1. Socialni princip je zaloZen zejména na zaméstnavani a zacleflovani osob se zdravotnim
znevyhodnénim na trh prace.

2. Ekonomicky princip spociva predevSim v tom, Ze vétSina ziskli daného socialniho
podniku by méla byt vyuZita pro rozvoj podniku nebo pro napliovani vybranych
vefejné prospésnych cilt.

3. Enviromentéalni, ¢i mistni princip spoc¢ivd v upifednostiovani pfedevSim mistnich
zdrojii, praci s mistnimi aktéry a celkové uspokojovanim potieb a poptavky mistni
komunity.

(TESSEA, 2014)

Tématika socialniho podnikani je v dnesni dobé velmi diskutovanym a zkoumanym tématem.
Vénuje se mu Siroky védecky diskurz celosvétového meétitka. Vyrazné se tomu vénuji také



Casopisy Public Management Review a Journal of Social Entrepreneurship, jejichz Clanky
budou vyuzity i v této praci.

O tématice socialniho podnikani v Ceské republice bylo napsano nékolik bakalaiskych a
diplomovych praci, n€kolik z nich se vénuje i Moravskoslezskému kraji a konkrétné i méstu
Ostrava. Ja osobné jsem si oblast mésta Ostravy vybrala piedevsim z osobnich diivodi, protoze
v Ostravé ¢astecné Ziji a mam tak moznost osobnich navstév a spoluprace s vybranymi podniky
snazsi cestou nez v jinych méstech.

V ramci bakalarskych a diplomovych praci mizeme najit jak podobné uzemné orientované
prace, tak také i obecné analyzy socialnich podnikl v riznych oblastech, a to od specifika
zaméstnavani zdravotné znevyhodnénych, po jejich financovani, legislativni rdmec az po
obecné popisné mistni charakteristiky. Konkrétné na izemi Ostravska se jedna prace zaméiuje
1 pfimo na napliiovani principa socidlniho podnikani, nicméné prace pouze napliiovani kritérii
popisuje a vénuje se mu ve vztahu k samotnému ovliviiovani fizeni daného podniku. Zadna
mnou nalezena prace se vSak nevénuje socidlnim podnikiim s ohledem na udrzitelnost a mistni
rozvoj. Zde tedy vidim mezeru, kterou bych rada touto praci vyplnila.

Krom¢ bakalafskych a diplomovych praci se této tématice vénuje i webova stranka, ¢i
organizace spadajici pod Ministerstvo prace a socialnich véci ,,Ceské socialni podnikani*. Tato
stranka obsahuje adresaf zaregistrovanych socidlnich podnikii spoleéné se zakladnimi
informacemi o kazdém z nich. V ramci Ceského socialniho podnikani vyslo nékolik priizkumi
a publikaci, které se vénuji stavu socialnich podnikt v Ceské republice, manuéld pro zaloZeni
socidlnich podnikt a dalSich studii. Zatim nejaktualnéjsi vydana publikace je z roku 2019 a
jedna se o ,,Dotaznikové Setfeni socidlnich podnika 2019%, které se budu snazit vyuzit také pti
psani mé prace.

Spolecné s touto strankou mizeme najit i Komoru socialnich podniki, ktera je taktéz v online
podobé a fyzicky sidli v Brné. Tyto dvé stranky mi budou velmi nadpomocné pii ziskdvani
konkrétnéjSich informaci ohledné danych podniki a jejich kontaktovani.

V prvni ¢asti prace, ktera bude zaméfend teoreticky se budu vénovat vymezeni zakladnich
pojmu potifebnych k pochopeni tématu socidlnich podnikl a jejich fungovani a potiebnou
legislativu v ramci Ceské republiky.

Ve druhé c¢asti, ktera bude vénovana vyzkumnému Setfeni bych se chtéla na zdklad¢ vedenych
rozhovori s vybranymi Ostravskymi socidlnimi podniky vénovat podrobnéji tématu
vysvétlenému jiz vyse.

Vystupem této prace by méla byt studie, kterd ukdze mnozstvi a zaméteni socialnich podnika
v rdmci Ostravska, uvede jejich konkrétni naplnéni zvolenych principi soc. podniku podle
pfedem zvolenych kritérii a na jejich zdkladé ukéaze jejich konkrétni ptispévek mistnimu
rozvoji.

Potencionalni vyzkumné otazky:
1. Napliuji vybrané socialni podniky environmentalni a mistni principy socidlniho
podnikani? Pokud ano, tak jakymi zptsoby, pokud ne, tak pro¢?
2. Jakymi zplsoby podniky pfispivaji mistnimu rozvoji?



Predpokladané metody zpracovani

Prvni fazi psani této BP bude reserse literatury a dalSich potiebnych legislativnich a jinych
dokumentti, které budou vyuzity v rdmci vymezeni teoretické ¢asti prace.

Dalsi fazi bude samotné kontaktovani podnikt s zadosti o jejich spolupraci.

V nasledujici ¢asti bakalaiské prace pouziji kvalitativni vyzkum, ktery bude zaviset predevsim
na polostrukturovanych rozhovorech s aktéry vramci socidlnich podnikii. Chtéla bych
spolupracovat piedevs§im s vedoucimi, ¢i dalSimi zmocnénymi zastupci podnikl a za pomoci
polostrukturovanych rozhovort ziskat odpovédi na ptedem zvolené vyzkumné otazky. Krome
téchto aktéri se ale budu snazit zkontaktovat i aktéry jiné, jako napiiklad klienty téchto
socidlnich podnikt, aktéry spojené s vyznamnymi finan¢nimi zdroji dané¢ho podniku a dalsi
mén¢ zainteresované aktéry.

Vzhledem k soucasné situaci spojené s pandemii COVID-19 se da také i predpokladat, ze
nekteti aktéti budou preferovat spiSe emailovou, €i telefonickou komunikaci. I v rdmci téchto
alternativ jim budou polozeny stejné otazky.

Po provedeni rozhovorii probéhne jejich doslovny piepis a v ramci obsahové analyzy budou
vybrany podstatné oblasti pro tuto praci, se kterymi pak budu néasledn¢ dale pracovat.

Zavéry budu vyvozovat na zéklad¢ syntézy ziskanych prostredk.

Etické souvislosti zvaZovaného projektu

Mezi hlavni eticka rizika patii zachdzeni s daty sebranymi pii rozhovorech a dalSich
vyzkumnych Setfenich. Na zacatku kazdého rozhovoru budu respondenta seznamovat
s nezbytnymi kroky, jako jsou nahravani a nésledny ptepis rozhovoru. V ramci mého tématu
je docela podstatné zminit o jaky konkrétni podnik se jednd, proto budou podniky, které
nebudou chtit byt zminény vyfazeny z vyzkumu.

Respondenti budou také sezndmeni se zachizeni s daty, rozhovory budou po dokonceni
bakalarské prace vymazany. Jakékoliv data, ktera nebudou pouzita pfi psani této prace budou
taktéz vymazany. Respondenti budou mit samoziejmé moznost spolupraci kdykoliv ukoncit a
veskera data z jejich rozhovort a dalSich zdroji nebudou pouzita.
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