
 

 Abstrakt  

 

Diplomová práce pojednává o tom, jak migrantky z Ukrajiny konstruují a žijí jejich migraci v 

malém luxusním pražském hotelu. Cílem práce je sledování sociální praktiky a strategie těchto 

žen a osvětlit, jaký význam jim je v jednotlivých případech přikládán. Práce má za úkol představit 

specifický typ zaměstnání v prostředí luxusního hotelu včetně jeho významných charakteristik, 

struktury a pracovních podmínek ve vztahu k těmto ženám. Důraz je dále kladen na temporalitu v 

migraci a na to, jak ženy v jejich jednotlivých životních fázích ovlivňuje. Za použití kvalitativních 

výzkumných metod, konkrétně polostrukturovaných rozhovorů a zúčastněného pozorování, bylo 

zjištěno, že hotel Hvězda je velmi specifickým místem, které pozitivně ovlivňuje žitou zkušenost 

žen v migraci. Ženy dostaly možnost odpovídat na otázky v rámci svého vlastního hlasu a z jejich 

výpovědí bylo zjištěno, že v rámci specifických životních trajektorií se může prekérní práce ve 

spojitosti s charakteristikou hotelu jevit jako strategická volba.  
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