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Nizev zdvére&né price:

Tvorba $kolniho vzdéldavaciho programu a kultura Skoly

] ] r r 4 et
Kritéria hodnoceni zdvére¢nych praci b(ﬂ;’: 0-5
A | Uvodni ¥4st
Jasné formulace tématu. Zdivodnéni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vyfesit?
Prog to chce autor fe3it? Je to potfebné? M4 to irsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 9

m4 byt dosaZeno?)

Vymezeni obsahové struktury prace.

Zretelné vymezeni do oblasti Skolského managementu. (Kterych fidicich funkci se to
tyka? Kterych oblasti manaZerské prace ?)

B | Dosavadni FeSeni problému
Piehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zdkladé odborné literatury (akcent 5
na manaZerskou literaturu). Konkrétni ptiklady teoretickych i praktickych ptistupt
nasich ¢&i zahrani¢nich autord.

C | Vyzkumnid &4st
Stanoveni vyzkumného problému. Spravné formulace hypotéz (pokud umoZiuje typ 3
vyzkumného problému). Zdiivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici se
k cili prace. Riizné dokumenty a jiné relevantni materialy (zejména z oblasti ¥izeni).

D | Analytickd 4st

Analyza ziskanych faktt a 0dajd, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveil 4
interpretace materidlu, konfrontace s idaji z odborné literatury &i z jinych analogickych
vyzkumi

E | Zaviry
Doporuteni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuZit, za jakych okolnosti apod.). 3

Vyusténi formou projektu rozvoje

F | Prezentace (formilnf Grovei price)
Jasné a|zfetelnd struktura prace.
Vhodné zaélenéné tabulky ¢&i jiné dokumenty.
Uplnost obligatnich naleZitostf, napt.:
. Pouziti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
= | KliZova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k fe¥ené problematice a jejichZ 4
i zadanim do pocitate by byl pravé text této prace identifikovan a vyhledan
z mnoZstvi jinych podobnych).
» | Ceské a anglické resumé (jde o souhrn Fedenych a zjidténych skute¢nosti, nikoliv o
»Zkraceny obsah bez uvedeni stran*).
s | Bibliografie dle platné normy atd.

G | PFinos pro sféru Fizenf
Vztahuje se prace skuteéné& k managementu? Je dostate¢ng analyticka &i pouze
popisna? (Neni to pouze komentovany pfehled feditelské dokumentace? Neobsahuje
ptili§ obecnych frazi?)

Jde skutetn& o odbornZ fundovany projekt vedouci k rozvoji uréitého iseku ¥izenf

Skolstvi?

celkem bodi (0-35) 23




Klady Qrdcg :

PFinos prdce je v aktudlnosti zpracovdavaného tématu. Autorka v prdci prokazuje znalost
SirSiho spektra odborné literatury sméfujici do oblasti kultury Skoly. Prdce md formdiné
dobre zpracovanou vyzkumnou a analytickou cdst.

Nedostatky Eprice:

'

Cil prdce je v uvodni édsti obsaZen jen implicitné. Hypotézy jsou formulované chybné.
Vyzkumny problém je stanoven formdlné a v podstaté prokazuje skutecnost zndmou nejenom
z manaZerské literatury, ale i jako obecné zndmy psychologicky jev: postoj Feditele Skoly ke
zméné (procesu tvorby SVP) ovliviuje intenzitu zmény v kulture $koly a jeji pFinos.

Po formdlni strance chybi prdci jazykova korektura. Ackoliv jsou respondenty dotazniku
Feditelé 5kol, jejich 1. a 2. Cast sméFuje ke zjistovani postoji ¢i ndzori ucitelil.

Névrh klas;t‘ ikace price:

dobre

Doporudeni a otdzky pro obhajobu:
1. Uvedte obecnou charakteristiku hypotézy a opravte formulaci svych hypotéz v ZBP

tak, q;by vyjadfovaly vztahy mezi proménnymi.

2. Sméfujz‘e obhajobu prace na jeji pFinos pro oblast $kolského managementu. Jaké jsou
zcikla}im’ oblasti manazerské prdace? Navrhnéte pro tyto jednotlivé oblasti konkrétni
aktivity managementu, jimiZ miiZze management ovlivnit ,,miru zmény kultury Skoly

v souvislosti s tvorbou a zavadénim SVP “.

V Praze 200{3- 01-11

Doporudena stupnice pro pavrh klasifikace prace na zdkladé dosaZeného 35-31 30-25 24-18 17 a méné
bodového hodnoceni price:

vyborng velmi dobfe dobfe neprospél
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