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A | Obecné
A1 | Jazykova aroven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu
A3 | DodrzZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 37/2017, véetné X
platnych piiloh)
B ‘ Uvodni &4st
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéteno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti X
z vlastni praxe
C ‘ Dosavadni FeSeni problému
C1 | Prehled ndzort vztahujicich se k danému tématu na zaklad¢ studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popft. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E l Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktii a udaji X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledkt X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuéeni a uvedeni vystupl prace X
F | Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadfeni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve $kolstvi — $kolsky management. Jde skute¢né o odborné X
fundovany material vedouci k rozvoji urcitého useku rizeni $koly ¢i Skolstvi
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Klady prace:

> Jasné¢ stanoveny cil prace, se kterym pak koresponduji dobte formulované vyzkumné
otazky. Autorka zvolila téma dilezité pro soucasnou vzdélavaci politiku — proc a jak si
rodice vybiraji urcité skoly.

> Ze ziskanych dat 1ze pozitivné hodnotit ta, ktera popisuji motivaci rodict ve vybéru
Skoly, divody k vybéru alternativy, piipadné postoje k montessori vzdélavani

>V zavéru autorka svédomité vyhodnotila dosazeni cile prace (ten podle vSeho dosazen
byl) a odpovédi na vyzkumné otazky.

Nedostatky prace:

> Teoreticka ¢ast je zamétena Cisté pedagogickym smérem a je zde pomérné malo
zastoupeno hledisko skolského managementu, oborovym zaméfenim je tedy prace na
samotné hran¢ piijatelnosti. Témata Skolského managementu se objevuji (velmi
stru¢né) az v ivodu praktické ¢asti, kde teorie splyva s kroky praktického Setteni.
V téchto prvnich kapitolach praktické ¢asti se také objevuji udaje ze zjistovani od
feditelky jedné ze Skol, neni ale jasné, jakou tato data relevanci vzhledem k dalSimu
Setfeni. Je ale Skoda, ze v teoretické ¢asti chybi odkazy na prace zabyvajici se napf.
problematikou volby Skoly ze strany rodi¢t apod., tedy na témata vzdélavaci politiky

> Autorka ziskala data o zamé&feni $kol v kraji na krajském tfadu, neni ale vhodné
odvolévat se na sdéleni konkrétni pracovnice, pticemz relevantni by bylo ziskani
pisemného dokumentu. Dalsi tidaje pak autorka ziskala ,,na zaklad¢ dalSiho patrani,
ale neuvadi, jak toto patrani konkrétné vypadalo

> Neni zfejmé, jak autorka vybrala konkrétni vyzkumny vzorek respondentt (,,0
vyplnéni dotazniku byli pozadany konkrétni osoby, aby bylo piedejito problému s
navratnosti dotazniku, a také nejasnosti kdo dotaznik vyplnil jako se stava v
ptipadech, kdy je dotaznik hromadné rozesilan.”). S ohledem na nejasny vybér a
kvantitativni zastoupeni skupin rodic¢i ve vybérovém vzorku nemaji zavery tykajici se
kvantitativniho zhodnoceni valny smysl a cennymi jsou spise kvalitativnim zplisobem
zhodnocena data.

> Zaveér ponékud neukonceny, chybéji doporuceni a néjaké propojeni s problematikou
oboru

Vzal jsem na védomi Protokol o vyhodnoceni podobnosti zdavérecné prdace ze dne 23.7.2020.

Hodnoceni_price: Prace spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky

management

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Zkuste téma zasadit do kontextu Skolského managementu a kratce uved’te jeho potencial

a vyznam pro obor
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2. Popiste zpiisob vybéru respondentt a uved’te, zda a jak ptripadné zptsob vybéru mohl

ovlivnit zavéry.

V Praze 25.8.2020

Jméno, piijmeni: Jindfich Kitzberger
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