
Abstrakt 

  

Tématem práce je motivace k dobrovolnictví. Ta bude zkoumána na lékařích 

a medicích, kteří se zapojili do humanitárně-rozvojového projektu české nemocnice v Keni 

v Itibu, který funguje pod záštitou humanitární organizace ADRA, o.p.s. Cílem práce je 

pojmenovat hlavní motivátory rozhodnutí pro dobrovolnictví v Africe. Kvalitativní výzkum, 

jehož základem je teorie VFI (Volunteer Function Inventory), se bude zabývat motivací lékařů, 

mediků i zakladatele nemocnice Aleše Bárty. Metodou sběru dat jsou rozhovory a analýza před 

odletových esejí mediků. Záměrem bylo pojmenovat motivace, které jsou součástí dané teorie, 

ale také nalézt ty, které VFI nedefinuje. 

 


