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Priloha I: Denik vyzkumnika

Priloha I: Denik vyzkumnika

Denik vyzkumnika je soucasti diplomové prace Priklady dobré praxe kariérového poradenstvi
na zakladnich Skolach a popisuje priibeh zpracovavani péti hloubkovych rozhovorii procesem
otevireného kédovani a nasledného psani textu empirické cdsti prdce.

19. 7. 2019 - zacatek kddovani

Zacal jsem kodovani prvniho rozhovoru. Zatim nevim, jak presné na to, takze pracuji se
Svafitkem v ruce, nacetl a slédl jsem tutoridly od MaxQDA a snaZim se kodovat tak, jak mi to
dava smysl. Za cca ¢tyfi hodiny redlné prace (tedy odecitam vsechny pauzy, studium material
a knihy) se mi podarilo okédovat asi tfetinu prvniho rozhovoru.

23.7.2019 - kédovani prvniho rozhovoru

Odeslal jsem aktudlni stav prace vedouci DP. Nasledné jsem pokracoval v kddovani. Dokoncil
jsem zhruba dalsi tfetinu prvniho rozhovoru.

26. 7. 2019 - dokonceni prvniho rozhovoru

Dostal jsem zpétnou vazbu ke kédovani obsahujici nékolik doporuceni, jako pouzivani barev,
in-vivo kédu nebo také zachytavani skutecnosti “pod povrchem”, téch nevyi¢enych. Prosel
jsem v$echna doporuceni ve Svafickovi i ty ze zpétné vazby od vedouci DP a sepsal je do bloku:

S témito zasadami pred sebou jsem dokoncil kédovani prvniho rozhovoru. Byt jsem se snazil
tridit kody do riznych kategorii jiz v prubéhu, vice nez polovina kédu zistala nezarazena. Po
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skonceni kédovani jsem tedy pokracoval organizaci kédi, mym cilem bylo, aby dfive, nez
pljdu kédovat dalsi rozhovor, vsechny kddy byly smysluplné zarazené v jedné z nékolika malo
hlavnich kategorii. Tento den jsem ale jiZ moc prace nestihl.

1. 8. 2019 - tridéni kéda pomoci Creative Coding

Cely den jsem se vénoval tridéni koda. Objevil jsem funkci MaxQDA zvanou Creative Coding,
kterd umoznuje organizovat zvolené kody ve 2D rozlozZeni po vzoru myslenkovych map. To mi
osobné vyhovovalo mnohem vice, nez slozité pretahovani v nekonecném seznamu v okné
Code System. Creative Coding ma jedno zasadni omezeni, neumoznuje do organizace zaclenit
kody s vice nez dvéma zanorenymi tirovnémi. Proto jsem musel trochu improvizovat a nékteré

hlubsi struktury na chvili odstranit z onéch hlavnich kategorii.

Dowimeris o B, ® [P
s Uban

OB Code Symbols

Creative Coding

pe @B o1 o

Nakonec se mi ale jevilo trochu jednodussi postupovat stylem, zZe jsem hlavni kategorie (které
jiz meély spoustu podkategorii) ani nezahrnoval, oznacil jsem vSechny zbyvajici nezarazené
kody a ty jsem poté kategorizoval. Ony hlavni kategorie jsem si pomocné vytvoril znovu.
Zaroven jsem kody také obarvoval. Vysledek tohoto hlavniho mapovéni je tady:
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Béhem tohoto procesu jsem také vytvoril nékolik novych hlavnich kategorii (napft. Postoje).
Na obrézku jsou ¢ervené, dal je vidét nejvétsi modra kategorie Cinnosti a zluté Lidé.

Po dokonceni procesu se automaticky kody zaradi mezi ostatni koédy. Tim mi ale vznikly
dvojice onéch hlavnich kategorii, které meély rizny obsah. Nasledné jsem proto postupoval
tak, ze jsem vzdy pretahl ony dve kategorie do Creative Coding. Diky tomu jsem mél prehled
o vSech kédech dané kategorie. Postupné jsem tedy zarazoval jednotlivé kody pod jedinou
kategorii, pokud to bylo mozné, tak jsem rovnou podobné kdédy slucoval a zaroven jsem
opravoval jména a sjednocoval styl a terminologii. Tento den jsem ale vSechny kédy sloucit
nestihl.

2. 8. 2019 - dokonceni organizace kodi, zacatek kodovani 3.
rozhovoru

Dotridil a sloucil jsem poslednich par dvojic hlavnich kategorii a zatfidil zbyvajici nezarazené
kédy. Vysledkem slucovani dvou duplicitnich kategorii Cinnosti (nejcetnéjsi kategorie) je
zachycen tady:
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Vyhodit

Kody mimo

Pp mED []
Po dokonceni slucovani hlavnich kategorii jsem jesté znovu prosel kategorie a doucesal kody
a dozaradil poslednich nékolik malo kodu. Vysledné kategorie vypadaly nasledovne:

hd ol Code System 33
a
(= Kariéra 21
(=g Kariérové poradenstvi 38
(=g Postaoje 18
=g Cinnosti 132
=4 Podminky KP 3
(=g Zdroje 17
=g Znevihodnéni Zaci 17
= Lidé 53
(=g Budoucnost g
a  Sets 0

Nasledné jsem zacal kddovat treti rozhovor. Druhy rozhovor byl totiz oproti ostatnim se
dvéma kariérovymi poradci ze stfedni skoly, chtél jsem tedy nadsledujici rozhovor provést opét
s nekym ze zakladni skoly, aby se kody nemusely tolik lisit. Byl jsem totiz vedouci varovan, ze
kodovani nasledujiciho rozhovoru bude velmi naro¢né, protoze lidé pouzivaji ¢asto velmi jiny
jazyk.

Tato obava se mi zcela nepotvrdila, ale vSiml jsem si, ze samotné kddovani je casove
narocnéjsi, protoze uz se snazim rovnou hledat nejvhodné;jsi kody v soucasné strukture a ty
pripadné rovnou upravovat. U prvniho rozhovoru jsem tak trochu bezmyslenkovité sypal
jeden kod za druhym, nicméné potom jsem kategorizaci zase stravil vice ¢asu po dokonceni
kodovani. Ktery pristup bude vyhodnéjsi, to se teprve ukaze. Podarilo se mi okédovat zhruba
pétinu tretiho rozhovoru. Tady je vysledna podoba:
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13. 8. 2019 - kddovani 3. rozhovoru
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Okodoval jsem cely 3. rozhovor. Ve vétsiné pripadli jsem pouzival bud'jiz existujici kody, nebo

jsem vytvarel nové, které jsem ale rovnou zarazoval do existujicich kategorii. Rozhovor byl

zaméfeny predevsim na kategorii Cinnosti, takZe kédy pribyvaly predev$im tam. Koédovani

bylo nakonec ve vysledku skoro o tretinu méné oproti prvnimu rozhovoru, to bylo nejspis kvili

kratsi délce a také tGseky nesouvisejicimi s tématem, které jsem bud zcela vynechal, nebo
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kodoval pouze vétsi dseky. Po dokonceni mi zistalo nékolik koda nezarazenych, nakonec jsem
proto tyto kody dotridil do kategorii.

13. 8. 2019 - kddovani 4. rozhovoru

Okédoval jsem témer cely 4. rozhovor. Vsiml jsem si trochu nizsi kvality otazek (uzavrené
otazky) a ndsledného doptdvani na podrobnosti. Castéji se proto stdvalo, Ze jsem musel
jednim kodem oznacit delsi cast konverzace, kterd teprve dohromady nesla danou informaci.
Kédovani ale slo pomérné svizné a vétsinu novych koda jsem pomeérné snadno zaradil do
stavajici struktury, pricemz ve velké casti pripada jsem vyuzil jiz existujici kéd. Obcas je
trochu obtiznéjsi se ve stavajici strukture pohybovat, protoze je pomérné rozsahla. Navic
nékteré kody jsou zaraditelné i do vice kategorii anebo jsou tézko popsatelné a je tézsi je
vyhledavat napr. pomoci klicovych slov.
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11. 10. 2019 - kédovani 5. rozhovoru

Navrat ke kédovani po zhruba dvou meésicich nebyl prilis plodny. Byl jsem varovan pred
narocnosti navratu ke kdédovani po delsi dobé. Nicméné ve svych kategoriich jsem se
orientoval pomérné dobre. V 5. rozhovoru se spi$ pracovalo narocnéji, protoze respondent
odpovidal dlouze a kazda vicerddkova odpoved byla okédovana nékolika kédy, coz je jak
casové narocnéjsi, tak ne zcela prehledné, protoze v MaxQDA kédy trochu utikaji a neni
patrné, k cemu patfi.
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18. 10. 2019 - kédovani 5. rozhovoru

Pokracovéni v kédovani 5. rozhovoru. Zadné zasadni objevy se nekonaly, pouze rutinni prace.
Nékolik kodh z predchoziho kédovani zlistalo nezarazeno do kategorii, ty budou zarazeny az
po dokonceni.

19. 10. 2019 - kédovani 5. rozhovoru

Dalsi kddovani 5. rozhovoru, rozhovor byl témér dokoncen. U tohoto rozhovoru se nékolikrat
stalo, ze utekl mimo téma, tyto kratké pasaze jsem proto nechal neokédované, protoze
neprinasely pro vyzkumnou otdzku nic zajimavého. Stejné tak méneé zajimavé delsi pasaze
oznacuji jednim kédem (o cem zhruba se diskutovalo), ale nerozvadim kédy dopodrobna.

25. 10. 2019 - dokonceni 5. rozhovoru a kédovani 2. rozhovoru

5. rozhovor se mi podafilo dokoncCit. | Document system Bhkx ABkE L @ =X
Nasledné jsem se pustil do 2.rozhovoru, + p=oocument 1,060
. o v v v. , [ rozhovorot 281
ktery jsem puvodné preskocil. Samotny IS Rozhovor0z 2
, v v [ rozhovaros 203
rozhovor se vymyka, protoze byl se dvema 5 Rozhovoros 21z
osobami najednou, navic byl na stredni 2 sets o
skole (zbytek byl vzdy na zékladni Skole)

; . ., . .. @ Code System = 8F & PO Oz X
ataké byl nejdelsi. V tomto bode uz je Dt . on Aa o me B
proces kodovani opravdu imorny a je velmi

~  'gm Code System 1,060

tezké se tim prokousat a namotivovat se do @ Cinnosti 537
(=4 Spoluprace 58

prace. Nejsem si vtuhle chvili ani jisty, G Kariéra 30
. . R Lo , , .o (=g Kariérové poradenstvi 143
jestli bude vibec realisticka nasledna faze, @J Postaje a7
. . , . L oY, =, Podminky KP 10
kdyz uz mam pres 1000 k6dh a velka cast @azdroje 54
. . o, , (= g Znevihodnéni Zaci 42

z nich je unikatni. @ vidé 101
(=g Budoucnost 23

a Sets 0

1.a 2.11. 2019 - kédovani 2. rozhovoru

Dalsi pokracovani v kédovani druhého rozhovoru. Ten je nejdelsi a je obcas slozitéjsi kod
spravné zaradit, protoze jde o rozhovor se dvéma kariérovymi poradci ze stredni odborné
skoly. Napriklad cast tykajici se naboru na zakladnich skolach jsem se rozhodl okédovat jinym
kédem, nez nabory z pohledu zakladnich skol. Tento rozdil jsem zanesl do pozndmky. Dalsi
odlisnost spocivala v neustalém doplnovani se dvou respondentd, kteri si navzajem
potvrzovali myslenky a dokoncovali véty. Kédy se tak v mnozstvi pfipadd rozpinaji pres
nékolik radka.
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15. 11. 2019 - dokonceni 2. rozhovoru
Dalsi den, ve kterém probihalo kddovani 2. rozhovoru. Doslo k dokonceni tohoto rozhovoru.
29. 11. 2019 - tridéni kédu a hledani inspirace

V tento den jsem jiz mél vSechny rozhovory okédované, dal jsem se do revize kodu a kategorii.
Prosel jsem kategorie Spoluprdce, Kariéra a Budoucnost a subkody jsem roztridil do neékolika
malo podkategorii. Nékteré kody jsem také dodatecné sloucil ¢i prejmenoval, protoze mluvily
efektivné o tom samém.

Nasledné jsem stravil zbytek dne hleddnim inspirativnich diplomovych praci, abych
porozumeél strukture prace a ziskal predstavu, jaké rlizné pristupy, struktura a rozsah prace
jsou pripustné. Nejvice mé ten den zaujala prace Mentoring zacinajicich uciteld ve Finsku od
Anezky Kralové, ktera je podobna mé praci predevsim kvalitativnim pristupem (zvolenym
designem vyzkumu tam je deskriptivni pripadova studie). Na praci se mi také libilo, Ze méla
pomérné strucnou teoretickou Cast a mnohem vice prostoru vénovala popisu zjisténych
skutecnosti. Byla napsana ctivou formou, s hojnymi citacemi ticastnik(i vyzkumu a jako ctenar
jsem mél pocit, ze rozumim popisovanému jevu. Malicko mé zklamala diskuze, ktera byla
pomérné stru¢na a neprinasela takovy prinos, ve své praci bych se chtél pokusit ziskané
poznatky vice rozvinout.

Mezidobi - psani prace

V ramci tohoto mezidobi jsem se pustil plnou parou do psani prace, predevsim do teoretické
casti, kterd vychazela z potreb pro psani praktické casti. Samotné psani jsem nedokumentoval,
bylo by to sice fajn, ale spousta prace navic. Mlizu jen rict, Ze na psani od ledna pripadly dva
dny v tydnu (pondéli a patek) a ze procesu psani bylo pfitomno opravdu hodné prokrastinace
a Coca-Coly.

14. 2. 2020 - tridéni kodi - rozpusténi postoji

Velké mnozstvi kodu jsem zaradil do kategorie Postoje, ale pri pokusu o nasledné roztridéni
téchto kodt do podkategorii jsem zjistil, Ze jde v podstaté o takovou zbytkovou skupinu
“nechténych”, a neexistuje mezi témito postoji néjaké jednotné pojitko. Mnoho postojovych
kodu jsem zaradil do kategorii jako je Budoucnost, Kariéra nebo Kariérové poradenstvi. Proto
jsem se rozhodl, ze celou kategorii Postoje zkusim rozpustit do ostatnich kategorii. To se
nakonec podarilo. Velka cast skoncila v Kariérovém poradenstvi, nékteré postoje jsem ale
priradil napriklad ke konkrétni ¢innosti, protoze samotny postoj bez kontextu dané ¢innosti
nemél smysl a naopak kategorii ¢innosti hezky obohatil.
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Po rozpusténi postoju jsem se pustil do druhé nejveétsi kategorie — Kariérové poradenstvi. Tento
den jsem stihl pouze zacit.

15. 2. 2020 - tridéni koda - kariérové poradenstvi

Pokracoval jsem v tridéni kategorie Kariérové poradenstvi. Piesel jsem na strategii pomocnych
kategorii, kdy jsem si vytvarel pokusné nékteré kategorie, abych se v té obrovské zméti koda
vyznal. Hodné jsem také premyslel nad podkategorii Facilitdtor KP z hlavni kategorie Lidé,
ktery mél velky prekryv s Kariérovym poradenstvim. Nakonec jsem se rozhodl ji presunout do
Kariérového poradenstvi, protoze jsem si nedokazal ospravedlnit jeji vyjmuti. Logicky se navic
do kategorie Lidé také nemusel vejit, protoze vétsina kodh zde je popisem roli ostatnich lidi,
zatimco kody k facilitatorovi smeérovali vétsinou na samotné respondenty. Postupné jsem
vyclenil asi sedm podkategorii, které jsem ale zatim nemél dotridéné.

17. 2. 2020 - dalsi tfidéni kéda

Dotfidil jsem vSechny kédy v v ©e /Karicrové poradensti 0
podkategoriich Kariérového poradenstvi. '3 < Motivace k poradensty >3
Béhem dotfidovani jsem vyclenil :i_'| ::ECEI K,P >

™ roblemy KP 35
podkategorie Hodnoty a Pristupy ke KP g kP a kola "
zvlast, po doladéni podkategorie Tg + Hodnoty 41
Facilitator KP jsem vyclenil ven (@ # Fifistupy ke KP 24
Sebereflexi ke KP. Nakonec jsem také =4 «Podminky KP 7
zjistil, ze velmi drobnd hlavni kategorie G4l Facilitator kp 23

=g v Sebereflexe ke KP 20

Podminky KP najednou také dava smysl

podradit pod Kariérové poradenstvi. Je otazkou, jestli je smysluplngjsi mit vSechny tyto
podkategorie v pomérné velmi obecné kategorie Kariérové poradenstvi (teoreticky by vSechno
mohlo byt pod kariérovym poradenstvim) nebo je mit jako hlavni kategorie. Zatim jsem to
nechal pod Kariérovym poradenstvim.

V prubéhu tridéni koédh jsem si vSelijak uvédomoval riizné souvislosti, nékteré jiz zpracované
a sepsané kategorie najednou dostaly nové kody, takze jsem musel na zdkladé téchto zmén
upravit jiz napsany text. Také se mi stavalo, zZe jsem si uvédomil, ze do dané kategorie patri
jesté néjaka dalsi podobna situace, kterou si pamatuji z jiného rozhovoru. TakzZe jsem danou
situaci vyhledal a pridal dalsi kéd.

Na zakladé toho mi doslo, ze musim vlastné nejdriv dotridit iplné vsechno, nez se dam finalné
do psani, protoze by se mi mohlo stat jesté vickrat, ze budu muset text opakované meénit, podle
toho jak se méni i kategorie a podkategorie. Takze jsem se rozhodl, ze nejprve dotridim
vsechny zbylé hlavni kategorie. Na obrazku vyse je vidét pred ndzvem kategorie fajfka (v). Tu
jsem pred nazev kategorie/podkategorie pridal ve chvili, kdy jsem ji kompletné dotridil.
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Samotny proces tridéni vypadal vzdy tak, ze jsem se snazil hledat mezi kédy néjaké
souvislosti. Obvykle jsem nejprve kédy radil tak, aby podobné véci byly vedle sebe, a po
urcitém case se zacaly objevovat pomérné jasné souvislosti a déleni. Jak jsem zminoval drive,
také jsem si obCas vytvarel pomocné kategorie, predevsim ve chvilich, kdy nebylo tak
jednoduché najit jednotici témata. Postupné jsem se snazil do vytvorenych podkategorii
zaradit vSechny kody. Nékteré logicky nepatfily ani do jedné kategorie, v tom pripadé jsem se
bud snazil vymyslet novou kategorii, kam by kédy patfily, nebo je zaradit do Gplné jiné hlavni
kategorie, kam kédy logicky zapadaly.

Nakonec se mi béhem dneska podarilo vytridit vSechny hlavni kategorie az na Lidé, to dodélam
v patek a pak se pustim konecné naplno do psani.

21. 2. 2020 - dokonceni tridéni koda

Posledni den, kdy jsem se vénoval tfidéni kodu. Z kategorie Lidé jsem musel nékteré kody zcela
vyradit (zaradil jsem je vzdy do podkategorie Offtopic), protoze Slo napf. o informace o
respondentech, ty ale nemeély zddnou informacni hodnotu smérem k tématu KP. Nékolik kod
jsem presunul do jinych kategorii, ale jinak slo tridéni hladce. Tim uzaviram tento denik a
nadale uz zbyva jen prevést kategorie a kody do textu.

19. 4. 2020 - post mortem

Tento den jiz dokoncuji findlni text prace a prakticka cast je jiz popsana. Zpétné zde jesté
zreflektuji samotné psani. Popisoval jsem jednotlivé hlavni kategorie jednu po druhé.
Nepostupoval jsem tak, jak jdou presné za sebou, nejprve jsem psal kategorii Spoluprace,
potom Budoucnost, Kariéra, Kariérové poradenstvi... Nakonec jsem si nechal kategorii
Cinnosti, kterd co do po¢tu kddu je nejvétsi, zahrnuje témér piesné polovinu kédud (755).
Celkoveé jsem ve vsech péti rozhovorech vyznacil 1502 kédua. Hlavnich kategorii bylo nakonec
8.

AcC jsem jiz vySe psal, ze je kddovani ukoncené, pred psanim kazdé casti jsem prochazel
postupneé jednotlivé podkategorie a obcas jsem si vSiml, Ze v nékterém kodu zcela chybi pohled
z jednoho rozhovoru, o kterém jsem si byl jisty, Ze se na toto téma vyjadroval. Prochéazel jsem
tedy opakované vSechny rozhovory a tyto zapomenuté segmenty vyhledal a dodatecné
okddoval. Obvykle byly okédovany jinymi kody, které stejnou informaci zarazovaly do jiné
hlavni kategorie.

Psani praktické casti jsem dokoncil 12. dubna, vice nez 4 mésice poté, co jsem ji psat zacal.
Vénoval jsem tomu tedy opravdu mnoho dni, pfiblizné jeden den tydné s drobnymi
vynechavkami. Findlni stav kod je zde:
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Priloha II: Prepisy rozhovort

Rozhovor A: Aneta

M: TakZe, mdme 15. dubna, sedim tu s A. B. na ZS A, a A. B. souhlasi s nahrdvanim pro tcely
diplomové prace, nahravka bude anonymizovana. A miizeme zacit.

A: Souhlasim.

M: Skvéle. Takze, nejdriv se budu ptat na samotnou praci vychovny poradkyné, mam tady 3,
4 kapitolky, nejdfiv na tu vychovnou poradkyni, potom na predmet Volba povolani, kterej se
tady uci, potom na kariérové poradenstvi nebo vzdélavani ve skole, jak se s tim pracuje nak
jako napri¢ predmétama a potom na naké postoje viiCi kariérnimu poradenstvi a tak dale,
néco subjektivnéjsiho reknéme.

A: Hmhm
M: Tak, takze prvni otazka je, jak a proc ses stala vychovnou poradkyni, jak to prislo.

A: Prislo to jako nabidka od minulého reditele zakladni skoly. A proc vlastné, nevim, bylo mi
24 let a byl presvédcivy.

M: Jo a bylo to teda, a zajima té nak vychovny poradenstvi obecné, nebo

A: Mé vzdycky zajimalo oblast, protoze mam vystudovanou specidlni pedagogiku, tak mé
vzdycky zajimala oblast prace s détmi po strance psychologické, ja nevim, vSech problémad,
specialni pedagogika je plna jakoby problémovych situaci, takze to mi néjak jako nevadilo,
bylo mi to blizké.

M: Jo, a spokojenost, teda?

A:Jo, ja jsem s tim, délala jsem to vlastné do té doby, nez jsem odesla na materskou, pak to
prebirala kolegyné, a pak po ni, kdyz se stala zastupkyni

M: Jo, takze, a celou dobu jses poradkyni na téhle skole?
A: Ano, ja jsem sem nastoupila v roce 98

M: Jo, takze pokud si dobre pamatuju, tak to byl
A:ZapanaT.

M: W.T.

A:W.T.

M: Presvédcivej
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A: Ale nevadilo mi to

M: A teda soucasti toho, kdyz jsi chtéla byt, nebo kdyz té poprosil o to, abys byla vichovnou
poradkyni, tak sis potom musela dodélat néjakej ten

A: Ano, soucasti bylo dodélani si dvou nebo triletého studia, myslim teda

M: A to se studovalo néjak dalkove? O vikendech, a...

A: Bylo to, bylo to dalkové, ale nebylo to o vikendech, bylo to v ramci jako tydne
M: Hmhm

A: A nékdy to byl vikend, ale nebylo to jako zdmérné jako o vikendech, to ne, ale je to
normdlni studium vychovného poradce

M: A to studium, pamatujes si z néj néco, bylo pfinosny, nebo

A: No, vzhledem k tomu Ze jsem meéla specidlni pedagogiku, tak spoustu véci bylo
opakovani, protoze to bylo od stranky, at to byla pedagogicka psychologie, nebo at to byla
skolni, ze jo, véci psychologické at to byly, tak my jsme tim hodné prosli. Bylo to pro mé fakt,
spoustu veci, které jsme délali, a hlavné my tady prvni dva roky jsme byli dost zaméstani
riznymi kurzy a semindfi a tak, takze si myslim, ale, mé to bavilo. Nebylo to pro mé
nepfinosné, ale nemtizu fict, ze to byly véci, které bych vSechny neznala.

M: No jasné, to tak asi typicky bejva.
A: Po pedaku si myslim, Ze by to mél kazdy pulku, nebo v té dobé jsme pulku vedéli.

M: Super, tak jo. Zeptam se teda na to, co pro tebe znamena kariéra. Kdyz se fekne jenom
pojem kariéra, tak co ty osobné vnimas.

A: Urcite ne jenom tspéch. Kariéra je pro meé naplnéni se v praci, kterou délam.
M: Takze je to uz jakoby, jakozZe naplnéni v ty praci, neni to jenom samotna ta prace..

A: Neni to jenom ten postup, ale je to to, jestli jsem dosdhla néjaké, nebo mam néjakou
kariéru, tak to znamena to, ze tam délam rada, je to pro meé néco co mé naplnuje, a neni to
prosté jenom vyska platu, neni to vyska umisténi nékde v Zebricku v mozném se umisténi na
zebricku, ma to vic.

M: Hmhm. A tyka se to teda povolani predevsim, nebo je to tispéch v zaméstnani.

A: Uspéch asi kdekoliv. MiiZe prozit i ispé$nou kariéru matky ¢i babicky nebo kohokoliv.

M: Jo. Takze je to teda rozsirenéjsi.

A: Nemam to jenom pro zameéstnani. Ale kdyz to reknu napoprvé, tak se mi to spoji hned se
zameéstnanim, neni to jako vzdycky tohle
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M: Tak, samozrejmeé to, jako navazuje to, co pro tebe znamena kariérové poradenstvi, a takze
se vlastné v souvislosti s tim ptam, jako kdyz se resi kariérové poradenstvi, tak je, co to? S
¢im to ma détem treba pomahat?

A: Schopnost uplatnit se na trhu prace to mozna pro mé znamena, i v ramci toho
kariérového poradenstvi. Jak ja vzdycky rikam, ze délat mtizou cokoliv, kdyz to budou délat
dobre a radi, tak a budou v tom Stastni, to neznamena, Ze nemuzou byt dobrym zednikem,
nemiizou byt dobrym manazerem, nemuzou byt dobrym reditelem podniku, mazou byt i
dobrym popelarem, pokud to budou délat prosté radi a bude je to naplnovat. V tom vidim
jako kariérové poradenstvi, v pozndni sama sebe a toho, co chci vlastné délat.

M: Hmhm. Rozumim. A v tomhle kontextu v radmci tfeba svoji praci pouzivas termin
kariérové poradenstvi nebo néjaké jiné pojmy?

A: Termin kariérové poradenstvi si myslim, Ze jsem pred nimi nikdy nepouzila.

M: Jo, ale kdyz treba i se bavite v radmci, jako ne s détma, konkrétné, ale tfeba bavite se s
jinejma vychovnejma poradcema, nebo, tehle pojem tam vtibec ...

A: Ani si nemyslim s kolegy, ani si nemyslim s rodici, kdyz tfeba ted mame konzultace, ze
bych pouzila termin kariérové poradenstvi nebo kariéra. Ne. Budouci povolani, co vlastné
chtéji v zZivoteé, ¢im by chtéli v zivoté byt, co by chtéli v zivoté dosahnout.

M: Hmhm, jo. Cim by chtéli byt, budouci povolani.

A:Jo. Cim by chtéli byt, ¢eho by chtéli v Zivoté dosdhnout, nemusi to byt jenom povolani,
tfeba i jenom stupen i vzdélani, ktery chtéji, co by je uspokojovalo v zivote, co je v Zivoté
bavi tak, aby toho mohli dal treba vyuzit, protoZze to je kolikrat o tom, Ze vlibec nevi, Ze jo.

M: No.
A: Ale nevi ani déti, ani rodice kolikrat.
M: Jo, jo jo. Takze je to takova reknéme priprava na budoucnost, nebo na to, co je dal ceka.

A:Joje to spis, ano. Pro mé s nimi je v soucasné dobé kariérové poradenstvi spis to jako aby
poznali sami sebe a tusili, kam se maji vrtnout, trosku! Trosku tusili.

M: Jo, jo jo. Tak jo, ted se zeptam na konkrétni praci, v Cem spociva prace vychovny
poradkyné, v cem spociva prace vychovny poradkyneé tady na tyhle skole, to znamena, cemu
se ty osobné vénujes nad ramec toho, zZe teda tady ucis, coz kazdej vychovnej poradce
viceméné uci, tak v cem to spociva, jaké ¢innosti, na co se to zameéruje.

A:Jako obecné vsechny jaké ¢innosti nebo cinnosti tykajici se vychovného poradenstvi?

M: Toho vychovného poradenstvi. Mimo tvoji role teda ucitele, tak co tady délas v ramci té
kompetence.

15



Rozhovor A: Aneta | Priloha II: Pfepisy rozhovoru

A: Spoluprace s poradnou. Potom ruzna jako urednicka papirova prace s raznymi
vysetfenimi. Spoluprace s OSPODem, kdyz chtéj néjakou zpravu, kdyz chce policie zpravu,
kdyz chce poradna pomoct. Spoluprace, dalsi oblast velkd, je spoluprace s tim kdo je na
prvnim stupni u nas specidlni pedagog, a s ostatnimi specidlnimi pedagogy na skole. Potom
soucast poradenského tymu na skole, kdy se pravidelné schazime kazdy tyden na hodinu.
Pak je to také prace s tridnimi uciteli, at jsou to riizné vychovné véci ale, preventivni véci,
ale i opravdu kdyz prijde z OSPODu zadost o zpravu, tak ja teda chci podklady od tridniho
ucitele, ne jenom Ze to ddm dohromady, ale mluvim i o tom ditéti. U¢ast na v$ech schiizkach
s rodici, pokad je tam moje Gcast jako potreba, takze kdyz kolikrat svolavame schiizku jenom
tridni ucitel, ja a rodice a dité. Samozrejmeé tcast kdekoliv, kdy je to potreba ohledné
néjakého reseni problémovych situaci aktualnich ve tridé nebo dané ve skole, kdyz se néco
stane, nevim co, nékdo nékomu néco ukradne, tak pokud se to resi néjak, tak casto tam jsem
s tim ucitelem, ktery se k tomu bavi, tak i jako ten, kdo tfeba zapisuje celou tu situaci,
abychom z toho méli zaznam a samozrejmé potom nahled, ale je potfeba... Komunikace s
rodic¢i problémovych déti. Komunikace s rodici v pripade, ze chtéji néjakou komunikaci po
tom tridnim uciteli, on u toho nechce byt tfeba sam, takze je to pomoc na jednu i na druhou
stranu, kdyby mé i rodice oslovili. Prace na individualnim planu prace, planu pedagogické
podpory, pokud tridni ucitel sestavuje.

M: Tak a ty mas kompetenci vychovné poradkyné na celou skolu?
A: Na celou skolu, ano.
M: A jses tady jedna?

A: A jsem tady jedna a mam tfi hodiny z tivazku pryc. Ale praci pro déti se specifickymi
poruchami uceni a veskeré jakoby specidlné pedagogické veci na prvnim stupni ma nékdo
jiny. A ja to prebiram az na druhém stupni, a...

M: Tady neni teda specialni pedagog pro druhej stupen?
A:Jajsem. Ja.
M: Ty jsi specialni pedagog jesté navic? To je dalsi kompetence?

A: Hmhm, ano ano, a jesté tady mame jednoho, coz je Amy, a ta ma ve své kompetenci praci
s nadanymi détmi na celé skole a praci s cizinci, to uz jsem prosté nedavala, to jsem rekla, ze
uz ne, a Amanda dole ma prvni stupen obecné, déti se SPU, a Amy ma tohle. Takze jakoby,
ale vychovné poradenstvi, oblast vychovného poradenstvi jako celek neni jiny vychovny
poradce. Pouze mam uvolnéni v ramci déti se specidlnimi potrebami.

M: A mas teda tfi hodiny z Gvazku pro vychovného poradce a pro toho specialniho pedagoga
uz ne?

A: Ne, to taky nikdo nema ani.
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M: To je dohromady takhle.

A: Ano, tfi hodiny, takze délam 19, odu¢im primé vyucovaci povinnosti mam 19 hodin.
M: Jasné, jasneé.

A: A pak uz je oblast velka oblast kariérového poradenstvi, ze jo v tom.

M: Hmhm. A to spociva v?

A: To spociva v vedeni predmétu Volba prace. Teda Volba prace, Volba povolani. A ten
mame v osmé a devate tridé. Kazdou, kazda tfida ma hodinu za 14 dni vlastné. Potom mame,
pak je to vyplnovani prihlasek s détmi pokud potrebuji pomoct, samoziejmeé vybirani od
nich, vyplnovani tamté zadni ¢asti, ktera se tyka znamek, predavani rediteli Skoly, vybirani
od deéti z paté, sedmé i devaté tridy prihlasky, kdyz je to, patakiim a sedmakiam rozdavani
zapisovych listkd a tu distribuci k tomuhle tomu. Potom samozrejmé informacni schiizka pro
rodicu, kdyz je, vzdycky v lednu délame kvuli prijimacim zkouskdm nebo kvili prijimacimu
rizeni vlibec prihlaskam a celému pro pét sedm devét.

M: To je néjaka hromadna...

A: Hromadna, no. A pak kdyz jako jsem jesté tridni a je to devitka, tak samoziejmé specialné
se s témi rodic¢i bavim mnohem vic, nez kdyz je to mimo. Potom kdyz dité pozada o
jakoukoliv konzultaci k tomu, tak samozrejme, kdyz rodice pozadaji o konzultaci k volbé
povolani, tak samozrejmé. Potom, kdyz je prace, kdyz jsou cizinci, takze pomoc s
vyplnovanim, vybérem skoly a tak dale je specificka trosku, takze tfeba chodime na Alfu a
tam si je specialné beru a chodime ve skupince, nez si je...

M: to je ten veletrh strednich skol

A: Veletrh, ano, a nez si je, protoze Casto nevédi ani kam by se vrtli, takZe nez si je, nez je
pustim, vibec, tam na tom, takze si ukdZeme na co se ptaji, mohou ptat, jak se maji ptat na
urcité skole, co je vlastné zajima, nebo nezajima, a to specialné pro déti, které jsou ponékud,
jakoze neschopné samy komunikovat a nebo pro déti cizince, tak to tam chodime. A pak i
tady ve Skole samoziejmeé, a ty chci vzdycky na konzultaci s rodici dopredu nez se
rozhodnou, pokud bych védéla, zZe jsou néjaké pochybnosti nebo néco, aby tomu rozumeéli i
ty rodice.

M: Hmhm. A takovejch jedinci je ro¢né treba kolik?

A: Ted byly, ted jsou dveé v téch devitkach. Jo, a pét sedm ne, ale co jsou v devitkach, co
potrebuji vyssi péci. A nebo pak rodice, kdyz dité ma lehké mentalni postizeni, tak to
samozrejmeé také, to znamenad, vybrat tomu ditéti Skolu, protoze mym cilem je, aby to dité
slo, zeptat se ho, co by chtél délat, jestli rodice maji zdjem o to aby to dité pokracovalo. Ted
jsme spolu vyplnovaly s tou maminkou prihlasku, a pak uz je to ale na nich, jestli tam. Prosteé
ja jsem komunikovala s tou Skolou dopredu, rekla jsem jim, Ze tam na né Cekaji, Ze ta a ta
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pani jim prebere od nich prihlasku, at se na ni odvolaji, kdyby chtéli néco jiného, ze tam si
mohou dohodnout prohlidku, ale uz tam musi dojit sami, to uz tam s nima nechodim.

M: Jasneé, hmhm.

A: A pak samoziejmé kdyz je to v rdmci toho kdyz se nékteré dité nedostane, tak se snazime
hledat samozrejmeé dalsi moznosti, kam by mohlo jesté jit, co je kde otevieného, pomoct s
psanim odvolani, samozrejme, to je to stejné.

M: Hmhm, hmhm. Jo, super.
A: A vlastné ani nevim, co jeste dal.

M: Ted mé, ted se zeptam na tu individudlni préaci, nebo individualni konzultace, tak jako
pro me je teda trosicku komplikovanéjsi, ze se do toho zahrnuje i teda jednak specialni
poradenstvi, jednak kariérové, ale nebo priprava na budouci skolu, coz je v podstaté kariérni
poradenstvi, miizem tomu tak nazyvat, feknéme. Tak, do jaky miry je to to, do jaky miry je to
to. A...

A Jako kolik procent té prace by to bylo, si myslis?

M: No, treba, a zajima mé i taky jako jak se to stane, Ze néjakej zak jde treba s rodicema na
konzultaci. Jako ja jsem Zak, a prosté tak néjak si tady chodim do skoly, rodi¢e moje taky,
jako mé tam vysilaj, a jak se to stane, Ze se dostanu na schtizku.

A: Hmhm. Casto si myslim, Ze to vznikd aZ v tom pfedmétu Volba povolani, kdy se jich na
zacatku ptam, a trosku do nich stouram, jakoby tim stylem, ze, vite uz nékdo, vite, nevite,
vibec nevim, nejsem schopen si tfeba ani rozhodnout jaké mam silné, slabé stranky, co meé
vlastné bavi v zZivote, tak to meé trosku vede k tomu, ze si u téch déti délam poznamku a
vzdycky po néjakych dalsich, protoze se tomu vénuje dobfe prvni pololeti v té osmicce je
takové poznavaci, takze pak v tu chvili se jich znova ptam na takovych minikonzultacich,
téch déti jako v té trideé, jak se rozhodly dal, jestli se néjak posunuly v té osmé tridé, nebo se
neposunuly, nebo jestli je mezi tim néco zaujalo, nebo si délame riizné jakoby sranda testy,
toho, jaky jsou typ, spis jestli néjaky socialni nebo jestli jsou spis jsou typ manualni,
umeélecky a tak dal a podle toho mam tady néjaky seznam povolani, oni si v tom hledaj,
hledaj si v riznych prehledech, a jestli vlastné je néco zaujme. Jakmile je nic nezaujme, a
jesté jsou to navic déti ode mé ze tridy, tak samozrejmé na konzultacich, které jsou
pravidelné na podzim a ted teda jsou jesté v dubnu a vénujem se tomu dost, ted na téch
tridnich, tak v tu chvili se ptdm prosté, a kdyz ne, tak si je normalné pozvu jestli, nebo jim
nabidnu, jestli se nechtéj prijit pobavit o tom, specidlné o povolani, a nebo mé vyhledali
sami. Prosté ty rodice mé kontaktovali. Jako z pozice vychovné poradkyné, jestli by za mnou
nemohli prijit, jestli bych jim neporadila s tim, co a jak.

M: Jasné, takze rodic pokud je aktivni, tak si mlize sam jako pro to tomu rict a kdyz jsem zak,
tak co mi konkrétné reknes, jakoze.. ?
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A: Hele, nechces se o tom prijit pobavit nékdy tfeba s mamkou s tatkou? Chci, nechci. Nebo
nabizim ti. Nebo, pokud je to nékdo z rodicti, Ze je potkdvam, Ze vim, o koho jde, tak jim to
tfeba i sama nabizim.

M: Jasne.

A: Ale opravdu letos to bylo hodné tak, ze bud mé kontaktovali sami rodice, a nebo to dité
prislo, ja bych se potfeboval poradit, ja nevim, co si tam mam dat, na tu ptrihlasku. Mdma mé
furt nuti do néceho a ja tam nechci. Takze jsme vykomunikovavali to, jak mamu presvédcit o
tom, co by to dité treba... ProtoZe to byly obavy z prijimacich zkousek. To Ze bude
neuspeésny, to, ze to nezvladne, a nebude moct splnit vlastné jejich ocekavani.

M: Jasné. Hm. Ty jo. A takze jsi fikala, Ze je to konkrétné ty kariérni poradenské schtizky, tak
jsou na podzim a na jare.

A: Ne ne ne, ty jsou na pozadani normalneé, ale konzultace jako takové mame ted tfidni
ucitel, rodic a dité, mdme na podzim a na jare.

M: Jo, takze to je pro tvoji tridu tedka.

A: Ano, kazdy tfidni to ma u nas na skole, ale protoze je znam jesté i z Volby povolani, tak ja
mam tady konkrétni jeden bod tfeba, ktery jsem tam na podzim neméla, ale ted ho mam, a
jmenuje se to: O jaké budouci skole uvazujes a o jaké skole uvazuji pro tebe rodice? A stejny
takovy bod jsem poslala domu rodictim: O jaké budouci skole uvazujete pro své dité a o jaké
skole uvazuje vase dite?

M: Jo jo, aby se to tam rozlisilo..

A: Ano ano. A oni si to dost jakoby, pak vlastné zjistim, Ze nékdo si tfeba s nima viibec o tom
nepovida, zZe to dité vlastné potfebuje pomoct a oni se jenom o to boji rict, od téch rodicd.
Takze kdyz tady do nich jako napisu nevim, oni taky nevim, tady napisou, popisou néjakej
papir, a oni kdyz napiSou nevim, nevim, tak si rikam, proc nevite? A snazime se tomu
vénovat néjakou cast. A urcité konzultace na podzim, kdyzZ mam devataky, tak to s nimi
probiram, aniz bych byla jako vychovny poradce, i kdyz jsem nebyla, tak jsem s nima tohleto
probirala, no, protoze si myslim, ze je to dilezité.

M: Hmhm. A jak Casto jsou teda ty individudlni kariérni, tfeba, poradenstvi?

A: Malo, ty byly ja nevim asi Ctyfti... Tak, tamty dvé holky, to je jasny, to byly takové
individualné vynucené, jakoze jsem, ale holky potrebovaly pomoct. Pak byly tfi, ctyfi,
dohromady asi pét nebo Sest.

M: Hmhm. Ktery se teda uz sami ozvali, nebo...

A:Jo, bud se sami ozvali, budto prislo dité nebo se ozvali rodice, nékdy prisly rodice uz i
tfeba v osmé tride.
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M: Jo.

A: Vlastné Ze uvazuji o svém ditéti tak a tak. Ale casto teda musim fict, Ze jsou to déti s
néjakym problémem, to znamena SPU, nebo cokoliv by je mohlo jako limitovat. No, a vlastné
u kariérového poradenstvi uz se zminujeme i v tom, jak jsou ted prijimaci zkousky, tak kdyz
deti jsou do poradny, které maji néjaky papir, maji néjaké podplirné opatreni, tak jim
vzdycky rikdm v osmicce a devitce, kdyz uz tam jdou, tak aby se zeptaly na prijimaci
zkousky. Jak to vypada s podplirnymi opatfenimi u prijimacich zkousek, a tim padem oni
zaCnou i premejslet o tom, jestli je budou vlastné potrebovat, nebudou potrebovat.

M: At se zeptaj kde teda konkrétne?
A:V poradné.
M: V poradné, a tam?

A: Kdyz jdou na presetreni v poradné, tak aby se zeptaly vlastné co a jak. Jak to vidi, jaké
zameéstnani a vlastné v devitce déti chodi z poradny nabidka, Ze jim udélaji vysetreni k volbé
povolani, takové, a tam vlastné délaji, rizné, je tam pohovor s rodici, tak jim vzdycky rikam
at se tam zeptaji jesté, jak by to bylo, a zejména u déti, které maji néjaka podpirna opatreni.
Jestli jim to pom{ize, nepomuze, jestli to déti vyuziji, protoze je to jenom v Case navic. Ve
vétsiné pripadd, pokud to nejsou cizinci, pak je to jesté slovnik.

M: Jasné, tak. Tak to bylo na tu vychovnou poradkyni. Reknéme, Ze jsem se snad néjak jako
trochu poucil, i kdyz teda je toho spoustu. A tedka dotazy budou smérovat na ten predmeét
Volba povoléni. A tak iplné jako ze zacatku, co je jeho nadplni priblizné, jaké ma cile, a co se
tam zhruba déje.

A:Vzhledem k tomu, Ze to je jedna hodina za 14 dni, tak toho neni Gplné az tak tolik, kdyz to
obcas poodpada, ale naplni reknéme prvni polovina osmé tridy, kdybych to méla shrnout,
tak je to néjaké sebepoznavani. Zjistit kam smeéruji, co mé bavi, co mé nebavi, v Cem jsem
dobry, co je pro mé treba problém néjaky. Pak druhé pololeti je takovy vic otukavaci se
Skolami, zkousime si vyplnit i tfeba formular prihlasky, myslim si ze je dilezité, aby déti
znaly prosté pojem trvalé bydlisté a prechodné bydlisté a statni obcanstvi, aby umely vyplnit
i pak veci co se tykaji tfeba obCanky nebo ¢ehokoliv. A pracujeme s riznymi prehledy skol, s
riznymi informac¢nimi strankami, aby se dostaly do toho, co kde je. Prvni polovina devitky je
zamérfena hodné na opravdu vybér konkrétni skoly, konkrétniho povolani, vic koukaji do
téch raznych prehledd, vic chodi, je to vic individualizované, to znamend, kdyz oni maji
néjaky typ skol, tak uz si hledaji jenom néjakou Skolu. Pravidelné s devataky tedy chodime
na veletrh stfednich skol Alfa, povinné, to maji jako v rdmci uc¢ebniho planu ze svét... Za
volbu povolani, za svet prace.

M: A to je na celej den...
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A: Ne, chodime tak na dvé na tfi hodiny. Ale s tim, Ze odsud odejdeme, tam jim dam hodinu
rozchod, nebo hodinu a ptl, s tim ale Ze se nebrdnim tomu, aby za nima prisli rodice, jestli
muzou v tu dobu, nebo Ze jim rikdm rovnou, Ze toho je hodné, takze jestli tam budou chtit
zlstat, tak tam miiZzou zustat. Snazime se to dat do koncovych hodin, aby pak se nemuseli
vracet do skoly, a mohli si zlistat tam, aby to mélo pro né néjaky smysl.

M: A zlstavaji?

A: Tak vétsinou polovina z nich zistava. Dokonce postupem doby se mnozi uz i rodice, ze
tam ted byli tfeba tri, Ctyfi rodicCe, z té jedné tridy, ze prisli. Coz je fajn, Ze si najdou ten cas
na to. A nebo jim rikam at jdou jesté jiny den. A osmakim to rikam dopredu, at si tu vystavu

projdou, at si udélaji vibec jakoby rozhled o tom, co je nabizeno. Oni totiz viibec nevi, co na
trhu je.

M: Hmhm.

A:No ato je hodné, fakt je to hodné ta prvni polovina vzdycky specifikovana na tuhle ¢ast, a
druha ptilka devitky je specifikovana spis na pracovni pravo, zivotopis, jak teda na pohovoru,
jak napsat nejenom zivotopis, ale co se tyka pracovni smlouvy, co by méla pracovni smlouva
obsahovat, a jak napsat odvolani tfeba, tyhlety véci.

M: A to uz je ve véku kdy teda déti mtizou pomalu zacit pracovat, predpokladam?
A:Jo, oni pokud jim je 15 a maji dokoncenou zakladni skolu, tak pak mzou na brigadu.
M: Takze, to je prakticky...

A:Jo, a taky takovy to... Hmm... No, vlastné tykajici se trhu prace no, obecné, vibec. Jestli si
umi predstavit, i plat, to znamena, takové ty véci, kdyz pak nastoupi do pracovniho procesu,
co to znamena, jo, vSechny tyhlety véci z pracovniho prava.

M: Hmhm. Jo, tady jsem mél otazku jaky je pomér profesniho vzdélavani, jako informace o
profesich a sebepoznavani zaku. Ale jestli jsem spravné pochopil, tak zhruba to prvni
pololeti je teda o tom sebepoznavani a... Co se tyce teda vzdélavani o profesich, tak tolik o
profesich to tady neni...

A:Jo, taky si rikdme treba, ja nevim, jestlize tfeba ten sranda, jakoze si vylosuji rizna
povolani, zkusi rikat, co to povolani déla. Zkusi si ho predvést, nejdriv pantomimou, potom
co je vlastné predstava jejich, co to dany povolani déla, a co tfeba jaké skoly na to ten clovek
musi mit, to si taky zkousime, jestli jsi myslel tohle.

M: Jo jo. No jasné, ale to je v kontextu...
A:To je osma trida nékdy, to je prelom prvni druhé pololeti, si myslim.

M: Tak tak.

21



Rozhovor A: Aneta | Priloha II: Pfepisy rozhovoru

A:Ja to tady nahledam pak, ty tématické plany, kdyby jsi chtél. To ja@ musim okopirovat.

M: No mé by docela... Teda nevim, jestli na to mam tplneé otazku, ale... Mé by zajimalo,
praveé to, o tom sebepoznavani, co se v ramci toho déla, délaj se jako i néjaky spolecny
aktivity, nebo... A tak dale, jak to vypada.

A:Jo, tak treba zaciname tplné od jednoduché aktivity. Tam néjaky strom, oni se hledaji na
tom miste, kde by chtéli byt nebo kde se citi ted ve skole, kde se citi doma, kde se citi mezi
prateli, spoluzaky, zdavodnuji si to proc...

M: A na tom strome jsou feknéme panécci v riznych pozicich, néktery se objimaji...
A: Ano, a oni si vybiraji, ano...
M: ... néktery visi na vétvi, jiny pada...

A: Ano, a my si k tomu rikame potom v krouzku proc se tak citili, oni to tam maj napsat,
doplnit a odevzdat, Ze jo proc, s tim Ze pak na druhou stranu nebo nékam jinam, to je jedno,
druhé kolo je treba Ze si voli, a rikaji, jaké povolani by ten panacek mohl treba délat. A proc
si mysli, ze by mohl délat tohleto dané povolani, proc jako, k ¢emu je to vede vlastné. Jo, ze
to je ta propojenost, tady to je sebepoznavani, propojenost potom s volbou povolani, si zkusi
rict vlastné vlastnost toho clovéka...

M: A ten typ odpovedi, ktery tady padaji, tak je...

A: Tak je tfeba reditel banky, vrcholny...

M: Jo, sedim nahore...

A: Stojim nahote, mam prehled o vSem, a vim. Nebo...
M: Coz se stava casto, ze nékdo takhle prijde?

A:Jo, socialni néjaka profese. Jo, ze tohle by mohl byt tfeba zdravotni sestra, nebo ucitel,
takze co..

M: Jo, coz jsou dva panacci, ktefi se objimaji.

A:Itady, tady je panacek jeden, ktery podpira druhého a podava mu, pomaha mu lézt. Takze
pak v tu chvili u toho je, casto to byla pro né pomahajici profese néjaka.

M: Jo, super.

A: No a pak razné si délame rizné testiky, takze treba jsme méli tedkon, tohle délali
néjaky... Rizné oblasti, jsou tam riizné oblasti, otazky, reSeni, jak k tomu prosté pristupuji,
jak umi komunikovat, oni se tipuji na néjaké skale. Kam az co a jak dojdou, a podle té skaly si
potom urcuji. Nebo dalsi testik tady byl... Nebo viibec uz jenom... Takovyhle to je... z radce
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vychovného poradce to je. Tak, tady jsou néjaké body o tom jak se jmenuji, co délaji radi
nedeélaji radi...

M: Skolni prospéch, zajmy...

A: Ano, jaké maji, aby si srovnali viibec, Ze i prospéch skolni ma néjaky vliv na to, o cem se
budou rozhodovat, Ze nemutzou kamkoliv vlizt, kdyz zndmky na to nemaji, ze jo, nebo
naopak, kdyZ zndmky, maji, Ze si mohou dovolit spoustu véci, jakoby. Ze vlastné, tady je
uplné skveéla otazka, treba, kdo té potkal a jak té ovlivnil, a kym se nechds ovliviovat. To
znamena, na to zZe vlastné spousta z nich odchazi se svymi kamarady na skolu jenom protoze
tam jde spoluzak. Ne ze tam chtéji oni. Ale protoze tam jde kamarad, a vlastné o té skole
vibec nevi, ale je pro né strasné dutlezité jit s nékym, aby tam nebyli sami.

M: Hmhm. A tyhlety dotazniky sbiras odkud?

A: Tak nékteré jsou z Radce vychovného poradce, z néjaké prirucky tam. Nékteré jsou od
Raabeho taky vychazelo... To se jmenuje Poradce k volbé povolani, takové celé stosy. A
nékdy to nékde sesbiram néjakych semindarich a tak. A pak nékdy je to tplné z jinych véci,
nékdy je to, tady je zrovna politej, to se mi libilo, kde mdm jedno pro chlapecka, jedno pro
holcicku. Kde je tady postava, a na tom je napsano, ze clovék se ma sebehodnotit. Co rad
delas, co mas, co té dokaze rozlobit, jaka tri slova nejlépe vystihuji tvoji povahu, a na druhé
strané, kdyz to otoci, tak jak ho vidi druzi.

M: Bez ceho by neprezila? Bez inzulinu.

A: No, jsem diabetik, vid, tak. To bylo o mé. A ja se do toho s nimi zapojuji. To znamena, ze
oni tady maji tu osobu, maji jeji podpis, a posilaj, a vZdycky to pak vyberu a jeden to dostane
a pise o té dané osobe.

M: Jo, ndhodné se néjak...

A: Nahodné se vyberou. Jo? Oni napiSou o sobé a nesmi to ¢ist z té druhé strany nikomu, a
pak to dostanou takhle tou stranou...

M: A tou jsou stejny otazky jako jsou tady?
A:Jsou podobné.

M: Jsou podobny, akorat, jasné.

A: Akorat jsou v jinych specifikacich.

M: To je super.

A: A pak si to ukazujeme, maji moznost samozrejme za tim clovékem dojit, ktery o nich psal,
rikat si, jak se trefili, jak se netrefili, jo, ze nékde je to pro né problém, prosté pokazdy napise
nékdo jiny, ze jo
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M: A jak fungujou ty hodiny, jsou oblibeny, jako bavi je to, nebo?
A: No, podle toho jaka je to trida.
M: Je to na zacatku osmicky, tohle zrovna, coz je takovy, feknéme problematicky obdobi...

A: Tohle je, hodné problematicky pro né, ale jde o to, tohle si netroufnu dat ve tridé, kterou
jsem v zivoté nikdy nemeéla

M: Jasné.

A:Jo? Ve trideé, kterou jsem neméla, tak tam davam treba tady ty panacky, ty jak byli u toho
stromu. Ty jsou vic neutralni.

M: A vic jako zaméreny sami na sebe.

A:Jo, jakmile je to ta sebepoznavaci aktivita, kde se ma vyjadrovat nékdo jinej, tak to dam
tfeba té tfidé, kdyz uz je néjakou dobu znam.

M: Jo, takze reknéme treba v plilce toho, nejdriv.

A: Ano, jojo jo. Ale ve tridé kde ucim treba Cestinu, a mam tam ctyfi hodiny tydne, tak jsem
se nezdrahala jim to prosté soupnout.

M: Jasné, jasneé.

A: A nebo pokud je to trida, ktera je komunikativni. Jo? Ale jinak jako maximalneé ve své
tridé. Nékdy tohleto davam v tridnickych hodinach.

M: Jo.

A: Takze to je spis jakoby to ty déti uz nékdy znaly, nebo ja nevim vedzetku v ETOVu. A pak
jsme délali jesté, a to si myslim, Ze je fajn pro né, coz je dplné vlastne, néjakej, teda nevim
vubec kde jsem ho sebrala, ale hrozné se mi libi, uz je to 1éta, to uz jsem zapomnéla...

M: Jo, jasné, takze jsi takova houba, ktera to prosté nasava léty, a...

A: Ano, a pak postupné jako vybirdm to co si myslim, Ze se zrovna pro né hodi. Je to dotaznik
sebehodnoceni vlastnich schopnosti, dovednosti a zajmi, a tam vlastné zjisti ty typy. Pokud
jsou k sobé, vzdycky rikam, ze musi byt k sobé tiplné upfimni, aby si dobfe odhadli, ze kdyz
nevi, tak to nema smysl. To musi byt na 100 %, aby si psali. Oni jim tady vyjdou néjaka tri
pismenka, prosté. Tady vzadu néjaky jejich kod. Pak dostanou do ruky seznam tady téch
povolani a v téch povolanich prosté si oni hledaji. Tim vyjde néjaky kod, tak si rikaji, jo, co
by mé asi, jestli to tam je nebo neni, a podle toho si zkousi. Prosté tady je treba 30, 40 téch
povolani, Ze jo. A jsou tady oddéleni jesté i podle toho jestli je to vysokoskolsky zaméreny,
stfedoskolsky, nebo ucebni obor, nebo voska, takze tim padem oni jakoby ziskaj, mimo to ze
délame teda na zacatku roku vzdycky, na zacatku osmicky prehled viibec o pojmech. Zjistila
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jsem, Ze ja tfeba mluvim o né¢em a oni viibec nevi o ¢em. Ze jsme letos brali co je stfedni
skola, kdyz se rekne, stfedni odborné ucilisté, co je to skola s maturitou, Skola bez maturity...
M: Jo, jo.

A:Jo? A ty hlavni véci, které mné prijdou, ze ndm jsou zndmé, ale jim teda fakt ne.
M: No jasné, no no.

A:Jo, takze kdyz prijdou nedotceny v osmicce. No a tady oni si z toho vybiraj tu kombinaci a
maj si vypsat alespon deset az patnact, a z toho tfeba si podtrhnout ty, co je zaujmou.

M:Jo, jo.
A:Jo? A nebo vypsat jenom ty, co je zaujmou.
M: Je toho tady milion teda...

A:Je, ale oni se tfeba, pak se, dojdeme k tomu, Ze se ptaj, a kdo je to tavic? Nebo kdo je to
Stukatér?

M: Hm.

A:Jo? Kdo je to, tady, ¢im se zabyva historik, se jich ptam. Jo? Nebo politolog, kdyby tam
bylo.

M: Jasne.

A: Co déla hydrolog, tfeba.

M: Hm.

A:Jo? Snazime se tfeba i najit k tomu to vzdélani.
M: Je toho tady nekonc¢né, témeér.

A: No, ale tohle je prace treba na dvé, na dvé hodiny jako smysluplné. Kdy oni ptil hodiny az
tri ctvrté délaj a my to mame hodinovku, takze tfi ctvrté hodiny délaj vlastné jenom ten test,
s tim ze Casto si musime vysvétlovat, co se tim mysli.

M: Hmh.

A:Jo, ale neni to viilbec Spatny na to, aby méli trosku prehled, do budoucna. A to délame
vlastné v ty prvni ptilce osmicky, na prelomu prvniho druhého pololeti.

M: Jo.

A: Téch hodin zas tolik neni. No a snazim se, protoze pak je to jako vzdycky, pokud to neni
spojeno s néjakym vysledkem, ze, a s néjakou znamkou, tak nas to vilbec nezajima, takze
tyhlety véci nékteré fakticky délam, za jednicku, reknéme.
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M: Jo, jo.

A: Ale za to Ze to prosté musi udélat.

M: Jsou... Musej se do toho trosku stouchat.
A:Jo.

M: A reknéme, kdyz jako trosku odboc¢im, ale jenom prave jak vnimas tenhle predmet, tak ja

si dokazu predstavit, ze prosté néktery zZa..., nebo ze typicky zaci, az se zacnou ty prijimacky

bliZit, tak je to bude, feknéme, vic motivovat. Jako, da se to néjak jako vysledovat? Ze tfeba v
osmicce je to jesté moc nezajima, a v devite, jak se to zacne blizit...

A: Urcite.

M:Jo?

A: Urcité je to tak, Ze v osmicce témeér jako jim to prijde strasné vzdaleny.
M: Jo.

A: A kdyz je to kolem osmicky, tohohle obdobi, kdy jsou prijimacky, tak uz jako vic vi, a taky
vic tlaci rodice, co si budem mluvit...

M: Kdyz maj jako ty kamarady, ktery uz, jo...

A: Kdyz maj devataci prijimacky a kolem nich se to jasné vlastné proziva, tak jako vic vedi
osmaci, ale vic tlaci rodice, oni tlaci v soucasné dobé na vysvédceni, a pak je vidét u téch
devataka mnohem veétsi tlak, prosté, od zacatku ledna, feknéme, to je teda masirujou bez
kize, bych rekla, to je derou jako ty rodice sami o sobé.

M: To vérim.

A: No, takze to. Ale tyhlety, to ja ti vlastné nemusim davat, to si najdes v tématickych
planech.

M: Jo, to je normalné na internetu.

A: Osm, devét, na nasténce ucitele. Jo? A snazim se tak, jak to je, i kdyz to nékdy preskakuju,
tak se snazim vice méné casoveé to néjakym zplisobem dodrzovat.

M: Hmhm. Super, diky moc. Tak, ted se zeptam konkrétné na ten, na ty materialy, uz jsi néco
zminila, odkud co mas, ale otazka zni, odkud beres pro tento predmét inspiraci, ucebni
materialy a pomticky, a jestli mas pocit, ze je v ceskym prostoru pro tenhle predmét
dostatecny mnozstvi zdroju.

A: Kdybych se mohla zabyvat asi jen volbou povolani, tak bych rekla, ze bude dostatecné

mnozstvi zdroja. Ale ja teda to opravdu nestiham tak, vyuzivam casto ty materialy, podobné,

které jsem mela, coZ neni Gplné dobre, si myslim, protozZe se to obnovuje, Ze jo, ty véci. Jo, a
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nékteré, nékteré materialy jsou dost vydavané ted tfeba se zamérenim na ucebni obory,
protoze, je za... neni zajem o ucebni obory a nékteré véci jsou vydavané opravdu specialné
pro naldkani do ucebnich obor.

M: Chapu.

A: A ja si myslim, Ze neni prosté nutné, aby kazdé dité slo do ucebniho oboru, ale zas na
druhou stranu aby kazdé diteé Slo na stredni skolu, taky si to nemyslim. Jo, za kazdou cenu.
Ale nékdy je to dost tématicky, Ze ja treba nepouziju ten pracovni material, ktery ma tfeba
hezké obrazky a tak dal, protoze je tématicky prosté udélany na ten ucebni obor.

M: Jo, chapu, hm.

A: No. Ale, ale obecné si asi myslim, Ze by materidly byly, da se Cerpat i z materiald, které se
tykaji vychovy k obcanstvi, ze jo, a zdravi, etické osobnostni vychovy, to je spousta veéci,
ktera se d4, ale musi ¢clovék hledat, hledat a hledat, a to jsou hodiny a hodiny prace.

M: A hledas teda kde prevazne?

A: At jsou to internetové zdroje, pracovni listy, které uz nékdo vyrobil na zadané téma, kdyz
je to nékdo ze skoly, kdyz je to néjaky program...

M: Mtzes néjaky, treba sviij oblibeny portaly vyjmenovat?

A: No, ja tam zadam téma a podle toho co mi vyleze a zkouknu, tak to urcuju.

M: Takze pres Google, pifimo, nebo?

A: Pres Google, vétsinou, hm.

M: Jo, pres Google, jo. Neni tfeba jedna néjaka stranka, kde bys hledala néjak castejc?
A:J4 ani nevim, mozna Ze je, ale ja to nevim.

M: Ne, myslel jsem jako jestli nemas ty néjakou svoji oblibenou?

A: Ne, tu teda nemam. Vétsinou je to tak, kdyz chci néjaké téma, a nebo tfeba sezenu
néjakou knizku, kdy to jako jo, a mizu to z toho vytahnout.

M: A mas tfeba néjaky lidi, ktery, jako na ktery se mizes obratit, kdyz reknes tieba, chtéla
bych vic testli na pravé povolani nebo ty sebepoznani.

A: Nemam, mozna ze existuji, ale nezajimala jsem se.
M: Jo jakoZe prosté nemate néjakou sit lidi, ktery...

A: Neshanéla jsem, ne, ja teda jsem... nejsem az tolik zainteresovana do toho, ze bych se do
toho tak vrhala, jako jo.
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M: Jasné.

A: Mozna Ze ta sit existuje. Kdyz jsem navstivila konferenci k volbé povolani, prislo mi to
skvélé.

M: Jo, jo.

A:Jo? Ale nevim, navstivila jsem jednu, a neziskala jsem zadnou dalsi informaci, ze by byla
dal, jestli je dvouleta, jednolet4, ta ¢ast, nevim. A to mi prislo fajn. Jo? Protoze tam se sejdes
s témi lidmi, kteti vlastné délaji... Ale spis mi to prislo i fajn, Ze jsme tam ziskali praktické...
Meé neslo o pracovni list, ale to jak to délaji nékde jinde.

M: No jasné, urcité, sdileni téch zkusenosti.

A: A to mi prislo fajn, zZe jestlize udélaji nékde néjaky poznavani.
M: A to byla teda konference primo k tomuhle tomu...

A:Jo, kariérového poradenstvi, myslim.

M: Ne, kariérové poradenstvi?

A: Myslim, ze to bylo, ano, kariérové poradenstvi.

M: Nebylo to teda jako volba povolani, téma jako RVP.

A: Ne ne ne ne ne. Bylo to primo zaméreno na kariérové poradenstvi, s tim ze tam se hodné
diskutovalo, jestli bude uvolnény kariérovy poradce ve skole nebo nebude, Ze jo.

M: Hmhm.

A:Jestli se to odtrhe od vychovného poradenstvi a bude to samostatny clovek.
M: Coz, jesté se to neplanuje, nebo...

A:Ja nevim, kdo to planuje, ale jesté to neni.

M: Zatim to neni. Rozhodné to neni.

A:Jinak, jinak by mi to asi nevadilo, kdyby to byl mozna i nékdo jiny.

M: Jo, jo, jo. Rozumim. Tak, a... Tak. A to byly teda otazky na ten predmét, Volba povolani,
dalsi jsou teda na kariérové poradenstvi nebo lomeno kariérové vzdélavani, jsem si napsal. A
tedka, tedka to myslim castecné jako v tom Sirsim smyslu, jak jsme se bavili, Ze i pro tebe
kariéra znamena néco vic, nez jenom tspéch v povolani, ze to mdze bejt i kariéra matky,
nebo kariéra pravé mimo tfeba samostatny povolani. Takze v ramci néjakého... Pripravy na
budoucnost, treba to dalsi studium, a tak dale. Viibec zaméreni na budoucnost. Tak. A
zajima me jestli v ramci kariérového rozvoje, v tom sirsim slova smyslu, probihaji na skole
néjaké dalsi aktivity, ktery organizujes, neorganizujes, to mi je jedno.
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A:7Ja si myslim, Ze do tohohle by se dalo zaradit oborové dny letosni, které jsem teda zvolila.
M: Hmhm.

A: A které se jmenujou Svét povolani. My teda objizdime v ramci oborového dne vzdycky
jedno povolani, které nam teda nékdo priblizi, které nam nékdo, nejlépe kdyz je to na jeho
misté, a jesté to necha déti vyzkouset, to je ta podminka. Aby si déti zkusily to povolani na
vlastni kizi, jak to vypada. Takze mame za sebou oblast skolstvi, takze opravdu ucily tady ve
skole, byly se skolnikem, byly s uklizeckou, se vsemi témi povolanimi, které se vyskytuji ve
skole.

M: To byl jeden den?

A:To byl jeden den. A néco musi udélat ve svém volném case. Tadyto zkouseni si museli
nechat ve svém volném case. Pak jsme méli druhé povolani, a to bylo... nebo oblast
zdravotnictvi, kde jsme se setkali se zdravotni sestrou a s pani rehabilitacni 1ékarkou.
Zdravotni sestra prisla za nami, déti si zkousely, jak se pichaji injekce, teda do pomeranct,
ale viibec donesla vSechny ty materialy. Co to je stetoskop, jak se méri tlak, jak se, jak slysi
dech, jak to vypada se zubni hygienou, a tak dédle. A pani rehabilitacni 1ékarka ndm ukazala
svoje pracoviste.

M: A rikala jim zdravotni sestra, ze pracuje 12 hodin v kuse?

A: Rikala jim, ano, ano. Rikala jim pravé i ty podminky, oni maji ¢asto pfipravené otazky,
samozrejmeé tam padne i otazka na plat, takze to se taky ptaji, zcela prirozené. Ja na to
vzdycky kazdého dospélého dopredu jako pripravim, a feknu jim, ze padne otazka na plat a
oni at se z toho vylzou, jak chtéji.

M: Jo.

A: Ze jim nemusf fikat, kolik maji do koruny...

M: Jsou otevreni teda, byli otevieni?

A:Jo, ale feknou jim tfeba, ze to je plat v fadech, ja nevim, treba 15 tisic a vys, nebo.
M: Jo.

A:Jo? Néco podobného.

M: Jasné.

A: Treti typ povolani byla pani, byla tady modelka, fotograf a vizazistka. TakZe o tom se
bavili, o téch tfech povolanich, zkusili si fotit.

M: A ty se sehnali z rad rodicti teda, a nebo znami?
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A:Nékdo se... Ty, ty dva se ozvali, zdravotni sestra, to zdravotnictvi se ozvali z rad rodica,
shanéla, oslovovala jsem rodice a pak to jinak shanim skolstvi tady u nas, Ze jo. A jinak to
shanim, jako, po zndmych mojich, po lidech, ktery néjak oslovim.

M: Hmhm.
A: Kteri by do toho $li.
M: Jasné, hmhm.

A: A pak jsme byli na farmé. Takze vidéli jako velkofarmu. Tam si teda nic nezkusili, ale
vidéli, jak to vypada, co ten farmar musi. M4 predstava byla, ze budou kydat, ale nekydali,
teda. A razné, jakoze nakrmeéj slepice a tak dal, ale v tom mnozstvi to fakt neni jako mozny.
No, a posledni mame pani advokatku, ktera nas teda, slibila, ze nds vezme na jednani k
soudu. A pak si zkusi teda opravdu préci tu papirovou pani advokatky. To znamena, ze jim
ukaze kancelar, predstavi jim tu svoji praci, kolik asi hodin se vénuje, co je jako podstatou
prace.

M: Jo, hm.

A: Takze vlastné maj nékolik povolani vic, jakoby poznali.
M: A kolik tam je déti zapsanych?

A: 15.

M: 15. To byl limit?

A: 15, a nahlasili se, jo je to limit, a nahlasili sedm az devét.
M: Jasneé.

A: Takze tam neni nikdo ze Sestak(l. No a v rdmci toho piSou vlastné oborovou praci a
zpracovavaji néjaké svoje zvolené povolani. Kdy teda ho musi popsat, to zvolené povolani.
Musi k nému udélat rozhovor s osobou, ktera to povolani vykonava. Musi si ho alespon na
dvé hodiny to povolani zkusit.

M: Ty jo.

A: Musi k tomu povolani sehnat veskeré skoly, které jsou v Ceské republice, co by bylo
potieba k nému vystudovat.

M: Hm. Ty jo, tak tohle. To je reknéme... No, reknéme, Ze je to fakt super, mé se to fakt moc
libi.

A: A takze jakoby poznaji, jsou tam takova povolani nebo oblasti jako mame pohrebnictvi,
taxisluzba tam nékdo, nékdo tam ma trenér florbalu. Jo? Takze to neni Gplné az tak
povolani, ale clovék to prosté déla, jo?
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M: Jasné.

A: A podle mé zjisti, Ze to neni Uplné povolani, Ze to je vlastné volny cas toho clovéka. A
pokud by to bylo povolani, tak by musel tak a tak néco pro to délat.

M: No, no.

A: A coZ je ten prinos, si myslim, zZe to viilbec nevadi.

M: Hmhm. Jasné, ze to fakt prozkoumaji.

A:Jo, a maji prosté kontakt s tim clovékem, ktery to konkrétné déla a hlavné si to zkusi.
M: Hmhm.

A: TakzZe tam je oblast zdravotnictvi, mdme tam fakt jako... No ja témata ted nemam tady
pred sebou ale je to rizny.

M: Hmhm hm. Tak to by byly ty oborovy dny. A teda ja, co se tyCe tohohle konkrétniho tvyho
tématu tak to bylo tvoje téma, kde jste se pifimo zamérovali na konkrétni profese, ale jestli
jsem pochopil, tak i ostatni oborovy dny se treba tykaji néjaky konkrétni oblasti, ktera by
teoreticky mohla smérovat k néjaky...

A: Jako kdyby to bylo nékdy tak by to mohlo smérovat asi urcite, jo, ale jde o to s kym se
potkaji na tom daném jiném oborovém dnu, ale mohou se potkat i s néjakym povolanim, ty
deti vlastneé, mizou. Jo, zejména kdyz navstivi rlizné aktivity, nebo i v projektovych dnech,
deti na prvnim stupni, jestli dojedou do sklarské dilny, nebo nékam plijdou néco vyzkoumat,
nebo ptjdou do Toulcova dvoru se podivat na néco, no tak tam samoziejme se asi setkaji s
néjakym povolanim. To si myslim, ze mimodék jo. Ale jinak si neuvédomuju, Ze by bylo
néco, co by bylo tak jako specificky zaméreného, aby to rozvijelo jesté jakoby kariérové
poradenstvi, krom treba kdyz sem prijdou nékdo ze zachranné stanice z té ptaci a maji,
vsichni vidéj ptaky, tak samoziejmé se ptaji na to zaroven, co ten clovék déla nebo ¢im se
zabyva. Jo, Ze to je néjaka prace toho Clovéka.

M: Jasné. A kdyz bys to vzala i na tu oblast sebepoznavani?
A: Tak to je urcité VOZetko a ETOV.
M: A ETOV je?

A: Eticka a osobnostni vychova, to je predmét, dfiv to byla rodinna a obcanska vychova, ze
jo. A ted to mame Vychova k obcanstvi a zdravi a Etickd osobnostni vychova, dva predmeéty.
Tridnické hodiny tam mizou byt samoziejmé. Tam se miiZe pracovat se sebepoznavanim,
hodnocenim, sebehodnocenim si myslim, zZe taky, kdyz treba déti hodnoti, co se jim podarilo
nepodarilo, jak co zvladly, kam by se smérovaly.
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M: Hmhm. Tak a jo, je kariérové poradenstvi tématem, o kterém se bavis s ostatnimi uciteli,
nebo se néjak o néj ucitelé zajimaji? A pravé nemusi to byt nutné jako termin kariérové
poradenstvi, ale cokoliv, o cem jsme se bavili, tak jestli je to néjak, nebo se treba resi na
poradach, ucitelé se o tom néjak bavi...

A: Na poradach si myslim, Ze se Gplné az tak neresi, tam se resi ty statistiky, ale tfeba s
tridnimi uciteli, kdyz to neni tridni, kdyz nejsem tridni v té trideé v té devitce, tak urciteé si
vzdycky davam schizku a ptam se, co tfeba vyziskal on na konzultacich, nebo ho zadam, aby
se i bavil s rodici na konzutacich a s détmi o tom, co ty déti chtéji délat.

M: Jo, takze.

A:Tkdyz jsem v té tridé v té devitce, tfeba jsem nebo ve osmicce, ale tak vétsinou chci aby to
ten tridni jeste, v devitce urcité, aby na téch podzimnich konzultacich to prosel. A pak se
ptam, jestli ma néjaké poznatky nebo nema, co mu rikali.

M: Takze si vyménujete informace.

A: Asijo, s tfidnim ucitelem urcité. A nebo kdyz to neni tridni, tak nékdo kdo je tomu
naklonény, treba ve VOZetku nebo v ETOVu.

M: Jo. Takze prosté sprateleny ucitelé.

A:Jo, spiS ty, co si s nimi déti povidaj. Protoze nékdy s tim tfidnim treba jedou po té lince
dost striktni toho, co se tyka téch véci. Ale vétsinou ne. Ja jsem se s tim jesté nesetkala,
prosté to meé jenom napadlo, kdyby se chtéli bavit jenom o matice a jenom o znadmkach, coz
si nemyslim, ze se tady prosté jakoby déje.

M: Jasné. Hm. Tak jo, a jsme v poslednim tématu. Postojové a subjektivni otazky. Tak jo. Jak
dulezité je podle tebe kariérové poradenstvi a kariérové vzdélavani na zakladnich skolach, s
tim Ze rozlisuju mezi tim poradenstvim, kdy je to ta néjaka cilevédoma ¢innost a
vzdeélavanim, kdy je to tfeba néjaky skupinoveéjsi prave, ala ucime se o profesich, neboi o
sobé a tak.

A:Ja si myslim, ze dlezité je to z toho diivodu, ze ty déti jsou Uplné mimo, Ze jo. Ty déti
zijou plné v jinym svété. UZ jenom v tom Ze je zasadis do toho co je ¢ekd. Ze vlastné nékam
ptjdou studovat, a ze uz by mély védeét, jestli je to stredni skola, podle ceho se to tak jako
jmenuje, tieba. Jo? Nebo to co déla jejich tata, co na to musel vystudovat nebo nemusel. Co
mama, jestli vystudovala, jestli viibec déla, to co vystudovala nebo ne. Viibec i to, jestli si
mysli, Ze v jejich zivoté je dilezita ta Skola, jestli nemizou nikdy délat nic jiného, jo? To
jsem rikala, ze casto oni se budou muset hodné zmeénit, to jejich povolani, Ze v soucasné
dobé to neni tak jako babicka driv treba délavala jednu praci a délala ji ctyricet let. A furt
byla ucitelkou, nebo furt byla ridicem tramvaje, déda. Jo, ze prosteé to tak bude tak, zZe jako
nebudou. Ze ¢im zméni povoldni, tak se nau¢i nové véci a vlastné budou né¢im jinym, nez to
co vystudovaly. Ze to neni vZdycky uzaviend cesta. Jenom viibec tu moZnost jim dét, aby
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premysleli o tom, co to je. Myslim si, Ze je to fakt dilezity z hlediska jejich rozhledu. Aby
nesly tupé za nékym. Aby premyslely.

M: Hmhm. Vnimas tam teda silné i to riziko jakoZe ovlivhovani navzajem.

A:Jo, ale myslim, Ze i riziko ovlivnovani, vliv rodicti na déti, vliv kamaradd na to dite, vliv
spole¢nosti na to dité. Ze prosté neni $patné, kdyZ budu délat néco jiného, kdyZ je to odlisné
od toho, co se ted déje. Jestlize chci byt truhlarem, tak prosté at jsem truhlarem, i kdyz jde
zbytek tridy na stfedni skolu, mné to je jedno.

M: Takze jestli, trosku v tom slysim to, Ze chces, aby déti délaly co oni, aby objevily to, co
samy chtéji.

A:Jo, to taky. A nebo kdyz uz teda budou podle toho co jim nékdo rika, tak aby to prijaly s
tim, Ze to je jejich vlastni rozhodnuti. Jo? Neni to manipulace, ale spis to, aby si srovnaly v
hlavé, jestli ten, kdo jim to rika, kdo jim to jakoby vsune do té hlavy, jestli to opravdu ma
opodstatnéné tyhlety informace. Jestli to, prosté aby nesly jako slepy ovce.

M: Jo, super. Do jaké miry pripravuje vase skola zaky na budoucnost, tvi zZaci, co je dale ceka.
Tedka je to konkrétni otazka na tuhle skolu. Kdyz déti opustéj skolu, vi co je ceka? Maji pocit
oni?

A:To ja teda vibec nevim, jestli oni vi, co je ¢eka. Ja si myslim, ze to nemtzem odhadnout,
Ze se snazim pro to udélat co nejvic. Aby kdyz mi dité da konkrétni pozadavek, kdyz mi da
konkrétni otazku, abych neplacala prazdnou slamu a byla jsem schopna mu konkrétné
odpovedet. Ale jestli vi, co ho v Zivoté ceka nebo v otevieném sveéte, to teda nevim, jestli vi,
co ho ceka.

M: No, tak reknéme i treba klidné v ty blizky budoucnosti.

A:Ja si myslim, Ze se snazim jim treba rict, Ze, protoze sem chodi treba i déti, které chodi z
té dané skoly, kam od nas, nasi studenti, ktefi presli, koncili loni, tak béhem toho prvaku oni
sem chodi devatakam rikat, jak to tam funguje. Takovy jakoby povidani pro né. Oni to teda
uz ted ¢asto mivaji i povinné ze skoly, jak jsem pochopila, jdou predstavit svou skolu, na
kterou chodi.

M: Jo, jo. To je jednou rocné, néjaka udalost, nebo?

A:Jojo jo, no. Vzdycky, no, feknéme do prosince. Kdyz je takova ta shanka, kdyz skoly chtéji
vytvorit své povédomi.

M: A spis prvaci?

A: Prvaci vétsinou, ale i druhdaci, a mizou i starsi, coz ja vyuzivam, nejlépe kdyz jdou z té

jedné skoly prvak, druhdk, tretak treba, a nebo i maturitni. Ted uz by se ndm to mohlo

podarit. Na jedné skole jsou déti od ctvrtaku by byli pristi rok az do prvaku, a vzdycky ten

kazdy rocnik ma néco do sebe. Kazdy to dité uz to vidi s odstupem doby néjak jinak. A to se s
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détma na to snazim pripravit. Vzdycky s téma devatakama, aby si pripravili otazky, které by
jim polozili, které chtéji, a ja treba i jim davam takové ty hnusné: Splnilo to tvoje ocekavani?
Co bys udélala jinak, kdybys védéla, ze tam jako, a nutim i ty déti, ktery tam jsou, které
prichazi ze stredni skoly, aby jako premyslely, a davaly jim i opravdové. A fikala jsem jim,
budte k nim upfimni, jo? Jestlize vy jste tam sli s néjakym nadsenim, vy jste tam sli s néjakou
predstavou, tak jaka ta vase predstava byla, a jak ji ta skola splnila. A nebo nakolik je ta Skola
schopna to splnit, tu predstavu, jestli ji viibec mize splnit, a nakolik tfeba vy mate do té
predstavy néco vlozit. Jestli to vase uceni, pripravy a tak dale, rekne tam je to tézky, jestli
pro to néco délate. A nebo praktické véci, kdyz jsou na skole se zamérenim, tak jestli ta praxe
splnuje to, co ocekavali. Nebo do budouciho zivota, jestli mysli do zaméstnani, jestli by je
to...

M: A tedka jenom Uplné, na skéle od jednicky do desitky, kdyz mas skolu, ktera s timhle
vibec nepracuje a déti prosté potom si vybiraji iplné jako poprvé se na to zeptaji pred
prijimackama, a potom jsou skoly, které s tim pracuji fakt cilevédomeé, déti védi, co chtéji
prosté, jako znaji svoje silné stranky a tak, tak kde si myslis, ze je tady vase skola?

A:7Ja si myslim, Ze za polovinou smérem lépe urcite.
M: Takze 7,8?

A:Takjako 6, 7, 8, jde o to, jaké je to dité, a jak chce moc sdélovat. Protoze ty sdélovaci déti,
o nich clovek vi vic. Ty déti, které méné sdéluji, a obecné chlapci...

M: Introvertnéjsi...

A:Jo, a obecné i kluci to neumi tak pojmenovat si myslim, jako holky, v tomhle jsou lepsi.
Tak si myslim, ze to je lepsi. Treba beru jako za sviij skveély pocin, z letosnich konzultaci, ze
jeden kluk mi napsal tady do téch papir: Ja vlastné nevim, co chci, a chtél bych s tim
pomoct. A ja jsem se tady zeptala, jestli mu s tim mam pomoct ja, nebo rodice, a on primo
fekl ty mamé, ja potfebuju pomoct od tebe. CoZ je pro mé jako hodnotny. Ze ten kluk, kterej
v ty hodiné to nebude prezentovat tiplné, ale rekl, ja si o tom chci povidat, a chci pomoct od
tebe, od tebe a od taty a chci ty vase nazory. Coz je fajn. A to je pro meé si myslim jako
hodnotny. A u néj bych to brala klidné za 9 tenhleten bod.

M: Jo, vidis prosté relativni posun.

A:Jo, unéj jako fakt, a tohle je pro me dutlezity. Jestli to dité je schopny o tom s nékym
mluvit, a je mi Gplné jedno, jestli je to skola, obecné, ja, nebo jestli jsou to rodice, ale aby to
byl nékdo, aby tady pro néj nékdo byl, kdo jim s tim pomtze, protoze si myslim, ze je to fakt
tézky.

M: Tak. Dalsi otazka je na ucitele. Pracuji vasi ucitelé védome s kariérovym vzdélavanim? A
maji prehled o profesich, pozadavcich na né? Treba co se tyce vztahu k jejich predmétu
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napriklad. Ucitel matematiky, vi, jakoZe pracuje néjak s tim, jakoze k cemu se mi bude
matematika hodit?

A: To si myslim, Ze urcité jo, v soucasné dobé s Hejného matematikou, Ze jedou. V cestiné se
me ptaji sami, k cemu se jim budou hodit vedlejsi véty. Tak tam se snazim to vsunout do
toho vyssiho kontextu. A klidneé jim fict, Ze ano, vedlejsi véty, pokud nebudes ucit cesky
jazyk, asi nikdy v zZivoté pouzivat nebudes to oznaceni. Kromeé pristiho skolniho roku u
prijimacek, i kdyz je to hnusné, je to tak, mozna nékdy u maturity, ale vzdycky budes
potrebovat sestavit umeét logicky vétu, logicky souveti. A to jsou vedlejsi véty, to je ucivo o
vedlejsich vétach, nejenom to poznat, ale i umét vymyslet, prosté, podle té spojky, kterou ty
tam mas, vymyslet souvislost, ktera tam ma fungovat. A to si myslim, Ze je ta pfiprava na tu
budoucnost. U pravopisu to je jasné. A dalsi si myslim, ze jo, ze asi i zemépisar i déjepisar vi,
zejména u téch déti, ono se jim tam objevi, nékteré déti chtéji cestovat, takze vedi, proc se
tfeba uci o nécem, protoze ta zemé nasledné je hodné zajima. Nékdo ma rad déjepis, nékdo
ma rad ty spojitosti.

M: Jo, tak jo. Posledni otazka. Vénujes se ty, pripadné celkove skola néjak specificky
kariérnim nebo studijnim potfebam znevyhodnénych skupin, to je prislusnikiim etnik,
zakum z chudsich ¢i méneé vzdélanych rodin, divkdm, sexudlnim mensinam pripadné.

A: Pokud jsem pozadana a vim o tom, tak do toho reju sama, takze do toho jdu. At jsou to
cizinci, tak chci, a ptam se, holky, potrebujete pomoct, kluci, potrebujete nékdo pomoct? A
oni reknou nevim. A ja rikdm, tak co je to to nevim. Chce$ pomoct vyplnit prihlasku? Jo, to
mama neudéla. Tak spolu vyplnime tfeba za pritomnosti rodicd tady prihlasku. Potrebujes
pomoct s vybérem? Jo, nevim. Tady mam tohle. Ja fikam, musite s mdmou ale jit. Otazky,
chcete sestavit? Ano. Tak spolu sestavime otazky, na které se tfeba ptaji. Jo? Nebo na tom,
na ty Alfé, jak jsem fikala, specidlné jdu s tou skupinou a ptam se. Déti, které nejsou schopny
se samy zeptat, a déti, které treba maji jazykovou bariéru.

M: Hmhm. A co se tyce tfeba toho, hmmm.

A: Déti s lehkym mentalnim postizenim jsem ted fesila. Romské etnikum, ano. U nas je to
spojené, Rom a lehké mentalni postizeni. Takze tam stoprocentné jasné jsem tikala, a délali
jsme to tady. Mame konecné, jeho bratr neodevzdal nic a nikam nesel, on uz ma alespon
prihlasku a doufam, zZe ji odevzdali. Dostali ji do ruky. A tfeti sourozenec uz se ted jako tesi,
jak pujde na to povolani. Tak tam si fikdm, ze ten postup prosteé je, jakoze ta moznost, Ze by
nékam $li. Ze viibec o tom uvaZuji. Ze uZ to neni, jdu jenom ke strejdovi tady néco délat, Ze
vi, Ze je na to néjaka skola, a Ze ta Skola by jim to mohla poskytnout, a tomu ditéti vyucni
list.

M: Jo, takze vnimam to tak, ze ty celou dobu vnimas vzdycky ty déti v kontextu toho, jako jak
to maj doma, a snazis se je vzdycky o néco jako posunout...
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A:Jo. Ono to asi jinak nejde. Tam musi$ posunou ty rodice prosté v tuhletu chvili. Oni to
tam musi donyst. Oni to musi podepsat, zZe jo. Nebo odeslat, to neudéla to dité samo. A zas
na druhou stranu, ja to za né nemizu délat.

M: Nejde to, jo? To skola nemuze?

A: Skola uzZ to ted neodesila. Dfiv to bylo povinnosti §koly, Ze odesilala ty pfihlasky, Ze.
M: Tedka je to povinnosti rodice?

A: Ted je to na rodicich. Jo.

M: A kdyz byste treba veédeéli, ze nékde ty rodice nefungujou, a Ze?

A: Tak to neudélam.

M: Tak to prosté nejde?

A:Ja pres tu hranici nepujdu. Protoze si myslim, Ze to je rozhodnuti toho rodice, a on je za to
zodpovédny. Kdyby to byl rodic, ktery je zbaven svépravnosti, vzdycky za néj jako nékdo
rozhoduje. Jo? Furt si myslim. Nebo i kdyby to byla rodina, ktera spolupracuje se socialkou,
tak se dohodnu na nich, ale neudéldm to bez védomi téch rodicu.

M: Jo, jo.

A: Protoze by mi to prislo jako zasahovani do kompetenci rodica.

M: Rozumim. Jo, chapu.

A: Prece nebudu rozhodovat za jejich diteé.

M: Dobry, tak jsme to prosli. Je jesté néco, co té napada, nebo co tfeba jsme nevyrknuli?

A: Nevim. Jo, jesté ze sem jesté chodi obcas néjaky ty prirucky z toho, z pedagogické
psychologické poradny, co vydava soubory skol a ty jsou dobry.

M: Aha, jo, to jsou néjaky katalogy strednich skol teda.

A: Hm. No a pak jako pro né néjaké stranky, kdyz vybiram, tak to je mozna vetsi fuska a
prehledy. Jo, urc¢ité nenavstévujem teda na Gradu prace néjaky tam centrum pro volbu
povolani, tam teda nechodim. A Giplné odmitam, vsechny ty posledni dobou jak jako ucebni
obory nas zahrnuji tim, ze prijdte se podivat na: nevim co, tfeba festival femesel, a tak dale.
Ja na to prosté s téma détma nebudu zdmérné, ja na to nemam opravdu ¢as, protoze prijdu
tim o svy hodiny, ktery mam v jinejch tridach, ja jim rada tu informaci predam, ale abych
tam $la s nima a tohle absolvovala.

M: Jo, Ze uz to je moc.
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A:Jo. A zdmérné odmitam taky vSechny ty navstévy z riznych skol. Vyberu si nékteré. Aby
déti slysely nékoho ze soukromé skoly. Aby déti nékoho slysely ze stfedni statni skoly, aby
nékoho slysely z ucebniho oboru, nejlépe aby to bylo tak jako Ze oni se hlasi tradicné ti
podobni. Takze kdyz je to nékde treba nékdo, kdo ma na starosti opravdu reklamni ¢ast a
rozvoj té skoly a neni to ucitel, tak toho zdmérné sem prizvu, pak je to nékdo, kdo ma na
starosti ndbor nékde nejlépe Gplné na ucebnim oboru, tak toho taky vezmu, protoze oni
kazdy povidaji jinak, kazdy fungujou jinak. A fikdim na tom tém détem, podivejte se, jak na
vas pusobila, jaké informace jste od toho clovéka dostali, jo, Ze i zpétné. Dozvedéli jste se, to
co jste...

M: Aspon se podivate i na povolani, ktery ma ten danej ¢lovek.

A: Vibec, méli jste chut na tu skolu jit? I kdyz jste na ni viibec nechtéli jit? Jo? I kdyz,
zaujalo by vas to aspon trosku z hlediska toho povidani toho ¢lovéka? Jo? Takze i tak,
protoze chodi pan, kterej je reznik, Ze jo, tradicné, a ten jim tady vypravi néco, a na tom
uplneé ty deti, reagujou uplneé stejné, kazdej ten roc¢nik reaguje jako stejné na néj, tak me to
jako bavi...

M: Néjakej charizmatickej?
A:No on je hrozné upovidanej, ale na druhou stranu vlastné zjisti na konci, Ze nic nevi.
M: Jo, jojojo.

A:Jo? Ze ty podstatné, Ze vlastné se cejtil, Ze jako Ze je stra$né lanafil, Ze jim hlavné fekl, jak
je to plisobivy, jak je to o penézich, jak je to jako skvéely a jak je to femeslo skvély, ale ze
vlastné jim nerekl nic jako opravdovyho. Jo? A o ty skole, Ze z néj ceijtili takovou tu, to
pozlatko.

M: Marketing.

A:Jo? A pak je pani, kterd je sice ze soukromé skoly, chodi, ale jakoby jim to iplné tak
nemaluje. Rekne jim fakta, fekne jim informace a tim to hasne.

M: Jo.

A:Jo? No a pak ty déti. Aby prisli a pak nékoho z gympld, specialné. No a pak mam rada,
kdyz prichazeji déti z téch jinych skol, a rikaj.

M:Jojojo.

A: A vtom si myslim, Ze jako fakt poznaj jakoze. Ale tak jako. Nevim. Nékdy mam pocit, ze
bych se méla sebevzdélavat j4, ale... Ze trh prace je...

M: Co se tyce téch skol? Nebo ne, povolani?
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A:Jako uplné. Myslim si, ze trh prace je nékde jinde, nez byl kdyz jsem jako tomu hodné
vénovala, a nebo jak mi tady manzel rekl, ty jses tam v ty uzavieny bubliné, v tom svym
skolstvi, vis, ono to v zivoté probiha tplné jinak. Jo? Jak za sebou nemam tolik pohovoru, jak
za sebou nemam tyhle, Ze vlastné clovék placa prazdnou slamu, jak si mysli, Ze by to mohlo
probihat, to co jsem se dozvédéla, ale ne to co jsem zazila. A to si myslim, ze soucasna doba
pohovort je Gplné nékde zcela jinde nez byla. Vibec trh prace je zcela nékde jinde, nez je
skolstvi a pfiprava na ten trh prace.

M: A mas teda pocit, Ze treba tohleto konkrétné je jako oblast, o kterou bys méla ty jako
vychovnej poradce zdjem, kdyz by to bylo tfeba néjaky skoleni na tohle nebo néjaka rychlejsi
vymeéna informaci.

A: Ano, soucasny trh prace, presné tak, soucasny trh prace, jak je to s pohovory treba do
zameéstnani. My jsme tady kdysi délali pohovor nanecisto, kdyz se hodné délaly v ramci
prijimacek pohovory nanecisto, a to mi prislo, Ze jsme délali pro ty déti dobre. Kdyz jsme je
odeslali aplné do jiného prostoru, s jinymi lidmi, domluvili s reditelem daného, viibec, ze
nam zahral iplné néco jakoby situaci, tam chodili jeden za druhym, na ten spravny cas,
museli dojit spravné obleceni, museli dojit na spravny ¢as, méli se pripravit na néjaké
otazky, a tam fungovali. A my jsme je nahravali.

M: Ty jo.

A: A pak jsme si to poustéli tady ve skole. A to mi prislo, Ze mélo néjakou, oni na sobé videli,
jak tam sedi, jak se osivaji pred tim cizim clovékem, a nebo taky co rikaji dobre ale. Jo? Kdo
tam dobre vystupuje. A potom jsme si hned po tom pohovoru jsme si s tim ¢clovékem udélali
jesté kolecko, ze nez dostali tu informaci z néjaké nahravky, tak jesteé to jak se citili po tom
hned, jak on na né pusobil, jak oni na néj plisobili, jak to zvladli vSechno. A to mi prislo fajn,
a ted'si vibec nejsem jista, jestli bych byla schopna jakoby ty déti pripravit vlastné na
tuhletu situaci, ktera je ¢ceka. Mij pohovor byl pred dvaceti lety.

M: Mtzes zkusit nékam jit na pohovor.

A: Nejsem ten typ, Ze bych se musela, jako jen tak ze zdjmu, to nechci. To je pak jako
zavazek, zZe jo, v soucasné dobé, Ze to neni tak jako Ze si jen tak vyberes a jdes. Ale kdyz je to
hrana situace pro dospélého, tak to nema ten vyznam.

M: No, ale teoreticky by se dalo, Ze jo. Zkusit néco co té fakt laka.

A: Musela bych byt soucasti té pohovorové komise, a nebo byt prisedici toho pohovoru, kdyz
ho nékdo vede, na rizné typy povolani. To by mé celkem i lakalo.

M: Hm hm, jo jasné. Uz nic dalsiho?
A: Ne, jdu si udélat kafe a jdu na konzultaci.
M: Akorat jsme to stihli.
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Rozhovor B: Barbora a Bedrich
M = dotazovatel

D = pani C. D. (v textu prace Barbora)

F = pan E. F. (v textu prace Bedrich)

Dale zminovani:

b.C.

doktor H.

magistra T.

institut Q

M: Takze, je 29. kvétna 2019, a délame rozhovor s pani C. D. a E. F. a oba souhlasi s
nahravanim pro acely diplomové prace. A nahravka bude anonymizovana. Tak. Tak ja si to
dam tady sem. A mGzeme zacit, tak jo. Nejdriv se Vas obou zeptam, jak jste se vlibec dostali
ke kariérovému poradenstvi, co vas k tomu tak néjak dovedlo, jestli jste jako v tom vidéli
néjakou hodnotu, nebo jste o tom uz dlouho uvazovali, spadlo to na vas a tak dal.

D:Ja jsem vystudovana andragozka, andragogika persondlni fizeni, takze k tomu mam jeste
ucitelstvi pro stfedni Skoly, z toho diivodu dva tituly. A pfirozena cesta, jo? Poradenstvi je
muj obor. Kariérovy na zakladkach, na strednich viibec nebylo, kdyz ja jsem vysla z fakulty,
takZe jsem se vénovala vychovnymu poradenstvi.

M: Hmhm. To bylo teda na zakladce?
C: To bylo, ja proplouvam zakladni stredni skoly. Jo, na zdkladce taky, vychovny poradenstvi.
M: I na stfedni skole?

D: I na stfedni. A posléze z toho vlastné, v okamziku kdy se uvolnila cesta toho kariérového
poradenstvi v souvislosti s novym radem, kariérnim, tak jsem se tomu zacala vénovat,
protoze to spojuje jak andragogiku, personalistiku, tak to ucitelstvi.

M: A jenom jesté k ty andragogice, tak vy jste si k tomu dodélala néjaky pedagogicky
minimum?

D: Ne ne, ja mam magisterskou andragogiku persondlni fizeni v R na univerzité U a mam
magistersky obor ucitelstvi pro stredni skoly, na univerzité U.

M: Jasné. To bylo v rdmci toho stejnyho teda? Nebo to byly jeste..

D: Uplné novej obor, ja mam dva diplomy, iplné mam dva diplomy.
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M: Jasné.

D: A plus teda ted mam za sebou Cerstvé zkousku kariérovych poradct, profesni kvalifikaci.
Takze jako asi vic uz nejde v tomhle oboru.

M: A predmeéty ucite...?
D: Humanitni, anglictina, Cestina, déjepis, obcanka.
M: Hmhm, dobre. Tak jo, stejna otazka, jak jste se dostal ke kariérovému poradenstvi?

F:Ja uc¢im asi uz 18 let, u¢cim odborny predmeéty, elektrotechniku, jak teoreticky, tak
prakticky. A zacal jsem, viceméné nevédomky s kariérovym poradenstvim asi pred 5 lety na
zakladni skole, kdyz jsem se vracel na svoji zakladni skolu, kde jsem studoval, a divodem
bylo, Ze studenti, kteri prichazeji k ndm do skoly, tak vétsinou nevedi viibec, proc jdou sem
studovat, vétsinou uvadeéji divné divody, takze to mé vedlo k tomu pomoct zakaim zakladni
skoly, aby si dokazali 1épe vybrat néjaky dalsi studium a samozrejme i zlepSeni socidlni
situace, v ndvaznosti na vybéru studia v nasem regionu.

M: Coz znamena, zlepSeni socialni situace?

F: No, protoze kdyz ty zaci si nedokdzou poradné vybrat obor, kterej budou chtit studovat,
tak potom vétsinou je to nebavi, nepracujou, koncej jako nekvalifikovany, je horsi socialni
situaci v dany oblasti, pripadné koncej nékdy jako nezameéstnany, bezdomovci, a na to se
nabalujou dalsi veéci, jakoze drogova zavislost, alkohol.

M: Takze pro vas vlastné to kariérové poradenstvi ma takovou vylozené jako jasnou spojitost
mezi tim, ze Zaci si vybiraji teda spravnou cestu, a jakoze i...

F: Vice méné jo. A je to hlavné vlastné tou formou, Ze jim nerikam, kam maji presné jit, ale
ukazuju jim cesty. Vlastné az poradnej smér mi pomohla pani D., kdy vétsiné vécem, co jsem
délal, tak dokazala priradit spravny jména, a spolu jsme vlastné studovali to kariérovy
poradenstvi a délali tu zkousku kariérového poradce.

M: Skveély. Tak to rad slysim, oba vérite svymu poslani. A ted se zeptam teda co presné délate
v ramci, nebo muzete popsat vSechny svoje role, které délate, klidné mimo kariérové
poradenstvi, ale zajima mé teda jako konkrétné jak se projevuje vase role, jestli mate néjak
snizeny uvazek...

D: (smich)
M: ... a tak dale. Jestli mate néco takovyho.

D: Tak snizeny tvazek, to je utopie. Snizeny tivazek mate pouze v pripadeé, ze jste vychovny
poradce. Tim, Ze jedou Sablony 1, nastupujou Sablony 2, tak tam se otevira cesta, aby skola
méla vylozené kariérového poradce, coz je odloucena funkce od toho vychovného, a
nesouvisi to viibec se snizenym tivazkem. Takze jedeme plny Givazek, a v podstaté u nas to
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kariérovy poradenstvi tady ve skole je v plenkach, to jsme zacali od listopadu. A v podstatée
délame nabory na zakladnich skolach, jezdime osmicky devitky, ale jak fikal kolega, je to spis
o tom nasmeérovani nez premlouvani, pojdte k ndm. A délame tady konzultace, jak
skupinovy, tak individualni, ted chystame workshop, a v podstaté se zapojujeme do
neregiondlnich aktivit, vystava vzdélavani, burza prace a tak dale a tak déle.

M: Jo, k tém jednotlivejm ¢innostem se dostaneme pozdéjc, to iplné prodrilujeme do
hloubky. A tedka teda, jestli tomu spravné rozumim, tak oba dva jste ucitelé, a zaroven mate
roli kariérového poradce, coz ale znamena, ze to délate ve svém volném cCase, a je to vec,
kterou vlastné mate z vlastni iniciativy, nebo je to néjak posvécené reditelem?

D: No je na to smlouva. Musite na to mit smlouvu, vlastné je to cerpano v nasem pripadé ze
sablon.

M: Jo, takze dostavate za to zaplaceno ze Sablon.

D: Ano, v podstateé je to tivazek...

F:0,1

D: 0,1

M: 0,1 Ale je to vlastne, takze vlastné mate 1,1 Gvazku.

D: Je to nova smlouva. Mame 1,1 Gvazku, pokud to sectete. A mame dvé smlouvy.

M: Jo, jo jo. Rozumim. Mimochodem, ja jsem se ted bavil s tim P. C. a ten tvrdil, Ze byla
néjaka debata, i jako Ze by se to pridalo jako nova role ke... kariérovy poradce.

D: Ano, tahleta jednani jsou v béhu, nicméné to je béh na dlouhou trat, a dokud jsou
otevieny sablony 2, tak neni mozno.

M: No no no, jasné.

F: A samozriejmé ze to mame vSechno posvéceny panem reditelem, bez jeho védomi to
nejde.

M: No, to je jasny. Jasne.
F: Nemuzeme vlastné viceméné zastupovat skolu v tyhle oblasti.

M: Urciteé, urcité. Jo, tak ted si myslim, ze tomu rozumim. A jesté nez se dostaneme k tém
konkrétnim cinnostem, tak se zeptam na takovou filozofictéjsi otazku. A to je, jak rozumite
pojmu kariéra. Co kdyz se rekne kariéra, tak co konkrétné to pro vas znamena.

F: Mam zacit?
D: Zacni, at nezac¢inam porad ja.
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F: Tak jo. Tak kariéra pro mé znamend celozivotni cestou, jak pracovni, tak vzdélavaci. At uz
fyzicky pracovni ¢innost, za kterou clovék dostava odménu nebo plat, tak i soukromou.
Takze vSechno souvisi se vSim, takze.

M: Hmhm.

D: Kariéra. Neustala zména. Na kterou ty déti musi byt pripraveny. A ¢im driv si to uvédomi,
tak tim lip. ProtoZe oni porad Zijou v predstavach, Ze maminka vystudovala dopravni
pramyslovku a celej zivot v ty doprave déla, ale ono to tak uz neni, a v jejich pripadeé, az oni
se zapojej do pracovniho Zivota, tak to tak nebude. Kariéra je néco, co si sice mizou néjakym
zpusobem ramcove pripravit, ale je to néco, co se jim celej zZivot bude ménit. A je potreba si
vybrat takovou cestu, aby ty zmény pro né nebyly moc drasticky, aby je ustali, a na tohle je
musime pripravit.

M: Hmhm, hmhm. Takze tam vidim dva momenty, teda jedna je, Ze to neni Gplné jenom ta
pracovni, ale je to vlastné i vzdélavaci a soukroma cinnost...

D: Vite co, ono to reflektuje nase zameéreni. Protoze kolega se vénuje odbornym predmeétim,
odbornymu vycviku, a ja ty humanitni teorii. Takze proto mi tady spolu spolupracujeme a
velice dobre nam to funguje, protoze se v téhletéch smérech doplnujeme. Co nepojmu ja, do
ty prakticky, do ty technicky véci, to zajisti kolega, a ja jsem tam zase na to zklidnéni citovy
a empaticky. Takze potom my pracujeme v tymu a velice si myslim, ze fajn.

F: Jo, ono totiz nikde neni feceno, co presné budou ti nasi studenti délat. On maze mit
néjakej konicek, zalibu, a mize ji vyuzit potom ve svy pracovni ¢innosti, nebo naopak jit
uplné mimo a tu odbornost vyuzit jako druhotné, takze ten pojem je velmi Siroky. Tam jde
hlavné o to, aby se zivili poctive, praci, at intelektualni, manualni, to je Gplné jedno.

M: Hmhm. A v navaznosti s tim, teda kdyz se bavime o kariérovém poradenstvi, tak kdyz se
rekne jenom samotné kariérové poradenstvi, tak pod tim si predstavite co? Tenhle termin.
Nebo i klidné jestli pouzivate néjaky jiny termin.

F: Pouzivame kariérovy poradenstvi. No, je to v podstaté o tom poradit, jaky jsou moznosti,
jaky jsou cesty. Neni to o tom rict, béz a udélej to a to.

D: Andragog je privodce na cesté za vzdélanim. A kariérovy poradce je pravodce cestou
vybéru té profesni drahy, a opravdu jenom nasmeruje, jo, je to o tom ukazat jim, Ze jsou i
jiny moznosti. At zakladka nebo stfedni skola, ty déti jsou ve véku kdy to vidéni maji takhle.
Cernd nebo bila, leva nebo prava. A tim, Ze si s nima sednete, at uZ na skupiné nebo
individualné, a ukazete jim ty moznosti, tak... Ale nesmite je nutit, at si vyberou sami... Tak
o tom to je. O tom poradit a ukazat.

F: A nejde jenom o ty moznosti, ale i o ty disledky. Takze jo, ja nevim, mtzete zacit
podnikat, ale pribydou vam tyhle a tyhle starosti. Mtizete se nechat zaméstnat, ano, ubydou
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vam starosti, jako ma treba podnikatel, ale zase tfeba musite plnit jiny povinnosti jako
zameéstnanec.

D: Ten kariérovy poradce tady u nas ve skole kor ma strasneé jako supr tilohu, my jsme
nestranny. Nam je to jedno, co to dité bude délat. Jo? My v podstaté mame jenom néjakej
vztah k tomu ditéti, k tomu zakovi, zZe je nase, a Zze chceme aby byl v Zivoté dobre nastavenej,
aby byl uplatnitelnej, aby se mu darilo, a to je ta nase tlloha, pomoct mu tohleto splnit. O
tom to je.

F: Je to vlastné kredit, kterej zvySuje tiroven nasi $koly. Jo? Ze se snaZime tém déckdm
pomoct a udélat néco, co jiny skoly nedélaj, a tim se snazime délat nasi Skolu atraktivnéjsi.

D: V podstateé Siroko daleko jsme jedina skola, ktera tohleto déla.
M: To nerad slysim. (smich) Ale jako jsem za vas velmi rad samozrejmé. Ale je to smutné.

F: Ale oni i ty décka to ocenéj, kdyz dostanou spravny informace a dozvédéj se novy véci, o
kterych opravdu ani netusili, Ze existujou.

M: Hmhm. Mate dobry feedbacky teda?
D:Jo.
F:Jo.

M: Hmhm. Jo, super. Ja doufam, ze se k tomuhle zase dostaneme dal. Jo, tak tedka myslim si,
ze rozumim tomu, z ¢eho vychazite. A ted se zeptdm na konkrétni ¢innosti. Teda, jestli
muzete tak néjak postupné popsat, co vsechno délate, a miazeme klidné se v tomhletom
momenté zastavit u kazdy ¢innosti, a miZete popsat proste, ja se budu doptavat, kdyz me
tam néco bude zajimat. Co presné teda, jak to spociva, i klidné pravé jak na to reaguji
studenti a tak dale. A teda predpokladam, Ze to je néco, na cem teda jesté aktivné pracujete,
zZe jste ted zacali. Takze se to bude jesteé vyvijet.

D: Kdyz to vezmeme chronologicky v ramci skolniho roku, tak mi zacindme naborama.
F: Presné tak. Coz zacina uz ted.

D: Coz je provazany vlastné na konci i na zacatku. Kdyz vezmu zacatek skolniho roku, tak se
objizdi zakladni skoly v regionu, kdy teda mame zjisténou dostupnost, odkud se k nam ty
déti jesté dostanou rozumné a odkud uz ne, a vSechny ty skoly, ktery jsou v tom akénim
radiu ty dostupnosti autobusovy, vlakovy, tak ty si objedeme. A na podzim mluvime hlavné s
témi devataky, snazime se je pozvat i k ndm do skoly, kdy pro né mame i aktivity v dilnach,
nebo mame dny otevienych dveri. Mame tady konzultace s pedagogy, mame tady spoluzaky
ze zakladek, ktery tam maj mladsi spoluzaky, ktery oslovujeme.

F: Néktery zakladky sem chodéj na pracovni ¢innosti.
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M: Aha? Nékde z okoli teda?

D: Ano, ze zakladky tady z mésta sem chodi na pracovni ¢innosti, cehoz mi teda vyuzivame a
béhem roku tam vstoupime do téch ¢innosti jako kariérovi poradci a hovorime s nima.

M: A ty pracovni ¢innosti zajistuji pfimo vasi ucitelé?

D: Ano, nasi mistfi odborného vycviku. Takze ty déti, kdyz sem potom jdou na studium tak
uz to znaj.

M:]Jo,jojojo.
D: Znaj to prostredi a znaj i ty ucitele.

F: A samozrejmé kariérovy poradenstvi na téch zakladnich skolach nedéldme jenom pro
studenty, u kterych se snazime o ndbor, ale u vSech studentdi. A radime jim obecné, jak si
vybrat spravnou skolu, na co si dat pozor, jaka je tam legislativa.

M: A kolik takhle skol treba tak objedete?

D: Ted jsme jich objeli 30?

M: 30 skol?! Ty jo.

F: To byl jenom zkusebni rok.

D: To byl jen zkusebni ro¢nik, ted toho mame vic. A k tomu ucime.
M: A jedete tam jako zvlast kazdej?

D: Ne, my jezdime spolu.

M: Jezdite spolu?

D: No takhle, vétsinou se jezdi ve dvojicich, protoze my mame ekonomicky obory a mame
technicky obory. Takze kolega zajistuje ty technicky, a na ekonomicky bud jedu ja nebo
jedou tady kolegyné ekonomky, a vlastné tam, ale to uz je, ze prodavaj ty obory. Kdyz
jedeme my, tak je to o tom kariérovym, jo? Kdyz jede sam kolega, tak tam to kariérovy
zajistuje sam.

M: A jak to vypada teda konkrétné, kdyz reknete nabor na zakladni skole, tady treba ve
vedlejsi vesnici?

D: Tak abychom tam splnili hledisko naboru, tak vybavime se letacky.
F: To je zaklad.

D: To je zaklad. Bez letacku se nejede. Velice dobra je spoluprace s vedenim skoly, ktery
mame naprosto fantasticky, takze ve spolupraci s nasi PR manazerkou si domluvime termin
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na zakladni skole. Pani zastupkyné nas uvolni, a jedeme na tu zakladni skolu, kde vétsinou
ndm na tu jednu tfidu, nebo kdyz se vejdou do ucebny dvé, stavi téch 45 minut casu, ktery
my se jim vénujeme.

F: No a potom struktura ty hodiny, Ze zacindme obecnym vypravovanim o tom kariérovym
poradenstvi, co studenty ceka nebo zaky ceka, jaka je tam ta legislativa, kde si maj vybirat,
co vSechno maj zvazit pri vybéru dalsiho vzdeélavani. Jaky jsou vystupy z toho dalsiho
vzdeélavani. A plynule prechazime, co oni mizou ziskat u nas, jaky u nds jsou obory, jak je
muzeme pozvat na den otevienych dveri. Prejdeme na ekonomicky obory.

D: V podstate i konzultujeme jejich vybéry, kdy oni se nam potom v téch 45 minutach sveri:
Ja jsem si vybral zdravku, a ja jsem si vybral skolu ve mésté U, tak se o tom pobavime, dobre,
vybral sis skolu ve mésté U, zamyslel ses nad dojizdénim? Nad obornym vycvikem, ktery tam
budes$ mit? Jaky budes mit pracovni uplatnéni? Kolik té to bude stat? Vlastné kolega timhle
zpusobem jim otvird oCi a ukazuje jim tu cestu, jestli fakt nastoupili spravné. A tohleto se
snazime udélat vlastneé jesté v dobé kdy nemaji vyplnéné prihlasky na stredni skolu, aby ty
deti mély otevrenou tu moznost, jesté to zmeénit.

M: Jasné.

F: A ono pak se i minimalizuje to, Ze prijdou na skolu, na kterou nechtéli, nebo zjistéj, Ze se
ucej néco co viibec nechtéli, a odchazi zase jinam. Takze se tim i sniZuje vlastné tadyto
riziko.

D: A my jsme méli vlastné i minimum vystup@ v zari, v rijnu. Jo? Kdy ty déti uz jakoby
védély, do ceho k ndm sem jdou, protoze my jim tam predstavime i nasi skolu, nejenom
obory, ale i akce, ktery se tu délaj. My jsme hodné navazany na sport, na narodni centrum
hazeny, ted tady i otvirdme i novy obory, ktery tady siroko daleko nejsou, X, Y, a tak déle,
takzZe tohle jsou véci, na ktery oni slysej a ktery se jim libi. A to Ze ta skola Zije i jinak nez
ucenim a zndmkama, tohleto se jim tam snazime ukéazat. Ze i tohleto je dulezity u ty Skoly si
zvazovat.

M: Hmhmbh, jasné. A informace ale predpokladdm o tom mit zas tak jako nebudou, ne? Jako
co se tyce treba jinejch skol?

D: Tak oni maji informace tfeba z ucitelskych novin, co jim rozda vychovnej poradce, nékdy
v tom listopadu, prosinci, kdy prijdou, a maj vlastné lehkej Hollandav test, kterej déla IPSko.
Jo? Na pracaku. Tim to zhasne. A to je veskera prace, a to mluvim z pozice kariérovy
poradkyné ze zakladni Skoly, ktera v soucasny dobé je na téch zakladkach realizovana, tam
nic jinyho se nedéje. TakZe oni kdyZ potom. Oni jsou zvykli na ndbory. Ze tam piijde ucitel a:
Nase skola je nejlepsi na svéte, tyhle obory, pojdte k nam, budete se mit u nas Gzasné. A
kdyz tam potom prijedeme my, spadne jim, prvnich deset minut nezajem, a pak jim spadne
brada, a pak nestacite odpovidat na ty dotazy. A tohle ma kolega perfektné vypilovany, Ze
fakt na to reaguje a ukaze jim co a jak.
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F: My jim ukazujeme, kde ty informace mazou najit, kde si je mizou oveérit.

D: V podstaté od kolegy se poprvé v Zivoté dozvi, Ze existuje néco jako RVP a SVP, a Ze pfi
vybéru by se na to méli podivat. To je fantasticky, kdy kolega jim ukaze, co znamenaj cisla
obord, ktery piSou na prihlasku. Z jakyho divodu jsou tam ty pismenka, z jakyho divodu
jsou tam ta Cisla. ProC to musej znat, k cemu jim to v zZivoté bude, to jsou véci, ktery oni v
Zivoté neslyseli. A néjaky SVP, Ze se podle toho uéi, viibec nevédi, a najednou je vidite, jak
vytdhnou ty telefony a zacnou si to hledat, jo? A to je Gizasny, ta zpétna vazba je tam
okamzitd, v téhletéch naborech. A i ndm se tedko zvedly vlastné navstoupivsi déti do
prvnich ro¢nik, kdy budem otvirat dvojnasobneé tak velky tridy, nez byly, jo? Takze...

M: Sklizite prace rychle...

D: No je to Gizasny, kdyz zvednete ten papir s téma poctama, je to velky.

F: No urciteé je tam néjakej nartst, jakej, to uvidime v zari.

D: No, zapisovy listky rozhodnou, no.

F: Ale ten nartst téch prihlasek je tam znatelnej, zvlast v nékterych oborech.

M: Tak mozna kdyz rozhlasite, ze najednou mate dvojnasobek lidi, tak tfeba i ostatni zacnou
uvazovat o kariérnich poradcich...

F: Ono nejde o ten dvojnasobek lidi, ono jde o to, aby sem sli studenti, ktery by to bavilo.

M: To je samozrejmy. Ja jsem to myslel v tomhletom ohledu, ze je to dobra znamka pro
vedeni treba jinych skol, ktery o kariérovym poradenstvi nikdy ani neuvazovali, a jakoZe je to
dobra reklama, délejte si kariérovy poradce, budete mit vice prihlasek.

D: Vite co, ono to ted mozna bude znit ode mé trosku arogantné, ale ono je to o téch lidech,
ktery to kariérovy délaj. A my opravdu mlizu rict, Ze jsme se v ném nasli, Ze nas to oba dva
strasné bavi a délame to srdcem, tim Ze to chceme, a délame to pro tu skolu a pro ty déti. A
on kdyz to pak vezme kariérovej poradce, kterej za to bude mit mésicné par korun a rozda
jim ty prihlasky a vyplni to s nima, jestli je to ono, jestli to na téch skolach chceme.

M: A nema k tomu vztah teda. No, urcité, rozumim.
F: Prosté délame to jinak, po svym.
D: A délame to dobre.

M: (smich) To je z vas cejtit. A to je moc dobre. Jo, ja se jesté teda zeptam, kdyz jste rikal, ze
vzdycky na zacatku mate néjaky ivodni slovo o tom kariérovém poradenstvi, tak jsem z toho
pochopil, Ze kdyz rikate kariérnimu poradenstvi, tak je to néjaky seznamovani s tim vybérem
téch stredni skoly, potazmo zaméstnani?

D: Ano.
47



Rozhovor B: Barbora a Bedrich | Priloha II: Pfepisy rozhovora

F: Ano.

M: A v tuhletu chvili mé zajima, jak na to ty déti reagujou Casto, a jestli tam vidite i treba
néjaké rozdily mezi skolami. To znamena, jestli v nékterych skolach je treba znat, ze uz
trosicku aspon tusi, a nékde je zase Ze vlibec netusi...

F:Jo.
M: Poznate to teda, jo? A vite tfeba, ze na nékterych skolach je to lepsi?
D: Ano.

F: To je zas podle toho, jaka chodi kvalita student® z danych $kol. Cim vy3$$i kvalita
studentq, tim vic jsou informovany, vétsinou.

D: A zélezi to i na tom vychovnym...

F: Samozrejmé, a na celkovy strukture ty skoly, jsou Skoly, na ktery chodéj studenti, kteri
jsou sikovnéjsi, z nékterych jsou min sikovny, zase rozhoduje, jestli je to skola ve mésté nebo
na vesnici. Jsou tam jiny kompetence téch zak, ktery prijdou, ale vétSinou opravdu moc
neveédi, co vlibec chtéji, nevédi Skolu, nevédi ani povolani, ani co by méli chtit od toho
povolani. Vlibec netusej, takze my se je snazime navést podle néjakejch indicii, co ocekavaj
od prace, od skoly, co by asi tak mohli studovat a pracovat.

D: Ta provazanost na to zameéstnani je u nas i vzhledem k tomu, ze my jsme odborna skola a
nase déti vsech roc¢niki, vSech obort chodi na odborny praxe do firem. A nase déti jsou hned
rozebrany. Ty déti maj okamzitou zaméstnanost. A kdyz to reknete na téch zakladkach, a
tam je hlavné dilezity je upozornit, ze to co vystudujou na Ctyrletym nebo triletym oboru,
nenf to, co celej Zivot budou délat. Tenhleten fakt oni si neuvédomujou. Jo? Ze kdyZ nékdo si
pujde si vystudovat néjaky sportovni Skoly, néjakej profi fotbalista a podobny véci. Co budes
délat ve Ctyriceti, v padesati. A oni na vas zlistanou koukat. S nima o ty kariére, o ty profesi,
o ty budoucnosti viibec nikdo nemluvi. Doma rodice maj co délat sami se sebou. Leckdy o ty
deti poradné nikdo nestoji. Ve skole na to neni cas, tam vychovny poradce ma dost
vychovnyho, natoz aby se vénoval kariérku, v soucasny dobé v republice je certifikovanejch
74, 76 kariérovejch poradcd, coz je tragicky cislo, a s téma détma opravdu viibec nikdo
nemluvi.

F: VCetneé nas teda.

D: Vcetné nas (smich). A v tyhlety chvili, kdy vy pfijdete do ty devitky, a vidite tam tu bandu
pubertakd, ktery vidéj tu proflakanou hodinu, kdy se nemusej ucit, a odchazite s tim, ze
vidite ten zajem, Ze se ptaj a Ze si to uvédomeéj, ze to tam prosteé blikne, tak to je supr. To
proto to clovek dela.
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F: No a ty chytrejsi se jdou potom tieba i podivat na den otevienych dvéri, pripadné vystridaj
vic skol, aby védéli, do ceho jdou. A vidite je, potkate je na vystaveé vzdélavani, potkate je
tady na dnu otevrenejch dveri, potkate je...

M: Ze si je tfeba pamatujete pfimo z ty...
D:Jojojo, ty obliceje, to poznate, nebo...

F: Oni se prihlase;j.

D: Oni se prihlasej, no.

M: Jo jo jo. Takze tady maj ten kontakt uz, s vama.

D: A ten je dilezitej. Proto my se snazime ty skoly objizdét hlavné my, byt to ne vzdycky jde,
aby ty deéti ten kontakt meély, protoze jim tam jasné reknem, u nas ve skole to funguje, my
jsme ti, s kterymi se budete potkavat, a soucasné v podstaté v kazdym tom oboru mate
néjakej ten odbornej vycvik, coz je kolega, a vSechny tfidy maj cestinu, anglictinu, déjepis,
obcanku, a ve vSech tridach ja se objevim alespon na jednu z téch hodin. Takze ten kontakt
tady je, a oni potfebujou védét, Zze my jsme ochotny s nima mluvit. Coz my jsme. TakzZe jako
tohleto kdyz oni védi, tak jak kdyz rikal kolega na zacatku, to je ta pridana hodnota ty skoly.

M: A stava se i tfeba, ze vas ty déti ze zakladky poprosej, abyste s s nima extra néjak
promluvili, nebo tak?

D: Jo. Ano. Jako individuélné.
M: A méte na to néjakou kapacitu? Ze se s nima fakt jako muiZete potkat?

D: Casova kapacita asi by byla, problém je troSku s mistem, protoZe $kola prochazi
rekonstrukci, ale od pristiho roku mame slibenou vylozené kancelar kariérovyho poradce,
ten prespristi rok, takze jo, asi.

F: Planuje se do budoucna. Zatim lonskej nebo letosni byl takovej nulty rok. Takze uvidime,
jak to bude do budoucna, ale urcité slibeno mame, no.

M: A teda jestli tomu spravné rozumim, tak prosté déti tfeba, ktery oslovite na zakladkach,
tak by mohly pfimo si s vama prijit popovidat.

D: Jo, proto my tam jezdime, aby tam ten kontakt byl, protozZe ty déti pres nas maj kontakt s
touhle skolou, a o to tady jde.

F: Davame jim odkazy na maily, kdyby potfrebali néco, mizou se ozvat. Mizeme domluvit
individuelni schizku, nebo vyresit mailovou komunikaci nebo mtizou pfrijit za nama sem. To
je celkem jedno, no.

M: Tak jestli tomu dobre rozumim, tohle je moje oblibena hlaska. Od zaka mate
nadprameérné pozitivni ohlasy, ze maji fakt jako dobré reakce, a je to pro ne i néco, co je pro
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né fakt dalezité, a tedka mé zajima, jak na to reaguji vyucujici tam na skolach, mate tam
treba nékdy, ze je vyucujici ve tridé, nebo potazmo vedeni?

F: Vzdycky.

D: Vzdycky tam musi bejt vyucujici.

M: Jo, jo.

F: Nékdy tam je i vedeni, to zalezi, jak se to zrovna sejde.

M: A to je, ze musi byt jako ze zdkona? Musi a nebo vy ho tam chcete?

D: Ano, ze zakona musi byt. Ne, ze zdkona musi byt. Protoze on je tam dozor zastitujici déti.
My jsme sice pedagogové, ale odjinud, takze my na ty déti nesmime. Jo? On si tam sklidni ty
deéti.

F: To samy vy kdybyste chtél mluvit s nékterym z nasich student®, musi byt pritomen
vyucujici.

M: No ja si prave pamatuju, ze kdyz jsem byl jesté na stredni, tak jsme délali néjaky
prednasky, jakoze charitativni o Mosambiku nebo tak, a na jednom gymnazium nam tam
pravé nahnali jako tfi tfidy a viibec tam neposlali ucitele.

D: No tak to je problém ty skoly, no.

M: No, spis oni to byl takovej dobrej gympl, a jako asi davérovali tém studentim, nebo néco
takového?

D: Dlvéruju stoprocentné, ale vzdycky tam ten dozor bejt musi.

F: Ty cizi lidi, ne, Ze by studenti néco provedli. Ale cizi lidi, aby neprovedli néco studentiim.
M: Jo, ty cizi lidi... Jasné.

D: At uz néjaky informace, a tak dale.

F: Tak, nejenom fyzicky.

M: Chapu, aby to kdyz tak vyucujici korigoval, tfeba nebo tak...

D: Samozriejme. Nikdy nevite, kdo vam pred ty déti predstoupi. Jo? I kdyz to muze byt clovék
z jiny Skoly, nikdy nevite. Stejné tak nikdy nevite, jakej kontakt tam dojde mezi tim
clovekem a tim zakem, miiZe tam nékomu rupnout v kouli a mdze z toho bejt velikej
problém.

M: Jasne, rozumim.
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F: A vétsinou ty vyucujici nebo to vedeni skoly ze zacatku se stavi k tomu skepticky, protoze
ocekavaj to co vzdycky, ze prijde jenom chvalit nasi nejlepsi skolu, a potom jsou mile
prekvapeni, protoze to tém zakiim nebo studentiim opravdu vysvétlime, a obcas se dozvedi i,
pokud je tam zrovna néjakej jejich kariérovej poradce nebo vychovnej poradce, tak se obcas
dozvi i néco novyho.

M: Mh. Jo.

D: No to je vidét vlastné potom i na reakcich téch skol, kdyz tam voldme podruhy v cervnu,
zZe prijdeme znovu, tak bez problému nds ty skoly uz pousti. Ze zacatku vzdycky ten prvni
kontakt, kdyz na tu skolu jedete Gplné poprvé, je takovej: no tak teda jako mozna odpoledne
nékdy nékde néjakou hodinku, a kdyZ tam jedete podruhy, tak uz treba neni problém
dopoledne, aby vas tam pustili druhou, treti vyucovaci hodinu.

F: Takovouhle zkusenost mam i po téch, ja nevim Ctyft, péti letech, ze svy zakladni skoly, ze
to neni problém a uz vlastneé v zari, kdyz tam pravidelné jezdim, tak se dohodnem zase za
rok na zari.

M: Mh. A ohlasy od téch vyucujicich, pfimo ve tridé?
D: Veskrze pozitivni.
M: Jo, Ze prijdou tfeba za vama, reknou...

D: Tak kdyz odchazite, tak se loucite, Ze jo, tu tlapku si podate a podékujeme, oni podékujou,
a feknou tu svoji reakci, Ze jo.

F: To samy na zacatku, vlastné kdyz tam prijedem vzdycky, je lepsi prijet tfeba pét, deset
minut v predstihu, takze se nas zeptaj, co budeme viibec délat, tak jim vykladame, jak to
mame koncipovany, celou tu hodinu, a dohadujem vlastné, jak dlouho tam budem. Tak jsou i
prekvapeny.

D: A oni vlastné, od nich od zacatku chceme takovou lehounkou charakteristiku ty tfidy, na
kolik maj vybrano, na kolik jsou spi$ téch intelektudlnich nebo manudlnich obor, jo?
Tohleto je pro nas taky dalezity, ta informace. Protoze kdyz nékam prijdem a oni ndm, zZe z
devadesati péti procent maj vybrano, tak my to béhem téch péti minut to musime malinko
prekopat a podavame to zase jinak, nez kdyz prijdete do tfidy, kde maj pét procent vybrano.

M: Mh.

F:Jo, zase to vic zamérime pro ty décka. Takze kdyz vime, Ze maj vybrano, tak s nima
individuelné proberem, jestli si vybrali dostat.

D: Co a proc.

F: Presné tak. A zas naopak kdyz nemaji vybrano, tak zase vezmem ze SirStho hlediska.
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D: Sk4lu mate Sirsi.

M: No a ty vyucujici maji obecné teda prehled, o tom jestli maj ty décka vybrano, nebo...?
D: No, vychovnej poradce nebo tfidni vétsinou jo.

M: Jo, jo. Takze a ty tam mate teda prevazné?

D: Tak uvita vas veétsinou ten vychovnej poradce nebo zastupce reditele. Jo? A tyhlety
informace my chceme treba i dopredu, si feknem, jo, Ze se na to budeme ptat, ze to budeme
chtit jakoby védeét, a vétsinou ten prehled maj.

M: Jo, jo jo. Hm. No? A néco, co byste jesté chtéli dodat k tém nabordm?

F: K naborim... Tam jde hlavné o to potom, kdyz uz ty décka teda prijdou, vidéj, do ceho
jdou, tak potom jde o to se jim vénovat cely to studium. Coz je taky nékdy obtizny, nékdy bez
problémda. Ale vénovat se jim, at uz tou externi praxi, at uz moznosti shanéni brigady treba,
potom moznosti shanéni zaméstnani, nebo zmeénu ty praxe. Pripadné chodéj i studenti,
ktery jsou pét let po, takze treba prisli o praci, jestli o nécem nevime, nebo...

D: A v podstaté my, tim Ze jsme odborni, tak my tady zajistujeme i svarecsky kurzy nebo
vyhlasky padesatky, obnoveni, protoze to neni na furt, ze jo.

M: Obnoveni toho treba svarecskyho...

D: Tak.

F: Presné tak, oni chodéj po dvou po trech letech.

D: Takze mi jim porad mame kontakt, i s téma absolventama.

M: Jo. A vy jste teda to styCny pracovisté? S téma absolventama? Jakoze vy dva, nebo se
ozvou Skole?

D: No, vsechno to jde pres pani sekretarku. Jo? A potom ona zavol4, hele, mam tady nékoho,
chce s vdma mluvit, potrebuje tohle nebo tohle. Od toho mame sty¢nyho distojnika dole.

F: Pripadné se ozvou tridnimu svymu byvalymu, a ten zase kontaktuje nas, nebo rovnou
preda kontakt. Pripadné... Ja nevim, ted jesté nejsme uvedeny na skolnich strankach?

D: Ne, jesté ne, jsem to dala az od zari.
F: Od zari. Takze tam bude napsanej i kontakt na nas.

D: Ale v podstaté uz jsme jakoby taky znami tady po téch zakladkach, a kazdej je néci znamej
a vsichni se tu se vSéema znaj, takze...

M: Mh. Koukam, Ze spolu mluvime uz pudl hodiny. Jenom abychom, hlidejte si cas urcité, no.
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D: Budem pak prchat, jako!
M: To ja bych vas tady klidné jako moril dvé hodiny, ale...
D: To na to druzina tak dlouho nefunguje.

M: Presné tak, takze si to hlidejte, a ja se zeptam teda, kdyz jsme prosli ty nabory, tak co je
teda ta néjaka dalsi cinnost, ktery se vénujete? To bude asi tedka uz se tykat vasi vlastni
skoly.

D: Pak jsou.. No. Pak jsou tam vlastné skupinovky individualy.
F: Seznamovak. Tim zaciname.

D: Jo, adaptak v zari.

M: S novejma tfidama.

D: S novejma prvakama. Komplet. Ctyfletyma tfiletejma. TakZe vlastné je pro nds dileZity se
jim tam predstavit, protoze nékteri miizou bejt i ze vzdalenejch skol, kde jsme treba viibec
nebyli na tom naboru. Takze se jim predstavit, co délame, jak délame, jednu malinkou
skupinovku, aby veédeéli jako, co to asi je, to kariérovy poradenstvi, protoZe oni to neznaj.

M: Skupinovku, takze mate... Jo. Tak jesté abychom to teda zaramovali, tak adaptaky... Mate
kolik trid viibec novych vzdycky?

D: Sest sedm.

F: No, ivic.

M: Sest sedm. A adaptaky...

D: Protoze mame elektrikare, univerzaly, silnoproudare.

F: Ty se délej na tri, strojarti se délej...

D: Ty se délej na tfi, Ctyrlety, dva tfilety. Pak mame ekonomii, sportaky...
M: Je jich moc. Jasné. Ale néjakych reknéme 200 studentt tfeba novych?
F: Ne, do sta.

D: Sto, sto pade. Ted mame sto pade prihlasek.

F:Jo? Tak jo. TakzZe okolo stovky.

M: Stovky? No, mezi stovkou, sto pade.

F: Tak néjak.

M: A jo, no a teda kdyz je adaptak, tak to je pro néjakou jednu tridu, vzdycky zvlast?
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D: Ne, to jsou vSichni.
M: To jsou vsichni najednou?

F: Vsichni dohromady, jedou nékam do chaticek, ¢ast jezdi na kole, ¢ast chodi pésky, s
vyucujicima.

M: Na par dni teda?

D: Na dva tfi, na vikend.

F: Na dva tfi, no.

D: Patek, sobota, nedéle.

F: Maj tam i z Cervenyho ktiZe, prevenci od policajt{i, nas tam budou mit.

D: V podstaté jestli to nezastituje jesté, ti co jsme byli v tom Ceskym réji. Agentura.
F: To ne, to nezastituje, to si délame sami.

D: To si délame sami? No...

M: No a teda konkrétneé to je tak, ze vy tam jedete na jednu hodinu treba.

D: My se tam objevime na hodinu. Jo? My se tam objevime na hodinu, ja bud vyuzivam teda
karticky, Cesta Zivotem, Dixit a podobny, a ty psychohratky, protoze k tomu mam blizko, a
nebo...

F: Jste dost dobra, pani kolegyné.

D: (smich) a nebo kolega prosté jim rekne o téch oborech, co si teda vybrali, jak to bude, jak
to je, predstavime si, co délame.

F: Presné tak, kolegyné tam vyklada karty, ja pak makam (smich).
M: (smich) Jasné.

D: Asi tak.

M: Takze tohle je teda adaptak.

D: To je adaptéak. Pak nastoupi normalni skolni rok, takze se v ramci suplovanejch hodin
snazime dostat do kazdy tridy na skupinovku, jako proc jste tady, nebo kdyz je to vyssi
rocnik, tak ty uz pak odchazej na praxi, tak je na to pomalu pripravit. Kdyz jsou to maturanti,
tak zase na prechod do zaméstnani. Kdyz jsou to prvaci, tak vybrali jste si, nevybrali, splnilo
to, nesplnilo, co s tim? Druhdci, tam je to spis o tom, pomalu se zacnéte soustredit na to, ze
bude néjaka praxe, a tak. Takze ono je to tfida od tfidy, ro¢nik od ro¢niku jiny, zalezi, jak
vam reagujou ty déti. Jestli jsou komunikativni, nejsou, kdyz treba mam tady Sikovnou tfidu
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v prvaku, tak tam ty karticky frcej, to furt jako se bavime o téch emocich, a motivech, o
studiu, a proc a nac, takze tak...

F: Ono se to v kazdym roc¢niku méni. To kariérko je i vzhledem ke vzdélani. Takze se jim
snazime priblizit i jak budou vypadat zavérec¢ny zkousky, co v pripadé Ze uspéjou, ze
neuspeéjou, jaky maj sance dal. To samy v pripadé maturit, kdy mizou délat néjaky dalsi
doplnkovy zkousky, at uz ten svarecskej priikkaz nebo tu vyhlasku 50 a dalsi veci. Takze je
toho tam spousta.

D: Je to spousta, neni to tabulka. NemuZete odskrtavat, jo? Splnil, nesplnil. V kazdy tride s
kazdym clovékem a kazdej den je to jiny. Jo, takze...

F: A kdo tomu neporozumi ve skupinovce, tak si pak dohodne individual.
M:Jo. Hm.

D: A tam potom uz mluvite s tim jednim na to konkrétni, co on chce. Jo? Pak se nam do toho
plete vystava vzdelavani, kde vlastné v kulturnim dome se sejdou stredni skoly z regionu,
tam prezentujeme nasi skolu. Tam si chodim stoupnout ja. A ma to teda na starosti kolega,
kterej vlibec nedéla kariérko, ale chodim si tam jako stoupnout, aby ty lidi vidéli. Pak mame
burzu prace, to zase déla kolega.

F: To délam zas ja.

D: Takze tam zase kolega...

M: To porada vase $kola, nebo?
F: Ne, taky v kulturaku.

D: Ne, tam jsme jako navstévnici. Ale je potfeba tém détem vysveétlit, kam jdou, proc jdou, co
uvidéj, bejt tam s nima, hovorit s nima, takze...

F: Oni jsou tam zastupci...
M: Firem.

F: Taky, zastupci firem...
D: Skol.

F: Vsech takhle, co obecné jsou tady ve mésté. Plus jsou tam zastupci firem, kam ty nasi
studenti chodéj na odbornou praxi. Plus je tam treba zastoupenej Grad prace tady z mésta,
takze oni si obejdou vice méné vsechny, mtizou pohovorit.

M: A ty skoly tam jsou teda, néjaky vyssi odborny...

D: Vyssi odborny, vysoky, vlastné kolega potom to s nima probere pred tim, co jdou, co
uvidéj, jak to bude a co vidéli, co je oslovilo, jak to udélat, aby. Jo?
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F: Posbirat letacky a probirame letacky, co nabizej. Jestli to ma néjakou hodnotu, to co
nabizej, nebo nema hodnotu.

D: Vite co, i dalezity pro neé je se vyznat v téch informacich na téch letackach, co je razovy
nebe slibovany a co je ta realita, kterou opravdu dostanou. A to na tuhletu cestu je navést.
Myslis si, Ze kdyZ tady napiSou tohle, Ze jsou redlné moznosti, Ze to bude$ mit? Ze ti to da;j?
Jako kdyz tam napisou plat pétatricet, opravdu to dostanes po nastupu? Co bys musel udélat
pro to, abys to dostal, kdy asi tak?

F: Oni si furt myslej, Ze dostanou pétatricet ¢istyho na ruku.
M:]Jojojo.

F: Takze jaky jsou z toho dané, kolik fyzicky dostavaj, kolik projede, kolik proji, kolik mu
strhnou za firemni benzin pri soukromym pouziti auta, kolik mu strhnou za telefon, jestli
tam ja nevim, budou dalsi poplatky.

D: Jsou pak i ty prakticky véci, mame tady vétsinou kluky. Tak budes$ mit holku, bude
téhotna, jak to budete mit s materskou? Kdo vas bude zivit, uzivis to? A tak dale. Jo? Tyhlety
véci jsou pro né strasné dulezity. Ja jsem ted byla u tretaki, a koncej, ucni, a bavime se o tom
hlaseni na pracék, kdy, jak, kdyz jdou na dalsi studium, kdyz neudélaj zavérecky, nebo kdyz
pljdou do soukroma. Obrovsky téma bylo prace nacerno. Proc to neni dobry. Proc to nedélat.
Jo? Oni oci takhle, protoze vSichni si myslej, Ze dostanou téch Ctyricet takhle a jdou domad,
jo. Rikdm, kdyZ bude$ marodit, nebo kdyZ bude$ mit holku po $kole, bude téhotn4 a ty budes
zadat o materskou, nic nedostanete. A to jsou ty redlny veéci, ktery oni neveédi, neznaji, nikdo
se s nima o tom nebavi. A k tomu kariérovymu to bezpochyby patfi.

M: Urcité. Urcité. No a kdyz to teda néjak zaradime do kontextu teda celého roku, tak vy jste
zminovali, Ze to je v suplovanych hodinach. To funguje tak, ze teda chybi dany ucitel?

D: Ano, my tam jdeme na to suplovani.

M: A vy dva zrovna ndhodou mdte volno?

D: Mame volno.

M: Nebo primo si feknete treba zastupci, aby vam to jako dal?

D: Taky, kdyz potrebujem do ty tridy, kdyz jsme tam treba dlouho nebyli, tak kolega nebo ja,
veétsinou se nekrejem v tom rozvrhu. TakzZe jeden z nds ma volno, tak tam jde. A nebo ja jsem
obcankar, takze ja si to sfouknu v téch svejch obcankach.

M: Jo, takze bud v obcankach nebo v téch suplovanejch. A vas pan zastupce o tom teda tak
néjak vi?

D: Pani zastupkyne.
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M: Pani zastupkyné, mate s ni primo néjakou domluvu teda?

D: Samozriejme, no jasné, to je velice sikovna pani zastupkyne, takze ona vi, co a jak, vi co
ma délat a vi, kde je nas potreba, takze nas tam soupne, kam...

M: A kdyz jste fikali, Ze nékde tam uz jako nejste, Ze uz jste dlouho nebyli v té dané tride, tak
mate to nékde jako, Ze si to zapisujete?

D: No samozrejmeé, vedeme samozrejmeé o tom, jak se tomu nadava?
F: Report.

D: Reporty. Jo?

F: Mame plan, podle kteryho jedem.

D: Mame koncepci kariérovyho poradenstvi, kterou se snazime plnit. Mdme reporty a mame
deniky, v podstaté jako...

M: Koncepce da se najit na strankach, nebo je verejna?
D: Ned4, koncepce bude projednana v patek a pak bude verejna.

M: Pak bude verejna. Takze ji potom nékde najdu, kdyz tak vam napisu a vy my ji mtzete
poslat.

D: Ale v patek mame schiizku s panem reditelem. To je vlastné na ten dalsi rok, co bude.
F: Spis si napiste.

M: Jo, ja si tohle napisu teda.

D: Jako vite co, vykraddani frci.

M: Jasné. Ale bude verejné nékde na webovkach, nebo?

D: No, to uplné.

M: Jesté nebude.

F: Nebude.

D: Asi nebudeme chtit.

M: Jasné, jasneé.

D: Ale asi neni problém, abych vam ji poslala, napisete a...
M: Jo jo, publikovat ji nebudu. To slibuju (smich).

D: No asi ne.
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M: Tak. Jo. Takze kdyz, jak tfeba poznate, ze uz jste tam dlouho nebyli? To znamen4 tfeba,
Ze uz jste tam rok nebyli, nebo...?

D: Tak vite co, u kazdy tridy jsou specificky, ze jo.
F: V kazdym roc¢niku.

D: U¢ni maj praxi kaZdej tejden, jednou jsou ve $kole, jednou jsou tam. Ctyfletaci zase
odchazej do firem. A kolega si presné vede ty Ctyrletaky, kdy ktera trida jde do jaky firmy, co
ty kluci potrebujou nepotrebujou. Takze to je zase jeho parketa.

F: Maturanti treba chodéj treti a ¢tvrtej rocnik. Studenti s vyu¢nim listem chodéj druhej a
treti rocnik. Prosté ty posledni dva roc¢niky.

M: Jasné.

F: Jo, zase jinou praci potrebujou v prvnim roc¢niku, kdyz nastupujou, a tfeba tém triletakiim
se vénujeme pak vic v tom tfetim rocniku, stejné tak jako maturantim v tom poslednim
rocniku.

D: A ekonomové nam odchazej na praxe taky, takze...

M: Mh. Jo a kolikrat do roka se s tou tridou tfeba vidite? Jakoze...

F: Zhruba jednou mési¢cné minimalné?

M: Jednou meésicné s kazdou tridou? To je hodné casty (smich). To berete hodné vazné.
F: Ale ne, tak...

D: Ale neni to nic jako tyranskyho, jo.

M: Ne, to viibec ne...

F: Se jich zeptame, jak se maj, jestli néco potrebujou, fekneme jim novinky.
D: Si popovidame.

M: Takze vylozené musite mit dobrej prehled o kazdy tridé na skole.

D: Skoro o kazdym zakovi.

M: A o kazdym Zdkovi. Znate vSechny jména? Pamatujete si vSechny jména?
D: No samozrejme.

F: Ne, ja ne.

D: Nojajo.

M: (smich) No ja bych si to taky nepamatoval.
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D: V podstaté ja v tyhle Skole, tim jak mam jako Sirokej zabeér, tak v kazdy tfidé mam néjakou
aspon jednu hodinu tejdné. Takze ja se jako projdu.
M: Jo jo, tak to jesté spojim. Jasné. Ty jo, tak to je brutalni.
D: Tak ty neznas ekonomy, kdyz tam neucis. A ty zase zndm ja.
F:Jasné, ale neni to tak, ze kazdej mésic se déla jako test, a kazdej mésic ménéj povolani, a...
M: No no no no.
D: Ne, to ne, to resite tu aktualni véc, kterou je potreba resit.

M: Urcité. Urcité. Ale prosté reknéme, ze vy jste pritomni v jejich zZivoté, Ze takova jako
fakt...

D: Jo, to oni védi. Oni jsou tady pfitomni taky neustale.

M: To totiZ neni viibec samozrejmy, ze jo. Protoze nékde jako vychovnej poradce ma i jako
pod sebou treba ze se jako bavi s téma détma a tak, ale tfeba néktery zaci nemusej védét, ze
tam... Treba my jsme taky meéli vychovnou poradkyni a nikdy jsem ji nevidél. Na gymplu, ze
jo.

D: Tady jsou porad otevreny dvere, oni védi, Ze kdykoliv, Ze my jsme tu kazdej den a ze

muzou. Jo a jsme ve spojeni pres Facebook a vSude, jo?

M: No tak jedna véc je, Ze mate otevieny dvere, a druha veéc je, Ze jste fakt v téch tridach a
jako aktivné se s nima podle mé bavite, teda. Jako z my stranky, protoze jako vidi tu tvar,
vedi, jaky jste...

F: My jako nemame rozdéleny, Ze jestlli pijdou za C. nebo za mnou je Gplné jedno, jak chtéj.
M:Jojo.

Ze za mnou jako nemaj sanci (smich). To ja stejné pinknu na kolegu, jo. Takze...
F: To zas ale kdyz pak potfebujou vylozit karty, tak...

M: (smich)

D: Tak zapalime svicky a jdeme na to.

M: No jo, to je krasny. A kdyz teda se zeptam jesté konkrétné na tu techniku a karty, tak
muzete néco rict, strucné o tom jako, néjaky specifikum, co se, kdyz se bavi Zaci s vami o
technickych vécech?

F: No tak vétsinou uz o technickejch vécech... Zalezi jak kdy, kdyz je to treba na ty zakladni
skole, tak tam resime obecné, to co by chtéli délat, jestli strojirenstvi, elektrotechniku, co to
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vibec obsahuje, jaky jsou vystupy, co si mizou udélat za zkousky, k cemu jim to v Zivoté
bude... Jo, co budou potom fyzicky délat, nebo co budou moct délat, at uz se jim povede to
studium nebo nepovede, at spi$ budou zaméreny technicky nebo spis intelektualné. V obou
profesich jde délat vSechno na riizny pozici. A zase jiny je to treba se studentama, kteri uz
vénovat. Takze zase jim doporucujeme praxi, aby si to vyzkouseli. Je to hrozné individualni,
fakt zalezi na téch studentech.

M: Mh. Diky, a teda co se tycCe vykladani karet (smich), tak co jsou ty typicky potreby, treba,
nebo témata, ktery resite?

D: Jo. Oni jsou ve véku, kdy potfebujou pochopit a najit sami sebe. A to, Ze ja tam pred né
rozhodim Dixit karty, a ted najednou po nich chci, a povéz mi co ti to pfipomina, a jak se
citis, tak chtéjte po chlapovi, aby vam rekl, jak se cejti. To prosté jako je pro né strasné
slozity.

M: Poprvy v zivoté se jich na tohle ptaji.

D: Presné tak, jo. A kor Zenska se jich zeptd, aby jim rekli, jak se cejti, to je nadlidskej tikol
pro né. Kdyz to zkusite u téch triletakd, ktery prosté jako opravdu jsou nékde tplné jinde a je
jim patnact Sestnact, tak oni se musej naucit o sobé mluvit, a ty karty jsou nenasilna forma.
Jo, oni vidéj karticky s obrazkama, délaj si z toho legraci, ale kdyz to tam pak zkusite za
meésic a za pul roku, tak uz z toho mate fakt néjaky realny vystupy, Ze oni zacinaj chapat, jo,
Ze tieba jako bych to chtél radsi takhle nebo takhle, je mi to blizsi neni mi to blizsi. A to je
néco, co si do budoucna musej uvédomit, protoze pak je dostane do parady kolega, a pta se
jich, co vlastné, kterej obor z toho tvyho sirokyho spektra chces délat, do jaky oblasti, a oni
musej umeét si urcit to chci, to nechci. K tomu ty karty jim pomuzou.

M: Mh. A témata, co se toc¢i kolem téch karet, tak jsou spis na... nebo je to...

D: Je to motivace, je to oblast motivace, je to oblast néjaky vize, co budu za pét za Sest let,
jak se k tomu dostanu. Je mi pfijemné, neni mi prijemné. Néjaky preference, je to vSechno,
co ta dana skupina ode mé potrebuje. Jo, takze ja mam socidlné psychologicky vycvik, takze v
tomhletom jako... Ale pétactyricitky jsou malo, téch pétactyricet minut na tohleto. Takze to
néjakej plan, kam to povedete, ze to skonc¢i nékde jinde, protoze ta skupina vam to tam
odvede. Ale neni to, Ze to jde do ztracena, ale jde to, protoZe oni maj tu potfebu o tom
zrovna takhle mluvit. A vétsinou se to vzdycky snazime spojit s tim oborem: a k cemu ti bude
ten obor. Pro¢ to budes délat? Bude ti v tom dobre? Jo? A tak dale a tak dale.

F: C. pravé resi ty mékky kompetence, ja délam ty tvrdy kompetence...
D: A kdyz se sejdem, tak je to fajn. Pak uz to dité je vybaveny.
F: Ne, ono oboji ma svoje.
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D: A nejde to jedno bez druhyho.

F: Ty mékky kompetence jsou velmi dllezity, aby se dokazali vyjadrovat, je to zaroven
priprava k tistnimu zkouseni, ke zkouskam. Nékteri ty studenti prijdou ze zakladni skoly a

.....

D: Co, ¢ekaj je pracovni pohovory. A tam se jich budou ptat na tyhlety otazky.
F: TakzZe je to priprava i tady na to.

M: Mh. Mh. No. Jo, ja se podivam jesté na zbytek otazek. Jo... Takze. Mé by jesté hodné
zajimalo o vasem vzdélavani jako vas jako kariérovych poradcu. Vy jste zminovali, Ze jste si
delali certifikat kariérového poradce. Tak jestli mtzete mi treba priblizit castecné tohle
studium, a pripadné Gplné, jako ja bych chtél jako Gplné vas vycCerpat z toho jako, kde berete
informace, kde jste brali informace, jako tfeba i z vaseho vzdélani, jako predchoziho
vysokyho studia a tak dale. Nebo nizkyho studia. A i dneska kde berete informace. Tak.

D: Tak co se tyka zkousky profesni kvalifikace, tak tu jsme skladali pod institutem Q.
M: Institut Q?

D: Vzdélavaci institut sttedoceského kraje, kde jsou lidi, ktery si myslim, po téch vSech
kurzech, kterymi jsme prosli...

F: Byli nejlepsi.

D: Ze tomu nejvic rozumi. Je tam pani magistra Z, je tam doktor Y, ktery pisobi v iKAPu, v
NUVécku. Jsou to lidi, ktery védi, co délaj, a délaj to v praxi. A délaj to v praxi pro $koly.
Takze tohleto jsou lidi, ktery opravdu jsou hodné inspirativni a ktery opravdu ty informace
hodné predavaj. Co se tyka konkrétné mé, tak ja jsem andragog, no. Ja to tam mam. Takze ja
cerpam i ze svyho studia, a priprava na zkousku... Pokud to nedélate, musite hodné cist a
hodné studovat. Pokud to délate, Cerpate ze svy praxe a neni potreba co dalsiho k tomu
studovat. V podstaté legislativu mate v denodennim kontaktu, mékky nebo tvrdy dovednosti
mate v denodennim kontaktu, a teorie, ty jsou vim stejné k nicemu, kdyz s tim ditétem
mluvite. TakzZe to je o tom, co mdte, jak to tomu ditéti umite podat. Z ceho cerpam... Tak
odborna teorie je malo v tomhletom tématu. Kdyz uz néco je, vénuje se tomu X pres
Euroguidance. Ten hodné tedkon psal knizky. Jinak to co je, Ze jo...

M: Takze od néj Ctete ¢lanky, nebo...

D: Tak ja jsem byla na fakulté, kdyz on zacinal. TakZe ten kontakt jakoby tam je. Takze on
hodné publikuje, mate Casopisy, ze jo, mate firemni vzdélavani, mate andragogiku.
Euroguidance ma konference, Institut Q déla workshopy. Takze ty informace se daj najit
tam. Plus ESK, Ze jo, déla rizny akce, ma taky publikace na internetu. Kdyz clovék chce, tak
si to najde.

M: Mh.
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F: No, ja musim souhlasit s Hankou. Ten institut Q byl doopravdy nejlepsi. My uz jsme
viceméné vetsinu veci délali, akorat treba hlavneé ji jsem to neumeél pojmenovat, takze jsem
se tam na tom institutu Q dozvédél z tohohle hlediska spoustu novinek, spoustu pojma. Ty
jsem si musel samozrejmeé nastudovat, hodné informaci cerpam z internetu, ale zase, zZe jo C.
rikala na zacatku, C. je spis pres ty mékky kompetence, ja pres ty tvrdsi, takze ja uz
prechazim do sféry zaméstnanosti, mam kontakt se zaméstnavateli, protoze taky pracuju v
praxi.

M: Pracujete v praxi znamena...
D: I mimo skolu v oboru.

F: Mimo $kolu v oboru. Ze mam vic zaméstnani, Ze se tomu vénuju. TakZe vim, jaky jsou
tfeba inzeraty, co konkrétné by chtéli, co konkrétné by chtéli zaradit do vyuky, koho shanéj,
kde shanéj, kde je volna praxe, kde neni volna.

D: Tady je strasné dilezitej ten moment, ze my reagujeme na ty zameéstnavatele.

F: Velmi pruzné. Jo? Uz z tohohle divodu. Takze zase s C. my mame takhle rozdéleny, ze C.

se stard o ty veci tfeba papirovy, hodné Cte, ja se zase staram o ten vystupni kontakt z
hlediska odbornyho.

M: Mh. Jo, takZe v podstate jako tfeba co se tycCe ty zaméstnanosti, tak hodneé Cerpate primo
od téch zaméstnavateld.

D: Tak tady je i spoluprace s uradem prace.
F: Presné tak.
M: Jo, mh, i Grad prace.

D: A zase ze, ty zaméstnavatelé nam uz posilaj, nemate tam nékoho vhodnyho, a dole mame
celou nasténku inzerath my. Ne, Ze jsme zprostredkovatelska kancelar, ale jakmile o nécem
vime, okamzité mame vytipovany studenty, téch par, pro ktery by to bylo.

M: Jo, jo. Dokonce takhle.

D: Jo, mame tady pana, kterej se ndm vénuje sprave téch tablet(, ktery pouzivame do vyuky
a okamzité uz si tady vytipoval zaky, Ze je chce na brigadu, a jde to, prosté funguje to velice
rychle a pruzné a reagujeme na ten trh, kterej tady v regionu je. Mame strasné sikovnyho
pana reditele, strasné schopnyho, takze ten kontakt je i z jeho strany s téma firmama velice
fajn a otvird nam to spoustu dveri.

F:Jo, pravda.

M: Mh, mh. A kdyz jste zminoval, ze hledate na internetu, tak jaky jsou, mate néjaké treba
jako oblibené zdroje cehokoliv, cokoliv. Tfeba néjaky Facebookovy skupiny, portaly.
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F: Ne ne ne.

D: Na to jsem tu ja (smich).

F: Portaly, portaly jako jo, ted tfeba vybornej InfoAbsolvent.
M: InfoAbsolvent? Mh.

F: Tam je spoustu uzite¢nejch informaci, pracujeme s narodni soustavou kvalifikaci, s
narodni soustavou povolani. Pracujeme s materidlama z MSMT. TakZe je toho opravdu
spoustu. Jo? S materidlama z Gradu prace...

D: Co se tyka téch volnejch mist, tak samozrejmé jako Jobsy tady nepripadaj v ivahu, jo?
Tohleto je, tady musite mit osobni kontakt s téma firmama. Tady jako vyuzivat néjaky
internetovy portaly zprostredkovatelsky, to tady nefunguje. My nejsme Tokio, my jsme
takova vetsi vesnice, takze kdo koho zna. Tady ten internet v tyhlety oblasti jako nefrci.

F: Hlavné uz se musime starat i o bezpecnost tdaju studentd, takze... Rozumneé.

M: Mh. Coz, to je jako... Vyvstalo zajimavy téma pro mé, vy rikate, ze teda nefungujou tplné
tady internetovy hledani prace, a pracujete i s timhle tfeba se studentama, védi o tom, Ze...

D:Jasné, ja na tom mam postavenou vlastné celou ptlrocni skupinovou praci ve tretim
rocniku ucebnich obort, kdy se seznamujou, ono je to v rdmci prifezovych témat cestina
obcanka, kdy se sezndmi s tim... Oni maji psat v Cestiné zivotopis. Takze jim vysvétlim
Cestinarsky, co je to zivotopis, jak se to pise. Vysvétlim jim motivacni dopis, jak se to piSe.
Okamzité jedeme na Europass, takze se to ucej v Europassu, jak dopis, tak zivotopis. Posléze
ucim je hledat v téch vétsich serverech, at uz jsou to Jobpilot, at uz jsou to Jobsy, Facebook,
LinkedIn, a ucim je vlastné, jak tam vyvesit ten zivotopis, jak se prezentovat, u¢im je vtom
orientovat. UCim je orientovat se na portalu MPSV, aby védéli, kde si to vyhledat, na
portalech aradu prace. Tohleto vsechno oni dostanou ode mé v ramci Cestiny obcanky,
vlastné u toho skupinovyho kariérovyho poradenstvi, a diky tomu, vlastné i tém tablet(im,
ktery mame do vyuky. Je to supr prace, protoze kazdej si to hleda sam. Jo, takze tu
praktickou zkusenost tam v téch pétactyriceti minutach maj vsichni. To je strasné fajn.

M: Mh. Mh. A kdyz jste zminovala konkrétneé to, Ze je to tady hodné o vztazich, a o tom jako
doporucovani a tak déle, tak tohleto jim taky néjak zprostredkovavate? Treba jako budovani
kontaktd, nebo...

D: Tak to oni vidéj, protozZe ty nasi partneri chodéj do skoly velice casto. Zrovna v pondéli
jsme tady méli jednoho velkyho partnera, kterej tady je jednim z nejvétsich zaméstnavatelt
v regionu, Alfa, a mame strasné dobry vztahy s Betou, Gama...

F: Delta, Epsilon...

D: Spousta spousta, spousta. V podstaté potom i kdyZ mame reprezentacni ples skoly, tak
zase tyhleti velci partneri nas podporuji i na tom plese, takze ty déti se tam s nima potkaj,
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nebo déti, ty nasi Zaci se tam s nima potkaj. Porad jsou tady ve skole, rlizny akce, prezentace,
dny otevrenejch dveri, tam nasi Zaci se podilej, pomahaj.

F: Chodéj tam na praxi k nim.

D: Presné tak, a oni jsou tam v podstaté polovinu skolniho roku, jsou tady a polovinu jsou
tam. Oni tam maj lepsi kontakty nez my (smich).

M: Jo, rozumim. Mh.
D: Jo, takze tohleto tady je.

M: Jasné. No a néjaky dalsi zdroj, tfeba vas, oblibeny, na jakykoliv dalsi informace? Vy jste
rikala, ze ... Facebook?

D: Facebook vyuzivam, tam jako hodné vyhledavam, protoze i tém détem je to mily,
prijemny a znaj to. Takze jako ten je v pohodé. Informace jakyho typu?

M: No, mé to zajimalo jako k tomu, ke kariérovymu poradenstvi, aby ¢clovék mél jednak
inspiraci treba pro svoji praci nebo i informace aktualni, prave z ty zaméstnanosti.

D: Vite co, problém je, Ze to kariérovy poradenstvi je tady v republice vseobecné rovinka,
neni to néjak ukotveny. A v podstaté jak to je na presahu Ministerstev, at uz skolstvi nebo
MPSV, tak poradné... Vsichni se toho bojej, a nikdo prosté jako neumi poradné predstavit, co
pod tim je a je to problém potom hledat néjaky padny informace a padny... Tfeba i literaturu,
jo. Tim Ze ja mam to vzdélani, ktery je tomu blizky, tak vim, kam cilit, viz pan X, Ze jo. Ale
spousta let to bohuzel....

M: Takze treba ho sledujete na Facebooku? Nebo jak?
D: Euroguidance.
M: Jo, Euroguidance na Facebooku, hmhm.

D: No no no. Ale mame i osobni zkuSenost s tim, Ze v podstaté spousta lidi se do kariérovyho
poradenstvi vrhla, aniz by védéla, co to je, a dneska jsou z nich lektori, a bohuzel velice
Spatni lektori.

M: Jo, rozumim.
F: Spis skodé;.

D:Jo? Kdyz jsme se vlastné dostali na kurzy, nechci tiplné jmenovat a zachazet do
podrobnosti, tak to byla vlastné prehlidka ztracenyho casu, kdy ten clovek fakt viibec
nevédél, co to kariérovy poradenstvi je a dva dny nas tam tyral iplné zbytecné.

M: Aha, to je mi lito.
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D: Ne, tak to prosté je, protoze tady je veliky pole neorany a spousta lidi, ktefi jsou trosku
aktivni tam vidéj veliky moznosti zisku, no.

F: Ale zas ted uz to dokazeme poznat.

D: Ted uz vime, ze nemusime jezdit na urcity akce. Ale v podstaté zaruka kvality je institut
Q.

=

F: Ale to je i s téma lektorama z hlediska kariérovyho poradenstvi. Zase ne vsichni to tplné
pochopili a ne vsichni dokazou kvalitné poradit. Nékteri ziji stale jesté 30 let zpatky.

D: Presné tak.
F: Dneska uz to funguje trosicku jinak.

M: Jo. Posledni dvé kratoucky otazky, ale doufam... Ono se to vzdycky rozvine. Jeste se
zeptam, kromé vas dvou, pracujete néjak treba s ostatnimi uciteli, bavite se s nimi, co se tyce
kariérovyho poradenstvi, néjakou.. i v ramci treba ty koncepce.

D: Samozrejmé, tak mi reagujeme koncepci na potreby skoly. Takze my jsme ve spojeni
jednak s vychovnym poradcem, s kterym jsme teda v izkym kontaktu, protoze leckdy pfi tom
hovoru objevite néjakej problém, kterej neni nas a musi to za vychovnym poradcem. A
reagujeme na potreby pana reditele, kterej je v kontaktu s témi zaméstnavateli, na pani
zastupkyni, ktera zase potrebuje na poradé klasika, probirate zaky, jejich hodnoceni, tak
okamzité, zkuste se vy dva zameérit tam a tam na toho zZéka, je Skoda, Ze si nepodali
prihlasku. A i ucitelé uz za nama jdou a oslovi, jakoze timhleten ma problém nebo
tdmhleten je dobrej.

F: Nebo prinesou néjakou novou nabidku, novej kontakt.
D:Jojojojo.

M: A ve spojeni s vyukou primo téch vyucujicich. Tak predpokladam, Ze na stredni odborné
skole je vibec ta vyuka, ma mnohem vétsi spojitost treba s...

D: S praxi.

M: ...s budoucnosti nebo s praxi. A pracujete nebo bavite se o tomhletom néjak s uciteli nebo
s tim jakoze zamérenim...

F:Jo.

D: Jo, urcité, tak ja jsem tady v jazykové-ekonomickym kabinetu, kolegyné uci ekonomickou
nebo elektronickou konverzaci, druha kolegyné uci vlastné studentskou firmu, fiktivni firmu,
uci ty ekonomicky véci. Takze v podstaté jako si reknem, co od nich potfebuju, oni co
potrebujou ode mé a snazime se to néjak provazat, aby to melo hlavu patu a néjakym
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zpusobem to splnilo vSechno, co potrebujeme. Tohleto, myslim si, Ze funguje v té skole
strasné moc dobre.

F:Jo, v téch odbornejch predmétech to samy. Zase uc¢im jak teoreticky, tak prakticky
odborny predmeéty a neni s tim problém. Proberu si s klukama, co potfebuju z hlediska ty
kariéry po odborny strance, a oni zase miizou mit néjaky pozadavky, co by chtéli z hlediska
kariéry po svy odborny strance, a ddme to dohromady.

M: A sly$im z toho spravné, Ze tady teda probiha dobrd spoluprace mezi uciteli? Ze se jako
bavite?

D: (nesrozumitelné) je jako velice dobrej kolektiv.

M: Jo. Ze i tfeba jako, co béZné jako nebyva...

D: Ja si myslim, ze tady komunikace funguje velice dobre a Ze ten kolektiv je strasné fajn.
M: A potkavate se s kolegy jako nékde treba na néjaky pravidelny setkavani?
D: Tak jednak mdme porady a jednak...

F: Pravidelny akce.

D: Pravidelny akce, no.

F: Pred Vanocema, den ucitel(, zaver skolniho roku...

D: Jesté reprezentacni ples.

F: ...reprezentacni ples, maturitni plesy...

D: A vyjezdni skoleni.

F: Vyjezdni skoleni.

D: Dvoudenni, tfeba, takze...

M: A porady jsou jako pedagogické rady jednou meésicné?

D: Jak pedagogické, tak provozni. Pedagogicka a provozni je rozdil. Pedagogickou mate v
kazdém ctvrtleti, v kazdém klasifikacnim obdobi...

F: Provozni jsou Castéji.

D: ...a provozni jsou dle potreby.

M:Jojojo.

D: Jo, treba dvakrat do meésice, kdyz je potreba.

M: Mh. Mh. Jo.
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D: A samozrejmé mame i metodicky komise.

M: A Gplné na zaver. Cokoliv, co byste radi pridali. To znamen4d, néco, cemu jsme se treba
tady tolik nevénovali, nebo jestli vas jesté néco napada, nebo treba jestli byste mi jeste
chtéla néco rict jesté o tom, kdyz jste pracovala na zakladce?

D: Tak na zakladce je ta situace naprosto tristni. Tam se kariérovymu poradenstvi vénujou
vychovni poradci, ktery na to prosté ten cas nemaj. Sice maj snizenej ivazek, ale to co se
tam vSechno hrne v ramci inkluze na vychovny poradce, to absolutné nedovoluje jakykoliv
vetsi rozjezdy v kariérovym. A na téch zakladkach je kariérovy nastaveny celkove Gplné
Spatné. To v podstateé je na podzim navstéva IPS s devatdkama. V listopadu jim rozdate
prihlasky. Oni si je osahaj, trikrat to Spatné vyplnéj, poctvrty to v lednu s nima vyplnite radsi
spolecné. Do toho tam mate jeden rodicak, kde rodictim reknete, aby jezdili na ty dny
otevienejch dveri, aby se chodili ptat, Ze jste tam pro né. Oni stejné neprijdou. A potom to
konci vydanim zapisovejch listka a to je vSechno. Pustite tam par lidi na nabor, jedete se
podivat na par strednich skol a to je vsechno, co se v tom kariérovym poradenstvi na
zakladkach déla.

M: A vy kdyz jste byla na zakladce, tak jste to délala jako takhle, nebo?

D:Ja jsem obcankarka, ja mam tu vyhodu, ze si to schovam pod tu obcanku. Ja jsem byla
vychovna, kariérova, metodik spolecnyho vzdélavani a metodik primarni prevence v jednom
(dirazné). Takze ja jsem se diky tomu dostala i na prvni stupen. Takze jsem se zacala bavit i
s téma malinkejma détma. Co chces délat, jak chces bejt? Mam déti v tom véku, takze jakoby
tam je to vSechno spojeny se vS§im. A snazila jsem se na ty zakladce to néjak nastavit uz od
toho prvniho stupné, ale kdyz k tomu nemate podporu vedeni, tak to prosté nejde. A
bohuzel, kdyz si vezmete vékovej primeér, skvadru rediteli zdkladnich skol, tak jak rikal
kolega, ty jsou tricet let zpatky. A to kariérovy nevidéj jako dllezity. Pro né opravdu
kariérovy je potreba resit vlednu s devatdkama. A v okamziku kdy v kvétnu zjistéj...

F: Uz je pozdé.

D: Ze vSichni devataci se jim nékam dostali, tak to hodéj ze stolu a konecna. To je kariérovy,
bohuzel, na zakladnich skolach.

F: Neni tplné optimalni z hlediska vystupu vsech student.
D: Neni.

F:Jo, tam jde o to si uvédomit, Ze je tam nékolik aspekti pro to, aby byl dobrej kariérovej
poradce, jedno, aby mél na to certifikat, Ze jo, aby prosel tim skolenim, a druha je, aby na to
mel cit.

D: Aby to chteél délat.
F: KdyzZ na to nema cit nebo to nechtéj délat, tak...
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D: Jako délat to papirové, to to radsi nebudu délat viibec.
M: Mh. Mh.

D: Protoze pokud to ten kariérovej déla jenom proto, ze mésicné mu na tcet prijde o par
korun vic a vyplni Ctyfi papiry, aby to mél z krku, k ¢emu to je? A potom to dopada tak, ze
pred Kauflandem na parkovisti vas oslovujou devataci, jé pani ucitelko, ja si vas pamatuju,
vy jste u nas byla, ja potrebuju poradit, mizu vam napsat? A pak to konci takhle, jo?

M: Mh. Mh.
D: Protoze v téch skolach ty lidi prosté nejsou schopni.
M: Mh. Rozumim.

D: A rikam, téch certifikovanejch, profesné kvalifikovanejch kariérovejch poradct je tady
malo.

M: Sedmdesat...

D: Sedmdesat asi sest.

M: 76 (pousmati).

D: Dva to bylo pred nasi zkouskou, 76 to bude ted.
F: Mozna ted uz vic.

(smich vSichni)

F: Mozna ted uz treba osmdesat.

D: Mozna osmdesat. No ale vic urcité ne.

F: No, to ne.

D: A to je jakoby problém. Protoze oni i kdyby tfeba stokrat chtéli na téch zakladkach to
délat, tak oni nevi jak. Ta podpora tady neni. Neni z MSMT, neni z Gfadu price, neni z
MPSV, neexistuje zadna literatura, ktera by vim pomohla, neexistuje zadna kucharka, ktera
by vam rekla: takhle se to zacne, rozjedes to a uz jedes.

F: Fakt, Ze to jsme si museli s C. udélat, takovou kucharku.

M: Jo? Udélali jste si kucharku?

F: No jasne.

D: A my jsme meéli veliky stésti na to, ze jsme potkali spravny lidi, ktery tomu rozumé;j.
F: To je taky pravda.
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D: A ktery jakoby nam rekli, jo, ten napad je dobrej, a kdyz budete chtit, my vam s tim
pomiiZem. A tohle je strasné...
M: A to byli lidi...?
D: To je pan doktor H. z institutu Q.
F: Z institutu Q.
D: A pani T., pani magistra T.
M: Takze oba z institutu Q, teda?

D: Oba z institutu Q. Institut Q jako myslim si, Ze nezaspal a Ze jsou jako naprosto izasny a
ta podpora od nich je maximalni. MGzu fict, ze kdykoliv se na pani T. oto¢im a potrebuju
pomoct, nebo i na pana doktora H., okamzité, béhem par hodin mam zpétnou vazbu.
Poradéj, a jsou ochotni i prijet.

F: Zas to kariérko nekonci tou zkouskou, ze jo.
D: Presné tak.

F: To pokracuje.

M: Mh, mh.

F: Porad se to vyviji.

D: Jo, a porad jsou rizny workshopy, na ktery vas zvou, porad ten kontakt tam je. A opravdu
i vy, jestli se tomu chcete dal vénovat, zkuste si cilit na ten institut Q.

M: Jo urcite, to je zajimava informace. A ty jsou pro celej kraj K, jsem pochopil?
D: Toje kraj K, sidli vX Y Z (adresa).

F: Ale miiZete tam jet z cely republiky. Staci se dostat do X.

M: Mh. No jasné.

D: Byli tam vlastné z cely republiky, od D a odevsad.

M: Jo, tak o tom jsem jesté, o tom si jesté nastuduju vic véci.

D: Jesteé zkuste se podivat i na stranky projektu P-KAP, ja vam paj¢im, a nedam (!), jenom
pujcim, abyste si to opsal, dole stranky projektu P-KAP. Ty se... nebo z druhy strany...

M: Mtzu si to vyfotit?

D:Jo, jasny. A nebo z druhy strany otocte tu vizitku. A to je pan doktor H. a ty se tomu
vénujou jako fakt perfektné, tomu kariérku. A mate tam i mraky prikladd dobry praxe.
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F: Jo, opravdu pan H. je Spicka v tomhle.
D:Tojo.

F: To jako bez diskuze.

M: Dékuju.

D: Jinak ja mam teda i certifikat na zahranici. Pres, jeziS, pres co to mam... Pfes Barcelonu. A
tam to jede Gplné jinak, ze jo, to v zahranici, my jsme sto let za opicema.

M: Ze se pfimo s nima bavite, nebo?

D: Je to hodné cileny na tu faktickou praci, jo? Oni to necili na to, pro né je vybér stredni
skoly neni dilezita véc. ProtoZe pro né je dilezity, aby mél néjakej zakladni vzdélani, a cov
zivoté bude délat, je oteviena véc. A spousta téch, vlastné to vzdélani je na to nastaveny.
Vemte si anglicky nebo americky zplisob vzdélani. Tam jedete neutralni cestou az po tu vyssi
odbornou skolu a pak teprve si vyberete zameéreni. Bud jdete do praxe a nebo si udélate
rychlokurzy néceho a staci jim to. A tam jako je tfeba na to koukat, jsou jiny mentalitou,
vs$im, ale nemaj ty véci Gplné $patny. Oni mozna v lecCems jsou na tu budoucnost, kdy novy
povolani vznikaj, néktery zanikaj, jsou mozna lip pripraveny. Na tu pruznost systému. Takze
tam je fajn se inspirovat. Urcité seversky staty bez diskuze, Ze jo.

M: Mh. Byl jsem na konferenci o finskym Skolstvi zrovna vcera.
D: Jo, to jste byl pres SKAV?

M: No, pres Ot.. Ja délam v Otevrenu, coz je jako s pedakama...
D: Jo, vim vim vim.

M: Tak jsem se tam dostal, a byla to fakt skvéla akce, no.

D: Jo, vim, Ze mi prisla pozvanka, no.

M: Tak to jste o hodné prisla (smich).

D:Jo, to ja jsem ucila (smich).

M: No jasné.

D: Sedm hodin.

M: To bylo celej den prave.

D: No, oni to davaj v blby casy.

M: No, je to takhle vzdycky. Ale kazdopadné i, ja vam kdyz tak m@izu poslat ¢lanek od G. P.,
kterej vysel tusim nékde tusim v tom, GQ myslim, nebo v tom casopise.
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D: Jo, tam pise. Tak to jsem urcite Cetla.

M: Tak o tom, jak to maj ve Finsku, prave.

D: To jsem cCetla.

M: No, to to je taky tGplné jako neuvéfitelny.

D: Je.

M: Jakoze maji na plnej Gvazek kariérni poradce.
D: Vsak ve Francii je kariéro...

M: Kazdej patek maji kariérovi poradci volno, aby se mohli dal vzdélavat, aby se mohli
potkavat prosté se zaméstnavatelema.

D: Vsak ve Francii kariérovy poradenstvi mate hrazeny z verejnyho zdravotniho pojisténi.
M: No, dokonce.

D: No. A je to tam, kazdej ma narok na néjaky dvé navstévy za meésic, za rok, za pololeti?
F: To uvazujou, Ze to bude taky.

M: I kdyby to bylo za rok, ze jo.

D: Ale je to hrazeny ze zdravotniho pojisténi, jo. Takze.

F: To je za mésic.

D: Za mésic.

F:Jedna navstéva...

D: Mésicné...

F: ... je hrazena.

D: Je hrazena zdravotni pojistovnou.

M: Ale ve Francii teda jako to doprovodili i tim, ze vyskolili ty lidi, Ze a jsou tam pfimo ty
instituce, tak to tady jesté neni.

D: Vite co, tady to je tim, no tady trosku tim zamichal kariérni fad, ze jo. Bum, bude kariérni
rad, aplikovali tam novou funkci kariérovyho poradce, a...

F: Pak prisly sablony.

D: Pak prisly sablony, kariérni rad, politicka véc, takze ten nebude.
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M: Ten se zabil, zatim.

D: Nicméné treba NIDV na to nereagovalo, takze ty si furt jedou v tom, Ze néjakej bude, jo?
Délaj svoje slavny SYPO a zaspali. Ale nemate tady v podstaté do posledni doby, az na ten
institut Q, kterej se jedinej jakoby stihnul probrat, jedinou instituci, ktera by se fakt
vénovala kariérovymu poradenstvi pro skoly. Coz je ten zaklad.

M: Mh. Souhlasim.

D: K ¢emu je mi, Ze padesatiletymu chlapovi budu délat kariérovy poradenstvi? Ten je Gplné
nékde jinde, Ze jo. My potfebujem na to ty déti pfipravovat od samyho zacatku, startu ty
kariéry.

F: Ale samozrejmeé Ze mu umime poradit.
D: Umime, ale neni to Gplné to dobry, no.

M: No, ja jsem zminoval ten plzenskej, a mozna zlinskej, Ze tam néco malo je, ale vlastné se
to teprve buduje, no takze se to...

D: To se vsechno teprve buduje. My jsme tu nabidku dostali taky, Ze jo.
M: Vy jste ty prikopnici, no.

D: No, nejenom my, ale... Nékdy je to dfina.

F: Abys stihla tu druzinu.

D:Jo, ja pijdu... JeziSmaria, ja uz se budu balit.

M: No jasné. Strasné moc dékuju za vas Cas a za rozhovor. Kdybyste cokoliv mi chtéli tfeba
jesté dodat, nebo vas néco napadlo, tak mj kontakt mate,

F:Ja si ho vezmu od ni.

M: Presné, no. Nebo ja vam mozna dam i vizitku.

F: V pohodé, tak urcité bysme to néjak vykomunikovali.
M: Tak.

F: Dékuju. Tady necham vam tu, mGzu?

M: Urcité. A jinak jestli budete mit zdjem, tak az tu diplomku udélal, tak bych vam tfeba
poslal vystup.

D: No to budu rada.

F: Urcité, budeme radi.
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M: J4 jako sam uplné nevim, co se mnou do budoucna bude, ale jako chci se vénovat
vzdélavani vlastné, a prosteé kariérovy...

D: Pojdte k nam, my vas vezmeme do tymu.
M: No, ja jsem mél driv jako v imyslu bejt jako ministr skolstvi a tak déle.
D: To ja mam taky, ale to klidné porad jesté miiZete, se tam pak vystifidame.

M: No, ale jakoze ted se snazim v podstaté hodné si délat jako orientaci v tom vzdélavacim
prostoru a kariérni poradenstvi mi prijde fakt tak strasné jako dulezity, co se tyce prave toho
formovani téch zaka a tak, a propojeni vibec s praxi, Ze to je jako takova nenasilna forma
toho a motivace.

D: Ne, ja to.

F: A co mate viibec za aprobaci?
D: Matika informatika.

M: Matika informatika.

F: No pojdte k nam.

D: J4 fakt to myslim vazné, protoze tady neni u nés ve skole i s ubytovanim a matika fyzika
pane boze, jo, nebo i inf...

F: Tamhle naproti je intr...
D: Ten se rekonstruuje.

vvvvvv

D: A fakt jako jestli se chcete tomu kariérku dal vénovat, tak my vas do tymu v pohodé
vemem a budem radi a tady misto v kabinetech je, tak jako.

F: No jasne.

M: Dékuju za nabidku (smich).
D: Zvazte to (smich).

M:Jojo.

D: Pipnes panovi?

F:Jasny, ja tam taky jdu.

M: Jesté si vypnu nahravani teda. Tohle jsme porad nahravali teda.
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Rozhovor C: Cyril
M = dotazovatel
X = Cyril

M: Takze mame 5. cervna a nahravame rozhovor spanem X, ktery souhlasi snahravkou, ktera
bude pozdéji anonymizovana, a miizeme zacit.

X: Mizeme.

M: Takze ja se rovnou zeptam na zacatek, jak jste se vlibec ke kariérnimu poradenstvi dostal?
X: Tak, ja jenom teda pripominam, ze vlastné nejsem kariérni poradce, Ze jsem vlastné jako
ucitel, tridni ucitel vosmé tride, prave tady se dostanu ktématu kariérniho poradenstvi, kde

se deti rozhoduji intenzivnéji co a jak dal. Jo, takze tohle je obdobi, kdy je to pro nas
aktudlni. Ale vlastné dostal jsem se knéjakému takovému intenzivnéjsSimu zajmu o to

Vv

pres pana Y, ktery stim da mnoho.

M: Podoba vasich jmen je cCisté ndhodna?
X: To je ndhoda, no. (smich)

M: Jo. (smich)

X: My jsme se vzivote prave vickrat potkavali, on vlastné byl kdysi u nas na praxi i se mnou
chodil na stredni skolu, fakt se docela potkavame. Pak jsem vlastné nastoupil na skolu, kde
on pracoval, kdysi, takze jsou to nahody.

M: Hm.
X: A ted vlastné mam ve tridé holcicku, jejiz maminka se tim zabyva, jestli znate, pani E.
M: Pani E, hm.

X: Tak ta mi pravé dava takovy vselijaky typy a hodné casto mé nakopava, vlastné ted kdyz
jsem se dostal kté narodni cené a tak no. Tak ona prave rikala, to, co tady délate, to byste
tam mohli predvadeét, je to zajimavy, no. Jinak ja osobné bych toto téma nevyvijel, proto
jsem rikal, jestli Vam viibec knécemu v tomhle mazu byt jo, kdyz se tim vlastné nezabyvam.

M: Jo, jo. No mozna ja nejdriv predstavim, o co mi vlastné jde. Tak ja délam diplomku na
kariérové poradenstvi na zakladkach, co se déje. A feknéme, prave se snazim popsat rizny
modely, pristupy, jak to funguje. Vlastné byl jsem na dvou skolach zatim a kazdy ten pristup
byl Gplné rozlisny a tohle je zase Gplné néco jinyho. Takze mé jde o to reknéme popsat tu
situaci. Jako nic idedlniho nebo dokonalého nebo tak neexistuje.

X:Jo, jasneé.

74



Rozhovor C: Cyril | Pfiloha II: Prepisy rozhovori

M: Takze tak, takze jestli tomu rozumim, tak jste se, jakoze to téma jste nakousaval vramci
néjakyho predmeétu nebo...Nebo tfeba jenom, Ze jste se bavili se tridou?

X: Je to (zamyslené), je to logicky néco co vosmicce nemuizu vypustit, Ze jo. To je jasny.
M: A ucite svoji tfidu vjakych predmétech?

X: Mam cestinu a estetiku, ale vpodstaté, jako my fungujeme vramci ro¢niku, to znamena, ze
hodné casto planujeme vyuku i spolecné, prosteé tak, aby se tfeba ta témata prolinala, a
vymyslime spolecné treba néjaky projekty.

M: Kolik ucitela se takhle potkava treba?

X: No, tak to je rlizny, vtom tymu, podle toho kolik jich tam zrovna uci, vtakovych téch
hlavnich, vlastné to byva kolem péti, plus minus, no.

M: Hm.

X: Nékdy vic, nékdy min, no vzdycky uvazujeme o tom, jak pojmout to téma toho dalsiho
vzdeélavani, vlastné, co budou déti délat po skole a pro nés je to takova vlastné nejzazivnejsi
forma, doufam, Ze i pro déti nejzazivnéjsi forma. A zatim se ndm to docela osvédcuje. Je to
vlastné ta forma téch ro¢nikovych nebo dlouhodobéjsich projektt vlastné. Ze ty déti si na to
prichazeji prostrednictvim néjakych praktickych ¢innosti. Ne jenom, Ze mame splnéno, kdyz
je vezmeme prosté na veletrh Alfa, a tim je to hotovo nebo, Ze déti dostanou ty knizky, ze
prosté dojdu do reditelny vyzvednout prehled skol, jo a tak.

M: Hm, jo, jo.

X: Takze my se spis snazime, aby si mohli néjaky povolani zkusit, aby védeéli, co stim je
spojené i za tim, jo, nez co se treba tim prezentuje, jako vnékterych skolach jo. Prosteé, aby
mohli mluvit, aby tfeba sami jejich rodice mohli prijit do Skoly, a rict hele ja délam tohle to,
ono to sice vypada pékné, ale je to spojené stim prosté, zZe ja mam praci zdomova, ale to
neznamena proste, ze spim do desiti, musim taky vstavat a tak, funguje to prosté jinak.

M: Jasné.

X: No, takze tohle se nam proste jako ukazala jako docela dobry, zajimavy. Je to samozrejmeé
trosku narocnéjsi na pripravu, ale je to prosté jako zabava i vlastné pro nas pro ucitele no,
nez ukazovat néjaky tabulky.

M: Hm, hm. Jo, tak jo.
X: Jo, neni to asi jako systém vlastné, neni to Zddna systematicka zalezitost.
M: Jo, vpodstaté to planujete vzdycky na ten dany rok, ktery bude.

X: No, jasné, no.
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M: No a tridni jste teda vzdycky od Sestky do devitky nebo?
X: Vétsinou jo. Kdyz neotéhotni kolegyné nebo néco takovyho. (smich)

M: Jo, jo, jo. (smich)Dobry no, tak jo, tak filozoficky, teda ne, tak filozoficky zaklad a to je, co
pro Vas znamena kariéra, co vas napadne, kdyz se rekne kariéra nebo kariérové poradenstvi
nebo reknéme klidné tady jak to chapete, jak o tom premyslite.

X: No tak je to néjaky smérovani, abych vbudoucnu mohl délat néco co, co mé naplnuje, co
mé tési, ale zaroven jsem si tim byl schopny zajistit néjakou budoucnost, néjaky fungovani,
preziti, jo, zaplatit si nutny véci a pripadné si moct dovolit néjakou nadstavbu, tfreba rodinu.

M: Jo, a kdyz se rekne kariérovy poradenstvi?

X: No tak ted to uz spis vnimam, jako, Ze to je néjaka pomoc vtom nahlizeni vtom
smérovani, co ¢clovek maze délat, ale mozna, co naopak je Gplné mimo jeho pusobeni,
fungovani, moznosti. Mozna pristupy, jak do toho systému vkrocit. Kolikrat vlastné
neznamena, ze kdyz si ted vyberu néjakou skolu, Ze cely zivot vtom budu upichnuty. To
prave bylo kdysi jako model, to si pravé pamatuju, ze treba jesté mi rodice, tak to tehdy bylo,
zZe proste to, co clovek studoval, pak délal, at uz ho to bavilo nebo nebavilo. Myslim si, ze
dneska uz ty trendy jsou vlastné jinak nastaveny.

M: Hm, hm, hm.

X: Mozna i néjaky takovy, treba, i kdyz jsme zacinali u téch osobnostnich zalezitosti, u téch
deti odhadnout, jaké jsou moznosti u toho ditéte, a ten odhad byl tfeba realny. Takze néjak
korigovat tu predstavu, kterou to dité ma4, aby se treba nepodcenovalo nebo naopak, aby
hned neprestrelilo a pak nékde nestradalo, prosté zoufalstvi na skole, na které by viibec
nemuselo byt treba.

M: Hm, hm, takze reknéme treba néjaké poznavani toho, co bude a priprava na to a vibec,
zaroven taky néjaké sebepoznani.

X: Sebepoznavani vlastné neni soucasti néjakého budoucna, Ze jo. Ja prave uplneé
nezastavam ten nazor, zZe zdkladka je pripravou na stredni skolu. Na stredni skolu pripravit
nejde, samozrejmé musime pocitat snéjakym budoucnem, ale ty déti ziji uz tady, ze jo.
Prosté i tedka potrebuji vyresit néjaké osobni nastaveni, osobné resi kazdy den X konfliktd,
prosté problémd, toho, Ze maji hodné prace, a Ze to nestihaji. Nékdo to prosté zvladne
vpohodé, druhy stim potrebuje pomoct, takze uz i tyhle véci se daji ucit, tak , aby, aby...

M: Takze kariéra zacind uz ...(zamyslené)
X: ...uz narozenim, vlastné. (smich)
M: (smich)

X: No, vpodstate jo, no.
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M: Jo, tak to je hezky tohle, to jsem jesté neslysel. Kariéra, zZe uz probiha tedka, takze
kariérovy poradenstvi je vpodstaté néco co délate uz ted a radite jim stou soucasnou
kariérou.

X: Tedka budou mit néjaky vysveédceni a to vysvedceni je vpodstaté néjaky krok, kdy
postupujete vkariére. Jestli bude dobry nebo blby to ma smysl resit pouze tehdy, pokud nam
to brani vtom posunu, jo.

M: Hm.

X: A resime to vSichni, i uCitelé, je to vnéjakych zékonicich. Déti to resi, rodice to resi, tak to
asi néjaky vyznam ma. Tim padem si myslim, Ze si buduji tu svoji kariéru, néjaky postaveni,

skteryma kartama budou hrét pristi rok. Vlastné vjakém levelu po¢itacové hry jménem Zivot,
prave jsou.

M: Hm, hmn. (smich). To je krdsny. Tak myslim, Ze vtuhle chvili, j4 mam jesté pfipravenych
hodné otazek, ale budou se tykat vseho okolo. Ale tedka bych rad prosel to, co konkrétné
délate, jak se o tom tady tedy bavite, kdyz jste fikal, ze probirate, co se bude dit vtymu, kdo
ma jaké role atd. A no, co vpodstaté vsechno se tohoto tématu tyka.

X: To je hodné Siroky.
M: Vsechny ¢innosti, tak néjak to mizeme projit.

X: No, tak jako zacina to néjakym fungovanim rocniku, coz vétsinou je tak, ze mame
nastaveny (zamyslené), tak kdybychom to treba dali na pristi rok, tak vlastné tedko uz se
pomalu dava, davaji do kupy vlastné ty tymy téch vyucujicich, vétsinou se ty tymy opakuji,
ale nékdy tam néjaké zmeény jsou.

M: A kdyz rikate tymy po téch rocnicich, tak je to tak, ze vy ucite vyhradné vtom osmém
rocniku?

X: To ne, ale prevazné. Jsou tam tridni ucitelé, ale i ucitelé téch stézZejnich predmeétt, ty se
vlastné co 14 dni schéazeji na schlizkach a tam se domlouvaji, o provozu roc¢niku, taky ty
projekty mtizou vymyslet, co se viibec bude ucit, resi se prosté problémy déti a tak. Ale
vlastné tyhle rocnikové projekty resime uz vlastné vtom pripravnym tydnu, vzdycky na
néjakym vyjezdu, kde se prosté bavime, vétsinou ty tridni ucitelé prijdou snéjakym
napadem, snéjakym navrhem, planem. Protoze kazda tfida u nas, kazdy rocnik u nas ma
rocnikovy projekt, to je prosté takova tradice. Takze my tam resime a davame tipy a navrhy,
co by se prosté meélo dit, néjaka predstava. A vlastné dohromady stémi tridnimi uciteli se to
planuje. Pak si to samozrejmé musime rozvrhnout.

M: A ten vyjezd délate o prazdninach?

X: Vpripravném tydnu, ktery ma kazda skola, my jezdime vzdycky na tfi dny nékam, nékam
kvodé.
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M: Nékdy koncem prazdnin.
X:Jo, jo, tam pak pracujeme a trénujeme.
M: Hm, hm.

X: No, tak ja nevim, jestli to je... (zamysleni). Takze ten systém, ta prace téch rocnika
funguje takhle, no. Vzdycky je prosté néjakd domluva.

M: Mé pravé zajima, jak fungujete tymové. Rikal jste teda, Ze kaZdy ro¢nik ma nékolik
uciteld, kteri jsou reknéme pridéleni tomu rocniku. A je to teda tak, Ze vétsinou ucitel
spadne do néjakého tymu a nebo proste..?

X: To je samozrejmeé zalezitost vedeni a vytvoreni rozvrhu, takze samozrejmeé jsou néjaké
veci, které jsou dané, takze prosté kdyz my ziustavame, tak ziistdvame dale i tfidnimi, pokud
tedy neni néjaky padny diivod, ze nékdo odchazi kvali materské, takze vétsinou ucitelé
zustavaji. Da se to samozrejmeé ovlivnit, ze se vam snékym déla lip. Je to hodné zalozené na
tom, ze ty lidé jsou Casto i kamaradi. Takze se vlastné potkdvame i mimo tu praci, vzdycky je
to néco co vas spojuje, tak se o tom bavite, ze jo.

M: A snaZi se, reknéme i to vedeni, néjak reknéme rozvrstvit praci néjak tak, aby smeroval ty
ucitele do jednoho ro¢niku? Nebo je to tady stejné jako na bézné skole vybrané tak néjak
ndhodné.

X: Ono to neni nahodne.
M: No, jasné, to asi nikdy neni nahodné.

X: Ja si myslim, Ze ndhoda tam asi nema tplné misto, to je spis vysledek néjaké kombinace,
ze jo, ty lidi maji néjaké aprobace, néjaké Givazky, to by byla asi otdzka spis vedle do
reditelny na to, jak tohle to funguje a samozrejmeé na zvazovani néjakych vztahovych véci,
které jsou viditelné, kdyz prosté vidite, Ze nékdo snékym funguje, ze to bude vyhoda a mtze
vtom roc¢niku mit néjaky hodiny, tak pro¢ ne, ndhoda tam asi jako neni, no.

M: Jo, ale reknéme, jestli treba, kdyz vy mate tivazek Cestinu a estetiku, tak Ze se Vam vedeni
bude snazit vyjit vstric a reknéme smeérovat tyhle ty hodiny do osmych ro¢nik(i?

X:Jasné, protoze tam ucim.
M: Ale kdyz jste vtom tymu prave?

X: No tak, ja mam jesté navic trochu zkraceny uvazek, takze vpodstaté mé prebyvaji hodiny,
kdyz to tak feknu mimo, vosmickach, to je jasny, dostanu primarné ty cestiny a ty estetiky,
tak mé vlastné uz prebyvaji 4 hodiny. Takze ty dostanu nékde vnéjakych volitelkach vjinych
rocnicich, nebo kdyz je potreba prosté, kdyz nékde chybi néjaky ucitel, a mam na to
aprobaci. Ta priorita, to je jasny, ucit tam, kam ¢lovek patfi jako.
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M: Jo, jo, jo. A spoluprace teda funguje, jsem pochopil, skvéle?
X: Jako svedenim?

M: No, myslim spis vtom tymu, rocniku.

X: No, tak jasné. Viceméneé, nékdy vice, nékdy méné.

M: Jo, jo.

X: Vidim to, jako velké plus této skoly, Ze ty ucitelé nejsou fakt solitéri, ale Ze tady ty vztahy
probihaji. Nékdy je to vyhoda, jindy samozfejmé neni. Clovék musi rtizné véci zohlednovat,
ale vétsinou to dopada ku prospéchu, doufam, ze hlavneé déti, no.

M: Hm, hm. No a tak, ted jsme probrali to, jak to pfipravujete a ted tedy, co to vlastné
pripravujete, tfeba mizete popsat, co jste délali tenhle rok?

X:Hm
M: Jestli to teda neni tajny. (smich)

X: (smich). Ne, to neni. Ono se to ted bude hir popisovat, spis Vam to pak taky vrealu ukazu
na chodbé, jak to doopravdy vypada. Letos mame projekt, ktery se jmenuje Y a vpodstaté ten
zameér, znas rady uciteld, je ten, aby déti ziskaly néjaky prehled o profesich a vécech, ktery,
jsou snimi spojeny. Zaroven, aby jako mély moznost nahlédnout do vzdélavaciho systému
vCechdch, aby prosté prohlidly, jak to funguje. Oni sice tedka fesi stfedni $kolu, ale Ze jsou
rizny typy strednich skol, ze jsou na né néjaké ndvaznosti a tak dale. A to je vlastne veéc,
kterou jsme chtéli my ucitelé, jako néjak reknéme bez toho vzdélavaciho hlediska. A pak
druha véc, udélat to tak, aby to déti bavilo, aby neresily jenom proste, ze vyhledavaji
informace, vypisuji. Prosté, aby to fungovalo, mél by to byt projekt, takze by to mélo byt
takovy akcnéjsi nebo tak. Takze takhle my pak pracujeme. Tady mame néjakou hmotu a stou
hmotou pak néjak pracujeme. Premyslime, co stim mame délat. Ty déti maji délat tak, aby je
to mohlo bavit. Aby ktomu spis prisly reknéme mimodék. Takze takhle to je nastaveny. Tady
ktomu mam jesté néjaké ilustracni obrazky. Tak tady treba takhle to vidite, takhle vypada o
prazdninach, kdyz ja o tom projektu premyslim, tak si takhle pisu rizné véci.

M: Jo, ze si vystfihnete obrazek...

X: Ne, to jsem zrovna Cetl néjaké noviny.
M:Jo

X: To jsou prosté riazné napady.

M: Jo, jo.

X: Takze tohle je vlastné prvni faze toho projektu.
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M: Jo, ja to jenom popisu na tu nahravku, ze tam mame vystfizek novin a na ném je spoustu
poznamek, nacrtk a tak dale.

X: Kdyby Vas to zajimalo, tak Vam to pak mohu poskytnout. Takze postupné pracuju stim,
co by to vlastné mohlo byt, premyslel jsem o néjakém tvaru, vlastné ty plastve mi
pripominaly trosicku tak jako, ze je mazu vrstvit a kazda plastev, ze by teda bylo postupneé
zpracovany néjaky povolani.

M: Aha.

X: At uz prosteé tim, Ze si o tom povolani sezenou néjaké informace nebo, Ze si to povolani
vyzkousi. Nebo Ze si sezenou pilota a on se snimi bude bavit o tom, co obnasi jeho prace, jak
se ktomu povolani dostal. No, a zZe by tady ve Skole postupné vznikala mozaika ztéchto
povolani, které by byly popripadé vyuzitelny pro letosni devataky, kteri by se mohli treba
prosté podivat. Nehledé na to, Ze se mi tam hodilo, Ze ty vCely jsou takovy symbol té prace.

M: Préce, jo, jo. (smich)

X: Tohle uz prechazi kdruhému uvazovani, to vlastné uz uvazujeme skolegyni na tom
pripravnym kurzu. Kdy jsme si rekli, ze prosté, aby to nebyla pro ty déti nuda, Ze jim to
prosté udélame jako strategickou hru. Kdy oni vlastné budou sbirat néjaky body, ktery pak
budou moct proménovat a nakupovat za né poli¢ka na trhu prace CR, takZe mama mapu CR,
ktera je rozdélena zase na policka plastvi a oni vlastné mazou pak nakupovat a obsazovat
vlastné ty jednotlivy plastve a ve findle, kdo bude mit nejvic obsazenych tizemi, tak jsme
vymysleli, Ze prosté ten tym plijde nékam na vecefti prosté. Prosté se jim zaplati vecere.
Takze to maji jako motivaci.

M: Aha, aha.

X: Takze vpodstate...

M: A byli jste uz?

X: Jesté ne, jesté ne, ted jsme naté posledni fazi.
M: Jo, to bude na konci. Takze ted jdete do finisSe.

X: Déti vlastné hraji strategickou hru, a aby ji prosté mohly hrat, museji ziskavat néjaké
proménitelné body, Zetony nebo to je jedno, jak tomu rikame. A ty ziskaji tim, pokud splni
to, co po nich chceme my. Takze maji néjaky tkol, jo. Tady my uz vlastné premyslime, jak by
to mohlo fungovat prakticky, takze, zZe vlastné jsme vyuzili ten Sestitthelnik, jo, ktery se
prosté rozdeéli na vysece, to pak uvidite, to ukdzu, ze vlastné kazda ta jedna vrstva
predstavuje jednu rovinu vzdélani, takze materska skolka, kde oni vstoupi do té hry, pak
mama zakladni skolu, stredni skolu, na kazdé té skole jsme si rikali, Ze tam vzdycky budou ty
povolani, na které musi mit to dosazené vzdeélani.

M:Jo, jo, jo, jo.
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X: Takze tady vmaterské skolce, to jenom vstoupili do té hry, ale tady u zakladni skoly, tady
si vylosovali povolani, které clovék muze délat a staci mu na to zdkladni vzdélani.
M:]Jo, jo, jo, jo.

X: Pak jsme sli zase dal, které povolani, kdyz chcete délat, musite mit na néj stredni vzdélani
a tak ddle.

M:Jo, jo, jo.

X: Takze oni vlastné prochézeji tim labyrintem toho vzdélavaciho systému, tim si daji
dohromady teda néjakou predstavu o tom, co tedy potrebuje. Tady koukam, Ze mame ty
obrazky, no a takhle to vlastné vypada vredlu, ze ta cedule, to zrovna neni moc hezky. No,
takze tady jsou ty jednotlivé tymy.

M: Jo, tymy, jasné.

X: A to jsou vlastné ty jednotlivy tllohy a oni vlastné, kdyz to splni, tak to maji prosté
vybarvené a mazou tim labyrintem prosté prochéazet dal. No a tohle je ta posledni faze, to uz
délaji ty vysoky skoly. Tady to je néjaky umélec, prodavacka, na to vam staci zakladni
vzdeélani.

M: Aha. A snazi se teda rozdélovat si ty povolani tak, aby se nekryly?
X: Oni si je losuji.
M: Jo, losuji, aha. Takze uz ty povolani mate vybrané?

X: Ano, my je mame uz vybrany. Tady vlastné délaji ty plastve, mizou vyrobit minimalné
jednu, ale az dvé. Tady maji jednu az Ctyri, jo.

M: Hm, hm.
X: A za to samozrejmé ziskavaji body, to musi udélat.
M: Jasng, jo, jo.

X: To jsou vpodstaté néjaké informacni zalezitosti, no a pak ke kazdé té casti maji i néjaky
prakticky ukol, to znamena.

M: Dobyvatelé. Jasné. Inspiraci dobyvatelem. (smich)
X: No, jasné, to je pfiznany jako. (smich)Takhle vypada ta nasténka.
M: Jo, jo.

X: Tady maji tu zakovskou. Kazdy rocnik ma zakovskou sprojektovym motivem, jako, jo.
Takze oni ktomu méli rGzné ukoly, takze vprvni fazi délali néjaky rozhovory téch dvou
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povolani, které si vylosovali. Takze treba tady, sanitar a hrobnik. Takze prosté rozhovor, kdy
se potka sanitar shrobnikem, aby to byla prosté néjaka sranda trosku, no.

M: Jasné, jo, jo.

X: A vlastné vdruhé fazi délali, myslim, rozhovory stéma, ja to tady jesté nemam
zpracovany, vlastne, co jsme ztoho chtéli udélat jako néjakou knizku, sesit, sesit, prosté meli
najit néjaky konkrétni predstavitele téch profesi, kteryma prosté udélat interview.

M: Aha. A to interview mohli délat sami? Jako vybirali si otazky a tak, jo?

X:Jo, jo, ale mély tam byt takové otazky, abychom se samozrejmé néco dozvédéli. Tedka
maji natocit prijimaci pohovor té profese, co si vylosovali, stim, Ze tam museji pouzit néjaké
specifické vyrazy, pro tu danou profesy, které jsou pro ni jako priznacné. Ve svétu prace
vlastné uz délali nalezitosti toho pracovniho pohovoru.

M: Aha, hm.

X: A jesté maji zkusit to povolani najit vnéjakém umeéleckém zpracovani. (Hluk) Treba jestli
je vpopularni kulture a tak. Prosté tam jsou ukoly, které sméruji knéjakému prakticnu. Jako o
teorii se taky bavime, ale... Pak byl jesté jeden tikol, Ze jedno ztéch povolani museli
navstivit, idedlné, jako mohli mit na to volno i ze skoly, takze jsme je jako omluvili a ztoho
zpracovavali prosté néjaky fotopribéh.

M: A navstivit, to znamenalo vyzkouset si tu pracovni pozici, jo.

X: Navstivit a idealné vyzkouset, kdyz to neslo, jako tfeba kuchari, ty je tam nemtzou vzit
kvili hygiené...takze jako néco, néco probéhlo, samozrejmé vzdycky ne vsichni udélaji
vsechno.

M: Hm, hm.

X: Prosté to je néjakej predpoklad, se kterym musime vs$ichni pocitat, jo. Uz vlastné dveé
ztéch skupin zté hry vypadly, protoze vlastné nebyly schopny...(zamyslen€)

M: Dokoncit zakladni skolu... (smich)

X: (smich) Ne, to ne, ale nebyli prosté schopny splnit néjaké minimalni pozadavky pro to,
aby vté hre z{istaly, takze uz dvé skupiny jsou ted mimo hru, treba...Ale dalsich devét skupin
furt hraje o veceri.

M: Aha, aha.
X: No, tak to je tfeba letosni projekt, tohle, no. Ktery vlastné mame.

M: Aha, aha a ktomuhle projektu konkrétné, jak to probiha? Mate tfeba néjaky... vjakych
hodinach to resite, ucite teda svice uciteli najednou? Mate vSechny najednou? Nebo mate
teda acko, bécko?
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X: Acko, bécko, jo, tyhle pfipravy déldme jako vramci ro¢niku, ale pak jako ty, ty projektové
dny nebo hodiny, déldme vétsinou skolegyni, ktera ma tu paralelni tridu, takze to pak
davame dohromady... Ty zdsadni Gkoly jim vzdycky davame na web, jo, takze to jde dohledat
ty zadani, co tam jako je, tady to je vidét, jo.

M: To jsme na webu osmy rocnik?
X:No, ne...
M: Jo, to je primo na hlavni strance.

X: Jo, oni kdyz si tady daji osmy rocnik, tak jim vlastné vyjedou prispévky, které se tykaji
osmaku. U jednoho muzou napsat dve, tady dvé (hluk, bavi se snékym jinym). Takze kdyz oni
si tady rozkliknou tu osmicku, tak tady vyjedou bud plany 14denni, vétsi testy se tam davaji,
néjaké domaci dkoly se tam dévaji, pracovni listy, pfipominky. Takze, tfeba tady je druha
faze vysoka skola a oni si tady vlastné rozkliknou, co maji délat, coz jsme jim samoziejme i
rekli. Takze si to tady prectou i sterminem, ktery je zrovna tady teda blbé.

M: Jo.

X: A my pak si davime dohromady néjaké hodiny, co mame treba proti sobé, Ze prosté nam
to vychazi, ja mam treba posledni hodinu, vétsinou to byva ctvrtek, takze ja mam posledni
hodinu vjedné tridé vytvarku a kolegyné ma vdruhy trideé svet prace, tak se ndm to prosté
docela hodi. Tak si tam davame treba posledni hodinu nebo dvé, podle toho, kolik, kolik toho
je jako potreba, tam vlastné resime ten projekt.

M: Jo. Néjaky prezentace tfeba probihaji, navzajem?

X:Jo, jo, treba. Prezentace nebo tfeba hodnoceni, kde si sdéluji néjaké dojmy, zazitky ztoho
vlastné, jak se ktomu povolani tfeba dostali. Jak jsme délali minule ten projekt X, tak to bylo
vlastné zalozené tplné jinak, protoze bylo vlastné pét projektovych dni a na kazdy ten
projektovy den bylo domluveno X povolani a ty déti se vlastné jakoby protacely a to vlastné
vubec tak, Ze by oni délali prezentace, to bylo vyloZené o tom, Ze si vSechny ty povolani
zkousely. Videalnim pripadé, vtom minulém projektu si vlastné déti mohly jako redlné
ozkouset ty typy profesi. Tak tam prosté nebyly vibec zZadné prezentace, zadné hry. Bylo to
prosté o tom, Ze si to mohly zazit, vyzkouset...

M: Jo, jo, ale zase to bylo organizované vice vami, feknéme. Ze tady je vlastné aktivita hodné
na téch zacich.

X: To, jo, tady oni jako zpracovavaji, ze si i hraji a tak, tam to bylo jako organiza¢né docela
narocny, ale vyslo to, jo, fakt to slo. Ale samozrejmé tam je potreba podpora vedeni, protoze
ten den jako rozbijete rozvrh a samozrejmeé potrebujete jesté vétsinou, potrebujete vic,
protoze kdyz snimi nékam jdete pryc¢, tak potrebujete néjaky dozor jeste.

M: Jo, jo, jo. A bylo to teda tak vzdycky, Ze dvé tridy sly prosté najednou.
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X: Ne, oni méli...(zamyslen€)
M: Skupiny?

X: Ne, oni méli, stim se objevil vzdycky néjaky rozpis, ty jo, jak se to jmenovalo (zamyslené).
My jsme jim vzdycky davali rozpis, nabidku toho, co je cek4, to se ndm podarilo dat
dohromady.

M: Hmm.

X: A oni se tam zapisovali. Jo, takhle vlastné vypadalo... To jsme hodné pracovali srodici. To
jsme meli fakt veliky stésti, ze ty rodice tenkrat byli hodné akcni a Sli do toho. Takze vlastné
my jsme rozhodili ten nas napad a vlastné ty rodice nam posilali ty typy, co oni sami m{izou
udélat nebo co muzou zaridit, treba, jo. Takze treba maminka nabizi, hele jsem zdravotnice,
takze mtzu udélat kurzy zdravotnictvi. Jsem grafik, fotograf, mizeme udélat ndvrh letaku
pro skolu, treba.

M: Vy jste se teda obraceli na rodice mailama, jo?

X: No, my mame vlastné prvni tyden vzari schizky a pak treba ta komunikace probihala tim
mailem. Takze vlastné, tohle je to, co ty déti vidély na té nasténce, kdyz jsme to pripravovali.
UZ je to zroku 2015, takze oni védeéli, Ze si mizou vybrat ten den ztéhle nabidky, proste.

M: A pak se tam sami zapsali teda?

X: Védi od kdy do kdy, skterym ucitelem jsou, kdo to vlastné povede, jestli tfeba nevim,
grafik a co ssebou maji mit.

M: Hm.

X: A tady se proste zapsali. Aby to bylo prosté rozhozeny. Néco se odehrava ve skole, takze
tam se proste ty deéti toci...

M: Aha, a vSude je tam teda napsany, ze je to treba kurz fotografie, grafiky?

X: Bud to byly kurzy, nebo to byly profese, takze ono vlastné, ted nevim, kdyz tam je kurz
tance, tak to je prosté u profesionalni tanecnice, ktera se prosté zivi tim, Ze tancuje nékde
vmuzikalech. Ale vlastné ono organizacné, aby ted vzala vjeden cas muzikal, kdyz ta zkouska
zrovna neni, takze ona prosté usporada vprostorach, kde cvici, kde trénuji, tak tam prostée
pro né udela normalné tanecni kurz.

M:]Jo, jo, jo.
X: Ztoho jsou mozna nékde i fotky.

M: Hm.
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X: Takze to zase fungovalo vlastné tplné jinak. Tady budou urcité néjaky fotky ztoho...No
jasné, tady jsou ty smeény. Tady treba byli vnéjakém televiznim studiu, zkouseli natacet
zpravy, prosté, uz méli néjaké vystupy a tak dale. Oni vlastné nemuseli nic fesit, sli si to
vpodstateé uzit.

M: Aha.

X: Jo, to je jenom tak, Ze jsme na to ted narazili, jo. Co bylo takovy vdécny, byla materska
skolka, Ze se tam vlastné starali o ty déti. I kluci si tam prosté zablbli sdétmi, jo. Méli tam
normalné na starost, roznaseli jim tam jako jidlo. Hrali si snimi, ukladali je ke spanku,
vsechno proste.

M: Jo, tak to je krdsné. (Smich)
X: (Smich) To si hodné pochvalovali tu materskou skolku.
M: Kolik zté tridy se potom stane ucitelem matersky skolky. (smich)

X: Tak to uz potom...(zamyslené). Tahle tfida, ty podle mé jesté nematuruji, ty budou tak ve
druhdaku, ve tretaku. Takze to nevim, to fakt nevim.

M: Hm.

X: Ale tak dobry je, Ze miiZou zjistit, Ze to viibec nechtéj délat tfeba, Ze jo. Ze jim ty déti
tfeba lezou na nervy.

M: Jo, jo. A jak dlouho snimi byli ve skolce?

X: No, to bylo, vpodstaté vzdycky to byl projektovy den, takze ja nevim, v9 tfeba vyrazili a ve
12 se tfeba vratili. Takze prosté néjakych par hodin. (smich)

M: No, prosteé at si to zkusi (smich).

X: No a tady tfeba jsme méli letusku, no a samozrejmeé to jsme byli tady a ona poustéla
néjaky véci, které musi umeét a tak.

M: Aha.
X: Jako prisla alespon oblecena a ucila je ty zdravotni...zdravotni véci.
M: Jo, jo, je to namichany teda.

X: Jo, namichany, no, Tady je treba, jaky tam délaji ty pohyby, uci je nasazovat ty masky, co
tam jsou.

M: Aha, aha.

X: Jo, tady tohle je zdravotni kurz... No a to je tak vSechno, co mé ktomu napada tedko.
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M: Hm, hmn. Tak to je skvély a jaké jsou ohlasy feknéme? Nebo sbirate feknéme néjakou
zpétnou vazbu. Jakoze feknéme, ze byste slyseli od zakda, ze se treba... (zamyslené) Jakoze
tfeba reknou, chtel jsem tohle, ale uz myslim, ze to neptijde, jestli tam je vidét néjaky posun
treba.

X: No treba tohle, ten projekt X, to bylo hodné pozitivné prijimany a teda musim rict, ze
vtom hodné hraje roli, jsem zjistil, Ze jsem to jako netusil, vzdycky jsem si myslel, Ze to musi
byt perfektni, ale Ze tam hodné hraje roli treba néjaky jako osobnostni nastaveni té tridy a
samozrejmeé kazda ta trida je jind, ale treba tahle parta na ten projekt X, to byla neskutecna
parta na cokoliv, stéma prosté byla radost cokoliv podnikat, nebyly snimi zadné potize ani
konflikty. Dneska, vlastné tohle je rok 2015, takze vlastné dneska ¢tyri roky zpatky, uz je
zase parta, kterd je trosku zase jind, uz narazime na to, Ze je malo co zajima, hrozné obtizné
se jako pro néco nadchnou.

M: Hm.

X: My jsme pro né loni méli vymysleny projekt, ktery si dodneska myslim, ze byl jeden
znejlepsich, prosté pecka, bomba. Nemélo to nic spolecného skariérnim poradenstvim,
prosteé projekt, tymova hra. A to prosté se setkavalo stakovym neohlasem, i kdyz my jsme
ztoho meéli takovou radost, ztoho co jsme vymysleli. Ty studenti to Gplné zabili, tim, Ze to
viibec nesplnili. Ze se prosté tvafili, Ze je to opruz. Ja fikdm, pro¢, vZdyt si mate jit néco
nékam uzit, vzdyt my po vas nechceme zadny jako...Takze ted treba letos uz je to trosku
lepsi. Jo, my jsme se toho trosku teda bali, jsme si rikali, Ze zase mame letos vymysleny
pékny projekt, tak uvidime, jak to dopadne. Tak letos je to trosku lepsi, ale myslim si, ze
tohle vtom hraje velkou roli.

M: Hm, hm a treba...kdyz jste zminil, Ze déti musely délat ty rozhovory?

X:Jo, jo, to vypadalo, Ze je docela bavilo, to bylo vidét i ztéch rozhovord, jo. Na nékterych
bylo i vidét ztéch fotek, Ze si to uzivaji. Pak je ale samozrejmeé problém, kdyz je to tymova
hra, Ze néktery véci tam prosté nékdo odnese, no. Kdyz mate 50 déti vrocniku a rozdélite je
do skupin, ta skupina ma prameér plus minus 5 lidi, loni jsme to michali a rozhazovali tak,
aby byli viceméneé vyvazené ty skupiny, letos jsme teda rekli dobry, loni se to nechytlo, tak si
ty skupiny udélate vy, akorat musite splnit podminky, zZe vkazdé skupiné budou zastoupena
obé pohlavi a bude tam aspon jako nékdo zobou trid, protoze ma to byt rocnikovy projekt.
Takze to néjak jakztakz udeélali. Vzdycky jsou lidi, kteri jdou mimo, mimo tohle, no, takze...

M: Hm, hm.

X: Ale my uz jsme pak na to trosku rezignovali, rekli jsme hele to je vase véc, vy hrajete tu
hru, je to na vas, jak si to nastavite, samozrejmeé, pokud to bude néjaky prasvih, tak my vam
stim miiZeme pomoct, ale prosté jsou nékteré veci, které vime tézko.

M: Jo, a nechali jste jim teda moZnost selhat, feknéme. Ze, jak jste pred tim fikal, Ze dva
tymy uz skoncily.
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X: No, oni teda nasteésti skoncili az ted vté predposledni ¢ésti, jo. Asi bych je nenechal selhat
uplneé na zacatku, protoze, aby pak cely rok, aby to nevyznélo, ze pak maji leharo, vpodstate,
ze pak musi jesté néco délat. Ale my jsme to nadhodili mezi ty ostatni, jestli jako by
pripadné byli pro, jim dat druhou $anci. ProtoZe nesplnili ty podminky té hry, vlastné, ty
pravidla hry, tak jestli jsou mimo. Tak jsme to zatim nechali oteviené. Mame vlastné pristi
tyden ten dalsi termin té faze, tak uvidime, jak to dopadne, no. Tak je to prosté soucast hry a
soucast toho, co je vtom zivoteé stejné potka, jo. Kdyz néco nesplni, tak jako pak neplijdou na
veceri.

M: Hm, hm a co kdyz vyhraje vice tyma?

X: Nemze vyhrat vic tym, to se musi zase néjak promyslet. My jsme uvazovali jeste, ze
bychom jim tu veceri udélali my, ze bychom je obsluhovali a tak.

M: Takze si zahrajete na ciSniky.
X: No, ze by ten komfort méli od téch uciteld.
M:Jo, jo.

X: No, ale vétsinou ty plany, které jsou, dopadaji stejné jinak, takze vzdycky se uskutec¢ni tak
polovina toho, co se vymysli.

M: Na konci odpocinuty na prazdninach, to mate velkou fantazii. (smich)
X:Jo, jo.

M: No, skvély, mné se to moc libilo. Co mé zaujalo, tak bylo jesté... (zamyslené), co mé
zaujalo je predmeét Svét prace, ktery se mi zda, ze by mohl souviset skariérnim poradenstvim.
(smich)

X: Teoreticky by mohl, Ze jo. (smich) Dokonce tento predmét mam ucit pristi rok.
M:Jo?

X:Jo, také jsem se divil.

M: A vdevitce?

X: Mélo by to byt vdevitce, protoze tam pry je tématem prave prace, prosté profese. Vsestce
je to jasné, tam je svét prace, ze chodi do dilny vyrezavat budky a pracovat.

M: Aha.

X. Pak se to postupné meéni, Ze tam délaji praveé i ty pohovory a ted vdevitce by mély byt ty
profese. Vlibec netusim, co budu délat pristi rok, to fikim rovnou. Myslim si, Ze zrovna tohle
je ten predmeét, na kterém doplnujete ty hodiny, které potrebujete oducit. Takze tohle je

vzdycky néjaky dobirani tvazku.
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M: Ja jsem se dozvédeél, ze na skolach je 73 kvalifikovanych kariérovych poradct. (smich)
X: Jako vCR?

M: Jo, jo. Takze, asi bych rekl, ze to nebude tplné... (zamyslené)ze to nebude iplné vzdycky
takhle.

X:Jo, jo, spis jde tedy o to, co jsem rikal, ze nevim, co budu ucit.
M: Tématické plany mate?

X: Jo, jasné, skolni vzdeélavaci program, ktery vlastné je nas zakon, ze jo. To my musime.
Tam bude urcité néjaky pékny popis, co to ten svét prace je. (hleda ho na internetu)

M: Tam je néjaky popis.
X: To je casova dotace, jednou tydné.
M:Jo

X: Tady charakteristika predmétu. Hlavnim cilem vyucovaciho predmeétu clovek a svet prace
je osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti a navyk, které zaci vyuziji ve svém osobnim
zivoté. Cilem je rozvoj vytrvalosti a soustavnosti. Tak prace stechnickymi materialy, coz je...

M: To jsou jakoby dilny.

X: Jo, jo, to jsou dilny. Vsedmicce je design, to vétsinou délaji néjaké Merkury. Rozebiraji
rtzné spotrebice a pak je zase skladaji nebo obracené.

M: Aha, roboty treba.

X:Jo, jasné. A vosmé a devaté nad ramec zaradili ocekavané vystupy, které rozvijeji tenhle
vyucovaci predmet, coze.

M: Matematicko-fyzikdlni zékony. Clovék a spole¢nost

X: Vyuka o praci...(premysli) Tak tohle by Vam zase musel asi vysvétlit vedle feditel, protoze
tohle ja asi netusim.

M: (smich) jo, jo.
X: Jedna hodina vkazdém roc¢niku druhého stupné. (Cte)
M: Hm.

X: Prarezova témata. J4 jako zdroj informaci o sobé, to by se Vam mohlo hodit, to se tam ma
rozvijet. Zdravé a vyrovnané sebepoijeti, to je to, co o sobé vim, jo to bude zajimavy.

M: (smich) Hm.
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X: Tak vy jako odbornik mi muzete fict, co tam mam délat pristi rok. Aby to mélo smysl.
M: (smich)

X: Kdyz ted mate ty statnice. (smich)

M: (smich) Jasné. Tak vy mate taky statnice. (smich)

X:Jo, ale ne ztoho.

M: To ja taky ne. Ja ktomu prichazim jako nepopsana kniha.

X: Je mnoho kozl® zahradniky tady, koukam.

M: Hmn.

X: Kazdy déla, co umi.

M: Jo, je to tak. Jinak ja mam aprobaci matematika, informatika. Tohle téma jsem si vybral,
protoze mné prijde jako dudlezity, zajimavy.

X: Tak jasné, protoze je to kli¢, prosté knéjakému smeérovani co dal, ty déti se pripravuji
prosté na néjaky svét, ktery bude za 10 let vypadat zase tplné jinak. Takze ted aktualné

délame, co ted'lze, ale nevime, jak to bude za 10 let. Budeme doufat, Ze néco zlistane ztéch
osvojenych navyki nebo strategii, jak si poradit vnéjaké situaci, snéjakymi tkoly.

M: Hm, jo. No a tuhle tu volbu povolani ted vosmicce uci jiny ucitel.
X: Hm, to ma ta kolegyné.

M: Jo a to je kolegyné, co ma druhou osmicku.

X:Jo, jo.

M: Takze, jasné.

X: Ale ta zrovna marodi, takze ta Vam ktomu ted nic nerekne. Ale tam prave délali ty
zivotopisy, ze délali ty prijimaci pohovory, ze tam resili néjakou jako komunikaci, néjakou
jako verbalni neverbalni. Prostredky reci, co pouzivat, co nepouzivat.

M: Hm.

X: Ja mam tedy jesté predmét, kterého by se to mohla také tykat, to jsem si vlastné vymyslel
volitelny predmeét pro sedmicky, osmicky, to se jmenuje Styly uceni, metody sebepoznani. A
tam jsou takové rizné véci, jak se da ucit, jaké jsou pristupy ktomu uceni, ze se nemusim
ucCit nazpamet, Ze se daji nékteré veéci prosté prijimat i jinymi zptisoby, aby ty déti védeély.
Takze se tam bavime o takovych tématech, tfeba i o temperamentu a takovy. Sice to jsou
zalezitosti jako pro starsi, ale snazime se to néjak predat. Ne, aby se to naucili, ale proste,
aby meéli predstavu, Ze néco takového je. A Ze se stim da néjak pracovat, néjak pocitat stim,
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zZe néjaka seberegulace u déti, které jsou vybusny, Ze aby védély, Ze to je u spousty lidi
normalni. Jestli se stim da do urcité miry néco délat, no. Nékdy ne.
M: hm.

X: A na zaver maji za tkol ucit se vlastné navzajem. Kazdy ma néjaké téma, které mu prijde
zajimavy, které chce predstavit a ma knému tfeba blizko. Vétsinou to byvaji néjaké konicky.
Vymysli pfipravy a pak ty déti vedou samy tu hodinu, no. Aby ostatni nécemu priucili. Ted
jsme naposledy méli sushi, tak vzdycky, kdyz je to néco sjidlem, tak je to jako vitany.

M: A najite se. (smich)

X: Nebo ne, to nebylo posledni hodinu, posledni hodinu jsme méli vCera a to jsme délali
balet. To bylo teda vyborny.

M: Jo (smich) Ve tridé jste baletili.

X: No, my tam mame ve tridé holc¢icku, kterd je nadsena do baletu, takze nejdriv meéla
takovou péknou prezentaci o baletu, o historii a pak, Ze nas nauci néjakou cast labutiho
jezera, tak nas ucila ty kroky a tohle. To jsem viibec nevédeél, ze jsem tak nepohyblivy.

M: (smich)

X: Jesté si nepripaddm Uplné nejstarsi, ale uz to neni Gplné ono. Ale skoncili tam i kluci
sportovci, takze ono to neni tplné jednoduchy.

M: No, to vérim. Takze vy mate ten rocnikovy projekt a ten Svét prace stim néjak tak volné
souvisi, feknéme, kolegyné se vlastné tcastni...

X: Tedko jo, vlastne.
M: Takze ona to pak muze propojovat a davat do kontextu.

X: Jo, my mame vlastné na vysveédceni i slovni hodnoceni, coz uz musime resit ted. Vim, ze
to tam jako vtom slovnim hodnoceni miva zakomponovany, ze prosté vramci ro¢nikového
projektu si prokazal, Ze mas prehled, prosté, jo. Prosté néjaké zaklady. Takze to tam je pfimo
i vhodnoceni.

M: Hm, mate teda jedno dlouhé hodnoceni?

X: Je to psané po predmetech, ale je to dlouhé, to jo. Zacina to prosté néjakym oslovenim,
néjakym tivodem a konci to prosteé, zZe se ucitel rozlouci, tak je to takové jako...jako dopis
trosku.

M: Hm, hm.

X: Ale je to normalné srazitkem na tom papiru, takze je to oficidlni, jako oficidlni dokument.
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M: Hm, hm. No tak jako, my jsme tim smetli straSné moc otazek, ktery jsem mél, reknéme,
jak moc se o tom bavite sdalsimi uciteli, treba o kariérovém poradenstvi. Vtom tymu
predpokladam, Ze je to velké téma. A tfeba i na pedagogickych radach, tfeba. Protoze, ja si
tfeba dokazu predstavit, ze Vas to téma chytlo a co tfeba vtéch dalsich roc¢nicich, kdyz tam
pravé uci nékdo jiny, vosmicce zrovna.

X: O tom vibec nemam predstavu.
M: Neptaji se treba ucitelé?

X: Ja bych vlastné ani nerekl, ze se vramci toho roc¢niku bavime o tom poradenstvi, spis treba
u téch jednotlivych déti, jakoze si fikdme, coz byva spis takové ty individualni vzdélavaci
plany, takze tam resime néjaké dité, které ma treba néjaké horsi podminky, aby tedy taky
mohlo pokracovat dal, jako normalni deti. U téch ostatnich déti vite, Ze vy délate, co umite,
oni délaji, co umi a pak se stim musi umét néjak popasovat. Tady pak to teda resime néjak
individualnéji, ale nerekl bych, ze to mame jako téma. To je prave ono, Ze my to spiS mame
jako obracené, Ze resime ten projekt, na ktery mame to téma napasované vlastné. Neresime
to téma jako kariérové poradenstvi, ale resime ten projekt, ktery ktomu vlastné je, jo.

M:Jo, jo.
X: Jestli to je tedy srozumitelny.

M: Jo, ja myslim, Ze tomu rozumim.

7

X: Prosté ani na poradach se tohle moc neresi. To se spi

v, v

$ fesi néjaké organizacni veéci,
prospéchy a tak.

M: A treba co se tyce té vychovné poradkyné, tak ty snimi tohle téma resi?

X: Ano, mame vychovnou poradkyni. Tady to poradenstvi déla prave reditel, ale chodi
knému prave spis individudlné rodice, on si pak pohlida prihlasky a tak. Je to néjak na
individualni domluvé a navstévé. To byste si fakt musel popovidat snim, to ja nevim.

M: Jo, takze reditel je tady oficialné jako kariérni poradce?

X: No, vpodstateé jo. On ma tady hlavneé asi nejvetsi prehled o skolach a o téch papirech,
treba ty prihlasky a tak. Takze, i kdyz se mé ptaji rodice téch déti, tak je rovnou posilam za
nim. Jako sice o tom také néco malo vim, ale on to rekne rovnou stoprocentné jiste.

M: No, skvély. Mam tady jesté otazku, jestli Skola pripravuje zaky na budoucnost, jestli zaci
védi, co je Ceka.

X: Tak asi taky zalezi na casovém rozmezi. Vkratkodobém rozmezi si myslim, ze védi. Co by
to jinak mélo za smysl vlibec, ta instituce. Takze stou budoucnosti asi pocitat musime, ale
myslim si, ze svét je ted nastaveny tak, ze viibec nezndme hodiny, nezndme dny, mozna4, jo.
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M: Hm.

X: Ale tak to uz je to, co jsem tady rikal prosté, pracujeme stim aktudlnim, co ty déti jsou ted
schopny délat. Co jsme my schopny délat. On se pak clovék prosté bude muset prizptisobit,
jo. Jako zivocich vtomhle systému. Bude reagovat tak, aby si tam vybudoval néjakou pozici
pro svoji spokojenost a pro svoje preziti.

M: Hm, hm. No a napada mé ktomuhle tématu, Ze kdyz se clovek ma prizptisobovat, tak se
musi hodné ucit a to vpodstaté navazuje na ten Vas predmet Styly uceni, tak ktomu jste se
dostal taky ztéhle oblasti, nebo jak jste se dostal ktomu, ze nékdo vytvori predmét Styly
uceni, ted nevim, jak se jmenuje presneé.

X: Styly uceni a metody sebepoznani.
M: Hmn.

X: Tenhle predmét je...(zamysleni) vpocatku je to paradox ceského systému vzdeélavaciho,
protoze, kdysi pred lety, nevim, jak je to ted aktuadlné, ze bez vzdélani a aprobaci nemohli
ucitelé ucit, bud museli zacit, si to vzdélani doplnovat nebo museli odejit. Takze to byl taky
takovy zvlastni rok tehdy.

M: 2015

X: Vlastné i od nas odchazeli, protoze tady bylo hodné mladych uciteld, kteri ucili dobre, ale
nebyli to aprobovani ucitelé, ale byli to lidi, ktefi to prosté davali a méli je nahradit
aprobovani ucitelé, ktefi na tom nebyli zase tak dobre. Ale jako zase chapu, ze néjaky
vzdeélani by ucitel mit mel.

M: Hm.

X: Ja protoze jsem nemél, vlastné dodneska nemam vystudovanou pedagogickou fakultu.
Tak jsem tenkrat vlastné, ted nevim, jak to bylo, ja jsem sice mél vzdélani, ale ne to, které
by... (zamyslené)

M: Mél jste magistra?
X: Nemél, ja mam filologii, jako bohemistiku.
M: Aha.

X: A nemél jsem prosté na to vzdélani, které bych vtuhle dobu mél mit, které by mé
opravnovalo ty déti ucit, mél jsem hlavné Cestinu. A ja jsem si tenkrat daval prihlasky na
pedak, ale tam jsem odchdazel ztéch prijimacek dost rozcarovan, ze mam proste travit cas
zrovna na téhle instituci. Ale podal jsem si prihlasku, tam se mi nakonec libilo nejvic, na
pedagogickou fakultu na filozofickou jako. Karlova univerzita, filozoficka fakulta, obor
pedagogika, takhle.
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M: Hm, hm.
X: Jo, takze teoreticky obor, ne zZe budu ucitel, jo.
M: A zase od bakalare nebo od magistra?

X: Ne, to bylo od bakalare. Ale tam se mi to studium libilo, ale porad by mi to bylo knicemu,
kdyz jsem chtél zastat ucit. Takze ja jsem vlastné vymyslel a to je ten paradox, zZe vlastné
jsem si vymyslel tenhle predmét, pro ktery moje skola potrebuje to vzdélani na té filozofické
fakulté. Takze mé to opravnuje ktomu, abych tady ucil tuhle volitelku 2 hodiny tydné, a pak
uz jsem byl uzptisobeny ktomu, abych tady ucil. Takze si mé tady vlastné jako obhdjili. A
ktomu vlastné na doplnéni ivazku miizu vlastné ucit 20 hodin ¢estinu, na kterou vlastneé
jako nemam aprobaci. Je to prosté postavené na hlavu.

M: (smich)

X: Ale diky tomu vlastné ten predmeét tenkrat vznikl. A ten predmeét, mam pocit, docela
funguje, ty déti bavi, takze to vlastné takhle pokracuje dal. Takze takhle to bylo.

M: (Smich) Jo, tak to je vtipné. A teda spojitost skariérovym poradenstvim...
X: To tenkrat nemélo viibec. Vlastné to meélo spojitost smoji kariérou. (smich)
M: Jo. (smich)

X: Kdyz si to tak clovék vezme, tak je to urcita strategie, jak se vyporadat stou situaci. Jako
neni to jednoduchy, jo. Bud 4 roky nékde, kde bych trpél, anebo jsem si mohl jit hledat jinou
praci nebo prosté tu situaci vyresit néjak tak, aby clovék neporusil néjaka ustanoveni a
nedélal problémy vedeni, které by prosté muselo hledat si nového ucitele nebo co, takze si
myslim to feseni bylo jesté nakonec dobré.

M: A kdyz jsme se bavili o rodicich, tak vy jste rikal, Ze uci rodice, Casto, Ze tady zaskakuji a
ukazuji, svoje povolani a tak, to byla ta akce projekt X? Nebo i vramci néceho, jako?

X:Jo, jo. Tady ta skola se snazi o to, aby se zapojovali rodice. Porada se tady spoustu
néjakych spolecenskych akci, nebo prosté vpribéhu roku. Néktery ty rodice, je zadouci, aby
se podileli. Zase to zalezi, jo. Vim, Ze treba kolegyné vminulém roc¢niku tfeba vtéch
osmickach jim sem chodili rodice a o téch jejich povolani jim vypraveli. To jsem se setkaval
jako sdobrymi ohlasy téch déti. Ze tieba to jsem nevédél jo, tviij tata dél4 tohle, to je
husty...a tak, no. Ale zase se to neda rict o vSech rodicich prosté. Mél jsem taky, Ze je zajima
jen to, Ze ucite jejich déti a je to povinné. Déti tady jsou a vic pro to neudélam. To je pak
skoda, no.

M: Hm, hm, no tak jo. Mozna by se mi teda hodil jesté pohled Vaseho reditele, ktery teda
dela to individualni kariérové poradenstvi, ale jinak moc diky za seznameni, moc se mi to
libi, je to zase Uplné jiny pristup nez jinde a at se Vam dari. At vyhraje ta spravna
skupina.(smich)
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X: Dékuju. At vyhraje kdokoliv. Ta vecere je tam prosté, no, kdyz hrajete hru, tak musite o
néco hrat.

M: Hm, hm. No mozZna jenom tedka ten ohlas na tu hru nebo na ty povolani, tak...

X: No letos se ty déti zapojuji lip a my jsme to tedy skolegyni ocenili, ze jsme rikali, teda co
se stalo? Ze minuly rok to vpodstaté tak jako zazdili a letos ty posuny jsou, jesté to teda neni
uplneé perfektni. Ja si teda myslim, Ze tam nehraje takovou roli ta hra, spis to, Ze se jim letos
to slovni hodnoceni pfevadi na zndmky. Ze se jim to bude poc¢itat na stfedni skoly, a Ze si
mnozi znich uvédomuiji, Ze i ztéch vystupt jsou néjak hodnoceni. Ze to vlastné miZe
ovliviovat tu jejich kariéru nebo tu jejich pozici, se kterou vlastné budou prichazet ktém
prijimackam. Takze ta motivace je mozna jako umeéle navozena, nevim, jak by to vypadalo,
kdyby tam o tohle neslo, ale nevim.

M: A to téma samotné? Citite, Ze je bavi? JakozZe zajimaji je rizné profese a tak?

X: Jo, tak ja myslim, Ze jo, tak ono je to hodné pestra zalezitost, je zajimavé, co to kolikrat
obnasi. Ja si myslim, ze je to dobré téma, vdécny i bez ohledu na tu osmicku, devitku.

M: Ctou si obéas prace ostatnich?

X:Jo, jo ty jsou tady na nasténce, obcas pristihnu, Ze to sleduji i zostatnich trid o
prestavkach, ale az uvidite, nékteré ty prace jsou dost takové nereprezentativni, takze to
nevim, jestli treba mé by to pritahlo, to jak fikdm nevim. Ale vzdycky si to prezentuji pred
sebou, takze bud to jsou néjaky ty videa, ty plastve nereprezentuji, to neni az zase takové to
gro.

M: Jasne.

X: Ale myslim si, Ze az udélame ten sesit ztéch rozhovord a tohle, tak si myslim, ze to je zivy
nékteré ty rozhovory, tak to si myslim, ze si to nékteri prolistuji, oni se o tom obcas bavi
samozrejme, to jako jo, kde byli a co zazili. Tak to si asi myslim, Ze je bude bavit.

M: No tak jo, tak diky moc.

X: Nemate zac¢ a at se dafi.
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Rozhovor D: Dana
M = dotazovatel
E =Dana

M: A rovnou feknu, ze dneska je 10. cervna mdme rozhovor spani E a rozhovor bude posléze
anonymizovan.

E: MiiZeme.

M: To ja musim vzdycky rict, na zacatku. Tak jo mam tady par otazek, kazdopadné budu se
ptat uplné na cokoliv, kdykoliv a tak. Cim vice mi toho feknéte, tim to samoziejmé bude
zajimavejsi! Tak nejdriv se vas zeptam. Jak jste se viibec ke kariérovému poradentstvi
dostala?

E:J4a jsem obcankarka — u¢im obcanskou vychovu a anglicky jazyk, takze vétsinou vdevitce a
vosmickach, kde je téma volba povolani atd., takze to byla jedna pricina a druha pricina, ja
jsem celkem aktivni ucitelka, takze jsem byla vybrana.

M: Aha.

E: Nehledé na to, Ze jsem asi trikrat po sobé méla devataky, takze jsem se tomu hodné
intenzivné vénovala.

M: A ten napad teda prisel od vas nebo od vedeni?
E: Od vedeni.
M: Od vedeni, jo.

E: PriSel primo od pana reditele, protoze spolu sinkluzi se to na nasi pani vychovnou
poradkyni nabalilo docela dost, vSechny ty papiry a tak. Ona je zaroven i zastupkyni reditele
takze se snazili, tfeba néjak tu funkci rozdélit, tudiz se hledal nékdo, kdo by vzal tady ten
maly castek té jeji prace.

M: Takze vy mate roli kariérové poradkyneé?
E: Ano, presné tak.

M: A to znamend, to mate snizeny ivazek?
E: Ne.

M: Je to jenom dalsi prace navic?

E: Ano je to jenom dalsi prace navic!
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M: Jasné. A jaké konkrétni role mate na té skole? Jenom kariérovou poradkyni, ucitelku
obcanky, a?

E: A ucitelku anglického jazyka. Mam toho kapku vic na starosti, ale to je.
M: To uzZ mimo zaznam.

E: Ano presné tak, no.

M: A tfidni ucitelka teda?

E: Ano, samozriejme.

M: Jasné, aktivnim se musi vzit vSechny ruce, prsty..

E: Ano presné tak — jsem hlavni anglictinar, hlavni obcankar a zapojila jsem se do projektu
terezinska iniciativa, takze jedeme i timhle smérem a on (hluk vpozadi, tézko porozumeét)

M: To je projekt?

E: To je osvéta v ramci holokaustu.

M: VTereziné

E: Terezin, a tak no.

M: Super no 4, jo a kromeé vas se tomuhle tématu teda uz nikdo nevénuje na skole?
E: U nas na skole funguje takzvany poradni tym.

M: Poradensky tym.

E: Hm poradensky tym. Séfem je teda pani zastupkyné jakoZto vychovny poradce a déle
spolupracuje pani psycholozka, kterou mame skolni na pal ivazku, dale dvé preventistky na
prvnim a na druhym stupni a ja. To je takovy nas tym, kde se jednou za mésic schazime
resime néjaké problémy a tak. A ja mam na starosti pouze to vychovné, to kariérni
poradenstvi. (Zamyslené)

M: Jasneé.
E: KdyZ néco nevim, tak se poradim spsycholozkou, vychovnou poradkyni a tak.

M: A jenom jako Uplné strucné se zeptam. Kdyz resite specialni potreby zaka tak to ma na
starosti predevsim vychovna poradkyné, teda?

E: Hmn presneé tak!
M: Jasneé to je hrozné zajimavé, protoze vlastné na kazdy skole je to Gplné jinak.
E: Ja si myslim, Ze kazda skola to ma trosku jinak.
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M: Tak ehm (zamyslené). Tedka jesté na zacatek, nez se zacnu ptat na tu konkrétni napln tak
se zeptam co pro vas vlastné znamend pojem kariéra? Kdyz se rekne kariéra, nebo kdyz se
bavime o kariérovém poradenstvi tak jenom ten pojem kariéra. Co to znamena?

E: (Zamyslené) To je docela slozitd otazka (smich) protozZe pro kazdého je kariéra kapku néco
jiného, pro mé je to néjaky zivotni smér vramci prace, prece jenom clovék tretinu svého
zZivota stravi vpraci, takze aby nebyl Gplné nestastny a tak. Takze ji se snazim tém détem
poradit, aby se vydaly tim smérem, ktery je nebude uplné ubijet jenom, protoze maminka
chce, aby znich byla zubarka, tak oni pijdou na gymnazium a tak, kde se budou chudéci drit.

M: A kdyz se bavime o kariérovém poradenstvi, tak co znamena kariérové poradenstvi nebo
pouzivate i jiny termin, nez je kariérové poradenstvi?

E: Asi ne. Hlavné my tomu asi nerikdme viibec nijak.
M: Jo, jasné.

E:J4 jsem ta pani pres prihlasky. (Smich)

M: Jo.

E: Pro déti viceméné. Takze ja se snazim viceméné nasmérovat, kam by co by, jak?
Doporucit, najit néjakou vhodnou alternativu.

M: Jasné no, tak jo, tak se mizeme rovnou vydat na to, co je naplni. Co je vlastné vasi néplni,
jakozto kariérové poradkyneé na zakladni skole.

E: Tak moji naplni je kompletni servis, to znamena, dat jim néjaky papirek, kde bude
napsano co kdy, kde, jak a kam ma donést. Kam se maji prihlasit, kam se maji jit podivat, jak
vypada prihlaska, vyplnit prihlasku, jak vypada zapisovy listek. Dat jim tyhle ty véci a tak. A
zaroven jim i poradit, co by chtéli. Spolu spani psycholozkou, mame takovy hezky
dotaznicek. Podle kterého ziskavame néjaké informace, dale vypracujeme profi testy, ktery si
napisou a asi tak za mésic po vypracovani téch profi testd, az je jako zhodnotime spolu
stéma dotaznickama, posoudime a tak. Tak se jednotlivé sejdeme. Rodi¢, zak a pani
psycholozka. A mame néjakych 20 — 30 minut na to, pokud je potfeba vic mame vice, prosté
si popovidame snimi, co by chtéli a co to predstavuje, jestli treba maji na tu skolu, kterou si
vybrali podle testd, ktery nam napsali a tak. Aby tfeba neméli prehnany ambice.

M: A ted bych to zasadil do kontextu a tohle to se déje vdevaté tride?

E: Presné vdevaté tride.

M: Tohle se déje vdevaté tride, reknéme nékde vpulce roku predpokladam.
E: Vprvni plilce roku, presné tak, do Vanoc.

M: Jo takze do vanoc, takze treba nékdy vrijnu si udélate testy.
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E: Na konci rijna piseme testy. A tak néjak od ptlky listopadu do Vanoc uz pak mame ty
osobni konzultace, kde se bavime.
M: Jasneé, kde se bavite.

E: Coz je velmi casové narocné vzhledem ktomu zZe mame treba tri devitky. Tak to je treba 60
deti. (Smich) Ale zase né vSichni maji zdjem dejme tomu, Ze tak dvé tretiny maji zajem.
Jedné tretiné je to treba jedno nebo uz maji vybrano nebo snami nechtéji hovorit.

M: A jakym stylem na tyhle ty setkani zvete? JakoZe napisete rodi¢cim nebo reknete?

E: Rodice dostanou listecek sdaty a pak tam visi na nasténce papir scasovym
harmonogramem a ty zaci si sami napiSou, v kolik hodin prijdou a tak. Takze jsme tam tfeba
od tri do Sesti a po ptil hodiné jsou tam mezery a oni se tam zapisou proste.

M: Jasné, jasneé.

E: Takhle u nas funguji také konzultace vramci rodicovskych schtizek a tak.
M: Takze jsou na to zvyKkli.

E: Oni jsou zvykli na tenhle ten systém, Ze si objednavaji sviij Cas. (Vesele)
M: Takze tohle to, je teda néjaka ta hlavni napln.

E: Ano, to je ta hlavni napln.

M: Vramci nebo, kdyz to zasadime jesté do kontextu, vy jste vlastné rikala osma, devata
tfida, mate obcanku, tak to téma je tam taky probirané?

E: To téma je tam obsaZené, normalné vosnovach SVP fekla bych takhle hezky moderné. Tak
co tam je, Ze se bavim o tom jaky vyhody nevyhody ma jaké povolani a tak. Zaroven mame
takovou dohodu sraznymi firmami po mésté X a po mésté Y, oni nds tam zvou a ukazuji ti
tam, jak vypada ktera profese, co si treba maji predstavit pod pojmem néstrojar, co si maji
predstavit pod pojmem IT Specialista na iseku robotiky a tak, coz je taky hodné zajimavy.

M: Jasneé.

E: Zaroven jesté chodime na arad prace, kde pro nas taky délaji dveé besedy. Jedna je
vosmicce a jedna je vdevitce.

M: Jo a tady to celé kolecko zacind vosmé tride.

E: Ano vosmicce to zacina témi navstévami téch firem, navstéva toho turadu prace a tak. Tam
je to vté obcance a pak vdevitce uz se déje ta hlavni ¢ast.

M: Ja do ted jsem si myslel, Ze vétSina (zavahani) nebo dle RVP je velka cast toho zahrnuta
vtématu clovek a svet prace. A tak vy to mate tak, ze tu napln clovék a svét prace plnite
vramci obcanky.
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E: Obcanky, presné tak.

M: Jo, takze nemate zadny specidlni predmeét.

E: Nemdme na to zadny specialni predmét.

M: Jasné a obCanku maji teda jednu hodiné tydné?

E: Hm.

M: A v ramci obcanské nauky se teda nebo rikate tomu vychova?
E: My rikdme vychova

M: Tak vramci obcanské vychovy mate jesté jina témata vtéchto poslednich dvou letech
nebo jak.

E: Urcite, tak jako tam se musi probrat i spousta jinych véci, jako jsou mezinarodni
organizace, jak funguje parlament a tak.

M: Jo, takze kolik tfeba je to procent casu, co se tim zabyvate?

E: J& myslim, Ze tak jedna tfetina vosmicce, jedna tretina vdevitce.

M: Jo jo, takze jedna tretina zjedné hodiny tydné, reknéme je tady vyhrazena zhruba.
E: No, tak jako, jak se ktomu clovék postavi. (Smich)

M: Jo jo. (Smich)

E: Ze bychom si fekli, tak ted budeme 20 minut hovofit o tomhle a...

M: Jo to je jasny, ne, mé jen zajimal ten odhad samozrejmé. No a takze, kdyz bych to tak
néjak shrnul, zatim, co jsem se dozvédeél, jesté treba se knéCemu dalsimu dostaneme, ale tak
vidim, ze hlavni ndpln je toho kariérniho poradenstvi, tak jsou reknéme, jako primo, Ze se o
tom bavite vhodinach, potom chodite na riazné exkurze.

E: Ehm, presné tak.

M: A délate diagnostiku, rozhovory, schiizky a tak dale.
E: Ano.

M: A je tady jesté néco, co jsem nevyjmenoval nebo?

E: Tisknu prihlasky, tisknu zapisovy listky, rodice mi to vyplni, pak jim to vytisknu znova,
protoze to zkazili.

M: A ucit je to vyplnit to je taky vramci obCanky nebo chodi oni prosté sami do kabinetu?

929



Rozhovor D: Dana | Priloha II: Pfepisy rozhovori

E: Oni dostanou takovy manuadl, ktery jsem vypracovala, ktery je podle mé jednoduchy, ta
prihlaska neni jednoducha. Teda je jednoduchd, neni tézké to vyplnit. A ten kdo to
nezvladne, tak ten pak prijde a ja mam vypsané konzultace, vyplnime to spolu, ale vétsinou
je to fakt jednoduché. Vzhledem ktomu, ze mé uz ta prihlaska vyjede ze systému
predvyplnénd, oni uz vlastné doplnuji jen nazev skoly, obor a ¢islo.

M: Ehmjo, jo.

E: Uz to jako neni viibec tézky. Vtomhle tom je ten systém dobry. Horsi je, Ze treba pak, kdyz
nékdo nenahlasi, Ze se prestéhovali a tak, a maji tam spatnou adresu...

M: Jasné, tak to si potom, kdyz tak pozméni. TakzZe to jsou teda ty (slyset zdalky) se
omlouvam musim trosku rozepsat. (Ticho) Tak ja bych mozna zacal u té vyuky. Co szaky
probirate, kdyz se teda bavite o svété prace a jakym smérem to mate uchopeny.

E: Ja to beru hodné ze Siroka, takze se bavime o tom, proc je dobré hlavné pracovat, véem
jsou vyhody, Ze clovék chodi do prace, véem jsou nevyhody, coz je vétsinou velmi oZehavé
téma, protoze oni vétsinou vidi, jen ty, co nic nedélaji a jen berou penize od statu, ale
zaroven si taky uvédomuji...

M: Takov4 ta lakava vyhlidka.

E: Jo pro nékteré velmi lakava vyhlidka, ale musim teda rict, Ze mame na skole i par
romskych déti a ty jejich rodice u nich vsichni pracuji, Ze tam zase jako je to dobry.

M: Nemate spatného zameéreni.

E: Ani ne vtomhle tom pripadé moc ne, vzdycky se nékdo najde, ale vétsinou to jde. No a
pak, bereme néjaky vyhody, nevyhody jednotlivy povolani a tak. Moc pékna je myslenkova
mapa na rizné smery a tak. Ta je hodné bavi a ta ndm zabere tfeba dvé hodiny.

M: Takze tvorite pfimo myslenkovy mapy?

E: Ano tvorime myslenkovou mapu, kde Gstredni téma je ta prace a pak jsou tam ty vétve,
jako proc pracovat, pro¢ nepracovat, jaky mame povolani, jaké ty povolani maji vyhody
nevyhody.

M: A to si teda kazdy zak tvori vlastni mapu?

E: Ve skupinach.

M: Ve skupinach, jo.

E:Ja hodné rada pracuji ve skupinach, aby ty déti jako spolu komunikovaly a tak.
M: Jasné, a tam ty informace davaji jak? Jakoze?

E: Sami.
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M: Sami.

E: Prvni kolo urcité sami, pak to resime néjak spolecné a pak samozrejmeé to doplnuju, prosté
co mé ktomu napadne.

M: Jasné, jasné. (Smich) A takze reknéme vtéch hodinéach se jednak probira, jak pracovat, co
pracovat.

E: Jaky mdme povolani, co mlizou délat. Co to znamena treba prace na ¢astecni ivazek, co to
znamena mit vic zaméstnani, ale zaroven taky bereme, ze existuje néjaké danové priznani a
co toje. A co to jsou danové prazdniny, a tak a dotyka se to i finan¢ni gramotnosti a ta teda,
je tam taky obsazena, Ze jo. Tu tam mam taky teda napsanou.

M: Vramci té obcanky teda.

E: Vramci té obcanky (Smich). Ono tak hezky se mi to tam, tak hezky nabaluje, napojuje. Ja
nemam rada, takovy to dneska budeme délat tohle a né, to sem nepatfi, to mi sem netahejte.

M: Komunisticky pristup. (Nesrozumitelné)

E: Tak to prosté resime.

M: Jo, jasné.

E: No a pak do té tridnice, to prosté néjak vypisu.

M: Jo, jo (Smich) Takze to byly ty povolani. A kdyz sebavite o povolani tak jak to vypada,
jakoZze jim tam néco prednasite nebo?

E: Ja neprednasim. Ja nejsem prednasejici typ. Spis je to vSechno vramci néjaké diskuze,
skupinovy préce, ze se o tom sami pobavi, pak se o tom pobavime vcelku a tak. Nerada bych
tam stala a rikala ¢iSnik déla tohle, tohle. Kuchar déla tohle a tohle. To neni Gplné jako...

M: Jasné, jasné a co. TakzZe se bavite o vétSiné vécech, co ty déti daji dohromady.

E: Presné tak a ja jim jako doplnuju ty sirsi informace a podobné. Treba zajimava je kapitola
na vysokoskolsky tituly. Kde jsem zjistila, Zze nékteri viibec netusi, co ty pismenka znamenaji
a jak se knim dostanou.

M: Jasné, do nedavna jsme netusili ani my, co jsme studovali na vysoky. No, a tak to bylo
tohle. Vramci toho jsme probrali vSechna tahle témata. Je jesté néco, co probirate? Treba
vosmicce probirate jind témata nez vdevitce? Je to néjak rozvrstvené?

E: Ani ne, tak néjak jako spis vdevitce si pripomeneme, co jsme délali loni a co bychom
doplnili a co bychom tam jesté vic a pak vdevitce uz spis jdeme na ty jednotlivy skoly, co
ktém povolanim, které jsme brali vosmicce potrebujeme za skoly, co a jak vystudovat. Jak
zdlouhava je cesta kveterinari nebo keuroposlanci. A tak, to bylo oZehavé téma, kazdy chtél
byt europoslanec.
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M: No to se nedivim.(Smich)

E: Hlavné se jim libilo, Ze na to nemuseji umeét jazyky, Ze maji tlumocnika. (Smich)

M: No dokonce, to je krdsna vyhlidka. A vrdmci toho roku teda obcas chodite na exkurze?
E: Ano, chodime

M A ktém se dostanete jak, jak se to déje presné?

E: Cesky svaz priumyslu dél4 vzdycky vzaii besedu pro vychovné poradce a kariérni poradce.
M: Ve méste X?

E: Ve mésté Y. Urcité maji besedu i ve mésté X, ale ja, ze jsme odsud. Ve mésté Y mame
besedu, kde jsou zastupci téch firem a nabizej je tam, tyhle ty exkurze, fikaji ndm, co a jak u
nich funguje, vétsinou tam chodi jejich HR a ty ndm to tam vsechno hezky vysvétli a tak. A
pak uz jde jen o to, abych napsala email a fekla, my prijdeme tehdy a tehdy nebo oni nabizeji
sami terminy a je to fajn. Maji to tfeba i snéjakou hrou. Moc pékna je exkurze do M.

M: M?
E: Déti zjisti, jak se vyrabi zasuvka, coz nékteri jako viibec netusili.
M: Jako plastovy?

E: No, no, Ze to tam montuje takovy pékny robot a jak se takovy robot obsluhuje a Ze robota
nemuze obsluhovat tiplné kazdy.

M: (Smich) (Nesrozumitelné)
E: Ze neni prace za poc¢itatem jen prace za pocitacem.

M: Ehm, to je jasny a mé docela zaujalo tady to setkdni. Rikala jste setkdni vychovnych a
kariérnich poradct, a to je teda, organizuje to svaz pramyslu a...?

E: Cesky svaz priimyslu, pfesné tak.

M: A co se probira v ramci toho setkdni? To me zajima, protoze o tomhle setkani jsem se ja
treba jesté nedozvédél nikde.

E: To nikde jinde nemaji?
M: Nevim, je to mozné, ale taky to nemusi byt.

E: Tak tady ten svaz Ceského priumyslu, a pravé u nas. Porada dvé akce jedna je tahle, ta kde
se tam sejdeme my a ty firmy se ndm tam predstavi a rikaji po jakych mistech je momentéalné
poptavka a tak. A to vétsinou tam chodi vychovni poradci i ze strednich skol. My jsme jenom
takova okrajova skupinka, jako my zakladkari.
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M: Zatim.

E: Zatim. (Smich) A pak poradaji jesté jednu akci a ta se jmenuje ziva knihovna, kde je kazda
ta firma ma svoje stanoviste a ty déti se tam po néjakych 25 minutach toci. A ty firmy se
predstavuji primo tém détem. Co a jak co treba vyrabi firma N, ktera je na brzdovy systémy.
Co to znamena, ten brzdovy systém. Co vSechno je tam potreba za lidi, Ze to nejsou jenom
néjaci lidé u pasu.

M: Jasne.
E: A podobné, je to hodné zajimavy.
M: A to je velmi zajimavé. (Smich.) A jak na to reaguji ty déti?

E: Vétsinou velmi pozitivné, Ze se na to tési. Jeden zdivodu je, Ze ty firmy rozdavaji darecky.
To natdhne kazdého, ale zaroven jim to rozsiri ten obzor, Ze vlastné nejsou jenom téch deset
povolani, kterou jsou kolem sebe, co délaji rodice, co délaji néjaci pribuzni, ale zZe jsou i
riizné jiné pozice, ktery by je mohly zajimat, ktery by je mohly lakat a tak.

M: A kdyz jste fikala svaz primyslu a zminovala jste ty zasuvky nebo ty brzdovy desticky, tak
jsou to firmy vic montazniho nebo primyslového typu?

E: Ne, ne, ne jezdi tam i O, P, ktera predstavuje tu ohromnou skalu vseho, co se da dneska
vyrobit a tak. Ale vétsinou jsou to firmy tady zkraje.

M: Jasné, to dava smysl. Kolik tfeba takovych exkurzich podniknete sdétma?

E: Zalezi kolik mame casu a veétSinou mame tak tri exkurze vosmicce tfeba dve, tfi vdevitce
podle toho...

M: Jako skazdou tridou?

E: No, no.

M: Ty jo! Tak to je docela hodné. A to musi zabrat vice hodin.
E: Vétsinou je to néjakych dve, tfi hodinky.

M: Dve tfi hodinky.

E: Ale snazim se to naplanovat, aby to treba spadlo do toho tydne, kde je tfeba vytvarna
vychova nebo pracovni ¢innosti. Nechci tyhle ty predmeéty jako néjak shazovat.

M: Jasné. (Smich)

E: Snazim se fakt, aby mi to padlo na néco takového, aby mi to nepadlo tfeba na matiku nebo
na cestinu, ktera je treba u prijimacek no. Snazim se to nejvice napasovat do osmicky do
pulky devitky, aby pak uz...
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M: Méli klid na préci
E: Presné tak

M: Krasny a kdyz udélate néjakou exkurzi, tak potom mate néjakou spolecnou reflexi
ohledné toho.

E: Hmn to si pak udélame vramci té obcanky, co jsme tam vidéli, co a jak, co tam bylo dobry,
co tam bylo spatny jestli by je to bavilo, nebavilo.

M: A kdyz se teda bavime taky o néjakém vpodstaté naboru budoucich zaméstnanct. Tak
snazite se jim to tfeba i néjak moderovat, jakoze, co se tyce, Ze Casto ty firmy, ze jo, lakaji, ze
jo,stante se tady opravarem strojui nebo tak. Snazite se to néjak uvést do kontextu nebo tak?

E: Ani ne, oni vétsinou to tam néjak poberou sami.
M: Ehm, dobre jasne.

E: Oni prijdou snéjakou informaci zdomu, pokud je néjaka tplné zkreslen4, tak si ji uvedeme
na pravou miru nebo tak, ale jinak ne.

M: Hm, super! A no tak to je skvély a tedka se teda koleckem vratime ktém diagnostikam.
Takze po tom co vy se o tom vlastné néjakou dobu takhle bavite, fekneme déti si ziskaji
néjaky veétsi rozhled, co se vlastné da délat a tak dale. Tak se dostanete ktém testim? Co je
to konkrétné za testy mate néjaké?

E: Ehm, to jsou néco jako IQ testy nevim, jestli jste nékdy vidél profi test?

M: Nevidél, jsem profi test, ale napisu si

E: Velka chyba. (Smich)

M: Profi test, jmenuje se to jako velké Profi.

E: Hm, profi test a oni to obvykle délaji vpedagogicko psychologické poradneé.
M: Hm, jasné.

E: Nebo na aradu prace. Tak vté sekci...

M: Neni to ten test stfemi pismenky? Neni? Nevite?

E: Ne. (smich) Ma to tri ¢asti.

M: Né, tak to neni on.

E: Asi ten test reflektuje to, jak jsou na tom ve slovni zasobé, jak jsou na tom
sautomatickymi schopnostmi, jak jsou na tom snéjakou vizualizaci, predstavivosti a tak.
Takze nam to dd néjaky obrazek toho, jak...Je to hodné podobny IQ testu.
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M: Jo, ale reknéme vice rozmeéru a potom se to dava do pomeéru stou volbou jako?

E: Vyjde nam néjaky vysledek. Treba ano, tenhle Zak ma predpoklady na to, Ze zvladne hrabé
i vysokou Skolu, hrave stredni Skolu smaturitou nebo naopak nadm tam vyjde, Ze ty jeho
znalosti nebo ty jeho vysledky, co ve skole predvadi, jsou fakt vydreny, Ze prosté na vic nema
nez na ty dvojky. Pak se mu tfeba doporuci néco, co uz treba nevyzaduje néco tak slozity a
tak.

M: A ten test ma treba néjakou, reknéme, vyhodnocovaci ¢ast, ktera je, to délate rucné nebo
to jsou néjaké pocitacové testy?

E: Ano, rucné.

M: Rucné a potom vyjde vzdycky néco...?

E: Pak vzdycky vyjde néjaka hezka krivka, jak na tom jsou.

M: Stava se casto, zZe by zak chtél na vysokou a nemél by na to?

E: Obcas jo, ale je to spis jako vize téch rodica.

M: Jo, jo, rodiCe chtéji mit pravnika a tak.

E: Presné tak, ale on bude rad, kdyz jako dodéla stredni skolu smaturitou.
M: Jasné, jasneé.

E: Jako on tfeba ma jednicky, dvojky, ale vzdycky to ma prosté vydreny. Tam jako neni zadny
nadani nebo tak.

M: Hm. A ktomuhle se tedy vétsinou dostavate vramci...

E: Vramci té konzultace stémi rodici a zaky. Vzdycky pravé chceme, aby tam byli oba dva. Jak
ten z4k, tak ten rodi¢. Nebo tedy oba dva rodice.

M: A spsycholozkou, kdyz to vyhodnocujete, tak se o tom bavite rovnou nebo?

E: My se sejdeme treba hodinu dopredu, vime, Ze nam odpoledne nékdo prijde, tak se o tom
pobavime, ano, takhle, takhle.

M: A jste pak obé na tom rozhovoru?

E: Ano, jsme tam obé dve.

M: Na kazdém rozhovoru obé dvé, to je velky vydaj.(nesrozumitelné)
E:Jo, jo. No, prosté mé doma moc nevidi. (smich)

M: Potom jesteé pripravy na dalsi den? (smich)
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E: Ano.
M: No a jak probiha ten samotny rozhovor srodici?

E: My jim nejdrive predstavime vysledky téch testt, vysledky téch dotaznik{i, co nam ty deéti
napsaly. Tam se ptame, co by si tak déti predstavovaly, jestli stim rodice souhlasi, jak se
pripravuji na vyuku, co je vzivoté bavi a nebavi, jak travi volny cas apod. Kdo jsou jejich
vzory, koho povazuji za néjakou autoritu atd.

M: Hm, hm.

E: To je docela zajimavé si to precist pak, nékteré ty déti tam daji docela zajimavé veéci.
Nékteri tam zakrizkuji jen ano, ne, odpovidaji jednoslovné, to jsou takovy extrémy. Takze se
bavime o tom, jak to vidi.

M: Hm, hm.

E: Porovnavame to stim, co oni chtéji, treba, nékdo chce byt veterinarem, ale nedéla pro to
vubec nic, to nam vyjde ztoho testu, tak se mu to pak snazime vymluvit nebo poradit, jak se
ktomu postavit.

M: Hm, jasné.
E: Tfeba naplanovat i jinou cestu nez tieba tu, kterou si vytycil on.
M:Hm.

E:Jo, treba, Ze neexistuje jen jedna Skola, kterou si nasel on, ze existuje vice skol, Ze se da jit
i jinym smérem.

M: Hm, hm.

E: Nebo treba, kdyz mu ty testy nevyjdou moc dobre, coz treba, omlouvam se, by nemusel tu
maturitu zvladnout, tak mu tfeba doporu¢ime cestu, treba néjakého ucilisté. Stim, Ze ano,
bude mit jen vyucak, ale ta Skola nabizi i néjakou nastavbu, na které si pak udéla tu
maturitu, kterou potrebuje a je to vlastné jenom o rok delsi. Ale je vbezpec¢i a nemusi se
stresovat, ze by za ty 4 roky dosel kmaturité, ale maturitu neudélal.

M: Hm, hm. Rozumim. No a rodice?

E: Néktefi jsou fajn. Nékteri si vedou svou.

M: Jako, Ze se svami treba prou, béhem toho rozhovoru?
E: Ano, presné tak. Oni védi uplné nejlip atd.

M: Jo.

E: Vétsinou jsou ale chapavi a nechaji si poradit.
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M: Jo a neni to i tfeba tak, Ze byste se i jako spolecné treba na nécem dohadovali, jakozZe
byste se vprabéhu jesté néjak korigovali?

E:Jo, to taky. Samozrejmé musime dojit spolecné knéjakému reseni, ale je na nich, co si
napisi na ty prihlasky. Ne, na nés.

M: Jasné, samozrejme.

E:J4 jim jen ddvam svoje napady, poradim, mizu jim rict, ano, tady ta Skola je dobra, tady to

YVV/

to budete mit kapku tézsi, tam bych nechodila atd.

M: Hm. A jak se na to tedy rodice obecné tvari, na ty rozhovory, je to jako pozitivni sluzba
vlastné?

E:]Jo, jo.

M: Takze jsou radi?

E: Ano, jsou radi, ze vlastné néco takovyho je.
M: Skola se chopi iniciativy?

E:Jo, jo, vZdycky se najdou rodice, kteri reknou, my je pripravujeme na prijimaci zkousky a
tak. Nevim, jak si to predstavuji nékteri rodice.

M: Hm, hm. No vzdycky se da vic pripravovat na zkousky.

E: Ale, my jim predlozime vSechna fakta, za téch devét let je to naucime, co si ztoho
preberou je uz pak na nich. Oni pak musi makat doma.

M: Jasné, hm, hm.
E: Coz si vlastné nékteri neuvédomuji.

M: Hm, hm. No, jasné. Mé jesté zaujalo, jak jste zminila ten dotaznik, co vyplnuji deti, ze
vlastné mnohdy vas ty véci prekvapi a dozvite se mnohem vic véci o téch détech, to je
vlastné, miizeme rict, Ze to jsou informace, které by se hodily znat, treba i béhem skoly?

E: Ja ty déti samoziejmé znam, tim, ze... Nékteré znam treba uz od treti tfidy, jak ucim tu
anglictinu. Tak ja si je naberu ve treti tfidé a jdu snimi az do devitky. Néktery ne, ale i tak,
jedu snimi na néjaké vyjezdy, jedu snimi na vodak, lyzak...

M: Jasné.
E: Takze ty déti znam, vim, co a jak. Takze tohle jsou jen takové informace navic.

M: Takze to dokresli takovy ten obrazek.
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E: Dokresli to obrazek o tom ditéti, samoziejmeé kdyz néco nevim, tak se o tom pobavim jesté
sjeho tridni ucitelkou.
M: Hm.
E: Zeptam se ji, jaky na to ma ona nazor.
M: Hm, hm. A komunikace stfidnimi tedy funguje mezi vami?

E: Mame velmi dobry sbor. Co se uciteld tyce. Vsechny moje kolegyné a kolegové jsou velmi
pratelsti. Nedéla jim problém mi na cokoli odpovédeét, nikdo mi nezatajuje informace, ba
naopak. Vzdycky vSechno napraskaji a tak.

M: (smich) Rozumim. A to téma kariérového poradenstvi nebo ne jenom poradenstvi, ale
reknéme, prave to, kam ty déti miri, kam podavaji prihlasku, to se tedy jako, zive, tedy
probiha néjaka komunikace mezi vami a tfidnimi uciteli?

E:Jo, ale neni to néjaky cileny, ze bychom se schazeli kvili tomu vpondéli ve dve a jeli.
M: Jo, jo, jenom tak jako. A sami to téma tridni ucitelé resi vic.

E: Hm, tak bavi se stémi détmi co a jak, snazi se jim byt néjakym kamaradem, poradcem, taky
vtomhle sméru.

M:Hm, hm. Jasné.

E: Nékdy se stane, zZe ty déti se ptaji jich a ne mé. Tak védi a reknou nebo je i poslou za
mnou. Nékdy maji vetsi davéru.

M: Hm, jasné. Tak myslim si, Ze jsme tohle téma probrali, myslim si, Ze se mozna casem
jesté doplni.

E: (smich)
M: Kolik mate casu, abych vas tu nedrzel néjak.
E: Do dvandcti.

M: Jo, tak zkusime tak do ptl hodinky skoncit. Ted se zeptam, takova jako kapitolka
inspirace, skupiny, zdroje, materidly, kde vy sbirdte podklady, materidly, inspirace, ndpady?

E: Vsude mozné, kde se da, internet je vSemocny, jsou rzny pracovni listy, které se daji
vygooglit. Ale ja si rada treba néjaky pracovni listy vygooglim a pak si tfeba zpéti pracovnich
listi poskladam jeden.

M: Jo, jasné.

E: Ale jak jsem rikala, rada stémi détmi diskutuji a bavim se. Takze spis néjaky podnét od
nich. Nemam zadnou osnovu, co snimi mam probrat. O ¢em by se déti mély néco dozvédet.
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Ja nejsem ten typ ucitele, co by si tam stoupl a mél presné pripravené, co bude rikat a déti si
to budou prepisovat do sesitu. To neni tplné mij styl vyuky.
M: (smich) No, jako ted jsem délal statnice a myslim si, Ze ten styl neni Gplné efektivni.
E: (smich) Ne, ne, ne. J4 mdm moc rada skupinovou praci a jit timhle tim smérem.
M: Hm, jo.

E: A oni jsou na ni i zvykli, protoze spousta ucitell jede skupinovou préci. Ve spousté trid
tfeba nemame klasické usporadani lavic. Vétsinou mame rovnou ty hnizdecka.

M: Hnizdecka, jasné, znam.
E: Uz jsou zvykli, tak pracovat.

M: Hm, mate néjakou oblibenou stranku nebo skupinu treba nebo tak, kde berete tu inspiraci
nebo jste ve spojeni snéjakymi uciteli, ktefi se tomuto také vénuji?

E:Ja to dost casto konzultuji skamaradkou, kterd uci ve méste J. Obcanku jedeme podle
ucebnice a tam taky jsou néjaké stranky na tohle to, jinak néjaké diskuze nebo reflexe, kde
jsme byli, co jsme vidéli.

M: A kamaradka se tomu tedy také vénuje kariérovému poradenstvi?
E: Hm. A déla zaroven i vychovnou poradkyni. Ta to ma o kapku tézsi.
M: Jasné, takze mate prosté pritele na telefonu, se kterym to konzultujete.

E: Ano, presné tak.

M: Jasné, skvely. No a néjakou treba RVP.cz nebo néjakou konkrétni portal nebo konkrétni
facebookovou skupinu treba, ktera se tim zabyva.

E: Na Facebooku ne, na tom RVP. cz jsou docela zajimavé pracovni listy. Ale jak jsem rekla,
ja si to rada placam podle svého.

M: Jo, jo, ale neni teda jedno misto, kde byste rekla, ano, tam se to da najit.
E: Ne, ne.
M: Jasné, proste internet.

E: Prosté zadam to, co potrebuju, néco mi vyjede. Uz mam néjaké svoje pracovni listy
vypracované uz delsi dobu.

M: Hm, jasné. No tak, probirate to kariérové poradenstvi néjak na pedagogické poradé, néjak
vtymu, ze by se to probiralo.
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E: Uplné cilené ne, jen kdyZ ma dojit knéjakym zméndm nebo jestli jsem si pohlidala vSechny
terminy a tak. Nebo ja jim néco pfipomindm, Ze je tfeba pripomenout détem tohle to a
tamhle to.

M: Jo, jo. Ale neni to tedy néjak vyznamné téma, jako, ze by se to resilo.
E: Viibec, centralni téma to neni.
M: Ale neni ani zas tak okrajové, kdyz jste zridila tu roli.

E: (smich) No, to zas jako ne, je potreba, aby tam nékdo byl, kdo poradi, fekne ty informace a
rekne, co a jak. Orientuje se vté zakladni problematice.

M: Hm, jasné.

E: Také na skolu chodi spousta letacku od téch riznych skol, které pak predavam zak{im,
moje dvere slouzi jako nasténka, na kterou tyto informace lepim.

M: Jasné.

E: Nékdy to prijde jen jednou, nékdy vickrat, nékdy jim to nakopiruji a donesu do trid. Tam
jim to pripnu a upozornim je na to.

M: No, to mi pripomnélo jedno téma a to jsou ty stredni skoly, chodite na néjakej veletrh
nebo tak néco? Na dny otevienych dveri a tak dale.

E: Chodime, na dny otevienych dvefti ani ne, tam si pak zajdou sami, my chodime na veletrh
stredni skol Beta.

M: Chodite tam vsichni?

E: Ano, vSichni.

M: Jako cela skola? (smich)

E: (smich) Ne, pouze devataci.
M: Dohromady tfi tfidy teda?

E: Presné tak. A vzdycky je to vpatek, nevim, jak to délaji, ale vzdycky je to vpatek. Pak
chodime jesté na jeden veletrh, tady ve mésté Y. Tam uz cilené nejezdime, jezdi tam jen
srodici.

M: Jak vypada ten veletrh u vas? Jsou tam stanecky?
E: Ano, presné tak, stanecky, snéjakymi letacky.
M: Takze déti maji rozchod? Kazdy si hledd, co chce.

E: Presné tak, kazdy jde, kam potfebuje.
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M: A potom se ktomu vratite pri dalsSimu setkani.
E: Ano, presné tak.
M: Takze si tim rozsiti obzory. A je to tfeba vtom kontextu, ze vté dobé se bavite o skolach.

E: Jo, to je ten zacatek skolniho roku, kdy si rikime, zZe nastal ten cas, kdy nds opusti.(smich).
Ze uz by méli zacit pfemyslet, kam pijdou.

M: Hm, hm.

E: Zaroven tam dostavaji atlas skol.

M: Aha, atlas skol... (zamyslené)

E: To je takovy ten atlas, kde jsou vSechny skoly napsany.

M: Vsechny teda zkraje?

E: VSechny zkraje.

M: Jasné, aby méli prehled. A probirate i tedy rozdily mezi typy Skol.

E: Jasné, nékdo prijde stim, ze tenhle gympl je lepsi nez tamten gympl a vcem se to lisi.
M:Hm

E:Ja vSem prosté rikam, Ze tohle je subjektivni proste.

M: Tak, no, tak kdyz by Vas cokoli napadlo, co jsme nezminili, tak to klidné miiZete pridat.

E: Mé jesté napada, jak se bavime o tom veletrhu, ze pred tim vzdycky rikam, zeptejte se na
to, co ty skoly nabizeji navic, treba studijni pobyty a tak. Tfeba ano, plijdu na obchodku
studovat cestovni ruch. A nabizi mi tahle ta obchodka néjakou staz vzahrani¢i nebo posilaji
na praxi jenom do hotelu do mésta X. Takze aby se dozvédéli a dokazali si predstavit ano,
tahle skola nabizi néco navic, tam by se mi to libilo vice nez tam.

M: Hm, jo, no. Tak kdyby cokoli napadlo, tak se ktomu jesté dostaneme. Ted mam jesté
dotaz, jak podle vés je dulezité kariérové poradenstvi na zakladni skole. Protoze vétsinou se
toto téma otevira az na stredni skole. Neni Gplné béznou praxi, aby se toto téma sdétmi
otviralo. Jak je to podle Vas vyznamné?

E: Podle mé je toto velmi dulezité téma. Protoze ty déti, zaci se potrebuji vydat néjakym
smérem, tak aby spravneé zvolili uz tu stfedni Skolu. Ano vdnesni dobé muze kdokoli délat
cokoli, vramci néjakych rekvalifikacnich kurzu a tak. Ale uZ jenom vybér toho sméru na ty
dalsi tfi, Ctyri roky je velmi dilezity.

M: Hm.
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E: Aby nesli studovat elektrikare, kdyz vlastné chtéji byt zvérolékarem, aby se vydali alespon
tou vétvi, bud pfirodovédnou nebo humanitni. Jako aby védéli, co chtéji délat, jakym
smérem se chtéji vydat.

M: Vnimadte néjakou souvislost stimhle sjejich aktudlnim Zivotem? Cemu se vénuji pravé ted
ve skole. Jestli to ma néjaky dopad na jejich motivaci ve skole atd.

E: (smich).
M: (smich) At uz pozitivni nebo negativni.

E: Urcité. Tak meé vzdycky zajima, co chtéji délat, co délaji ve volném cCase. Aby je ta skola
pak neprudila, aby délali néco, co je bude bavit. Aby treba i ty svoje konic¢ky dokazali vyuzit
pri té svoji budouci praci.

M: Vidite tfeba néjaké dopady, Ze tfeba zak si uvédomi, Ze se musi zacit ucit biologii, kvuli
tomu, Ze chce jit na veterinu?

E:Jo, urcite. Jo, jo.

M: M4 to tedy vazbu na ten jejich aktudlni zivot.
E:Jo. Nékdo si to uvédomi, nékomu je to Gplné jedno.
M: (smich) Jasné. Jasneé.

E: Jsou z4ci, kteri nepochopi, ze kdyz chtéji studovat treba bezpecnostni systémy, musi
zabrat i ve fyzice, nejen vmatematice. Fyziku stale nechavaji na okraji. Zase jsou ale déti,
kterym to dojde.

M: Tak takova filozoficka otaza, jak pripravi zakladni skola zadky na budoucnost.

E: Skola poskytuje jakysi, jak bych to fekla, ur¢ité je pfipravi na to, jak spole¢nost funguje.
Spolecnost se ale vdnesni dobé méni tak rychle, ze neni schopna to Gplné jako okamzité...

M: Hm.

E: U nas na skole je spousta uciteld, ktefi sleduji moderni trendy a moderni metody. Ale vim,
ze na nékterych skolach jsou ucitelé, kteri si jedou takovy ten svij systém, vyklad,
nezkouseji nic nového, nepracuji snovymi technologiemi. A to je potom pro ty zaky brzda.

M: Hm, hm. A zaci, co je dal ceka?
E: Nékteri vedi, nékteri neveédi viibec nic a Ziji si ve svych bublinach.

M: Ale feknéme, kdyz vdevitce opousti tu skolu. Dokazete jim néjak predat, co zhruba je
bude cekat?
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E: Néjakym zptisobem jo, my se je snazime pripravit i na néjakej ten praktickej zivot a tak.
Stale jsme jesté nezrusili predmét praktické ¢innosti, pracovni cinnosti. Takze my ucime déti
varit, spravovat, zatloukat hrebik. Kdyz jedeme na vyjezd, tak jedeme na vodu, kde si sami
vafi, Ze to neni o ubytovani sjidlem a tak. Ze se snaZime pfipravit je.

M: To vari na varici nebo?

E: Na varici, ano. U nékterych to skonci zalitim ¢inské polivky 3x denné, ale jsou taci, co
zvladnou i Amore Mio.

M: Ty jo, no, tak, jesté se zeptam, vénujete se néjak specificky détem, které maji néjaké
znevyhodnéni nebo jsou treba se socialné slabsich poméra?

E: Uplné cilené ne, ale zajimam se o né trosicku vic, abych jim dok4zala poradit, kam stim
jejich hendikepem nebo kam stim jejich znevyhodnénim.

M: Hm, coz Gplné vpraxi znamena...?

E: Ze tfeba vybrat si zdravku ve mésté Y neni Giplné idealni, protoZe finan¢ni situace doma
neni Gplné riizova. Ze by to doma nemuseli zvladnout.

M: Hm.

E: MuzZeme dojit i ktomu, Ze zdravka ve mésté Y je tiplné izasna, ale spocitejte si, kolik vas
bude stat internat, dojizdéni. Jestli by tfeba nebylo lepsi jit na zdravku do mésta L.

M: Hm. Co konkrétné déti, co maji treba lehké mentalni postizeni nebo reknéme néjaky
hendikep treba fyzicky, setkavate se stim?

E: Taky se stim setkavame a tady je vylozene jedna stredni skola, ktera je pro tady ty deéti
oteviena a bere vyhradné déti snéjakym hendikepem. Ale fikdm jim, aby zkusili i béZnou
$kolu, stim, Ze si jenom zjisti, jestli knim budou pfistupovat taky individu4lné. Reknou, ano
mame stim zkusenosti nebo ne, nemame stim zkusenosti. Méli jsme tam zaka, ktery byl ze
70% slepy, takze tomu jsme také vybirali skolu vramci néjakych jeho limit{ a tak.

M: Hm a vybrali jste dobre? Jakoze nasli jste vhodné skoly?
E: Ja myslim, Ze jo. Minuly tyden odmaturoval.

M: Skvely!

E: Ja myslim, Ze velky uspéch, ano.

M: A kde maturoval?

E: Sel na gymndazium.

M: Takze mate prehled i o tom, co jednotlivé skoly nabizeji treba? Mate tfeba i néjakou
Spatnou zkusenost?
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E: Jsou Skoly, kde tém Zakiim neni moc dobre, zZe knim nepfistupuji tak individualni jako na
zakladni Skole. Ta inkluze neni nastavena tak, jak by méla byt. Stredni skoly se tim uz
nezabyvaji, tak jako my. My se stim na zakladni skole musime néjak poprat a snazime se.

M: Stredni skoly uz je nemusi babrat, mohou je vyhodit kdykoliv.
E: Presné tak.

M: Jasné, tak, no, no. Ja si myslim, ze jsem vycerpal tplné vsechny svoje otazky. Takze kdyby
vas uplné cokoli napadlo ke kariérovému poradenstvi. Jste rada, Ze jste si tohle vybrala teda?

E: Urcité jo, ja jsem ktomu dostala do kabinetu gaucik, takze ja jsem spokojena (smich).
M: Aha (smich), tak to je skvélej benefit.

E: Jo, jo, mam hezkej kanclik, mam tam kresilko, gaucik a tak. Aby nam tam bylo pfi tom
jednani srodi¢i piijemné. Ze nesedime vnéjaké tiidé vlavici. Za hranatym stolem, Ze je to
piijemné;jsi posezeni, aby se citili komfortné.

M: Hm a...

E: Ale kafe jesté nefasuju, to tfeba prijde... (smich)

M: A kté roli mate néjaky priplatek nebo je to jenom, jakoze...?
E: Mam osobni priplatek, jo, jo viamci osobniho ohodnoceni.
M: Takze je to za to kariérni poradenstvi?

E: Ano, ale takhle se to tam Uplné nejmenuje. Délam toho o trochu vic, nez to, co ten osobni
priplatek obsahuje.

M: Jo, jo, to je takovy trend ve skolstvi. (smich)
E: (smich) Jo, to jo, no.
M: No a tedka jdete teda na materskou a to se tomu ve skole bude vénovat nékdo jiny?

E: Na to vyhodnocovani dotaznik a tak, to tam budu dojizdét, protoze, preci jenom ty deti
znam asi nejlip, nez aby to po mé prevzal nékdo jiny. Takovy to papirovani, to si vezme na
starosti zastupkyne.

M: Hm, takze budete dojizdét i béhem matersky?
E: Hm.
M: Na rozhovory a tak...

E: Presné tak.
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M: Ty jo, tomu se fika pracovni nasazeni. (smich)

E:Ja mam ty déti rada a ted'ty, co piijdou do devitky, tak to jsou zrovna tridy, kde mam tu

Al

anglictiny od treti tridy. TakzZe ty déti opravdu hodné znam. Takze tam, tam je to spis i
takova srdcova zalezitost, nechci je nechat iplné na holickach.

M: Hm, hm, jasné. Takze vlastné tu agendu neprebira nékdo tplné jiny, tak si to tak
rozeberete.

E: Tak néco vezme pani zastupkyné. Stim, zZe nékteré véci si necham. Neni to prosteé tak, ze
bych se na dva roky prosté ustfrihla.

M: No a jesté aplné zpétneé tedka, jak jsme se bavili o téch setkdnich stémi dalSimi
vychovnymi poradci, tak mate tam néjaky prostor se snimi pobavit stémi vychovnymi
poradci?

E: Urciteé.

M: Takze mate prehled i o dalsich skolach, které se tomu néjak aktivné vénuji.
E: Ano.

M: A néjaka libovolna informace, ktera Vés jesté napada?

E: My jsme stémi dotazniky a profi testy takova rarita, to iplné neni bezny. Vétsinou reknou,
tak si zajdéte do pedagogicko-psychologické poradny. Nebo dojdéte si na pracdk, oni tam
svami ten test udélaji. Reknou vdm co a jak.

M: Jo a vy mate vlastné vyhodu, Ze ty déti znate.

E: Presné tak.

M: Tim padem si mzete udélat Gplnéjsi obrazek.

E: Ten test se samozrejmé miize nepovést kvali tomu, ze to dité lezelo doma sanginou.
M: A to vy poznéte.

E: Pfesné, to ja vétsinou vim.

M: Jo, jo.

E: Nebo zase vim, Ze to je Uplny lGzr, ktery to obslehl od holky, ktera sedéla vedle.

M: (smich). A ted vysla najevo jeho hvézdna kariéra.

E: Pfesné tak, ted vyslo, ze ma IQ 130. A pritom vSichni vime, zZe bude rad, kdyz udéla ucnak.
(smich)
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M: Hm, jo, jo (smich). Skvély a napad4 Vas jesté tplné cokoliv, tfeba néjaky zajimavy zdroj
nebo zajimavé jméno vkraji. Pochopil jsem, ze tady vkraji funguje dobre ten cesky svaz
primyslu.

E: Ano, ten funguje velmi dobre. Je to hrozné fajn a déti tam chodi radi, tam vlastné chodi na
konci osmicky. Je to fajn, no. A hodné pomaha tGrad prace.

M: A pomdaha ve smyslu...?

E: Déléa besedu pro zaky, radi, fika jim co a jak.
M: Takze tam chodite na besedu. Jednou za rok?
E: Presné tak, jednou za rok.

M: A jaka témata se probiraji na iradu prace?

E: Jak treba prezentovat svoji vlastni osobu, jak probiha pohovor, jak to funguje na Gradu
prace, co maji délat, kdyz je vyhodi vprvaku na stredni skole. (smich)

M: (smich) Prakticky rady. Motivacni.
E: Hlavné ty déti zjisti, kde ten urad prace je. To je také dulezity.

M: Jo, jo, jo. No tak jo, ja myslim, Ze jsme teda vycerpali, co jsme vycerpali. Dékuju moc za
vas cCas a ja to tedy stopnu.

E: Urcite.
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Rozhovor E: Eduard

M = dotazovatel

P=E

M: Takze mame 11. Cervna, sedim tady s (zamyslené) spanem P?
P: Ano

M: Spanem P a nahravka bude zahy anonymizovana a prepsana, jméno bude zlikvidovano
(smich).

P: (smich)

M: A mizZeme zacit, ja si jenom vyndam otdzky, mam takovou tu zhruba strukturu, reknéme,
jo. Jako jsem posilal, jesté teda pred tim nez se Vas zacnu ptat tak, jenom abych trosku
uvedl, proc vlastné tu diplomku délam, mné to téma je taky hrozné moc blizky a zajima me,
jako ja jsem byl vpodstaté motivovany, ne tim skolskym systémem, vlastné lidmi okolo mé,
ktery treba se placali na vejsce a nevédéli treba, co chtéji.

P: Hm, hm.

M: Vlastné mé docela frustrovalo, vlastné chodil jsem na fajn osmilety gymnazium, ktery
vlastné stimhle také nepracovalo, nikdy se nas neptal na to, co chceme délat, jaky jsou nase
silny stranky a tak dale. Takze vétsina lidi to prosté tak néjak strelila od boku nakonec a
potom jsem se do toho tak néjak ponoril pres pani S, kterd meé trochu konzultuje, tu mozna
zndate asi, neznate? Pani S, ona déla ve SKAVU a vénuje se pravé tomu kariérovému
poradenstvi pravé. Néjakou dobu taky.

P: Nevim, nevim, nevybavim si ji.

M: A taky vEDUinu pracovala, ale to nevadi. No nebo pani H, jestli znate, neznate?
P: Tu zndm.

M: Tak sni jsem se bavil zrovna vcera, taky kvtli diplomce i spanem X.

P: Taky jo, jo.

M: No, obéhnout ten cely svét bylo relativné snadny (smich).

P: (smich)

M: I spanem Y jsem se bavil. No, takze ten mi Vas doporucil, pan Y. Tak vtéhle casti, ja
vlastné se snazim vytahnout, oslovil jsem par lidi, na které jsem mél néjaké doporuceni nebo
kteri se mi sami néjak aktivné ozvali, abych zjistil teda, kde se co déla. Je to vlastné dost
rozdilné, kazdy to chape néjak jinak.
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P: Hm, hm, ano, ano.

M: Neni vlastné zadna koncepce jako na ministerstvu nebo tak. Je to velmi okrajova
zalezitost vychovnyho poradce, takze se stim pracuje vselijak, bud nepracuje nebo pracuje
velmi rizné. Takze vté prvni ¢asti, ja chci néco zmapovat a pak vté druhé casti bych si vybral
nebo chci si vybrat néjakou takovou skolu, kterou bych néjak probral, udélal néjakou
pripadovou studii a tak.

P: Hm, hm.

M: Kazdopadné ted teda chci od Vas vytahnout to, co je ten Vas recept a mizeme se dat do
toho, takze se nejdriv zeptam, jak jste se viibec dostal ke kariérovému poradenstvi vy?

P: No, vlastné ja jako na téhle skole pusobim jako zastupce uz 7. rokem.

M: Hm.

P: A kdyz jsme tady jako zacinali spanem reditelem, tak jsme vpodstaté hledali néjaké cesty,
jak se jako prokopavat tim statnim skolstvim a hledat néjaky zajimavy véci, ktery jako neni
potreba délat jako néjakou nastavbu, ale hledat ty cesticky ztoho jaké jsou moznosti, jaké
maji vSichni.

M: Hm.
P:Jo, to je vlastné takova nase filozofie.
M: Hm.

P: A to kariérové poradenstvi tady vlastné fungovalo, jako tim, Ze jsem se ktomu dostal jako
ucitel, pak protoze mam cestinu a obcanku. A kdyz jsem tady nastupoval, tak i zastupce
prosté néco uci, tak jsem zacal ucit obcanku a zbyly na mé ty VKV, jo vychova kvolbé
povolani.

M: Jo a to mate do dneska.

P: Ano, mame to dodnes. Bylo to tady nastaveno klasicky, prosté jedna hodina tydné
vosmicce, jedna hodina vdevitce.

M: Hm.

P:Ja jsem si vlastné prosel za jeden rok vlastné vSechny ty tridy a vlastneé jeste i za druhy rok
a vlastné hrozné mne to nevyhovovalo, jo, jakoZe mi vtom néco vadilo, ale jesté se vratim
vCase trochu zpatky, ja kdyz jsem se vracel do skolstvi, tak jsem v kraji X na projektech, kdy
jsme vzdeélavali dlouhodobé nezaméstnany lidi.

M: Aha.
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P: A ja jsem jeden rok mél na starosti skupinu, kde to byli vlastné mlady lidi, ktefi méli
ukoncené vlastné jenom zakladni vzdélani a uz jiny vzdélani neméli nebo méli jen Cast
néjaké stredni skoly a vlastné byli dlouhodobé na Gradu prace.

M: Hm.

P: A tam vlastné po té interakci stémi lidmi, jsem se dozvédél od nich, ze proc jsou vtéhle
situaci, divodem bylo, Ze udélali néjakou chybu na konci vlastné zakladniho vzdélavani, jo.

M: Hm.

P: To znamena4, Ze nemeli vlastné zadnou predstavu, rodice je vnicem nepodporili, nebo je
smérovali nékam, kam nechteéli. Jo, takze ty lidi zacali néjakou stredni skolu nebo ucnak, ale
nedodélali to, protoze vprvaku zjistili, Ze to je Spatnej smér, Ze je to viibec nebavi. A
vykaslali se na to.

M: Hm.

P: A pak uz je nikdo vnicem nepodporil, takze zacali viset nékde jako na trhu prace tézce
zameéstnatelnych, jako se zakladnim vzdélanim.

M: Hm.

P: No a to meé za ty dva roky hlodalo jako pedagoga, tak stimhle se snad musi zacit nékdy
néco délat. Shodou okolnosti jsem se dostal knabidce jit sem do mésta P délat toho zastupce
a byla to jedna zoblasti, i tim, Ze jsem si zmapoval tu strukturu, jak to funguje, Ze se to pro
meé stalo takovou jako srdcovkou, ze rika, ze vtomhle vidim velikou budoucnost a jsem rad,
ze se ta diskuze jako otevira nebo Ze se stim bude jako néco délat. Jo vramci revizi, RVP.

M: Hm.

P:Jo, takze kdyz se vratim, tak jsem tady zacal ucit a sel jsem stim motivem do toho,
zazitkem nebo stémi nezaméstnanymi lidmi.

M: Hm.
P: Tak jestli je to odpovéd na tu otazku?

M: No, urcité, no. No a vy jste ucil ty dva roky tu volbu povolani a potom se to néjak
pretransformovalo?

P: Tak, presné tak. Tam pak jsme jako zacali sahat trosicku tady do skolského vzdélavaciho
programu. A vtéch vSech zménach, které jsme délali, tak vlastné jsem byl rad, Ze jsme i
nastavili, tak vramci moznosti vlastné trosicku jinak, tu vychovu kvolbé povolani.

M: Hm.
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P:Jo, ta zména, ono tam moc zmeén neslo udélat, protoze to je nastaveno tak, ze to maji mit
ty dvé hodiny na tom druhém stupni. Idealné vosmicce, vdevitce. Ale ja jsem mezitim
absolvoval rizné konference, které se tady ktomu tématu zacali otvirat a sdileni dobrych
praxi a tam jsem se inspiroval, tusim, Ze to byla néjaka zakladni Skola zmésta M, kteri tam
vlastné prezentovali, Ze to uc¢i uz od sedmicky. A to se mné libilo.

M: Hm.

P: Jo, takze my jsme to tady jako rozhodili, takze jsme to roztahli malinko, a to, Ze to uc¢ime
od druhého pololeti sedmicky, celou osmicku a prvni pololeti devitky.

M: Jasneé.

P:Jo, takze jsme tu hodinovou dotaci prosté natahli a tu strukturu toho jsme dali tim, ze vté
sedmicce, je to zaméreno spi$ na sebepoznavani, v té osmicce je to zaméreno na takovou tu
orientaci vprofesich vmoznostech dalsiho vzdélavani, to znamena néjaké stredni skoly, ale je
to opravdu o tom, predstavit si, co ta profese znamend. Co to obndsi tu profesi délat. A vté
devitce je to spis smérovano na trh prace a potom si vlastné kolem téch Vanoc, to je tak na
vybér té stredni Skoly. Takze je to o tom ucit se ten proces toho rozhodovani, smérovani
toho svého zZivota, co vlastné chci. TakzZe to je néjaka linka, kterd nam to svym zptisobem
néjak prolina.

M: Hm.

P: A jako jestli se to dari nebo nedari, to je porad cesta, ja jsem to pak za néjaky dva roky
neucil, protoze tady zase byla potreba vyplnit hodiny ¢estiny. Takze jsem opustil tuhle
srdcovku a pustil jsem se do vyuky Cestiny, coz mam vystudované a vlastné jsem tu energii
daval zase nékam trosku jinam. Jo, ale ted jsme zase vbodé, Ze znovu predélavaime SVP
(smich). Jo, protoze uz je to zase néjaky dlouhy cas.

M: Jasneé.

P: A snazime se tam implementovat Uplné novy pohled zakladniho vzdélavani. A je mysleno
i na to kariérovy poradenstvi. Ktomu si pak mozna jesté néco rekneme vnéjakeé jiné otazce.

M: Hm, hm.

P: No a postupné se ktomu zacindm zase vracet. Tady, ze to taky prebiral ucitel, ktery ucil
obcanku, taky o tom moc nevédeél, coz nemuzu rict, Ze je to Spatné, ale citim, Ze to nejde tim
smérem, ktery ja jsem si tady vysnil, jak by to mélo pokracovat dal. Takze se tésim, ze ted by
to mohlo, Ze od pristiho roku do toho zase sko¢im a budu moct tam plisobit ja, jako osobné.

M: Super, super. No, tak jak to tedka aktualné funguje to kariérové poradenstvi, kdyz by se
zeptal treba kdokoliv, jako rodic treba.

P: Tak taky je to vlastné nastaveno, ze opravdu mame, vrozvrhu maji déti predmeét vychova
kvolbé povolani, ktera je nastavena tak, jak uz jsem Vam vlastné rikal. A soucasti toho se
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vdevitce nabizeji jako konzultace pro rodice. Ten rodic je dlouhodobé jako problém, ho do
toho vtahnout. Jo jakoze se prosté porad narazi, ze rodi¢c ma redlnou predstavu, ze néjakym
zpusobem tak trochu manipuluje a pak zase, kdyz se nam podari to dité néjak motivovat, Ze
jako ziska predstavu, co by ho bavilo studovat, zabyvat se tim dal. A ty déti stim prijdou
domt a ty rodice, pak reknou, co jste to stim klukem udélali. Jako kluk prosté ptijde tady na
gympl, jo a je hotovo. Takze tady to prosté porad drhne a dre. Takze to si myslim, zZe bude
jeste chvilicku trvat, nejen u nés ve skole, ale i ve spolecnosti, kdy ty rodice nebudou narazet
na ty své stereotypy.

M: Hm, hm, snazite se na téhle skole spolupracovat srodi¢i hodné?
P: Jako myslite vramci toho kariérového poradenstvi?
M: No, ja myslel i mimo, jestli jsou zvykli spolupracovat se skolou.

P: Jo, snazime se je do toho procesu vtahovat, vlastné délame pro né i rizné kurzy nebo
seminare. Mozna kdyz jste dneska prichézel tak jste si vSiml, ze ve skole dneska mame, to
teda mame kazdy mésic, jako setkani pro rodice, vzdycky néjak zamérené, tentokrat je to na
to, jestli je dobré viceleté gymndazium nebo ne. Jestli je dobré davat dité na gympl nebo ne.
Takze takové témata se tady snazime otvirat.

M: Ty jo, hm. A je to tak, ze jste uz pred tim stémi rodici vnéjakém dialogu nebo je to tak, ze
se snimi bavite jako ne zas tak dlouho, kdyz se je snazite dostat do skoly.

P: Ted Gplné nerozumim, kam tim smeérujete.
M: No, mé spis zajima, proc je to problém ty rodice do té skoly dostat.

P: No ono je to tak, Ze spis jsou rodice, kteri nevédi, dité nevi, tak tam ta pomoc nastavena
je, ze clovék snimi promluvi, doporuci poradny, rlizna centra a tak. Ta Skola ma ty moznosti
taky néjaké omezené vtomhle, ale jako jinak jsme Skola oteviena jako rodice vitani. Takze
rodice jsou zvykli snami vdialogu byt. Kdyz to jenom specifikuju, tak problém byva, Ze je to
apatie téch rodicd nebo Ze jim je to Gplné jedno a ty déti vtom nechaji plavat nebo velice
striktné zasahuji. To meé tady chybi néjaka ta systematicka podpora tém rodi¢tim, jo. To tady
zatim nastavené nemame.

M: Hm, hm. A takze kdyz jsme zminili, Ze mate ty dvé hodiny za ten druhy stupen, vychova
kvolbé povolani a potom jsou teda konzultace srodici, konzultace jsou to, Ze vy nabizite
rodiciim, aby prisli do skoly se o tom pobavit?

P: Tak, tak. Tam uz potom vté devitce tam uz je to opravdu sméfovany ktomu. Vlastné tém
rodicim rikdme na tridnich schizkach, co déti bude cekat vramci tohoto predmeétu, na cem
budou pracovat a Ze vlastné pracuji i na tom rozhodnuti, jestli viibec chci jit treba dél, jestli
se chci dal vzdélavat nebo jestli chci jit tfeba tiplné jinou cestou. Zaroven se jim nabizi, ze
pokud budou potrebovat pomoci, tak tady skola prosteé je. Je tady kariérovy poradce, ktery
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vlastné zaroven je vyucujicim toho predmeétu, takze ty déti zna, jakym zplisobem pracuji a
tak.

M: Aha, jo, jo. Potom kdyz ty rodice prijdou na tu schtizku, konzultaci, tak pfijdou sami nebo
i stim ditétem?

P: Nékdy prijdou sami, ale to se bavime jen o jednotkach jo... Ja nevim, kdyz je ve tride 27
deti, tak prijdou tak tri, ¢tyri rodice. Jenom se doptat, zkonzultovat, jestli je to vporadku.
Jsou to vétsinou rodice, kteri si nevédi rady, kteri nemaji tu predstavu a to dité samozrejmeé
taky. Takze kdyz se to tak potka, je to rodina, co nevi, co ma délat. Takze se vtom podpori.
Neékdy, ale to je minimum, jak jsem rikal, Ze se ozvou takhle ne, co stim ditétem jako délate
(smich). Jo to bylo spis ze zacatku, jako kdyz jsme zacinali od té osmicky rozjizdet tu
vychovu kvolbé povolani. Ten prvni rok se to u téch devataka jako promitlo.

M: Dali jste jim sebevédomi a oni toho vyuzili? (smich)

P: Jak rikam, porad jsme na té cesté toho hledani, takze nemizu rict, ale i rizné, kdyz se o
tom i bavim, tak je to o tom, Ze se tu cestu snazime prorazet, jako, ze bych mohl fict, prijdte
se podivat, jak délame kariérko, jo, prijdte, prosté zjistime, Ze to neni tiplné ideal.

M: Jasné, samoziejmé nikdo neceka, zadny ideal (smich). Jestli teda néjakej ideal existuje,
zatim jsem ho nenasel.

P:Jo, ale porad myslim, Ze pro skolu a tak hraje velkou a dllezitou roli. To si myslim, ze tak
je.

M: Hm, hm a kdy?z jste zminoval, ze je stejny ucitel predmétu VKV jako kariérovy poradce, to
znamena, ze by to tak vzdycky meélo byt.

P:Jo, jo. To jsem minule vysvétloval, na jednom setkani, na jednom seminari, ze vlastné my,
ze kdyz jsme vytvareli tu koncepci, tak jsme vytvareli zaroven néjakou koncepci
poradenského tymu na skole.

M: Hm, hm.

P: No a vlastné poradensky tym se sklada svychovného poradce, zpreventisty, zpsychologa
zpedagogicko - psychologicky poradny, ktery pravidelné dochazi jako jednou za mésic do
skoly, pak je tam vedeni Skoly a vlastné soucasti je i kariérovy poradce, ktery je i tedy
vyucujicim predmétu VKV.

M: Hm, hm, takze toho se snazite drzet, aby to délal vzdycky jeden clovek, ktery je zaroven
kariérovy poradce.

P: Tak, tak, ano, ano. Kdyz jsem to délal ja, tak jsem byl taky zaroven kariérovy poradce.
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M: Jasné, tak to bylo tohle a ted se zeptam je tady jesté nékdo dalsi nebo cokoliv néjaka
aktivita, ktera se okolo toho déje. Nemusite to rikat dopodrobna, ja se na to vdalsi otazce
zeptam jako dopodrobna.

P: Jasné. Jakoby néco celoskolniho tady zatim neni. Jediné, co je pravidelné, ze se navstévuji
trhy stfednich skol. Jako veletrh Alfa. Tam chodi i osmaci a maji vlastné pracovni listy, ze ty
osmaci se tam zameéruji, aby se vlastné zorientovali, jako vtom prostoru, co tam je za Skoly a
tak, ktomu maji teda néjaké navodné otazky, ze maji snékym udélat néjaky rozhovor atd. Ty
devataci maji pracovni list cilené na to, Ze maji oslovit a zjistit informace o skole, na kterou
by chteéli jit. Jesté tomu predchazi, ze od zari sem chodi studenti prezentovat svoje skoly.
Spousta reditel( stfednich skol se na to netvari a nejsou ochotni sem ty svoje studenty
posilat. Ja vzdycky rikam radsi poslete studenty nez néjakou pani zkancelare, ktera nam tady
da letdky a to je celé.

M: Studenti mtzou byt i kriticky, ze jo. (smich)

P: Presneé tak. A co se tfeba dari vtéhle aktivité, ze sem chodi byvali zaci, ktefi uz jsou treba
ve tfetdku na stfedni skole a radi prijdou rict, jak se potykali stim, jak si vybirali stfedni skolu
a tak dale. Prosté vznikne zajimavy dialog mezi soucasnymi zaky a byvalymi. To je takovy
hezky jo, ale ze bychom méli néjaky jako projektovy dny nebo tak, to zatim nemame, jo. Ale
rikdm zatim.

M: Jo, skvély. No, kdyz se zeptdm na to, co pro Vas znamena pojem kariéra.

P: Hm, to je takova klasicka otazka (smich), vlastné pro mé osobné je to proces rizeni
vlastniho zivota, kdyz to reknu takhle vzletné. Vlastné béhem tohohle procesu se ucime
néjaké rozhodovani, od malicka se rozhodujeme o spousté vécech, kazdy rano udélame
néjaky rozhodnuti, to si myslim, Ze do toho procesu kariéry patfi. Tim, Ze se vtom trochu
pohybuju vim, Ze je takovy predsudek uciteld, Ze kariéra je to, ze se za nécim zenu. To si
myslim...

M: Ze neni smyslem kariéry...

P: Presneé tak! Pro spoustu ucitel(l napric republikou, nejen tady, ale i tady ve sboru se
najdou taci, kteri reknou, ze to je zbytecny. Ta kariéra by neméla byt vnimana jako ta cesta,
ze to je proces hledani a rizeni vlastniho zivota. Protoze kariéra nas provazi cely zivot. Ta
zakladka ma prostor pootvirat tém détem ty dvirka. Nejenom se rozhoduju o malych vécech,
ale také o téch velkych. Kazdé rozhodnuti je néjaky posun. At je to dobré nebo Spatné
rozhodnuti. Na to ma ta zakladni skola prostor, davat radu do Zivota.

M: Hm.

P: A zaroven samozrejmé, kdyz uz jsem to nakousl, tak si myslim, jakozZe vtomhle maji
stredni skoly otevreny prostor, na ktery by méli reagovat. Jakoze i to kariérové poradenstvi
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na stfednich $kol4ch je hrozné dileZité. Ze ty déti, kdyZ se rozhodnout jit dal, tak tu podporu
potrebuji taky.
M: Hm.

P: Jo, takZe asi takhle néjak je pro mé kariéra. Ze to neni pro mé to, Ze budu slavnej, bohatej,
ale ze budu clovek, ktery si je vzivoté schopen poradit, protoze se nauci néjaké véci.

M: A kariérové poradenstvi?

P: Kariérové poradenstvi je prave ta podpora, ta podpora toho ukazovat détem tu cestu,
spolecné ji snimi sdilet, hledat ty moznosti. Co miZu, co vlastné chci, co je moje silna
stranka, co je moje slaba stranka. Na cem muzu pracovat, scim mutzu pocitat.

M: Hm, Ahm, hm, super. (smich)

P: (smich) Jo, zni to hezky, je to tak, je to potreba.

M: Ja stim naprosto souhlasim. Jo, to je moje oblibena otazka...
P:J4a jsem trosku idealista, takze...(smich)

M: Jste na dobrém misté samozrejmé. Skolstvi pottebuje idealisty.
P: (smich)

M: Tak ted se dostaneme ktém jednotlivym ¢innostem. Co se tady teda konkrétné déje. Jestli
tomu teda mam dat néjakou strukturu, tak tady mame tu Vk...(zamyslen€)

P: VKVP, vychova kvolbé povolani.

M: Hm, aha, jo. Potom tady mame néjaké ty konzultace a pak reknéme néjaké veletrhy.
P: Hm.

M: A ty veletrhy jsou vkontextu k té volbé povolani.

P: Ano, presné tak.

M: Takze jsou na to zZaci pripravovani vramci toho predmeétu reknéme. Néjak to tam treba
rozebiraji, ten pracovni list dostanou?

P: Ano, jo, vté osmicce to maji zamérené na ty profese a soucasti kazdé profese je néjaka
kvalifikace. Takze oni vlastné jdou na ten veletrh, aby si tam popovidali vlastné se
studentama, ktery to chtéji délat a vlastné jim odkryvaji to, Ze je ktomu potreba néjaka skola,
zZe bez té to prosté nejde. Tak jenom jako, co to vlastné obnasi. Pro ty devataky uz to obnasi
to, ze si zjistuji néjaké drobnosti kté skole, na kterou chtéji jit, uz védi, co chtéji délat. Ta
drobnost muze treba taky byt, jak se do té skoly dostanu, jako, jestli tam jezdi autobusy atd.
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To si vlastné od téch studentt zjistuji, co tam jako funguje, co tam nefunguje. A samozrejme
navstévuji také dny otevienych dveri.
M: To je asi ve vlastni rezii, ze jo?

P: Ano, ano, ale skola je na to uvolnuje, kdyz reknou, zZe sli na den otevienych dveri, tak jsou
omluveni.

M: Jasné, jasné. No a asi bych se teda vice mrknul na ten samotny predmeét, jestli mtzeme.
P: Ano, ano.

M: Na strankach najdu SVP?

P: Ano, najdete.

M: To se musim priznat, Ze jsem zanedbal pripravu domaci, ale...

P: No vlastné vtom SVP je to popsano, jakoZe je to vytahdno sRVP, co $lo, akorat se tam
tomu dala ta struktura. Spoustu véci, se tam opakovalo, tak jsme si stim pohrali, Ze jsme to
roztridili a tak. Do té osmicCky a do devitky. Vlastné jsme do toho inovatorsky mirné
zasahovali. Je to rozdéleny na tfi oblasti, coz je vlastné ta myslenka.

M: Jo, takZe mizeme zacit sedmickou, ta je jenom vdruhém pololeti.
P: Tak, tak.
M: Coz je feknéme, uz jsou vrozkvetu, déti.

P: Ano, ano. A tam docela funguje freknéme to sebepoznani. Oni se ve svém Zivoté dostavaji
do néjakého bodu, kdy je to zajima. Kdo jsem? Co je moje silna stranka, co je moje slaba
stranka.

M: Jo, jo.

P: Oni o tom neumi moc mluvit, kdyz o tom mluvi, tak mluvi jenom, co jim nejde a my se jim
snazime rikat, to co jim jde.

M: Hm.

P:Jo, jako na prvnim misté, vcem jsem dobrej, co dovedu, ale zaroven je dobré si ty slabé
stranky uvédomit, jsem lajdak, chodim vsude pozdé, tak jako co pro to miizu udélat, abych to
zlepsil. Takze tam se vlastné délaji tyhle ty, bud jsou to jako skupinové véci nebo jako
individualni, samozrejmé to sdileni vzdycky neni na misté, protoze ty déti o sobé premysleji.
Jako samoziejmé nemutizeme zabrousit do néjaké terapie, na to nemame kvalifikaci.

M: Hm, hm.

P: Mozna je to vnécem tak trosku na povrchu, ale tém détem to odkryva takové ty..
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M: Jasny, jasny. Zceho jste vychazeli, kdyz jste to planovali? Kde jste brali materily?

P: To je taky problém, no. Hodné se to tedy zlepsilo, ted uz se da dohledat dost materiala,
ale driv toho moc nebylo. Sbiral jsem praxi na riaznych konferencich, na riznych
workshopech, tam si ¢lovek rizné materialy nasbiral. Ty jsem potom tfeba upravoval na
potreby skoly. Vlastné ucebnice do ted nemame, je to porad o tom vyhledavani, co do toho
ten ucitel da.

M: Ano, taky jak dlouho by ta ucebnice vydrzela, mizu se jenom doptat na to, jaké
konference to byly? Kdo to tady porada reknéme.

P: Neékolikrat uz to byla ta cena kariérového poradenstvi.

M: Aha.

P: Ta délala ktomu néjaké konference, ktomu bylo jesté to vyhlasovani.
M: Hm.

P: To bych musel zapdtrat, co bylo Gplné na zacatku. Mozna, Ze to bylo zrovna tohle, myslim
prvni rocnik, ono uz to bézi také déle. To bych musel fakt zapatrat.

M: To nevadi.

P: Kolik let to bézi, to nevim. (Premysli)

M: To bude tak 4,5 let...

P: No, tak to sedi. To bude tohle a ty akce kolem toho.
M: Hm, hm.

P: Toho taky nebylo mnoho, no.

M: Hm, hm.

P: No a tam clovék vétsinou ziskal néjakou publikaci, setkal se snéjakymi lidmi, dalo se tam
o tom diskutovat.

M: No a jak to vypada, kdyz prijdu na hodinu, co jsou tam typické aktivity?
P: Tak, jak je to ted, tak na to by 1épe odpovedel kolega, ktery to ted uci.
M: Jasneé.

P: Ale byly to aktivity rizné vkruhu, kde se diskutovalo, riizné testy jsme také délali, jako
zabavnou formou, sobrdzkama se pracovalo. Poznavaly se rizné odlisnosti, pravak, levak.
Délaji se riizné aktivity na postieh, pak co tam jesté bylo? Hodné se tam hraje stéma
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vlastnostma, déti spousté slGvkiim nerozumi. Takze i ty pojmy, jo. Co to znamena, kdyz jsem
takovy.

M: Aha, hm.

P:Jo, jako tfeba, co znamena, kdyz jsem egoista.

M: Hm.

P: TakzZe stimhle tim.

M: Jo, takze reknéme takova osobnostni vychova vpodstate.

P: Ano, vpodstateé ano. Jo, jo, jo, tam ztoho se néjaky ty cile daji vybrat.
M: Hm, tak jestli mizeme pokrocit dal...

P: Hm.

M: Tak vosmicce prechazi kprofesnimu vzdélavani?

P:Jo, tak. Takze tam se treba vyuzivaji portaly, jako treba info absolvent a podobné. Nebo
ten soubor profesi, ja uz nevim, jak se to jmenuje. Jaky je to portal, kde jsou vSechny ty
profese roztridény? Jak jsou tam knim informace...

M: To si nejsem jisty. Na info absolventovi je to myslim taky.

P:Jo, tohle je, no. No, ale jesté byl néjaky statni, ale to uz bude néjaky retro vtuhle dobu si
myslim. Ten info absolvent je dobrej, tam je ten profi test, ten si zkousi délat, jako aby vedeli
tu aktualni situaci. Ktomu testovani tady jesté délame ty scio testy, tady vdevitce, jim to pak
hodi ten kolac, jak jsou na tom se svoji konkurenci. Vyhazuje jim to, na jaky typ stredni skoly
to vypada, je to zase néjaka ta cesta vtom jejich rozhodnuti, jo. Rodice chtéji gympl, ale jako
podle téch vysledku to na gympl nevypada. Takze nékdy to pomdha vtom rozhodnuti i tém
rodictm.

M: Jo, jo.

P: Takze tady jsou to spis takovy aktivity opravdu na to poznavani, jo. Zpracovavaji rizné
malé projektiky na to. Zkousi si rizné profese. Co jsem treba délal ja, ze se stavel diim, takze
se rozdeélily se ty role podle téch profesi a zjistovalo se, co kdo déla. Nebo po tom zakladaji
svoji firmu, takze zase délaji néjaky prizkum, zase délaji néjaky prizkum o co je zajem,
vymysli si néjaky produkt a snazi se nastavit, jak by ta firma fungovala, snazi se nastavit
néjakou reklamu, vymysli apod. TakzZe takové néjaké prozitkové veci a podobneé.

M: Hm, hm.
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P: Ten smysl je, Ze kdyz chci byt tfeba veterinarem, tak co to tfeba obnasi, co pro to musim
udélat. To, co se ndm jesté nedari je sem vtahovat ty profese, no. Jako bud je dotdhnout sem,
nebo aby ty profese déti navstévovaly. Jo to tady moc neni.

M: Hm, hm.

P: To se mi prave libilo, ja jsem byl vBélehradé na seminari...
M: Jako vBélehrade...

P: Srbsko

M: Aha, aha.

P: No a tam jsme vymysleli, co bychom mohli vzajemné délat, a tam se mi libilo, Ze oni maji
takové mestecka, kde délaji tzv. hiking, kde déti vyrazi do mésta, maji svoji trasu a obchazeji
ty profese a délaji tam rtizné tikoly. TakZe otevfit ten trh prace, tady vim, Ze Skola S méla
vzdycky jeden projekt nastaveny, oni mozna tu cenu kariérového poradenstvi jeden rok za to
ziskali...

M: Jo, jo.

P: No to bylo vyborny. Mné se treba libi, Ze tady u nas uz to zacala délat i pani ucitelka na
prvnim stupni. Jako vramci své tfidy se domluvila srodici a déti vyrazily za svymi rodici do
prace.

M: Fakt?
P: No.
M: Pfimo tady u vas na Skole?

P: No, no. Byli i u starosty, protoze tady mame jeho déti. Bylo to moc fajn, tohle je to, co
bych tfeba chtél znovu jako jo, vic podporit, aby zazili ten zivy trh prace, aby zazili, jak to
vypada.

M: Hm, hm.
P: Takze to jako nedélame, ale chci, abychom to délali. (smich)

M: Jasné, jasné. Tak samozrejmé mé zajima nejenom ten aktudlni stav. Ale i to, kam to
smeéruje, jsem strasné rad, ze i nad tim takhle jako premyslite.

P: Hm, hm.
M: Je to cely rok tedy, celou osmicku?

P:Jo, celou osmicku. Ono to tam zabere, téch témat je tam hodné, jsem mohl vzit teda to
SVP, abychom se podivali na ty témata, by mé ktomu tieba néco vic napadlo.
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M: Mtzeme ho otevrit, jestli to...to najdeme jednoduse.
P: Nebo ja si mizu prinést notebook, si pro néj skoc¢im.
M: Jo, klidné.

P: (vratil se s notebookem) Ono jesté natacite?

M: Jo, jo.

P:Ja jesté myslenku po cesté, ze tam je jako potreba premyslet opravdu, ta hodinova dotace
je jedna hodina tydné a to opravdu hodné utece rychle, kdyz to toho déti maji néjaké aktivity
vdruhém pololeti, jako $kola vpiirodé, néjaky divadla. Ze se obcas nakonec stane, e ten
ucitel ten predmét ma jednou za mesic.

M: Jo, jo, no, jo. Taky jsem ucil na Skole P hodinu informatiky tydné.
P: Jo, takze kdyz rozjedete projekt, tfeba moje firma, tak ono je to projekt na pololeti.
M: Jasng, jasné, jasneé.

P: TakzZe ono téch aktivit prave tolik tam neni. Tak otevieme si tady stranky (hledaji na
internetu).

M: 400 stranek...

P: Nejdtlezitéjsi dokument skoly (smich)

M: My jich mame asi 100-120.

P: My méame spoustu programu. Siroky portfolio.
M: My to mame hodné strucné.

P: Tady to jsem Vam rikal, to jsou néjaké kompetence, to je takovy trochu retro, no.
Ocekavany vystupy, takze sedmicka ty osobni vlastnosti schopnosti, dovednosti, nedostatky,
zpusoby jejich prekonavani, sebehodnoceni, uplatnéni vici profesi, takové to prvni
sebepozndni, no. Osobni z4jmy, cile. To je ztoho ptivodni SVP.

M: Hm.

P:Jo, tady je ta osmicka. Otvira se obecné trh prace, nabidka, poptavka. Zceho se ten trh
prace sklada. Ze tam jsou ty urcité profese. Nabaluji to své pozndni a snaZi se fidit tu svoji
kariéru.

M: Moznosti vzdélavani, presné tak.
P: Vté devitce se pokraCuje, moznosti, trh prace, ty rizné skoly, nabidky, vybér skoly.

M: Takze druhy skol a tak dale.
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P: Hm, hm. Ano, presné tak. A pak tam je i to podnikani, to tam néjak vlezlo ztoho RVP, tam
to ale bylo dost uchopeno, jakoze to je podnikatel, jako podnikavost. Takze to se tak néjak
balilo dohromady. Jaka jsou specifika, toho byt zaméstnam nebo studovat. Takze ta devitka
uZ je jako tak orientovana vic na konkrétni véci, konkrétni legislativu, navstévovali arad
prace, tam je ten program tak sileny, to feknu rovnou, ze to jsme rekli, Ze tam se uz chodit
nebude. Tam se vracite tfeba do devadesatého roku treba, jo. Tam ten posun neni a je to
skoda, protoze to je ddlezita instituce, tam jsou ty programy strasny. Kdyz pusti détem
videokazety, jo (smich), vic ktomu rikat nebudu.

M: (smich)

P: Tak jako pro ty déti je to zazitek, protoZe uz ani nevédi, co to ta pani pousti. Obsah si
dovedete predstavit.

M: (smich)

P: TakZe na to SVP se pak podivejte, co by pro Vas bylo tak zajimavy.

M: Meé teda prekvapilo, ze je to vposlednim pulroce, reknéme, Ze to teda konci vlednu.
P: Hm, hm.

M: Oni podavaji kdy prihlasku?

P: Vbreznu.

M: Takze néjaky posledni dva mésice uz to teda nemaji.

P: UZ to nemaij, ale je to vlastné doplnéno téma konzultacemi. Ze vlastné i rodice védi, Ze to
konci, o to se vic ocekava, ze budou mit vice dotazu. Co se tyce prihlasek, to tam prosté
funguje, soucasti je i trénink, jak to vyplnit, stim se jim pomaha, jako urcite.

M: Ten kariérovy poradce teda?
P: Tak, tak presné.

M: Jasné. Tohle byla reknéme napln predmétu a mé by tedka zajimalo, jestli ohledné
reknéme téch danych zaka, jestli se o tom ten kariérovy poradce bavi i snékym jinym, jestli
to konzultuje treba se tridnim ucitelem. Nebo jestli probihd néjaka vyména informaci.

P: Nooo...(zamyslené).
M: Nebo na pedagogickych radach, jestli treba resite...

P: Tak na pedagogickych radach se to neresi, prostor na to vyclenény je vramci toho
poradenského tymu, ale ze by se to fesilo opravdu néjak systematicky, to asi ne. Jo, to asi
opravdu ne.

M: Hm, hm.
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P: Jako vnéjaké neformalni roving, jo, kdyz se tfeba snékym potékate.
M: Coz neni zanedbatelné.
P:Jo, urcité jo. Ten ucitel do toho vstupuje vnéjaky interakci stim trfidnim.

M: A kdyz si treba vybavite, jak jste to délal vy? Jak to probihalo. Jako treba, kdyz vite, Ze u
nékoho poznate, Ze vtom ma vic jasno, min jasno, tak co tfeba délate stéma détma, které
nemaji jasno? Bavite se pravé nebo?

P: Tam vlastné fungovalo, co mné se vlastné darilo, ze vlastné opravdu se pozvali i ti rodice.
To byla takova jako triada, kdy jsme si sedli a vlastné jsme se snazili komunikovat vzajemne.
Dité sdélovalo svoji predstavu, kdyz predstavu nema, tak jsme mu hledali jako pres néjaky
zajmy, co ho bavi, ja nabizel moznosti toho, jak to dité pracuje, Ze treba u néj vnimam vetsi
socialni citéni. Jakoze i tak ve skupiné funguje, Ze pomaha, takze to mohou byt poméahajici
profese, ted jsme se bavili o tom, co to tfeba je, jaka konkrétni profese. Bavili jsme se o tom i
stémi rodici.

M: Hm, hm.

P: Takze to si myslim, ze vpar pripadech pomohlo, zZe jsme se takhle vsichni sesli. Jsou to
jednotlivé pripady, vétsinou je to prosté mlha, tma. Rodic nevi, dité nevi. Proto potrebuji
konzultovat.

M: Hm, hm.

P: No a jinak, kdyz je to ta nerozhodnost, tak klidné doporucujeme tu poradnu, jo. Opravdu
profesni testy poradny, ty jsou na té psychologické bazi, coz my jim nenabidneme. Jo takze i
tohle. Ta poradna vtomhle opravdu spolupracuje.

M: Hm, hm. A jakou formou ty rodice zvete? Napisete jim e-mail?

P: Tak, ano, ano. My mame vlastneé systém, skola online, coz je veskera komunikace vlastné
pres ten portal.

M: Jo, takze takhle napisete pro rodice zpravu. No, a jak vramci toho poradenstvi, ale nejen
vramci néj nebo takhle jesté jinak to zardmuju. Casto maji lidé tendenci néco nazyvat
kariérovym poradenstvim a to muize byt néjaka sirsi definice a tak dale. Nemusi to tedy byt
néco co je kariérové poradenstvi, klidné to miize byt psychologické poradenstvi a jiné. Nebo
to muze byt jakakoli jina prace, tak mé zajima, jak se tady pracuje szaky individualné.
Reknéme, jaké maiji prileZitosti ti Zaci, aby si tady mohli promluvit suciteli nebo pravé
svychovnym poradcem, kariérovym poradcem a tak dale.

P: Hm, hm, tak, mame tady i skolniho psychologa, tak to se nam dafi platit znéjakych
projekt(l, docela nam to tady dobre funguje, zaroven mame i tridnické hodiny, kdy i ten
psycholog vstupuje do téch tridnickych hodin a mame zaskoleny sbor vtom, jak vést
tridnické hodiny.
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M: Aha.

P: Jo, takze na klimatu ve tridach se opravdu pracuje, ty déti mohou spoustu véci resit uz se
svym tfidnim ucitelem a pokud to potrebuji jako opravdu individualné, tak potom se nabizi
ten skolni psycholog.

M: Aha.

P: Tam ale musi byt podpis, ze rodi¢ souhlasi, ze bude stim ditétem psycholog individualné
pracovat. Tohle si myslim, ze se tady dari, ze ty déti védi, na koho se obracet.

M: Aha.

P:Jo a zaroven ta skolni psychoterapeutka, to osloveni ndm ve skole prijde lepsi, jo, i to
prostredi je takové terapeutické. Spoustu problémd, které deti vnimaji a citi, tak jsou spise
terapeutického razu nez psychologického, takze potrebuji jen nastinit, jak véci resit. Navést
je. Klinicti psychologové spise diagnostikuji.

M: Jo, jo, radsi nez diagnézu, tak resit.
P: Presné tak, jo, jo. (smich)
M: Jo to dava smysl.

P:Jo, je tady néjaka i zkusenost, ze ti klinicti psychologové...(zamyslené) Ze jsme nebyli
spokojeni stim fesenim. A to jsme mozna trosku odskocili.

M: No urcité ne, urcité ne. Mné prijde dilezité zminit, jak se stim zakem pracuje.
P: Jak rikam, i tohle je velika budoucnost.
M: Jo.

P: Proste ani tohle neni idedlni, to prostredi nasi skoly, na tom se da opravdu hodné
pracovat.

M: Hm.
P: Mél by se tomu déavat vétsi prostor na téch skolach.
M: Hm

P: Vlastné tém détem se zvysuje potreba néjaké individualni prace, coz je fajn, Ze se tak déje
a je to dano inkluzi a vlastné ty skoly na to tu kapacitu mohou mit, tém détem vlastné takhle
pomahat.

M: No, mé zaujaly ty tridnické hodiny.

P:Hm.
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M: A ze jste vsichni proskoleni, vy mate tedy predstavu, jak vypadaji tridnické hodiny, to
znamena, vy jste tim tedy prosel taky?

P: Tak, tak, ty tridnické hodiny uz tady funguji asi 5 let, nechtéli jsme, aby byla tridnicka
hodina nebyla o tom, Ze se jenom vyplni dochéazka a jako budou se resit kazensky problémy.
Jo, takze pro to, abychom to dobre nastavili, jsme vlastné pracovali cely sbor, cela sborovna.
Néjaké to zavadeni, jestli chceme tridnické hodiny nebo nechceme, jsme se jasné shodli, ze
chceme. Jak to budeme délat, ktomu jsme si prizvali spole¢nost CEDU, centrum
demokratického uceni, od nich jsme si koupili ty kurzy toho, aby nés proskolili a ty kurzy
byly, jakoze se pracovalo, to byly takové workshopy, tam se pracovalo na té predstaveé, jak ta
tridnicka hodina bude vypadat. Pak nabizeli vlastné ty aktivity. Aby si ucitelé na vlastni kazi
vyzkouseli, co se d4 délat, co ty déti pfi tom prozivaji apod.

M: Hm, hm, a co se da délat? (smich)

P: Zase je to, jsou to rizné aktivity vkrouzku, komunikacni hry, hry skostkami, hry sobrazky.
Jo, je to zase spoustu aktivit. Tady vlastné vnécem jsou si podobny jo, protoze ty postupy at
je to vramci VKV nebo tridnické hodiny, tak ty techniky jsou podobny.

M: Hm.

P: Je to zase néjaka dalsi podpora, jak jsem fikal na zacatku, Ze ta kariéra je néjaky proces
rizeni si jakoby vlastniho zZivota, takze i vtom ty tfidnické hodiny hraji tu svoji roli.

M: Urcite, pravé me to prekvapilo...

P: A mame ji presné danou vrozvrhu jo, takze treba pondéli prvni hodina. Ted jsme to museli
kvli jidelné trochu naborit, Ze 1. -3. Rocnik si to davaji az na posledni hodinu, jinak od té
ctyrky tak tam je to nastaveno na tu prvni hodinu.

M: Jo, jo. A to teda vede tridni ucitel?

P: Ano, ano.

M: A je to od prvni tridy uz?

P:Jo, jo. Kazdy tyden maji vSichni hodinu.

M: Aha, aha. Takze ty ucitelé prosli pred 5 lety néjakym skolenim a ted maji néjaké osnovy?

P: Tak ted jsme opét vtom bodu, kdy je fakt, ze se nam sbor také trochu proménil, ze zase
znovu budeme iniciovat néjaké seminare, workshopy, abychom to zase mohli posouvat dal.

M: Jo, jo. A je tam néjaky reknéme vyvoj vtom cCase? Jakoze ty aktivity jsou asi jiné vprvni
tridé a jiné vdevaté.

P: To, Ze to funguje, vidime na tom klimatu, celkove jako klima skoly, Ze ty déti opravdu si
jakoby zvykly na to sdileni a ta atmosféra je opravdu znat.
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M: Hm, hm, Ze muzete srovnat jako pred 5 lety a dnes.

P: No, nebo treba i se skolami, kde tfidnické hodiny nemaiji, jaké oni resi problémy a jaké
problémy resime my tady. Samozrejmeé ty problémy jsou podobné, sikanu tim
neeliminujeme, protoZze to je specificka véc, ale takové ty drobnéjsi problémy, jako tfeba jak
deti zvladaji tu inkluzi, jo, na tom je to Gizasny, Ze dokadzi vnimat, Ze nékdo to ma prosté
jinak, jo. To si myslim, Ze bez toho vedeni téch tridnickych hodin, to maji ty skoly tézsi,
proto na to mozna maji ty negativni nazory. A je to prosté prirozena véc vsechno.

M: Jo, hm, hm.

P: A jesté jako novinka je, Ze od nového skolniho roku, ja to vnimam jako, zZe to souvisi stim
kariérovym poradenstvim hodné, tak je, ze budeme vyucovat Feuersteinovu metodu. Takze
deti vsesté tridé budou mit predmeét, ktery se bude jmenovat FIE.

M: Aha, hm.

P: Budou se ucit pracovat stémi instrumenty a na tom se budou ucit néjaké budovani
strategii pri reseni riiznych ukold.

M: Hm.
P: TakZe ndm do toho vstoupi, to uz je ale ztoho nového SVP, jak jsem fikal.
M: A to je jakoby predvoj toho VKV?

P: Da se rict, ze ano. My to vnimame, jakoZe je to start na druhy stupen, ale vlastné pak jim
vsedmicce na to budou navazovat ty VKV.

M: Hm, hm.

P: To FIE uz pak maji volitelné, jako kdyz by chtéli pokracovat vdalsich levelech, tak se to
nabizi jako volitelny predmeét. Jo, ale jakoze mame néjaké to budovani strategie, vlastné to ty
déti zase jako posouva nékam dal, no.

M: Hm, hm.

P: A taky, byli jsme proskoleni, asi 5 znas ma vlastné ten certifikat, ze to FIE uz mizeme
délat.

M: Hm, hm, jo skvely.
P: Shodou okolnosti, ten certifikit mam ja a tésim se, ze to FIE budu ucit. (smich)
M: Parada!

P:Jo, protozZe pro me je to taky, jo, zase se vratim ktomu kariérovému poradenstvi a vim, co
od toho chci.
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M: Ja kdyz jsem se bavil spanem X, doufam, Ze to tedy neni néjaky zasah do soukromi, ale
tak on rikal, ze chcete uz teda dlouhy léta sepsat tu koncepci kariérového poradenstvi.
P: Hm, hm.

M: Stim, Ze teda ja jsem tady slysel fakt strasné moc véci, které Vas ani vprvni radé viibec
nenapadly, jako treba ty tfidnické hodiny.

P: Jo, tak jako tfidnickd hodina je tfidnickd hodina a nékde vzadu vtom to je kariérové
poradenstvi, jo.

M: Hm, hm.
P: Je to proces, jeho soucasti je hrozné moc aktivit.
M: Hm, hm.

P: Kariérové poradenstvi tedy déla cela skola, mtizou ho délat i ve fyzice, tfeba. Jako néco
svym zpusobe zazivat.

M: Hm, hm.
P: Ale je to slozitéjsi to nastavit. Je to spis vize od tohoto bodu dal do budoucna.
M: Hm.

P: Jo, takze mné tedko prijde, Ze jsme docerpali ty moznosti, které jsme si nastavili pred témi
6 lety. A ze ted je potfeba vtom pokracovat dél. Jakoby jo, protoze ve skolstvi se zmény déji
vzdy po 3 letech.

M: Hm, hm.

Jo, takze kdyZ se néco projevi tak to trva minimalneé ty 3 roky.
M: Hm, hm.

P: Jo, takze ted prosté mame ty dalsi triady pred sebou.

M: Hm, hm.

P: Takze vtom vidime budoucnost, jsem rad, ze vtom vedeni, uz tam jsme tfi, protoze mame
jesteé jednoho zastupce a Ze se vtom vlastné shodneme, ze prave tahle cesta je dobra.
Snazime se byt skolou, ktera je zameérena na ty zaky. A to vSechno se porad protina do toho
kariérového poradenstvi.

M: Hm, hm. Takze feknéme, vramci nové koncepce budete mit jako integraci téchto aktivit
nebo?
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P: Nevim, spis jako ukazat tém ucitelim cestu toho, jako kde se to vSude da objevit, jak
rikdm je to opravdu jenom vize zatim. Néjaky kroky ktomu jesté nejsou podniknuté. Kromé
toho, zZe se zaklada to FIE, treba.

M: Hm, hm, super. Napada Vas jesté néco, co tfeba ucitelé délaji ve svych hodinach, jakoze
ve fyzice jdou tfeba navstivit jadernou elektrarnu nebo néco vtomhle smyslu?

P: (smich) Jo, na druhém stupni to asi pravé moc neni, tam jediné obcas, Ze se dostanou na
fakulty, jako na prirodovédnou, takze tam vidi, jak pracuji, co to je byt védcem. Stim se obcas
setkaji, ale neni to systematické. Jo, to neni.

M: Hm, hm. Ted se jesté zeptam na kapitolu inspirace, zdroje, materialy (smich).

P: Tak to uz jsem tu trochu nastinil, Ze je to boj, je to chaos. Jo, je to chaos, ale vdnesni dobé
ten chaos zacind byt ve vice vécech (smich), ale pokud ten chaos je trochu rizeny, coz mi
prijde, Ze prave jo, ze i vrdmci rznych plant to kariérové poradenstvi hraje dalezitou roli,
takze se setkadvam sriznymi lidmi zrznych krajti, at je to treba Liberecky, ktery mé ted
napada jako prvni, tak vim, ze tam jsou fajn lidi, ktefi se to snazi strukturovat. Snazi se
vytvaret tfeba prirucky pro ucitele. Néjaky inspiromaty a tak dale.

M: Hm, hm.
P: Myslim si, ze tohle je na dobré cesté, pribyva téch konferenci, seminara.
M: Hm, hm.

P: TakzZe néjaké to povedomi tady o té oblasti se zacina zvysovat, jo. Ja jsem rad, protoze sT
jsem vté pracovni skupiné revizni RVP, my se snazime udélat néco pro to, aby se to zacalo
vnimat jako vic a na vyssi Grovni. Mozna je nés cil naivni, nebo mdj, T se to snazi délat velice
dobre, ja si ho za to hrozné vazim. Ja vnimam to kariérové poradenstvi jako jeden zpilifa
budouciho skolstvi.

M: Hm, hmn.

P: No a jsem rad, zZe se to tam malinko dari dostat. Diky tomu jsem potkal i spoustu
zajimavych lidi.

M: Jo, jo, takze mate néjakou sit kontakt( proste...

P:Jo, jo. Tfreba vyborné to funguje vPlzenskym kraji...

M: Ten byl na tom setkdni tySkoly S...

P: Ano, ano...

M: Ted nevim, jak se to presné jmenuje...(Zamyslen€) centrum ... nevim (smich)
P:J4a jsem dneska taky néjakej vygumovanej, ale to dohledate jednoduse.
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M: Jasné.
P: No, takze tam délaji velky kus prace, pak jihomoravsky kraj je taky dobre nastaveny.

M: Centrum vzdélavani vsem vPraze (hleda na internetu) to je v Brné, o nich jsem také
slysel.

P: Takze opravdu jako, se na ty irovni na tom pracuje. A je to dobre. No a treba kdyz se
vratim ktomu Bélehradu, tak tam nas bylo 11 ucitela zcelé republiky.

M: Hm.

P: Takze jsem mél moznost mluvit slidmi, kteri byli opravdu, ja nevim, z(Ceskych mést) A, B,
C, pak tam byli lidé zD. A to setkani bylo hrozné zajimavy.

M: Hm, hm.

P: A pak jesté kdyz clovek vidél tu zkusenost, jak to vtom Srbsku maji, vlastné oni si to
nastavili vtom kurikulu statnim, takze ty lidi nam ukazovali ty cesty, co jako se d4 vSechno
délat.

M: Hm, hm.
P: My jsme jim zase ukazovali, co délame my a bylo to prosteé strasné prijemné setkani.

M: Hm, hm. Skvély! Tak asi bych to pomalu sméroval ke konci a jesté bych dal takovou jednu
specifickou otazku a to je kariérni poradenstvi u znevyhodnénych skupin a ted nemluvim jen
o téch inkluzivnich détech a tak dale.

P: No jasné, mohou to byt déti sodliSnym materskym jazykem a tak.

M: No, presné tak, kdokoli, kdo je néjakym zpusobem znevyhodnény na trhu prace, tak jestli
se jim tady vénujete néjak specificky na téhle skole a jestli se to i néjak projevuje do toho
kariérového poradenstvi

P: Tak vlastné soucasti nasi skoly je jeste, jako mame celkem tri budovy a jedna ztéch budov
jsou jenom specialni tridy, jo podle §16, takze tam vlastné chodi déti, které maji ty potize tak
vysoké, ze nemuizou byt vramci inkluze vjedné tridé a vlastné tam ten predmeét VKV funguje

taky.
M: Hm.

P: Jo, takZe oni vlastné jedou vramci toho naseho SVP, takZe tu podporu dostavaji stejnou a
shodou okolnosti to uci stejni ucitelé. Ne, neuci pardon, ucili, ale ted to ma jina pani
ucitelka. Ktera stim predmétem meéla zkusenosti zpredeslé skoly.

M: Jo, hm.

P: Takze tu strukturu tam maji stejnou.
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M: Hm a...

P: Takze tu podporu dostavaji.

M: A ty normalné vzdélavajici se?

P: Ty co jsou jako vradmci inkluze tady?
M: No, no.

P: Tak vlastneé jsou soucasti toho predmétu, tam mozna cilite, jestli dostavaji vetsi
individual...

M: Presné, ale nemyslim konkrétné kariérové poradenstvi...

P: Ty pripady maji vétsinou jesté socialni specifikum, takze tam spis clovék resi to, ze
nechodi do té skoly nebo vlastné nejdiiv musi pracovat na tom svém jazyku, kdyz jsou to
cizinci, jo.

M: Aha, hm.

P: Aby vlastné zvladli cestinu na té komunikacni tirovni, takzZe tam na to ostatni poradenstvi
nezbyva Cas jako, kdyz to takhle reknu.

M: Jasné, jasneé.

P: TakZe, kdyZ bych mél odpovédét tak asi ne, obecné. Ze bychom tady méli opravdu
pravidelné konzultace stémi détmi, to nemame.

M: Hm, hm. Vidim vtom, Ze jste nékde tady a vidite to az nékam do stropu (smich).
P: Ano, to tak je. Kdyz chce ¢lovék nékam mifit, tak musi hodné vysoko. (smich)
M: Skvély! Tak jestli Vs jesté cokoli napada a chcete dodat.

P: To spi$ asi jenom pro Vas, Ze jsem rad, Ze se tim nékdo zabyva.

M: Hm, hm, to si myslim, Ze jo.

P: Prosté, Ze tahle oblast si to zaslouzi.

M: Ja myslim, Ze jsem prvni na fakulté (smich).

P: Hm, hm. (smich) Nevim, jak moc oblibeny stim jste, ale... (smich)

M: Ne, tak mam skvélou vedouci, ktera se tomu tématu samozrejmé nevénuje, ale také ji to
dava smysl.

P: Hm, hm.

M: A libi se ji to.
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P: No vite co, mé zase jako, kdyz si Clovék vezme ten vyvoj, tu pestrou praci, kam jako to
smeéruje, jakoby ta spolecnost, tak si myslim, Ze praveé néjaké tyhle dovednosti vramci toho
kariérového poradenstvi jsou pro ty déti nesmirné ddleZity. Ze ten trh prace se prosté
promeénuje jo, samozriejmeé vliv néjaky robotizace na to bude do budoucna.

M: Hm, hm.

P: Ze spousta profesi se proméni.

M: Hm.

P: A ty déti se musi ucit uz od mali¢ka reagovat na ty zmeény, jo.
M: Hm, hm.

P:Jo, ze prosteé takhle to néjak vypada a museji si stradat ty okruhy téch dovednosti, co
vlastné ja umim a dovedu a co vsobé mohu podporovat dal, abych dokazal reagovat na ty
zmeény a ridit si to vlastne.

M: Hm, hm.
P: Coz chapu, zZe to je takhle pro ty rodice tézky, protoze oni stim vlastné taky bojuji.
M: No vlastné nikdo znich jesté nemél kariérovy poradenstvi.

P:Jo, jo, ja kdyZ si vzpomenu na sebe, tak samozrejmé délala to vychovna poradkyné, kterou
to nebavilo.

M: Hm.

P: A bylo to o nicem. Jako ztrata Casu.

M: Hm, hm.

P: Pritom to tém détem da hodné. To, Zze nebude umét néjaké vyjmenované slovo, to se asi...
M: To ja souhlasim. Presné tak, pod to se miizu podepsat.

P: Hm.

M: No, ja shodou okolnosti, ted moje znadma vyhrala konkurz na reditelku a ja jsem vtakové
reknéme jejim uzsim kruhu, takze si myslim, ze tohle téma se tam bude také objevovat.

P: Hm.

M: A mné se hodné libi, kdyz to jde tou cestou, takové té ¢inné skoly, kde se délaj...Tady
tfeba vedle na duhovce maji kavarnicku a takové véci. No a ted, jak jsem nasaval ty inspirace
od vice lidi, tak to je vlastné hrozneé skvély.

P: Hm.
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M: Jinak jak jsem se prave bavil stou pani I, tak ona ma nékolik projektd na spousteé skol,
takze i ona jako vi, a co ona mi zminovala a ja si to u Vas taky castecné potvrdil, ze vlastné
hodné uciteli vtomhle okruhu, jakoze délaji téch véci hodné. Jenom o tom prosté nevedi a
nesbiraji ty informace ksobé, ze si treba nevedou néjaké portfolio, kde by bylo, tohle uz
umim a tak. Ze se nemtZou kouknout a vpétce, jsem chtél délat tohle.

P: Ale vite co, ale co tohle to mélo vsechno pomoct. To je ten kariérni rad, ja to zminuju rad,
vsude, kde miiZu, Ze ta ptivodni forma byla velice dobre nastavena, je opravdu skoda, Ze to
nefunguje.

M: Hm, hm.

P: Jo, protoZe tam to davalo podporu tém ucitelim, ktefi do toho chtéli tu energii dat. Jo,
tam ty portfolia a tohle vSechno bylo. Takze vlastné i ten ucitel potrebuje tu kariéru, tu
podporu.

M: Jo, to souhlasim.

P: Jo, protoZe je to téZké ta profese, spousta ucitelil vtom nevidi ten posun. Ze to zamrzlo
vnéjakém bodé.

M: Jasné, jasneé.

P: Tohle tomu mohlo pomoct, ale tfeba na to nékdy dojde.

M: EDU zména, jestli Vam to néco rika...

P:Hm, hm...

M: Tak ty se vlastné budou snazit néco podobného vysuplovat (smich)

P:Jo, ale rozumite uz je to néjaky klon jo, tam tenkrat to tvorili zajimavi lidi, ja jsem se
vlastné tcastnil téch prvnich riznych konferenci kolem toho. A presvédcilo mé to, Ze to bylo
dobry.

M:Jo, jo.
P: Ze to mélo smysl. Jasné nékteré ty detaily nebyly dotaZeny tieba.

M: Hm, hm. Co ja jsem treba prave se doslechl ohledné toho, co mi prislo, ze byla takova
koncepcni chyba, Ze se to délalo jen na dobrovolnych skolach, takze to vlastné jako vSichni
nadsenci odkyvali a jako spoustu téch véci... a komunikace samozrejmeé. Pedagogicka
komora si na tom vlastné postavila svij spolek.

P: (smich)
M: No, takze, bohuzel, no. Takze kazdopadné dékuju za rozhovor.

P:Ja jesté jenom zminim...
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M: Ano, ano.

P: Ze za posledni dva roky jsem mél moZnost navstivit nékolik $kol vzahrani¢i at uz to byla
Belgie nebo Italie, Holandsko tam asi bylo taky, tak jako tam stim kariérovym poradenstvim
umi daleko lépe pracovat.

M: Hm, hm.

P: ProtoZe to je vidét i na téch détech, jo. Ze opravdu prebiraji zodpovédnost za svoje
vzdélavani. Protoze vtom vidi néjaky ten sviij osobni posun. Vtom svém procesu toho rizeni.
Je to fakt skvély, kdyz ty déti mluvi o tom, co chtéji délat. Jo, jsou motivovany. Mé bavi tohle,
jde mi tohle, tohle, proto chci jit tfeba na tuhle skolu. A je to opravdu krasny.

M: A mneé praveé prijde osobné, ze se potom to musi projevit hrozné do té jako skoly
samotny. Ze i kdyZ vidim posun, vyvoj vtom ¢ase, tak Ze to neni, Ze chodim kazdy den do
prace, ktera meé nebavi. Coz jsem mél casto takové zazitky ze skoly (smich).

P:]Jo, jo, hm.

M: Ale kdyz je to prave néjaky vyvoj a vidim, kde se posouvam a presné jako kam jdu...
P: Tak hlavné jako ten pocit, ze to miizu ovlivnit, jako ze to mam ve svych rukou.
M: Hm, hm, jo.

P: Ale je to dlouha cesta jo.

M: Hm, jo, jo. (smich)

P: (smich)

M: No, tak jo, ja moc dékuju za rozhovor.

P:Jo, ja taky, bylo to prijemny.

M: Jo, jo, to urcité. No, mGizeme zlistat vkontaktu.

P: No, urcite, jo, jo.

M: Mtzeme klidné casem se stat tfeba partnerskou skolou, kdyz to tam tfeba bude vsechno
fungovat dobre.

P: Dobr4, dobra.
M:JetovZ.
P: Hm.

M: ZS A.
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P: Hm, hm.

M: Ja uz teda vypnu nahravani, ale je to takova normalni, klasicka zakladka.
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