
Abstrakt 

Práce je zaměřena na zkoumání rozsahu článku 14 Evropské úmluvy o lidských právech, 

teoretický rámec a právní základ pojmu diskriminace. Příspěvek představuje analýzu judikatury 

Evropského soudu pro lidská práva, jak tento soud operuje otázku nerovnosti a jaké nepřesnosti 

výkladu ponechává. Primárním cílem je zpochybnit systém ochrany před diskriminací podle článku 

14 a úlohu vnitrostátních aktérů v jeho rozvoji. Diplomová práce zkoumá míru souladu mezi 

signatáři úmluvy s jejími antidiskriminačními ustanoveními, zaměřuje se na jednotlivé schopnosti 

států plnit rozsudky Evropského soudu pro lidská práva. Použití komparativního přístupu také 

pomáhá analyzovat roli místních nevládních organizací v procesu dodržování závazků v oblasti 

lidských práv podle úmluvy mezi signatáři. Práce si klade za cíl ukázat, proč se úroveň ochrany 

před diskriminací v jednotlivých zemích liší, a jakým překážkám čelí na cestě k dodržování 

lidských práv.


