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Shrnutí obsahu práce

Práca pojednáva o stochastických modeloch graduálnych zmien v strednej hodnoty, prípadne gradu-
álnych zmien v regresii. Riešiteľ predstavuje rôzne metódy detekcie zmeny a odhadu bodu zmeny.

Celkové hodnocení práce

Téma práce. Náročné téma bolo prehľadne a zrozumiteľne spracované. Bezpochyby spĺňa zadanie
práce.

Vlastní příspěvek. Vlastný príspevok riešiteľa práce spočíva v prehľadnom a zrozumiteľnom pred-
stavení techník detekcie rôznych graduálnych zmiem, a to na jednom mieste a v jednotnom
značení. Hlavné prínosy, ktoré hodnotím veľmi kladne, sú vlastné vety autora (i keď sa jedná o
nezložité modifikácie už vystavanej teórie) s vlastnými dôkazmi (čo veľmi oceňujem) a dôkladná
simulačná štúdia.

Matematická úroveň. Práca je na precíznej matematickej úrovni. Obsahuje rigorózne a korektne
sformulovaný matematický text.

Práce se zdroji. Bibliografické zdroje v práci sú správne citované, avšak zoznam literatúry je vy-
generovaný nevhodne. Nekonzistentné skrátené a plné názvy časopisov, nekonzistentné veľké
a malé počiatočné písmená v názvoch časopisov, chýbajúce miesta vydania u niektorých kníh.

Formální úprava. Grafická i štylistická úprava práce je výborná.

Připomínky a otázky

• Je Theorem 1 aplikovateľný pre fixnú alternatívu β1 ≡ β1(n) ̸= 0 alebo pre lokálnu alternatívu
β1(n) → 0, n → ∞?

• Pri analýze reálnych dát nemôžeme Theorem 1 použiť priamo, lebo nepoznáme σ. Čo je teda
potrebné urobiť, aby sa Theorem 1 dal použiť? A je to korektné?

• Prečo sa v bootstrapových procedúrach na str. 31, 35, 39 a 42, vždy krok 2.(a), neresampluje
priamo z reziduí modelu, ale z odhadnutej asymptotickej distribúcie?

• Práca sa mi čítala veľmi príjemne.

Závěr
Práci považuji za vynikající/velmi dobrou/průměrnou/podprůměrnou/nevyhovující a doporučuji ji
uznat jako diplomovou práci.
Návrh klasifikace sdělím předsedovi zkušební komise.
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