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Autorka zvolila téma, které je aktudlni a pfitom dosud mélo zkoumané. Je znamo, e v zemich

s nizkou nezaméstnanosti, mezi které Ceska republika patii, je podil lidi s duevnim onemocnénim
mezi zjevnymi bezdomovei relativné vyssi nez v zemich s vaZznymi ekonomickymi problémy.
Bezdomovectvi lidi s duSevnim onemocnénim je také jednim z rizik procesu deinstitucionalizace.
Jedna se proto o jev, kterém se Eeska socidlni prace musi zagit zabyvat.

Vzhledem k tomu, Ze u nés vyzkumy zaméfené na praci s touto cilovou skupinou viceméng chybi, jak
autorka dokumentuje v Kapitole 3.3, je cil prace mapujici, vychazejici z dosavadnich zkugenosti
socialnich pracovniki.

Ptehledova Cast zahmuje poznatky o bezdomovectvi, vyskytu dugevnich onemocnéni u lidi bez
domova a socialni praci s témito klienty. Autorka neopomnéla 74dn4 relevantni témata, vychazi
z nejnovejsi literatury a prezentuje problematiku velmi piehlednym zpiisobem.

Ve vyzkumné &4sti zjistuje, jak vypadd v praxi prace s touto cilovou skupinou, nakolik sociélni
pracovnici spolupracuji s dal$imi odborniky ¢i organizacemi, zda postradaji specidlni znalosti a
dovednosti, pfipadn€ s jakymi dal$imi potizemi se potykaji. Pivodni vyzkumné plany narusil
koronavirovy nouzovy stav, piesto se autorce podatilo realizovat 11 rozhovort se socidlnimi
pracovniky, byt’ distanéni formou.

Take vysledkova Cast je zpracovana peclivé a piehledng. Z rozhovord vyplynulo, e multidisciplinarni
spolupréce stejné jako specializaéni vzdélavani je v této oblasti na samém po&4tku a pracovnici se
musi spolehnout pfedeviim sami na sebe.

Celkove praci povaZuji za cenny tivod do problematiky. Nadstandardni je podet zpracovanych zdroji
(N = 82!), formalni stranka je bezchybna.

Hodnoceni: Predkladana prace podle mého nazoru zcela napliiuje néleZitosti bakalafské prace.
Doporuduji ji k obhajobé a v zavislosti na priib&hu obhajoby navrhuji hodnoceni vyborné.

Otazka pro obhajobu: Jaké z prace vyplyva doporudeni pro vzd&lavani socidlnich pracovniki?
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