Abstrakt

Hlavnim cilem této prace je urcit, zda a jestli viibec existuje néjaky dopad
dané z prijmu pravnickych osob na vysi mezd. Toto téma bylo diskutovano po
cela desetileti a zavéry empirickych analyz se lisi napti¢ dostupnymi studiemi.
K ovéreni tohoto dopadu jsou vyuzita data o 35 ¢lenskych statech OECD v
obdobi 2000-2018. Protoze vérime, zZe se nase promenné navzajem ovliviuji v
case a zaroven je v modelu proménnd, kterd zptisobuje heterogenitu, vyuzivame
panelového VAR modelu. Celkem jsou odhadnuty dva modely, nebof jsme
predvedli dva datasety. Vysledky vsak ukazuji, ze neexistuji zadné dikazy o
tom, ze by zmény sazby dané z prijmu pravnickych osob jakkoliv ovliviiovaly
mzdy. Ackoliv neni tento objev prilis statisticky vyznamny, jde o velice zaji-

maveé zjisténi, které je v souladu s nékterymi autory soucasné védécké literatury.
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