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1.  Aktualnost (novost) tématu
Autor si zvolil téma, které v pracovpravni teorii neni nové, nelze mu vSakiitip
aktuélnost s ohledem na aktualni situaci na trt@ceo probihajici diskuse o flexihilia
prekarit v pracovnim pravu.

2. Naroénost tématu na teoretické znalosti, vstupni Udaje gjich zpracovani a pouzité
metody

Téma lze hodnotit jako i®dré narané z hlediska teoretickych znalosti. Autor v préci
vychazi zejména z poznatlo obsahu ustanoveni zakoniku prace a spiSe venssti
referuje o vybranych institutech, jimiz by bylo nmaZse inspirovat ze zahrhiPotenciél
tématu tak podle mého nazoru mohl byt vyuZit i vice

3.  Formalni a systematickélenéni prace
Zvolena struktura je vhodn&asti prace na sebe logicky navazuiji.

4. Vyjadreni k praci

Kritéria hodnoceni prace

Splreni cile prac Cil prace byl dle nazoru oponenta sjl.
Samostatnost ip zpracovan| Oponentovi nejsou znamy Zadnévddy, které by
tématu ¢etn® zhodnocen| zakladaly pochybnosti o samostatnosti autoia| p
prace z hlediska plagiatorstvi| zpracovani tématu. Prace &Sp prosSla testem
podobnosti s jinymi texty.

Logicka stavba pra Stavba prace je lockd a pimérena jejimu format
Prace se zdroji (vyuZi| Autor pracuje dostaténym mnoZstvin domacicl
cizojazynych zdrofi) vcetrg | zdroji. PovaZuji za ne®stné, Ze autor vige
citaci nepracuje se zahrani literaturou, a to i festo, Ze
v praci pedkladd poznatky tykajici se rap
danského pravnihotddu. Pokud autor v praci
pojednava o vybranych modernich formach prace,
které oznauje jako zahrarni, je Skoda, Zeifiom
vychédzi viceméh pouze zjedné publikace ze
Slovenska adkolika internetovych zdrdj

Pouzité zdroje jsou v praci korektoitovany.

Hloubka provedené analyzyAutor si v praxi zvolil Siroké téma. Podstatdast
(ve vztahu k tématu) predkladané prace bohuZalstava spis na povrchu
zkoumané problematiky a nieglstavuje vic nez je
zakladni vyklad satasné pravni Upravy

>




jednotlivych forem atypickych zafstnani. Prace

tak na kkterych mistech {msobi spiSe jakoifrucka
pro pravni praxi nez jako akademicky text,&mi

by autor ginaSel vlastni poznatky a navrhy. Obsah

piislusnych pravnich norem je autorem zprav

dla

popsan precizh na mnoha mistech mne v3ak

zarazila zkratkovita tvrzeni, o jejichZrgsnosti &
spravnosti by bylo mozné vést sl@&@i diskuse

4%

(nap. Ze v pracovépravnich pedpisech naft EU
historicky chybi flexibilita a staty se boji jediioé

prvky zavadt, nebo Ze zagstnavatel bude ve vSech

piipadech schopen u prace z domovesg zjistit,

kdy zangstnanec pracoval). Byautorovi neupiram

pravo na formulaci vlastniho nadzoru, domnivam
Ze by praci prosfio, kdyby tyto nazory byly Iép
promysSlené a vyargumentované.

Se,

117

Jako zajimavou hodnotim pasidZ? o modernich

formach prace. Praktickému vyznamu prace

napomohlo, kdyby autorémoval vice pozornost

jejich komparaci se stavajicimi instituty zakon
prace, které jim vice&i mért odpovidaji (on-cal
work vs. pracovni pohotovost, teleworking

by

ku

VS.

vykon préce dle § 317 ZP, interim management vs.

pracovni pordr na dobu ufitou apod.) a vice

rozved| své Gvahy o tom, jak by naSe pravni Up
méla byt upravena tak, aby poZadawk méniciho
se pracovniho trhu vyheéla.

ava

Uprava prace (text, grafy
tabulky)

K Upraw prace nemam zadnychipominek.

Jazykova a stylisticka uroire

Jazykova i stylisticka Uroveprace je dobré a prace

je psanative, jen gileZitostré jsem v praci naraz
na pgeklepy.

5. Pripominky a otadzky k zodpowzeni pri obhajobé

Doporuéeni/nedoporweni prace
k obhajobé

S ohledem na vySe uvedené mam za to

podminky k obhajol
Navrhuji, aby se autoripobhajolg zanttil na
tuto otazku:

ano, jak by nily byt reSeny?
2) Vpraci poukazujete na @ dité

predloZzena diplomova prace #pje vSechny

1) Se zvySovanim flexibility prace se
obvykle v odbornych diskusich
poukazuje i na fenomén prekarizgce
pracovnich podminek. Jsou podle
autora u tkterého z jim popisovanych
instituti takové obavy dvodné a pokud




nedostatky i vykonu kontrol inspekcé
prace Vv souvislosti s agenturn
zamestnavanim.  Jakym  Agobem
Statni dad inspekce prace nahlizi

institut  srovnatelnych pracovnich

mzdovych podminek? Jaky je V
nazor na tentoifstup?

i

na

ne QL

Navrzeny Klasifika¢ni stupei

Velmi dokre

V Praze dne 12.9.2019

JUDr. Jakub TomSej, Ph.D., oponent



