Posudek oponenta disertaéni prace Mgr. ‘Tomase Hemzy “Dé&jiny UV KSC v éte Antonina
Novotneho” pfedkladané v roce 2019 na Ustavu hospodafskych a socidlnich d&jin Filozofické
fakulty Univerzity Karlovy v Praze, 256 s. rkp.

Struénd charakteristika prace

PfedloZena disertaéni prace Mgr. TomaSe Hemzy “Dé&jiny UV KSC v éfe Antonina
Novotného™ analyzuje historii a promény funkcionafského sboru vedoucich organt tstfedniho
vyboru KSC v obdobi let 1953-1967 a zéroved té néstroje, promény a vyvoj politiky, kterou
piedstavitelé nejvyssich stranickych grémif uréovaly a ovliviiovaly. V této dobg se do vedeni
stranického aparatu komunistické strany s podporou sov&tského vedeni prosadil a v nejvyssi
stranické funkci od roku 1953 pisobil jako prvni tajemnik UV KSC a od roku 1957 i jako tieti
Ceskoslovensky komunisticky prezident Antonin Novotny. V literatufe byva Gasto tato éra
v d&jindch evropského ¢&i svEtového komunismu oznaGovana jako poststalinské obdobi a jak
uvadi i autor, v personifikovaném pohledu &eskoslovenskych déjin je oznadovéna za éru
Antonina Novotného. Tomas Hemza se pokusil detailng zkoumat a charakterizovat vyvoj a
promény nejvy88ich funkcionafskych sbord, politiku KSC a roli Antonina Novotného
v uvedené dobg.

Autor si vytkl v ivodu hypotézu, e KSC bez ohledu na své monopolni mocenské postaveni
prosla v obdobi let 1953-1967 téZ etapovitym a v uréitych &asovych usecich, které podrobné
v praci sledoval, sloZitym vnitinim az krizovym vyvojem a proménami. Ku prospéchu a
piehlednosti vykladu rozdélil T. Hemza svoji praci do osmi tematicky a periodicky ¢lenénych
kapitol a podkapitol. Ty umozZnily dobrou orientaci z hlediska obsahové i &asové
soundleZitosti pfi vysvétlen{ charakteru jednotlivych etap vyvoje a promén sledovanych
nejvysSich organd stranického aparatu a politiky KSC. Jako jednu ze zakladnich a dualeZitych
orientatnich vykladovych os autor cilend sledoval promény a cile systému kadrové
nomenklatury, jako jednoho z urfujicich néstroji prosazovani politiky komunistické strany
v uvedeném obdobi. Za zasluzné a vyklad obohacujici lze povazovat piedstaveni osobniho a
politického profilu vice jak Sedesati funkcionart KSC, ktefi prosli v éfe Novotného vedoucimi
stranickymi funkcemi. V textu klade T. Hemza té dtraz na kontext vyznamnvch udalosti &i
meznikl vnitrostranického &i vnitropolitického vyvoje, v jehoz ramci se ménily a vyvijely
nejvy$si organy UV KSCa té2 politika KSC. Autor té3 pfibliZuje atmosféru poslednich mésict
a dni, kdy byl A. Novotny u moci a také jeho pokusy o udrzeni si politického vlivu. a které
piedznamenaly jeho definitivni politicky a mocensky pad na podatku roku 1968.

Stru¢né celkové zhodnoceni prace

Autorovym badatelskym zamérem bylo studovat a v préci vyloZit obdobi poststalinismu jako
strukturalni krizi komunistického projektu jako legitimniho spoledenského fadu, soudasnd pak
1 usili o reinterpretaci cilil i zplisobu vladnuti komunistické strany. V tom lze praci ocenit jako
zdafily pokus o inovativni vyklad sledované problematiky a také jako zajimavy podnét k
diskusim a dal8im komparacim, jak pfistoupit ke studiu a vykladu komunistickému systému v
Ceskoslovensku.

Podrobné zhodnoceni prace a jejich jednotlivych aspektt

Ke svému zkoumani si vytkl T. Hemza tfH zékladni badatelskd vychodiska. Prvnim
vychodiskem bylo, Ze sledované poststalinské obdobi let 1953 a2 1967 je pojato jako vnitiné
koherentni. Autor vysvétluje, Ze jeho zdmérem bylo vyhnout se tradicionalistickému pfistupu,
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ktery vyklada d&jiny KSC v 50. a 60. letech 20. stoleti Jako ,teleologické” sméfovani od
stalinského teroru k reformnim idedm praZského jara. Druhym vychodiskem bylo, ze tematiku
prace autor studoval z perspektivy historickych aktérd a jejich svébytného jednéni. K
vrcholnym komunistickym funkciondfim nepfistupoval jako k pasivnim aktérim, ktefi v
pozici sové&tskych mistodrZicich realizovali politick4 rozhodnuti u¢inéna v Moskve, ale jako k
svébytn€ jednajicim politickym hré¢tm s vlastnimi z4jmy a cili. Tietim vychodiskem prace
bylo, Ze organy a aparat UV KSC studoval T. Hemza ne Jako jednolity monolit, ale naopak
jako prostor stfetavani rznych nazort, ideovych predstav i skupinovych zajmi. Zde vychazel
z teorie politického pluralismu definované britskym historikem a politologem Archie
Brownem, autorem zndme knihy Vzestup a pad komunismu (2009). Na zakladg t&chto
badatelskych vychodisek bylo téma aparatu UV KSC zpracovano na prostoru t¥ spolu
souvisejicich dil¢ich — ale pro vyklad tematu zasadnich - podtémat: personélniho obsazeni
vedoucich pracovnich pozic, organizaéni struktury a systému kadrové nomenklatury,

Autor téZ sledoval vliv generatni promény na persondlni obsazeni apardtu UV KSC,
organizadni strukturu apardtu UV KSC a postaveni stranického aparatu v politickém systému
komunistického rezimu. Pfipomind, e se Antoninu Novotnému a jeho spolupracovnikdm
podafilo mocenské postaveni stranického aparatu, t&Zce postizeném procesem hledani
nepiatel a zraded v prvni poloving padesétych let, rehabilitovat a posunout na mocensky
vrchol. Prijetim kadrového potadku v roce 1954 a souvisejicich usneseni se stranické orgéany a
aparat vratily na vrchol institucionalniho Zebticku komunistického politického zfizeni. Diky
systému kadrové nomenklatury se pracovnikiim stranického aparétu podafilo pfevzit dohled a
kontrolu nejen nad ¢innosti organli stdtni sprévy, masovych organizaci a hospodarskymi
podniky, ale pfedevSim si postupné podfidit i kli¢ové silové slozky — armadu a Statni
bezpetnost. Dal$im sledovanym tematickym okruhem byl vykon politické moci. Realita
politického vladnuti na nejvy$si Urovni spotivala na kazdodenni praxi pfijiméni usnesen,
JejichZ plnéni na niz8ich urovnich bylo velmi problematické a diskutabilni. Konkrétnim
badatelskym polem, na kterém studoval T. Hemza problematiku vykonu politické moci, byla
personalni politika, v dobovém slovniku kadrovd nomenklatura, kiera byla primérné chépana
jako nastroj stabilizace a upevnéni vladnouciho postaveni komunistické strany, respektive
jejiho vedeni a aparatu.

T. Hemza zéroven upozornil, Ze podrobnéjsi vyzkum komunistické personalni politiky ukazal,
Ze systém kadrové nomenklatury trpél zna¢nou disfunk&nosti. Na centralni i regionalni trovni
vyuZivali strani¢ti funkcionéfi kddrovou politiku ke sledovani svych vlastnich ambici a &asto
dosazovali na vedouci mista sob& naklon&né osoby bez ohledu na jejich realné schopnosti.
Narustajici nefunkénosti kédrové politiky si byla vé&tSina vedoucich pracovnika aparitu UV
KSC védoma, nikdo viak nedokazal najit a prosadit odpovidajici feSeni. Pfijatd usneseni
tykajici se kadrové politiky se tak tocila v kruhu: rozhodovaci pravomoci byly stiidave
centralizovdny nebo decentralizovany, to viak neptineslo jakykoliv efekt.

Od pocatku Sedesatych let se zasadnim problémem politického vladnuti stalo, jak pfipomina
T. Hemza, stagnujici hospodéfstvi, nebot' ekonomické deprese plné odhalila strukturaln
nedostatky komunistického ziizeni. Postupujici politick, hospodatska i spoledenské stagnace
zacala byt reflektovana predeviim mezi stranickymi intelektualy, ktefi ve svych vvahach
zacali problematizovat i otazku samotné existence a ¢innosti stranického aparétu jako ustredni
a fidici slozky politického systému.

Krize politického vladnuti Sedesatych let mela zfetelné disledky. Z hlediska personalniho
obsazeni aparatu UV KSC zahéjil Antonin Novotny v letech 1962-1963 proces rozsahlé
vymény vedoucich pracovnikd. Postupn& se tak ve vedeni aparatu UV KSC prosadil novy
trend: na misto zaslouZilych piedvélednych stranikdl nastupovali do vedoucich pozic bud’
pracovnici se zkuSenostmi z hospodafské fidici funkce, nebo zastupci mlad$i generace
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stranickych aparat¢ikil. Postupné se téZ prosazovala kvalitativni zména kadrové politiky.
Namisto primarniho poZadavku délnického plivodu se stranick4 persondlni politika zalala
orientovat na profesni a odborné kompetence, Stranické vedeni se snaZilo orientovat na
expertni védéni: bylo ustaveno nékolik specializovanych védeckych komisi pri UV KSC a
akademii véd, které mély svymi expertnimi zjit&nimi pomoci pfekonat politickou a
hospodéiskou stagnaci.

Stale vice se objevovaly nazory, Ze stavajici politicky systém bude muset byt zasadné
reformovéan. To viak bylo v naprostém protikladu k nazortim Antonina Novotného a jeho
konzervativné uvazujicich podporovateld, ktet nutnost hlubsich reforem politického systému
nevidéli. V nezévidénihodné situaci byli predev&im ti straniéti funkciondfi, ktefi si
uvédomovali neudrzitelnost a neefektivnost stdvajiciho modelu centralniho a direktivniho
Fizeni, souCasn& si vak pfi tom také byli védomi skuteénosti, Ze by prijeti strukturdlnich
reforemnohlo ohrozit samotnou vedouci pozici KSC.

Prohlubujici se nejednotnost uwvniti stranického vedeni a neshoda na zakladnich
programovych principech se tak stale vice projevovala v sérii dilich sporti, at’ uz ve sféfe
Fizeni hospodafstvi, v kulturni a ideologické politice nebo prostiednictvim narodnostnich
rozpori. Eskalujici spory dozréaly na konci roku 1967 do rozhodujictho mocenského stietnuti.
V tom smyslu se veelku naplnila vtsupni autorova hypotéza

Lze konstatovat, Ze dizertaéni prace T. Hemzy na zakladé detailniho vyzkumu pramend a
kritického studia literatury rozsifila podstatné znalosti o problematice stranického aparatu a
politice komunistické strany v éfe Antnonina Novotného .

Autor prokdzal tvir¢i schopnosti v dané oblasti historického  vyzkumu a schopnost
samostatné zpracovat vysledky svého badéani na poZadované trovni, zatadit je do 8irsiho
doboveho kontextu a orientovat se v dané problematice.

Struktura prace je logicka, vyklad je srozumitelny a piehledné ¢lenény a sméfuje k vytéenému
cili. Po formélni strance nemdm k praci pfipomfnky, ocefiuji doplnéni textu prace o
pfehledové tabulky vedoucich funkcionait aparatu UV KSC.

Autor zpracoval na zéklad€ kritického studia primarni i sekundarnich prament a literatury
pivodni a metodologicky inovativni studii a pFindsi fadu novych poznatkd a podnétd

Dotazy k obhajobé

Byla dileZitym politickym, ekonomickym i kadrovym otdzkam, sledovanym v préci,
vénovéna pozornost i na jednanich XII. a XIII. sjezdu KSC v letech 1962 a 1966 ?

ZAaver

PredloZena disertatni prace Mgr. TomdSe Hemzy “Déjiny UV KSC v éfe Antonina
Novotného™ spliiuje poZadavky kladené na diserta¢ni praci. Proto predloZenou diserta&ni praci
doporutuji k obhajobé a pfedb&zné klasifikuji jako prospgl.

V Praze 17, kvétna 2019 Prof. PhDr. Jiti Kocian, CSc.
Ustav pro soudobé d&jiny AV CR. v. v. i.



