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Abstrakt

Diplomova praca sa zaobera genderovymi rozdielmi v zdrojoch osobnej pohody,
priCom sa zameriava na dva v sicasnosti najvyznamnejsie koncepty, subjektivnu osobnu
pohodu (SWB) a psychologicki osobni pohodu (PWB). Pozornost je venovana
osobnostnym korelatom oboch konceptov - osobnostnym rysom, Stylom utvarania identity,
sebahodnoteniu, osobnym hodnotam a copingovym stratégiam.

V empirickej Casti boli explorované vzajomné vztahy skimanych fenoménov na
vzorke vysokoskolskych Studentov. U SWB boli ndjdené vztahy s osobnostnymi zdrojmi
slabsie, nez ukonceptu PWB, oba koncepty vSak v meraniach vykazovali podobné
tendencie. Zeny dosiahli podla odakdvania vy$Siu uroven osobnej pohody v oboch
konceptoch. Vysledky skumania genderovych rozdielov vSak preukazali vo viacerych
pripadoch vyznamnej$i vzt'ah osobnostnych zdrojov PWB u muzov. V tomto pripade boli
umuzov potvrdené¢ ukonceptu PWB signifikantne silnejSie pozitivne vztahy s
extraverziou, sebahodnotenim a aktivhym copingom arovnako, signifikantne silnejsi
negativny vztah s konformitou a hodnotou vysSieho radu, konzervaciou. Vysledky su

v praci diskutované s ohl'adom na ich limity a implikacie pre d’al§i vyskum.

KPluacové slova
osobna pohoda, genderové rozdiely, osobnost’



Abstract

The thesis deals with gender differences in sources of well-being, focusing on two
currently the most significant concepts, subjective well-being (SWB) and psychological
well-being (PWB). Attention is paid to the personality correlates of both concepts -
personality traits, identity-styles, self-esteem, personal values and coping strategies.

In the empirical part we explored the relationships of the studied phenomena on
university student sample. The correlations of SWB and personality sources have been
found to be weaker than those of the PWB concept, yet both concepts show similar trends
in measurements. As expected, women have achieved a higher level of well-being in both
concepts. However, the results of examining gender differences have shown, in several
cases, a more significant relationship between personal sources of PWB among men. In
this case, significantly stronger positive correlation between PWB and extraversion, self-
esteem, active coping has been confirmed, likewise significantly stronger negative
correlation between PWB and conformity and higher order value, conservation. The results

are discussed considering their limits and implications for further research.
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Uvod

Stadie, zaoberajiice sa zdrojmi osobnej pohody, sa zpo¢iatku zameriavali
predovSetkym na demografické a socioekonomické faktory. Tieto snahy vSak priniesli
zistenie, ze demografické faktory, amedzi nimi aj prislusnost k pohlaviu, nemaju
s osobnou pohodou tak podstatnu suvislost’, ako sa povodne ocakavalo. Pozornost’ sa preto
v ramcei Stadia moznych zdrojov osobnej pohody obratila smerom k osobnosti ¢loveka

(Blatny, 2010).

Z doposial’ publikovanych studii v§ak vyplyva, ze rozdiely v osobnej pohode medzi
muzmi a zenami boli skimané prevazne v jej celkovej Urovni. Vyrazne menej pozornosti
bolo venovanej genderovym odliSnostiam v jej zdrojoch. Cielom tejto prace je preto

spracovat’ analyzu genderovych rozdielov vo vybranych zdrojoch osobnej pohody.

Kedze jednotlivé pristupy k osobnej pohode doposial’ nenachddzaju jednotnost’,
v teoretickej Casti sa zaoberdm vymedzenim prisluSnej terminologie, pricom osobitni
pozornost’ venujem dvom relativne najhlbSie preskimanym konceptom, a to subjektivnej
osobnej pohode a psychologickej osobnej pohode. Vo vybere zdrojov osobnej pohody
vychadzam z klasifikacie Grovni osobnosti podla McAdamsa a Palsovej (2006), ktorej
pojatie byva povazované za moderny obrat v chipani integracie osobnosti. Pozornost’
vtomto ohlade venujem casto Studovanym osobnostnym rysom, ale takisto menej
skimanym zdrojom osobnej pohody, ato Stylom utvarania identity, sebahodnoteniu,

osobnym hodnotam a copingovym stratégiam.

V empirickej Casti, v ktorej skimam genderové rozdiely v jednotlivych zdrojoch
osobnej pohody, pricom sa zaoberam oboma zmienenymi konceptami, pracujem s vel'kym
suborom dat, poskytnutym prof. Blatnym. Data pochadzaju z longitudinalneho vyskumu,
ktory bol realizovany Psychologickym tstavom Akademie véd CR, Psychologickym
ustavom FF MU a Katedrou psychologie FF UK.



TEORETICKA CAST

1. Osobna pohoda

Psychologia je vedecky obor, ktorého hlavnym a idedlnym cielom je vyuzivat
ziskané poznatky k zvySovaniu l'udskej spokojnosti a zdravia. Pri spitnom pohlade do
minulosti sledujeme, ze pozornost psycholégov bola po celé desatroCia zamerana
predovsetkym na Stadium dusevnych problémov, a na to, ako na zéklade porozumenia ich
pri¢inam a zdrojom tieto problémy odstranit’. V 80. rokoch 20. storocia sa vSak pozornost’
mnohych autorov zacala obracat’ k stadiu pozitivnych aspektov psychiky, a tieto snahy
neskor vyustili do vzniku nového psychologického smeru, pozitivnej psychologie. Je
potrebné poznamenat’, zZe tento prechod bol plynuly, a uzZ v minulosti méZeme zaznamenat’
dnes uz klasické diela, orientované na pozitivne aspekty zivota, napriklad u Alfreda
Adlera, ¢i Abrahama Maslowa. Stadium fenoménov a tém, akymi su $t’astie, kvalita zivota,
¢i spokojnost’ so zivotom, dalo vzniknut prislusnej discipline, oznacovanej ,,Psychologia

osobnej pohody*, anglicky ,,psychology of well-being* (Blatny, 2010).

1.1 Vymedzenie pojmu a definicia

K ukotveniu tohto terminu v odbornej literatiire nepochybne vyznamnou mierou
prispela Svetovd zdravotnicka organizacia (WHO), ktora ho v roku 1948 pouzila v
definicii pojmu zdravia. WHO v tom case zdravie definovala ako ,,stav Uplnej telesne;j,

dusevnej a spoloenskej pohody (well-being) (Kebza & Solcova, 2003).

Termin, ktory pouzivame v anglickom jazyku, teda ,,well-being*, by sa dal doslova
prelozit ako stav, ,kedy je Cloveku dobre* (Kftivohlavy, 2004). Z prislusnej literatiry
vyplyva, Ze do pokusov o uchopenie konceptu, ktory by v pokial' mozno najSirSej miere
postihoval oblast’, popisujucu tento stav, je vkladand velkd energia. Jednd sa o stav,
ktoré¢ho Stidiom sa okrem psychologie zaoberaji odbory mediciny, socioldgie, ekondmie,

¢1 pedagogiky.

Napriek tomu, ze sa predstavitelia roznych vedeckych disciplin pokuSaju o
definiciu, ktora by spolahlivo vymedzovala diskutovany stav, doposial nenachiadzame

v tychto snahach jednozna¢nii zhodu. Vyznam tohto stavu je vécSinou vysvetlovany
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popisne, pomocou amplifikdcie s pribuznymi slovami. Vychadzajic z anglosaskej
pojmami ako ,,satisfaction” (spokojnost’), casto v spojeni s ,life satisfaction” (zivotna
spokojnost’), ,,welfare* (blaho), ,pleasure” (radost), ,,prosperity” (Gspesnost’), alebo

najcastejsie ,,happiness* (Stastie) a ,,health” vo vyzname zdravia dusevnej povahy (Kebza,

2005).

Kiivohlavy (2013) dodava, ze sa stretavame predovSetkym s pouzitim dvoch
pojmov, a to ,happiness (Stastie) a ,,well-being* (osobna pohoda). K postupnému
uprednostnovaniu pojmu well-being pre urcity druh $t'astia dochadzalo z dévodu, ze slovo
»Stastie® je bezne pouzivané laickou verejnostou v najroznejSich vyznamoch, a je preto

pre ucely vedecké menej vhodné.

V ramci odborného diskurzu sa v tunajSom prostredi d’alej pouzival pojem ,,Zivotna
spokojnost™, ktory dopiiia charakter vyznamu slova a priblizuje sa k povodnému
anglosaskému vyznamu, zachycujucemu komponentu prezivania. V odbornej literatire sa
vSak postupom casu ustalil prave pojem ,,0sobna pohoda“, a to vdaka tomu, ze v
povodnom termine ,,well-being® je implicitne zachytena ako duSevnd, tak aj telesna,
socidlna a spiritudlna dimenzia (Kebza & Solcova, 2003). Ked’Ze sa terminologicky
ekvivalent anglického pojmu well-being ustalil aj v tunajSom prostredi, v tejto praci

pouzivam d’alej prave slovné spojenie ,,0sobna pohoda“.

Podobne, ako je tomu u nejednotnosti v otdzke pomenovania, panuje aj rozdielnost’
v jej definovani podla toho, z akého teoretického vychodiska koncept osobnej pohody ten,
ktory autor ponima. Definiciu, ktora sa pokuSa osobnu pohodu uchopit’ komplexne, uvadza
Americka psychologicka asocidcia (APA), osobni pohodu popisuje ako ,stav Stastia,
spokojnosti, nizkej urovne distresu, celkovo dobrého fyzického a mentdlneho zdravia

a vyhliadok, alebo dobra kvalita Zivota® (VandenBos, 2007, s. 966).

Isty prienik s touto definiciou v ponimani osobnej pohody nachddzame u Blatného
(2010), ktory osobnti pohodu popisuje ako ,.dlhodoby, ¢i pretrvavajuci emocny stav,
v ktorom je reflektovana celkovad spokojnost cloveka s viastnym zivotom** (Blatny, 2010, s.

198)

Kebza a Solcova (2003) kladii osobnii pohodu z psychologického hladiska na

pomedzie afektov, ndlad a osobnostnych rysov, pricom okrem emocionalnych a
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kognitivnych zloziek zddraziuju dodlezitost’ postojovych komponentov. Koncept osobne;j
pohody obsahuje aj casovo nestalejSie charakteristiky, ktoré suvisia s aktudlnym

psychickym stavom a premenlivostou nalad.

Zo zatial uvedeného k problematike vymedzenia pojmu osobnej pohody vyplyva,
ze jednotlivé koncepty sa budu lisit’ aj v Struktire ich modelov. V rdmci problematiky
vymedzenia pojmu okrem sucasne najrozsirenejSich modelov osobnej pohody (ktorym sa
venujem Specidlne v nasledujucich kapitoldch) dalej vyberdm najvyznamnejSie z tych,
ktoré dnes povazujeme z historického pohladu za ,,priekopnicke®, prip. tie, ktoré svojou

popularitou a mierou akceptacie reflektuji sicasny stav poznania.

Medzi prvymi konceptami, ktoré sa zaoberajii osobnou pohodou, nachidzame
pristup H. Cantrila. Autor ju chape ako spokojnost’ v zmysle kognitivneho procesu, pri¢om
¢lovek porovnava svoj aktualny stav so stavom, na ktory aSpiruje, a sucasne citi, Ze si tento
stav zasluzi. Rozdiel medzi aktudlne prezivanym stavom a ofakavanym stavom meria

Skala spokojnosti (Cantril, 1965).

Dalsim priekopnikom v prostredi vyskumu osobnej pohody bol N. M. Bradburn,
ktory rozliSuje dve nezavislé dimenzie osobnej pohody - pozitivny a negativny afekt.
Clovek, ktory bude dosahovat’ vysokti osobnti pohodu, bude skérovat’ s viéSou mierou
pozitivnych afektov oproti negativnym. Poly tychto dimenzii boli empiricky skiimané
pomocou tvrdeni, ako napriklad ,,citim sa ako na vrchole sveta®, ¢i ,,citim sa byt znudeny a
osamoteny*. Kritika tohto modelu si v§ima relativnu vagnost’ pri definovani intenzity
danych afektov, a d’alej problém oddelitelnosti aktualne prezivanych pocitov od stalejSich

dispozicii ¢loveka (Campbell, 1976).

Na tento model nadviazal aj d’alSi vyznamny autor E. Diener, ktory povazuje
pozitivny afekt a nizku uroven negativneho afektu za zakladné komponenty subjektivnej
osobnej pohody (Diener, Suh & Oishi, 1997). Tento autor rozliSuje na zaklade
dovtedajSich pristupov tri kategérie, v ktorych mozeme tento koncept zachytit. Z istého
pohl'adu mdzeme osobnu pohodu chapat’ ako cnost’, ktory vnima osobnii pohodu ako
idedalny, spravny a ziadany stav. Neposudzujeme subjektivne vnimanie ¢loveka, ale akysi
vSeobecne uznavany subor hodndt. Z iného pohladu chapeme osobnii pohodu prave ako
subjektivne prezivany stav. Clovek podla vlastnych kritérii, v ramci ktorych dosahuje

uspokojenie svojich cielov a tizob, hodnoti kvalitu svojho Zivota. Treti pohl'ad stvisi s
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koncepciou zmieneného Bradburna. Tu ide o prevahu pozitivneho nad negativnym
afektom (Diener, 1984). Konceptom subjektivnej osobnej pohody sa zaoberam

podrobnejsie v nasledujucich kapitolach.

V ramci novSich modelov pokladam za zaujimavy pristup Seligmana (2011),
jedného zo zakladatel'ov pozitivnej psycholdgie, ktory povodne za predmet pozitivnej
psycholégie povazoval $tastie, neskor sa ale priklonil k SirSiemu pojmu osobnéd pohoda.

Svoju koncepciu zhina do akronymu PERMA, pricom ho tvori pat’ hesiel:

P — pozitivne emocie (positive emotion) - predstavuje pozitivne emocie, ako napr.

vd’acnost’, spokojnost’, laska, apod.

E — zaujatie (engagement) — stav, pri ktorom sme Uplne pohlteni urcitou aktivitou,

tato zlozka je spojend s fenoménom ,,flow* (Csikszentmihalyi, 1990)

R — pozitivne vzt'ahy s druhymi (positive relationship) — zahfna socidlny rozmer,
teda pozitivne emocie, odohravajuce sa v socidlnych interakcidch, tato zlozka predstavuje

kvalitné a hodnotné vztahy s ostatnymi

M — zmysel a ciel’ Zivota (meaning and purpose) — spoc¢iva v oddanosti hodnotam,

predstavuje cit pre vyssi zmysel, prezivanie zmysluplnosti vlastného Zivota

A — tspech (accomplishment) — dosiahnutie nejakého ciela, ¢i dosiahnutie

uspokojivého vykonu

Aspekty, ktoré v sebe obsahuje tento koncept, tvoria celkovi osobni pohodu,
rovnako su ale aj samostatnymi jednotkami, ktoré kazda sama o sebe k spokojnosti
prispieva. Kazdy z tychto aspektov sa da merat’ subjektivne aj objektivne, pricom osobnou
pohodu je podla autora potom kombinacia pozitivnych pocitov (subjektivne), zmyslu
(subjektivny aj objektivny), dobrych vzt'ahov s druhymi a dosiahnutia svojich cielov

(objektivne) (Seligman, 2011).

V ramci novsich pristupov stoji za zmienku aj tedria Sonye Lyubomirske;j
(Lyubomirsky, Sheldon & Schkade, 2005), ktorej vymedzenie konceptu zodpoveda
vymedzeniu subjektivnej osobnej pohody (popisana blizSie v nasledujucich kapitolach),
byt vo svojej praci pouZziva oznacenie ,St’astie® (happiness). Zameriava sa na tri zlozky
Stastia, ato pozitivne emocie, nizku mieru negativnych emdcii a zivotni spokojnost.

Ked’ze Specialne venuje pozornost moznostiam d’alSieho zlepSovania urovne prezivaného
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Stastia, rozliSuje chronicku uroven $tastia (chronic happiness level) a udrzatel'nost’ Stastia
(sustainable happiness). Vymedzenim chronického S$tastia usiluje autorka o odliSenie
terminu od situanych stavov prezivaného Stastia (Lyubomirsky, Sheldon & Schkade,

2005).

1.2 Hedonicky versus Eudaimonicky pristup

V stcasnosti mézeme pristupy k osobnej pohode rozdelit’ v ramci dvoch odlisnych
paradigiem, ktoré v sebe zaroven nachadzaju isté prieniky. Vo svojej podstate tuto dualitu
nachddzame uz v starovekej filozofii, a to v pristupoch hedonizmu a eudaimonizmu

(Blatny & Solcova, 2016; Kebza, 2005).

Hedonicky pristup smeruje k dosiahnutiu ¢o najvacsieho pocitu §t’astia, pricom sa
pohybujeme na dimenzii slasti a utrpenia. V sucasnosti sa tento pristup pretavuje do
konceptu ,,subjektivnej osobnej pohody* (subjective well-being, SWB). V minulosti
podliehal tento pristup kritike autorov, podla ktorych osobni pohodu vyjadruju SirSie
nalezitosti, nez len prijemné pocity, spojené so spolo¢enskym postavenim, uspechom,

splnenymi prianiami a prezivanym optimizmom (Blatny, 2010).

Eudaimonicky pristup toto pojatie osobnej pohody presahuje, pricom dosiahnutie
pocitu $tastia spociva v uskutocneni 'udského potencialu. Tento pristup nachadza svojich
pokraCovatelov v zastancoch sucasného konceptu ,,psychologickej osobnej pohody*

(psychological well-being, PWB).

Je potrebné hovorit’ aj o relativnom prieniku tychto pristupov, a sice, Ze v
eudaimonickom pristupe nachadzame aj zlozku subjektivnu, resp. hedonicku, nie vSak
naopak (Deci & Ryan, 2008). Preto by bolo striktné delenie na hedonicky a eudaimonicky

pristup terminologicky nepresné.

V nasledujucich kapitolach sa bliz§ie zameriavam prave na koncepty subjektivnej
a psychologickej osobnej pohody, pricom toto rozhodnutie reflektuje fakt, Ze v stiCasnosti

predstavuju najpopularnejsie a relativne najhlbsie preskimané tedrie.
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1.2.1 Subjektivna osobna pohoda

Za najvyznamnejSicho predstavitela konceptu subjektivnej osobnej pohody
(subjective well-being, SWB) sa povazuje Ed Diener. Subjektivna osobnd pohoda sa
vymedzuje ako emoc¢né a kognitivne hodnotenie vlastného Zivota, priCom tieto hodnotenia
obsahuju emoc¢né reakcie na udalosti a kognitivne postidenie spokojnosti a naplnenia. Ide
o prezivanie prijemnych emocii, vyvazeny stav medzi prezivanymi pozitivnymi

a negativnymi emdciami a vysoku zivotnll spokojnost’ (Diener, Lucas & Oishi, 2002).

U subjektivnej pohody preto nachddzame tri typické znaky, ato subjektivitu,
pozitivitu, pricom sa nejedna len o nepritomnost’ negativnych znakov, a stibor vsetkych
aspektov, ktoré prave ovplyviiuju zivot daného jedinca (Diener, 1984; Diener, Suh, Lucas

& Smith,1999).

Kedze sa subjektivna osobna pohoda vo svojej kategorizacii skladd z r6znych
psychologickych premennych, ako uvadzaji sami autori (Diener, Suh, Lucas & Smith,
1999), nejedna sa o jednoduchy konstrukt. Autori d’alej zdoraziiuju aj dolezity aspekt
stability v Case, subjektivnu osobnu pohodu preto mézeme definovat’ ako dlhodoby, ¢i
pretrvavajuci emocny stav, v ktorom je reflektovana celkovd spokojnost c¢loveka s
vlastnym Zivotom. (Diener a kol., 1999). V tabulke €. 1 st uvedené jednotlivé komponenty

subjektivnej osobnej pohody.

Tabul’ka ¢. 1 Komponenty subjektivnej osobnej pohody (Diener, Suh, Lucas & Smith, 1999,
5.277)

Prijemné afekty ~ Neprijemné afekty  Zivotna spokojnost’  Oblast’ uspokojenia

Radost’ Vina alebo hanba Tazba zmenit’ Zivot Zamestnanie

) Spokojnost’ so .
Euforia Smutok . Rodina
sucasnym Zivotom

_ Uzkost a obavy, Spokojnost’ s _
Spokojnost’, Pycha ' Volny Cas a zdravie
Hnev minulostou

Spokojnost’ s

Naklonnost’ Stres Financie
budicnostou

L ' Spokojnost’ .

Stastie Depresia Vlastné ja
s pohl'adom
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ostatnych na vlastny

Zivot

Extaza Zavist Vlastna skupina

Diener vramci subjektivnej osobnej pohody odliSuje dva procesy, ktoré tento
koncept ovplyviiuju, a to zhora-dolu (top-down) a zdola-nahor (bottom-up). Pristup zdola-
nahor je zalozeny na predpoklade, ze osobna pohoda sa zvysuje, pokial rastie spokojnost’
v $pecifickych zivotnych oblastiach, na zaklade hodnotiacich stidov. Medzi faktory, ktoré
tak osobnu pohodu ovplyviiuji, zarad'ujeme vonkajSie okolnosti, situdcie alebo urcité
demografické premenné. V tomto ohl'ade vnimame osobnu pohodu ako stav. Pristup zhora-
nadol predpoklada, Ze urcité osobnostné procesy urcuju emociondlne naladenie, ktoré
ovplyviiuje sposob, akym bude ¢lovek hodnotit’ svoje zazitky a skasenosti. Clovek, ktory
ma tendenciu k pozitivnemu naladeniu, bude situacie, ktoré preziva, hodnotit’ ako
StastnejSie, nez Clovek s tendenciou k negativnemu naladeniu. V tomto zmysle vnimame

osobnii pohodu ako rys (Diener & Ryan, 2009; Blatny & Solcova, 2016)

Ako uz bolo uvedené, kvoli svojej hedonickej perspektive bol tento model
v minulosti na niekol’kych miestach kritizovany, ato predovSetkym zo strany
humanistickych psycholégov. Okrem uz spomenutych vyhrad voc¢i tomuto pristupu, podla
ktorych by mala byt osobnd pohoda vyjadrena SirSim spektrom komponentov, neZz
uvadzaju autori subjektivnej osobnej pohody (Blatny, 2010), patri medzi d’alSie namietky
problém ovplyvnitel'nosti d’al§imi udalostami (Simsek, 2009). Vyznam kontextu pri
zistovani subjektivnej osobnej pohody ukazuju Studie, ktoré dokladaju vplyv vybavenia si
pozitivneho, resp. negativneho zazitku pred testovanim na vySSiu, resp. niZSiu mieru

subjektivnej osobnej pohody (Schwarz, Argyle & Strack, 1991).

Prave kritika tohto modelu dala v reakcii vzniknit' konceptu psychologickej
osobnej pohody (PWB), ktory by sme filozoficky mohli ukotvit' v paradigme
humanistickej psychologie, v tom zmysle, Ze vychddza z orientacie na sebaaktualizaciu,

zmysel Zivota a osobny rast (Gurkova, 2011).
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1.2.2 Psychologicka osobna pohoda

Model psychologickej osobnej pohody (psychological well-being, PWB) nadvézuje
na zmietovanu filozoficku tradiciu eudaimonického pristupu, ktory vécsinou prekladame
ako blazenost’. Této tradicia je zalozend na konceptoch 'udského vyvoja a existencidlnych

vyziev Zivota (Blatny & Solcova, 2016).

Medzi najvyznamnejSich zastupcov moderného eudaimonického pristupu patria
predovsetkym C. Ryffovd, R. Ryan a E. Deci. Podl'a Ryffovej a Keyesovej (1995) je
Struktira osobnej pohody multidimenzionalnej povahy, a skladd sa na zaklade pocetnych
prienikov s rozlicnymi teoretickymi konceptami pozitivneho vyvoja zo Siestich dimenzii.
Jednotlivé dimenzie predstavuju ur€ité Zivotné vyzvy, s ktorymi sa €lovek stretdva v rdmci
sebarozvoja. Tymito dimenziami su sebaprijatie, pozitivne vzt'ahy s druhymi, autonémia,
zvladanie zivotného prostredia, zmysel zivota aosobny rozvoj. V nasledujicich
odstavcoch uvadzam popis jednotlivych dimenzii (Ryff, 2014; Ryff & Keyes, 1995; Blatny
& Solcova, 2016).

- Sebaprijatie (self acceptance) — vyjadruje kladny postoj k sebe samotnému,
pozitivne hodnotenie vlastného zivota a akceptaciu svojich kladnych aj
zapornych vlastnosti aj vo vztahu k svojej minulosti. V pripade nizkeho skoru

hovorime o nespokojnosti so sebou a sklamani zo svojej minulosti.

- Pozitivne vztahy s druhymi (positive relations with others) — vyjadruje
schopnost’ vytvarat' vrel¢ a doverné¢ vztahy s druhymi l'udmi, ¢lovek sa
zameriava na blaho druhych, je schopny empatie, lasky a intimity. Opakom je
nedostatok blizkych vztahov, nedostatok vrelosti a dovernosti vo vztahu k

ostatnym. Vo vzt'ahoch st tito I'udia izolovani a s pocitmi frustracie.

- Autonomia (autonomy) — vyjadruje potrebu uchovat’ si svoju individualitu,
a osobnu autoritu. Cloveka, ktorého oznaGujeme za autonémneho, vnimame ako
nezéavislého. Je schopny odoldvat’ socidlnemu tlaku, riadi sa podla vlastnych
zvnutornenych noriem a celkovo reguluje svoje chovanie zvnutra. V opacnom
pripade clovek v tejto oblasti preziva znepokojenie vo vztahu k ocakévaniu
a hodnoteniu inych l'udi, pri ddlezitych rozhodnutiach ma tendenciu spoliehat’

sa na zavery ostatnych.
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- Zvladanie Zivotného prostredia (environmental mastery) — vyjadruje schopnost’
efektivne organizovat’ vlastny zivot, ¢lovek je schopny interagovat’ s prostredim
takym sposobom, aby naplnil svoje potreby a tizby. Preziva pocit kompetencie
v regulacii prostredia, efektivne vyuziva prilezitosti, ktoré mu prostredie
ponuka. V opacnom pripade clovek zaziva problémy s regulaciou
kazdodennych zalezitosti, pocit neschopnosti zmenit' alebo zlepsit' kvalitu

svojho zivota, a nedostatok pocitu kontroly nad vonkaj$im svetom.

- Zmysel zivota (purpose in life) — vyjadruje usilie tvorit’ si zivotné ciele
a nachadzat’” zmysel pre smerovanie svojho zivota. Naopak cloveku s nizkym
skérom zmysel zivota chyba, zivotnych cielov ma nedostatok, vyhliadky do

budticnosti nevnima ako zmysluplné.

- Osobny rozvoj (personal growth) — vyjadruje pocit kontinuity vyvoja, ¢lovek je
zaroven otvoreny novym sklsenostiam, pripraveny realizovat’ svoj potencial,
schopny rozvinit' svoju osobnost’ naprie¢ Casom, pricom reflektuje narast
sebapoznania. V opa¢nom pripade preziva pocit osobnej stagnacie, nedostatok
moznosti pre sebarozvoj, pocity nudy a nezaujmu o Zivot, pocit neschopnosti

tvorit’ nové postoje.

Koncepcia psychologickej osobnej pohody sa predovsetkym v klinickom prostredi
nepresadila natol’ko, ako to pozorujeme u subjektivnej osobnej pohody. Kritika pristupu
psychologickej osobnej pohody reaguje, okrem inych (Springer, Hauser, & Freese, 2006),
prostrednictvom Dienera (1998), ktory relativizuje validitu tohto modelu, ked’Ze Styri zo
Siestich zakladnych Skal vykazuju vzajomnu korelaciu vyssiu ako 0,9 a metoda tak podl'a
neho nedokaze zachytit’ rozdiely v jednotlivych subSkalach. Ryffova (2014) sa v reakcii
vyjadruje, ze vnuatornd nevyvazenost poloZziek bola sposobena snahou o skratenie
dotazniku z praktickych dovodov. Psychologickd osobnd pohoda d’alej na rozdiel od
subjektivnej osobnej pohody nevykazuje taku stabilitu v Case, je teda vo vidcSej miere
zéavisla na veku a vplyv na jej mieru mé aj pohlavie. Tieto zavery si vSak pochopitel'né¢,
ked'Zze svojou podstatou postihuje skor dlhodobé ciele. Okolnosti ich dosahovania
nepochybne zdvisia na veku a socialnej roli, na ktorej ma svoj podiel aj pohlavie (Ryff &

Singer, 2008).
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Vyznamna vyskumna otazka vyvstavala aj v problematike, do akej miery sa
koncepty subjektivnej a psychologickej osobnej pohody vo svojich aspektoch prekryvaju,
pricom by na poli skimania osobnej pohody zachovévali svoju osobitost. Ryffova
a Keyesova (1995) v revizii konceptu psychologickej osobnej pohody objavili vzt'ah medzi
jeho jednotlivymi dimenziami a vSetkymi zloZkami subjektivnej osobnej pohody, pricom
sebaprijatie a zvladanie prostredia nasli najsilnejSie a najstabilnejSie vztahy a dimenzie
autonémie a osobny rast najslabsie. Dal§im najdenym vyznamnym vztahom bol vztah
medzi zivotnou spokojnost'ou, ako faktorom subjektivnej osobnej pohody, a osobnym

rastom (Compton, Smith, Cornish & Qualls, 1996).

V dalsej studii (Keyes, Shmotkin & Ryff, 2002) pomocou konfirmacnej faktorovej
analyzy potvrdili, Ze oba koncepty st tvorené dvoma korelovatenymi latentnymi faktormi.
Oba koncepty tak povazuju za faktory celkovej osobnej pohody. Gallagher, Lopez
a Preacher (2009) okrem porovnavania dvoch zmienenych konceptov, pripojili aj koncept
socialnej pohody (social well-being), ktory sice vychadza z eudaimonického pristupu, ale
na rozdiel od konceptu osobnej pohody sa jedna o fenomén socialnej povahy. Latentna
Struktira hedonickej, eudaimonickej a socidlnej pohody bola v tejto Studii potvrdena

(Blatny & Solcova, 2016).

2. Zdroje osobnej pohody

Medzi vobec prvymi Studiami, ktoré definuji pojem Stastia, jeho zloZky a mozZnosti
merania, nachadzame pracu W. Wilsona, ktory na podklade dobovej odbornej literatiry
zhromazdil charakteristiky Stastného cloveka. Definuje ho ako mladého, zdravého,
sebavedomeého, extravertovaného, optimistického, bezstarostného, vzdelaného, s vysokou
pracovnou moralkou, dobre plateného, s primeranymi aspirdciami, naboZensky zalozené¢ho,
v manzelskom zvézku, 'ubovolného pohlavia, s roznou mierou inteligencie (Wilson, 1967,

cit. Blatny, 2010).

Faktory, ktoré sa podpisuji pod spokojny zivot, zaujimalo mnohych autorov, a do
vyskumu zdrojov osobnej pohody bolo teda od tej doby vlozené vel'ké usilie. Wilsonove
zavery boli v neskorSich Stadiach v zésade potvrdené, v uritych ohladoch boli upravené,

pricom pozornost’ sa zamerala predovsetkym na vyskum zdrojov osobnej pohody. Néjdené
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korelaty dnes mozeme rozdelit’ do Styroch kategorii, a to demografické a socioekonomické
faktory, dispozicie osobnosti, diskrepancie alebo zhoda medzi o¢akavanim a skuto¢nostou,
a socialne vzt'ahy. Mnohé longitudindlne Studie preukdzali, ze sa osobna pohoda prejavuje
svojou stabilitou v Case, ateda jednym z najspolahlivejSich prediktorov aktudlneho
hodnotenia osobnej pohody bude jej hodnota v predchddzajicom merani. Preto sa
pozornost’ obratila na skimanie stuvislosti medzi osobnou pohodou a stalymi osobnostnymi
charakteristikami (Blatny, 2010). V nasledujucich kapitolach sa okrem ¢asto Studovanych
osobnostnych rysov zameriavam na osobnostné korelaty osobnej pohody, ktorych stadiu
nebola venovana tak vel'ka pozornost, a ktorym sa d’alej venujem v empirickej Casti tejto

prace.

2.1 Osobnost’

Podla Nakone¢ného (1995, s.14) sa pojmom osobnosti vyjadruje predovsetkym
wvariabilita a jednotnost' (integrita) dusevného diania.” V tomto zmysle ju chipe ako
hypoteticky konstrukt, ktory je vSak zavisly na pojati samotnej psycholégie daného
teoretického vychodiska. Gordon Allport, ktory svojho casu analyzoval péatdesiat
rozliénych definicii osobnosti, vychadzajucich z odlisnych psychologickych prostredi, pod
tymto pojmom chépe ,,dynamicku organizdciu psychofyzickych systémov vnutri individua,
ktora determinuje jeho jedinecné prisposobenie k jeho prostrediu.* (Allport, 1961, cit.
Blatny, 2010)

V modernej klasifikacii urovni osobnosti McAdamsa a Palsovej (2006, s. 204),
ktora byva vnimana ako moderny obrat v chdpani integracie osobnosti, sa stretivame
s pojatim, ktoré osobnost’ definuje ako ,.individudlnu, jedinecnu variaciu na vsSeobecny
evolucny vzor ludskej povahy“, pricom tito autori zdoraziiuji vyvoj osobnostnych
charakteristik, charakteristické adaptacie a integrativny zivotny pribeh jedinca (osobny
narativ). V tejto praci sa d’alej budem venovat’ vybranym jednotlivym zdrojom osobnej
pohody, vychadzajuc prave z uvedenej klasifikdcie Grovni osobnosti, ato vramci os.
charakteristik osobnostnym rysom a niektorym charakteristickym adaptaciam. Vyskum

zivotného pribehu jedinca vo vzt'ahu k osobnej pohode presahuje ciele tejto prace.
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2.1.1 Osobnostné rysy

Podl'a Hartla (2015, s.517) za rys osobnosti povazujeme ,,relativne stalu viastnost
cloveka, prejavujucu sa v jeho chovani a jednani; moze byt (laskavost), ale nemusi byt

(rozhodnost) sucastou jeho charakteru®.

V pristupoch k problematike osobnostnych rysov sa vsSak jednotlivi autori
nezhoduju. Na jednej strane mdézeme osobnostné rysy chapat’ ako zovSeobecnené prejavy
¢loveka, ktoré tieto prejavy popisuju. Pokial’ sa dany jedinec chova v rozli¢nych situaciach
uto¢ne, mozeme u neho predpokladat’ agresivny rys. Na druhej strane mo6Zeme osobnostné
rysy vnimat ako vnutorné determinanty chovania, ktoré¢ poodhaluju vnutorné
psychofyzické dispozicie. V tomto ohlade je tato dispozicia definovana ako
nepozorovatelnd, ,vrodenda alebo ziskana pripravenost chovat sa alebo prezivat

Specifickym sposobom™ v zmysle danej dispozicie (Hiebickova, 2011, s. 9).

Vyskumom osobnostnych rysov, ich pojatim, ateda, ¢i vyjadruji vlastnosti
osobnosti, alebo poukazuju na priciny chovania, ale aj ich poctom a vyznamom, ktoré v ¢o
y T o, , -
mozno najvacsej miere charakterizuju osobnost, sa zaoberalo doposial mnoho autorov.
V tejto otazke sa vSeobecne prijima Catellovo rozdelenie rysov na povrchové a pramenné.
Sposoby chovania zobrazuju povrchové rysy, a pramenné, niekedy oznaované aj faktory
osobnosti, poukazuji na priiny chovania. Vztah pramennych a povrchovych rysov

moZzeme chapat’ aj tak, Ze pramenné rysy sa v tych povrchovych prejavuju (Ri¢an, 2010).

Rysovy pristup k osobnosti ma za sebou bohaty vyvoj, vramci ktorého boli
jednotlivé vystupy, ako aj samotnd podstata pristupu kritizované, ato aj z dovodu
nejednoznacnosti v pojati rysov. Od 90. rokov minulého storocia, sa vel'ka skupina autorov
zaCina zhodovat’ na tom, Ze osobnost’ sa da najlepSie popisat’ pomocou piatich hlavnych
vlastnosti, ktoré v sebe nesie patfaktorovy model osobnosti, ¢asto oznaCovany ako ,,Big
5% Tento model v sebe zahffia oba vysSie uvedené pojatia rysov, teda zovSeobecnené
prejavy aj psychofyzické dispozicie, a zaroven poskytuje znaéné moznosti pre
kvantitativny vyskum (Htebickova, 2011). Z rovnakych ddévodov volim pitfaktorovy

model aj pre ciele tejto prace.

Struény popis jednotlivych rysov uvadzam v tabulke €. 2 , priCom jednotlivé rysy

su zoradené podl’a ich robustnosti.
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Tabul’ka ¢. 2 Prehlad charakteristik, obsiahnutych v pdtfaktorovom modeli osobnosti

(Hrebickova, 2011, s.11)

Charakteristika Jedinci skorujuci
Jedinci skorujuci vysoko

pat'faktorového modelu nizko
Spolocensky Extraverzia Uzavrety
Aktivny (extraversion) Malovravny
Zhovorcivy Zaistuje kvantitu Plachy
Druzny interpersonalnych interakcii, Nesmely
Priebojny uroven aktivacie a stimulacie. Samotarsky
Smely Tichy
Dobrosrdecny Privetivost’ Panovacny
Laskavy (agreeableness) Utoény
Znasanlivy Zaist'uje kvalitu interpersondlnej Pomstychtivy
Srde¢ny orientacie v kontinuu od Bezcitny
Skromny sucitenia po nepriatel'stvo v Despoticky
Zmierlivy myslienkach, pocitoch i ¢inoch.  Konfliktny
Spolahlivy Svedomitost’ Bezcielny
Pracovity (conscientiousness) Nedbaly
Presny Zaist'uje mieru motivacie a Lenivy
Poriadkumilovny vytrvalosti na ciel zameraného = Nesvedomity
Zodpovedny chovania. Odlisuje Chaoticky
Starostlivy spol'ahlivych, na seba narocnych Nevytrvaly

l'udi od tych, ktori su I'ahostajni

a nedbali.
Napity Neuroticizmus Kludny
Nekl'udny (neuroticism) Uvolneny
Labilny Emociondlna (ne)stabilita Vyrovnany
Neisty OdliSuje jedincov, nachylnych k  Stabilny
Vznetlivy psychickému vy€erpaniu a Sebaisty
Popudlivy tazko zvladajucich psychicku Nezdolny

zataz od jedincov vyrovnanych
a odolnych voci psychickému

vycerpaniu.
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Zvedavy Otvorenost’ vocli skuisenosti Konvencny

Originalny (openness to experience) Pragmaticky
Tvorivy Intelekt Realisticky
Obrazotvorny Kultara Neprisposobivy
Inteligentni Zaistuje aktivne vyhl'addvanie ~ Neinteligentny
Kultivovany novych skusenosti, prezivania, = Nevzdelany

toleranciu neznameho.

Stvislost medzi osobnostnymi rysmi a pozitivnym, resp. negativnym citovym
stavom aich vplyv na subjektivnu osobni pohodu bol predstaveny uz v starSej Stadii
autorov Costa a McCrae (1980), v ktorej sa zaoberali datami z troch d’alSich studii, dve
z nich boli dokonca longitudinalne. Na zéklade analyzy dat rozlisili dva spdsoby, ktorymi
osobnostné rysy ovplyviuju osobnu pohodu, a to temperamentovy a inStrumentéalny. Podl'a
ich zaverov, osobnu pohodu, resp. pocit §tastia ovplyviluje v rdmci temperamentového
pristupu extraverzia, ktora suvisi s pozitivnym citovym stavom, a neuroticizmus, ktory
suvisi s negativnym citovym stavom. Rysy extraverzie a neuroticizmu boli potvrdené ako
vyznamné a na sebe nezavislé faktory emoc¢nej komponenty subjektivnej osobnej pohody
aj u inych autorov (Diener, Oishi & Lucas, 2003). V d’al$ej studii autori McCrae a Costa
(1991) uvedeny model rozsirili a venovali sa aj d’alSim osobnostnym charakteristikdm

pétfaktorového modelu.

Podl'a inStrumentalneho pristupu, maju dalSie faktory, ato privetivost
a svedomitost, stvisiace s pozitivnym prezZivanim prinaSat’” harmonické vzt'ahy s druhymi
Pud'mi a takisto ich kladu do stvislosti s dosahovanim cielov, ¢o méa podla ich ndzoru
pozitivny vplyv na narast osobnej pohody. Faktor otvorenost’ voci skusenosti pokladaju za
rys, ktory sa podiel'a na prezivani ako pozitivnych, tak aj negativnych emocii, a teda aj
oboch prislusnych stavov. V tomto zmysle za vyznamnejSie faktory, podielajice sa na
osobnej pohode, povazuji privetivost a svedomitost, pri¢om faktor otvorenosti voci
sktsenosti na osobnu pohodu nema priamy vplyv (McCrae & Costa, 1991; Blatny, Jelinek
& Osecka, 2005).

Oproti neuroticizmu a extraverzii, ktoré zarad'ujeme, ako uz bolo spomenuté, medzi
temperamentové (emoc¢né) charakteristiky, priCom negativna emocionalita suvisi

s neuroticizmom a pozitivna s extraverziou, ovplyviiuje teda svedomitost’ subjektivnu
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osobni pohodu nepriamo (inStrumentalne), takze moZeme povedat, ze je zdrojom
chovania, ktoré vedie k spokojnosti (McCrae & Costa, 1991). Svedomitost’ spociva
v aktivnom planovani, organizicii arealizacii uloh, ¢o vo svojom dosledku vedie
k eliminacii stresu, takze ¢lovek moéze byt spokojny. Pozitivnu korelaciu svedomitosti

a osobnej pohody doklada okrem inych Kumari (2017).

Podobné vztahy medzi osobnou pohodou a osobnostnymi rysmi potvrdili aj
DeNeveova a Cooper (1998) v meta-analyze celkovo 146 stadii, v ktorej rozdelili 137
skiimanych charakteristik do piatich rysov, zodpovedajicich dimenziam pattaktorového
pristupu k osobnosti. Ako najsilnej$i prediktor osobnej pohody sa ukdzala dimenzia
neuroticizmu, (resp. emocnej stability) a svedomitost’, nasleduje privetivost’ a extraverzia.
Otvorenost’ vo¢i skusenosti ma opédt’ podla tychto zisteni na osobni pohodu najslabsi
vplyv. Krovnakym zaverom prisli aj Hayes aJoseph (2003), ktori potvrdili rysy
extraverzie a neuroticizmu ako vyznamné korelaty subjektivnej osobnej pohody, zdoraznili

vSak vyznam svedomitosti.

Ako uz bolo povedané, pozitivny vztah k druhym, akladny vztah ku svetu
vSeobecne, ktory sa zra¢i vryse privetivosti ovplyviiuje Zivotni spokojnost’ na jednej
strane in$trumentalne, a to prostrednictvom ochoty spolupracovat’ s druhymi, ¢o u druhych
vyvolava rovnaké chovanie. Blatny, Jelinek a Osecka (2005) dodavajt, ze privetivost’ ma
aj temperamentovy zadklad, a to vdetskej pozitivnej emocionalite. VSetky tieto
charakteristiky vyvolavaji u druhych sympatie, a teda tento ¢lovek bude vo vicsej miere

v spolo¢nosti obl'ibenym.

Oproti uvedenym vyskumom je S§tddii, ktoré sktmali osobnostné rysy
a psychologickii osobnii pohodu, menej. V tomto ohl'ade pokladdm za prinosnu Stadiu,
ktort priniesli Grant, Langan-Fox a Anglim (2009). Autori sa v nej zamerali ako na SWB,
tak na PWB, aj ked pouzili len Styri dimenzie, ato zmysel Zivota, osobnostny rast,
pozitivne vztahy s druhymi aautonomiu. DoSli k ziverom, Ze rysy extraverzie
a privetivosti podporuju pozitivne vztahy k druhym, ale privetivost’ moze ¢loveku v tychto
vzt'ahoch branit’ v autondmii. Svedomitost’ a otvorenost’ voci skusenosti by mali podl'a ich
predpokladov podporovat osobnostny rast. KedZze rysy extraverzie, neuroticizmu
a privetivosti sa v ramci oboch konceptov osobnej pohody zésadne neodliSovali, autori
dochadzaji k zaveru, Ze zmienené tri rysy maju vplyv na vSeobecnu uroven osobnej

pohody (Grant, Langan-Fox & Anglim, 2009).
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Vztahy medzi osobnostnymi rysmi a psychologickou osobnou pohodou skiimala aj
sama autorka C. Ryffova, spolu s P. Schmutte (1997), pri¢om prisli k odlisnym vysledkom.
Podl'a ich zaverov osobnost’ ¢loveka celkovo vo vécSej miere suvisi s psychologickou
osobnou pohodou, nez so subjektivnou, akurat rys otvorenost’ voci skusenosti nema vplyv
na sebaprijatie, kontrolu prostredia a pozitivne vzt'ahy s druhymi. Preukazali vztahy medzi
dimenziami sebaprijatia, kontroly prostredia, zmyslu Zivota arysmi neuroticizmu,
extraverzie a svedomitosti. Otvorenost’ voci skusenosti a extraverzia podl'a nich suvisi
s osobnostnym rastom, a privetivost’ s extraverziou suvisi s pozitivhymi vztahmi

s druhymi. Neuroticizmus negativne koreloval s dimenziou autonémie.

Psychologickii osobni pohodu bez jednotlivych jej dimenzii vo vztahu k
osobnostnym rysom skumal aj Garcia (2011), pricom v jeho zaveroch potvrdil suvislost’
PWB s rysmi neuroticizmu, svedomitosti a extraverzie. Naopak, s rysmi otvorenosti voci

sktisenosti a svedomitosti suvislost’ nebola preukazana.

Ako uvadza Blatny a Solcova (2015), v su¢asnosti mézeme z vysledkov réznych
studii zhrnut', Ze najsilnejSimi prediktormi u SWB aj PWB st neuroticizmus, extraverzia
a svedomitost’. NajcastejSie sa uvadzaji prave rysy neuroticizmu a extraverzie, ale niektori
autori (Vitterse, 2001) povazuji mieru vplyvu extraverzie za nadhodnocovani. Doklada
podstatne vyssi vztah osobnej pohody prave k neuroticizmu, ktory je zdroven povazovany
v tomto ohl'ade za vObec najvyraznejsi. Slabsi vzt'ah a menSiu konzistenciu dosahujuce

vysledky nachddzame u privetivosti a otvorenosti voci skiisenosti.

2.1.2 Charakteristické adaptacie

Po osobnostnych charakteristikach st okrem osobnych narativov, ktoré presahuju
zamery tejto prace, d’alSou Uroviiou osobnosti podla klasifikacie McAdamsa a Palsovej
(2006) tzv. charakteristické adaptéacie. Tie autori definuju Sirokou Skalou motivac¢nych,
socialno-kognitivnych a vyvojovych adaptacii. Od osobnostnych rysov, ktoré s
dispozi¢nej povahy, sa odliSuju svojou individualnou Specifickostou v zdvislosti na
konkrétnych Zivotnych okolnostiach, a to na kontexte Casu, miesta alebo socialnej role.

Medzi charakteristick¢é adaptacie mozeme zahrnUt ,motivy, ciele, plany, stratégie,
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hodnoty, schémy, sebaobraz, mentadlne reprezentacie vyznamnych druhych, a dalsie

individudlne aspekty osobnosti* (McAdams & Pals, 2006, s. 208).

V tejto praci sa v nasledujucich kapitoldch v ramci charakteristickych adaptacii
venujem Stylom utvarania identity (identity processing styles), sebahodnoteniu (self-
esteem), osobnym hodnotdm (personal values) a copingovym stratégiam (coping

strategies).

2.1.2.1 Styly utvarania identity

Psychologicka identita je velmi komplexny pojem, ku ktorému moZeme
pristupovat’ z roznych hl'adisk. Jeho mozné definicie sa budu preto odvijat’ v zavislosti na

aspektoch, v ramci ktorych na tento mnohovyznamovy pojem nazerame.

Vo vSeobecnosti hovorime o psychologickej identite ako o ,prezivani,
a uvedomovani si seba samého, svojej jedinecnosti aj odlisnosti od ostatnych® (Hartl,
2015, s.221). Ri¢an (2010) ktomu zdoraziiuje jeho aspekty spojené s prezivanim

autenticity a konzistentnosti v Case.

Pre ucely tejto prace je dolezité zaoberat' sa relativnou odliSnostou a prienikom
pojmu identita a pojmu sebapojatie (self-concept). Pri pojme sebapojatie Vagnerova (2010,
s. 298) zdoraziluje oproti pojmu identita jeho ,,viac popisny a hodnotiaci charakter,
predstavuje poznanie a vyjadrenie toho, co o sebe clovek vie, co si o sebe mysli a ako sa

posudzuje.

Napriek uvedenej odliSnosti je vSak treba upozornit, Ze skor neZ o vyznamovu
odliSnost’ sa jedna o rozdiel z hl'adiska historického uchopovania oboch pojmov. Oba
koncepty sa v mnohych aspektoch u jednotlivych autorov prekryvaja, vo svojom vyzname
nesu isty jednotiaci charakter, pricom sebapojatie (self-concept) nachadza vel'mi Uzky
vzt'ah ku konceptom, ako napriklad sebareflexia, vedomie vlastnej hodnoty, kompetencie,
vlastného smerovania, predstava vlastnej perspektivy, prip. volbu osobnych hodnét. Self
tedrie zdoraziuju teda obsah skusenosti ,,ja“, jeho konkrétne Casti, Strukturu ale aj emocné
vzt'ahovanie sa k sebe samému. (Macek, Hiebi¢kova & Cermak, 1999). Pojem identita je

spojeny s prezivanim vlastnej totoznosti (existencidlny zazitok typu ,ja som ja“),
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jedinecnosti, teda neopakovatelnosti a kontinuity (Van der Werff, 1990). V zasade teda
vtomto duchu moézeme pristapit k problematike vnimania seba samého dvojakym
sposobom, reflektujic dva historické prudy, zalozené na jednej strane na teoretickom
koncepte Eriksona, ktory pracuje s pojmami ako identita, ego a self, a na druhej strane na
pristupoch, odvijajucich sa od symbolického interakcionizmu, operujicich s pojmom self
a dalSimi pribuznymi pojmami. Tymto pristupom k sebapojatiu, a predovsetkym jeho

hodnotiacim aspektom, sa blizSie zaoberam v nasledujticej kapitole.

V ramci prvého menovaného pristupu sa stretavame s konceptom identity, ktory vo

svojich tedriach predstavuju predovsetkym autori Erikson, Marcia a Berzonsky.

Teodria E. H. Eriksona hovori o formovani, ziskavani tzv. ego-identity, pri¢om thto
identitu C¢lovek nadobuda prostrednictvom zmien psychickych S$truktar, ktoré su
sprevadzané Specifickym prezivanim. Erikson (2015) sa o tomto Specifickom prezivani
vyjadruje ako o urcitej psychosocialnej pohode, pocite ,,byt doma vo svojom tele®, alebo
ako o vnutornej istote anticipacie uznania od druhych l'udi. Tvorbu identity chape ako
vyvojovu ulohu, spadajucu do obdobia adolescencie, pricom prechadza urcitou krizou,
v ramci ktorej si musi vyberat’ zréznych alternativ, teda robit’ rozhodnutia, vedice vo
vysledku k prijatiu uréitych roli. Ak jedinec tato ulohu nezvlddne, hovorime o tzv.

difuznej, resp. roztriesStenej identite, ktora oslabuje ego (Bacova, 1999).

Na Eriksonovu teoriu nadvizuje J. Marcia (1966), ktory jeho pracu rozsiril, pricom
rozliSuje Styri stavy vyvoja identity, a to podla pritomnosti, resp. nepritomnosti exploracie
a zavazku. Tie pokladd Marcia za hlavné ukazovatele, podl'a ktorych mozno usudzovat’ na

stavy identity.

Exploracia (self-exploration) stvisi s uZ zmienenou potrebou rozhodovania sa,
ktora sa tak typicky objavuje v obdobi adolescencie, pricom clovek rieSi otazky
rozhodovania sa v mnohych dodlezitych oblastiach Zivota, akymi si vztahy, profesijné
zameranie, filozofické a ndbozZenské zakotvenie, i systém nazorov a postojov v spojitosti
s osobnymi hodnotami a normami spolo¢nosti. Toto rozhodovanie mé povahu hl'adania, ¢i
experimentovania s danymi zavermi rozhodovania. Zavdzok (commitment) je potom
v tomto duchu spojeny so zodpovednost'ou za urobené rozhodnutie (Marcia, 1966; Macek,

2003).
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Kombinécia pritomnosti, resp. nepritomnosti exploracie a zaviazku sa podpisuje
pod Styri mozné stavy identity, ato difizna identita (identity diffusion), nahradna, ¢i
predcasne uzavretd identita (foreclosure), nezavédzna identita (moratorium) a dosiahnuta

identita (identity achievement) (Macek, Hiebi¢kova & Cermak, 1999).

O difaznej identite hovorime, pokial' adolescent nepreziva krizu, ani zévizok.
Nezaobera sa otazkou sebadefinovania, je I'ahko ovplyvnite'ny svojimi rovesnikmi , méze
podliehat’ zmene svojich nazorov a presvedceni, v sulade s normou referencnej skupiny.
Tento stav identity priamo ovplyviuje sebahodnotenie, ktorym sa podrobnejSie zaoberam
v nasledujucej kapitole. U nahradnej identity uz nachddzame zavdzok aj konzistentny
sebaobraz a obraz druhych. Zavizok, naviazany na prijaté postoje a normy vSak tento
clovek preziva bez krizy identity, bez potreby overovania si daného presvedcenia
s vlastnou skusenost'ou. V stave moratoéria, teda nezavéznej identite je tento ¢lovek aktivne
otvoreny novej sklsenosti, ¢o je spojené s prezivanim krizy identity, prejavujucej sa
pocitmi uzkosti, priCom ale eSte neprebera redlny zaviazok. Jedna sa o experimentovanie
s rolami, objavovanim hodnét a noriem. Ak hovorime o dosiahnutej identite, hovorime
o ¢loveku, ktory prijima urcity zivotny systém hodndt, nazorov a postojov, s ktorymi ma
spojeny zéavdzok. V tomto systéme nachddza zmysluplné prepojenie medzi svojou
minulostou a moznou buducnostou, preziva pocity akceptacie seba samého, sucasne
pretavené do pocitu pospolitosti vo vzt'ahu k druhym, ¢o mu otvara cestu k prezivaniu

intimity (Marcia, 1966; Macek, Hiebickova & Cermak, 1999).

Na Marciu nadvédzuje M. Berzonsky, ktory k formovaniu identity pristupuje ako
k dlhodobému procesu spracovavania informacii, ktory vedie k sebadefinovaniu, pri¢om
ho vzt'ahuje k sposobom rieSenia problémovych situacii. Tento proces mdzeme pozorovat’
na troch urovniach, pricom sa v socidlnych interakciach utvorené Specifické kognitivne
a behavioralne odpovede (prva tUroven) organizuji do socidlno-kognitivnych stratégii
(druhé uroven), na zaklade ktorych sa na poslednej Grovni pretavuju do Stylov identity

(Berzonsky, 2004).

Na zaklade spdsobov riesenia problémovych situdcii definuje Berzonsky (1999) tri
Styly utvarania identity, a to informac¢ny, normativny a difizny/vyhybavy. Informacny §tyl
stivisi so stavom moratoria a dosiahnutej identity u Marciu, pricom clovek aktivne
vyhladava informécie o sebe, jeho sebaobraz je spojeny s osobnymi atributmi a dobre

reaguje na spatnt vizbu. Normativny Styl utvdrania identity spajame so stavom predcasne
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uzavretej identity, pri ktorom ma clovek sklon k preberaniu osobnych hodnot
apresvedéeni od clenov referencnej skupiny, ¢i autority, sebaobraz je spojeny
s kolektivnymi atributmi a vyznacuje sa absenciou aktivneho hladania zdrojov informacii
o sebe. Pre difuzny/vyhybavy Styl identity, ktory spdjame s difuznym stavom, je
charakteristické vyhybanie sa rie§eniu problémov, spojenych s vlastnou identitou. Casto
u tohto ¢loveka pozorujeme doraz na atributy spojené s reputaciou, ¢i povest'ou u druhych.

Identita je v tomto ohl'ade zavisla na aktudlnej situacii, alebo byva nenaplnena.

Vyskumov, ktoré sa venuju vztahu osobnej pohody a stylov identity, resp. stavov
identity nachadzame sice mnoho, no hned’ na uvod je treba poznamenat’, ze ich vysledky
dosahuju zna¢nll nejednotnost’, dokonca si v niektorych pripadoch navzdjom protirecia.
Tento zaver sa tyka predovsetkym konceptu subjektivnej osobnej pohody. Hlavnou

pri¢inou tejto nejednotnosti je pravdepodobne odliSn4 operacionalizacia osobnej pohody.

Za pochopitel'né z hladiska uvedenej tedrie k téme utvdrania identity moZeme
povazovat zavery Stadie (Nurmi, Berzonsky, Tammi & Kinney, 1997), ktora doklada
pozitivny vztah medzi subjektivnou osobnou pohodou a informacnym Stylom identity.
Subjektivna osobnd pohoda je vSak vtejto Studii bohuzial operacionalizovana
prostrednictvom Rosenbergovej $kdly sebahodnotenia, Rosenbergovej Skaly stability self
a Beckom revidovanej Skaly depresie, ¢o nezodpoveda sucasnému pojatiu subjektivnej
osobnej pohody. AvSak ako uz bolo naznacené¢, a tato Studia potvrdzuje, informacny $tyl
ma zaroven vysoko pozitivny vzt'ah k sebahodnoteniu. Ani v tomto tvrdeni nenachddzame
jednotnost,, ked’ze s odlisSnym zaverom prichédza stidia (Johnson & Nozick, 2011), ktora
skimala suavislost medzi stabilitou sebapojatia aidentity. Autori vztah medzi
informaénym Stylom a sebahodnotenim nepotvrdili. Rovnako tomu bolo aj
u difuzneho/vyhybavého S$tylu. Naopak, mierne pozitivny vztah potvrdili medzi

sebahodnotenim a normativnym Stylom identity.

V ramci vyskumov vzajomnych vztahov psychologickej osobnej pohody a Stylov
utvarania identity nachadzame vysSiu konzistenciu. Informacny Styl identity naSiel
pozitivny vztah k psychologickej osobnej pohode (Berzonsky & Cieciuch, 2016), pricom
sa tento vztah potvrdil pri vSetkych dimenziach konceptu. Pri normativnom §tyle objavili
pozitivnu suvislost s dimenziami sebaprijatia, zvlddanim prostredia a zmyslu Zivota,

negativnu suvislost’ medzi vSetkymi dimenziami konceptu a difiznym/vyhybavym Stylom.
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Posledné zistenie potvrdzuji Vleioras a Bosma (2005), klada difazny/vyhybavy Styl

utvarania identity do negativnej suvislosti s psychologickou osobnou pohodou.

K rovnakému zisteniu dochadza aj Refahi so svojimi kolegami (Refahi, Bahmani,
Nayeri, & Nayeri, 2015), ktory potvrdzuje pozitivhu stvislost medzi psychologickou
osobnou pohodou vo vSetkych dimenziach s informativnym Stylom identity
a u normativneho a difizneho/vyhybavého Stylu identity potvrdzuje negativnu suvislost’

opat’ vo vSetkych Siestich dimenziach.

Okrem nejednotnosti vo vysledkoch stadii, zaoberajucich sa vztahom osobnej
pohody astylmi utvarania identity, plynucej zrozdielnej operacionalizdcie osobnej
pohody, v§ak mdzeme pozorovat’ opakovane zistenu negativnu suvislost medzi osobnou
pohodou a difuznym/vyhybavym $tylom identity, resp. nepritomnost'ou zavizku, ako napr.

v §tadii Smithsa a kol. (2010).

2.1.2.2 Sebahodnotenie

Sebahodnotenie (self-esteem) byva najéastejSie vysvetlované ako mentéalna
reprezentacia emoc¢ného vztahu k sebe samému, ¢ize predstavu samého seba z pohladu
vlastnej hodnoty a kompetencie, ktord sa mdze odrdzat’ napriklad vo vyslednom pocite

sebadovery, sebavedomi a sebaucte (Rosenberg, 1965; Blatny, 2010).

V zédsade modzeme o tomto pojme uvazovat v dvoch rovinach. Prvd rovina
nerozliSuje medzi pojmami sebahodnotenie a sebapojatie (self-concept), chapu ich teda ako
synonyma. Sebapojatim rozumieme komplexny koncept, pricom v najSirSom slova zmysle
ho mozeme definovat’ ako ,,suhrn predstav a hodnotiacich sudov, ktoré o sebe clovek ma*
(Blatny, 2010, s. 107). Medzi autorov, ktory chapu sebapojatie a sebahodnotenie ako
navzajom sa prekryvajici pojem, patria okrem inych napr. Shavelson, Hubner a Stanton
(1976, s.411), ktori pod sebapojatim rozumeja ,,percepciu seba samého. Tieto percepcie su
sformované prostrednictvom skiisenosti s prostredim ... a su ovplyvnené najmd posilnenim
z prostredia a od vyznamnych druhych.” Vramci iného pristupu povazujeme
sebahodnotenie len za jeden z aspektov sebapojatia, ktoré sa okrem hodnotiaceho

komponentu sklad4 aj z €isto popisnych ndhl'adov na seba samého (Blatny, 2010).
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Aspekty prijemnosti resp. neprijemnosti, intenzita a stabilita prezivané¢ho stavu
vyjadruji povahu sebahodnotenia, v ramci ktorého sa jedinec porovndva s urcitym

Standardnym obrazom, napr. s ,,idedlnym Ja* (Rosenberg, 1979).

Za najdolezitejsi aspekt sebahodnotenia vo vztahu k osobnej pohode sa povazuje
jeho pozitivita, resp. negativita. Okrem negativnych ddsledkov nizkeho sebahodnotenia je
vSak potreba zdoraznit’ aj suvislost medzi vysokym sebahodnotenim a negativnych
dosledkov z neho plynucich (Baumeister, Heatherton & Tice, 1993). Kedze jedinci, ktori
vykazuji vysoké sebahodnotenie, Casto inklinuju k premrStenym predstavam o svojich
schopnostiach, v porovnani s tymi, ktori si na zaklade primeranej predstave o svojom
vykone stanovuju adekvatne ciele, CastejSie zlyhavaju, ateda ich sebahodnotenie je vo

vysledku nizsie.

Z hladiska stability emocného vztahovania sa k sebe rozliSujeme dva druhy
sebahodnotenia. Tzv. ,,rysovym* sebahodnotenim (trait self-esteem) oznacujeme stabilitu
emoc¢ného vztahovaniu sa k sebe samému, Cize pretrvavajuce, alebo generalizované
sebahodnotenie. Ak sebahodnotenie podlieha situatne podmienenym zmenam, hovorime o
»Stavovom® sebahodnoteni (state self-esteem) (Blatny, 2010). V rdmci reakcii na
interpersondlnu spétnll vizbu je stabilita sebahodnotenia vyznamnej$im aspektom, nez to,
¢i je vysoké alebo nizke. U jedincov, ktori vykazuju nestabilné sebahodnotenie,
zaznamenavame priaznivejsie reakcie na pozitivnu spatna vizbu, a skor obranné reakcie na
negativnu spitni védzbu. Globalne sebahodnotenie je utychto Tudi ovplyvnené

jednotlivymi ¢iastkovymi hodnoteniami seba samého (Blatny & Plhékova, 2003).

Velkou témou v oblasti sebahodnotenia bola otdzka dimenzionality. Tradi¢ne sa
k sebahodnoteniu pristupovalo ako ku konceptu jednodimenzionalnemu, ktory vyjadruje
generalizovanl a relativne stalu percepciu hodnoty vlastného Ja, formujucu sa v ranych
Stadiach vyvoja (Rosenberg, 1965; Campbell, 1990). Neskor vzniké pristup, ktory v rdmci
sebahodnotenia rozliSuje dve zlozky, a to z hl'adiska vlastnej kompetencie a z hl'adiska
socidlne zaloZenej hodnoty (Franks & Marolla, 1976; Bandura, 1986), niekedy oznaované
aj zlozky vlastnej kompetencie (self-competence) a sebaprijatia (self-liking) (Tafarodi &
Swann, 1995). Iné prace (Shavelson, Hubner & Stanton, 1976) prichadzaji s konceptom
Stvordimenziondlneho sebahodnotenia (dimenzie socidlna, akademicka, resp. Skolska,

citova a fyzickd), resp. trojdimenziondlneho sebahodnotenia (Fleming & Watts, 1980),
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ktori za relevantné dimenzie oznacuju spoloCenskt sebadoveru, akademické schopnosti

a sebatctu.

Vyskumy vzajomnych stvislosti medzi sebahodnotenim a subjektivnou osobnou
pohodou sa obmedzuji na vyskumy z hl'adiska zivotnej spokojnosti, priCom potvrdzuju, ze
na fiu ma vplyv pozitivne sebahodnotenie (Blatny, 2001, Emmons & Diener, 1985). Stadie,
ktoré sa zamerali na vyskum vztahu medzi sebahodnotenim a afektivnou zlozkou
subjektivnej pohody, dokladaju vyznamnu suvislost’ medzi sebahodnotenim a pozitivnymi
emoéciami a menej vyznamnu negativnu suvislost’ s negativnymi emociami (Kong, Zhao &

You, 2013).

Pre hlbsie pochopenie vplyvu sebahodnotenia na zivotnu spokojnost’ je treba
zohladnit’ aj kulturne hl'adisko. Relevantné stidie (Diener & Diener, 1995) zdoraziuju, ze
suvislost medzi sebahodnotenim a Zivotnou spokojnostou je vyraznd predovsetkym
v euroamerickej kultare, resp. v individualistickych spolo¢nostiach. Diener a Dienerova vo
svojej Studii uvadzaju, Ze pozitivne hodnotenie vlastného zivota ma suvislost’ s rozvijanim
vlastného ega, autondémiou, sebapresadzovanim a ispechom, pricom sebahodnotenie je
spojené so schopnostou vyrovnavat’ sa so Zivotom a s vykonovymi aspektami chovania

(Diener & Diener, 1995).

Vztahu medzi sebahodnotenim a psychologickou osobnou pohodou sa venovala
autorka daného konceptu, C. Ryffova (1989), pricom potvrdila vzdjomnu savislost’

u vSetkych dimenzii.

2.1.2.3 Osobné hodnoty

Ked’Zze sa v pripade pojmu hodnota (value) jedna o vyraz multidisciplinarnej
povahy, aj v otazke jeho vymedzenia sa v prisluSnej literature stretivame so znacnou
nejednoznacnost'ou. Napriek tejto skutocnosti, nachadzame v jednotlivych definiciach

urcité spolo¢né znaky.

Podl'a Hartla (2015, s.192) je hodnotou ,viastnost, ktoru jedinec prisudzuje
urcitéemu objektu, situdcii, udalosti, alebo Ccinnosti v spojitosti s uspokojovanim jeho

potrieb, alebo zdujmov.“ Hodnoty sa vytvaraju a postupne diferencujii v procese
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socializacie a mozeme ich rozdelovat’ na hodnoty pozitivne, ¢ize ziaduce, alebo negativne,
Cize tie, ktoré odmietame. Hodnoty, ktoré slizia k bezprostrednému uspokojeniu potreby,
nazyvame priame, atie, ktoré slizia k dosiahnutiu priamych potrieb, nazyvame
nepriamymi (Hartl, 2015). V otazke vymedzenia a definicie hodndt je dalej treba
poznamenat, Ze tento pojem sa v prislusnej odbornej literatire vyrazne prekryva
s potrebami a do istej miery aj s postojmi, cielmi a zdujmami (Seitl, 2012). K tomu, aby
¢lovek dosiahol ur¢iti hodnotu, musi byt totiz patricne postojovo orientovany, motivovany

a ochotny vynalozit’ ur¢iti mieru usilia.

Schwartz (1994) vymedzuje hodnoty ako ziaduce ciele, transsituacnej povahy,
ktoré sa liSia svojou dblezitostou, a sicCasne sluzia ako organizacné principy v Zivote
¢loveka, prip. inej socialnej entity. Podobne Feather (1995) ich chape ako urcité abstraktné
Struktiry, ktoré suvisia s presvedcenim ¢loveka o Ziadlcich sposoboch chovania, alebo

o ziadutcich findlnych stavoch.

Schusterova (2007) sumarizuje, Ze Vv otdzke vymedzenia hodnét sa jedna
o konstrukt, ktory ovplyviiuje rozhodovanie a chovanie, vnimanie seba samého aj
vonkaj$ich udalosti. Dalej konstatuje, Ze mnohi z autorov vnimajii hodnoty ako kognitivne

Struktiry, a niekedy sa zdoraziujl aj ich emociondlne aspekty.

Systém uprednostiiovania urcitych hodnét pred inymi predstavuje hodnotovi
orientaciu. Jednd sa o ,relativne staly, socidlne podmieneny, volitelny vztah cloveka
k suhrnu materialneho a duchovného bohatstva a idedlov, ktoré vnima ako predmety, ciele,
alebo prostriedky k uspokojeniu potrieb* (Hartl, 2015, s. 377). Na rozdiel od motivov,
ktoré st podl'a rovnomenného autora nestale, resp. ich definuje ako docasné stavy v zmysle
reakcie na konkrétnu zivotnu situdciu, vyznacujui sa hodnoty svojou tendenciou k stalosti

v Case.

Okrem starSich, hierarchickych teodrii hodnét, ktoré vytvorili napr. A. Maslow, ¢i
M. Rokeach, patri medzi v sucCasnosti najpopuldrnejSie pristupy kruhova tedéria S. H.
Schwartza. Schwartz, povodne spolo¢ne s Bilskym (1990) vytvorili na rozdiel od
predoslych hierarchickych, tedriu hodnét podla Struktury a obsahu. Ich pdvodna tedria
obsahovala osem typov hodnét, pricom Schwartz neskér doplnil d’alSie dva, a teériu

upravil. Niektoré hodnoty st vo vztahu k sebe vo vzajomnej opozicii, iné su naopak
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kompatibilné. Charakter a Struktura tejto tedrie hodndt s povazované za univerzalne

a platné naprie¢ roznymi kultrami. (Schwartz, 1994; Hnilica, 2000)

V tabulke ¢. 3 uvadzam prehlad a popis jednotlivych hodnét podla Schwartzovej
tedrie (Schwartz, 2012; 1992).

Tabul’ka ¢ 3 Prehlad hodnét podla teorie S. H. Schwartza (2012; 1992)

Hodnota Motivacia, Ciel’

Sebaurcenie (self—direction) Vychadza z potreby nezavislej kontroly a autonémie.
Zdoraziuje slobodu, nezavislost’, zvedavost’, tvorivost’,

sebauctu a ochranu sukromia.

Stimul4cia (stimulation) Vychadza z potreby rozmanitosti, vzruSenia, aktivity a
stimuldcie optimalnou uroviiou podnetov.
Zdoraziuje pestrost’ a naboj podnetov, prejavuje sa

odvahou.

Hedonizmus (hedonism) Prameni z potreby zmyslového zazitku, poteSenia.
Zdoraziuje uzivanie si zZivota, prejavuje sa

pozitkarstvom, ¢i otvorenostou voci zmene.

Uspech (achievement) Prameni z potreby osobného uspechu, socidlneho
uznania, podania vykonu podl'a ur¢itého Standardu.
Zdoraznuje ctiziadostivost’, vykon, schopnosti, vplyv,

sebatctu.

Moc (power) ZaloZena na potrebe socidlneho statusu a prestize,
ovladania ostatnych, ¢i zdrojov moci.
Zdoraziuje autoritu, bohatstvo, moc, vplyv, uznanie a

povest'.

Bezpecie (security) Vychadza z potreby bezpecia, stability vo vztahoch a v
sebe samotnom.
Zdoraznuje spolo¢ensky poriadok, zdzemie, Cistotu,

prehl'adnost’, zrozumitel'nost, predvidavost'.
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Konformita (conformity)

ZalozZend na potrebe lojality, poslusnosti, vedie k
obmedzeniu impulzov, ktoré by mohli narusit’ interakciu
s druhymi.

Prejavuje sa zdrzanlivostou v socialnych situaciach,
poslusnostou, sebakontrolou, uctou k druhym,
vernost'ou, oddanostou a zodpovednostou vo vztahu k

druhym.

Tradicia (tradition)

ZaloZena na reSpekte, zavazku, akceptacii zvykov,
obyc¢ajov a noriem, vo vztahu k druhym, ¢i socidlnym
instituciam.

Zdoraznuje resSpekt k tradicii, pokoru, oddanost’,

miernost’, zaviazanost’

Benevolencia (benevolence)

Prejavuje sa dobrovol'nou starostlivost'ou o dobro
druhych.

Zdoraziuje ¢estnost’, pomoc druhym, odpustenie,
zodpovednost’, priatel'stvo, pocit pospolitosti, méa vzt'ah

k spiritualnemu prezivaniu.

Univerzalizmus (universalism)

Zalozena na pochopeni, uznani, tolerancii vSetkych
bytosti a prirodnych javov.

Prejavuje sa vel'korysostou, citom pre socidlnu
spravodlivost’, zameriava sa na mier, univerzalnu
estetiku, jednotu s prirodou, univerzalnu muadrost’,

ochranu zivotného prostredia, ¢i spiritualne preZivanie.

Ako som uz spomenul, v pripade Schwartzovej teorie sa jedna o kruhovu Struktiaru

usporiadania jednotlivych hodnét. Tie st na zaklade vziajomnych vztahov usporiadané

vzhl'adom k dvom bipolarnym dimenzidm.

Prvé dimenzia je tvorend opanymi polmi sebatranscendencie (self-transcedence)

resp. sebapresadzovanim (self-enhancement). K polu sebatranscendencie sa vzt'ahuju

hodnoty univerzalizmu a benevolencie,

ktor¢ vedd kpresahu zdujmov cloveka

k nadindividudlnym cielom. Tieto hodnoty takisto predstavuju tendenciu kooperovat vo

vzt'ahoch s druhymi. V protiklade k tymto hodnotdm stoja hodnoty moci a Gspechu, ktoré
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suvisia so sebazdoraziovanim, a pri¢om u tychto 'udi mozeme predpokladat’ kompetetivnu
povahu ich socidlnych vztahov. Na druhej dimenzii nachddzame hodnoty konformity,
tradicie a bezpecia, ktoré sa prejavuju tendenciou ku konzervécii, resp. zachovaniu ,,statusu
quo® aoproti nim hodnoty sebaurCenia a stimuldcie, ktoré sa organizuju okolo polu
otvorenosti vo¢i zmene. Téato hodnotova orientacia sa tyka predovsetkym oblasti zmeny
a miery neistoty s nou spojenou. Hodnota hedonizmu smeruje sucasne k otvorenosti voci

zmene, aj sebazdoraziovaniu (Schwartz, 1992).

Grafické usporiadanie hodnét do kruhového tvaru (Obrazok ¢. 1) reprezentuje
korelaciu medzi jednotlivymi hodnotami. Tak hodnoty, ktoré sa nachadzaji blizko seba,
vykazuju kladnu koreldciu, a naopak, hodnoty, ktoré si v schéme vzajomne protilahlé,

spolu koreluju zaporne (Schwartz, 1992).

Obrazok ¢ 1: Kruhovy model podla Schwartzovej tedrie hodnot (Schwartz, 1992)
Sebatranscendencia

Univerzalizmus Benevolencia

Sebaurcenie Tradicia
Otvorenost voci Stimulacia Konformita Zachovanie
zmene statusu quo
Hedonizmus Bezpedie
Uspech Moc
Sebazdoraznovanie

Schwartz svoju tedriu na zdklade systematickych vyskumov postupne zaverom
Studii prisposoboval, a teda pozmenoval. V suCasnosti je jeho teoria tvorend suborom 19
hodnét, a kruhovy model je oproti pdvodnému zlozitejsi (Schwartz, 2012). Ked'ze sa
v empirickej Casti zaoberam metddou, zodpovedajucou pdvodnému modelu, popisujem

prave tento aj v ramci tedrie.

35



Vyskumov, ktoré sa zaoberaji vztahmi medzi konceptami subjektivnej
a psychologickej osobnej pohody a hodnotami, nachadzame v literatire v menSom pocte,
nez je tomu napriklad u osobnostnych rysov. Vzt'ah medzi subjektivnou osobnou pohodou
a osobnymi hodnotami bol skimany v §tadii (Oishi, Diener, Suh & Lucas, 1999), ktorej
autori tento vztah potvrdili, pricom 10 zakladnych hodndt podl'a Schwartza merali vo
vztahu ku vSetkym trom zlozkdm subjektivnej pohody. Celkova Zivotna spokojnost’, ani
negativne emocCné prezivanie nenaSla s preferenciou hodndt Statisticky vyznamnu
korelaciu, avSak pozitivne emoc¢né prezivanie korelovala shodnotami stimulacie,
hedonizmu a uspechu. Ked’ze autori Studie pokladali u osobnej pohody za rozhodujuci az
vplyv pozitivnych skusenosti, ktoré sa viazu na dané hodnoty, nie samotnt preferenciu
hodnoét, vyskum rozsirili. U respondentov skumali aktivity v poslednom obdobi, pri¢om
potvrdili stvislost medzi danymi hodnotami asnimi spojenou spokojnostou podla
suvisiacich oblasti Zivota. Z tychto zaverov odvodili aj vzt'ah medzi hodnotami na celkov

zivotnu spokojnost’.

Autori inej Studie (Sagiv & Schwartz, 2000) dospeli v istych ohladoch v ramci
vyskumu vzt'ahu subjektivnej osobnej pohody a hodnot k podobnym vysledkom. Okrem
hodndt stimulacie a Gspechu potvrdzuju korelaciu s pozitivnym emo¢nym prezivanim aj
pri hodnote sebaurcenia. Rovnako uvadzaju aj negativhu koreldciu s afektivnym
komponentom u hodnét bezpecia, tradicie a konformity. Zavery Stidie teda zaroven
potvrdzujii opodstatnenie antagonistického postavenia zmienenych hodndt v ramci
Schwarzovho modelu. Nepochybne medzi dalSie zaujimavé zistenia patri zaver inej
autorovej Studie (Schwartz, 2004), Ze hodnoty maju vacsi vplyv na subjektivnhu osobnu

pohodu, neZ sociodemografické faktory.

Zaujimavé vztahy nachadzame aj v Stadiach, ktoré sa venovali vyskumu vztahov
medzi hodnotami a konceptom psychologickej osobnej pohody. Autori Cohen a Shamai
(2010), aj ked’ sktimali dané vztahy u l'udi policajnej profesie v Izraeli, o mdéze mat
relativne vyznamny vplyv, pokial’ by sme tieto zavery chceli zovSeobecnit’, potvrdzuju
pozitivnu korelaciu osobnej pohody s hodnotami sebauréenia a uspechu, pric¢om dopliaja

aj hodnotu benevolencie. Negativnu korel4ciu zistili u hodndt tradicie a moci.

K podobnym vysledkom dospeli Joshanloo a Ghaedi (2009), ktori okrem negativne;j

korelacie psychologickej osobnej pohody s hodnotou tradicie uvadzaju aj univerzalizmus,
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apodobne ako Cohen a Shamai (2010), uvadzaju pozitivhu korelaciu, byt slabsiu,

s hodnotami uspechu, sebaurcenia a konformitou.

Délezitym momentom je situdcia, kedy dochadza k tzv. konfliktu hodnot. Ta
nastava v pripade, ze ma cClovek vysoko postavené prave tie hodnoty, ktoré maji v ramci
zmienen¢ho kruhového modelu antagonistické postavenie (napr. hedonizmus vs. tradicia,
alebo uspech vs. benevolencia). Vplyv konfliktu hodndt na subjektivnu osobni pohodu
skimal Hnilica (2000), pricom dosiel k zisteniu, ze respondenti, ktori uvadzali na prvych
dvoch miestach rebricku antagonistické hodnoty, vykazovali nizSiu mieru subjektivnej

osobnej pohody, nez ti, ktorych boli najvyssie postavené hodnoty v stlade.

Okrem uz zmienenej uvahy o nepriamom vztahu medzi jednotlivymi hodnotami
a osobnou pohodou, vSak mézeme skonStatovat’, v jednotlivych $tadidch nachadzame
medzi hodnotami a osobnou pohodou vzajomné koreldcie, pricom st vo vécsine pripadov
slabSie. Napriek tomu modzeme zdoraznit'® najCastejSie sa opakujici vztah medzi
afektivnym komponentom subjektivnej osobnej pohody, resp. psychologickou osobnou

pohodou na jednej strane a hodnotou tispechu, sebaurcenia a tradicie na strane druhe;.

2.1.2.4 Copingové stratégie

Podla Urbanovskej (2010) sice nie su autori vo vymedzeni copingu celkom
jednotni, napriek tomu maju definicie tohto pojmu spolo¢nli charakteristiku — ide
o aktivne, zamerné a vedomé usilie, ktoré zahfnia pokusy o zdolanie stresu. Na rozdiel od
obrannych mechanizmov, je coping vedomy. Dalsi rozdiel medzi copingom a obrannymi
mechanizmami spociva vo vztahu krealite, priCom coping vychadza z realistického

pohl'adu na situdciu a z moznosti tito situaciu zvladnut’ (Vyrost & Slaménik, 2008).

Folkmanova a kol. (1986, s. 572) popisuju coping ako ,, behavioralne, kognitivne,
alebo socidalne odpovede, ktoré suvisia s usilim osoby eliminovat, zvladat, ¢i tolerovat

vautorné alebo vonkajsie tlaky a tenzie, pochddzajuce z interakcie osobnosti a prostredia.

Kitivohlavy (2003, s. 70) ohl'adne tejto interakcie osobnosti a prostredia dodéava, ze
»ha jednej strane je treba vidiet' danu osobu, ktorda ma urcité zdroje, moznosti, hodnoty

a osobné zameranie, na druhé strane potom prostredie, ktoré na cloveka kladie urcité
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poziadavky a posobeni na neho mnozstvom vplyvov. V priebehu zvladania stresu dochadza
k mnozstvu akcii a aktivit z jednej aj z druhej stramy, tzv. akcii a reakcii, ofenzivnych

‘

utokov a defenzivnych obran.*

V zésade mozeme ku copingu pristupovat’ dvomi réznymi spdsobmi. Mdézeme ho
pouzivat’ aktivne, alebo pasivne. Aktivnym copingom sa osoba snazi vyrieSit’ situaciu, mat’
ju pod kontrolou, priCom pasivny coping suvisi s regulaciou emocii a stiahnutie sa od

problému (Marroquin a kol., 2010)

V tomto duchu Lazarus (1993) vymedzuje dva zakladné typy copingu, a to coping,
zamerany na problém (problem-focused coping) a coping zamerany na emocie (emotion-
focused coping). Toto rozdelenie patri medzi najéastejSie. To, ktory typ copingovej
stratégie Clovek v danom pripade pouzije, zavisi na hodnoteni situdcie. Ak je situdciu
mozné zmenit, voli coping zamerany na problém, a snazi sa ju aktivne riesit. Sem patri
napriklad snaha ziskat a pouzit' potrebné informacie, ktoré cElovek pouzije bud pri
aktivnom postupe voci prostrediu, alebo pri zmene svojho chovania. Ak ¢lovek dospeje
k zaveru, ze situaciu nie je mozné zmenit’, voli coping zamerany na emocie, a snazi sa tak
regulovat’ emocnu reakciu na stresova situdciu, alebo sa pokusa situaciu prehodnotit’
a nazriet’ na fiu z iného uhlu. Clovek sa teda v tomto pripade snazi vyhnat myslienkam na

ohrozenie, a dava situdcii novy vyznam.

Okrem aktivneho pristupu a vyhybaniu sa emocnej reakcii na stres, uvadzaja ini
autori v rozdeleni copingu aj dalSie pristupy. Pre ucely tejto prace vyberam rozdelenie
Carvera, Scheiera a Weintrauba (1989). Podl'a mnohych autorov, napr. Baumgartnera
(1999), sa jednd o model, ktory byva vo vyskumoch vyuzivany relativne najcastejSie.
Zmieneni autori popri rozdeleni na coping, zamerany na problém a coping, zamerany na
emocie, uvadzaju existenciu aj d’alSich faktorov. Tento model rozpracovali v inventéri
COPE, ktory obsahuje 15 dimenzii a 60 poloZiek, resp. zjednoduSenom Brief COPE,
obsahujucim 14 dimenzii a 28 otdzok (Carver, 1997; Carver, Scheier, & Weintraub, 1989).

- Aktivny coping (active coping) — zameriava sa na aktivne kroky, veduce

k odstraneniu, vyhnutiu sa, alebo zmierneniu u¢inku povodného stresoru.

- Planovanie (planning) — predstavuje premyslanie otom, ako sa vyrovnat
s posobenim stresoru, obsahuje stratégiu postupu, zvazovanie d’al§ich krokov

a sposobov, ako najlepSie dany problém zvladnut. Sice je tento pristup
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zamerany na problém, v zasade sa ale koncepcne liSi od vykonéavania aktivity,

zameranej na problém.

Pozitivne prerdmovanie (positive reframing) — stvisi s uvaddzanym na emocie
zameranym copingom, ateda so zvladanim uzkostnych emocii. Zvladnutie
negativnych emocii, nasadujucich na stresor, moéze v ndvdznosti viest’

k aktivnemu, na problém zameranému copingu.

Humor (humor) — pouzivanie humorného nédhl'adu na situaciu, ktory ma za

ucinok zmiernenie, alebo odstranenie dopadu posobenia stresoru.

NébozZenstvo (religion) — stvisi hned’ s niekol’kymi pristupmi — mdzeme ho
chapat’ ako zdroj emocionalnej podpory, spdsob preramovania problému, alebo

aj ako stratégia aktivneho zvladania stresoru.

Pouzivanie emocnej podpory (using emotional support) — svisi s na emocie
zameranym copingom, tyka sa ziskavania moralnej podpory, sympatii, alebo
porozumenia, veduceho kna problém zameranému copingu, alebo

k ventilovaniu vznikajacich emocii.

Pouzivanie inStrumentdlnej podpory (using instrumental support) — jednd sa
ona problém zamerany coping, pricom osoba hladd pomoc, radu, alebo

informacie.

Sebarozptylenie (self-distraction) — vykonavanie alternativnych aktivit,
sliZiacich k psychickému odputaniu sa od povodného problému, d’alej denné
snenie, uUnik do fantazie, spanku, a dalSie podobné aktivity, veduice

k rozptyleniu.

Popretie (denial) — jedinec odmieta akceptovat’ stresor, alebo jeho dopady, prip.
predstiera, Ze k danej situdcii nedoslo. Autori sa v nazerani na tento typ pristupu
odliSuju; v istych pripadoch je vnimany, ako uzZito¢ny, v inych mdze viest’

k zhor$eniu.

Akceptacia (acceptance) — jednd sa o protiklad k popretiu, jedinec prijima

situdciu taku, aka je.
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- Prejavovanie emdocii (venting) — jedna sa o uvolfiovanie a ventilovanie emocii.

- Uzivanie alkoholu a drog (substance use) — k zmierneniu dopadu pdsobenia

stresu jedinec uziva alkohol, alebo in¢ latky.

- Behaviordlne vzdavanie sa (behavioral disengagement) — jedna sa o znizenie
snahy dosiahnut’ ciel’, ktory suvisi so stresorom. Osoba reaguje bezmocne, a to

predovsetkym v pripadoch, kedy o¢akava nezdar.

- Sebaobvinovanie (self-blame) — sebakritika, suvisiaca so zodpovednostou za

vzniknutu situaciu.

Na to, akat copingovu stratégiu si jedinec v danej situdcii vyberie, maju
v rozhodujucej miere vplyv osobnostné dispozicie. Osobnostné rysy uréuju, aké kognitivne
stratégie a typické sposoby reagovania na zat'az bude jedinec preferovat’. Blatny, Kohoutek
a JanuSova (2002) dokladaju vplyv neuroticizmu, pricom podla Véagnerovej (2010) bol
vyrazny vplyv zaznamenany okrem neuroticizmu aj u extraverzie a svedomitosti. McCrae
a Costa (1986) zase dokladaju vplyv rysov neuroticizmu, extraverzie a otvorenosti voci

skusenosti.

Vyskum copingovych stratégii sa casto orientuje predovSetkym na oblast’
Specifickych druhov zataze, ateda zahfna vicSinou Specifické skupiny osob, takze
nardzame na problém zovseobecnitelnosti prijatych zaverov. Dal§im problematickym
aspektom zrovnavania réznych vysledkov naprie¢ Stadiami spociva v Sirokom spektre
pouzitych metod, aj v odlisnych teoretickych vychodiskach. Napriek tomu sa vztah medzi
copingovymi stratégiami a osobnou pohodou v istych ohladoch opakovane potvrdzuje.
Stratégie, ktoré st orientované na problém, alebo tie, ktoré smeruju k ziskaniu kontroly,
maju na osobnu pohodu vicSinou pozitivny vplyv, a vyznamnej$i, nez tie stratégie, ktoré
st zamerané na emocie, alebo vyhybavé stratégie, u ktorych nachadzame skor negativny
vplyv. Medzi jednotlivymi konceptmi osobnej pohody zaroven nenachddzame zasadné
rozdiely. V nasledujucich odstavcoch venujem priestor vybranym vyskumom, ktoré na

tieto zistenia poukazuju.

V uz spomenutej $tidii (McCrae & Costa, 1986), v ktorej autori potvrdili vplyv
niektorych osobnostnych rysov na vol'bu copingovych stratégii, patri medzi d’alSie zavery

aj to, ze urcité copingové stratégie, napriklad racionalne jednanie, vyhl'adavanie pomoci
b b
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alebo viera, mali vplyv na vysSiu mieru subjektivnej osobnej pohody, ktora bola

operacionalizovana ako spokojnost’ so zivotom a pozitivne a negativne emocie.

Headley a Wearing (1990) dosiel k zisteniu, Ze inStrumentdlne stratégie rieSenia
problému su v dopade na subjektivnu osobnii pohodu najucinnejSie. Naopak, stratégie,
zamerané na regulaciu afektov boli v jeho Studii preukazané ako neefektivne a stratégie

vyhybania sa a popierania mali na uroven subjektivnej osobnej pohody negativny vplyv.

Za dolezité povazujem zistenie Smennera (2003), ktory prindSa zaver, ze pokial
¢lovek pouziva SirSie spektrum copingovych stratégii, ma tendenciu vykazovat aj vyssiu
uroven subjektivnej osobnej pohody. Zaroven potvrdzuje, ze vyhybavé stratégie su spojené
s nizSou mierou SWB a aktivny pristup k rieSeniu problému naopak s vysSou mierou SWB,

pric¢om tieto su zvIast’ uc¢inné v oblasti vztahovych problémov.

Podl'a Stidie Gustems-Carnicera a Calderénovej (2012) sa copingové stratégie
vyrazne podpisuju aj pod mieru psychologickej osobnej pohody Studentov a ucitel'ov.
Zistili, ze aktivny pristup, zamerany na rieSenie problému ma pozitivny efekt na uroven
distresu, a opacne, vyhybavé copingové stratégie (hlavne vyhybanie sa premyslaniu
o stresore, vyhl'adavanie rozptylenia, rezigncia, konzumadcia alkoholu a drog) st spojené

s vacsim distresom, somatizaciou, depresiou a d’al$imi negativnymi symptémami.

Ako uz bolo spomenuté, vyskum vplyvu copingovych stratégii na Groveil osobnej
pohody sa Casto zameriava na l'udi v tazkych Zivotnych situdcidch. Napr. Englbrecht,
Gossec a Delongis (2012) zistili, Ze pacienti sreumatoidnou artritidou najcastejSie
pouzivaju copingovu stratégiu diStancovania sa od problému. Medzi najefektivnejSie
copingové stratégie u tychto pacientov patri kognitivne prerdmovanie a aktivny pristup

k problému, pricom vyjadrovanie emocii byva ¢asto vyrazom bezmocnosti.

3. Gender

3.1 Gender a pohlavie

,,Je to chlapcek... Je to dievcatko...” Prvou spravou, ktoru pocuju rodi¢ia svojho

dietata byva prave informdacia o jeho pohlavi, priCom za touto vetou nam velmi
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pravdepodobne myslou preblesknt predstavy o tom, ako sa budeme k nemu vztahovat,
ako zneho vyrastie dospely muz, dospeld zena. V tejto kratkej sprave sa stretdvame

s oboma pojmami, teda s pojmom pohlavie i s pojmom gender, naraz.

V prvom rade by som chcel poukazat’ na sémantickl odliSnost” oboch pojmov. Pod
pojmom pohlavie rozumieme ,,biologicky sexudlny dimorfizmus, rozliSenie samcich
a samicich jedincov podla pohlavnych organov, prip. sekundarnych pohlavnych znakov

(Hartl, 2015).

Pohlavie teda v zdsade vnimame ako biologicku danost’ v zmysle duélnej kategorie.
Na zéklade rozdielu pohlavi urcujeme, ¢i sa v danom pripade ¢loveka jedna o muza alebo
zenu, pricom su jedincovi podla tejto kategorie d’alej prisudzované urcité typické znaky

a vlastnosti, muzské alebo zenské, oznaCované pojmom gender (Renzetti & Curran, 2003).

Pojem gender sa vicSinou v odbornej literatire z anglického jazyku nepreklada,
prip. mézeme hovorit’ o vyznamovo nie celkom vystiznom ekvivalente ,,rod*, a chdpeme
ho ako ,subor sociokulturne vytvorenych socidalnych roli, spojenych s prislusnostou
k biologickéemu pohlaviu®, prip. sa menej Casto vysvetl'uje ako ,,vnutorna identita jedinca

oproti jeho anatomickému pohlaviu* (Hartl, 2015, s. 176)

Rozdiel medzi terminmi pohlavie a gender spociva v nemennosti a premenlivosti
tychto terminov. Kategoria pohlavia, teda biologicky rozdiel, zostava po tisicro¢ia rovnaka,
ale rozdiely medzi muZzmi a Zenami, ktoré su psychologickej, socidlnej alebo kulturnej
povahy, napr. role a socidlne postavenie pohlavi su premenlivym konStruktom. Napriek
tomu sa v laickom, aj odbornom diskurze stretdvame s takym pojatim genderu, ktoré sa

priamo viaze k pohlaviu (Jarkovska, 2004).

3.2 Maskulinita a Femininita

Podl'a Wyrobkovej (2005, s. 540) pod maskulinitou a femininitou rozumieme
komplexné koncepty, zahrnajuce osobnostné rysy, fyzické atributy, rolové chovanie,
postoje, zaujmy, hodnoty, apod., ktoré povaZujeme za prirodzené, priznacné, Ziaduce, Ci
normativine pre muzov a zeny. Tie dalej determinuju a formuju interpersondlne vztahy

medzi muzmi a zenami, ich spolocenské pozicie a socidlny status, dostupnost rozmych
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oblasti socidalneho Zivota (napr. povolania, materidalnych zdrojov, apod.) a spolocne

utvaraju genderovo Specificku socidalnu realitu.*

Jednoduchu definiciu ponuka Lippa (2009, s. 78), ktory maskulinitu a femininitu
vnima ako ,,individualne rozdiely v znakoch chovania , suvisiacich s genderom, teda ako
rozmanitost, existujucu v ramci oboch pohlavi.” V prislusnej literatire sa vSak stretdvame
s aj inymi nazormi na koncept maskulinity a femininity. Bemova (1974) pridava k dvom
predstavenym kategoriam eSte d’alSiu, kategériu androgynie. V tej sa charakteristiky,
prisluchajiice obom kategéridm miesaja, pricom nie je mozné urcit’, ktora prevazuje. Podl'a
vyskumov su androgynni jedinci viac psychicky vyrovnani, dosahuju signifikantne vyssie

skore v sebahodnoteni, a nizsie skore depresivity a tizkosti (Lippa, 2009).

Cloveka teda modzeme popisovat zhladiska maskulinnych resp. femininnych
charakteristik. V rdmci vyskumov sa vSak rieSilo niekol’ko zasadnych otazok, napriklad ta,
¢1 su tieto charakteristiky stdle v Case, alebo sa Casom menia v zévislosti na situanom
kontexte. Tradicny pristup pracuje s teériou, ze muzi aj Zeny maju relativne stabilné
charakteristiky, spojené s genderovou identitou a su konzistentné v ramci roznych situacii.
Novsi pristup vSak hovori, Ze tieto charakteristiky st v Case nestdle a menia sa v zavislosti
na konkrétnej spoloc¢nosti a situacii. Cudia sa podla tohto pristupu v priebehu procesu
socializacie ucia chovaniu, ktoré suvisi so situdciou, a nie s genderom, preto tento pristup

nazyvame aj pristupom situacnym (Gerber, 2009).

Ini autori st v tejto problematike miernejsi, a vyjadruji sa v tom zmysle, ze ¢lovek
reaguje na aktualne vzniknutd situdciu, ato nie celkom genderovo rigidnym sposobom,
existuju vSak aj charakteristiky, ktoré sa vyskytuju opakovane, a daju sa tak pripisovat’
genderu daného jedinca. Vplyv genderu sa bude prejavovat’ vo vidcSe] miere v tzv.
genderovo Specifickych situdciach (napr. oprava automobilu, ¢i situdcie spojené s
vychovou dietata), neZz v genderovo neSpecifickych situaciach (napr. stolovanie, ¢i
Stadium). Samozrejme, aj rozliSenie genderovo Specifickej, resp. neSpecifickej situdcie
podlieha sociokultirnym a historickym faktorom. Charakteristiky, ktoré st konS$tantné
v roznych situaciach potom spadaji pod zmieniovant genderovu identitu (Sell & Kuipers,

2009).
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3.3 Genderové tedrie

Roézne studie prichddzaju so zaverom, ze deti zalinaju uprednostiiovat urcité
hracky v sulade s ich genderom okolo 18. mesiaca, pricom deti vo veku dvoch rokov nesu
vedomie o svojom genderi, aj genderi d’alSich T'udi, a v priebehu treticho roku Zzivota
zaCinaju hodnotit’ Specifické vlastnosti a spdsoby chovania genderovo stereotypnym
sposobom, a ziskavat’ maskulinne, resp. feminimne charakteristiky (Golombok & Fivush,

1994).

Pristupov k vysvetleniu osvojenia si prislusného genderu je niekolko. Medzi
najcastejSie uvadzané patria okrem biologicko-fyziologickych pristupov, ktoré za urcujice
povazuju biologické faktory, aj pristupy socidlne a kulturne, ktoré tvrdia, ze deti ziskavaja
spdsoby chovania genderovo stereotypnym sposobom v priebehu socializacie (Renzetti &
Curran, 2003), ¢o je ,postupné zaclenovanie jedinca do spolocnosti prostrednictvom

napodoby a identifikacie* (Hartl, 2015, s. 548).

Tedria socidlneho ucenia sa zameriava na empiricky pozorovatelné udalosti a ich
dosledky. Deti podla tejto teoérie ziskavaju genderovi identitu prostrednictvom
»posiliiovania®, teda odmenovanim, resp. trestanim prislusného chovania, vztahovaného
k danému genderu, apodla pozorovanych socidlnych modelov (Bandura, 1986).
O prepojenie zmienenych pristupov, ato biologickych a socialno-kultirnych sa pokusa

pristup interakcionisticky (Bacova, 2008).

Podl’a teorii kognitivneho vyvoja sa deti ucia genderu v ramci poznavacich snah
nachadzat’ v socidlnom svete systém a zmysluplnost. V okolitom svete objavuji na
zaklade urcitej pravidelnosti vzorce, ktoré organizuji ich skuasenost, a spontanne si
v sulade s nimi vytvaraja aj predstavu o sebe a socidlnych roladch. Teoria kognitivneho
vyvoja teda hovori, ze si deti genderoveé role upeviiuji v ramei spracovavania kognitivnych
schém, cCize predstav Zenskosti a muZskosti, cez ktoré vnimajii spravanie svoje, aj
spravanie druhych l'udi a s nimi spojené muzské a zenské vlastnosti (Bacova, 2008; Bem,

1993).

Medzi najznamejSie teorie, ktoré sa pokusaji vysvetlit, akym spdsobom deti
ziskavaju genderovll identitu, patri nepochybne aj psychoanalyticky pristup, a sice

povodna tedria psychosexualneho vyvoja Sigmunda Freuda. V prvych dvoch Stadiach
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vyvoja, v oralnom a analnom, sa podla neho chlapci adievcatd vo svojom chovani
a prezivani prili§ nelisia, no v dobe, kedy obracaji pozornost’ na svoje genitalie (falické
Stadium), zac¢ina dochadzat’ v dosledku fenoménov, akymi st ,,kastra¢na Gzkost™ na strane
chlapcov a ,,zavist’ penisu“ na strane dievcat k procesu identifikacie. Diet'a prisposobuje
svoje prejavy vzoru rodi¢a rovnakého pohlavia, a ziskava tak vzorce, ktoré¢ nalezia jeho
genderu. Je treba zmienit, ze toto tradicné Freudovo pojatie bolo vradmeci dalSieho
historického vyvoja psychoanalytického pristupu neskorSimi autormi revidované, ato
predovsetkym v pripade motivacie k identifikacii diev€ata s matkou. Podla mnohych
autorov je povodné Freudovo tvrdenie o zavisti muzskej anatomie podlozené vystiznym,
ale mylne vykladanym postrehom — neSlo podla nich o z&vist muZzskej anatdmie, ale
neospravedlnite'nej socidlnej nadradenosti muzského genderu. Rovnako by sa tieto
prejavy dali chapat’ ako prejavy priani diev€ata vytvorit' si identitu nezavisli na matke

(Fonagy & Target, 2005).

4. Vyskumy vzajomnych vzahov medzi pohlavim, osobnou

pohodou a jej zdrojmi

Ukazuje sa, ze muzi a zeny sa od seba zasadne neliSia, pokial’ ide o celkovl uroven
osobnej pohody (DeNeve & Cooper, 1998; Louis & Zhao, 2002), aj ked’ existuji niektoré
Stidie, ktoré prichadzaju s odliSnymi vysledkami, pricom véd¢Sinou zaznamendvaju vyssiu
mieru osobnej pohody u Zien (Dear, Hendenson & Korten, 2002). Fujita, Diener a Sandvik
(1991) dochadzaju k zaveru, Ze Zeny na rozdiel od muzov prezivaji emocie silnejsie, ¢o sa
prejavuje na vySSich hodnotdch ako pozitivnych, tak aj negativnych emdcii, takze
z hl'adiska celkovej osobnej pohody sa rozdiel vo vysledkoch nemusi prejavit.
K odli$nostiam sa dostdvame predovsetkym tam, kde sa zameriavame na jednotlivé zdroje

osobnej pohody (Blatny, 2010).

Takych vyskumov, zameriavajucich sa na genderové rozdiely v zdrojoch osobne;j
pohody, ktorymi sa zaoberam v tejto préci, vSak nenachddzame mnoho, a ¢asto prichaddzaju
s protichodnymi vysledkami, takZe odvodzovanie jednoznaénych zaverov je v tomto

ohlade zatial’ sporné.
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V tej suvislosti je zaujimavy star§i ¢lanok, ktory zhromazdil vysledky velkého
mnozstva do tej doby publikovanych §tadii, zaoberajucimi sa pohlavnymi rozdielmi vo
vzt'ahu k osobnej pohode. Medzi zavery tychto Studii patrilo zistenie, ze zeny uvadzaju
celkovo vyssiu uroven pozitivnych emocii, a rovnako aj vyssiu hodnotu celkovej osobnej
pohody, pokial’ sa nachadzaju v manzelskom zvézku (Wood, Rhodes & Whelan, 1989).
Niektoré novsie Studie (Diener, Gohm, Suh & Oishi, 2000; Matteucci & Vieira Lima,
2014) vsak prichadzaji vtomto ohlade s odliSnymi zdvermi, a sice, Ze manzelstvo je

silnejSim prediktorom osobnej pohody ako u Zien, tak aj u muzov.

Ak vezmeme do uvahy aj vek, u oboch pohlavi tak mo6Zeme zaznamenat’ meniace
sa hodnoty, ako poukazuje napr. Inglehart (2002) vo svojej Studii, do ktorej zahrnul velké
mnozstvo respondentov naprie¢ réznymi krajinami sveta. Subjektivna osobna pohoda sa
podla jeho Stidie uzien svekom zmenSuje. Stcasne dokladd u mladych Zien vysSie
hodnoty nez urovnako mladych muzov, s narastajicim vekom sa vSak tento pomer
signifikantne meni prave v neprospech zien. Podla autora je pri¢inou tohto odlisného
vyvoja kultirny pristup k obrazu Zzien v spolo¢nosti, kedze sa tento trend prejavil

predovsetkym v industridlnych krajinach.

Urcité podobnosti s poslednou uvedenou S$tadiou nachddzame aj v zéveroch
vyskumov v tunajsich podmienkach, a sice, ze mladé zeny vykazuju vyssiu spokojnost’ nez
ich muzski rovesnici. U starSich dospelych sa vSak uz vyznamné rozdiely neobjavuja. Pre
mladSie Zeny a muzov plati vyznamny vztah medzi subjektivhou osobnou pohodou
a extraverziou, svedomitostou, anegativne s neuroticizmom, u Zzien oproti muZom aj
s privetivostou. V ramci genderovej odliSnosti mdézeme taktieZ poukazat’ na rozdiel
v podiele osobnostnych rysov na rozptyl osobnej pohody, pricom u mladych aj starSich
zien, zhodne s mladymi muzmi ¢ini tento podiel cca 30%, ale u starSich muZov sa
osobnostné rysy podiel’aju na rozptyle osobnej pohody len z 9%, takze u nich mézeme

ocakavat vplyv inych faktorov (Hifebickova, Blatny & Jelinek, 2010).

Podl'a mnohych stadii (Goodwin & Gotlib, 2003; Lehmann a kol., 2013) skoruja
Zeny prevazne vysSie v ryse neuroticizmu, neZ je tomu u muzov, ¢o je uz tradi¢ne spajané
s vy$Sou depresivitou (Hansell akol., 2012), nizSou turovilou sebahodnotenia (Robins
akol., 2001), a kone¢ne, s nizSou uroviiou osobnej pohody (Garcia, 2011), pricom, ako uz
bolo uvedené, pokial’ ide o vztah k urovni osobnej pohody, tento faktor povazujeme z

pomedzi osobnostnych rysov za najvyraznej$i. Rovnaky vysledok u zien v porovnani
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s muzmi uvadzaji vo svojej zaujimavej Studii, v ktorej zhromazdili data z r6znych krajin
Ksinan a kol. (2015), a zaroven podla o¢akavani nachadzaju aj negativny vztah medzi
svedomitost'ou a nizkou uroviiou osobnej pohody, a to u oboch pohlavi. Rovnaké vysledky

dosahuju u oboch pohlavi pri vzt'ahu s otvorenost’ou voci skisenosti.

Okrem najcCastejSie zmienovaného signifikantne vysSieho skoru neuroticizmu,
dosahuju Zeny v porovnani s muzmi podla niektorych stadii tiez vysSie skory aj u
privetivosti, svedomitosti a negativnej afektivity (Burns & Machin, 2010). Gonzéles a kol.
(2004) u zien opakovane sa vyskytujucu negativnu afektivitu vysvetl'uji prave vysSimi

hodnotami v ryse neuroticizmu.

Na genderovu odlisnost’ v rysoch neuroticizmu a privetivosti ma podl'a niektorych
autorov (Costa a kol., 2001) opét’ kultira, pricom v euroamerickej kultire sa tento rozdiel
paradoxne napriek menSej vyraznosti tradicnych roli prejavuje viac, nez je tomu u kultur
africkych, alebo 4zijskych, takze mozeme usudzovat, ze v tejto odlisSnosti budl hrat’ tlohu

aj iné faktory.

V ramci vyskumu vztahov medzi osobnostnymi rysmi a psychologickou osobnou
pohodou z hl'adiska genderovych rozdielov, mézeme d’alej uviest’ §tudiu, ktort robila sama
autorka konceptu (Ryff, 1989). Zdoraziuje predovsetkym rozdiel v dimenzii pozitivnych
vzt'ahov s druhymi, kde Zeny dosahuji hodnét signifikantne vyssich, nez je tomu u muzov.
Okrem dimenzie osobného rastu, v ktorej sa rozdiel zien oproti muzom hladine
vyznamnosti len pribliZili, ale zostali nesignifikantné, na zostavajacich Styroch dimenziach

neboli najdené Ziadne rozdiely.

Stadia Phillipsa a Pittmana (2007) prinasa zaujimavé zavery o vztahoch medzi
Stylmi identity, sebahodnotenim a psychologickou osobnou pohodou u adolescentov.
Respondenti, u ktorych bol evidovany difuzny/vyhybavy §tyl identity, vykazovali niZSie
hodnoty osobnej pohody, aj niZSie sebahodnotenie, ako ti, sinformanym alebo
normativnym Stylom identity, pricom muzi vysSie skorovali v difiznom/vyhybavom style
identity, a Zeny vykazovali vySSie skore v informa¢nom S§tyle identity. Tieto zavery su
v zhode so starSou Stadiou (Streitmatter, 1988), pricom sa vysvetl'uju zistenim, Ze dievcata

po psychickej stranke dozrievaju skor nez ich muzski rovesnici.

Zatial ¢o podobny vztah medzi S$tylmi utvérania identity a sebahodnotenim

potvrdzuji aj iné Stadie (Nurmi a kol., 1997), ktoré uvadzaju vyznamny vztah medzi
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informacnym $tylom identity a vysokou urovilou sebahodnotenia, genderové rozdiely vSak
v Styloch utvérania identity v rozlicnych vyskumoch nedosahuji konzistentné vysledky.
Napr. autori inej Stidie (Adams, Munro, Munro, Doherty-Poirer & Edwards, 2005)

u adolescentov rozdiely v Styloch identity u muzov a zien nepotvrdili.

Vyssie sebahodnotenie je spajané s efektivnejSim copingom, pozitivnou afektivitou,
emocnou stabilitou, aj vySSou kvalitou Zivota (Baldwin, Baccus & Fitzsimons, 2004),
pri¢om vysledky jednotlivych meta-analyz, skimajicich genderové rozdiely v dosahovane;j
hodnote sebahodnotenia sa opit’ vzajomne odliSuju. Niektoré starSie Studie uvadzaju
rovnocenné vysledky pre obe pohlavia (Maccoby & Jacklin, 1974), iné meta-analyzy
(Feingold, 1994) vsak vo va¢Som pocte prichadzaju so zavermi, ktoré favorizuju muzov, aj
ked’ najdené rozdiely neboli vyrazné. S podobnymi vysledkami prichddza aj stadia, ktora
sa zaoberd sebahodnotenim u adolescentov, priCom bolo potvrdené, Ze muzi vykazuju
mierne vysSie globalne sebahodnotenie nez Zeny (Kling, Hyde, Showers & Bushwell,

1999).

Pre vysvetlenie tychto zisteni sa ponuka teéria genderovych roli. Viaceré aspekty,
ktoré su spajané s muzskou rolou, sa zhoduju aj s aspektami vysokého sebahodnotnia. Ako
priklad by sme mohli uviest’ skory maskulinity podla Bem Sex Role Inventory (Bem,
1974), ktoré pozitivne koreluji so sebahodnotenim ako u muzov, tak aj u zien (Marsh,
1987). Naopak aspekty, ktoré su typickeé pre femininne rysy, odhal'uju so sebahodnotenim
slab$iu stvislost’ (Antill & Cunningham, 1980). Tieto vzajomne sa doplitujice zistenia sa
prejavuju aj v tej suvislosti, Ze napriklad vysokd sebaddvera je tradi¢ne vnimana ako
typicky muzské charakteristika, spojend s muzskou genderovou rolou, kdezto u zZien moze

byt’ v tradi¢nom ponimani genderovych roli vnimana ako rusiva (Ruble, 1983).

Iné vysvetlenie genderovych rozdielov v sebahodnoteni, hodnotach a copingovych
stratégiach nachddzame, podla socializacnej tedrie, teda ak skimame interakcie medzi
vrstovnikmi, ktoré posilituji rodové stereotypy v rdmci socializdcie (Moller & Serbin,
1996). V ramci detskych rodovo oddelenych hernych skupin, su tie deti, ktoré prekrocia
hranicu danej rodovej Struktiry ¢lenmi vlastnej skupiny sankcionované, ¢im sa vytvaraju
dve rodovo vzajomne odlisné kultiry, zloZzené z chlapcov na jednej strane a z dievcat na
strane druhej. Chlapcenské skupiny su vo vicSej miere orientované na dominanciu, a tie
dievcéenské na socidlne aktivity (Maccoby, 1990). K vzajomnému ovplyviiovaniu tak

chlapci aj diev€atd pouzivaju odlisné stratégie. U dievCat su takéto pokusy spojené
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s viacSou pravdepodobnost'ou s ur¢itou formou zdvorilého navrhu, kdezto u chlapcov sa
jedné skor o vyjadrovanie priamych poziadaviek (McCloskey & Coleman, 1992). Tieto
odlisné stratégie potom v genderovo zmiesanych skupinach vytvaraja urciti nerovnovahu,
pricom sa chlapci stavaju voci dievCenskym poziadavkdm odolnejsi (Maccoby, 1990),
a ziskavaji urcita vyhodu, pokial’ ide o dosahovanie vytycenych ciel'ov (Charlesworth &
LaFreniere, 1983). Zaujimavé je ale zistenie, Ze pokial’ je pri tychto interakciach pritomna
dospela osoba, tak sa tento rozdiel neprejavuje (Powlishta & Maccoby, 1990), ¢o by mohlo
na zéklade tychto dievCenskych skusenosti vysvetlovat aj zvySenu tendenciu volit’
copingové¢ stratégie, tykajice sa podpory z okolia. AvSak uvedend zniZzena schopnost’
dosahovat’ vytycené ciele dievcat v skupinach v interakcii s chlapcami méze sposobovat,
ze sa tak budu citit menej dolezité, ¢i menej silné, ako chlapci, o mdze nepriaznivo

ovplyviiovat aj ich sebahodnotenie (Kling, Hyde, Showers & Bushwell, 1999).

Dalsim vysvetlenim uvedenych genderovych rozdielov moéze byt odli§na
komunikacia medzi ucitelmi a chlapcami a dievcatami v Skolach. Golombok a Fivush
(1994) napriklad uvadzaja, ze ucitelia s chlapcami komunikuju Castejsie, a poskytuji im
konkrétnejSiu spdtni vézbu. Pokial' ide o pripadné zlyhanie Ziaka, v pripade, ak ide
o chlapca, CastejSie toto zlyhanie pripisuju problému s motivaciou, u dievcat vSak uvadzaju
nedostatok schopnosti (Dweck, Davidson, Nelson & Enna, 1978). Na zaklade tohto
genderovo rozlicného pristupu mézeme u zien au muzov usudzovat na suvislosti so
skorovanim v ur€itych zdrojoch osobnej pohody, napr. usebahodnoteni, tak aj u
copingovych stratégii, o sa moze vo vysledku prejavovat’ aj v jednotlivych komponentoch

resp. dimenziach uvedenych konceptov osobnej pohody.

Uvedené suvislosti sa mozu tykat’ aj genderovych rozdielov v preferencii hodnot.
Samotny autor dotazniku hodnotovych portrétov, ktory pouzivam aj v empirickej Casti tejto
prace, sa zaoberal genderovymi rozdielmi v preferovanych hodnotich aj vo svojej
obsiahlej praci (Schwartz & Rubel, 2005), kde sa okrem in¢ho zameral aj na transkultirne
hl'adisko. Medzi zistenia patrilo, ze muzi, na rozdiel od zien, prisudzuju vacsiu dolezitost’
hodnotdm moci, stimulacie, hedonizmu, uspechu a sebaurcenia. Oproti tomu zeny
prikladaji va¢si vyznam benevolencii a univerzalizmu, ako menej konStantna sa v tomto
pripade ukazuje u Zien hodnota bezpecia. (Schwartz & Rubel, 2005). Aj tieto zistenia mozu
suvisiet’ s uvedenymi tedriou genderovych roli a tedriou socializacie. V hodnotéch tradicie

a konformity autor vyznamnu odliSnost’ nenachadza. Je ale treba poznamenat’, ze tieto
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najdené genderové odliSnosti su signifikantne menSie, nez je tomu napriklad u veku,

a vyrazne mensie nez u kultarnych odlisnosti (Schwartz & Rubel, 2005).

Pre vysvetlenie genderovych rozdielov v pouzivani copingovych stratégii sa
ponukaju dve hypotézy, a to Strukturalna, a opit’ uz zmienena socializacna, pri¢om sa tieto
hypotézy vzajomne nevylucuju. Podla socializatnej hypotézy s muzi aj Zeny
prostrednictvom socializacie vychovavani ku zvladaniu stresujucich situédcii odliSnymi
sposobmi. Podl'a prislusného rodového stereotypu, a ocakdvania na neho viazaného, su
muzi vedeni skor ku copingu, zameranému na problém, ak tomu, riesit stres skor
inStrumentalne, kdezto Zeny na rovnakom podklade inklinujd skor ku copingu,
zameranému na emdocie, ana podporu z okolia. Napriek tomu ako muzi, tak aj Zeny
povazuju copingové stratégie, zamerané na problém, za vSeobecne efektivnejSie iné.
V rovnakej situdcii buda teda muzi volit’ odliSny pristup vo zvladani stresovej situdcie, nez
zeny. Podl’a tej istej hypotézy budu muzi vo vychove od vyuZzivania copingu, zamerané¢ho
na emoénej podpore, skor odradzovani. Strukturalna hypotéza hovori, Ze muZi a Zeny volia
odlisné copingové stratégie kvoli odliSnosti situdcii, do ktorych sa dostavaju (Ptacek,

Smith & Zanas, 1992).

Zistenie, ze zeny maju pri zvladani stresovych situacii tendenciu k vyhl'adavaniu
emocnej podpory, orientovat’ sa na emocie, spojenectvo s vyznamnymi druhymi, a
vyhladavat’ empatické porozumenie, potvrdil aj vyskum v ¢eskych podmienkach. Oproti
tomu maji muZi skor tendenciu k planovaniu, aktivnemu rieSeniu situdcie, a porovnavaniu

nasledkov chovania (Solcova, Lukavsky & Greenglass, 2006).

Ako uz bolo spomenuté vyssie, aj podl'a autorov Burkeho a Weira (1978) vykazuja
zeny vysSiu uroven afektivnej komponenty subjektivnej osobnej pohody, pri¢om v Zivotnej
spokojnosti ale dosahujii rovnaké vysledky ako muZi, ato napriek tomu, Ze obycajne
prezivaju viac stresu, a ako uz bolo predtym na viacerych miestach zmienené, aj viac
negativnych emocii. Suvislost’ moézeme vidiet v zisteni, Ze zatial’ ¢o u muzov sa stretdvame
skor s aktivnymi copingovymi stratégiami, Zeny vykazuju sklon skor k ruminécii (Wood

a kol., 1989).

Moézeme zhrnlt), ze v otazke genderovych rozdielov zdrojov osobnej pohody urcité
odliSnosti boli preukazané, avSak vyskumov, ktoré sa venuju Specialne tejto oblasti,

nachadzame velmi malo. Takisto v porovnani jednotlivych zdverov zaznamenavame
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nejednotnost, Co je do velkej] miery sposobené aj réznorodou operacionalizaciou
skimanych fenoménov. Napriek tomu sa vSak isté tendencie v genderovych rozdieloch
objavuju, atieto tendencie som sa pokusil objasnit’ pomocou genderovych tedrii. Na
zéklade uvedenych vysvetleni mozeme teda usudzovat, ze tieto genderovo rozdielne
pristupy vo vychove maja vplyv prostrednictvom jednotlivych zdrojov (napr.
sebahodnotenia, preferencie hodnot, copingovych stratégii, atd’.) aj na samotnu Uroven

osobnej pohody.
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EMPIRICKA CAST

5. Vyskumné ciele, otazky a hypotézy

Ako vyplyva zo zatial' uvedeného, doposial publikované vyskumy, ktoré by sa
zameriavali na takto rozsiahly zaber Studia zdrojov osobnej pohody, pricom by venovali
Specialnu pozornost’ genderovym odlisnostiam, nenachddzame. Rozdiely v osobnej pohode
medzi muzmi azenami boli Studované prevazne v celkovej urovni osobnej pohody.
Genderovej odlisnosti v jej zdrojoch vSak takd pozornost’ vyskumnikov venovana zatial’
nebola. Vo vicSine pripadov d’alej nachadzame Studie, ktoré skumaji jednak vztahy
mensicho po¢tu premennych, a k tomu v ramci merania osobnej pohody pouzivaju len
jeden z uvedenych konceptov. Vyskumnym ciel'om je preto analyzovat’ genderové rozdiely
v jednotlivych zdrojoch osobnej pohody, pricom sa ststredim na oba zmienené koncepty

osobnej pohody.

Kedze v literatire nachadzame vysledky, vztahujuce sa ku genderovym
odliSnostiam vo vztahu k osobnej pohode len u niektorych jej zdrojov, okrem dalej
formulovanych vyskumnych hypotéz, vzt'ahujiucim sa k uréitym skélam danych konceptov,
volim v ostatnych pripadoch explora¢nu analyzu. Tymto postupom sa snazim preskimat’,
¢i existuju vyznamne odlisné vzt'ahy v osobnej pohode ajej zdrojmi u muzov a Zien,
pricom si budem u zdrojov vSimat jednotlivé Skdly. Vyskumné otazky, tykajice sa
explorac¢nej analyzy teda smeruji k preskimaniu Statisticky vyznamnych genderovych

rozdielov v uvedenych vztahoch. Vyskumné hypotézy formulujem nasledovne:

H1a: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi osobnostnym rysom

neuroticizmu a subjektivnou osobnou pohodou u muZov a Zien.

H1b: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi osobnostnym rysom

neuroticizmu a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Podla mnohych s$tadii (Garcia, 2011; Hiebickova akol.,, 2010) nachiddzame
vyznamné vzt'ahy medzi neuroticizmom a nizSou Uroviiou osobnej pohody, pricom zeny
v tomto ryse skéruju prevazne vyssie. Pripadny genderovy rozdiel v korelacii neuroticizmu

s osobnou pohodou chcem preskumat’ pre oba koncepty osobnej pohody.
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H2a: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi osobnostnym rysom

extraverzie a subjektivnou osobnou pohodou u muZov a Zien.

H2b: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi osobnostnym rysom

extraverzie a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Vyskum Hiebickovej akol. (2010) dokladd, Zze rys extraverzie nachadza
signifikantne vyznamny pozitivny vztah k subjektivnej osobnej pohode, pricom u muzov
je tento vztah silnej$i. Ked'ze v tomto vyskume nebola testovana signifikancia rozdielu
korelacii medzi muzmi a zenami, v rdmci mdjho vyskumu tento vztah a pripadny rozdiel

preskiimam, a to pre oba koncepty osobnej pohody.

V ramci exploracnej analyzy si budem vSimat ostatné najdené vzt'ahy medzi
osobnostnymi rysmi a osobnou pohodou u muzov a zien. Zaujimavé mozu byt vzhl'adom
k publikovanym S$tudiam (napr. Blatny a kol., 2005; DeNeveova & Cooper, 1998; Kumari,
2017; Garcia, 2011) vysledky faktorov privetivosti, resp. svedomitosti.

H3a: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi difaznym/vyhybavym

Stylom utvarania identity a subjektivnou osobnou pohodou u muzZov a Zien.

H3b: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi difiznym/vyhybavym

Stylom utvarania identity a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Vyskumy vzt'ahov §tylov utvarania identity a psychologickej pohody (Berzonsky &
Cieciuch, 2016; Vleioras & Bosma, 2005; Refahi akol., 2015) uvadzaju vyznamnu
negativnu suvislost’ urovne osobnej pohody s difiznym/vyhybavym Stylom. Niektoré
Stadie (Phillips & Pittman, 2007) prisudzuji vyssie skore v difiznom/vyhybavom Style
muzom. Stidie genderovych rozdielov v korelacii s osobnou pohodou vsak nedosahuju
konzistentné vysledky, preto chcem pripadnu signifikanciu rozdielov u tohto vzt'ahu medzi

muzmi a Zenami preskimat’, a to pre oba koncepty osobnej pohody.

V ramci exploracnej analyzy sa zameriam na ostatné najdené vztahy medzi
osobnou pohodou a Stylmi utvarania identity, vysledky genderovych rozdielov mozu byt aj
v tomto pripade zaujimavé. Pozoruhodny moze byt napriklad vysledok korelacie urovne

osobnej pohody s pritomnostou zévizku, pricom na zaklade niektorych zisteni (Smiths
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a kol., 2010) predpokladam pozitivnu korelaciu. Napriek tomu, ze za kI"icové obdobie pre
utvaranie identity povazujeme obdobie adolescencie, na zaklade zisteni o upeviiovani
identity, pokracujucom aj v mladej dospelosti (Erikson, 2015) a vysledkov skorovania
muzov a zien v d’alSich stidiach (Streitmatter, 1988) mozeme d’alej predpokladat’, ze zeny
mozu v informacnom $tyle, resp. v pritomnosti zavézku skorovat’ vyssie, nez ich muzski

rovesnici.

H4a: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi sebahodnotenim

a subjektivnou osobnou pohodou u muzZov a Zien.

H4b: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi sebahodnotenim

a psychologickou osobnou pohodou u muZov a Zien.

Stvislost’ medzi sebahodnotenim a osobnou pohodou potvrdzuji mnohé Stadie
(Blatny, 2001; Emmons & Diener, 1985; Ryffova, 1989). Sucasne je uroven
sebahodnotenia kladena do stvisu aj s efektivnejSim copingom, pozitivnou afektivitou,
emocnou stabilitou a vy$Sou kvalitou zivota, u ktorych sa opét’ suvislost’ s iroviiou osobne;j
pohody, prip. jej komponentami potvrdzuje (Baldwin a kol., 2004; Garcia, 2011; Gonzales
akol.,, 2004). Vramci vyskumu genderovych rozdielov prichadzaju mnohé Stadie
(Maccoby & Jacklin, 1974) s rovnocennymi vysledkami, niektoré Studie (Kling a kol.,
1999; Feingold, 1994) prisudzuju mierne vyssSie sebahodnotenie muzom. V predkladanom
vyskume chcem preskiimat’ pripadna signifikanciu rozdielov vztahu medzi Groviiou

sebahodnotenia a osobnej pohody pre muZov a Zeny v ramci oboch konceptov.

HSa: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi hodnotou uspechu

a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

HSb: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi hodnotou uspechu

a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Najcastejsie potvrdzovany vzt'ah medzi osobnymi hodnotami a osobnou pohodou,
prip. jej komponentom nachddzame u hodnoty tspechu (Oishi akol., 1999; Sagiv &
Schwartz, 2000; Cohen & Shamai, 2010; Joshanloo & Ghaedi, 2009) pricom muzi tejto
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hodnote prisudzuji zvacsa vyznam vacsi, nez zeny (Schwartz & Rubel, 2005). Chcem
preskimat’ pripadnu signifikanciu rozdielu vztahu medzi hodnotou uspechu a osobnou

pohodou pre muzov a Zeny v ramci oboch konceptov.

V ramci exploracnej analyzy budem skumat’ ostatné najdené vztahy, pricom
predpokladdm pozitivne koreldcie osobnej pohody okrem tuspechu aj s hodnotami
stimuldcie a sebaurcCenia, negativne korelacie osobnej pohody s hodnotami tradicie
a konformity, prip. moci (Sagiv & Schwartz, 2000; Joshanloo & Ghaedi, 2009; Cohen &
Shamai). V ramci genderovych rozdielov ocakdavam u muzov vyssSie skoére v hodnotach
moci, stimulécie, hedonizmu, uGspechu a sebaurcenia, u zien v hodnotach benevolencie

a univerzalizmu (Schwartz & Rubel, 2005).

Hé6a: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi aktivhym copingom

a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Hé6b: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt’ahu medzi aktivhym copingom

a psychologickou osobnou pohodou u muZov a Zien.

Suvislost’ medzi copingovymi stratégiami a oboma konceptami osobnej pohody
byva potvrdzovana u stratégie aktivneho copingu (Smenner, 2003; Gustems-Carnicera &
Calderonova, 2012; Wood a kol., 1989), pricom zvySenu tendenciu muzov oproti Zenam,
vo volbe tejto stratégie, potvrdil vyskum Solcovej a kol. (2006). V ramci predkladaného
vyskumu chcem preto preverit pripadnt signifikanciu rozdielu vztahu medzi aktivnym

copingom a osobnou pohodou pre muzov a Zeny v oboch konceptoch.

V ramci exploracnej analyzy si budem vSimat ostatnych ndjdenych vztahov,
pricom na zaklade uvedenych vyskumov (Solcova akol., 2006) predpokladam u Zien
tendenciu k vyhl'addvaniu emo¢nej podpory a d’alej predpokladam, Ze vyhybavé copingové
stratégie (sebarozptylenie, behaviordlne vzddvanie sa, uzivanie alkoholu a drog) najdu
negativny vztah s urovilou osobnej pohody (Smenner, 2003; Gustems-Carnicera &

Calderonova, 2012).
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6. Metody

6.1 Vyskumny subor

Data ktejto diplomovej praci boli poskytnuté prof. Blatnym, a pochadzali
z longitudinalneho vyskumu, ktory bol realizovany Psychologickym ustavom Akademie
véd Ceské republiky, Psychologickym tstavom FF MU a Katedrou psychologie FF UK.
Vyskumny stubor je tvoreny Studentami Masarykovej univerzity v Brne, ktori boli
k vypliovaniu testovej batérie oslovovani online, prostrednictvom Informacného systému

danej univerzity, CiZe sa jedna o prilezitostny vyber.

Celéd sada obsahovala dohromady 11 psychologickych metdd, z ktorych vybrané
metddy popisujem v kapitole 6.2. Respondenti boli v uvode inStruovani, ze odhadovana
dizka vypliovania sady testov zaberie priblizne 60 az 90 minit. Z pévodného poétu 3517
osob, ktori sa vypliovania zcastnili, vS§ak mnohi niektoré Casti nevyplnili, takze velkost
suboru je pre kazdé meranie mierne odliSnd, v zavislosti na tom, kolko respondentov
vyplnilo dant dvojicu porovnavanych testov. Napriek tomu je velkost’ suboru u vsetkych
merani vicsia nez 2100. Navratnost’ sa pohybovala medzi 60-73%. Subor sa sklada z 1087
muzov a 2169 Zien, ostatni respondenti polozku pohlavie nevyplnili. Priemerny vek muzov

bol 22,1 a priemerny vek Zien 22,3.

6.2 Metody zberu dat

Pre tcely tohto vyskumu boli po konzultacii s prof. Blatnym, veducim diplomovej
prace, vybrané nasledujuce metody. Subjektivna osobna pohoda bola skimand pomocou
Skaly zivotnej spokojnosti (The Satisfaction With Life Scale, SWLS), psychologicka
osobna pohoda Skéalou psychologickej pohody (The Scale of Psychological Well-being,
SPWB), sebahodnotenie Rosenbergovou Skéalou sebahodotenia (Rosenberg Self-esteem
Scale, RSES), osobnostné rysy boli merané NEO pét'faktorovym osobnostnym inventarom
(NEO Five Factor Inventory, NEO-FFI), §tyly utvarania identity Inventdrom §tylov identity
(Identity Style Inventory, ISI-4), osobné hodnoty Dotaznikom hodnotovych portrétov (The
Portrait Value Questionnaire, PVQ-40) a copingové stratégie boli ur¢ené pomocou The
Brief COPE.
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6.2.1 Skala spokojnosti so Zivotom (SWLS)

Skala spokojnosti so Zzivotom (The Satisfaction With Life Scale, SWLS) vychadza
z konceptu subjektivnej osobnej pohody ako celkovej spokojnosti so Zivotom. Patri medzi
metddy s dobrymi psychometrickymi vlastnostami (Diener, Emmons, Larsen & Griffin,
1985), pricom respondentom neurcuje, na ktoré emocie a oblasti zivota sa budi pri

hodnoteni zameriavat’, ale tito vol’bu nechava na nich.

Tato Skala pozostava z piatich tvrdeni, s ktorymi respondent vyjadruje mieru
suhlasu/nestihlasu na sedembodovej Likertovej skale, od ,,iiplne nesthlasim* az po ,,uplne
suhlasim® (viz. priloha €. 2). Vysledkom je jeden skor spokojnosti so zivotom, ku ktorému
prideme spocitanim vSetkych 5 skorov, néaleZiacim jednotlivym odpovediam. U Ceske;j
verzii, ktora bola pouzitd aj v tomto pripade, bola potvrdena ako unidimenzionalita, tak aj
vysoka reliabilita, u ¢eskej verzie sa uvadza Cronbachova alfa 0,8 (Blatny, Jelinek,

Blizkovska & Klimusova, 2004; Lewis, Shevlin, Smékal & Dorahy, 1999).

6.2.2 Skala psychologickej osobnej pohody (SPWB)

Psychologickd osobnd pohoda bola skiimana Skalou psychologickej osobnej
pohody (The Scale of Psychological Well-being, SPWB), pri€om obsahuje 6 dimenzii, a to
sebaprijatie (self-acceptance), pozitivne vzt'ahy s druhymi (positive relations with others),
autondémiu (autonomy), zvladdanie Zivotného prostredia (environmental mastery), zmysel
zivota (purpose in life) a osobny rozvoj (personal growth). Autorkou je uz zmienovana
Carol Ryffova. Metoda vysla v niekol’kych verziach, t& povodnd obsahuje 20 poloziek,
pri¢om vykazuje dobrt reliabilitu a validitu. (Ryff & Keyes, 1995).

Vramci predkladanej prace bola vyuzitd najkratSia verzia, v ktorej je kazda
z dimenzii sytena tromi polozkami, odpoved’ sa oznacuje na Sestbodovej Likertovej Skale
od ,,uplne nesuhlasim* az po ,,aplne suhlasim* (viz. priloha €. 3). Tato verzia sice vykazuje
dobrt reliabilitu, ale objavila sa kritika v stvislosti s jej Strukturalnou validitou. Ako uz
bolo spomenuté na prislusnom mieste, kde sa venujem konceptu psychologickej osobnej
pohody, niektoré subSkaly vykazuju vzajomne vysoku koreldciu (Diener, 1998; Springer,

Hauser & Freese, 2006). Samotna autorka (Ryff, 2014) odporuca pri tejto verzii pracovat’
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s celkovym skorom. Cronbachova alfa prekladu, ktory sa pouzil v tomto vyskume, je 0,83

(Hfebickova, Blatny & Jelinek, 2010).

V dosledku administrativnej chyby bohuziall respondenti nemali moznost
odpovedat’ na poslednu polozku. Ked’ze sa vzhl'adom k velkosti suboru a poctu d’alSich
testovych metod jedna o vel'mi cenné data, chybajica polozka bola nahradend priemerom

zvysSnych 2 poloziek prislusnej skdly ,,zmysel zivota®.

6.2.3 NEO péatfaktorovy osobnostny inventar (NEO-FFI)

V pripade NEO pitfaktorového osobnostného inventiru (The NEO Five-Factor
Inventory, NEO-FFI) sa jednd o skrateni verziu NEO Personality Inventory, pricom ide
o treti z dotaznikov, vytvorenych autormi Costa a McCrae (Hfebickova & Urbanek, 2001).
Obsahuje pit dimenzii, ato neuroticizmus (neuroticism), extraverziu (extraversion),
otvorenost’” voci skusenosti (openess to experience), privetivost (agreeableness)
a svedomitost’ (conscientiousness). Tieto dimenzie podrobnejSie popisujem Vv kapitole

2.1.1.

Kazdy faktor je zastupeny 12 polozkami, takze vysledny inventar sa skladd zo 60
poloziek (viz. priloha €. 4), pricom niektoré polozky sytia dany faktor negativne.
Respondent odpovede hodnoti na Stvorbodovej Likertovej Skdle podl'a miery sthlasu.
Hiebickova a Urbanek (2001) u ceskej verzii inventaru potvrdzuju reliabilitu aj validitu,
pricom diskutabilnd je konvergentnd a diskrimina¢na validita u faktoru otvorenosti voci
skusenosti, ked’ze pridavné mené v ¢eskom jazyku, s ktorymi sa v rdmci lexikélnej analyzy
pracovalo, vyznamovo mieria predovSetkym na intelektové schopnosti, takze vysledok
moze byt skresleny. Cronbachova alfa Skéaly neuroticizmu sa udédva 0,82, skaly extraverzie
0,83, skaly otvorenosti voci skusenosti 0,69, Skaly privetivosti 0,67 a Skaly svedomitosti

0,82 (Hiebickova, Blatny & Jelinek, 2010).
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6.2.4 Inventar Stylov identity (ISI-4)

Inventar Stylov identity, resp. jeho Stvrtd verzia (Identity Style Inventory, ISI 4) je
usposobeny tak, aby urcoval individualne rozdiely v priklone k jednotlivym $tylom identity
a v pritomnosti, resp. nepritomnosti zaviazku, tak ako ich popisujem v kapitole 2.1.2.1

(Berzonsky, Nurmi, Kinney & Tammi, 1999).

Respondent postupne hodnoti vyroky podla miery suhlasu resp. nestthlasu na
patbodovej Likertovej Skale v rdmci 39 tvrdeni (viz. priloha ¢. 5), priCom kazdy z troch
moznych Stylov identity (informacény $tyl, normativny Styl, difuzny/vyhybavy styl) je
syteny 13 polozkami. Pre skiimanie pritomnosti resp. nepritomnosti zaviazku (identity

commitment) je pridanych 10 poloziek (Berzonsky & Cieciuch, 2016).

Preklad do ¢eského jazyku bol zhotoveny priamo pre tento vyskum. Cronbachova
alfa sa uinformaéného Stylu uvadza 0,86, wunormativheho Stylu 0,71

a u difuzneho/vyhybavého §tylu 0,76.

6.2.5 Rosenbergova Skala sebahodnotenia (RSES)

V pripade Rosenbergovej Skaly sebahodnotenia (Rosenberg Self-Esteem Scale,
RSES), ktora bola pouzita v empirickej €asti, ide o jednodimenzionalnu koncepciu. Tato
faktorova Struktara je platnd naprie¢ roznymi kultirami, a s ako jednodimenziondlnou sa

s lou pracuje aj najcastejSie (Schmitt & Allik, 2005; Blatny & Osecka, 1997).

Skala obsahuje desat’ poloziek, u ktorych respondent vo¢i tvrdeniam vyjadruje
mieru sthlasu, resp. nestthlasu na Stvorbodovej Likertovej Skale, a to od vyrazného stihlasu
po vyrazny nesuhlas (viz. priloha €. 6). Polovica poloziek je formulovanych pozitivne,
adruhd polovica negativne, pricom vysSie celkové skore vyjadruje vysSie globélne

sebahodnotenie (Rosenberg, 1965).

Rosenbergova §kala sebahodnotenia zaroven patri medzi najpouZzivanejSie metddy,
merajuce celkovl Uroven globalneho vzt'ahu k sebe samému (Blatny & Oseckd, 1994).
V ramci uz zmienenej Studie (Schmitt & Allik, 2005), ktord skiimala uplatnenie tejto Skaly

naprie¢ kultirami sa potvrdila reliabilita Skaly, aj externd wvalidita. Metdda bola
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validizovana aj Ceskymi autormi (Blatny & Osecka, 1997), ktori tito metodu prelozili do

¢eského jazyku. Cronbachova alfa sa uvadza 0,88.

6.2.6 Dotaznik hodnotovych portrétov (PVQ-40)

Dotaznik hodnotovych portrétov (The Portrait Value Questionnaire, PVQ-40) bol
vytvoreny ako alternativa k autorovmu starSiemu dotazniku, The Schwartz Value Survey
(SVS), ktorému bolo v ramci kritiky vyc€itané, ze vyzaduje vysoky stupeit abstraktného
myslenia, takze moze byt pre niektorych I'udi nevyhovujaci (Schwartz, 2006; 1992).

Dotaznik PVQ-40 preto obsahuje kratke slovné popisy 40 rdoznych Tudi,
popisujucich tychto I'udi v tretej osobe z hl'adiska urcitej hodnoty (viz. priloha €. 7). Tieto
portréty 'udi predstavuju ich osobné ciele, jeho aspiracie a priania, ktoré sa vo prejavuji vo
vyzname prislusnej vyslednej hodnote. Respondent urcuje, nakol'ko je mu prislusna osoba
podobna, pricom odpovede zaznamenava na Sestbodovej Skdle, vyjadrujucej mieru
podobnosti. Jednotlivé vysledné hodnotové typy nie su sytené rovnakym poctom poloZiek
(Schwartz, 2012). Je dolezité poznamenat’, ze metdda je sice schopna zaznamenat’, ktorym
hodnotam respondent prisudzuje vyznamnost’, to avSak nemusi znamenat’, ze tato hodnota

zodpoveda aj jeho vlastnostiam (Schwartz, 2006).

Vo vysledku nachadzame desat hodnotovych typov, ato sebaurcenie (self-
direction), stimulacia (stimulation), hedonizmus (hedonism), Gspech (achievement), moc
(power), bezpec€ie (security), konformita (conformity), tradicia (tradition), benevolencia
(benevolence) a univerzalizmus (universalism). PodrobnejSie jednotlivé hodnotové typy
popisujem v kapitole 2.1.2.3. Tieto hodnotové typy dalej triedime podla ich vzajomnych
vztahov do rovnako uz zmienenych Styroch dimenzii, ato sebatranscendencie (self-
transcendence), sebazdoraziiovanie (self-enhancement), otvorenost’ vo¢i zmene (openess to

change) a konzervécia (conservation) (Schwartz, 2012).

Cronbachova alfa pre hodnoty vysSieho radu sa u cCeskej verzie uvadzaju 0,67
u konzervacie, 0,77 wuotvorenosti vo¢i zmene, 0,70 u sebatranscendencie a 0,75

u sebazdoraziiovania (Rehakova, 2005).
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6.2.7 The Brief COPE

Ako uz bolo spomenuté v kapitole 2.1.2.4, v pripade dotazniku Brief COPE sa
jedné o skratenu verziu dotazniku COPE (Carver, 1997; Carver, Scheier & Weintraub,
1989). Dotaznik sa skladd zo 14 skal, zodpovedajtcich 14 copingovym stratégiam, a to
aktivny coping (active coping), planovanie (planning), pozitivne prerdmovanie (positive
reframing), humor (humor), nabozenstvo (religion), pouzivanie emocnej podpory (using
emotional support), pouzivanie inStrumentalnej podpory (using instrumental support),
sebarozptylenie (self-distraction), popretie (denial), akceptacia (acceptance), prejavovanie
emocii (venting), uzivanie alkoholu a drog (substance use), behavioradlne vzdévanie sa
(behavioral disengagement) a sebaobviiiovanie (self-blame). PodrobnejSie jednotlivé
copingové stratégie popisujem v kapitole 2.1.2.4. Kazda zo $kél je tvorend dvomi
polozkami. V ramci empirickej Casti prace bol pouzity ¢esky preklad dotazniku, ktory bol
zostaveny priamo pre danu testova batériu (viz. priloha ¢. 8). Respondenti mieru zhody

s uvadzanymi vyrokmi vyznacuju na Stvorbodovej Likertovej Skéale (Carver, 1997).

Tato metdoda nie je urCend kzistovaniu celkového skoru, autor jednotlivé
copingové stratégie v tomto pripade nijak d’alej netriedi (napr. na stratégie, zamerané na
problém, stratégie, zamerané na emocie) a odporica pracovat’ s kazdou skélou osobitne,
a v§imat’ si vzajomné vztahy medzi jednotlivymi stratégiami (Carver, 1997). Priamo pre
tento vyskum bol zhotoveny aj ¢esky preklad. Cronbachova alfa sa pre jednotlivé Skaly

uvadza od 0,50 (prejavovanie emdcii) do 0,90 (uzivanie alkoholu a drog).

6.3 Metody analyzy dat

K Statistickému spracovaniu a analyze dat bol pouzity Statisticky program R, verzie
3.5.1 (R Core Team, 2015). Data boli najprv popisané pomocou deskriptivnej Statistiky.
Dalej boli data pre muzov a Zeny zobrazené pomocou histogramov, na zéklade vizuélnej
kontroly distribucie dat bol zvoleny vhodny test homogenity variancii (Brown-Forsythe
test alebo Levenov test). Na zdklade vysledkov testov homogenity variancii bol zvoleny
vhodny typ t-testu (dvojvyberovy t-test alebo Welschov dvojvyberovy t-test) pre
porovnanie rozdielov vo vysledkoch muzov a Zien. Rozptyl velkosti vzorku muzov bol

675-834, u Zien sa vel'kost’ vzorku pohyboval v rozpati 1435-1731.
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Vztahy medzi jednotlivymi premennymi boli d’alej vyjadrené korela¢nou analyzou
(Pearsonov korelaény koeficient). Velkost vzorku muzov sa v korelaciach pohyboval
v rozpiti 673-834, u zien 1431-1566. V ramci analyzy bola urobend Holmova korekcia
korelacii na mnohocetné porovnavanie, ¢im som oSetril moznu infldciu chyby 1. druhu.
Vzhl'adom na velkost’ suboru volim hladinu vyznamnosti a=0,01 a predpokladam platnost’
centralneho limitného teorému. Silu korelacii interpretujem podl'a Cohena, viz. tabul’ka €.

4(1992).

Tabul’ka ¢. 4 Sila korelacii (Cohen, 1992)

Slaba Stredne silna  Silna

T 0,10 0,30 0,50

Pre zistenie signifikancie rozdielov korelacii pre muzov a Zeny bola po konzultacii
s prof. Blatnym pouzitd Williamsova modifikdcia Hotellingovej T1 Statistiky (T2) (Steiger,
1980).

7. Vysledky

V tabulke €. 5 uvddzam deskriptivnu Statistiku pre kardinalne premenné.

Tabul’ka ¢. 5 Deskriptivna Statistika kardindlnych premennych

Standardna
n Priemer odchylka Median Min Max Rozptyl

SWLS 2318 24,95 6,24 26 5 35 30
SPWB 2282 80,02 9,48 81 33 101 68
NEO-FFI

Neuroticizmus 2566 24,07 9,11 24 0 48 48
Extraverzia 2565 30,16 8,12 31 1 48 47
Otvorenost’ voci

skiisenosti 2565 30,72 6,56 31 10 48 38
Privetivost’ 2565 30,24 6,07 31 6 46 40
Svedomitost’ 2564 28,43 8,03 29 3 48 45

Pokracovanie tabulky
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Standardna

n Priemer odchylka Median Min Max Rozptyl
IS1-4
Informacny styl 2185 48,45 6,08 49 26 64 38
Normativny $tyl 2185 35,67 5,22 36 17 56 39
Difazny/vyhybavy
styl 2185 34,21 7,36 34 16 59 43
Zavazok 2187 38,28 6,55 39 15 50 35
RSES 2320 35,71 6,19 36 15 45,56 30,56
PVQ-40
Sebaurcenie 2369 0,81 0,66 0,85 -3 2,92 5,92
Stimulacia 2359 -0,19 0,96 -0,16 -3,15 2,58 5,73
Hedonizmus 2357 0,51 0,9 0,58 -2,94 2,88 5,82
Uspech 2361 0,04 0,96 0,1 -3,17 2,58 5,75
Moc 2365 -0,92 1 -0,98 -3,58 2,6 6,18
Bezpecie 2359 -0,14 0,69 -0,1 -2,83 1,94 4,77
Konformita 2359 -0,31 0,87 -0,28 -3,12 2,42 5,55
Tradicia 2358 -1,04 0,86 -1,07 -3,95 2,5 6,45
Benevolencia 2357 0,5 0,63 0,5 -2,33 2,48 4.8
Univerzalizmus 2362 0,43 0,68 0,47 -2,66 2,7 5,36
Otvorenost’ vo¢i
zmene 2369 0,38 0,64 0,39 -3 2,38 5,38
Sebazdobraznovanie 2365 -0,37 0,87 -0,37 -3,29 2,46 5,75
Konzervacia 2359 -0,47 0,56 -0,46 -2,37 1,89 4,25
Sebatranscendencia 2362 0,45 0,54 0,47 -1,73 2.3 4,03
Brief COPE
Sebarozptylenie 2115 4,98 1,41 5 2 8 6
Aktivny coping 2111 5,59 1,24 6 2 8 6
Popretie 2116 3,95 1,29 4 2 8 6
Uzivanie alkoholu
a drog 2122 2,85 1,38 2 2 8 6
Pouzivanie
emocnej podpory 2117 5,78 1,58 6 2 8 6
Pouzivanie
inStrumentalne;j
podpory 2116 5,1 1,49 5 2 8 6

Pokracovanie tabulky
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Standardna

n Priemer odchylka Median Min Max Rozptyl

Behavioralne

vzdavanie sa 2118 3,89 1,16 4 2 8 6
Prejavovanie

emocii 2115 5,19 1,45 5 2 8 6
Pozitivne

preramovanie 2123 5,35 1,4 5 2 8 6
Planovanie 2122 6,01 1,22 6 2 8 6
Humor 2116 4,92 1,77 5 2 8 6
Akceptacia 2115 5,73 1,2 6 2 8 6
Nabozenstvo 2117 3,06 1,67 2 2 8 6
Sebaobvinovanie 2120 5,45 1,33 5 2 8 6

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, NEO-
FFI = NEO pétfaktorovy osobnostny inventar, ISI-4 = Inventar $tylov identity, RSES = Rosenbergova skala
sebahodnotenia, PVQ-40 = Dotaznik hodnotovych portrétov.

V prilohach ¢. 9 a 10 uvddzam histogramy pre muzov a zeny. V uvedenych
histogramoch sa ukazuje, Ze distriblicia dat je u niektorych premennych do velkej miery
zoSikmena. V tabulke ¢. 6 uvadzam vysledky zvolenych testov homogenity variancii a
vysledky oboch zvolenych t-testov (dvojvyberovy t-test a Welschov dvojvyberovy t-test)
pre porovnanie rozdielov skoérovania medzi muzmi a zenami. Pre lepSiu prehladnost
rozdielov u jednotlivych §kél v skoérovani medzi muzmi a Zenami uvadzam tabulku ¢. 7,

v ktorej rozdel'ujem Skély podl'a vyznamnosti rozdielu na hladine vyznamnosti oo = 0,01.
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Tabul’ka ¢. 6 Deskriptivna Statistika pre obe pohlavia, vysledky testov homogenity a t-testov

Priemer Median Brown—Forsythe test Levenov test T-test Welschov T-test
muzi Zeny muzi Zeny F p-hodnota F p-hodnota t p-hodnota t p-hodnota
SWLS 23,808 25,494 24 27 0,677 0,411 6,138 <0,01%*
SPWB 78,932 80,542 79,5 81,5 6,542 0,011%* 3,809 <0,01**
NEO-FFI
Neuroticizmus 22,209 24,97 22 25 3,806 0,051 7,261 <0,01**
Extraverzia 29,087 30,676 30 31 7,732 0,005%* 4,493  <0,01**
Otvorenost’ vo¢i skasenosti 30,873 30,639 31 31 0 0,983 -0,846 0,398
Privetivost’ 29,221 30,74 30 31 1,064 0,302 5,984 <0,01**
Svedomitost’ 26,63 29,303 27 30 0,137 0,712 7,989 <0,01**
ISI-4
Informacny $tyl 47,893 48,71 48 49 4,118 0,043* 2,943 0,003**
Normativny §tyl 35,779 35,612 36 36 0,418 0,518 -0,703 0,482
Diftizny/vyhybavy $tyl 34,868 33,893 35 34 5,837 0,016* -2,899  0,004**
Zavazok 38,154 38,343 39 39 9,041 0,003** 0,611 0,541
RSES 35,823 35,656 36 36 0,89 0,346 -0,606 0,545
PVQ-40
Sebauréenie 0,842 0,789 0,875 0,825 0 0,998 -1,836 0,067
Stimulacia -0,183 -0,196  -0,108  -0,183 1,038 0,308 -0,295 0,768
Hedonizmus 0,559 0,488 0,683 0,533 0,745 0,388 -1,81 0,07
Uspech 0,144 -0,013 0,2 0,026 1,765 0,184 -3,723  <0,01%**
Moc -0,695 -1,031  -0,718  -1,108 1,357 0,244 -7,705  <0,01**
Bezpecie -0,241 -0,092  -0,203  -0,05 9,561  0,002%** 4,801  <0,01**
Konformita -0,275 -0,332  -0,25 -0,3 4,516  0,034* -1,481 0,139
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Pokracovanie tabulky

Priemer Median Brown—Forsythe test Levenov test T-test Welschov T-test
muzi Zeny muzi Zeny F p-hodnota F p-hodnota t p-hodnota t p-hodnota
Tradicia -1,034 -1,044  -1,05 -1,075 3,567 0,059 0,252 0,801
Benevolencia 0,378 0,552 0,4 0,55 0,944 0,331 -6,273  <0,01%**
Univerzalizmus 0,323 0,475 0,375 0,508 7,889  0,005%* 4919  <0,01**
Otvorenost’ vo¢i zmene 0,402 0,367 0,411 0,371 0,135 0,713 1,236 0,216
Sebazdoraznovanie -0,215 -0,449  -0,189  -0,464 0,033 0,855 6,198 <0,01**
Konzervacia -0,496 -0,458  -0,502  -0,435 3,719 0,054 -1,542 0,123
Sebatranscendencia 0,345 0,506 0,35 0,53 6,448 0,011* -6,843 <0,01**
Brief COPE
Sebarozptylenie 4,747 5,088 5 5 0,575 0,448 -5,238  <0,01%**
Aktivny coping 5,615 5,582 6 6 1,558 0,212 0,57 0,569
Popretie 3,711 4,057 4 4 1,612 0,204 -5,807  <0,01**
Uzivanie alkoholu a drog 2,973 2,791 2 2 8,086 0,005%* -2,751  0,006**
Pouzivanie emoc¢nej podpory 5,182 6,058 5 6 10,472 0,001** 12,081 <0,01**
iggivr?/nie inStrumentdinej , cor 5315 4 5 2603 0,107 9,787 <0,01%*
Behavioralne vzdavanie sa 3,944 3,861 4 4 0,001 0,976 1,538 0,124
Prejavovanie emocii 4,72 5,406 5 5 1,68 0,195 -10,369 <0,01%**
Pozitivne preramovanie 5,31 5,362 5 5 2,035 0,154 -0,804 0,421
Planovanie 5,993 6,012 6 6 1,491 0,222 -0,349 0,727
Humor 5,182 4,801 5 4 6,441 0,011%* 4,646 <0,01**
Akceptacia 5,756 5,711 6 6 0,001 0,976 0,819 0,413
Nébozenstvo 2,994 3,087 2 2 1,448 0,229 -1,203 0,229
Sebaobvinovanie 5,42 5,456 5 5 0,435 0,51 -0,575 0,565

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skéla psychologickej osobnej pohody, NEO-FFI = NEO pitfaktorovy osobnostny inventar, ISI-4 = Inventar

stylov identity, RSES = Rosenbergova skala sebahodnotenia, PVQ-40 = Dotaznik hodnotovych portrétov. *p < 0,05; **p < 0,01



Tabul’ka ¢. 7 Genderové rozdiely v skoroch skal SWLS, SPWB,
PVQ-40 a Brief COPE

NEO-FFI, ISI-4, RSES,

Muzi vyssi skor

Zeny vyssi skor

Bez signifikantného
rozdielu

Osobna pohoda Subjektivna osobna
pohoda, Psychologicka
osobna pohoda
Osobnostné rysy Neuroticizmus, Otvorenost’ voci
Extraverzia, Privetivost,  skdsenosti
Svedomitost’
Styly utvérania identity ~ Difiizny/vyhybavy $tyl Informacny styl Normativny §tyl,
Zaviazok
Sebahodnotenie
Osobné hodnoty Uspech, Moc, Bezpecie, Benevolencia,  Sebaurcenie, Stimulécia,
Sebazdodraznovanie Univerzalizmus Hedonizmus, Konformita,
Sebatranscendencia Tradicia, Otvorenost’ voci

zmene, Konzervacia

Copingové stratégie

Uzivanie alkoholu a drog,

Sebarozptylenie, Popretie

Aktivny coping, Behav.

Humor vzdavanie sa, Pozitivne
preramovanie, Planovanie,
Akceptacia, Nabozenstvo,

Sebaobvinovanie

Pouzivanie emocne;j
podpory, Pouzivanie
inStrumentalnej podpory,
Prejavovanie emdcii

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skéla psychologickej osobnej pohody, NEO-
FFI = NEO pitfaktorovy osobnostny inventar, ISI-4 = Inventar Stylov identity, RSES = Rosenbergova skala
sebahodnotenia, PVQ-40 = Dotaznik hodnotovych portrétov.

V tabul’ke ¢. 8 uvadzam jednotlivé vysledky merani vzt'ahu medzi oboma
konceptami osobnej pohody a osobnostnymi rysmi pre muzov a Zeny. Vysledky v zésade
potvrdzuji predpokladané najsilnejSie vztahy medzi neuroticizmom a oboma konceptami
osobnej pohody, a to u muzov aj u Zien, pricom sa jedna o silné negativne korelacie, resp.
v pripade subjektivnej osobnej pohody dosahovali Zeny vysledok bliziaci sa silnej korelacii
(r=-0,487). Stredne silné pozitivne korelacie boli ndjdené urysu extraverzie, u muzov
v oboch konceptoch vyssie nez u Zien, v pripade PWB sa jedn4 dokonca o silna korelaciu
(r=0,511). Zaujimavy je s oh'adom na porovnanie oboch konceptov osobnej pohody rys
otvorenosti voci skuisenosti, kde boli dosiahnuté signifikantné vztahy len u konceptu PWB,
ato slabé pozitivne korelacie u muzov aj zien. U rysu privetivosti nachddzame slaby
signifikantny pozitivny vztah len u Zien, a to u oboch konceptov. U muzov nebol néjdeny

vztah signifikantny. U rysu svedomitosti dosahovali ako muzi, tak aj Zeny, u oboch
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konceptov pozitivne stredne silné, resp. zeny u SWB takmer stredné silni korelaciu

(r=0,274).

Tabulka ¢ 8 Vztah medzi osobnou pohodou a osobnostnymi rysmi pre muzov a zZeny;

zistovany pomocou korelacii SWLS a SPWB s NEO-FFIL

Neuroticizmus  Extraverzia Otvorenost’ Privetivost’ Svedomitost’
Muzi SWLS -0,525%* 0,408** -0,007 0,088 0,315%*
Zeny SWLS -0,487** 0,325%%* -0,032 0,156** 0,274*%*
Muzi SPWB -0,552%%* 0,511%* 0,218** 0,070 0,391%*
Zeny SPWB -0,502%** 0,407** 0,144** 0,167** 0,347**

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, NEO-
FFI = NEO pat'faktorovy osobnostny inventar; **p < 0,01.

Vysledky, uvedené v tabulke ¢. 9 predstavuji signifikanciu rozdielov koreldcii
u oboch konceptov s osobnostnymi rysmi pre muzov a zeny. Na zaklade tychto vysledkov
moézeme povedat’, ze u rysov neuroticizmu a svedomitosti boli najdené vztahy s tiroviiou
oboch konceptov zhodné ako u muzov, tak aj u zien. Zhodne skérovali muzi a zeny aj
vramci PWB urysu otvorenosti voci skusenosti. Na zvolenej hladine vyznamnosti
(0=0,01) vramci dalsich vysledkov nachddzame signifikantny rozdiel len urysu

extraverzie, a to len u konceptu PWB.

Tabul’ka ¢. 9 Williams-Hottelingov test rozdielov koreldcii subjektivnej osobnej pohody a

psychologickej osobnej pohody s osobnostnymi rysmi (NEO-FFI) medzi muzmi a Zenami.

Neuroticizmus  Extraverzia Otvorenost’ Privetivost’ Svedomitost’
SWLS 1,1494 2,159% 0,562 1,553 1,0104
SPWB 1,5464 2,948%* 1,7094 2,198%* 1,1374

Poznamka: SWLS = Skala spokojnosti so zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, NEO-
FFI = NEO pit'faktorovy osobnostny inventar; **p < 0,01; *p < 0,05; * bez signifikantného rozdielu.

Nulova hypotéza Hlae: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

osobnostnym rysom neuroticizmu a subjektivnou osobnou pohodou u muZzov a Zien.

Alternativna hypotéza Hlaa: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

osobnostnym rysom neuroticizmu a subjektivnou osobnou pohodou u muZzov a zien.
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Na zéklade vysSie uvedenych vysledkov, mozeme skonstatovat, ze medzi
osobnostnym rysom neuroticizmu a subjektivnou osobnou pohodou bol sice potvrdeny
silny negativny vztah, pri¢om tato stuvislost’ bola silnej$ia u muzov, avSak vysledok testu
signifikancie rozdielov v korelacidch medzi muzmi a Zenami rozdiel nepotvrdil. Preto

prijimam nulovu hypotézu Hlao zamietam alternativnu hypotézu Hlaa.

Nulova hypotéza Hlbo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi
osobnostnym rysom neuroticizmu a psychologickou osobnou pohodou u muzov

a Zien.

Alternativna hypotéza Hlba: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi
osobnostnym rysom neuroticizmu a psychologickou osobnou pohodou u muZov

a Zien.

K rovnakym zisteniam dochadzame aj v pripade hypotézy HI1b. Medzi
osobnostnym rysom neuroticizmu a psychologickou osobnou pohodou boli sice potvrdené
eSte silnejSie negativne vztahy ako v pripade subjektivnej osobnej pohody, rozdiel
v korelacidch medzi muzmi a zenami sa vSak nepotvrdil. Prijimam preto nulova hypotézu

Hl1bo a zamietam alternativnu hypotézu H1ba.

Nulova hypotéza H2ao: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt’ahu medzi

osobnostnym rysom extraverzie a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H2aa: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

osobnostnym rysom extraverzie a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Na =zaklade vysSie uvedenych vysledkov moézeme skonStatovat, ze medzi
osobnostnym rysom extraverzie a subjektivnou osobnou pohodou je umuzov a Zien
stredne silny pozitivny vztah. Signifikancia rozdielu medzi muzmi a zenami vSak bola
preukdzana len na hladine vyznamnosti 0,05. V ramci zvolenych kritérii pre tento vyskum
teda prijimam nulovi hypotézu H2a¢ a zamietam alternativnu hypotézu H2aa. Napriek

tomu je vSak potrebné poznamenat’, Ze sa v tomto vzt'ahu prejavuje podobna tendencia ako
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v pripade hypotézy H2b, a teda v pripade menej prisne zvolenej hladiny vyznamnosti by sa

rozdiel potvrdil.

Nulovd hypotéza H2bo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt’ahu medzi

osobnostnym rysom extraverzie a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H2ba: Existuje signifikantny rozdiel vo vzt’ahu medzi

osobnostnym rysom extraverzie a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

V pripade danych vztahov, viazucich sa k psychologickej osobnej pohode
prichddzame k odlisnému zaveru. Medzi osobnostnym rysom extraverzie a psychologickou
osobnou pohodou je u muzov a zien stredne silny pozitivny vztah, u muzov nachadzame
silnej$i vztah, pricom bol na hladine vyznamnosti 0,01 preukazany signifikanty rozdiel.

Zamietam teda nulova hypotézu H2by a prijimam alternativnu hypotézu H2ba.

V tabulke ¢. 10 uvddzam vysledky merania vztahu medzi oboma konceptami
osobnej pohody a Stylmi utvarania identity pre muzov a zeny. Slab$ie pozitivne vztahy
boli potvrdené u oboch pohlavi u informaéného $tylu, ato v pripade oboch konceptov.
U normativneho $tylu sa v§ak oba koncepty od seba vzajomne liSia. U SWB nenachddzame
Ziadne signifikantné vztahy, u PWB boli namerané slabé negativne korelacie u oboch
pohlavi. Signifkantné vztahy nachddzame aj v pripade difuzneho/vyhybavého Stylu,
u konceptu SWB sa jedna u muzov aj zien o slabé negativne korelacie, u PWB su tieto
namerané vztahy o nieco silnejSie, u muzov aj zien sa jednd o stredne silné negativne
korelacie. NajsilnejSie vztahy boli namerané podla ocakdvania u pritomnosti zavézku.
Stredne silnt pozitivhu korelaciu vykazovali muzi aj Zeny v koncepte SWB, u PWB
nachadzame u oboch pohlavi silné pozitivne vztahy, resp. v pripade Zien na hranici silnej

korelacie (r=0,499).
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Tabul’ka ¢. 10 Vztah medzi osobnou pohodou a $tylmi utvarania identity pre muzov

a zeny, zistovany pomocou koreldacii SWLS a SPWB s 1SI-4.

Informacny $tyl ~ Normativny $tyl ~ Difuzny/vyhybavy styl ~ Zavézok

Muzi SWLS 0,141** -0,053 -0,222%* 0,3827%*
Zeny SWLS 0,164** 0,031 -0,162%* 0,368**
Muzi SPWB 0,341%* -0,207** -0,407** 0,581**
Zeny SPWB 0,275%* -0,153** -0,308** 0,499**

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, ISI-4 =
Inventar $tylov identity; **p < 0,01.

V tabulke ¢. 11 uvadzam vysledky signifikancii rozdielov korelacii u oboch
konceptov so Stylmi utvarania identity medzi muzmi a Zenami. Na zdklade tychto tdajov
mozeme konStatovat, Ze na zvolenej hladine vyznamnosti (¢=0,01) nenachddzame
signifikantné ziadne genderové rozdiely. AvSak na hladine vyznamnosti a=0,05 boli
vramci konceptu PWB rozdiely zaznamenané, ato u difuzneho/vyhybavého Stylu
a u pritomnosti zavdzku. Okrem normativneho S$tylu uSWB, kde nebol zisteny

signifikantny vzt'ah, nevykazovali ostatné korelacie signifikantny rozdiel.

Tabul’ka ¢. 11 Williams-Hottelingov test rozdielov korelacii subjektivnej osobnej pohody
a psychologickej osobnej pohody so Stylmi utvarania identity (ISI-4) medzi muzmi a

Zenami.

Informacny styl Normativny styl Difuzny/Vyhybavy styl ~ Zavédzok
SWLS 0,5364 1,834 1,3624 0,356
SPWB 1,5924 1,2184 2,481%* 2,532%

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, ISI-4 =
Inventar §tylov identity; **p < 0,01; *p < 0,05; * bez signifikantného rozdielu.

Nulova hypotéza H3ao: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi
difaznym/vyhybavym S$tylom utvarania identity a subjektivhou osobnou pohodou

u muZzov a Zien.

Alternativna hypotéza H3aa: Existuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi
difaznym/vyhybavym Stylom utvarania identity a subjektivhou osobnou pohodou

u muzov a Zien.
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Na zéklade vysSie uvedenych vysledkov, mozeme skonstatovat, ze medzi
difuznym/vyhybavym S§tylom utvérania identity a subjektivnou osobnou pohodou boli
potvrdené slabé negativne vzt'ahy, pricom tato suvislost’ bola silnejSia u muzov, avsak
vysledok testu signifikancie rozdielov v korelacidch medzi muzmi a Zenami signifikantny
rozdiel nepotvrdil. Preto prijimam nulova hypotézu H3ao zamietam alternativnu hypotézu

H3aa.

Nulovd hypotéza H3bo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi
difiznym/vyhybavym S§tylom utvarania identity a psychologickou osobnou pohodou

u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H3ba: Existuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi
difaiznym/vyhybavym Stylom utvarania identity a psychologickou osobnou pohodou

u muZzov a Zien.

V pripade hypotézy H3b dostavame odlisSny vysledok, avSak s podobnou
tendenciou ako u hypotézy H3a. Medzi difiznym/vyhybavym §tylom utvarania identity
a psychologickou osobnou pohodou boli potvrdené stredne silné¢ negativne vztahy, tento
vzt'ah bol u muzov silnejsi, a bol zarovenl potvrdeny signifikantny rozdiel, avSak len na
hladine vyznamnosti 0,05. Podobne, ako v pripade hypotézy H2a, vzh'adom k zvolene;j
hladine vyznamnosti 0,01 sice prijimame nulovl hypotézu H3bo a zamietame alternativnu
hypotézu H3ba, mdzeme vSak skonStatovat, ze isty rozdiel medzi pohlavim vo vztahu
difuzneho/vyhybavého Stylu utvarania identity s uroviiou psychologickej osobnej pohody

zaznamenavame.

V tabulke ¢. 12 uvadzam vysledky merania vztahu medzi oboma konceptami
osobnej pohody a sebahodnotenim pre muzov aZeny. Podla ocakévania, v oboch

konceptoch nachddzame so sebahodnotenim silné pozitivne korelacie.
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Tabul’ka ¢. 12 Vztah medzi osobnou pohodou a sebahodnotenim pre muzov a zZeny;

zistovany pomocou koreldcii SWLS a SPWB s RSES.

Sebahodnotenie
Muzi SWLS 0,599%*
Zeny SWLS 0,592%*
Muzi SPWB 0,692%*
Zeny SPWB 0,622%*

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, RSES =
Rosenbergova skala sebahodnotenia; **p < 0,01.

W

Vysledky, uvedené v tabul’ke ¢. 13 predstavuji signifikanciu rozdielov korelacii
u oboch konceptov so sebahodnotenim medzi muzmi a Zenami. V pripade silnej koreléacie
medzi sebahodnotenim a Groviiou SWB nie je medzi muZmi a Zenami signifikantny
rozdiel. U konceptu PWB vSak na zvolenej hladine vyznamnosti signifikantny rozdiel

nachadzame.

Tabulka ¢. 13 Williams-Hottelingov test rozdielov koreldcii subjektivnej osobnej pohody

a psychologickej osobnej pohody so sebahodnotenim (RSES) medzi muZzmi a Zenami.

RSES
SWLS 0,244 4
SPWB 2,757**

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, RSES =
Rosenbergova §kéla sebahodnotenia; **p < 0,01; 4 bez signifikantného rozdielu.

Nulova hypotéza H4ao: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

sebahodnotenim a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H4aa: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

sebahodnotenim a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Mozeme skonStatovat’, ze medzi Groviiou sebahodnotenia a subjektivnou osobnou
pohodou boli potvrdené silné pozitivne vztahy, pricom vysledok testu signifikancie
rozdielov v korelacidch u muzov a Zien signifikantny rozdiel nepotvrdil. Preto prijimam

nulovi hypotézu H4ao zamietam alternativnu hypotézu H4aa.
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Nulova hypotéza H4bo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

sebahodnotenim a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H4ba: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

sebahodnotenim a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Aj vpripade psychologickej osobnej pohody na zaklade vysledkov moézeme
potvrdit’ silny pozitivny vztah suroviiou sebahodnotenia, avSak vysledok testu
signifikancie rozdielov v korelaciach u muzov a zien na zvolenej hladine vyznamnosti
preukazal signifikantny rozdiel. Preto zamietam nulovi hypotézu H4bo, a prijimam

alternativnu hypotézu H4ba.

V tabulke ¢. 14 uvddzam vysledky merania vztahu medzi oboma konceptami
osobnej pohody a osobnymi hodnotami pre muZzov aZeny. V meraniach nachiadzame
u jednotlivych hodnét aj vo vzt'ahu k obom konceptom osobnej pohody rézne odlisnosti, z
ktorych vyberiem tie najzaujimavejSie. Na zvolenej hladine vyznamnosti nachddzame
vysledky s moZznostou nasledného porovnania signifikancie rozdielu len u konceptu PWB.
Slabé a stredne silné pozitivne korelacie s PWB vykazuji muZi aj Zeny na zvolenej hladine
vyznamnosti u hodnot sebaurcenia, hedonizmu a u hodnoty vysSieho radu, otvorenosti voci
zmene. U hodndt konformity, tradicie a hodnoty vysSieho radu konzervacie nachadzame

slabé a stredne silné negativne korelacie.

Tabul’ka ¢. 14 Vztah medzi osobnou pohodou a osobnymi hodnotami pre muzov a Zeny;

zistovany pomocou korelacii SWLS a SPWB s PVQ-40.

Sebauréenie Stimulacia ~ Hedonizmus Uspech Moc Bezpecdie Konformita
Muzi SWLS 0,107 0,109 0,125* 0,027 -0,015  -0,094 -0,137%*
Zeny SWLS 0,054 0,014 0,124%* 0,034 -0,014 0,017 -0,036
Muzi SPWB  0,332%%* 0,17%* 0,138%* 0,159** 0,063 -0,197** -0,307**
Zeny SPWB  0,231%* 0,081* 0,101** 0,061 -0,032  -0,032 -0,191%*

Pokracovanie tabulky
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Otvorenost’

Tradicia Benevolen. Univerz. vodi zmene Sebazdoraz. Konzervacia  Sebatransc.
Muzi SWLS -0,124* 0,065 0,029 0,131%* 0,01 -0,168** 0,052
Zeny SWLS  -0,080%* -0,023 -0,052 0,041 0,015 -0,047 -0,051
Muzi SPWB  -0,305%* 0,098 0,043 0,295%* 0,131%* -0,382%* 0,078
Zeny SPWB  -0,209** 0,052 0,023 0,188** 0,024 -0,207** 0,042

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zzivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, PVQ-40
= Dotaznik hodnotovych portrétov; **p < 0,01; *p < 0,05.

V tabul’ke ¢. 15 uvadzam vysledky, ktoré predstavuju signifikanciu rozdielov
korelacii u oboch konceptov s osobnymi hodnotami medzi muzmi a zenami. Signifikantné
vysledky s moznost'ou porovnania korelacii na zvolenej hladine vyznamnosti dostdvame
len v pripade konceptu PWB. Genderové odliSnosti vykazuju hodnota konformity
a hodnota vysSieho radu, konzervacia. Ako vyplyva zvysledkov z predchadzajucej
tabul’ky, vo vSetkych pripadoch, kedy dochadza v ramci pohlavi k signifikantnej odli$nosti,
dosahujii muzi vyssich korelacii nez zeny. U hodnoty hedonizmu nebol zaznamenany

signifikantny rozdiel.

Tabulka ¢. 15 Williams-Hottelingov test rozdielov koreldcii subjektivnej osobnej pohody a

psychologickej osobnej pohody s osobnymi hodnotami (PV(Q-40) medzi muzmi a Zenami.

Sebaurgenie Stimulacia Hedonizmus Uspech Moc Bezpecdie Konformita
SWLS 1,201 2,146* 0,023 0,158 0,022 2,502* 2,291%*
SPWB 2,452%* 2,020* 0,8614 2,216* 2,123* 3,741%* 2,788%*
Pokracovanie tabul’ky
Otvorenost’

Tradicia Benevolencia Univerz. voéizmene Sebazdoraz. Konzervacia  Sebatranscend.

SWLS 1,003 1,981* 1,822 2,041%* 0,112 2,756%* 2,318*

SPWB 2,297* 1,033 0,447 2,54* 2,382%* 4,294%* 0,807

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody, PVQ-40
= Dotaznik hodnotovych portrétov; **p < 0,01; *p < 0,05; A bez signifikantného rozdielu.

Nulova hypotéza HSae: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

hodnotou uspechu a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.
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Alternativna hypotéza HSaa: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

hodnotou uspechu a subjektivhou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Na zdklade uvedenych vysledkov modzeme konstatovat, ze medzi hodnotou
uspechu a subjektivnou osobnou pohodou neboli najdené vztahy u muzov ani u Zzien
signifikantné. Preto prijimam nulovi hypotézu H5ap a zamietam alternativnhu hypotézu

Hb5aa.

Nulovd hypotéza HSbo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

hodnotou uspechu a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza HSba: Existuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi

hodnotou uspechu a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

V pripade psychologickej osobnej pohody nachddzame s hodnotou Uspechu na
zvolenej hladine vyznamnosti signifikantny vzt'ah len u muzov, pri€om bola zaznamenana
slabé pozitivna korelacia. U zien vSak najdeny vzt'ah nebol signifikantny. Preto prijimam

nulovi hypotézu H5bg a zamietam alternativnu hypotézu H5ba.

V tabulke ¢. 16 uvaddzam vysledky merania vztahu medzi oboma konceptami
osobnej pohody a copingovymi stratégiami pre muzov a Zeny. U oboch konceptov osobne;j
pohody mézeme v tomto vztahu vysledovat' prevazne zhodné tendencie. Signifikantné
slabé a stredne silné pozitivne koreldcie nachadzame s copingovymi stratégiami aktivneho
copingu, pozitivneho prerdmovania, planovania a humoru. Naopak, signifikantné slabé
a stredne silné negativne koreldcie sa objavuju u copingovych stratégii popretia,
behaviordlneho vzddvania sa a sebaobviilovania. U Zien vSak na rozdiel od muzov
nachadzame vztah k prejavovaniu emocii, a v pripade subjektivnej osobnej pohody aj

u pouzivani emocnej podpory.
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Tabul’ka ¢. 16 Vztah medzi osobnou pohodou a copingovymi stratégiami pre muzov

a zeny, zistovany pomocou koreldacii SWLS a SPWB s Brief COPE.

Aktivn Uzivanie Pouzivanie Pouzivanie Behav,
Sebarozpt. vy Popretie droga  emocnej in$trument. L
coping vzdéavanie sa
alkoholu podpory podpory
Muzi SWLS -0,111 0,271**  -0,287*%* -0,143** -0,055 -0,108 -0,211%*
Zeny SWLS  -0,042 0,241**  -0,224** -0,134** 0,105%* 0,004 -0,244%**
Muzi SPWB -0,126* 0,421**  -0,358** -0,118 0,015 -0,118 -0,308**
Zeny SPWB  -0,049 0,306**  -0,307** -0,137** 0,056 -0,106** -0,332%*
Pokracovanie tabulky
z;%i\i]l: E:;ggne Planovanie Humor  Akceptacia Nabozen. Sebaobvinovanie
Muzi SWLS 0,031 0,203** 0,098 0,165** 0,052 0,034 -0,301**
Zeny SWLS  0,125%%  0,243%%  (,152%* 0,119%* 0,186** 0,014 -0,272%*
Muzi SPWB 0,062 0,265**  0,246** 0,147** 0,138* 0,065 -0,294**
Zeny SPWB  0,114%*  0,302%*  0,247%* 0,113%*% 0,247** 0,016 -0,289**

Pozndamka: SWLS = Skala spokojnosti so zivotom, SPWB = Skala psychologickej osobnej pohody;
**p < 0,01; *p <0,05.

Vysledky, uvedené v tabul’ke ¢. 17 predstavuji signifikanciu rozdielov korelécii

uoboch konceptov s copingovymi stratégiami medzi muzmi a Zzenami. Genderovu
odli$nost’ mézeme na zvolenej hladine vyznamnosti konstatovat’ len v pripade aktivneho
copingu v ramci konceptu PWB, pricom u muzov bol tento vztah silnejsi. Vo vSetkych
a zenami,

ostatnych pripadoch, kedy méme mozZnost porovnania medzi muzmi

nenachadzame v korelaciach signifikantny rozdiel.

Tabul’ka ¢. 17 Williams-Hottelingov test rozdielov korelacii subjektivnej osobnej pohody

a psychologickej osobnej pohody s copingovymi stratégiami (Brief COPE) medzi muzmi

a zenami.
Uzivanie  Pouzivanie = Pouzivanie
Aktivny drog a emocnej inStrument. Behav.
Sebarozpt.  coping Popretie  alkoholu  podpory podpory vzdavanie sa
SWLS 1,485 0,6634 1,4424 0,1974 3,435%* 2,406%* 0,7454
SPWB 1,659 2,836%**% 11,2264 0,414 0,878 0,260 0,5724

Pokracovanie tabulky
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Prejav. Pozitivne

emocii preram. Planovanie Humor Akceptacia  Nabozenstvo  Sebaobviniovanie
SWLS 2,024* 0,9024 1,175 1,0044 2,914%* 0,428 0,6774
SPWB 1,120 0,8154 0,0234 0,7394 2,424%* 1,050 0,1174

Pozndmka: SWLS = Skala spokojnosti so Zivotom, SPWB = Skéla psychologickej osobnej pohody;
*kp < 0,01; *p < 0,05; * bez signifikantného rozdielu.

Nulova hypotéza H6ao: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt'ahu medzi

aktivnym copingom a subjektivnou osobnou pohodou u muZov a Zien.

Alternativna hypotéza Héaa: Existuje signifikantny rozdiel vo vztahu medzi

aktivnym copingom a subjektivnou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Medzi aktivnym copingom a subjektivnou osobnou pohodou boli preukazané
umuzov aj zien slabé pozitivne vztahy, priCom sa vSak v ramci testovania signifikancie
rozdielu korelécii rozdiel nepotvrdil, takze prijimam nulovu hypotézu a H6ap zamietam

alternativnu hypotézu H6aa.

Nulova hypotéza H6bo: Neexistuje signifikantny rozdiel vo vzt’ahu medzi

aktivnym copingom a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

Alternativna hypotéza H6ba: Existuje signifikantny rozdiel vo vzahu medzi

aktivhym copingom a psychologickou osobnou pohodou u muzov a Zien.

U psychologickej osobnej pohody boli vo vztahu ku aktivhemu copingu vSak
preukazané odlisné vysledky. Korelacie potvrdili u muzov a Zien stredne silné pozitivne
vztahy, pricom test signifikancie doklada signifikantny rozdiel na zvolenej hladine
vyznamnosti 0,01. Na zdklade tychto vysledkov zamietam nulova hypotézu Hé6bg a

prijimam alternativnu hypotézu H6ba.
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8. Diskusia

V nasledujicom priestore venujem pozornost  zisteniam, vyplyvajucich
z vysledkovej casti, moznostiam ich interpretidcie s ohladom na ich limity, a mozné
implikécie pre d’al$i vyskum. Napriek tomu, Ze na nami zvolenej hladine vyznamnosti boli
namerané rozdiely medzi muzmi a zenami signifikantné len v niektorych pripadoch,
vzhl'adom na zaujimavé suvislosti sa venujem najdenym vzt'ahom aj na menej prisnej

hladine vyznamnosti.

8.1 Interpretacia vysledkov

V tejto diplomovej praci som si vytycil ciel, preskimat’ genderové rozdiely vo
vybranych zdrojoch osobnej pohody. K osobnej pohode je v sucasnosti najéastejSie
pristupované v ramci dvoch konceptov, a to subjektivnej a psychologickej osobnej pohody,
vychadzajuc (za wurcit¢ho prieniku) zdvoch odlisSnych hladisk — hedonického
a eudaimonického pristupu. Tuto odliSnost’ v chapani osobnej pohody som v praci
zohl'adnil — oba koncepty v ramci teoretickej Casti prace predstavil, a v empirickej Casti

skamal prislusné zdroje vo vzt'ahu k obom konceptom.

Operacionalizaciu vztahov pre oba uvedené koncepty osobnej pohody povazujem
vzhl'adom k dosiahnutym vysledkom za naleZita. VSetky preukazané, a d’alej diskutované
signifikantné rozdiely v korelatoch osobnej pohody medzi muzmi a Zenami sa totiz objavili
len u psychologickej osobnej pohody. Rovnako moézeme vo vysledkoch pozorovat
v porovnani so subjektivhou osobnou pohodou signifikantne silnejSie vztahy
psychologickej osobnej pohody so vSetkymi jej korelatmi. M6Zeme sa domnievat’, Ze tieto
rozdiely suvisia so spdsobom, akym st obe metddy konsStruované (viz. Prilohy €. 2 a 3).
U psychologickej osobnej pohody (SPWB) nie st polozky tak stru¢ne a vSeobecne
formulované, ako to vidime u poloziek subjektivnej osobnej pohody (SWLS), z ¢oho
mdzeme u SPWB usudzovat’ na vacsi diskriminacny potencial. Psychologickd osobna
pohoda ma takisto vzhl'adom k formulacii poloziek omnoho blizSie k osobnostnym
korelatom osobnej pohody. Z tohto dévodu moézeme lepSie chapat silnejSie vztahy

s osobnostnymi koreldtmi, na ktoré sa, ostatne, na§ vyskum zameriaval. Zaroven je vSak
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treba poznamenat, Ze oba koncepty vykazuju v meraniach podobné tendencie, a v zasade

sa liSia len v miere preukdzatel'nosti najdenych vzt'ahov.

Vyskum d’alej ukézal, ze zeny dosahovali signifikantne vysSiu urovenn osobnej
pohody u oboch konceptov. Tento vysledok je v stilade s niektorymi inymi Studiami (Dear
akol., 2002). Vyskumy genderovych odlisnosti celkovej trovne osobnej pohody vSak
nenachadzaju jednotnost, priCom za najpravdepodobnejsiu pri¢inu tychto odliSnosti
povazujem vplyv velkosti a d’alSich charakteristik vzorku. V naSom pripade sme mali
k dispozicii rozsiahlu vzorku respondentov, takze aj pripadny maly rozdiel mohol byt vo

vysledku signifikantny.

Dalsim faktorom, ktory mohol prispiet’ k $pecificite vysledkov, je uréite vek
oslovenych respondentov. Ako uz bolo spomenuté, Inglehart (2002) na velkej vzorke
preukazal, ze mladé Zeny dosahuji vySSiu Uroven osobnej pohody, nez ich muzski
rovesnici, avSak tento pomer sa s vekom meni v neprospech zien. Ked’ze sa tento trend
prejavuje predovsetkym v industridlnych spolo¢nostiach, pri¢inu tohto javu moézeme vidiet
v spolo¢ensko-kultirnom obraze zien — vpohlade na ich atraktivitu, asiou

spojenym ocefilovanim.

Savislost’ s vy$§im skérom u Zien v osobnej pohode mdézeme vidiet’ aj vo vySSom
skorovani vryse svedomitosti, ¢o sa vzhladom k charakteristikim vzorky, ktora
pozostavala z vysokoskolskych Studentov, mohlo vo vyslednej Grovni osobnej pohody
oproti muZom prejavit’, ked’Ze sa u tohto rysu potvrdil pozitivny vzt'ah k osobnej pohode
u oboch pohlavi. Svedomitost mdZeme zaroven vnimat ako rys, ktory modze byt pre
vysokoSkolskych Studentov, vzhladom na Specifické naroky so Stadiom spojené,
vyznamnejsi, nez u SirSej populacie. Vztah svedomitosti s osobnou pohodou zaroven

potvrdzuji aj iné $tidie (Blatny & Solcova, 2016).

Zeny skorovali vysSie aj vryse extraverzie, ktory sa tradi¢ne spaja s dobrym
zaClenenim do socidlnych vzt'ahov. Tento faktor je vyznamne spojeny s pocitom socialnej
opory, a patri tak k najvyraznej$im prediktorom osobnej pohody (Myers, 1999; Solcova &
Kebza, 1999), ¢o sa ostatne mohlo potvrdit’ aj v tomto vyskume. U Zien sme zaznamenali
vys$sie skorovanie aj u rysu privetivosti, ktory podobne ako extraverzia patri k vyraznym
interpersondlnym prediktorom osobnej pohody, takze tieto vysledky opédt’ nachadzaju

oporu v predchadzajucich zisteniach (Myers, 1999; Solcova & Kebza, 1999). Vyssi skor
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u zZien v ryse privetivosti mézeme dat’ do stvisu s pozorovanym vyznamnym prienikom so
znakmi femininity, napr. starostlivej naklonnosti k druhym, ¢i tendencii k neagresivite

(Lippa, 2009).

U muzov bol zaroven preukazany signifikantne vyznamny silnejsi vztah medzi
osobnou pohodou a rysom extraverzie. Sucasne bol tento rozdiel u muzov a zien spomedzi
vSetkych skimanych korelécii osobnostnych rysov s osobnou pohodou na zvolenej hladine
vyznamnosti signifkantny prave len urysu extraverzie. Tieto vysledky mdézeme dat do
suvisu so zisteniami inych autorov (Lippa, 2009), a sice, Ze u extraverzie nachadzame

vel'mi vyrazny prienik s maskulinitou, a teda s typicky muzskymi charakteristikami.

V kontraste so zévermi, vysvetlujucimi vyssi skér zien v oboch konceptoch
osobnej pohody sme zistili, ze zeny skérovali vyssie aj v ryse neuroticizmu, u ktoré¢ho bola
s osobnou pohodou mnohymi §tidiami preukdzand negativna suvislost' (Garcia, 2011;
Hiebickova a kol., 2010), priCom vysoké skdérovanie v tomto ryse ale nie je vzhl'adom
k inym §tddidm prekvapujuce (Goodwin & Gotlib, 2003). Aj vtomto vyskume sa
potvrdilo, Ze neuroticizmus ma vyznamny negativny vzt'ah k osobnej pohode, dokonca zo
vSetkych osobnostnych rysov najsilnejsi, a to u oboch pohlavi, genderovy rozdiel sa teda
neprejavil. Emociondlna labilita zaroveni vykazuje vyznamny prienik s typicky
femininimnymi charakteristikami (Lippa, 2009). Ked'Zze zeny prezivaju silnejSie oproti
muZzom negativne emocie, zobrazujuce sa na facetach rysu neuroticizmu (Hiebickova,
2011), ale sucasne silnejSie aj pozitivne emocie (Fujita akol, 1991), modZeme
predpokladat’, Ze rozdiel v skorovani v neuroticizme sa teda v Grovni celkovej osobnej

pohody pravdepodobne kvdli tejto skutocnosti neprejavil.

Potvrdzujuc niektoré Stadie (Phillips & Pittman, 2007), aj v naSom vyskume
skorovali muZzi vysSie nez zeny v difiznom/vyhybavom S§tyle utvarania identity. Rovnako
sa potvrdil d’alsi predpoklad, v ramci ktorého bol preukdzany negativny vzt'ah medzi tymto
Stylom utvérania identity a osobnou pohodou u oboch konceptov, pricom u psychologickej
osobnej pohody boli ndjdené vztahy silnejSie. Napriek tomu, Ze pokial’ ide o utvaranie
identity, za klIi¢ové obdobie v tomto ohl'ade povazujeme obdobie adolescencie, procesy,
podielajuce sa na jej dalSom upeviovani, pokracuju aj v mladej dospelosti (Erikson,
2015). Mnoh¢é studie teda prichadzaji s podobnymi vysledkami (Streitmatter, 1988),
pricom uvadzaju, ze vyssi skor v difiznom/vyhybavom Style utvarania identity u muzov, je

dosledkom toho, Ze zeny dozrievaju (biologicky, kognitivne, socidlne aj emocionalne)
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skor, nez je tomu u muzov. Toto oneskorenie sa moze v tomto pripade prejavit’ aj v obdobi
mladej dospelosti. Difuzny/vyhybavy Styl je takisto casto spajany s depresivitou,
neuroticizmom ana emdcie orientovanym copingom (Beaumont & Zukanovic, 2005;
Berzonsky, 2011; Phillips & Pittman, 2007), o st ukazovatele uz tradi¢ne spédjané s nizSou

urovnou osobnej pohody.

Diftizny/vyhybavy styl je spojeny aj s niz§Sim sebahodnotenim, a s problémami
v interpersonalnych vztahoch. Oproti tomu, l'udia s normativnym Stylom identity, ktori sa
taktiez vyznacuju konfliktnymi vztahmi, su sice zavisli na autoritach, ale spokojni sami so
sebou. Posledni uvedenu charakteristiku povazujem v kontexte osobnej pohody, a naSich
vysledkov, za najvyznamnejSiu. Na zaklade vyskumov, ktoré potvrdzuji vyznamny vzt'ah
sebahodnotenia a osobnej pohody (Blatny, 2001; Emmons & Diener, 1985; Ryffova,
1989), mdzeme totiz lepSie porozumiet najdenému slabSiemu negativnemu vztahu
normativneho  §tylu utvarania identity s osobnou pohodou, nez je tomu
u difizneho/vyhybavého. Jedinci s normativhym Stylom identity takisto pochopitelne
menej rebeluju, odmietaju alkohol a drogy, a preferuju skor osvedceny, konvenény Styl
zivota (Macek a kol., 1999). Z uvedenych dovodov mozeme preto slabSie negativne vztahy

v porovnani s difiznym/vyhybavym $tylom povazovat’ za pochopitel'né.

U informaéného S§tylu utvarania identity nachddzame slabé, resp. stredne silné
korelacie s uroviiou osobnej pohody u oboch konceptov, pricom sa genderové rozdiely
v merani tohto vztahu neprejavili. Pozitivny vztah k osobnej pohode si mézeme vysvetlit’
zisteniami, ktoré utohto Stylu dokladaji  stvislost so  sebaaktualizaciou,
sebatranscendenciou, autondmnym chovanim, kvalitnymi interpersonalnymi vztahmi a na
problém orientovanym copingom, ktoré d’alej suvisia s vySSou Uroviiou osobnej pohody
(Berzonsky & Cieciuch, 2016) Zeny podl'a uz diskutovanych oéakavani skorovali u tohto

Stylu vyssie.

Za vyznamné povazujem zistenie, Ze najsilnejSie vztahy s osobnou pohodu boli
preukazané u pritomnosti zavdzku. Pritomnost zavdzku koreluje stredne silne so
subjektivnou osobnou pohodou a silne s psychologickou osobnou pohodou. Zaroven je toto
zistenie v sulade aj s inymi predchddzajucimi Stidiami (Berzonsky & Cieciuch, 2016;
Meeus, ledema, Helsen & Vollebergh, 1999; Smits a kol., 2010), priCom sa vztah medzi
osobnou pohodou a pritomnostou zaviazku opakovane potvrdzuje v utvarani identity ako

najsilnejsi.
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Vysledok testu signifikancie rozdielov v korelaciach Stylov identity a subjektivnej
osobnej pohody medzi muzmi aZzenami signifikantny rozdiel v ziadnom z pripadov
nepotvrdil. U psychologickej osobnej pohody sice na zvolenej hladine vyznamnosti pre
tento vyskum taktieZ nenachadzame signifikantny rozdiel, povazujem vsak za zaujimavé,
ze udifizneho/vyhybavého Stylu a pritomnosti zaviazku, kde nachaddzame zaroven
najsilnejSie vztahy s osobnou pohodou, bol pri menej prisnej hladine vyznamnosti rozdiel
zaznamenany. Zaroven sa tymto zistenim opédt potvrdzuje trend vysSSej diskriminacie

u poloziek psychologickej osobnej pohody v spojeni s osobnostnymi korelatmi.

Ako uz bolo spomenuté, zavery vyskumov, zaoberajucich sa genderovym
porovnanim urovne sebahodnotenia, nie su konzistentné. V tomto vyskume sa genderovy
rozdiel v skorovani nepreukazal. Bola vSak, podl'a oakavani, potvrdena silna suvislost
medzi sebahodnotenim aoboma konceptami osobnej pohody. Vysokd troveil
sebahodnotenia sa vSeobecne povazuje za stcast’ osobnej pohody (Ryff, 1989), avSak
niektoré Stadie preukdzali, ze tato suvislost je vyznamnejSia predovSetkym
v individualisticky zalozenych kultirach, v ktorych je kladné hodnotenie zivota
(kognitivny komponent subjektivnej osobnej pohody) spojené s rozvijanim vlastného ega,
autondémiou, sebapresadzovanim a tspechom (Diener & Diener, 1995). Kong a kol. (2013)
preukazali suvislost’ sebahodnotenia aj s afektivnou zlozkou subjektivnej osobnej pohody.
U subjektivnej osobnej pohody nebol vo vztahu k trovni sebahodnotenia preukdzany

genderovy rozdiel, ¢o vSak opit’ neplati u konceptu psychologickej osobnej pohody.

U merani vztahov osobnych hodndt s osobnou pohodou sa opit’ prejavil rozdiel
medzi oboma konceptami. Na zvolenej hladine vyznamnosti nachidzame vysledky
s moznost'ou nasledného porovnania signifikancie rozdielu len u konceptu psychologicke;j
osobnej pohody. Slabé a stredne silné pozitivne vztahy nachadzame podla ocakavani
u hodnét sebaurcenia, hedonizmu a hodnoty vysSieho radu, otvorenosti voci zmene.
Negativne vztahy nachddzame u hodndt konformity, bezpecia, tradicie, a pochopitel'ne
teda aj uhodnoty vysSieho radu, konzervacie, pricom tieto vysledky opit potvrdzuju

antagonistické postavenie uvedenych hodnét v pdvodnom modeli podl'a Schwarza (1992).

Signifikantny rozdiel v korelaciach vykazuju hodnoty konformity a konzervacie,
priCom muzi dosahuji vys$Sich negativnych korelacii nez Zeny. Tieto vysledky moZeme
doplnit’ zisteniami inych autorov (Byrnes, Miller & Shafer, 1999), ktori urobili

metaanalyzu 150 $tadii oh'adom genderovych rozdielov v riskovani, pricom dokladajt, ze
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muzi maju k riskovaniu vyssiu tendenciu. V naSej Stadii v stlade stymto vyskumom
skorovali muzi nizSie v hodnote bezpecia. Na tomto mieste by som chcel pripomentt
mlady vek naSich respondentov, ked’Zze spominani autori metaanalyzy zdoraziuji, ze

s pribudajicim vekom ma tento genderovy rozdiel tendenciu klesat’.

Dal$im moZnym vysvetlenim genderového rozdielu vo vztahoch konformity
a konzervacie s osobnou pohodou je socializa¢na teéria (Moller & Serbin, 1996). Ked'Ze sa
na zaklade preferovania zdvorilosti diev€atad vo vzt'ahu k chlapcom v oblasti dosahovania
vytyCenych cielov potykaju s urcitou nevyhodou (Maccoby, 1990; Charlesworth &
LaFreniere, 1983), a suCasne sa tato nevyhoda vytraca v pritomnosti inych dospelych 0sob
(Powlishta & Maccoby, 1990), mézeme predpokladat, Zze na zéklade tychto detskych
skusenosti nebude u zien v dospelosti konformné spravanie a vyhladdvanie bezpecia
spojené s neuspokojenim v takej miere ako je tomu u muzov. Okrem hodndt sa mdze toto
zenské spravanie zobrazit v uz diskutovanych hodnotich rysu privetivosti a dalej
prejavovat’ aj v tendencii volit' skor copingové stratégie, orientujuce sa na hladanie

podpory z okolia.

Isty, aj ked miernej§i rozdiel vo vztahu hodndt sosobnou pohodou
zaznamenavame aj podla ofakavani u hodnoty vysSieho radu, sebazdoraziiovania, ktora
v sebe nesie hodnoty moci a Gspechu. U muzov boli najdené vztahy vyssie. Tieto vysledky
mozeme dat’ do stvisu so Studiou (Lippa & Arad, 1999; Maccoby, 1990), ktora preukéazala
u muzov vyssiu tendenciu k socidlnej dominancii. Za zaujimavé pokladam, Ze v naSom
vyskume sa Casto uvadzany signifikantny vztah medzi osobnou pohodou a hodnotou
uspechu (napr. Oishi a kol., 1999; Sagiv & Schwartz, 2000) potvrdil len u muzov. M6Zeme
si to vysvetlit’ zisteniami (Schwartz & Rubel, 2005), Ze muzi tejto hodnote prisudzuju vacsi
vyznam, nez zeny, z coho mézeme vyvodzovat, zZe napliiovanie tejto hodnoty robi muzov

Stastnymi.

U merani vztahov copingovych stratégii s osobnou pohodou nasli v stilade s inymi
Stadiami (Smenner, 2003; Gustems-Carnicera & Calderdnova, 2012) vyhybavé copingové
stratégie (sebarozptylenie, behaviordlne vzdavanie sa, uzivanie alkoholu a drog, popretie)
negativny vztah s urovilou osobnej pohody, pri¢om sa tieto stratégie davaji do stvisu

s psychologickym distresom, depresivitou a uzkostnost'ou.
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Na zvolenej hladine vyznamnosti nachddzame signifikantny rozdiel v korelaciach
v ramci pohlavia v pripade konceptu PWB, a to, podl'a o¢akdvani, u aktivneho copingu.
Aktivny coping podl'a naSich zisteni suvisi s oboma konceptami osobnej pohody, avSak
umuzov bol najdeny vztah u PWB opidt signifikantne silnej$i. Zaroven sa u zien na
rozdiel od muzov potvrdil predpokladany suvis subjektivnej osobnej pohody s
vyhl'adavanim emoc¢nej podpory. Tieto zistenia su opit’ v stilade so zavermi inych stadii,
zavery metaanalyzy (Tamres, Janicki & Helgeson, 2002) pokladaju genderové rozdiely

u tychto dvoch copingovych stratégii za najvyraznejsie.

U zien nachadzame v ramci oboch konceptov vztah aj u prejavovania emocii,
sucasne skoruju v tejto copingovej stratégiii vyrazne vysSie, nez muzi. Oporou pre tieto
vysledky ndm moze byt zistenie, Ze muzi prezivaji svoje emocie skor na zdklade
vnutornych fyziologickych procesov, a zeny skor v zavislosti od socidlnych podmienok
(Pennebaker & Watson, 1988). S tym suvisia aj iné zavery, a sice, Ze muZi oproti Zendm
skor svoje emoécie zvnatoriuju, takze ich tol’ko neprejavujii navonok. Zeny naopak emdcie
viac ukazuju, napriklad prostrednictvom vyrazu v tvari, alebo slovne, preto u nich azda
nezaznamendvame tak vysoké fyziologické vzruchy, ako u muzov (Brody, 2000). Toto
tvrdenie mdzeme podporit’ zistenim, ze muzi maju v strese skor tendenciu reagovat
spdsobom utok/utek, zatial’ ¢o Zeny volia iné stratégie, predovsetkym zamerané na podporu
z prostredia (Taylor, 2002; Taylor, Klein, Lewis, Gruenwald, Gurung & Updegraft, 2000),

¢o sa preukazalo aj v naSom vyskume.

Zeny skorovali vysiie v §irSom spektre copingovych stratégii, rovnako bolo u Zien
preukdzanych aj vyrazne viac vztahov s roviiou osobnej pohody. V tomto pripade sa
mozZeme opidt’ opriet o metaanalyzu (Tamres akol.,, 2002), ktord potvrdzuje u zien
vyuZivanie SirSieho spektra copingovych stratégii, neZ u muzov, pri¢om autori toto zistenie
davaji do stvisu predovsetkym s vy$Sou mierou neuroticizmu u Zien. Domnievam sa, ze
skutoCnost, Ze zeny disponuju oproti muzom tol’kymi spdsobmi zvladania stresu, mdze
nakoniec hrat' ulohu aj v zisteni, ze ich vys§i skor neuroticizmu sa pravdepodobne

neprejavuje na celkovej trovni osobnej pohody.

Ak vezmeme do Uvahy, Ze vSetky signifikantne rozdielne korelacie osobnej pohody
s jej zdrojmi boli silnejSie u muzov, a sucasne toto plati aj vo velkej vicsine korelacii,
ktorych rozdiel nedosahoval signifikancie (tento trend sa neprejavil u copingovych

stratégii), mozeme usudzovat, Ze osobnostné korelaty osobnej pohody boli v naSom
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pripade pre muzov mierne vyznamnejSim prediktorom osobnej pohody nez pre Zeny.
Uvedena odlisnost’ méze okrem in¢ho suvisiet’ so Specifikami danej vzorky respondentov.
Takisto vSak modzeme uvazovat aj v kontexte vicSej previazanosti zien so socidlnym
prostredim (Pennebaker & Watson, 1988), ktoré sa tak u nich stava vyznamnejSim zdrojom
sebapodpory (Taylor, 2002) pre vyslednu troven osobnej pohody. Mézeme predpokladat’,
ze umuzov je tak pravdepodobne previazanost medzi uroviiou osobnej pohody

a osobnostnych charakteristik tesnejsia.

8.2 Limity vyskumu

Dosiahnuté vysledky mohli byt ovplyvnené hned’ niekol’kymi faktormi. Na prvom
mieste povazujem za najvyznamnej$i vplyv charakteru vzorky. Data pochadzaju od
rozsiahleho poctu respondentov, takze aj pripadné malo vyznamné vztahy a ich rozdiely sa

mohli prejavit’ ako vyznamné.

Niektoré genderové rozdiely sa vSak moézu ukazovat menej vyrazne
v homogénnych vzorkdch (Feather, 1987), ¢o sa mohlo prejavit’ aj v naSom vyskume.
Hrozi teda, ze pripadné genderové rozdiely mohli byt v niektorych pripadoch podcenené.
Sucasne, mnohé zo $§tadii, ktorych zavery sme pouzili v teoretickej casti, dalej
zohl'adiiovali v ramci vyskumnych predpokladov, a s ktorymi sme nase vysledky nasledne
porovnavali, pracovali takisto s homogénnou vzorkou, ¢asto vSak odliSného charakteru, co

nam do urcitej miery umoziuje tento pripadny limit relativizovat’.

Vysledky moze ovplyviiovat fakt, Ze vyskumny subor bol tvoreny
vysokoskolskymi Studentami. KedZe sa jednd o l'udi, ktorych Zivotné podmienky sa
vyznacuji mnohymi vyraznymi Specifikami, je na mieste otdzka generalizacie zistenych
vysledkov na vSeobecnu populdciu. Naviac, Studenti boli k participacii na vyskume
motivovani inStrukciou (viz. priloha €.1), podpisanou vyznamnymi autoritami akademicke;j

obce, ¢o sa mohlo prejavit’ na motivacii a pristupe k vypliiovaniu testovych metod.

Vzorky, zlozené z vysokoSkolskych Studentov maji pravdepodobne potencial
genderové rozdiely podcetiovat’. Zivot vysokoskolskych $tudentov totiz vystavuje muzské
aj Zenské pohlavie pribuznejSim prilezitostiam a o¢akavaniam v chovani aj prezivani, nez

je tomu u Zivotnych okolnosti v neskorSom veku a po odchode zo Skolského prostredia,
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ato v Sirokej Skale fenoménov — napr. v otdzkach hodnot, vol'be copingovych stratégii,
prip. vuz diskutovanom utvarani identity. Uz len samotny vek respondentov modze
prispievat’ k diskutovanej Specificite vysledkov. Je faktom, ze osobnostné charakteristiky
sa ustaluji v priebehu mladej dospelosti, pricom Blatny a Solcova (2016) upozoriiuju, Ze
napr. osobnostné rysy vysvetluju viacsi rozptyl osobnej pohody v mladSej dospelosti, nez
v starSom veku. Niektoré Studie (Inglehart, 2002) na tento fenomén takisto poukazuju,
pricom zdoraziiuju meniace sa pomery genderovych rozdielov s narastajucim vekom. Preto

boli v porovnavani zaverov zohl'adnované aj stadie, ktoré pracovali s roznymi vzorkami.

Ked’ze sprostredkovanie testovej batérie respondentom prebiehalo online, cez
Studentsky informac¢ny systém, vyplnovanie mohlo prebichat” kedykol'vek v ich vol'nom
case a v odlisnych podmienkach, ¢o sa takisto mohlo v urcitej miere pod vysledkami
podpisat. Celd sada obsahovala celkovo 11 testovych metdd apodla inStrukcie ich
vypliovanie malo zabrat’ 60—90 minut. Tento relativne vel'ky rozsah sa mohol negativne
podpisat’ pod ich navratnost, a mohol mat’ vplyv na pozornost’ a svedomitost’, s akou
respondenti k vyskumu pristupovali. Takisto mohol podl'a navratnosti tento faktor zohrat’
ulohu aj vo filtracii respondentov podl'a roznych osobnostnych charakteristik. Mézeme sa
len domnievat’, Ze respondenti s vyS$§im rysom privetivosti, svedomitosti alebo napr.
respondenti, akcentujici hodnoty benevolencie, ¢i konformity mohli mat’ vyssiu tendenciu

ulohu splnit, a napomoct’ tak vedeckym zamerom.

Vysledky boli v niektorych pripadoch porovnévané so zévermi §tadii, ktoré pre
meranie danych fenoménov pouZivali odliSné nastroje. V skimanych fenoménoch mézu
existovat stabilné genderové rozdiely, no niektoré rozdiely mozu byt’ zavislé aj na danom
druhu nastroja. V naSom vyskume sme okrem pripadu osobnej pohody, kedy boli
k zistovaniu jej Urovne pouzité dva nastroje, pouzivali k meraniu kazdého z jej zdrojov
jeden nastroj. Meraniami fenoménov vys§im poctom ndstrojov, prip. porovnanim
vysledkov s odliSnymi Stidiami moéZeme stanovit’, ktoré z pripadnych rozdielov st odolné

voc¢i zmene nastroja.

Ako uz bolo uvedené, genderové rozdiely mézu byt v niektorych pripadoch d’alej
zavislé aj na danej kultire. Toto obmedzenie sa nepochybne tyka aj nasho vyskumu. Aby
sme v tomto ohl'ade asponi do urcitej miery mohli posudit’ relativnu univerzalitu zistenych
vysledkov, a zohladnit’ tak pripadni medzikultirnu odliSnost, v jednotlivych pripadoch

boli pre porovnanie uvadzané aj stadie s odliSnym kultirnym zakotvenim.
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A konecne, vrozsiahlej literatire k téme genderovych rozdielov sa niekedy
mdzeme stretnut’ s urcitym politickym, ¢i ideologickym zafarbenim publikovanych
zaverov. Za prednost’ nasho vyskumu v tomto ohl'ade povazujem fakt, ze data, ktoré boli

pouzité, neboli povodne zozbierané pre ucely predkladane;j Studie.

8.3 Implikacie pre d’alSi vyskum

Napriek uvedenym limitom, mozZeme vo vysledkoch tejto prace vnimat prinos do
oblasti rozvoja osobnosti, a zistenia ohladne genderovych rozdielov v osobnostnych

korelatoch osobnej pohody v dalSom vyskume rozvijat.

V naSom vyskume bola z pochopitel'nych dévodov, v snahe skratit’ celkovy rozsah
sady testovych metdd, subjektivna osobna pohoda operacionalizovana ako jej kognitivna
komponenta, hodnotenie spokojnosti so zivotom (SWLS). Zaroven bola k meraniu
psychologickej osobnej pohody pouzitd skratend verzia metddy (SPWB). Sama autorka
konceptu psychologickej osobnej pohody odporaca stouto metédou pracovat ako
s jednodimenzionalnou, pricom pochopitelne prichddzame o moznost skimania jeho
jednotlivych dimenzii. V d’alSom $tadiu pokladam za vhodné, aby sa budice vyskumy
zamerali na rozSireni operacionaliziciu oboch konceptov, ¢im by mohli prispiet
k hlbSiemu a diferencovanejSiemu ndhl'adu do spletitych vzt'ahov a signifikantnych

rozdielov v skiimanej oblasti.

V rovnakom duchu pokladim za =zaujimavé, zamerat sa napr. Vv pripade
osobnostnych rysov aj na ich jednotlivé facety, ktoré v naSom pripade zostavaji skryté.
Vysledné faktory mozu totiz niektoré vyznamné stvislosti medzi osobnou pohodou a
osobnostou zahal'ovat’. V kontexte naSich vysledkov by mohlo byt rovnako zaujimavé,
preskimat’ dané¢ vztahy vo svetle fenoménu vynérajucej sa dospelosti (emerging

adulthood).

Ako vyplyva z podkapitoly 8.2, v dalSom vyskume by bolo vhodné zahrnit do
merani aj respondentov rozlicného veku, eliminovat’ tak vo vystupoch mozné Specifické
vplyvy nasej vzorky, a zamerat’ sa na pripadné odliSnosti a d’alSie vstupujuce faktory, ktoré

Zivot s narastajicim vekom prinaSa. V idedlnom pripade povazujem za vhodné, dané
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vztahy d’alej skimat’ v ramci longitudinalneho pristupu, pricom by boli zistené zavery

nepochybne vel'mi cenné.
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Zaver

Cielom tejto diplomovej prace bolo preskimat’ genderové rozdiely v zdrojoch
osobnej pohody, pri¢om boli vzt'ahy merané pre oba v sucasnosti najhlavnejSie koncepty —
subjektivnu osobnll pohodu a psychologicku osobnu pohodu. Medzi oboma konceptami
boli preukazané urcité odliSnosti. U subjektivnej osobnej pohody boli v porovnani
s druhym menovanym konceptom néjdené v korelaciach s osobnostnymi zdrojmi slabsie
vztahy, pricom u tohto konceptu nenachadzame v korelaciach ani signifikantné genderové
rozdiely. Sucasne ale u oboch konceptov nachddzame pribuzné tendencie a odlisnost’ tak

spociva predovsetkym v miere preukdzatel'nosti najdenych vztahov.

Zeny v nasom vyskume dosiahli vy$siu Girovei osobnej pohody u oboch konceptov.
Vysledky skumania genderovych rozdielov vsSak preukazali vo viacerych pripadoch

vyznamnejsi vzt'ah osobnosntych zdrojov PWB u muzov.

V ramci osobnostnych rysov boli uoboch pohlavi potvrdené pozitivne vztahy
s extraverziou a svedomitostou, priCom u konceptu psychologickej osobnej pohody bol
u muzov vztah s extraverziou signifikantne silnejs$i. U oboch pohlavi bez signifikantného
rozdielu boli pre oba koncepty osobnej pohody potvrdené silné negativne vztahy s

neuroticizmom.

V §tyloch utvarania identity sme potvrdili najvyznamnejSie  suvislosti
u difizneho/vyhybavého Stylu a pritomnosti zavdzku. Difuzny vyhybavy styl koreluje
s osobnou pohodou negativne, pritomnost zavdzku sa naopak ukazuje ako vyznamny
prediktor vySSej urovne osobnej pohody. V oboch pripadoch sice rozdiel medzi muzmi
a Zenami nedosiahol na zvolenej hladine vyznamnosti signifikancie, prejavuje sa vSak

tendencia, ze tieto vzt'ahy sl mierne vyznamnejsie pre muzov.

Vyskum d’alej potvrdil u oboch konceptov vyznamny vztah so sebahodnotenim.
Signifikantny rozdiel medzi muzmi a Zenami sa prejavil len v koncepte psychologickej

osobnej pohody, pricom u muzov bol tento vzt'ah opét’ silnejsi.

Medzi osobné hodnoty, ktoré sa negativne prejavuju v trovni osobnej pohody
patria pribuzné hodnoty konformity, tradicie a hodnoty vysSieho radu, konzervacie. U
tychto hodnét opit nachddzame v pripade konceptu psychologickej osobnej pohody

silnejSie vzt'ahy pre muzov.
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U copingu boli vsulade sinymi Studiami potvrdené negativne vztahy medzi
vyhybavymi stratégiami (sebarozptylenie, behaviordlne vzdévanie sa, uZzivanie drog
a alkoholu, popretie), naopak, u aktivneho copingu bola sroviiou osobnej pohody
potvrdena kladna stvislost’. Zaroven bol u tejto stratégie najdeny v suvislosti s konceptom
psychologickej osobnej pohody signifikantny genderovy rozdiel — u muzov je najdeny

vzt'ah silnejsi.

Z vyskumného Setrenia vyplyva, Ze vztah medzi osobnostnymi zdrojmi osobnej
pohody bol vo viacerych pripadoch silnejSi umuzov. Zistenia o povahe moznych
vzajomnych stvislosti v genderovych rozdieloch zdrojov osobnej pohody, ktoré nasla
explora¢na analyza, boli v tejto praci diskutované, no vzhl'adom ku komplikovanosti
prepojeni, povazujem za vhodné sa touto oblast'ou d’alej zaoberat’ a pokracovat’ v buducich
vyskumoch. Zéavery nasho snazenia mo6zu napomdct’ k lepSiemu uchopeniu skumanych

fenoménov, a v kone¢nom dosledku tak prispiet’ k zvySovaniu urovne osobnej pohody.
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Zoznam pouzitych skratiek

WHO Svetova zdravotnicka organizacia

APA Americka psychologicka asociacia
SWB Subjektivna osobna pohoda

PWB Psychologicka osobna pohoda

SWLS Skala spokojnosti so Zivotom

SPWB Skala psychologickej osobnej pohody
NEO-FFI NEO pétfaktorovy osobnostny inventar
ISI-4 Inventar stylov identity

RSES Rosenbergova skala sebahodnotenia
PVQ-40  Dotaznik hodnotovych portrétov
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Priloha 1: Uvodna in§trukcia k vypliiovaniu testovych metod

Vazené kolegyné, vazeni kolegove,

dovolujeme si Vas oslovit a poprosit o spolupraci na vyzkumu, ktery provadi Psychologicky ustav Akademie
véd Ceské republiky, Psychologicky ustav FF MU v Brné a Katedra psychologie FF UK v Praze. Vyzkum se
zabyva zivotem, nazory a pocity soucasnych vysokoskolaki.

Odpovedi na sadu dotazniki Vam zaberou piiblizné 60 — 90 min., tj. maximalné dvé vyucovaci hodiny.
V dotaznicich nejsou ani spravné ani $patné odpovédi, zajimaji nas Vase nazory, co Vy sami si myslite a citite.
Vyzkum je anonymni.

Radi bychom Vas pii této pfilezitosti pozadali také o dlouhodobou spolupraci. V psychologii jsou vzdy
nejeennéj’i udaje, které sleduji celozivotni drahu ¢lovéka. Spoluprace by spocivala v tom, Ze bychom Vs
v ¢asovych intervalech zhruba 5 let vzdy pozadali o vyplnéni nékolika dotazniki.

Pokud budete s dlouhodobou spolupraci souhlasit, prosime Vas o vyplnéni osobniho dotazniku na konci sady.
V dlouhodobém vyzkum je nezbytné znat osobni udaje, aby Vas bylo mozné v budoucnosti kontaktovat.
Zaru¢ujeme Vam i v tomto pfipadé anonymitu. Vasi identitu bude znat jen vedouci projektu a jeden jim
povéreny pracovnik. Pii publikovani vysledkli Vam t€Z zarucujeme anonymitu Vasich odpovédi.

Dékujeme Vam za Vasi vsificnost a ¢as, ktery naSemu projektu vénujete.

Prof. PhDr. Marek Blatny, CSc.
Reditel PSU AV CR

Prof. PhDr. Mojmir Svoboda, CSc.
Vedouci PSU FF MU

PhDr. Ilona Gillernova, CSc.
Vedouci Katedry psychologie FF UK



Priloha 2: Skala spokojnosti so Zivotom (SWLS)

Pozorné si pieététe nasledujici vyroky. U kazdého zvazte, do jaké miry vystihuje pravé Vas, tj. do jaké miry uvedené
vypovédi pro Vas plati ¢1 neplati. Podle své volby vybarvéte kolecko na piislusné skale.

neplati plati

—

Teémér ve vsech ohledech se maj zivot blizi mému idealu.

2. Podminky meého Zivota jsou uspokojive.
3. Se svym Zivotem jsem spokojeny/a.
4. Az dosud jsem v zivoté ziskal(a) dilezité véci, které jsem

chtél(a).

5. Kdybych mohl(a) Zit sviij Zivot znovu, témé&f nic bych
nezménil(a).

O 0000
O 0000
O 0000
O 0000
O 0000
O 0000
O 0000
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Priloha 3: Skala psychologickej osobnej pohody (SPWB

Nasledujici dotaznik se zaméfuje na to, jak vnimate sam/sama sebe a sviij Zivot. Zhodnot'te jednotliva tvrzeni z hlediska
toho, jak se hodi k popisu Vasi osoby. Svij nazor vyjadiete vybarvenim piislusného kolecka. Vezmeéte, prosim, na védomi,
Ze zde neexistuji zadné spravné a chybné odpovédi.

10.

1.

12.

14.

15.

16.

17

Obecné vzato mam pocit, Ze mam situaci,

ve které ziji, pod kontrolou.

Hledim-1Ii na sviy) zivotni pfibéh, mam
radost z toho, jak vie dopadlo.

Udrzovani blizkych vztaht je pro mne
obtizné a frustrujici.

Pozadavky kazdodenniho Zivota mne ¢asto
deprimuyi.

Jsem docela dobry/a ve zvladani mnoha
povinnosti mého kazdodenniho zivota.

Domnivam se, Ze je dilezité ziskavat nové
zku$enosti, které jsou vyzvou pro
piehodnoceni toho, jak smyslime o sob¢ a o
svete.

Veétsina aspektli mé osobnosti se mi libi.

Mam tendenci nechavat se ovlivnit lidmi s
vyraznymi a pevnymi nazory.

V mnoha smérech se citim zklaman(a) tim,
co jsem v zivoté dokdzal(a).

Lidé mne popisuji jako Stédrého ¢loveka,
ochotného sdilet sviij ¢as s ostatnimi.
Mam divéru ve své nazory, a to 1 tehdy,
jsou-li v rozporu s obecné akceptovanym
nazorem.

Nezazil jsem mnoho vstiienych a
divéryhodnych vtaht s druhymi lidmi.
Nekteti lidé putwji zivotem bezcilng, ja k
nim v8ak nepatfim.

Zivot je pro mne nepfetrzity proces uéeni
se, zmén a rustu.

Obcas se citim, jako bych jiz v zivoté
udélal(a) vie, co se udélat dalo.

Jiz davno jsem vzdal/a snahu realizovat
velka vylepieni nebo velké zmény ve svém
Z1voté.

Posuzuji sam/sama sebe podle toho, co
povazuji za dilezité ja, nikoli podle hodnot,
které povazuji za dulezité ostatni.

zceela
nesouhlasi

O

O O OO0 OO0 O OO0O0O0O O O0O0O0O0

i1

z vetsi
Casti
nesouhlasi

O

C © 00 OO0 O 0000 O OO0 OO0
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mirné
souhlasi

o

O O OO0 OO0 O OO0 00O O 0 o0o0oO0

7 vetsi
casti
souhlasi

O

O O OO0 OO0 O OO0 0O0O O O0O0O0O0

zeela
souhlasi

o)

O O 00O OO O O0O0OO0O0 O O0O0O0O0



Tento dotaznik obsahuje 60 vypovédi, kterymi byste se mohli popsat. Prectéte si pozorné kazdou
vypovéd a oznacte, do jaké miry Vas vystihuje. Vybarvéte pfisluiné kolecko.

" | TR —— Viibec nevystihuje (pokud Vas vypovéd viibec nevystihuje)
Sn ...... SpiSe nevystihuje (pokud Vés vypovéd’ spise nevystihuje)
. F—— Neutralni (ani vystizna ani nevystizna vypovéd’)

SV e Spise vystihuje (pokud Vas vypovéd' spise vystihuje)

i Uplné vystihuje (pokud Vis vypovéd tplné vystihuje)

1. Obvykle si nedélam starosti.

2. Mam rad(a) kolem sebe mnoho lidi.

3. Nerad(a) ztracim ¢as dennim snénim.

4. Snazim se byt zdvofily/a ke kazdému, s kym se setkam.

5. Své véel udrzuji v poradku a Cistoté.

6. Casto se citim hori neZ ostatni.

7. Snadno se rozesméji.

8. Neménim vyzkouSené zpisoby, jak néteho dosdhnout.

9. Casto se dostanu do sporu se svou rodinou nebo spolupracovniky.

10. Svij ¢as si dovedu dobfe zorganizovat tak, abych vyfidil(a)
viechny nutné zalezitosti.

11. Pokud jsem vystaven(a) velkému stresu, mam obéas pocit, Ze
se zhroutim.

12. Nepovazuji sam/sama sebe za prili§ veselého/veselou.

13. Jsem fascinovan(a) motivy, které nalézam v uméni a v piirod¢.
14. Neéktefi lidé si o mné mysli, Zze jsem sobecky/a a egoisticky/a.
15. Nejsem pfili§ systematickym ¢lovékem.

16. Malokdy se citim osamély/a nebo smutny/a.

17. Velmi rad(a) se bavim s jinymi lidmi.

18. Je zbyte¢né, aby ¢lovek naslouchal rozdilnym nazortm,
protoZe si z nich stejné nedovede zadny vybrat.

19. Radéji bych s ostatnimi spolupracoval(a), nez soupeiil(a).

20. Pokousim se o splnéni viech svéfenych ukolii s maximalni svédomitosti.

21. Casto se citim napjaty/a a nervozni.

22. Jsem rad(a) tam, kde se néco déje.

23. Poezie na mé ma velmi maly nebo zadny ucinek.

24. Vil zamérim druhych jsem nediveéfivy/a a rezervovana/a.

25. Mam pfesné vymezené cile a pracuji systematicky na jejich dosazeni.
26. Nékdy se citim zcela bezcenny/a.

27. Radgji byvam sam/sama nez ve spole¢nosti.

28. Mam-li moZnost, rad(a) si ddvam nova nebo cizokrajna jidla.

29. Kdyz to ¢lovek dovoli, tak ho ostatni lidé zneuziji pro své cile.

30. Promarnim mnoho ¢asu, neZ se pustim do prace.

v

Priloha 4: NEO pitfaktorovy osobnostny inventar (NEO-FFI)
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VI oo Viibec nevystihuje (pokud Vas vypovéd’ viibec nevystihuje)

Sn ... Spise nevystihuje (pokud Viés vypoveéd’ spise nevystihuje)
N asae Neutrilni (ani vystizna ani nevystizna vypoved)

DY esmens Spise vystihuje (pokud Vas vypovéd spise vystihuje)

L 6 Uplné vystihuje (pokud Vis vypovéd tplné vystihuje)

31. Malokdy pocitim strach nebo izkost.
32. Casto mam pocit, 7e prekypuji energii.

33. Malokdy siu sebe poviimnu nalad nebo pocitii vyvolanych
okolnimi vlivy.

34. Veétsina lidi, které zndm, mé ma rada.

35. Pracuji tvrdé na dosazeni svych cili.

36. Casto mé rozéili, jak se mnou lidé jednaji.

37. Jsem radostny, dobfe naladény ¢lovék.

38. PiifeSeni zavaznych zivotnich situaci se fidim nazory autorit.
39. Nektefi lidé mne povazuji za chladn¢ho/nou a vypoéitavého/ou.
40. Pokud néco slibim, vzdy to dodrzim.

41. Pokud se néco nedafi, az pfili§ ¢asto se tim nechavam odradit a mam
pocit, Ze to vzdam.

42. Nejsem piilis optimisticky/a.

43. Pri ¢teni poezie ¢i pohledu na umélecké dilo mi nékdy naskakuje husi
ktize a pocit'uji mrazeni.

44. Ve svych postojich jsem tvrdosijny/a a netustupny/a.

45. Nékdy na mne neni takové spolehnuti, jaké by mélo byt.

46. Malokdy jsem smutny/a a depresivni.

47. Casto 7iji v rychlém tempu.

48. Nemam zajem hloubat o podstaté svéta nebo smyslu existence cloveka.

49. Obvykle se snazim byt ohleduplny/a a citlivy/a.

50. Jsem vykonny/a a svou praci vzdy zvladnu.

51. Casto se citim bezmocny/4 a potiebuji nékoho, kdo by mi
pomohl vyfesit mé problémy.

52. Jsem velmi aktivni.

53. Touzim po poznani a védomostech.

54. Pokud nékoho nemam rad(a), dam to dotyénému najevo.

55. Snad nikdy nebudu schopen(a) uspotadat si své zalezitosti.

56. Nékdy se tak stydim, Ze bych se nejradéji nevidél(a).

57. Nebavi mé vést druh¢ lidi.

58. Casto si rad(a) pohréavam s teoriemi nebo abstraktnimi my3lenkami.

59. Je-li to nutné, nevaham manipulovat lidmi, abych dosahl(a)
toho, ¢eho chei.

60. Usiluji o dokonalost ve viem, co délam.
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Priloha 5: Inventar Stylov identity (ISI-4)
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27.
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38.

59,

40.

41.

42.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Poradné nevim, co od Zivota vlastné chci.

Kdyz se pro néco zasadniho a dilezitého rozhoduji, bavi mé
promyslet viechny moznosti, které se mi nabizeji.

Myslim, Ze je lepsi drzet se osvédéenych zasad a hodnot, nez
zkouset v tomto sméru néco nového.

SnaZim se o svych osobnich problémech nepremyslet a
nefesit je tak dlouho, dokud to jde.

Maém pevné zasady a hodnoty, kterymi se fidim, kdyZz se pro
néco dilezitého rozhoduji.

Kdyz se v mém zivoté vynofi néjaké problémy, nezametam
je pod koberec, ale aktivné se jimi zabyvam.

Mam radéji takové situace, ve kterych bezpeéné vim, jak se
mam chovat (jaka tam plati pravidla a normy).

SnaZzim se vyhnout tomu, abych se dostaval do situaci, kdy
musim hodné premyslet a fesit je po svém.

Jsem oddany a pevné se drzim urCitych konkrétnich hodnot a
ideali, které jsem pfijal za své.

Pokud mam udélat néjaké dilezité zivotni rozhodnuti, chei
mit k dispozici co nejvic informaci, které s danou situaci
néjak souviseji.

Kdyz se rozhoduji o své budoucnosti, Casto se bezdécné
nechavam vést tim, co ode mé ocekavaji moji blizei lide.

Obéas si nepfipoustim, Ze by mohly nastat n¢jaké problémy a
predpokladiam, Ze véci se vyiesi samy o sobé.

Opakovangé se zabyvam tim, zda si moje piedstavy o
budoucnosti (moje Zivotni cile) navzajem néjak neodporuji
(jeden cil nevyluduje jiny).

Kdyz druzi fikaji néco, co zpochybiiuje moje osobni
presvédéeni, zasady nebo hodnoty, vilbec se tim nezabyvam.

Kdyz musim udélat néjaké dilezité Zivotni rozhodnuti,
zjistil(a) jsem, Ze je nejlepsi fidit se svymi poeity (tim, jak mi
je, jak se citim).

Kdyz druzi fikaji néco, co zpochybiiuje moje osobni
piesvédceni, zasady nebo hodnoty, snazim se pochopit jejich
pohled na véc.

Zneklidiuje a znervoziuje me, ze nemam jasno ve svych
hodnotach, zdsadach a Zivotnich cilech.

Kdyz se bavim s riznymi lidmi, mam sklon ménit své Zivotni
plany.

Moje Zivotni plany a cile se hodné ¢asto méni podle toho,
s jakymi lidmi se zrovna bavim.

To, Ze si nejsem jisty/a svymi zdsadami, hodnotami a
zivotnimi cili ukazuje, Ze potiebuji jesté hledat a hodnotit to,
co se dozvim.

Pokud mam uéinit néjaké dileZité zivotni rozhodnuti,
vétsinou nepotiebuji moc ¢asu. Brzo vim, jak se rozhodnout.

To, kdo jsem a jaky/a jsem, se méni podle situace, ve které se
Zrovna ocitnu.

Nez udélam néjake zasadni Zivotni rozhodnuti, je pro mé
dulezité, abych mél(a) co nejvice informaci z riznych zdroji.

Pokud se dostanu do né&jakych osobnich problémi, celkem
hned vim, co mam udélat.

Pokud se dostanu do né&jakych osobnich problémii, snazim se
odkladat jejich feseni tak dlouho, jak to jen jde.
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Priloha 6: Rosenbergova S§kala sebahodnotenia (RSES)

Pozorné si pieététe nasledujici vyroky. U kazdého zvazte, do jaké miry vystihuje praveé Vis, tj. do jaké miry uvedené
vypovédi pro Vas plati ¢i neplati. Podle své volby vybarvéte kolecko na piislusné skale.

neplati plati

1. Mam pocit, Ze si uchovavam svoji osobni diistojnost nejméné v takové
mife, jako vé&t3ina ostatnich lidi.

2. Jsem vzdy nachylny/a povazovat se za netusp&iného ¢lovéka.
3. Myslim si, Ze mam fadu dobrych vlastnosti.

4. Jsem schopny/a délat mnoho véci stejné dobfe jako ostatni.
5. Zda se mi, Ze nemohu byt u sebe na nic zvlastniho hrdy/a.

6.  Mam k sobé dobry vztah.

7. Chtél(a) bych si sam/sama sebe vic vazit.

8. JIsem se sebou veelku spokojeny/a.

9. Obcas jasné pocit'uji svoji neuzite¢nost.

10. Neékdy si myslim, Ze jsem naprosto neschopny/a.
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Priloha 7: Dotaznik hodnotovych portrétov (PVQ-40)

Nize naleznete popisy rtiznych postoji. Preététe si, prosim, pozorné kazdy popis a pfemyslejte o tom, jak moc se Vasim
postojum podobaji nebo nepodobaji postoje popisované osoby. U kazdé polozky vybarvéte kolecko, které nejlépe
vyjadfuje, do jaké miry se Vam popisovana osoba podoba.

Vymysleni néceho nového a tvofivost jsou pro
ného/ni dilezité. Rad/rada déla véci svym
vlastnim origindlnim zptisobem.

Je pro n€j/mi dilezite, aby byl/byla bohaty/a. Chee
mit hodné penéz a drahé véci.

Mysli s1, Ze je dulezité, aby se s kazdym ¢lovékem
na svéteé zachazelo stejné. VEri, ze kazdy by mél
mit v Zivoté stejné prilezitosti.

Je pro néj/n1 velmi dulezité ukazovat své
schopnosti. Chee, aby lidé obdivovali, co déla.

Je pro n¢j/mi dilezite zit v bezpe¢ném prostiedi.
Vyhyba se vsemu, co by mohlo ohrozit jeho/jeji
bezpecnost.

Mysli s1, ze v zivot¢ je dulezité délat mnoho
rozlicnych véci. Stale vyhledava nové véci, aby je
vyzkousel/a.

Vi, Ze lidé by méli délat to, co se jim fekne.
Domniva se, Ze lidé by méli dodrzovat pravidla
vzdy, dokonce i1 kdyZ na né nikdo nedohlizi.

Je pro néj/mi dilezité naslouchat lidem, ktefi jsou
jini nez on/ona. I kdyZ s nimi nesouhlasi, chce jim
porozumet.

Mysli s1, Ze je dulezité nezadat vic, nez mame.
Veéri, ze lidé by méli byt spokojeni s tim, co mayji.

Vyhledava kazdou piilezitost, aby se pobavil(a).
Je pro n&j/ni dilezité délat véci, které mu/ji
piinaseji potéseni.

Je pro n¢j/mi dileziteé rozhodovat sam/sama o tom,
co délat. Rad(a) si svobodné planuje a vybira své
aktivity.

Je pro né¢j/n1 velmi dilezité pomahat lidem okolo.
Chce se starat o jejich blaho.

Je pro néj/mi duleziteé byt velmi Gspésny/a. Rad(a)
déla dojem na druhé.

Je pro n¢j/mi velmi diilezité, aby jeho/jeji zemé
byla bezpe¢na. Mysli si, Ze stat musi byt ve stiehu
vi€i hrozbam zvenéi 1 zevnitf.

Rad(a) riskuje. Stéle vyhledava dobrodruzstvi.

Je pro néj/ni dilezité, aby se vzdy choval/a
spofadané. Chee se vyhnout viemu, o ¢em by lidé
fekli, Ze je Spatné.

Je pro néj/ni dulezité mit zodpovédnost a fikat
druhym, co maji délat. Chee, aby lidé délali, co
jim fekne.

Je pro néj/n1 dulezité byt loajalni k pfatelium. Chee
se vénovat lidem, ktefi jsou mu/ji blizei.
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20.
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38.
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40.

Pevné veri, ze by se lidé méli starat o pfirodu.
Ochrana zivotniho prostedi je pro n¢j/ni dilezita.

Nabozenska vira je pro néj/ni dulezita. Velice se
snazi délat to, co jeho/jeji nabozenstvi vyzaduje.

Je pro néj/m dulezite, aby véei byly uspofadané a
¢isté. Opravdu nema rad(a), kdyz jsou véci
v neporadku.

Mysli si1, Ze je dulezité zajimat se o véci kolem. Je
zvidavy/a a snazi se porozumét viemu moznému.

Vi, ze lidé na celem svété by méli zit v harmonii.
Je pro ngj/ni dulezité propagovat mir mezi viemi
skupinami na svété.

Mysli s1, 7e je dulezité byt ambiciozni. Chee
ukazat, jak je schopny/a.

Mysli si, Ze nejlepsi je délat véci tradiénimi
zpusoby. Je pro néj/ni dulezité dodrzovat zvyky,
které si osvojil/a.

Je pro n¢j/m1 dulezit¢ uzivat s1 radosti zivota. Rad/a
si doprava.

Je pro néj/ni dulezité reagovat na potieby druhych
lidi. Snazi se podporovat ty, které zna.

Véri, ze by mél(a) vzdy davat najevo respekt vici
svym rodi¢tm a star§im lidem. Je pro néj/ni
dulezité byt poslusny/a.

Chce, aby se s kazdym nakladalo spravedlive,
dokonce 1 s lidmi, které nezna. Je pro néj/ni
dilezité ochranovat ve spole¢nosti ty slabsi.

Ma rad(a) prekvapeni. Je pro n¢)/m dulezite zit
vzrusujici Zivot.

Usilovné se snazi vyhnout tomu, aby
onemocnél(a). Je pro néj/ni velmi dulezité, aby
zustal zdrav(a).

Je pro néj/ni dulezit¢, aby mél(a) v Zivoté uspéch.
Usiluje o to, aby byl(a) lepsi nez druzi.

Je pro n¢j/mi dulezit¢ odpoustét lidem, ktefi mu/j1
ublizili. Snazi se na nich vidét to lepsi a nebyt
V¢l nim zaujaty/a.

Je pro n¢j/mi dulezité byt nezavisly/a. Rad(a) se
spoléha sdim/sama na sebe.

Je pro néj/ni dulezit¢ mit stabilni vladu. Jde mu/ji o
to, aby byl zajistén socialni fad.

Je pro n¢j/m1 dulezit¢ byt stale zdvorly/a
k druhym. Snazi se, aby druhé nikdy nerusil/a nebo
neroz¢iloval/a.

Opravdu si chee uZivat Zivot. Je pro néj/ni dilezité,
aby mu/ji bylo dobfe.

Je pro néj/ni dilezité byt pokorny a skromny.
Nesnazi se na sebe pfitahovat pozornost.

Vzdy si pieje byt jedinym/jedinou, kdo rozhoduje.
Je rad(a) viidcem.

Je pro néj/ni dulezité piizpusobit se ptirodé a byt
s ni v souladu. Véfi, Ze lidé by neméli ménit
piirodu.
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Priloha 8: The Brief COPE

Zajima nds také, jak se lidé vyrovnavaji s tézkymi a stresovymi situacemi. Uvedené polozky vypovidaji o
riznych zpisobech chovani pii zatézi. Chtéli bychom Vas pozadat, abyste odpoveédéli, co Vy osobné vétsinou
délate v téchto situacich. Rlizné situace a problémy mohou vyvolavat rizné reakce, pokuste se viak myslet na
to, co je pro Vas typické. Jak moc nebo jak ¢asto postupujete tak, jak to popisuji jednotlivé polozky? Podle
toho, co Vas nejlépe vystihuje vybarvéte piisluiné kolecko na $kale:

1. nikdy to nedélam, nikdy se tak nechovam

2 nékdy to délam, nékdy se tak chovam

3. dost ¢asto to délam, dost €asto se tak chovam

4. velmi éasto to délam, velmi &asto se tak chovam

—_
(]
w
L=

I Veénuji se praci nebo jinym ¢innostem, abych na problém piestal(a)
myslet.

2, Soustied’uji své usili na to, abych s tim néco udélal(a).

3. Rikém si: ,, Tohle neni moZné.«

UZiji alkohol nebo jiné drogy, abych se citil(a) 1épe.
Usiluji o ziskani citové opory u pratel a piibuznych.
Tvarim se, Ze se ve skutenosti nic nestalo.
Podniknu akei, abych vylepsil(a) svou situaci.

Odmitam si pfiznat, Ze se to skute¢né stalo.

F R Moo R

Mluvim o tom, abych odstranil(a) negativni pocity.

10.  Potiebuji pomoc a rady jinych.

11.  Uziji alkohol nebo jiné drogy, aby mi pomohli dostat se pfes to.
12.  Snazim se vidét problém v jiném, pozitivngjiim svétle.

13, Jsem kriticky/a k sobé samému/samé.

14.  Pokousim se objasnit si strategie, postup fe$eni, co délat.

15.  Hledam u nékoho porozuméni a sympatie.

16.  Vzdavam se pokusu dosdhnout, co chei.

17.  Hledam néco dobré v tom, co se uddlo.

18.  Vtipkuji o tom.

19.  Vykonavam rtizné ¢innosti (divam se na televizi, jdu do kina, ¢tu,
nakupuji), abych na problém myslel/a co nejméné.
20.  Pryjimam fakt, Ze se to stalo.

21.  Projevuji své negativni pocity navenek.

22, Usiluji o nalezeni uspokojeni ve vife a nabozenstvi.

23.  Snazim se ziskat pomoc a rady, co mam délat, od jinych lidi.
24, Utim se s tim zit.

25.  Premyslim Gporné o tom, jaké kroky udélat.

26.  Obviiuji se za véci, které se staly.

27.  Modlim se nebo medituji.

28.  Ze situace si délam Zerty.

o)ojoNooJooRooNoNo o oo oo o Ro oo o oo No RO NONO N0,
oJoloJooJooJooNoNoRo oo oo JooNo oo Yoo Yo RoRONO NG,
OC00000000O00O00O0OO0O0O0O0OO0OOOO0O0O0OO O
o)oJoJoNoJooRooNoNoRoooRoRoNooNooNo oo JoRoRONONO)



Pri

Poset

il
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Priloha 10: Histogramy - Zeny
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