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Préva a povinnosti zaméstnavatele jako spravce osobnich
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V elektronické podob¢ byla prace odevzdana dne 8. dubna
2019, v listinné podobé& pak dne 10. dubna 2019

V soucasné dobé se jiz jedna 0 tradini téma kvalifika¢nich praci. S ohledem na zménu
legislativy v loniském roce a s ohledem na nejasné aplika¢ni dusledky spojené s novymi

Aktualnost (novost) tématu

instituty lze téma oznacit za aktualni a Castecné 1 za nove.

Z hlediska pohledu aplika¢ni praxe jde o téma pfinosné.

metody

Pokud je materie analyzovéana do hloubky a jsou-li formulovany komplexni zavéry, které
jsou odpovidajicim zptisobem argumentacné podpoieny, jde o téma naro¢né jak z hlediska
predpokladanych teoretickych znalosti a vstupnich informaci, tak z hlediska jeho zpracovani

a pouzitych metod.

Narocnost tématu na teoretické znalosti, vstupni udaje a jejich zpracovani a pouzité

Nabizeného potencidlu autorka vyuzila.

Formalni a systematické ¢lenéni prace

Systematika ¢lenéni prace je dobra.

K praci neni divod formulovat zasadni formalni pfipominky.

Vyjadreni k praci, zda byl zamySleny zamér prace odpovidajicim zptisobem zpracovan

Autorce se vytyceny zdmér podatilo naplnit.

5.  Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace

Diplomantka vytyéené cile naplnila.

Samostatnost pii zpracovani | Diplomantka s vedoucim  praci  opakované
tématu  véetné¢ zhodnoceni | konzultovala a vedoucim vznesené piipominky
prace z hlediska plagiatorstvi | zohlednila.

Kpraci byl vyhotoven protokol o podobnosti
zavéreCné prace s jinymi dokumenty o 17.645




stranach. Prace vykazuje podobnost 499
dokumenty. Ve vSech ptipadech se jedna o
podobnost mensi nez 5%. Zpravidla je vykazovana
shodnost/podobnost s informa¢nimi  zdroji, které
odkazuji na pravni upravu — Viad¢é piipadi se
protokol odkazuje na dikci pravnich ptedpisu, které
autorka v praci cituje, resp. s nimiz autorka Vv praci
dale pracuje. Vedoucimu je znamo nékolik
odbornych publikaci a kvalifika¢nich praci, které se
vénuji materii, o niz autorka pojednava. Zadna tato
publikace neni obsahové totoZna ¢i vyznamné
podobna s piedlozenou praci.

Z uvedenych duvodu vedouci protokol o podobnosti
zaveérecné prace blize nezkoumal.

Logicka stavba prace

Logicka stavba prace je dobra.

Prace se zdroji  (vyuziti
cizojazyénych zdroji) vcetné
citaci

S ohledem na typ kvalifika¢ni prace, zkoumanou
materii a K ni se vztahujici prameny, lze konstatovat,
7ze autorka pracovala s dostateénym okruhem
prament.

S prameny autorka pracovala spravné.

Hloubka provedené analyzy
(ve vztahu k tématu)

Prace je zpracovana deskriptivni a analytickou
metodou.

Uprava prace (text, grafy,
tabulky)

Graficka uprava prace je dobra.

Jazykova a stylisticka aroven

Stylistickd a gramatickd urovenn prace je na
dostatené urovni.

Pripominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé

K praci neni divod formulovat Zadné zasadnéjsi obsahové pripominky.

Praci lze ptipustit k obhajob¢, nebot’ splituje naroky kladené na tento typ kvalifikacnich praci
Pravnickou fakultou Univerzity Karlovy, v navrzenym kvalifikaénim stupném vyborné.

Pfi Gstni obhajobé se autorka vyjadii k témto otazkam:
1) Lze a ptipadné jakym zplsobem pfistoupit k potrestani spravce osobnich udaju, ktery po
dni nabyti platnosti nafizeni a pfed nabytim u¢innosti zdkona o zpracovani osobnich udaji

jednal v rozporu s pravni Gipravou nafizeni?

2) Vuci komu a za jakych podminek mize zaméstnanec uplatiiovat prava z odpovédnosti za
hmotnou a nehmotnou Gjmu, ktera byla zaméstnanci zpuisobena unikem osobnich tdaji ze

strany externi mzdové Uctarny zameéstnavatele?

V Praze dne 14. kvétna 2019

JUDr. Jakub Moravek, Ph. D.
vedouci




