Priloha 1

Schéma polostrukturovaného interview pro pedagogické pracovniky

zakladnich $kol specialnich

Informace demografické a kontextové

Pohlavi:

Veék:

Pracovni zatrazeni:

Dosazené vzdélani (aprobace):

Kuvalifikace (pfipadné doplnéni):

Dosavadni praxe (pocet let):

1. Oblast: vyskyt problémového chovani

rec

Jak byste definoval/a pojem ,problémové chovani® zakd s autismem a stfedni
mentalni retardaci?

S jakymi nejéastéjsi formami problémového chovani se u zéka/ti s autismem
a stfedni mentalni retardaci ve tfidé/skupiné setkavate?

Jak casto se problémové chovani u zaka/ii s autismem a mentalni retardaci

ve vychovné vzdélavacim procesu vyskytuje?

Mrxe

2. Oblast: pri¢iny problémového chovani

Co je dle vaseho nazoru nejcastéj$im tzv. ,,spoustééem problémového chovani
u zaka/li s autismem a stfedni mentalni retardaci?
Jakym zptisobem piedchazite vzniku problémového chovani u zaka/ti s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

3. Oblast: FeSeni problémového chovani

Jak se rozhodujete o volbé strategii feSeni problémového chovani Zzaka/t
s autismem a stfedni mentalni retardaci?
Ma vase skola zpracovan néjaky plan feSeni problémového chovani zaka/t
s autismem a stfedni mentalni retardaci?
Jak probiha cely Vas postup feSeni problémového chovani u zaka/i s autismem

a stfedni mentalni retardaci?



Kter¢ metody a formy prace ve vychovné vzdélavacim procesu pii feSeni
problémového chovani u zaka/ii s autismem a stfedni mentalni retardaci povazujete
za UspeSné?

Kter¢ metody a formy prace ve vychovné vzdéldvacim procesu pii feSeni
problémového chovani u zéka/i s autismem a stiedni mentalni retardaci povazujete
za neuspesné?

Jakymi profesnimi dovednostmi by mél disponovat pedagogicky pracovnik
ve vychovné vzdélavacim procesu u zaka/i s autismem a stifedni mentalni

retardaci?

4. Oblast: podpora pro FeSeni problémového chovani

Jaké ma vase skola prostorové, materialni, personalni a technické zazemi ve vztahu
k vyskytu a tfeSeni problémového chovani zakiim s autismem a stifedni mentalni
retardaci?

Jaka je vaSe spoluprace se zadkonnymi zastupci zadka/i s autismem a stfedni
mentalni retardaci pfi feSeni problémového chovani?

S jakymi dal§imi subjekty spolupracujete pfi feSeni problémového chovani u zaka/t
s autismem a stfedni mentalni retardaci?

Odkud cerpate informace a znalosti o moznostech feseni problémového chovani
zaka/l s autismem a stfedni mentalni retardaci?

Absolvoval/a jste v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki specialni
kurz vztahujici se k této problematice (jaky, rozsah, vyuzitelnost v praxi)?

Muzete uvést navrhy na zkvalitnéni a zefektivnéni vasi prace ve vychovné
vzdélavacim procesu pii feSeni problémového chovani u Zzéka/ti s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

Informace doplitkové:

Chtél/a byste jesté doplnit néjakou oblast, o které jsme spolu hovofili?

Chtél/a byste zduraznit néjakou oblast, o které jsme se nezminili?

II



Ptiloha 2 Interview s pedagogickymi pracovniky

Piepis interview ¢. 6 s asistentem pedagoga/vychovatelem AP 3, véetné kédovani
Piepis interview &. 7 se zastupcem Feditele ZR 3, vEetné kédovani

Piepis interview ¢. 9 se specidlnim pedagogem — ucitelem SPU 3, véetné kédovani

V ukazkach polostrukturovanych interview s pedagogickymi pracovniky zakladnich skol
specialnich nejsou otazky demografické a kontextové tykajici se identifikacnich
charakteristik Gcastnikdi a mista vyzkumného Setfeni, ani otdzky pro navazani pocatecni

komunikace ¢i otazky ovérfujici spravnost porozuméni soucasti nize uvedenych rozhovort.
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Prepis interview ¢. 6 s asistentem pedagoga/vychovatelem AP 3, véetné kédovani

e Jak byste definovala pojem ,problémové chovani® zakli s autismem a stfedni

mentalni retardaci?

» TakZe ze svych zkuSenosti, bych to definovala tak, Ze problémové chovani je takové

khovdm’, které se vymyka béinym normam, které jsou stanovené ve tiide, které

e S jakymi nejcastejs$i formami problémového chovani u zakli a autismem a stiedni

mentalni retardaci se ve tiidé setkavate?
wMezi u nds nejcastéjsi vyskyt patvi riizné hgresivm’ i autoagresivni chovdni - niceni
véci, hazeni predmeéty, rozbijeni okna, kopani do zdi, nabytku, naddvdni, kousdni,

Stipdani, pak riizné hlasové projevy, utéky ze tﬁdﬂ“.

e Jak casto se problémové chovani u zéka/G sautismem a mentalni retardaci
ve vychovng vzdélavacim procesu vyskytuje?

wJe to ]vlastné denné, protoZe kaZdy den spolu musime néjak vychdzet, komunikovat

a tim pdadem, kdy? dojde k néjakému nepochopeni situace, tak se vyskytuji riizné

projevy problémového chovini.

e Co je podle Vas nejCastéjsim tzv. spoustéCem problémového chovani u zakl

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

»Asi to, Ze vlastné Me"tem s PAS a MR vyhovuje néjaka struktura dne, ¢innosti a kdyz

g

se jim to narusi, staci jenom malickost, néjakd zména, tak uz to ,,jede“...

e Jakym zpisobem piedchazite vzniku problémového chovani zakd s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

wlLze tomu predchazet tim, Ze lvedagogové uz to dité znaji, takZe vi, na jaké podnéty

reaguje, a tim padem piedchdzime rizikovym situacim.| Ale obcas je dobré i hauc"it

dité respektovani zméndm, vidy ho na to predem v reZimu dne upozornime,
ale ne ndasilnou formou, je vhodné je i vystavit néjakym situacim, aby je museli iesit,
prosté tak, aby se to zvlddlo a podpoiit ho v tom, aby ty situace neresilo problémovym

chowim'm“‘.
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Komentar [PJ1]: definice
problémového chovani

Komentar [PJ2]: formy problémového
chovani

Komentar [PJ3]: cetnost vyskytu
problémového chovani

Komentar [PJ4]: spoustéce
problémového chovani

Komenta¥ [PJ5]: predchizeni vzniku
problémového chovani

Komentar [PJ6]: nicvik socialnich
dovednosti




e A jak se rozhodujete o volb& strategii feSeni problémového chovéani zaka/t
s autismem a stfedni mentalni retardaci?

» VyloZené Vndividmilné’, na kaZdé dité plati néco jiného, zdleZi i na situaci,

na rozpoloZeni ditéte, protoZe béhem dne se i ndlada rizné méni, samoziejmé

mnohdy intuitivné, na zdakladé zkuSenosti, ve spoluprdci s pedagogem, popiipadé

s dalsimi pedagogickymi pracovm’kﬂ“.

e Ma vaSe Skola zpracovana pravidla a mechanismy pro feSeni problémového
chovani zaka/ti s autismem a stfedni mentalni retardaci?
,,lPﬁmo ne, zdleZi na kazdém uciteli, jak si pFipadné vypracuje do individudlné

vzdélavaciho planu postupy pro i’e§emT“.

e Jak probiha cely Vas postup feSeni problémového chovani u zaka/ti s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

,,Casto je ten postup takovy, ﬁ)zt’t Zdka na jiné misto, nez kde se to problémové chovani
objevilo, mimo tiidu, napviklad do relaxacni mistnosti nebo ve tiidé ;ména mista,

relaxacni koutek, zaujmuti néjakou jinou Einnostﬂ“.

o Které metody a formy prace ve vychovné vzdé€lavacim procesu pii feSeni
problémového chovéani u zédka/a s autismem a stfedni mentalni retardaci povazujete

za Uspesné?

o Které metody a formy prace ve vychovné vzdé€lavacim procesu pii feSeni
problémového chovani u zéka/ii s autismem a stfedni mentalni retardaci povazujete

za neuspésné, co byste nedoporucovala?

» VyloZené asi statickad prace, za kaZdou cenu nutit vykondvat danou Cinnost, mluvit
a ukazovat na tabuli, to opravdu nefunguje. Ne, dlouhé vysvétlovani situace chovani

a poucovdni o spravném chovdani*,

e Jakymi profesnimi dovednostmi by mél disponovat pedagogicky pracovnik
ve vychovné vzdélavacim procesu u zaka/ii s autismem a stifedni mentalni

retardaci?

Komentar [PJ7]: volba strategie feSeni
problémového chovani

Komentar [PJ8]: mechanismy feSeni
problémového chovani

Komentar [P9]: postupy a
mechanismy feseni problémového chovani

Komenta¥ [P310]: postupy a
mechanismy feSeni problémového chovani

Komenta¥ [PJ11]: vychovné vzdélavaci
metody a piistupy




» Tak urcité krpe"livostl', to rozhodné, empatii, ¢lovék musi byt schopen ndsledovat
Jejich zvyky a chovini, snaZit se jim porozumét. Rozhodné si nastudovat o autismu
informace, pro¢ maji tito Zdci takové pochody uvaZovani, chovani, Ze maji jiny

zpuisob mysleni a chdpdnﬂ“.

o Jaké ma vaSe Skola prostorové, materialni, personalni a technické zazemi vzhledem

k vyskytu problémového chovani u zakti s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wMyslim si, Ze to %em’ Spatné, ale rozhodné by to chtélo zlep§it.mAgyﬂhﬂejyigq”
nevyhovujici jsou prostory, kde se dopoledne Zdaci vzdélavaji ve tiidé, odpoledne pak
v té samé tiidé je Skolni druZina se zcela jinym reZimem a potiebou usporddani. Zase

super je naSe relaxacni mistnost, kde to déti maji rady, ale je to v jiném pati'e budovy

a pro velky zdjem neni vidy k dispozici*.
e Co se tyka toho materialniho, personalniho a technického vybaveni?

wTo si myslim, Ze je slusné, Ze maji Zici s ¢im pracovat. Pravda, ’uc’ebm’ce temer

nevyuZiji, takZe je poti‘eba mit dostatek strukturovanych vukolii, pomiicek.

Jje zajisténa péce vcelku dostatec’na V technickém vybaveni je to prumérné, urdité

by bylo vhodné zajisténi vice tabletii do ti'id, interaktivnich tabulﬂ“.

e Jak vnimate spolupraci se zdkonnymi zastupci zaka/i s autismem a stfedni mentalni

retardaci pfi feSeni problémového chovani?

»INo, vétSinou bych rekla, Ze b’odiée jsou spolupracujici, ¢lovék k FeSeni daného
problému musi pristupovat zodpovédné, samoziejmé, Ze konkrétni problém musi
PpFiméienym zpiisobem podat, vysvétlit, aby ten rodic¢ pochopil, pro¢ se to stalo a jak

to probihd. Ne vidy se stavi k pochopeni pozitivné, je to asi pro né téiké to pochopit

| Komentar [PJ17]: zazemi a vybavenost

a prijmout takovy fakt. Nékdy se stdvd, Ze pro nds problémové chovini oni vnimaji
jako standardni chovdni, ale jinaci je situace doma a jina ve Skole, kdy musi Zdk
sdilet pobyt i s ostatnimi spoluzdky a musi to byt pro vSechny zucastnéné prijatelné

chovdnﬂ“.

o S jakymi dalsimi subjekty spolupracujete pfi feSeni problémového chovani u zaka/ti

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wTak 7z mého pohledu asistenta pedagoga vaolupracuji hlavné s pedagogem —

ucitelem tiidy, potom s vedouci vychovatelkou ve Skolni druZiné. Pak s dal§imi

VI

KomentaF [PJ12]: odborna osobnostni
a profesni vybavenost pedagoga

Komentar [PJ13]: zizemi a vybavenost
Skoly

Komentar [PJ14]: prostorové
podminky

Komentar [PJ15]: zizemi a vybavenost
skoly

Komentar [PJ16]: persondlni
zajisténost

Skoly

Komenta¥ [PJ18]: spoluprice a
komunikace se zakonnymi zastupci

Komentar [PJ19]: rodicovské reakce a
postoje




odborniky, hlavné pracovniky SPC. Spolupridce se vSemi je velmi dobrd, povaZuju

ji za kvalitni*.

[Komenté‘r’ [P320]: tymova spoluprace ]

e Odkud cerpate informace a znalosti o moznostech feSeni problémového chovani

zaka/u s autismem a stfedni mentalni retardaci?

»Nejvice lzkm'z“,ek, z odborné literatury, rozhodné i zinternetu, samoziejmé

pak sdilenim s kolegﬂ“.

e Absolvovala jste v ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl specialni

kurz vztahujici se k této problematice (jaky, vyuzitelnost v praxi)?

wAno, absolvovala jsem lvﬁ ndstupu jeden kurz, ale k obecné problematice PAS,
piijela k nam do $koly pani Cadilovd. Sice to byly dost informace, které jsem
uzZ védela, ale mohli jsme se konkrétné zeptat na nékteré oblasti, pak zdleZi

na ¢lovéku, co vyuZije a jak si s tim poradﬂ“.

e Mizete uvést navrhy na zkvalitnéni a zefektivnéni vasi prace ve vychovné
vzdélavacim procesu pii feSeni problémového chovani u Zzaka/ti s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

wTak rozhodné co se tyka téch Lvrostorovjch FeSeni. KaZdé dité kromé boxu
na strukturované uceni by potiebovalo néjaky sviyj koutek, svoje mistecko, které
by se mohlo vyuZivat ke zklidnéni p¥i iFeSeni problémového chovdni. VyloZené néco

na relaxaci,\ dal§i pomucky. Potom moZnost absolvovini kurzii jak pro pedagogy,

tak asistenty pedagoga a vyména zkuSenosti“.
o Chtéla byste jesté doplnit néjakou oblast, o které jsme spolu hovofili?

wJesté bych zdiraznila oblast dobré spoluprdace pedagoga a asistenta pedagoga,

to povaZuji za velmi dilefité, aby qungovali jako tjm,l protoZe potom i ty déti

Komentar [PJ21]: vzdélavani
pedagogickych pracovnikii

Komentar [P122]: vzd&lavani
pedagogickych pracovnikii

Komenta¥ [PJ23]: prostorové zajisténi
podminek

[Komentéi‘ [P324]: tymova spoluprice ]

to vyciti“,

o Dé&kuji za rozhovor.
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Prepis interview ¢. 7 se zastupcem reditele ZR 3, véetné kédovani

o Jak byste definoval pojem ,,problémové chovani“ Zzakd s autismem a stfedni

mentalni retardaci?

,,[Chowim’, ktery uz persondl nebo rodi¢ nebo ten clovék, co md to dité na starosti,

b4
.

vybocuje 7 moznosti, ktery zvladne, béZné, rutinné

e S jakymi nejcastéj$i formami problémového chovani u zaki a autismem a stfedni

mentalni retardaci se ve tfidé setkavate?

wlak my tu mame shodou okolnosti de facto Vcompletnt’ spektrum problémovyho
autistickyho chovidni. TakZe od béZnych nekdzni, vzdory, néjaky verbdlni ataky,
verbalni agrese, zdchvatovy stavy, tak tu mdme i stavy agrese vuci détem
i pedagogum, autoagrese — konkrétné Skrdabani, kousdni, uidery hlavou o zed’,

o okno.\ ZdleZi zase na funkcnosti toho ditéte, jo. Jinak to déla dité, ktery je na tom

kognitivné troSku lip, pak to jsou takovy ty Lsebepoikozovdni typu, Ze si rozbije véci,
kopne se do nohy, nebo se prasti a podobné, ale pak jsou to takovy ty typicky
autisticky projevy u téch nizkofunkcnich autistii, kdy opravdu si rozdrapou oblicej,
poskozujou se tim, Ze si napiiklad zacne okousdvat prstiky a nejvic to tam mad teda
jeden Zak, kdy?Z je v nepohodé, kterej je schopnej nebo ma tentenci ,,probihat hlavou“

okno. Llo, ale zatim teda musim zaklepat, vétSina téhle vaZnéjSich projevii se ndim

podafila systémové dostat pod kontrolu, Ze k tomu nedochazi nebo aspoii ne prili§
Casto. Ale k takovymu tomu, Ze Wt’te“ se dostane do tenze, protoZe ho tieba rusi
spoluZdk, kterej je verbdlné hlasitej azrovna XX autista to negvlidd a jde
do néjakych psychicko nebo somaticko-psychickych kieci, to tu je Castéjsi. Agrese
viiéi pedagogium se taky vyskytuje, rozhodné se to netykd vSech Zakiu, abych to iek
z hlavy tak asi 3-4 jsou schopni byt néjakym zpiisobem agresivni viéi persondlu,

s tim, Ze vyloZené problémovy je to jenom u tiech Zdakii. \U XX tam, je to jesté

vzhledem k véku zvladatelny, neni to cilend agrese, je to prosté vybijeni frustrace
na tom persondlu, u téch dvou starSich XX je to horsi, kde kognitivné jsou spise
na hranici pasma LMR a SMR a ty utoky jsou cileny a ucelovy. A zase u jednoho XX
to zvladame systémové a u toho druhého XX to prosté nejde, protoZe to je takovy typ,
Ze i kdy? udélate vSecko sprdavné, tak byt agresivni miZe kdykoli. XX je pak

ve specidlnim reZimu, co se tyce dohledu a zabezpeceni jeho chovdni®,

VI

Komentar [PJ25]: definice
problémového chovani

Komentar [PJ26]: formy problémového
chovani

Komentar [PJ27]: formy problémového
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Komentar [PJ28]: formy problémového
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e Jak casto se problémové chovani u zéka/G s autismem a mentalni retardaci

ve vychovné vzdélavacim procesu vyskytuje?

,,IObecné', u nékterych denné, ale musime se bavit o intenzité nebo mire. TakZe pokud
uz povazZuju za problémové chovani, Ze dité je natolik verbalné rusivy, Ze se nemiiZe
provadét béznd vyuka, to uz je problémovy chovani, tak to je samozirejmé na dennim
poiadku. Co se tyce téch vyraznych problémovych projevii, ktery souvisi uz s vyssi
hladinou néjaky frustrace, nenaladéni, nepohody téch déti, tak k tomu dochazi méné

casto.

Pokud se viecko déla s tim nahledem, Ze jedete preventivné, piedviddte a mdte

na to kapacity persondlni, tak ktémhle vyraznym projevim jako je agrese nebo
poskozovani sebe nebo rozbijeni véci viastné uZ dochazi minimadlné, ale staci zména

v reZimu a miize to samoziejmé eskalovat*,

e Co je podle Vas nejcastéj$im tzv. spoustééem problémového chovani u zaka

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wZ velky Casti je to o tom, Ze Lselz",ou nase provozni manudly. Bud’to tieba chybi lidi
nebo dojde k néjakym necekanym zméndm, to dité se nestali piipravit na zménu
v rezimu. V prevainy vétSiné pripadii je to neclitelnost situace. Bud’ tam selZe
komunikace, nebo ty uddlosti kolem néj naberou spad, na ktery nejsou zvykly
a potom zavainy moment, kterej mi téZko ovlivnime dopredu, to je momentalni stay
toho Zdika. MuZe ho néco bolet, neumi to sdélit nebo prijde s néjakym problémem
uz z domova, neni to doreSeny a tady to eskaluje, protoZe pietece ta unosnda mez

pro toho z“,tika,‘ takZe tady je potom strasné Wz‘ilez“it)f, jak je nastavend spoluprdce

s rodici, jestli vam popravdé vSecko reknou. Dam p¥iklad: nejndarocnéjsi XX co tady

mdme, tak luoti‘ebuju védét, jak probihala cesta do Skoly. KdyZ vim, Ze probéhla
relativné v klidu, tak pracuju ,normalné, kdyz vim, Ze tam byl néjaky problém nebo
Ze byl problém v piedchozim dnu ve Skole nebo doma, musim okamZité upravit

systém prdce, jinak dojde k agresi u XX' ‘i

e Jakym zpisobem piedchazite vzniku problémového chovani zaki s autismem

a stfedni mentalni retardaci?
wZase je to o ty Lvrevenci a vo piipravenym reZimu pro ty déti. Jestli-Ze maji reZim,
kterej jsou schopny unést, to okoli je pro né natolik Ccitelny, klidny prostiedi,

komunikujou s persondlem zpusobem, kterym jsou zvykli, tak by ti pedagogové méli

IX

Komentar [PJ29]: cetnost vyskytu
problémového chovani

Komentar [PJ30]: spoustéce
problémového chovani
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dodrZet urcity postupy, jsou véci, ktery se s téma détma délat ,,musi a nesmi“ a pokud
se tohle dodrii, tak ty déti jsou v klidu, je to pro né tady piijemny, vi, co bude

ndsledovat, tam je strasné dileZity dodriet strukturu. V’okud se néco zméni, je strasné

[Komentéi‘ [P333]: prevence, postupy ]

duleZity to s nima dopiedu ,,vykomunikovat“. U téch déti, u kterych je ta tolerance
nizs$i a budou reagovat prvni, pokud je néco jinak, tak se musi vyclenit nékdo
zpersondlu a musi se primdrné vénovat tomuhle ditéti, protoZe je to ’vz’dycky
samoziejmé bezpecnéjsi a méné prdace, kdyz to udélate dopredu, to dité to prosté
zpracuje, vysvétlite mu to, pripadné mdte moznost dopiedu ho individudlné provést
tou novou situaci, nez kdyZ pockdte, az to ,bouchne* a pak musite stahnout tii lidi,
protoZe dva iesi toho, kdo je v incidentu a jeden iesi ten zbytek skupiny a narusi vam
to vlastné tu vyuku a provoz mnohondsobné vice, nei kdy; tomu date cas. \
Samoziejmé je to vo tom }n’edvt’da’m’. U nds se snaZime, co to jde, mit u t¢hle déti
vidycky pedagoga, kterej ma uzZ tu zkuSenost a cit, umi poznat v jakym stavu to dité

jea jede podle tak zvanyho ,,semaforu“.‘ Bud’ je dité v zelenym, Zlutym nebo

v Cervenym, takovd ta zdkladni pomiicka, co }vm’mém u ditéte, jaky je okoli, co se déje
a podle toho sméruju naroky na to dit¢ a upravuju prostiedi, reZim. My tu nemdame
jeden jakoby rutinni reZim, ten je danej, kdyi vSecko je v porddku, kdy? déti

fungujou.‘ A potom kaZdy dité by mélo mit v ramci svych individudlnich moZnosti

[Komentéi‘ [P334]: prevence, postupy ]

Komenta¥ [PI35]: predchazeni vzniku
problémového chovani

[ Komentar [PJ36]: postupy, rezim ]

néjaky zvlastni zachdzeni, kdyZ se ten reZim nedd dodriet a samoziejmé tykd
se to zase téch, jejichZ tolerance je nejniZsi zmény zviddat. ’Ve vysledku se bavime
o tietiné 7 celkového poctu Zdku, ktera md tyhlety naroky a z toho tii, maximadlné

CtyFi jsou opravdu rizikov_)?.‘ Primarné se zajist'uje péce o ty tfi, Ctyri, musim mit

kvalitni lidi u téhle déti, kdy?se néco méni nebo je zména, musime vyiesit
co s témahle détma a kdyZ to mame podchyceny, tak potom zhodnotime, na co mame
a podle toho operativné deme ddl. Lle to troSku o improvizaci, ale zdroveii i o kvalitni
DFipravé, protoZe kolegové v ramci tiidy musi mit vidycky zdloZni plan. To znamend,
mdm néjakou pripravu, kdy? vSecko bude dobve, déti dobie naladény, fungujeme

podle planu - piipravy, vedeme vjuku.‘ Prijde-li Jproblém, kterej bud’ se stal

Komentar [PI37]: rizikovost vyskytu
problémového chovani

[ Komentar [P138]: postupy, rezim ]

na pracovisti, nebo uz s nim dité prislo, musim reZim upravit. A ted’ mam dvé
moZnosti: upravim to jenom tomu ditéti, tieba jenom tim, Ze mu dam vic individudlu,
Ze poslu asistenta nebo druhyho kolegu, Ze s nim jde nékam ven, do jiny mistnosti,
udéla mu to pohodovy, nebo mu na chvili vysadim ndrocnost, necham ho chvili

odpocinout. To je ten prvni krok, a kdyz, to nezapiisobi a dojde k tomu, Ze mi to zacne
X



naruSovat celou tu skupinu, no tak samoziejmé mdam ten zdaloZni plan, kdy ten den
neudélam s détmi ten vykon, co jsem chtél, zadam vSem Zdakum ukoly, které jsou
rutinni, oni je zvlddnou a primdrné se vénuju tomu ditéti, ktery je v tu chvili

v nejvétsi tenzi nebo ve stresu “.‘

e Jak se rozhodujete o volbé strategii feSeni problémového chovani zaka/t

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

., Resim lincident, podle toho, kdo ho mad. Jina ndarocnost pro pedagoga i pro ty ostatni
zucastnény déti je, Ze kdyz do incidentu jde dité, jehoZ nejvetsi rizikovosti je, Ze zacne
hlasité kiicet nebo odmitne pracovat a vali se po zemi a uplné jinak resim incident,

kdy vim, Ze to dité mitie mé nebo svého spoluZika fyzicky ohrozit. Lle stra$né duleZity

mit tohle lpromy&'len_}? a pripraveny dopiedu s pedagogama a je stra$né duleZity
dodriovat zdsadu, Ze nemiiZou si kolegové vesit zdleZitosti jenom svoji tiidy. ProtoZe
my jsme tady na malym prostoru, provazanost dopoledne s druZinou, pro ty déti

je to jeden proces,\ takZe We facto vSichni musi mit povédomi o tom, co XX (kteryho

ted’ slySime) proZivd a podle toho piizpusobit tu vyuku, protoZe to rusi tieba déti vedle
ve tiidé. Musim bejt pripravenej taky na to, Ze miuiZe bejt krizova situace pro cely
pracovisté. Spoluprdace a povédomi o tom, co déla ten druhej kolega, Ze dité
ve vedlejsi tiidé je takovyhle, to kdy? funguje, tak mame podminky pro to, aby se jelo

naplno v ty prevenci, a pak mame problémovy chovani minimtilm’.‘ Strasnej rozdil je,

Komentar [PJ39]: volba strategie
feseni, rezim

feseni

[ Komentar [PJ40]: volba strategic J

Komentar [PJ41]: pripravenost,
prevence

[Komentéf [P342]: spoluprace, postupy ]

do jakych se incident rozjede stupiiii, jestli dité zarazite v emocni labilité ve chvili,
kdy uZ jenom nepracuje nebo jestli projdete celym incidentem, co? miiZe byt
u nékterych v podstaté zdleZitost na hodinu, dvé a vtu chvili, Fe§ite bezpelnost,
neresite vyuku. Musime mit tak Wobrej persondl, aby dopiedu umél poznat, co dité
ten den zvlidne, co zvladne celd ta skupina, co zvlidne miuj kolega, kterej v tom

se mnou jede, protoZe to je taky faktor, kterej to ovliviiuje “.\

[KomentéF [PJ43]: profesni vybavenost ]

e Ma vaSe Skola zpracovana pravidla a mechanismy pro feSeni problémového

chovani zaka/a s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wAno, ma Wetodiky, krizovy pldny,‘ to popisu teda piimo postup ieseni problémovyho

chovdni u téchto Zaka“

e Dobrte, jak tedy probiha cely Vas postup feSeni problémového chovani u zaka/a

s autismem a stfedni mentalni retardaci?
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»Optimdlni nebo sprdvnej Lvostup by mél byt ten, pokud se objevi problémovy
chovani, ktery je zatim nezmapovany nebo zacne prevySovat néjaky beZny provozni
moZnosti, aby se zvladalo dobve, tak se sezve porada vSech pracovniki, primdrné
samozirejmé se to ieSi s tou tiidou, to se ¥FeSi akutné ten den, kdy se to objevi.
Nejpozdéji druhy den se sejdou vSichni kolegové, kteii jsou na tom danym pracovisti,
kde se problém ¥esi, coZ je v nasem piipadé vSichni (asi 15-16 lidi) a mél by se ddt
dohromady samoziejmé krizovej plan. Krizovej plan navrhuje metodik ve spoluprdci
s kolegou, kteryho se to nejvic tyka, tiidni nebo vedouci oddéleni v druZiné nebo
ti pedagogové, kteii v ty skupiné, ti'idé piisobi. Udéla se takovej prvni koncept, s nim
se seznami prdavé pak vSichni ostatni pracovnici, iekne se tohle tu mame,
potiebujeme, aby se dodriovalo tohle a tohle, protoZe tohle zkusime. Je to takova
prvai pomoc, prvni opatieni jsou zaméiend na to, aby se nikomu nic nestalo
nékdo zkuSeny, ktery je povolin k témhle narocnejm piipadium, takZe dité ,,pieddte*
ztkuSenymu kolegovi nebo nékdy i dvéma, pro jistotu, kdy? se jednd o FeSeni
u starsiho Zdka, a ty ho maji v tu chvili v kompetenci a jejich cilem je dité uklidnit,
aby ze Skoly Sel v pohodé, aby druhej den p¥iSel v pohodé a ten druhej den my bysme
méli ui mit pripraveny podminky na to, Ze pocitime s tim, Ze se to problémové
chovdni miiZe opakovat a neméli bysme bejt zaskoceny. Ze Lvetktint’ must byt néjaky
vystup, ten je zdvaznej pro vSechny. I tireba, kdyby to byl plan na jeden den. Musi byt
v§ichni pFipraveni na to, Ze se pokyny budou iidit. ProtoZe pak na zdkladé zkuSenosti
dal$iho dne, to miiZeme upravit, jestli je to dostatecny, jestli jsme to trefili, protoZe my

nikdy nevime, nezndme tu piicinu, proc to dité je v nepohodé, néktery dité vim

to iekne, ale u nékterych se to hdadda. \U nékterych to hadame dlouho, zase piiklad

z praxe: méli jsme tu u jednoho ditéte bpravdu uplné necekanou eskalaci projevii
jeho chovani, kdy zrelativni pohody mélo doslova rapty. Opravdu S$lo

do zdachvatovyho chovani, ubliZovalo si.\ Dlouho jsme nemohli prijit na to, &im to je.

A pak ysme vypozorovali, Zeje to po svaciné. Ve spoluprdci s rodinou jsme
vykomunikovali, Ze ma uplné rozhozeny trdaveni, co? teda tam ty piiznaky byly,
stiidavé mélo prujmy, zdcpy, ale 7 néjakyho ditvodu, se ten zdravotni stav zhorsil
natolik, Ze ono po kazdém jidle mélo zjevné bolesti. A je to dité, ktery vam neumi Fict,
Ze ho néco boli, navic hodné vydrZi, jeho prih bolesti je posunutej a je to dité

problémovy i z jinechj divodii, ale tohle bylo nestandardni, necekany a nefungovalo
X1

Komentar [PJ45]: postupy a
mechanismy feeni problémového chovani

)

|

Komentar [PJ46]: postupy a
mechanismy feSeni problémového chovani

J

|

Komentar [PJ47]: formy problémového
chovani

)




nic. A aZ po dvouch, tiech tydnech jsme vysledovali, Ze to souvisi s jidlem. Ukdzalo
se pak dokonce na néjaky jicnovy onemocnéni, dité mélo bolesti. Pivodné jsme
se domnivali, Ze je dité pretaZeny, Ze néco nezvlada. Rutinné funguje ve struktuie,

kdy? je bez dohledu, strukturu si plni samo, protoZe ji poti"ebuje.‘ Uvedu jesté piiklad

FeSeni 7 posledni doby: Ostatnim kolegiim jsme ¥ekli, vitbec s timhle Zdakem
nekomunikujte. Neméli jsme uplné zmapovany, co ho vlastné ,rozjelo“, co byl
spoustéc. Potiebovali jsme, aby on byl v komunikaci s tiidnim ucitelem, pripadné
s tim, kdo ho ma zrovna na starosti. TakZe jsme zavedli docasny opatieni — ,,mas
svého ucitele, na mé nemluv“. Bylo to takovy nestandardni, pro XX taky samoziejmé
necitelny, ale zafungovalo to, protoZe dité bylo nuceno spolupracovat s tim ucitelem,
s kterym byl v konfliktu. ‘Univerzdlm' manudl, co se dela, kdy? se dostane dité
do afektu, Ze vidycky jsou vty skupiné minimdlné dva lidi, ktery se staraj,
to znamend: jeden oSetii bezpecnost toho, kdo je v tu chvili v tom incidentu nebo
vtéch problémech a ten druhej iesi zbytek skupiny. Musi se dbdt, aby se Zdci
vzdjemné nezranili a aby se vidjemné nerozjeli. Pokud to jde, je vyveden Zdk, kterej
md problém, ze tiidy do sklidiiovaciho prostoru, to znamend do jiny ucebny nebo
prosté nékam, kde md prostor a cas se uvolnit a nékdo se mu adekvdatné vénuje
a kdy? to nejde, no tak je vyvedenej zbytek ty tridy a ,,on“ se nechd na miste. To je
takovej obecnej manudl, kterej funguje vidycky, ikdy? nevite, co zrovna délat.
Pak tedy si sedneme s tiidni ucitelkou, nebo s kolegama, kterych se to nejvic tyka,

vymyslime postup do ndsledujictho dne a ostatni s tim sezndmeme.‘ Pokud

Komenta¥ [P148]: postupy a strategie
feSeni problémového chovani, tymova
spoluprace

[Komentéf [P349]: bezpecnost

Jje to nahodilej incident, vzniklo to tieba proto, Ze dité bylo rozhozeny z podminek,
ktery my jsme nemohli ovlivnit tieba 7 domova nebo Ze mu bylo fyzicky Spatné nebo
Ze jsme my udélali néjakou hrubou chybu v organizaci typu, Ze jsme zménili reZim
a zapomnéli jsme mu to vcas Fict, tieba piiklad typu: zitra piijdeme na prochdzku tam
a tam, ale protoZe kolegyné onemocnéla a kolega md na starost vice déti, tak
ta vychdzka nebude, dité se dostane do nepohody, protoZe ono s tim pocitalo. Dité
se rozjede, my to uklidnime, néjak toprobéhne av podstaté je to vyreSeny
a nevracime se k tomu. To neni krizovd situace, kterd by se piendSela do dal§iho dne.
Ale titeba situace, kterd se piendsi do dalSiho dne, kdy dité ktery bylo Moted’ verbalné
agresivni, zacalo bejt fyzicky agresivni, cof je vidycky obrovska zména. Jak
pro to dité, tak pro jeho spoluZdky, tak pro ten persondl. A v podstaté byt’ ti kolegové

védi, Ze stimhle se musi pocitat, ty p¥iznaky nebo ndznaky, Ze ktomu dojde,
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tam byvaji dopredu. Stejné je to vidycky Sok! ‘Protozfe Vis to uplné vykoleji 7 toho

reZimu a samoziejmé jinak to vnimd kolega, kterej ma metr devadesdt a to, Ze od XX
dostane facku, ho v podstaté nerozhodi ajinak to vnimad kolegyné, kterda ma metr
padesdt a samoziejmé je v tu chvili fyzicky ohroZena. TakZe tohle je vidycky néco,
co se musi opravdu ¥esit se vSi naléhavosti, ktera k tomu patii, protoZe musite ddt tém
lidem jistotu, e maj manudl na to, Ze kdyZ uz néjaky konflikt nedopadne, tak je tam
zajisténa i jejich bezpecnost a na to uz se teda vypracovava krizovej plan. Na to mdame
nastésti od loiiskyho roku metodiku od ministerstva Skolstvi pro zdkladni Skoly
vramci inkluze, ale ona je docela dobrd ipro nds. Tady bych zdiraznil,

Ze llegislativne“ jsou pedagogicti pracovnici naprosto nechrdne“ml‘ Vzdélavani Zakn

Komentar [PJ50]: zména formy
problémového chovani

[Komenté‘r’ [P351]: legislativni ramec ]

s autismem je o tom, Ze Wusite Dpocitat s agrest, kdo s tim nepocitd, tak nevi, o co jde
nebo se stim prosté jesté nesetkal. TakZe je tieba s tim pracovat, pracovat
s tim dopiedu, protoZe jak jsem uZiikal, u hodné téch déti jsou ty ndznaky,

Ze to sméiuje k tém téZkym staviim a je Cas se na to pFipravit.‘ Pokud mate Vogisticky

zajistény pracovisté, pokud mdte podminky pro pedagogicky pracovniky, jsou
vySkoleny, nejsou pretéZovany a maji na to kapacitu, pokud to takhle funguje, tak
je ¢as na prevenci, je cCas na Skoleni, na néjaky mimordadny setkdani, poradu.

Z provoznich diwvodii je tohle casto nedosaZitelny standarﬂi takZe se musi dost Casto

Komentar [PJ52]: rizikovost vyskytu
problémového chovani

[KomentéF [P353]: personalni zajisténi ]

improvizovat a pravé kdyZ jsou potom situace, kdy kolegové z néjakych dirvodit chybi
nebo se dlouhodobé kvalitnich lidi nedostiva nebo dojde k eskalaci problémového
chovdni u vice Zdkii najednou, ono to spolu souvisi, tak musite operativné vymyslet
néjaky veSeni. A ono to vétSinou ui pak neni o tom idedlnim nebo optimadlnim,
alejeto o tom ,nejméné Spatnym“. A to se musi vzit v uvahu, koho madte
na pracovisti: jaky déti, jaky persondl, co musite ten den provozné zvladnout a podle
toho to nastavit. My jsme si to u nds nastavili tak, 7e mame t#i irovné péce. Pokud
mdme vSe zaji§téno, je nds tu persondlné dost, déti v optimdlnim rozpoloZeni,
takJiedeme prosté v reZimu vzdélavdani, to co bysme jako Skola méli zabezpeclovat.

Ulime, primarné se pedagogové soustied’uji na ﬁkoly,\ ktery budou Zdci plnit,

na jejich dalsi vzdélavani. Pokud se dostaneme z néjakyho ditvodu, i tieba na tirovni
tiidy, Ze nejsme schopni tohle vzdélavani zajistit a je, jedno jestli zrovna chybi
persondl nebo je tam suplujici ucitelka nebo proto, Ze se Me“jakj dité dostalo
do vyrazny nepohody, tak jdeme do reZimu vychovdvime — usmériiujeme chovdni,

tam uz netla¢im na vykon Zaki, netlacim na to, jestli zcela postupuje dle ucéebniho
X1v
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planu, ale snaZim se udrZet klid, pohodu a operativné ménit Cinnosti tak, abych
udrzel déti v klidu a pohodé, spolupracujici a zaroveri, aby ti kolegové se udrZeli
v pohodé, protoZe neni nic horsiho, nez kdy? se ten pedagog dostane do tlaku, to pak

problémové chovani Zdaka s autismem raketove eskaluje.‘ TakZe to je ten druhej reZim

a pokud tohle vsecko selZe a pokud tohle nedokaieme a podminky se zhorsi natolik,
dam ted’ko piiklad: oba kantoi¥i, ktery ve tiidé pracujou, nejsou na pracovisti, tfeba
Jjsou v pracovni neschopnosti a ja bych tam poslal kolegu, ktery je tady novej,
zapracovavd se, protoZe zrovha nemiizu uvolnit nékoho zkuSenéjsiho, no tak musime
jet v lreiimu hlidani atam ¥eSim to, abych zabezpecil bezpecnost déti a kolegii.
To znamend, poSlu tam tolik lidi, ktery mi to uhlidaj, jestli-Ze vim, Ze v prostoru tiidy
dojde ke konfliktu, tak v té tiidé nebude to dité, u kterého dojde ke konfliktu, dam
ho bud’ do jiny skupiny, nebo piidélim pedagoga a bude individudlné ten den

vzdélavano. Kdyz', se zméni podminky, mame na vic, jdeme do vyssiho ,,levelu* a tohle

by méli lpedagogové, ktery s détma s autismem délaj, operativné vyhodnocovat,
ty situace se prosté miiZou ménit. A pokud chce tu prdci délat dobie, tak musi bejt
Dpripravenej na vSecky ti'i urovné ten den. Nesmi bejt zaskocenej. Samoziejmé jsou
situace, kdy p¥i v$i snaze Vam tohle viecko selZe. U déti s autismem jsou situace,
rozdélime do skupin podle Citelnosti, narokovosti, ne podle kognitivni vykonosti nebo
podle toho co ty déti umi, ale podle toho, liak zvladaji adaptaci na zménu a podobné,
tak jsou ti, kteii maji tu adaptaci dobrou, zvlidnou zmény, zvladnou se vyporddat
s tim, Ze je ostatni Zdci rusi, Ze tieba kolega déla chyby, protoZe je novy, ale zvladnou
to, v podstaté na persondl nekladou zvlastni ndroky. Pak je skupina Zaki, kterd
uZ musi mit specificky podminky, aby fungovala dobve. To znamend: musi se dodrZet

reZim, musi byt strukturovany prostiedi, pedagog musi pouZivat komunikaci, ktery

to dit€¢ rozumi, pokud se tohle zabezpeci, problémové chovini je minimdlni.
Pak je tieti skupina Zdkit s autismem, to je ten typ Zdkii, kde ani intuitivné nemiiZete
spoléhat na to, Ze odhadnete jeho chovani. Téch ’vlivﬁ, ktery na néj pusobi a ktery
on nedokaZe zpracovat je piilis, jsou to hodné casto ty vnitini pFiciny, ktery
zpusobujou projevy problémového chovani, casto jsou to i pridruZeny psychiatricky
diagnozy a podobné. Jsou to prosté Zaci, u kterych i kdyZ vSechno udéldte dobre,
nemiiZete garantovat, Ze nebude problémovy chovdni. Stoprocentni dislednost

a uspésnost ieSeni v podstaté nelze “.\
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e Které metody a formy prace ve vychovné vzdélavacim procesu pii feSeni
problémového chovani u zaka/d s autismem a stfedni mentalni retardaci povazujete
za Uspesné?

»Spousté problémovyho chovani se da piedejit, vyresit organizacné, ale musite

P p y predejit, vy g

a uspésné, je mit dostatecné proSkolenej persondl. To znamend, aby se pedagové

poslali na Skoleni, ktery dneska existujou, aby tu fungoval dlouhodobej vzdélavaci

plan pro lidi, protoZe spousta téch problémii viibec nevznikne, kdyZ madte lidi, ktery

Jjsou informovany. Je to strasné duleZity, protoie ta obména persondlu je dost Eastd.\”

vewvr

pedagogové. Prosté musim piiradit pedagogovi takovy déti, ktery zvladne a obrdcené.
Automaticky pak samoziejmé strukturovany prostiedi pro vSecky Ziky, vcetné
druZiny a umérné kazdymu, jak hodné to ten Zik potiebuje. Mame tu pro néktery déti
detailni struktury, ale pak i volnéjsi, ktery to jii zvladnou. Individualizace,
ta je nezbytna. I v ramci tiidicky o 4 aZ 6 détech to nejde pojmout jako kolektiv, u deti
s autismem to nelze, takZe cCisté individualni reZim a skupinové, to co zvldadne
ten nejméné zdatny z té skupiny. Piistup takovy, e musim podiidit podminky tomu
poslednimu, kdo to da. Potom zajisténi prostoru, kazdy dité md uplné jinou potiebu

osobniho prostoru, kaZdy se zvldda adaptovat v jinych podminkdch “.\

o Které metody a formy prace ve vychovné vzdélavacim procesu pfi feSeni
problémového chovani u zaka/i s autismem a stiedni mentalni retardaci povazujete
za neuspésné, co byste nedoporucoval?

7 v r

,,Wem’ nic horsiho neZ nacpat velké mnoZstvi Zdaku s autismem do malého prostoru.‘”

Pokud nemam zajistény obecné potiebny podminky, nemélo by se pak pracovat
s témito Zdky, respektive prijimat je do takové Skoly ke vzdélavani. Ty podminky jsou
prosté persondlni, prostorovy a vybaveni, to je furt stejny*.

e Jakymi profesnimi dovednostmi by mél disponovat pedagogicky pracovnik

ve vychovné vzdéldvacim procesu u zaka/ii s autismem a stifedni mentalni

retardaci?

wJe to o té chaliﬁkaci, ale o té odborné, ted’ nemam na mysli kvalifikacéni

Predpoklady, ktery jsou narizeny ministerstvem Skolstvi. Tohle pro praxi neni
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diilezity, to neodsuzuju, ale cerveny diplom ndm pro praxi nepomiiie. Clovék, ktery
md magistersky titul ze specidlni pedagogiky, jesté viibec neni pripraven pro prdci

Zaku s autismem, a uZ vithec ne pro prdaci s détmi s problémovym chovanim. Tohle

se vSecko da naucit az v praxi.| TakZe zase se bavime o zajisténi odbornych kurzi,

stazi, vvmény informaci mezi pracovistéma, navazovani v ,know how* 7 mateiské
Skoly do zdkladni Skoly. V’edagogickj pracovnik musi zndt problematiku, musi byt
schopny, mit na tuhle prdci viohy, byt ochoten jit za soucasnych podminek tuto praci

délat. ‘Vzde“ldvat Zaky s autismem obecné, patii ktomu nejndrocnéjSimu,

co ve Skolstvi miiZete délat, neni p¥ilis skupin nebo typi Zdakii, ktei'i jsou ndarocnéjsi,
je to v podstaté specializace. Je Luoti’eba do pedagogii investovat, kdy? se to nedéla,

tak to nefungujd“.

o Jaké ma vaSe Skola prostorové, materialni, personalni a technické zazemi vzhledem

k vyskytu problémového chovani u zakti s autismem a sttedni mentalni retardaci?

wJsme na stupnici jedna aZ pét nékde na trojce. My to tady mame trochu specificky,
my se posledni dva roky reorganizujeme jako pracovisté, co? se vyvinulo 7 praxe.
Jedna 7 chyb byla, Ze se prijmulo Zdakii s autismem piiliS mnoho nardaz. U nich
pak narocnost s pribyvajicim vékem piibyva, takZe bylo lnutno se transformovat.
Vtuhle chvili jsme pied fazi stabilizace, pocty Zaki odpovidaji prostorim,
dovybavujeme se nejnezbytnéjSima pomiuckama, které pro tu vyuku a prdci
potiebujeme. A snaZime se pracovat na systémovym vylepSovdani pracovisté.

Posoudim-li to 7 hlediska problémovyho chovani, tak jsme se urcité posunuli

a zabyvame se nyni nécim, co ndam jesté pied par lety p¥islo nezvladatelné*.

e Jak vnimate spolupraci se zdkonnymi zastupci zaka/i s autismem a stfedni mentalni

retardaci pfi feSeni problémového chovani?

»Asi jako v§ude na Skoldch. Llsou rodice, kteri spolupracuji, aktivné se podili na béhu

Skoly. Je to opravdu individudlni\ ZileZi strasné na tom, Jiestli rodic¢ je schopen

se zapojit, jak si pripousti tu naléhavost. Nebot’ je takovym standardem,
Ze to vsti‘ebavaji velmi dlouho, autismus je pro tu rodinu strasnd zdtéz. I ti, kteii jsou
informovdni, snaZi se to raciondlné veSit, tak i pro né je to strasné téiky.
Cim je ndrocnéjsi to dité, tim je to horsi. Vidycky se dostaneme do néjaky fize,

situace, kdy ten rodi¢ nespolupracuje, z néjakyho ditvodu, a je to pochopitelny.
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Nemusi to byt vitbec Spatnej umysl, prosté dostane se do situace, kterou si nechce

pﬁpustit.‘ Je to o dlouhodoby spoluprdci, partnerskym pristupu. V’ro pedagoga

si myslim, Ze je strasné dileZity, aby umél piijmout rodice, at’ uz se chovd, pristupuje
k problémum jakkoliv. Pokud tohle pedagog zvlidne, tak za prvy, md to pak na néj
nejmensi dopad, pokud rodi¢ nespolupracuje a zdroverni udéla to nejpodstatnéjsi,
aby k tomu rodici naSel cestu. Neni nic horsiho, neZ radit rodici, ktery o to nestoji,

Nékdy by to docela

Jjit do sporu s rodicem a odsuzovat rodice, byt’ nékdy je to tézky.

chtélo, aby pedagog proSel terapeutickym vycvikem, opravdu se tady setkdvime

se situacemi, které jsou extrémni*.

e S jakymi dal$imi subjekty spolupracujete pii feSeni problémového chovani u zaka/a

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wHlavné veSime primdrné Ls pracovniky SPC, konzultuje se to, pokud u téch
extrémnich piipadii sestavime néjaky krizovy plan, tak samoziejmé i ten s nimi
konzultujeme, to se pak miiZe projevit minimdlné na néjaké zméné podpiirnych

opatieni a podobné’,\ to dneska zase, at’ jenom nekritizujeme, ty ndstroje jsou. Pak je

Komentar [PJ68]: rodicovské reakce a
postoje

Komentar [PJ69]: partnersky piistup a
spoluprace

[ Komentar [PJ70]: spoluprace se SPC ]

v§echno pres rodice, rodi¢ musi vykomunikovat spoluprdci s psychologem,
psychiatrem. Zase jsme u toho, jak je dileZita spoluprdce s rodicem. Vdedlm’ je,
kdyZ to funguje na vSech zucastnénych sloZkdach, kdyZ se ta spoluprdce povede.
Mame konkrétni priklady Zdki, kde rodina, SPC, psychiatr, Skola, funguje, povedlo

kompetence $koly jsou limitovany*“.

e Odkud Cerpate informace a znalosti 0 moznostech feSeni problémového chovani

zaka/u s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wDostupna literatura v prvni Fadé, existuje uz i v Cestiné, a pak jsou to hlavné
szuistiky a zkuSenosti odjinud, to je takovej nejvétsi zdroj informaci. Dneska
internet, v idedlnim piipadé setkani kolegii 7 riznych jinych pracovist. To je to,

co vam da nejvid“.

e Absolvoval jste vramci dal$siho vzdélavani pedagogickych pracovnikii specialni

kurz vztahujici se k této problematice (jaky, vyuzitelnost v praxi)?

wAno, Vcdyz“, jsem se zacal vénovat tyhle problematice, tak jsem absolvoval vSechny
dostupné kurzy v Ceské republice, primdrné kurzy 7 Aply pod Hynkem Jinem.
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Ona ta nabidka kurzii je povad docela nedostatecnd, kapacitné, financné.
VyuZitelnost kurzu Zvladani problémového chovini u osob s autismem

je stoprocentni,

ale primarné je koncipovan na socialni sféru. TakZe jsou tam FeSeni,

ktery my nemiuiZeme v systému Skolstvi vyuZivat, ale je dileZity se s tim sezndmit*.

e Mizete uvést navrhy na zkvalitnéni a zefektivnéni vasi prace ve vychovné
vzdélavacim procesu pii feSeni problémového chovani u zéka/li s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

wZase je to o tom, Ze zajistite }vybavem', zajistite prostory pro vzdélavani,
Jje to predevsim o investici do lidi, ta je podle mne primdrni. KdyZ budeme investovat
do lidi, vzdélavat je, kurzy, stiZe, supervize, ale i pozor ndsledné vedeni na pracovisti. ’
Wovj pedagog se dovednosti potiebuje od nékoho naudit, jsme tady o preddavani
informaci jeden najednoho. ZkuSeny pedagogové zase musi dostat servis,
aby nedoslo k jejich vyhoreni, aby se Skolili dal. Aby, kdyZ uZ ma zvladnutou svoji
tiidu, zapadne do rutiny, musi dostat novy podnéty, mél by jet nékam na staz. Meél
by moznost se vzdéldavat na uirovni tieba téch terapeutickych kurzii. To jsou véci
systematicky, dlouhodoby, tohle, kdy? se bude specidlnimu Skolstvi zajistovat,

vrec ‘

tak je to néco, co se zuroci*.

o Chtel byste zdtiraznit néjakou oblast, o které jsme se nezminili?

» Urcite, legislativa, to je to, co nds pdli a neumérna administrativni zdté;. Az potom
nds pali finance. My nejsme pravné jako pedagogové vybaveni na situace, kdy Zak
se dostane do takového stavu nebo jeho chovdni je takové, e ohroZuje sebe nebo
zucastnéné. Weexistuje takovy legislativni ndstroj, jak postupovat, kdyz? dité napadd
pedagogy nebo ostatni spoluZaky. Na rozdil od socidlni sféry, kde uz maji zdkon
a paragraf, ktery upravuje moznosti persondlu, ktery samoziejmé musi byt proSkolen
na urcité praktiky, metody a které jsou u klientii s autismem funkcéni, ale my
je provddét nesmime, byt’ bysme je tieba i uméli. Ja jsem tieba proSkolen na zvlddani
a uplatiiovani fyzickych restrikci u klientii s autismem, ja je ve Skolstvi provadét
nesmim. Je to na Skodu, protoZe jsou situace a jsou Zdci, u kterych by to byla

nejSetrnéjsi metoda.\ My to FeSime téma manudlama, krizovymi pldany, prosté

Komentar [PJ73]: vzdélavani
pedagogickych pracovnikit

[Komenté‘r’ [P374]: investice ]
Komentar [PJ75]: vzd&lavani
pedagogickych pracovnikil

[Komentéi‘ [P376]: legislativni rimec ]

prevenci, aby se ten Zik nedostal do emocni urovné, kdy to nemd zcela

pod kontrolou. A potom jesté troSku z jiné strany, kdyZ si uvédomite, Ze dneska ucitel
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ve Skole, ktery md velmi vysoky zdabér, co setyce povinnosti pracovnich,

dostava se do sporu s rodicem, se zaméstnavatelem, se zFizovatelem, s prdavem,

je na né vyvijen velky tlak a on je pravné naprosto neoSetien. V situaci, kdy vime,
Ze ve Skolstvi ten tlak rodicii nariista, ty povinnosti rodice nejsou legislativnim
ramcem vyiadovany, zatimco povinnosti pedagoga mie vyZadovat kaZdy,
na pedagoga si miiie beztrestné stéZovat kaZdy, z hlediska zakona my nejsme
chranéni jako skupina, jako zaméstndni a samoziejmé z toho potom plynou situace,
kdyZ se dostanete s rodicem, ditétem, socidlkou do konfliktu, do sporu, my jsme velice
limitovany. My musime hodné, ale malo miiZeme. Myslim si, e by se to dalo
rozumnym legislativnim rdamcem nebo opatienim upravit, oSetiit, véetné uprav
povinnosti rodici. Tady bych se primlouval za cely Skolstvi, za vSechny kolegy,

my bychom potiebovali pravomoce na to, ne abychom nékomu do néceho mluvili,

ale abychom si mohli zajistit svoje povinnosti ‘i

[Komentéi‘ [P377]: legislativni ramec ]

e Velice Vam dekuji za Vas ¢as a poskytnuty rozhovor.



Piepis interview ¢. 9 se specidlnim pedagogem — uéitelem SPU 3, véetné kodovani

e Jak byste definovala pojem ,problémové chovani® zakli s autismem a stfedni
mentalni retardaci?

wTakZe je to takové k‘hovdm’, které se vykazuje agresivnim a autoagresivnim

chovinim %ikii, miize byt pro né nebo pro okoli nebezpeind®. KomentaF [P178]: definice
problémového chovani

e S jakymi nejcCastéjSi formami problémového chovani u zakl a autismem a stfedni

mentalni retardaci se ve tfidé setkavate?

,,Vaé’t’nd to nejdiive kiikem, Ze si dotycny Zdak chce néco vymoct nebo ho rozhodi
néjakda zména nebo se mu nechce pracovat tiebas zrovna. Vycurd se uprostied

mistnosti, aby nas nastval. Vyleje schvalné piti. Pak utoky na nds jako bouchdni,

“«
.

Skrabani, kousani, trhdni, shazuje ndm véci ze stolu KomentaF [P379]: formy problémového

chovani
e Jak casto se problémové chovani u zaka/d s autismem a stfedni mentalni retardaci
ve vychovné vzdélavacim procesu vyskytuje?
» Tak lti‘eba XX ten ma zdachvat kaZdy den, samoziejmé s riiznou mirou intenzity,
nékdy vice, nékdy meéné, u XX to bylo tieba tak, Ze prvni pololeti to bylo relativné
klidnéjsi, s blizicim se koncem $kolniho roku prakticky pak taky denné“., {Komentéi [P380]: cetnost vyskytu }
problémového chovani

e Co je podle Vaseho nazoru nejcastéjs$im tzv. spoustéem problémového chovani

u zaka s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wMiiZe to byt Lvmkticky cokoliv, rdno tieba jenom Spatnda ndlada nebo dité néco

nechce, jakdkoliv zména ze zabéhlého reZimu, miiZe to byt i opravdu malickost nebo

taky poutdni pozomostﬂ“. KomentaF [PI81]: spoustice
problémového chovani

e Jakym zplsobem piedchazite vzniku problémového chovani zakili s autismem
a stfedni mentalni retardaci?
wINejcastéji se Lvnait’me gménit Cinnost, nékdy vyhovime, XX vyZaduje své ritudly,

tak samoziejmé ho nechdme, aby probéhly ty ritudly, pak teprve miize zacit néjakd

Fizenda Skolni ¢innost* Komentar [PI82]: piedchazeni vzniku
problémového chovani

e Jak se rozhodujete o volbé strategii feSeni problémového chovani Zzaka/t

s autismem a stfedni mentalni retardaci?
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»wNo tak individudlné, podle situace, Ze jo. UZ zndme néjaky postupy,

ktery vyZadujeme, po téch zkuSenostech clovék zhruba vi, co ma délat..

e Ma vase Skola zpracovana pravidla a mechanismy pro feSeni problémového

chovani zaka/u s autismem a stfedni mentalni retardaci?

wAno, samoziejmé, dee na kazdy dité s problemovym chovanim vypracovany

krizovy plan. Tam je piesné popsdna situace — problémové chovani a rozepsdno

[
.

FeSeni té situace, véetné piesnych postupii

e Jak probiha cely Vas postup feseni problémového chovani u zaka/ti s autismem

a stfedni mentalni retardaci?

wINez dojde k samotnému zdchvatu, tak Ea’k vétsinou vykazuje urcité signdly

Dred tou agresi. LS'naz't'me se ho jednoduse [verbdlné uklidnit. Kdy? to nepomiiZe,

Komentar [P183]: postupy a
mechanismy feseni problémového chovani

[Komentéi‘ [P184]: piedvidatelnost ]

tak se snazime Zaka zklidnit mimo tiidu, zménou Cdcinnosti, relaxaci. Konkrétné

v pripadé autoagresivity XX mame od zdakonnych zdstupcii schvileno pouZiti helmy,

o incidentu jsou informovani rodice, jsme s nimi v kaZdodennim kontaktu*,

o Které metody a formy prace ve vychovné vzdélavacim procesu pii feSeni
problémového chovani u zaka/d s autismem a stfedni mentalni retardaci povazujete
za Uspesné?

» Tak samoziejmé je to Lstrukturovanﬁ denni reZim, karticky, vizualizace. Ohledné

problémového chovdani zopakovat pokyn, ukdzat piipadné na piktogramu, i kdyZ

u nékterych déti je problém, Ze na né nereaguji, takie tam se snaZime znakovat

i gesty, ukdaZeme znakem. Tieba XX dobie reaguje na muziské, tak kolega jako chlap

ho zklidni mnohem dfive nez my, ma z néj vétsi respekt. Pouzivat diisledny pristup“,

e A co naopak, kter¢ metody a formy prace ve vychovné vzd€lavacim procesu
pfi feSeni problémového chovani u zéka/t s autismem a stiedni mentalni retardaci

povazujete za neuspesné, co byste nedoporucovala?

wTak to je zase dené’ individualni u kazdého ditéte, ale ne zacit sahodlouhé

vysvétlovani chovani, nespravného veSeni situace, to urcité nefungujd“.

e Jakymi profesnimi dovednostmi by mél disponovat pedagogicky pracovnik
ve vychovné vzdéldvacim procesu u zaka/ii s autismem a stifedni mentalni
retardaci?
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» Tak samoziejmé lusychicky i fyzicky odolny, musi mit ty déti rad, jinak bysme

to asi nedelali, no prosté dobra psychika a odolnasﬁ“.

o Jaké ma vaSe Skola prostorové, materialni, personalni a technické zazemi vzhledem

k vyskytu problémového chovani u zakti s autismem a stfedni mentalni retardaci?

»Tak snaZime se to prizpusobovat, mdme ’ve tiidé relaxacni koutek, zklidriujici
koutek, protoZe neni moZné stile odchazet s tim agresivnim Zdikem pry¢ ze tiidy.
Madme relaxacni mistnost a télocvicnu, kterou vyuZivame i pii FeSeni néjakého
problémového chovadni. SnaZime se jim vyrdbét vyukové pomiicky na miru, abychom
predchazeli vyskytu problémového chovani. Pomiicek neni nikdy dost, poidd je tireba
novych. Persondlné snad zajisténo, ve ti'idé mdm dva asistenty pedagoga, 8 Zdkii,
2 Zaci jsou pravé se znacné problémovym chovinim. Technické zdzemi v ramci
moZnosti, ted’ treba mdame interaktivni tabuli, kterd nam velice pomdhd, mame iPady,

pocitace ve tiidach/*

e Jaka je Vase spoluprace se zakonnymi zastupci zaka/G s autismem a stfedni

mentalni retardaci pfi feSeni problémového chovani?

»wINo tak v soucasné dobé bych rekla, Ze ]velice dobie spolupracujeme, ze zacdtku
to taky nebylo jednoduché, z pocdtku komunikace a spoluprdce ndrocénd, je to prosté

urcity proces{ “

e S jakymi dalSimi subjekty spolupracujete pii feSeni problémového chovani u zaka/a

s autismem a stfedni mentalni retardaci?

,,LS‘e SPC piedevsim, konkrétné se souhlasem zdkonnych zdstupci jsem

g
.

komunikovala u XX i s nemocnici s psychiatrickou

e Odkud Cerpate informace a znalosti 0 moznostech feSeni problémového chovani

zaka/u s autismem a stfedni mentalni retardaci?

»INo tak nejvice k praxe, ze zkuSenosti. Z praxe, protoZe nikdo Vam neiekne, jediné
takhle to délej, tak je to dobie. Jesté v Aple, nynéjsim Nautisu, tam ndam asi pomohli
nejvic - prednadsky, semindie. A pak Hynek Jiin, ten jako jediny dokdzal viastné iict

oteviené konkrétni informacﬂ“.

e Absolvovala jste v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl specialni
kurz vztahujici se k této problematice (jaky, vyuzitelnost v praxi)?
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o UrCité, urcité, to zase musime pochvilit tady nasi Skolu, Ze nam ’umoz",m’ absolvovat
nékolik kurzii. Ndzvy si teda piesné nepamatuju, asi Setrnd sebeobrana a pak mnoho

kurzit od Nautisu.

VyuZitelnost? KaZdy si tam néco najde, takZe urcité“,

e Muzete uvést navrhy na zkvalitnéni a zefektivnéni vasi prace ve vychovné
vzdélavacim procesu pii FeSeni problémového chovani u zéka/ti s autismem

a stiedni mentalni retardaci?
» Mit ten relaxacni koutek v kazdé tiidé, podporu vedeni Skoly“.
o Chté/a byste zdlraznit n¢jakou oblast, o které jsme se nezminili?

wFinancni ohodnoceni za nasi prdci, kterou tady délaime. A Vegislativa ve Skolstvi
k této problematice, kterd je skutecné nedostatecné oSetiena, nikdo s tim nic moc
nedelda, naSe moznosti a kompetence k ieSeni jsou znacné omezené. Spolecnost
na to neni pripravend nebo to nechce vidét a to mé strasné Stve a lidi pied tim
ve Skolstvi spi§ zaviraji oci, ale preci je potieba to néjak vesit, nemiiZeme se k nim
chovat jako k normdlné zdravym détem, je potieba k nim pristupovat tak,
aby se ta agresivita zvlddala, anii my bysme méli pocit, Ze délame néco proti

zakon u\ “

Komenta¥ [P193]: vzdélavani
pedagogickych pracovniki

( KomentaF [P394]: legistativni rimee

o D¢€kuji Vam za poskytnuty rozhovor.
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