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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméiena na analyzu vzdélavacich potieb seniorti ve vybrané lokalité a
to se zaméfenim na jejich motivaci k dalSimu vzdé€lavani. V teoretické ¢asti prace jsou
vysvétleny zakladni pojmy spojené s gerontagogikou a oblastmi s ni souvisejicimi. Cast
empiricka je zaméfena na zjistovani vzdélavacich potieb seniorti za pomoci empirického
vyzkumu provadéného dotaznikovym Setfenim a rozhovorem s poskytovatelem dalSiho

vzdélavani senioru.
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ABSTRACT

The diploma thesis analyses education needs of senior citizens in one chosen geographical
region, with emphasis on their motivation for further education. The theoretical part explains
the basic concepts of geragogy and related areas. The empirical part of this thesis analyses
educational needs of senior citizens by means of questionnaires and a controlled interview

with a further education provider.
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1 Uvod

Cilem prace je zjistit vzd€lavaci potieby seniorit ve StiedoCeském kraji a to predevSim

se zamétenim na jejich motivaci k dal$imu vzdélavani.
Vyzkumné otdzky pro tuto praci byly stanoveny nasledujici:

1. Jaké jsou vzdé€lavaci potieby seniora?
2. Jaka je motivace seniort k dalSimu vzdélavani?

3. Jaka jsou ocekévani seniorti od dalsiho vzdélavani?

V teoretické ¢asti prace bude na zakladé prostudované literatury metodou analyzy
zpracovana problematika zadané tématem diplomové prace v teoretickém méfitku. Obsahem
bude vysvétleni zakladnich pojmt, které s tématem uzce souvisi a které jsou zdkladem pro

analyzu vzdélavacich potieb seniori.

Odpovédi na tyto otazky budou sledovany v dotaznikovém Setfeni, které probeéhne mezi
ucastniky Akademie tietiho v€ku, kterou v rdmci své ¢innosti provozuje Vzd¢elavaci institut
Stfedoceského kraje, ktery je pfispévkovou organizaci StfedoCeského kraje. Z tohoto
divodu bude Setfeni probihat pouze ve StfedoCeském kraji. Vzdélavaci institut
Stiedoceského kraje byl vybran predevsim z divodu své nékolikaleté praxe v poskytovani
vzdélavani seniorim. Také svou CcCinnost provozuje ve tfinacti méstech v celém
Stfedoceském kraji, proto I1ze ocekavat, ze vysledky prizkumu budou relevantni a v ramci

pruzkumu pokryji celou zkoumanou oblast.

Pokud se vezmou v potaz prognézy, ze za ptiblizné tticet let bude v seniorském véku kazdy
treti obyvatel, je nutné se otazce vzdélavani vénovat a celkové péci o seniory prikladat ¢im
dal vétsi diiraz. V souhrnu se d4 totiZ ocekavat, Ze bude nutné v budoucnosti zvysit v€kovou
hranici produktivniho véku, jelikoZ ekonomické situace nebude umoziiovat dosavadni vék
odchodu do penze. Ztohoto diivodu je pravdépodobné, Ze seniofi budou pribeézné
vzdélavani stale vice potfebovat. Tato prace ma za ukol zjistit, zda jiZ nyni maji seniofi
néjaké vzdélavaci potieby, jakd je jejich souCasna piipadnd motivace ke vzdélavani

a pfedevsim co od dal§iho vzdélavani v obecné rovin€ ocekavaji.



2 Vyznam a vztah klicovych pojmiu

Staii jako takoveé je 1 v piehledu vyvojové psychologie chapano odlisné€. Jeho definice se lisi
piredevsim podle toho, pod jakym uhlem pohledu je na né v ten ktery okamzik nahlizeno.
Vékovy rozptyl se vétSinou deli na rané a pozdni stafi. VSechny definice ovSem spojuje jeden
spole¢ny aspekt: jedna se o posledni etapu zivota, kterd ma tak jako ostatni etapy sva

specifika.
2.1 Stari

Stari predstavuje etapu zivota, ktera diky dovrseni vSech latentnich schopnosti vyvoje byva
definovana jako postvyvojova. (Bromley in Vagnerova, 2007, s. 299) Taktéz Hartl
a Hartlova ve svém Psychologickém slovniku (2015, s. 562) popisuji staii jako konecnou

etapu geneticky vymeétené délky trvani Zivota.

V soucasné dob¢ je evidentni, Ze lidstvo starne jako celek. Hlavni pfi¢ina je vcelku prosta,
jelikoz se vSeobecné zvysuje nadéje na doziti. K tomuto jevu ovSem nedochdzi pouze
v ekonomicky vyspélych zemich svéta, kde se da pfedpokladat stale se zvysujici Zivotni
urovei zaloZend na dobré zdravotni pé€i. Dochéazi k nému také u zemi, které se oznacuji jako
rozvojové. V souvislosti s touto problematikou se predpoklada, ze se zméni struktura tzv.
demografického stromu, ktery se v pfistich dekadach v nékterych oblastech s nejvétsi
pravdépodobnosti oto¢i. To bude znamenat vétsi pocet starnoucich a starych lidi, jenz bude
znaéné prevySovat pocet mladych a ekonomicky produktivnich jedinct. Tuto perspektivu
1ze popsat jako tzv. Sedou revoluci, kterd je prozatim v pocatecni fazi a svého vyvrcholeni

by méla zacit dosahovat ptiblizné¢ kolem roku 2050. (Haskovcova, 2010, s. 86-87)

,, Vyzradlé stari ma své typické vnéjsi poznavaci znaky. Skutecné stari lidé (75+) jiz pravidelné
vykazuji sniZeni fyzickych i psychickych sil. Na jejich zevnéjsku jsou patrné neprehlédnutelné
zmeény. Stari se stalo Citelnym ve tvari, v gestech, v chuzi. Viasy Sedivéji, u muzu castéji
Fidnou. Na tvarich Zen pribyly vrasky. Svalstvo ochabuje, jeho pruznost klesd, kiize
pigmentuje. Pohyby jsou zpomalené, postava se nachyluje a zmensuje. Dochdazi ovsem i ke

starnuti smysli... “. (Haskovcova, 2010, s. 31)

Pro Pichauda a Thareau (in Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 59) piedstavuje staii vysledek
pusobeni Casu na lidskou bytost. Tato definice se da vysvétlit nejen v destruktivnim
vyznamu, ale také v konstruktivnim. Nejen, Ze télo muize vykazovat zhorSovani svych

funkect, ale také miize dochazet k jejich zlepSovani postupnym vyvojem. V tomto ohledu tedy



nelze predpokladat omezeni se na pochopeni této faze jako postvyvojové, jelikoz je zde
zietelné dal$i vyvojové stadium, se kterym se musi pocitat i pfesto, Ze se jedna o zdvére¢nou
fazi zivota.

Pokud se zamétime na presnou definici stafi, nelze ji jednozna¢né€ uchopit. Projevy, které se
daji povazovat za ukazatele stafi, jsou totiz znacné individudlni. Jsou ovlivnény nejen
dédicnosti, ale predevSim zivotnim stylem jedince. Ten je zdsadnim parametrem v mife
starnuti clovéka. Ve vétsiné pripadi se lidé zaCnou povazovat za staré ve chvili, kdy se objevi
prvni zdravotni problémy typické pro stafi. ,, Involuce je postupna a nevyhnutelnd, i kdyz
celou Fadu obtizi spojenych se starim resi nejriznéjsi kompenzacni strategie od bryli, lékii,
naslouchadel pres fyzicka a dusevni cviceni az po plastickeé operace zmirnujici vnéjsi

priznaky stari. “ (Kalvach in Thorova, 2015, s. 463)

V minulosti se v ptipadé staii jednalo o Zadouci Zivotni metu. Lidé, ktefi se dozili vyzralého
stafi, byli povazovani za jedince vyzadujici uctu a uznani. Jejich vysostné postaveni bylo
dano predevsim vzéacnosti dozitého veéku. Pti zpétném pohledu je diilezité si ov§em ujasnit,
kolika lidem se takové ucty a uznani mohlo dostat a to vzhledem k vysoké mitfe umrtnosti
v niz8im v&ku. S tim souvisi 1 zamysleni nad tim, jak stary jedinec byl v dobach minulych
povazovan za staré¢ho ¢lovéka. Ve srovnani s dnesni dobou se jednalo o mnohem mladsiho
jedince, ktery dosahl ohodnoceni stary piiblizné ve véku padesati let. (Haskovcova, 2010,

5. 31-32)

Thorova (2015, s. 463) ptichdzi s poznatkem, Ze stafi pfijimaji hiife Zeny, nezli muzi. Souvisi
to s jejich rezignaci na vzhled a spokojenost Zivota. Proto je zajimavé, ze se Zeny dozivaji
vys§iho véku a to v priméru o 5-8 let. Tento jev miize byt zpiisoben riznymi vlivy, které

¢loveéka doprovazi v priubéhu celého Zivota.

Oproti tomu Vagnerova (2007, s. 299) tvrdi, Ze ,,stari prindsi nadhled a moudrost, pocit
naplnéni, ale také ubytek energie a nezbytnou promenu osobnosti smérujici k jejimu konci.
Je obdobim relativni svobody, ale i dobou kumulace nevyhnutelnych ztrat ve vsech
oblastech. Rané stari, resp. treti vek, je obdobim Zivota, v nemz sice dochazi k evidentnim
zmenam danym starnutim, které ale nemusi byt jesté tak velké, aby starsimu cloveku

znemoznily aktivni a nezavisly Zivot. *

Jung (in Vagnerova, s. 302) priklada stafi vysokou miru dilezitosti. Dle né&j totiz stafi
predstavuje vrchol osobnostniho rozvoje a jeho zvladnuti pfedstavuje vyznamny vyvojovy

ukol pro jedince. Uméni zestarnout je stejné dulezité, jako uméni dosahnout dospélosti. Dle

10



Junga si jedinec musi k dosazeni vyrovnanosti v tomto stadiu vyvoje dopomoci sdim, nemize
k tomu o¢ekavat zadnou pomoc a to predevsim kvili soucasnému kultu mladi, ktery neni na

takovou pomoc nastaven.

., Stari prindsi nové zkusenosti, s nimiz se musi kazdy clovék néjakym zpusobem vyrovnat,
a zalezi na jedinci, jak tento vyvojovy ukol zviddne. Na pocdatku 60. let Zivota si lidé
uvedomuji nevyhnutelné priblizovani stari se vSemi jeho problémy a jde o to, jak budou
ocekavanou proménu interpretovat a jak ji dokaZou prizpiisobit sviij Zivotni plan.

(Vagnerova, 2007, s. 302)
Dle Thorové (2015, s. 463) lze stafi definovat skrze:

a) chronologicky vek, kdy je stafi pevné stanoveno kalendainim vékem, jehoz hranice
se v prubéhu minulosti ménila a ménit bude

b) biologicky v€k a vykonnost, ve kterych se do znaéné miry projevuje postupna
degenerace tkani a pokles fyzickych sil jedince

¢) zmeény v socialnich rolich, které jsou definovany predevsim socidlnim fungovanim,

ukoncenim aktivniho rodicovstvi a pfedevS§im odchodem jedince do diichodu.

Pokud se zaméfime na vySe uvedené body tykajici se chronologického (kalendainiho)
a biologického ve€ku, nelze jednoznacné fici, ze by Sly tyto dva body v jedné linii
a prekryvaly se. Je totiz prokdzéano, Zze mezi jednotlivymi kalendainé stejné starymi jedinci
jsou v biologickém veku nékolikaleté rozdily. Tyto rozdily mohou byt ovlivnény nékolika
faktory, které nasledné ovliviiuji délku Zivota populace. Mezi né€ patii strava, télesny pohyb,
prib&h onemocnéni ve stafi a také Zivot ve vysokohorskych podminkach, s tim,
ze u télesného pohybu a zivota ve vysokohorskych podminkach nebyla v souvislosti
s prodluzovani délky Zivota nalezena pfima korelace. Kazdopadné se jedna o kladné jevy,

které mohou délku zivota ovlivnit, at’ uz z jakéhokoliv divodu. (Miihlpachr, 2009, s. 29)

2.2 Starnuti

J& 24

Na rozdil od stéfi, které je hiife definovatelné jasnym nazvoslovim, Ize snadnéji a predevsim
uzeji definovat s nim souvisejici pojem starnuti, které mize staii nejen predchazet, ale jedna
se 0 pojem, ktery stari i provazi. Starnuti Ize rozdélit na dva zakladni a spolu uzce souvisejici

druhy — psychické a biologické. (Veteska, 2017, s. 43)
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Dle WHO je doporucena 15leta periodizace stari:

a) rané stari (60-74 let)
b) viastni stari (75-89 let)
¢) dlouhovekost (90 a vice let)“ (Hartl, Hartlova, 2015, s. 562)
V porovnani s anglosaskym pojetim jde o odliSnou definici. Tam je totiz periodizace

desetileta s tim, Ze stafi zacind v Sedesati péti letech a skupina velmi starych je definovana

jiz od dosazeni vékové hranice osmdesati péti let. (Hartl, Hartlova, 2015, s. 562)

Psychické zmény jsou diisledkem biologickych ¢i psychosociadlnich vlivli, ovSsem mnohdy
jde o vysledek jejich interakce. Doba, pfi které se zmény zacnou projevovat, je u kazdého

jedince znaén¢ individualni. (Vagnerova, 2007, s. 463)

Thorova (2015, s. 452) definuje jiz pozdni dospélost (50 - 70 let), kterou dle ni nékteii

nazyvaji pocatkem stafi. V ni dochdzi k n¢kolika zménam a to pfedevsim biologickym:

e zmeény v metabolismu

sniZzeni schopnosti termoregulace

e zmény na kizi

e oslabeni smyslovych receptorii

e snizeni vykonnosti orgadnt

e involuce endokrinniho a rozmnozovaciho systému
e degenerativni zmény v pohybovém Ustroji

e vysSi nachylnost k nemocem a sekundarni zmény v disledku nemoci

Biologické starnuti se tyka vétSinou organovych soustav a jejich organil. Jeho projevy se daji
nejcasteji vypozorovat na kizi nebo na pohybovém systému. V souvislosti s tim 1ze sledovat
sniZzeni aktivity mazovych Zlaz, sniZeni elasticity koZnich vldken a celkovou ztratu
schopnosti zadrzovani vody. Kviili tomu dochazi k vrasnéni a zmény barvy kize. (Sauerova,

Vadikova, kol., 2013, s. 72)

,,Jednotlivé zmeny ve stari miizeme rozdelit do tii zakladnich oblasti: fyzické, psychické

I3

a socioekonomicke. Uvedené oblasti nejsou izolované, ale jsou prirozené propojené.’

(Ondrakova, J. et al, 2012, s. 18)

Starnuti je procesem individudlnim a zaroven asynchronnim. Z individualniho hlediska

probiha starnuti u kazdého jedince jinak, coz je zaloZeno na rozdilném prostiedi, rizné
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genetické vybavenosti, zivotnim stylu a celkovych zivotnich podminkach. Proces
asynchronni vychazi z predpokladu, ze starnuti postihuje jedince nerovnomérné v riznych
strukturach a také rozdilné postihuje rtizné funkce organismu. Opét se jedna o proces, ktery
je do urcité miry ovlivnén zatézovanim a stimulovanim ¢i poskozovanim téchto funkei.

(Miihlpachr, 2009, s. 22)

Vsechny tyto predpoklady dopliiuji Spatenkova se Smékalovou (2015, s. 59) zavislostmi
na tom, kolik jedinec béhem svého zivota prodélal nemoci, jakou mé jedinec schopnost
adaptace na zivotni zmény a zivotni ztraty a v neposledni rfadé je také dulezité, jakou voli
starnouci jedinec strategii vyrovnavani se s prubéhem starnuti a pfichazejicim starim.
Vzhledem k tomu, ze kazdy jedinec je jedine¢ny, je ziejmé, ze bude volit 1 jinou strategii.

V souvislosti s tim lze definovat nasledujici druhy strategii:

a) konstruktivni strategie
b) strategie zavislosti
c) strategie obranna
d) strategie hostility

e) strategie sebenenavisti

Definovat pojem starnuti pomahaji nasledujici dva zakladni pojmy:

SN

a) chronologicky (kalendafni) vék

b) socialni vék
V ptipadé chronologického véku se da fici, Ze se jednd o pojem s nizkou davkou informace,
relativné slabé s teélesnymi zménami. Zname sedmdesatniky, kteri odpovidaji stereotypu
starého clovéka (Sedé viasy, vrascitd kiize atd.). Existuji vSak i ,,zachovali “ jedinci, kteri tyto
znaky postradaji (agerdzie), ¢i mladsi lidé, kteri je vykazuji velice casné a o nichz se rikd,

T

Ze jsou ,,predcasné zestarli“.* Z tohoto divodu nemize byt chronologicky veék pokladan

za spolehlivy prediktor zivotniho stavu piislusného jedince. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 19)

Nésledné je béZn€ pouzivanou mirou pro stanoveni staii pojem socialni v€k. Ten je vztaZen
ke spolecenskému ocekavani chovani piiméfeného biologickému véku. ,,Zdpadni
spolecnost ocekava, zZe lide, kteri prekrocili sedesatku, se budou chovat v zasadeé klidne
a usedle, a proto také neni prekvapivé, Ze za znak pocatku stari se povazuje ukonceni

pracovniho poméru na plny uvazek a odchod do diichodu. *“ (Stuart-Hamilton, 1999, s. 19)
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Stuart-Hamilton (1999, s. 20) dale také pracuje s pojmem mezni vék. Pro své potieby
ho definuje jako rozmezi Sedesati a Sedesati péti let. Divody, pro¢ tomu tak je, jsou dvoji.
Zaprvé dle jeho nazoru neni mozné urcit, kdy nastava ten konkrétni okamzik, ve kterém
Clovek zestarne a zadruhé je chronologicky vék povazovan pouze za arbitrarni a nepfilis
pfesnou miru. Z toho vyplyva, zZe je irelevantni stanovit pfesnou hranici pro starnuti a neni

mozné se fidit pouhym ¢islem, které stanovuje stéii jedince.

Casto spojovanym terminem se staiim je dlouhovékost. Ta je stanovovana v riiznych
zdrojich jinak, vétSinou se ovSem jedna o pokrocily vék nad 90 let (nékdy nad 85 let). Diky
rozvoji mediciny a zvySovani Zivotni irovn¢ se procento populace, které se dlouhovekymi
stava, postupné zvysuje. V souvislosti s dlouhovékosti 1ze také uvazovat o maximalni délce
zivota. Ta je opét diky vySe zminénym determinantiim prodluZovana, ale trvale se stale jedna
o ojedinélé ptipady. V soucasnosti je tato maximalni délka stanovena na 125 let. Historicky
1ze sledovat i pokusy o dosazeni prodlouzeni maximalni délky zivota riznymi mechanismy.
Dostupné vysledky vyzkumt ov§em nepotvrzuji tyto prognozy. Alespon tedy pro blizkou

budoucnost. (Miihlpachr, 2004, s. 21)

2.3 Senior a myty

Pro oznaceni jedince, ktery Zije v obdobi stafi 1ze v odborné literatuie nalézt nékolik pojmd.
Nejcastéji pouzivany termin v gerontologii je geront, dale se v oboru psychologie pracuje
s terminem senescent. V bézné mluve se asto hovoti o ,,starych* nebo o ,,dichodcich®, které
ovSem maji spiSe negativni, skoro az pejorativni charakter. Nevhodnost vyrazu kritizovaly
1 dokumenty OSN, a to k ptilezitosti Mezindrodniho roku starSich lidi. Proto se ujal
v literatufe pojem senior, ktery se jevi jako nejvice neutrdlni a nevycniva zadnym
zabarvenim. Mimo to je uZivan diky tomu, Ze neexistuje jiné emocn¢ nezatizené oznaceni
pro ¢lovéka v daném vékovém stadiu, navazuje systémove na pojem sénium, je velmi jasny
a flexibilni a také je pozitivné pfijiman i pouZivan i samotnymi ucastniky vzdélavani.
(Pettkova, Cornani¢ova, 2004, s. 27)

K pojmu senior Ize jako rovnitko pouZit spojeni stary ¢loveék, se kterym dle HaSkovcové
(2010, s. 42-47) souvisi mnoho myth pochézejicich z pfedsudkd pievladajicich
ve spolecnosti. ,, Na zakladeé nejriiznéjsich pravd a polopravd, které se sifi mezi lidmi,
vznikaji myty. V 80. letech minulého stoleti formulovali predevsim anglicti autori radu tzv.

typickych myti, které dobie ilustruji, jak moderni, mlada, ambiciozni a ekonomicky
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prosperujici spolecnost anticipuje fenomén stari... Myty o stari vytrvale Ziji v nejriiznéjsich
modifikacich a maji znacny vliv na utvareni vsSeobecného pojeti i sebepojeti stari. Vysledna
predstava, tedy image stari, neni prilis optimisticka, a prave proto byly uz v 70. letech
minuleho stoleti a nyni znovu vyvijeny silné politické a spolecenské iniciativy usilujici

o kvalitativni zmeénu postojii ke stari a starym lidem. *

Mezi takové myty patii napfiklad mytus zjednodusené demografie, ktery wvznikl
z presvédCeni, ze starym se Clovek stava ve chvili, kdy odchazi do starobniho diichodu.
Mezi dalsi rozsifené myty patfi mytus homogenity, tedy predstava, ze vSichni seniofi jsou
stejni a maji stejné potreby. Za dalsi pevné zakofenény je povazovan mytus neuzitecného
Casu, se kterym také souvisi myty ignorance, schematismu a automatismu. Ackoliv existuje
vSeobecna predstava, Ze by méli mit seniofi pravo na odpocinek, zaroven panuje urcitad zavist
tykajici se jejich volného Casu. Byvaji povaZzovani za neuzite¢né €leny spolecnosti a tudiz
odsouvani tzv. ,,na druhou kolej* a nasledné ignorovani. Poté se ani nepfedpoklada, ze by
stary ¢loveék jesté mel néjaké znalosti a zkusenosti a tim se automaticky stdva nepotfebnym

pro spolec¢nost. (Haskovcova, 2010, s. 42-47)

Vyse zminéné myty mohou vychazet z pojeti autonomie seniora, kterd je vnimana
v nékterych pohledech jinak samotnymi seniory a jinak jejich okolim. Seniofi se nejvice citi
autonomni, pokud jsou fyzicky sobéstacni a nepotiebuji byt na nikom zavisli ani v otazce
financi. Za dal$i soucast vlastni autonomie pokladaji seniofi moznost svobody, volnosti
a nezavislosti a to pfedev§im v ohledu na svobodu nazoru ¢i rozhodovani a jednani. VSechny
vyse zminéné druhy autonomie se shoduji na jedné podmince, kterou je zdravi. V ptipadé
vyznamu autonomie pro muze a zeny se jejich chapani lisi a to zfejmée na zakladé€ tradi¢niho
vymezeni muZzskych a Zzenskych roli. Zeny pii autonomii davaji prednost sobéstaénosti

bez cizi pomoci. Muzi piikladaji diiraz na svobodu ve svém jednani. (Sykorova, 2007, s. 87)

2.4 Vymezeni pojmu gerontagogika

Jiz od 90. let 20. stoleti se zac¢ina objevovat a oficialné pouzivat termin vzdélavani seniort.
V dnes$ni dobé se vzil taktéz odbornéji znéjici termin — edukace seniorti. Tento termin
mnohem 1épe vystihuje celou tématiku tykajici se vzdélavani seniorli. Oba tyto terminy
zastfeSuje v soucasnosti se rozvijejici véda gerontagogika. Ta je povaZovana za aplikovanou
andragogickou disciplinu, kterd je zaméfena pifedev§im na vychovnou a vzdélavaci

(edukacni) praci s dospé€lymi a seniory. ,, Podstatou je vychova a vzdelavani ke stari, t. jak
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samotna priprava na stari a starnuti, tak predevsim intencionalni ucenti se ve stari s dirazem
na funkcionalni piisobeni prostiednictvim aktivizace, animace a vzdélavani (edukace).

(Veteska, 2017, s. 91-92)

Jak jiz bylo feCeno vyse, v soucasné dob¢ je gerontagogika fazena mezi andragogické
discipliny. Na rozdil od andragogiky v sobé ovSem skryva jina témata, které systematicky
teoreticky, metodologicky, ale také empiricky rozpracovava (napt. aktivizace, animace,
terapie, apod.). Vzhledem ke svym objektim zkoumdni je gerontagogika velmi tuzce
propojena i se zdravotni, socidlni a peCovatelskou péci. Na tyto soucasti nelze nahlizet
samostatné, jelikoz mnohdy v praxi byvaji velmi Gzce provazany. Tudiz mnohdy neni
snadné rozeznat, o ktery druh aktivity se jedna, jelikoZ je v nich kombinovano hned nékolik

prvki — socidlni soudrznost, pohybova aktivita, apod.). (Veteska, 2017, s. 92-93)

V ptipad€ védniho ukotveni je nutné brat v potaz piesah této védni discipliny. Ve svém
zakladé ji muzeme ftadit k védam redlnym, humanitnim, spolecenskym. Svou
charakteristikou ma nejblize ke dvéma védnim disciplindm. Jednou znich jsou védni
discipliny o vychov¢, které maji s gerontagogikou spolecny piedmét, tedy vzdélavani.
Druhou takovou disciplinou je gerontologie, se kterou ma spolecnou oblast zkoumani.
Nemalym dilem také zasahuje do véd jako je filozofie, psychologie, sociologie, politologie
a také demografie. Z kazdé z téchto véd si pro svilj pfedmét a oblast zkoumani vybira to,

co je zna¢nou mirou ovlivilovano. (BenesSova, 2014, s. 13-14)

Pojem gerontagogika lze poprvé nalézt jiz v roce 1962 v praci némeckého filozofa Otto
Friedricha Bollnowa. Bollnow v tomto ohledu navrhl vychovnou pomoc ve stafi, ktera
predpokladé usnadnit zvladani nove nastalé zivotni situace v zivotech starSich lidi. V §irSim
kontextu nejsou cilovou skupinou gerontagogiky pouze star§i dospéli, ale také dospéli
v produktivnim véku a déti, jelikoZ pojem gerontagogika v sobé zahrnuje také piipravu

na stafi. (Pricha, Veteska, 2014, s. 117-118)

Petikova a Cornani¢ova (in Serdk a Dvorakova, 2009) tedy navazuji tim, Ze je nutné
soucasné pojeti gerontagogiky v tom pfipadé¢ pojimat mnohem extenzivnéji. Dle nich
., ... @ktudlni pojeti zahrnuje prakticky veskeré edukacni aktivity spojené se seniory,

konkrete:

e edukaci seniorii (vzdélavaci aktivity urcené pro seniory),
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e preseniorskou edukaci (priprava na stari v produktivnim, preddiichodovéem veéku,

predevsim z hlediska zdravotniho, socialniho a ekonomického),
e proseniorskou edukaci (aktivity zacilené na mezigeneracni porozuméni

«

a spolecenské uznani stari.

Na zaklad¢ ptedchoziho rozdéleni Ize jako cilovou skupinu gerontagogiky v SirSim métitku
uvést vSechny osoby v jakémkoliv véku. Pokud je brano v potaz uzsi pojeti, jedna
se o seniora v jakékoliv fazi stari. Zde mutize vyvstat i problémova stranka této védecké
subdiscipliny. V ptipadé¢ specifikace cilové skupiny je totiz mozné se setkat s riznorodymi
zajmy, osobnostnimi predpoklady, zkuSenostmi a také psychickym a fyzickym stavem ¢lent
této skupiny. Z tohoto diivodu vyplyva nutnost kladeni zvlastniho diirazu na individualizaci
pii vzdélavaci Cinnosti na zaklad¢é aktudlnich potfeb dané vzdelavané skupiny ¢i jedince.

(Benesova, 2014, s. 14-16)

Pribézné je mozné se v literatuie setkat s mnoha dal§imi nazvy této aplikované discipliny.
Tyto ndzvy jsou si ve své podstaté velmi podobné. Jednd se o pojmy, které jsou zalozeny
na stejném slovnim zaklad¢, pouze si je ten ktery autor z jakéhokoliv ditvodu vybral pro své

definice. Takovymi terminy jsou napftiklad:

e gerontopedagogika

e geragogika

e gerogtagogika

e gerontogogika

e geragogie

e vzdélavaci gerontologie

e gerontologické vzdelavani
e vzde¢lavani seniord

e cldergogy
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3 Vychodiska vzdélavani seniorii

Andragogicky slovnik definuje vzdé€lavani seniort jako ,,oblast teorie a praxe, ktera
se zabyva intenciondlnim edukacnim piisobenim ve stari“. Vzdélavaci aktivity ve stafi maji
dopomaéhat seniorim k dosazeni pocitu dustojnosti, spokojenosti a také naplnéni socialnich
potteb k zapojeni do spolecnosti. Dal§imi tkoly vzd€lavani senior je nejen snazsi zvladani
nove¢ prichozich kol spojenych se starnutim, ale také dosahovani vyssi kvality zivota.

(Pracha, Veteska, 2014, s. 304)

., V souvislosti s hledanim vzdélavacich prilezitosti pro obcany tretiho véku je vhodné
pripomenout, ze jde o skupinu znacné diferenciovanou. Diferencovanost této skupiny neni
dana pouze takovymi znaky, jako jsou dosazenad uroven vzdelani, puvodni profese, socialni
zarazeni v mikroklimatu rodiny ¢i financni moznosti. K dalsim znakiim patii zdravotni stav,
celozivotni zkuSenosti, mentalni vykonnost a v neposledni radé i Zivotni orientace starsiho

¢lovéka. “ (Miihlpachr, 2009, s. 141)

Skupina seniorii neni motivovana pokracovat ve vzdélavani prostiednictvim ambici ke
zlepSeni situace v zaméstnani nebo ke zlepSeni kvalifikace. Jejich zajem spociva v tom, aby
se dozveédéli vice a pokracovali ve zlepSovani se jako jednotlivei, ktefi by méli byt béznou
soucasti dnesni ménici se spole¢nosti. Vzdélavaci instituce se tedy snazi dosdhnout cilt, jako
je zvySovani dovednosti a v§eobecnych znalosti seniort, ale také je povzbuzuji k tomu, aby
byli aktivni ve vytvafeni prostfedi, které umozinuje plynulou vyménu znalosti a zvySuje
jejich kompetence jak obcant. (Modelling the Impact of Lifelong Learning on Senior

Citizens’ Quality of Life — ScienceDirect, online, vlastni pteklad)

3.1 Aktivizace senioru ke vzdélavani

Zakladem pro vzdélavani seniorti se da povazovat jejich aktivizace, kterd ma slouZit
k podnécovani potencidlu senior. ,, Aktivizacni programy jsou zaméreny na intervenci
v oblasti udrzovani dovednosti, védomosti, schopnosti ¢i na prevenci poruch pameéti,
koncentrace a mysleni seniorii. DuleZitym rozmérem programi aktivizace je také jejich

socialni hledisko ve smyslu potlaceni (redukce) socialni izolace osob v seniorském veku.

(Prtcha, Veteska, 2014, s. 27)

J 24

Haskovcova (2010, s. 256) ptfenasi problematiku aktivizace seniorti pfedev§im do oblasti
nemoci, které seniory provazi pted i v pribéhu obdobi stafi. Dle jejiho ndzoru se jedna

o jednu z moznosti, jak se s t¢mito nemocemi smifit a postupné vyrovnavat. Seniofi se
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ve svych vzpominkach ¢asto odkazuji na to, zda prozili plnohodnotny Zivot ¢i nikoliv. Je
nutné se tedy v tomto ohledu zaméfit na pomoc, kterou maji aktivizacni techniky zastavat

1 v ohledu rozvoje paméti a tim pecovat i o zachovani piimefené mozkové ¢innosti.

, Aktivizacni cinnosti také predstavuji jednu ze sluzeb poskytovanych na zaklade zdakona
¢ 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch. Uzce navazuji na socioterapeutické cinnosti, které
vilastné tvori intervence v individudlnim planu klienta. Prolinaji se a dopliuji radou dalsich
podpiirnych a stimulacnich metod (napr. s konceptem bazadlni stimulace). Smyslem
aktivizacnich cinnosti je navozeni vhodnych stimulacnich a aktivizujicich podnétu, které
mohou pomoci seniorovi probudit zajem o sebe, uvedomit si sebe a své potieby, mobilizovat

své sily a zabranit tak vzniku a rozvoji zavislosti. “ (Spatenkova, 2013, s. 67)

Z pohledu charakteru je mozné programy aktivizace délit do nckolika skupin, pficemz
je dilezité klast diraz na strukturovany, nikoliv nahodily program (vyjimku piedstavuje
informéalni uceni). V tomto zakladnim dé€leni se Ize setkat naptiklad se skupinou osobnostné-
moralni, kulturné-uméleckou, ptirodovédni, pracovné-technologickou a dalSimi, pficemz
kazdé z nich m4 pro jedince individualni vyznam a zalezi, ktery z nich na ném bude uplatnén.
Dale slouzi aktivizace seniorii k podnécovani potencialu jedincii, ¢imz pfispiva k jejich
idedlnimu fyzickému i psychickému zdravi. Z toho vyplyva, ze vhodné zvolené a spravné
realizované vzdélavaci a socialné-kulturni akce podnécuji seniora v aktivnim zivoté ¢i jeho

opétovnému navratu k aktivité. (VeteSka, 2017, s. 85)

VeteSka (2017, s. 84) tadi aktivizaci spole¢né s edukaci, animaci a poradenstvim mezi Ctyfi
zakladni pilife andragogické prace se seniory. Ve svém zaklad€ totiz aktivizace sméfuje
k podnécovani vnitinich predpoklad seniord, coz znacné pfispiva k jejich fyzickému,
ale 1 psychickému zdravi a celkové vitalité¢ a kondici. V tomto ohledu ma zna¢né vyhody
institucionalni péce, kde 1ze vhodné& nastavit aktivizaci dle individudlnich potfeb a moZnosti
seniortl a na ni navazat rizné aktivity ¢i zajmové Cinnosti. Mezi takové aktivity se daji
naptiklad zatadit vylety, pohybové aktivity, terapie, apod. Aby bylo mozné s aktivizaci
jedince zacit, je nutné velmi Uzce navazovat na jedincovu motivaci a brat na ni zietel

po celou dobu takové aktivizace.
., Vyuzivana je pri tom Siroka skala metod a technik aktivizace seniorii, napr. kognitivni
aktivizace (riizné techniky tréninku paméti a rozvijeni psychomotorickych dovednosti),

terapeutické aktivizacni techniky (smyslovd aktivizace, arteterapie, muzikoterapie,

dramaterapie, terapie zivotnim pribehem, biblioterapie, reminiscencni terapie, ergoterapie,
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aromaterapie), zooterapie (canisterapie a felinoterapie nejcastéji), pohybova aktivizace
(ve smyslu kinezioterapie a vhodné volby pohybovych aktivit) a relaxacni techniky (napr-.

dechova cviceni, automasaz, kresleni mandal). “ (Veteska, 2017, s. 85-86)

3.2 Funkce a cile vzdélavani senioru

Pti vzdélavani nejde pouze o vzdélavaného, ale také o jeho vztah a vyznam pro okoli a pro
spole¢nost. Vzdélavani seniort je zaloZzeno na dvou zakladnich rovinach, kterymi jsou vztah
ke vzdélavanému a vztah ke spolecnosti. Z pohledu seniora lze predpokladat, Zze vzdélavani
slouzi k jeho rozvoji chapani jednotlivych etap zivota, zlepSeni adaptace na piichazejici
zménu a také zménu ve zplisobu zivota ve stafi. Ma za nasledek oddaleni starnuti jedince
a také se da povazovat za ptivodce Zivotniho optimismu. Ve vztahu ke spole¢nosti ma znacny
vyznam mezigenera¢ni vymeéna a uceni. Pfi ném dochazi k vzajemnému porozuméni a také

pfedchézeni napéti, které mlize mezi generacemi snadno vzniknout, jelikoz byvé zaloZzeno

na socialni odli$nosti a z ni vyplyvajiciho nedorozuméni. (Benesova, 2014, s. 98)

,,Je treba rovneéz poznamenat, Ze ackoliv naprosta vétsina seniorskych edukacnich aktivit
md zajmovy a neutilitarni charakter, vlivem ménici se demografické situace ziskdava stale
vetsi vyznam i dalsi profesni (kvalifikacni, rekvalifikacni) vzdeélavani starsich dospélych,
které vsak dosud nemd odpovidajict instituciondlni zdkladnu.* (Dvoiakova, Serak, 2016,

s. 82)

Dle Livecky (in Miihlpachr, 2004, s. 138) 1ze popsat ¢ty funkce vzdélavani v pokro€ilém
véku. Jde o funkci preventivni, anticipacni, rehabilitani a v neposledni fad¢ posilovaci.
Vsechny tyto funkce na sebe postupné navazuji. Preventivni funkce by méla zajistit opatieni,
kterd musi byt zajiSténa se znacnym piedstihem, aby byl pozitivné ovlivnén pribéh stari
a starnuti. V piipad¢ anticipace se jednd o pozitivni pfipravenost na pfichazejici zmény,
kterou doprovazi funkce rehabilitacni, kterd ma zajistit udrzeni sil pro dalsi ptisobeni jedince
v aktivnim Zivoté. Funkce posilovaci je nejvyznamnéjsi, jelikoZz na zaklad€ jejiho vlivu

by mélo dochazet k rozvoji zajmil, potieb a schopnosti lidi v pokrocilejSim véku.

Cornanicova (in BeneSova, 2014, s. 98) dopliuje vyse uvedené funkce jesté o dalsi: funkce
kompenzacni, aktiviza¢ni, komunikacni, relaxani a mezigenerani porozuméni. VSechny
tyto funkce pojmenovava jako takové, které jsou déleny podle specifického cile vzdélavani.

Jako na dal$i moZnost se zamétuje na déleni podle primarniho cile vychovy vzdélavani:

o Vzdélavaci: zisk informaci, poznatkii a zkusenosti,
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o  Kulturne-kultivacni: riist osobnosti v oborech uméleckych, kulturnich a pohybovych,
e Socialne-psychologickeé: oblasti socialnich souvislosti, psychického vyvoje, cilené

aktivity.

Stejnym zplisobem, jako specifikuje BeneSova vyse model dvou rovin funkci vzdélavani
seniort, lze specifikovat i cile vzdélavani seniord. Pro jednotlivce seniora lze predpokladat,
ze jsou cile vzdélavani nasledujici:
e | rozsSireni moznosti uspokojovat poznavaci a zajmové potreby seniori,
e navozovani, stimulace a udrzovani vyvojovych potenciali starsiho cloveka,
o zamerné ovliviiovani charakterovych vlastnosti, vzorii chovani a hodnotovych
orientacli,
® pochopeni vyvojovych ukolit seniorského véku, jejich prijeti a smifeni se se zavérem
Zivota a smrti,

e obohacovani kvality zZivota, a tim pocitu zivotniho optimismu‘ (Petikova,

Cornaniova, 2004, s. 52)

Nésledné ve vztahu ke spolecnosti vzdélavani seniord reprezentuji autorky ve svém

vyznamu nésledujici body:

e jednu z moznosti spolecenské podpory Zivota ve stari

e porzitivni prvek pri utvdareni ndzoru spolecnosti na stari,

o prispévek k akceptovani modelu plnohodnotného Zivotniho stylu ve stari prislusnou
spolecnosti,

e obohaceni pozitivniho modelu plnohodnotného Zivota cloveka v kazdé jeho etapeé,

o integrujici prvek mezigeneracniho pochopeni, mezigeneracni solidarity, postojii ucty
k Zivotu

e soucdst zakladnich socidlnich programii tykajicich se stari.” (Pettkova,

Cornani¢ova, 2004, s. 52)

3.3 Poradenstvi pro seniory

Jako nedilnou soucast gerontagogiky je zapotiebi vnimat poradenstvi seniorim. To je ve své
podstaté zaméfeno na vSechny problematické jevy, které souvisi a pfichazeji se staiim
a starnutim. Poradenstvi seniorim se zabyva pfedevsim krizovou intervenci, Zivotni pomoci,

socialné-pravnim poradenstvim, ale i prevenci patologickych a negativnich jevii, kterymi
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jsou tyrani a zneuzivani seniord a s tim nasledné spojend kriminalita. V celém tomto
kontextu je tato aplikovand disciplina Uzce propojena se socialni andragogikou.

(kol. autort in Veteska, 2017, s. 111-112)

Poradenstvi pro seniory plni pfedevsim preventivni funkci. Ve své podstaté se zamétuje
primarné na feSeni aktualnich problémd, ze kterych je vysoka pravdépodobnost, ze by
do budoucna mohly vyvstat problémy mnohem vétsiho charakteru. Mimo tuto vlastnost plni
poradenstvi fadu dalSich edukacnich funkci, jako jsou napiiklad jiz vySe zminéné funkce
anticipacni, rehabilitacni, adaptacni a v neposledni fadé posilujici neboli stimulacni. Z toho
vyplyva, ze zde poradenstvi existuje proto, aby senioriim pomadhalo fesit jejich aktualni
problémy (pfipadné jim pfedchézet) a diky tomu Zzit celkové Zivot plnohodnotnéji a s vetsi

mirou uspokojeni. (Spatenkova, 2013, s. 39-40)

Spatenkova (2013, s. 40-42) dale specifikuje déleni poradenstvi. Dle ni existuji t¥i kategorie
poradenstvi seniorim, které jsou blizce provazany s jiz vyse v textu uvedenou edukaci. Jako
prvni Ize specifikovat preseniorské poradenstvi, které , zahrnuje poradenstvi v oblasti
pripravy na stari. Vychdzi z predpokladu, Ze kvalitni priprava na stari je klicovou
determinantou uspésné adaptace na tuto etapu zivota.” Dalsi kategorii piedstavuje
proseniorské poradenstvi, které je ,, ...zameérené na podporu seniori, jejich potreby a zajmy
a na mezigeneracni porozumeéni‘. Jako tfeti druh poradenstvi je vlastni seniorské
poradenstvi. To si klade za cil ve svém pomérné rozsahlém portfoliu uspokojovat rizné
potieby seniori a byt jim napomocny v piipad€ feSeni riznych Zivotnich situacich. Daji
se sem zafadit ¢innosti jako napiiklad finan¢ni, ekonomické, pravni, psychologické, socialni

a socidlnépravni poradenstvi.

., Poradenstvi pro seniory miize mit radu podob: od financniho, vyzivového, socialné
pravniho, psychologického az po ryze andragogické poradenstvi, které se zaméruje
na problematiku uceni a vzdélavani (prekonavani bariér, motivace atd.). Podstatou
andragogického poradenstvi je andragogické hledisko spojené s vyuzitim efektivnich metod,
forem a technik uceni a vzdeélavani (jak v ramci sebevzdélavani a informdlniho uceni,

tak v oblasti neformalniho vzdelavani. “ (Veteska, 2017, s. 88)

V souvislosti s poradenstvim pro seniory se d4 hovofit i o biodromélnim pfistupu. Tento
piistup je zaloZen na konceptu zkoumani a sledovani celistvé Zivotni cesty jedince. Vyvoj
osobnosti je podle tohoto pfistupu chapan jako systém permanentné probihajicich zmén,

s potencidlem pro rlst a obohacovani osobnosti. V tomto pfistupu je ofekavan diraz
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na celozivotni vzdélavani se a uceni. Celozivotni draha jedince tedy predstavuje souhrn

odlisnych aspiraci, motivaci, zajmii a potieb. ,, Biodromalni pristup v edukacnich védach

spociva v tom, Ze se uceni a vzdelavani chape jako proces utvareni a rozvijeni osobnosti

v prubéhu celého Zivota. V tomto smyslu je jedinec subjektem, ktery ma aktivni podil

na utvareni své viastni Zivotni drahy, rozhoduje o smyslu svého Zivota, o jeho naplnéni,

utvari sve potreby a realizuje své zajmy. “ (Karikova in Veteska, 2017, s. 69-70)

3.4 Bariéry ve vzdélavani seniori

Jako v jinych oblastech ma vzdélavani seniorti sva uskali a piekazky. Serak (in Ondréakova

et al., 2012, s. 37-38) uvadi takové piekazky a omezeni, ,, kterd jsou zpiisobena predevsim

involuci seniora:

Osvojovani novych poznatkii zabere starsim lidem vice casu,

Seniori si obtiznéji osvojuji logicky nestrukturované informace;

Problém predstavuje i nedostatecné zvladnuta strategie uceni;

Latka prezentovana vétsi rychlosti omezuje kvalitu i kvantitu nauceného vyraznéjsim
zpiisobem, nez je tomu u mladsich osob;

Zatimco delsi prestavky béhem procvicovani nauceného vedou u mladsich osob
k zlepSeni jejich pracovniho vykonu, u seniorii se vykon naopak zhorsuje;
Podstatnou roli v procesu uceni hraje fyzicky a psychicky stav jedince, predevsim
pripadna zdravotni omezeni;

Vyznamny je rovnéz stupen aktivity a sila motivace;

Ucebni latka by méla mit v kazdém pripadé intencionalni charakter.

Pii dal$im rozdéleni vychazi Serdk z Crossova pojeti bariér ve vzdélavani (in Kryston, Serak,

Tomcezyk, 2014, s. 66-67), které jsou rozlozeny do tii kategorii:

situacni, vyplivajici z aktudlni a zivotni situace jedince (napt. dopravni dostupnost,
finan¢ni situace, apod.)

instituciondlni, které jsou spojené pfedevsim s poskytovatelskou organizaci (napf.
nabidka vzdélavani, lektorské zabezpe€eni, informacéni a administrativni podpora,
apod.)

dispozi¢ni, jez jsou velmi ovlivnény fyzickym a psychickym stavem jedince, jeho

motivaci, kompetencemi, apod.
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Pti praci se seniory se Clovék muze setkat s riznymi predsudky a stereotypy o staii
a seniorech celkové. I ty mohou znamenat urcitou bariéru ve vzdélavani, jelikoz jednou
z takovou mylnou pfedstavou ve spolecnosti je, ze seniory neni jiz mozné vzdélavat. S timto
predsudkem ¢i stereotypem se mnohokrat ztotoznuji i sami seniofi a tim si sami pied sebou
uzaviraji cestu k dalSimu vzdé€lavani. ,, Pri vzdeélavani seniorii je treba myslet na to, ze lidé
v seniorském obdobi prozivali a prozZivaji rizné uddlosti socialné-historického casu
i v oblasti vzdélavaci v ramci celoZivotniho uceni. Nesetkavame se tedy pouze se seniory,
kteri neovladaji jazyky, prdaci na pocitaci, praci s mobilnim telefonem nebo nevlastni
ridicsky pritkaz apod. Jinymi slovy seniorsky vék neni ditvodem pro jakékoliv stereotypni
predstavy. Miize se jednat napriklad o, nemeénné* predstavy stredni a starsi generace
na vrub seniorské populace, které si neziidka vytvorily v mlddi. “ (Spatenkova, Smékalova,

2015, s. 86)

Nejéastjsi predsudky a myty formuluji Spatenkova a Smékalové (2015, s. 84) do nékolika
bodul, mezi které patii naptiklad predstava o zbytecnosti vzdélavani seniorti, neschopnost
seniorll ucit se novym vécem a nové poznatky si zapamatovat a také to, Ze seniofi jsou
vSeobecné nespokojeni s tim, Ze by méli pfijmout nové moderni technologie. Spole¢nost
byva také ¢asto presvédCend, Ze seniofi pouze zabiraji misto ve Skolach, nejsou ochotni dale
se vzdélavat, kvili svym handicapim se ani dale vzdélavat nemohou, a v neposledni fad¢
byva spole¢nost piesvédcena, ze rehabilitace a prevence jsou zalezitosti zdravotnikil

a nikoliv vzdélavatelu.
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4 Aspekty ovliviiujici vzdélavani senioru

Vzdélavani seniort probihd na zakladé nékolika aspektii, které ho ovliviiuji.
Na né je pfi vzd€lavani nutné brat zietel, jelikoz v opacném piipadé mize dojit ke ztrate
efektivity samotného vzdélavani. Mezi takové aspekty zatazuji Petikova s Cornani¢ovou
(2004, s. 69) takové objektivni faktory, které nejvice ovliviiuji proces uceni. Dilezité je dle
nich pfedevsim samotné ucivo, jeho obsah a rozsah, obtiznost a piredev§im metody jeho
zprostiedkovani. Déle je také dilezita osobnost samotného potadatele a vzdé¢lavatele, tedy
to, jakymi aspekty disponuje samotny lektor pii vzdélavani seniorti a jaké mé obecné pro tuto
¢innost kompetence. V neposledni fad¢ uvadéji autorky také prostiedi, ve kterém samotné
vzdélavani probiha, tedy to, jakym zplisobem je dostupné, zda splituje dostateéné hygienické
normy a jaké je v mist¢ kondni materidlni vybaveni. Pfedtim, nezZ budou v této kapitole
predstaveny vySe uvedené faktory ovliviiujici vzdélavani seniorti, budou zde predstaveny
dalsi dva, které se daji popsat jako faktory predchazejici vySe uvedenym pozadavkim, tedy

samotné potieby senioril a také jejich motivace ke vzdélavani.

4.1 Potieby seniori pri vzdélavani

.,V pribéhu stari se meni mnohé potreby, biologické i psychicke. Meéni se jejich osobni
vyznam, zaméreni Ci preferovany zpiisob uspokojovani. Starnuti je charakteristické
poklesem potreby novych podnétii a zkusenosti ¢i ochoty nevyhnutelnou zménu akceptovat
a vzestupem durazu na jistotu a stabilitu. ProZivani starnuti a adaptace na toto obdobi
je spojena s vetsi koncentraci na sebe sama, na uspokojeni vlastnich potieb, coz vyplyva
ze zhorseni nékterych fyzickych i psychickych kompetenci a vedomi ubyvani sobéstacnosti.
Starsi clovek je casto nucen zabyvat se sam sebou, protozZe leccos uz neni samoziejmosti,
ale vyzaduje vynaloZeni vétsiho usili ¢i dokonce pomoc nékoho jiného.* (Vagnerova, 2007,

5. 344)

Vagnerova (2017, s. 344-347) dale blize specifikuje celkem pét druhii potieb, které seniory
provazeji v souvislosti se stafim. Mezi né patii potfeba stimulace a otevienost novym
zkuSenostem, potfeba socidlniho kontaktu, potfeba citové jistoty a bezpeci, potieba
seberealizace a potfeba oteviené budoucnosti a nadéje. Souvislost se vzdélavanim ma
predevsim potteba socialniho kontaktu, jelikoz dle Vagnerové uptednostiuji senioii kontakt
predevsim s lidmi ve stejné vékové kategorii. To jim umoziuje pocit uspokojeni a nejsou

vystaveni nejistoty z neznama. DalSi uzce spojenou potfebou se vzdélavanim je potieba
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seberealizace. Stars$i lidé maji potfebu uspokojovat se svymi diivéjsimi uspéchy, coz nemusi
byt vzdy zadouci pro jejich psychiku. Proto je dobré, pokud ziskavaji pocit seberealizace
v jinych aktivitaich. Vzdélavani je pro n¢ v tomto ohledu idedlni formou. U téchto péti
zminénych potifeb ovSem vzdy zalezi na tom, jakym zpiisobem je vnima a jak je individualné

pfijme doty¢ny senior.

Petikova s Cornani¢ovou (2004, s. 68) popisuji Gtyfi druhy potieb, které vedou seniory
k zapojeni se do edukac¢niho procesu. Jako prvni berou v potaz potieby kognitivni,
kdy seniofi citi potfebu orientace v soucasném spolecenském déni, ziskat nové poznatky
v riznych oborech a také si rozsifit poznatky stavajici. Dale autorky hovoti o socidlnich
potiebach, pti kterych citi seniofi pottebu rozsifovat a udrzovat kontakty predevsim se svymi
vrstevniky, pfiCemZz mohou piekonat pocity osamoceni, které je ¢asto v pribéhu starnuti
doprovazi. S tim souvisi i dal§i potieba tykajici se aktivity a produktivnosti, pti které
si seniofi mohou uspokojit i potfebu byt uzitecny a vykonavat smysluplnou ¢innost.
Nakonec muze vést ke vzdelavani seniory potfeba kompenzovat si nedostatky v oblasti
intelektudlni, ale 1 emociondlni. Z uvedené¢ho tedy vyplyvd, Ze predevSim tendence
po seberealizaci, znacné usili o potvrzovani identity a také kontroly nad svym Zivotem i nad
prostiedim, ve kterém se seniofi denn¢ pohybuji a ziji, jsou spolecnym motivem k potiebé

dalsiho vzd¢lavani pro seniory.

V souvislosti s potfebami seniorti pii vzdélavani je v neposledni fadé nutné zdiraznit,
Ze 1 ptes uzkou souvislost s obecnym vzdélavanim dospélych, ma sva tento druh vzdélavani
sva specifika a odliSnosti. Mezi hlavni vyrazny znak vzdélavani seniorti totiz patii
dobrovolnost. Seniofi se totiz vzdélavaji pfevazné dobrovolné, ¢imz se vyrazné 1isi
od skupiny dospélych, kteti se vzdelavaji v pribéhu svého produktivniho Zivota. Ti jsou totiz
Casto nuceni k tomu, aby se pfedev§Sim v oblasti své profese pribézné vzdélavali
a navysSovali si tim svou kvalifikaci z divodu lepsiho uplatnéni na trhu prace. Pokud by tedy
méli byt seniofi do vzdélavani nuceni, je znacné pravdépodobné, Ze by jakékoliv jejich

potieby ztratily vyznam. (BeneSova, 2014, s. 95)
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4.2 Motivace senioru ke vzdélavani

Motivaci v obecném métitku je mozné chéapat jako interakci vsech Cinitel, které urcuji smér
a styl chovani jedince k ur¢itému jevu ¢i zdméru. Motivace zahrnuje jak vnéj$i pobidky
a cile tak vnitini motivy. Pravé vnitifni motivy jsou pro starnouci populaci velmi specifické.

(Sauerova a Vadikova, 2013, s. 99)

Benes (2003, s. 140-141) tvrdi, ze motivace seniori k dalSimu vzdélavani zalezi ,, ...hlavne
na dosazeném vzdélani, drivejsi ucasti na dalsim vzdélavani, ale i na druhu vzdélani;
na drive rozvinutych zdajmech zabyvat se riiznymi oblastmi védeni a na ucasti na kulturnim
Zivote, na socialni aktivité v rodiné i mimo rodinu, na politické angazovanosti, snaze zlepsit
veci v komunité, prosadit zdjmy seniorii atd. Vzdelavani mize byt také hobby, zdjem
o poznani. Motivem je casto touha po socidlnich kontaktech, ocekdavani okoli, ale i snaha
najit smysl zivota ve vedomi vlastni konecnosti, zvladani télesnych, psychickych a socidlnich

zmen, udrzovani viastnich sil. *

Pravé na motivaci zalezi, jestli senior viibec vstoupi do vzdélavaciho procesu a zda v ném
setrva, nebo ho zakonci. Vzdé€lavani pro seniory je specifické kviili absenci vnéjsiho natlaku
na ziskani kvalifikace ¢i na jeji zvySeni. Z toho vyplyva, ze vnéjsi motivace je v tomto
ptipadé vedlejsi a témét minimalni. Jak jiz bylo zminéno vyse, dilezita je tedy motivace
vnitini, kterd vychazi z jiz vyse uvedenych faktord, tedy vlastnich pohnutek. Potieba dal§iho
vzdélavani vyplyva predevs§im z dobrovolnosti a je pouze na vzdélavaném, ktery obor
&i druh vzdélavani si pro uspokojeni této potieby vybere. (Spatenkova, Smékalova, 2015,

5. 72)

Na zékladé rozdé&leni fazi edukaéniho procesu fadi Spatenkova se Smékalovou (2015, s. 160-
165) na prvni misto fdzi motivacni. K pochopeni toho, jak vysokéd je mira dileZitosti
motivacni faze pro pribéh vzdélavani, miiZze pomoci tabulka, ktera se naléza na nasledujici

strané.
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Kognitivni

srdecnym piivitinim a vyjadiit
radost, ze se lektor se seniory
muze setkat a néco jim poveédet
ze svého oboru, piedstavit se

(i zajimavym zptisobem)

Didaktika ) Psychodidaktika Vzdélavajici se
psychologie
Faze Pamétové | Strategie Seniofi
didaktického procesy
procesu
Motivaeni Koédovani | navodit pifjemnou atmosféru | pocituji vlidnost a

piijeti, jsou emocné
naladéni a na
piijimani novych
informaci

upoutat pozornost, informace

pusobi intenzivnéji

jsou zaujati
atraktivitou tématu,
zajimavou otazkou,
formulovanym
problémem

formulovat cil (dosazitelny)

jsou schopni to
zvladnout

nevyjadfit ucel, smysl (vyznam)

vedi, pro€ se uci,
mohou se pod¢lit
o své dosavadni
zkuSenosti, mohou
anticipovat,

kde budou moci
poznatky uplatnit

rozdat a vénovat studijni
materidly (prezentujici obsah

uciva)

vnimaji péci ze strany
lektora, pocit'uji
sniZeni stresu

z moznych obav, Ze
by si nestihali zapsat
poznamky

projevovat nehrany entuziasmus

zvySuje se u nich
emocni klima, vytvari
se pozitivni
ocekavani

Poskytovat povzbuzeni a tctu

Zvysuje se jim
sebeduvera

Tabulka 1 Motiva¢ni faze didaktického procesu (Zdroj: Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 163)
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Féaze motivace je velmi dulezita pro celkovy didakticky proces. Formulace cilt, vyjadieni
ucelu vzdélavani a posilovani sebedlvery seniorti vytvari zdkladni nosniky jejich
motivace ke vzdélavani. Klevetova a Dlabalova (in Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 163)

predkladaji ,, tri klice k motivaci:

o Touha dosdhnout cile — je touha seniorit dosahnout cilii opravdu dostatecne velka?
e Duvera ve vlastni schopnosti — veri senior, Ze to dokdze?
o JVlastni predstava dosazené zmeény — dokdze si senior sam sebe predstavit

s dosazenou zménou? “

Spatenkova se Smékalovou (tamtéz) aplikuji na vzdélavani seniorti i pyramidu motivace
v andragogickém pojeti od Muzika. Jeji klasicky model spociva v ziskavani informaci
a zaroven formovani védomosti, dovednosti a navykt. V dalsi ¢asti pyramidy je pfedstaveno
zvySeni vykonu v ramci svého pracovniho zafazeni. Poté nasleduje stupen ptredstavujici
ziskani socidlnich jistot a pyramidu uzavird jeji vrchol, ktery ptfedstavuje individudlni
pozitek kazdého dospélého jedince. To, jakym zpisobem je pyramida aplikovana

na vzdélavani seniord, je predstaveno v obr. 1 a popsano v nasledujicim odstavci.

»Na zdkladné pyramidy zajisté ziistane ziskavani informaci jako rozsifovani védomosti
a dovednosti seniorii, pujde o kognitivni, respektive edukacni dimenzi. Tyto ziskané
informace zajisti senioriim individualni prozitek, mame na mysli intrapsychickou dimenzi.
Dale vnimame individudlni proZitek jako predpoklad pro soundleZitost senioru, sdileni
zkusenosti a navazovani socidlnich kontaktii pri uceni, jde tedy také o dimenzi socidlni.
Vrchol pyramidy pak uzavira sebeaktualizace seniorii (tj. vyuzivani svych potencialit,
sebevyjadreni), coz vnimame jako filozofickou dimenzi, ktera reflektuje zivotni smysl

a kvalitu Zivota. “ (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 165)
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Sebeaktualizace
[filozoficka dimenze)

Sounadlefitost
(socidlni dimenze)

Individualni proZitek
(intrapsychicka dimenze)

Ziskani informaci
(edukacni dimenze)

Obrazek 1 Pyramida motivace uéeni seniort (Zdroj: Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 165)

4.3 Specifika lektora vzdélavajiciho seniory

Je ptedevsim ukolem lektora zakomponovat vyse zminéné kli¢e motivace do svého oboru
seniorti. To, jakym zplsobem se o to lektor pokusi, je na ném a jeho schopnostech.
Jiz atraktivni ndzev vzdélavaciho programu tvoti zéklad atraktivity programu. Néslednymi
neméné dilezitymi jsou Cinnosti, jako napiiklad pokladani fecnickych otdzek, zapojeni
citatu ¢i spojit problematiku s urc¢itou aktualni dobfe znamou situaci, ktera probéhla médii.
Dulezity je fakt, Ze motivace neni soucasti pouze prvni faze vzdélavaciho procesu, ale musi
ho doprovazet po celou dobu jeho pribehu i1 ve vSech ostatnich fazich. Za dal$i motivacni
prvek mize byt povazovano rozdani piedpfipravenych tiSténych materidlti ucastnikim.
Senior tak neziska pocit nejistoty a pro lektora to znamena tsporu &asu. (Spatenkova,

Smékalova, 2015, s. 164-165)

Je tedy zfejmé, ze lektor je velmi dtlezitou soucasti vzdélavaciho procesu. V obecné roving
lze popsat jeho osobu jako zdsadni prvek, bez kterého by vzdélavani nemohlo ani probihat.
Zasadnost osoby vzdélavani je umocnéno piedev§im seniory jakozto cilovou skupinou
vzdélavani, ktefi maji své znacné specifické potieby a také pozadavky na vzdélavani. Seniofi
diky svému celozivotnimu rozhledu a zkuSenostem patifi mezi nejnaro¢néjsi posluchace,
ktefi maji velmi kriticky pohled na osobnost lektora. DokaZou tedy velmi dobte posoudit
jeho kompetence v celém spektru, mezi které patfi odbornost, praktické zkuSenosti,
zkuSenosti didaktické a v neposledni fad€ schopnosti komunikaéni. Diky tomu je evidentni,

ze na lektora ve vzdélavani seniort jsou kladeny relativné vysoké naroky a je tedy nutné

30



jeho osobé piikladat velkou pozornost. (Jiva, Muzik in Spatenkova, Smékalova,

2015, s. 184).

., Pozadované kompetence jednotlivych gerontagogickych pracovniki se budou lisit podle
toho, co konkrétné tvori jejich hlavni pracovni napli. Vzdélavatel seniorii tedy velmi casto
plni roli motivatora, facilitatora a poradce... Pokud jde o osobnostni kompetence,
je u vzdelavatele seniorii, podobné jako u vsech andragogii, kladen diiraz na autenticnost,
integritu osobnosti a dynamismus. V oblasti psychologicko-didaktickych kompetenci
vystupuji do popredi kompetence socialni, psychosocidalni a komunikativni. Ty jsou
predpokladem vytvoreni takového ucebniho klimatu, které odpovida potrebam starsich
ucastnikic. a zaroven je podnécuje kaktivni ucasti na uceni a vzdélavani.*

(Petikova, Cornani¢ova, 2004, s. 72-73)

Veteska (2017, s. 89) popisuje n€kolik profesi, které souvisi s péci o seniory, jako napiiklad
socialni pracovnik, oSetfovatel, animator, pedagog volného Casu a psycholog. Z téchto
profesi by se daly na profesi socidlniho andragoga ¢i gerontagoga aplikovat pouze dil¢i casti
z vySe zminénych profesi. Proto autor hovofi o kompetenénim modelu, ktery by meél
odbornik v prubéhu edukace seniortt spliovat. ,, Kompetencni model socialniho
andragoga/gerontagoga reflektuje nejen potieby soucasné spolecnosti, ale predevsim nabizi
profil nove profese, jejiz vyznam bude vzhledem k demografickému vyvoji naristat. Uvedeny
navrh kompetencniho modelu vychazi z obecnych pozadavkii na novou profesi socialniho

andragoga — tedy odbornika piisobiciho v oblasti edukace a aktivizace seniorii.

V kompetencnim modelu podle Vetesky a Salivarové (in Veteska, 2017, s. 89-90) si lze
predstavit tabulku. V ni prvni fadek ptedstavuje analyzované a nasledné identifikované
oblasti kompetenci, kterymi by mél socialni andragog disponovat. Jedna se o osobnostni,
socialni, eduka¢ni, manazerské a poradenské oblasti kompetenci. V dalSich jednotlivych
fadcich jsou obsazeny konkrétni schopnosti a dovednosti, nebo vlastnosti a znalosti. Témi
by mél socidlni andragog disponovat, pokud chce dosahnout naplnéni jednotlivych
kompetenci. Tento kompetencni model byl sestaven na zakladé dat ziskanych pozorovanim,

terénnim vyzkumem, komparativni analyzou, ale také fizenymi rozhovory.
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4.4 Metody a prostredi vzdélavani seniori

S ohledem na to, Ze maji seniofi své specifické potieby a na to navazujici specifickou
motivaci k tomu, aby se vzd¢lavali, je zfejmé, ze je nutné piihlédnout nejen k prostiedi,
ve kterém edukacni proces probihd, ale také s metodami, které se pii vzdélavani vyuzivaji.
Stejné jako u obsahového zaméfeni vzdélavaci akce je nutné také ptihlédnout pfi volbé
metodickych postupti ke specifiklim, které vyplyvaji z odliSnosti seniort, kteti se vzdélavani

ucastni. (Pettkova, Cornani¢ova, 2004, s. 70)

., Kritéria pro vybér metod se odvozuji od zdkladnich didaktickych kategorii, lektor bere
v uvahu zejména cile (zda budou prostrednictvim metod dosazeny), velkou ulohu dale hraje
obsah uciva (ne kazdé ucivo je mozné prezentovat urcitou metodou), ucebni moznosti seniorii
(schopnosti, mira ochoty participovat apod.), ale i vyucovaci moznosti lektora (1j. zpusob

prdce s metodami) aj. “ (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 125)
Spatenkova se Smékalovou (2015, s. 125) dale uréuji tii velké skupiny vyukovych metod:

a) tradicni,
b) aktivizacni,

c) kreativni.

Pti definovani téchto skupin metod Cerpaji vyse zminéné autorky z nékolika dal$ich autorq,
jako napf. Maniaka a Svece, dle kterych tradiéni metody (jako napiiklad slovni, ndzorng-
demonstra¢ni a dovednostné-praktické) slouzi ke zprostfedkovavani ziskdvanych védomosti
a dovednosti. Aktiviza¢ni metody maji za kol zohlednovat participaci vzdélavajicich se.
Pti definici kreativnich metod vychazi autorky z Muzika, ktery takové metody povazuje

za specialni didaktické postupy, jelikoZ aktivizuji kreativni schopnosti vzdélavajiciho se.

To, jaka metoda bude pro vzdélavani seniort vybrana, zalezi na nékolika faktorech, jako je
vzdélavaci cil, vzdélavaci obsah, schopnost seniorti se ucit a také z pohledu heterogennosti
studijnich skupin, ktera je ovlivnéna vékem, profesni minulosti, ale také zdravotnim stavem.
Dale zélezi na piistupu samotnych seniord ke vzdélavani, jejich ochoté ve vzdélavani
participovat a také Casovych a materidlnich podminkach, které jsou ke vzdélavani
k dispozici. V neposledni tad¢ zalezi také jiz vySe zminéné osobnosti doty¢ného, ktery

plisobi ve vzdélavani jako vzdélavatel i lektor. (Petikova, Cornanicova, 2004, s. 70)

Vyukové metody jsou spolecné s formami tzv. nehmotnymi prostfedky, které ovliviiuji

1 prostfedi, ve kterém vzdélavani probihd. Mezi hmotné prostfedky patii takové, které
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bezprostiedné ovliviiuji vzdélavaci Cinnost, jde tedy napiiklad o vybaveni mistnosti,
didaktickou techniku &i pouzivané pomuicky pii vzdélavani. (Spatenkova, Smékalova, 2015,

s. 76)

vvvvvv

objektivnich cinitelit edukace seniorii. Urcité pohodli, vstricné a viici seniortim ,, pratelske *
prostredi velmi ovlivituje ochotu seniori zapojit se do vzdelavaciho procesu a setrvat v ném.
Volba vhodného prostredi, ve kterém se senior bude citit dobie a pohodIné, a diky tomu
se bude chovat prirozené, bez probléemii se soustiedi a bude komunikovat, je nedilnou

soucdsti planovani edukacni akce pro seniory. “ (Spatenkové, Smékalova, 2015, s. 75)

Serak (in Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 76) predklada zakladni pozadavky na prostory

a organizaci vzdélavani z hlediska seniorii dle nasledujicich bodi:

e dostupnost mista konani (vefejna doprava, parkovani),

e bezbariérovy ptistup do vSech prostor (vytah, najezdy, apod.),

e vhodna intenzita osvétlenti,

e vhodny mobiliaf a jasna orientace v prostoru,

e piimétend velikost, kontrast a grafika informac¢nich a vzdélavacich materialu,

e piitomnosti protiskluzovych a stabilizacnich prvkd.
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5 Druhy vzdélavani senioru

Moznosti vzdélavani seniort je v Ceské republice mnoho. Seniofi se samoziejmé mohou
ucastnit vSech aktivit, které jsou bézné otevieny vefejnosti. Pro jejich osobu to ovSsem
predstavuje mnoho nevyhod, které jsou spojeny se vSeobecnym zamétfenim téchto akei.
Pro to se do vzdélavani seniorti zapojuji rtizné instituce, které si kladou za cil pomoci
senioriim s neocekavanymi situacemi v nové zivotni etap¢. Dale pomaéhaji se zvladnutim
nové odpovédnosti za vlastni stafi. V neposledni fadé¢ pomahaji k ziskani a prohloubeni
pocitu uzitecnosti a satisfakce starSich osob. Kurzy urené pro seniory nemaji charakter
pfipravy na povolani, ale spise si kladou za ukol setkdvani lidi stejné generace a také rozvijet
osobnostni rozvoj. Mezi zakladni instituce zabyvajici se vzdélavanim seniorQ patii
univerzity tfetiho v€ku, akademie tfetiho v€ku, univerzity volného Casu a také kluby seniora.
V rozsitenéjsi formé Ize sledovat poskytovani vzd€lavani pro seniory i v takovych
institucich, jako jsou vefejné knihovny, kulturni domy, soukromé vzdélavaci instituce apod.

(gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 89-99)

,Z obsahového hlediska lze v ramci seniorského vzdélavani vymezit dvé hlavni oblasti
zajmu. Jednak jde o vSeobecné vzdelavani (tj. vyuka cizich jazyki, informatiky, historie, dejin
umenti, psychologie, zdravi, zdravé vyzivy a zdravého Zivotniho stylu), jednak jde i o oblast

rozvoje a udrzeni stavajici odborné kvalifikace. “ (Hetmanova, online, 2012, s. 13)

Také je nutné brat na zfetel, Ze se jedné o znacné specifickou cilovou skupinu pii vzdélavani.
Jde totiz o skupinu, kterou doprovazi homogenizace na strané¢ jedné a znacnd
diferencovanost na druhé strané. Homogenizaci skupiny lze vypozorovat napiiklad z toho,
ze vétSina zucastnénych jedinctl je vyvazana ze stalého pracovniho procesu. Diferencovanost
je pozorovatelnd v takovych charakteristikach, jako je dosazené vzdélani, financ¢ni
zaopatieni jedince, plivodni zaméstnani, piipadné rtiznad mira zkuSenosti. Pokud jsou brany
v potaz vSechny tyto jevy, je ziejmée, ze je zcela na misté hledat pro tuto cilovou skupinu

rozmanité a specifické vzdélavaci formy. (Miihlpachr, 2009, s. 139)

., Mnoho univerzit a vysokych skol po celem svete chysta prave pro tyto obcany specialni
programy a studijni kurzy, jejichz cilem je zprostredkovat kontakt s modernimi
technologiemi, umoznit kvalitni napln volného casu a prispét k uskutecnéni potrebného
mezigeneracniho dialogu. Popularita a obliba prednadsek tohoto typu rychle stoupala,

zejména v poslednich dvaceti letech. “ (Adamec, KrysStof in BeneSova, 2014, s. 108)
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5.1 Univerzity tietiho véku

,, Univerzity trettho véku v case svého vzniku predstavovaly symbol nového, aktivniho,
cilevedomeho a informovaného pristupu seniora k svému Zivotu. Pristupu, ve kterém
se edukace stava jednou z moznosti poznavat a vytvaret si nové oblasti zajmu, aktivit,
kontaktii, rozvoje anebo aspon udrzovani si kvality Zivota. Vyjimecnost téchto instituci
a jejich postaveni v ramci vzdeélavani senioru je i vtom, Ze pusobi vramci univerzit
(vysokych Skol), coz jim umozZiiuje angazovat do své cinnosti jejich intelektualni, lidsky,

technicky a dalsi potencidl. “ (Cornani¢ova in Adamec, Krystof, 2011, s. 12)

Prvni univerzita tfetiho véku, ktera vznikla pod zastitou univerzity, byla zalozena jiz v roce
1986 na tehdejsi Fakulté vSeobecného lékarstvi Univerzity Karlovy v Praze a to v oboru
Biologie cloveka. Piijatych studentd bylo 352 a podminkou pro pfijeti bylo dosazeni
dichodového véku a zajem o studium. V soucasné dobe¢ je vétSinou ziizena univerzita tietiho
véku v kazdém vétsim mésté, ve kterém sidli jakakoliv univerzita. Cinnost univerzit téetiho
véku je aktudlné fizena Asociaci U3V, kterd vznikla jiz par let po zaloZeni prvni takové

univerzity, tedy v roce 1989. (Haskovcova, 2010, s. 129-134)

Zameéteni obortl v ramci univerzit ttettho véku je velmi rozmanité a ve vétsSiné pripadech
koresponduje se zaméfenim jednotlivych fakult dané univerzity. Také podminky pro pfijeti
do studia se individualné 1i8i a jednotlivé univerzity si je pfizpisobuji svym potiebam.
Ve vétSiné piipadech je podminkou byt pfijemcem alesponl starobniho diichodu, ackoliv
na mnoha univerzitich se objevuji 1 vyjimky. Studium doprovazi klasické ceremonialy
spojen¢é se studiem, jako je imatrikulace, promoce apod. Také cena za studium se lisi,
vétSinou se ovSem jednd o Castku nepiekracujici nékolik set korun za semestr. Z tohoto
divodu musi béh univerzity tfetiho v€ku finanéné zabezpeCovat ptimo samotné univerzity
ze svych provoznich prostfedki, piipadné hledat jiné alternativy financovani. (Adamec,

Krystof in Krystofi, Serak, Tomczyk, 2014, s. 33-34)

5.2 Akademie tretiho véku

Akademie tfetitho v€ku by se daly povaZzovat za jakési predchiidce univerzit tretiho veéku.
Vznikaly jiz v Ceskoslovensku a mohla je organizovat téméf jakakoliv instituce, ktera byla
slozkou Narodni fronty. Pfedev§im se jednalo o takové instituce jako je Ceskoslovensky
cerveny kiiz, Socialistickd akademie, osv€tové besedy a profesionalni kulturni zatizeni

(kulturni domy), kter¢ mély pfimo ve své podruzné Cinnosti na starosti vzdélavani
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dospé€lych. Akademie tfettho véku jsou na rozdil od univerzit zalozeny na naprosté
dobrovolnosti G€astnikli vzdélavani. V ramci jejich pisobeni neni cilem seniory piezkuSovat

a pozadovat po nich jina ovéfeni vysledki studia nebo samostudia.

,Dobova nevrazivost mezi akademiemi a univerzitami tohoto typu je nastesti
minulosti a je dobre, Ze zviteézil ndzor, Ze rozhodujici je predevsim prospech, ktery
ze zvoleného typu studia ten ktery senior ma. Proto akademie a univerzity mohou klidne
a pratelsky Zit vedle sebe: kazda ma své opodstatneni a kazda z nich je organizovana
pro jinou cast seniorské populace. Nehledé k tomu, Ze nékterée akademie tretiho véku

prebiraji urcité aktivacni prvky univerzit. “ (HaSkovcova, 2010, s. 136)

5.3 Univerzity volného ¢asu

Pivodcem ke vzniku univerzit volného ¢asu jako samostatnych instituci byl velky zdjem
0 jiz vySe zminénou univerzitu tfetiho v€ku. Vzhledem k tomu, Ze o tento druh vzdélavani
zacal byt enormni zajem, rozhodlo se vedeni jedné z univerzit k zalozeni tzv. ,,nultdku®,
tedy piipravného kurzu pro studium na univerzité ttetiho véku. V ramci tohoto kurzu bylo
mozné pohybovat se ptimo v prostfedi, kde mélo probihat budouci studium, ale také ucastnit
se prednasek, jejichz zaméfeni bylo v tizké korelaci s budoucim studiem. Kurz byl v roce
1993 pietransformovan na univerzitu volného casu, ktera si stanovila za cil otevfit moznost

studia vSem vékovym kategoriim, nejen seniorim. (Haskovcova, 2010, s. 134-135)

Dle Benesové (2014, s. 111-112) pracuji tyto univerzity pfevazné pod zastitou konkrétni
organizace — napiiklad kulturni diim, knihovna, domov dichodci, a jiné. Mezi hlavni
vyhody patii fakt, Ze si tento druh vzdélavani neklade Zadné néroky na ziskani piredchoziho
stupné vzdélani. Jako jedinou podminku si univerzity stanovuji dovrSeni plnoletosti, ovSem
vétSinu posluchacl tvoii lidé seniorského véku. Dalsi vyhodou je moznost absolvovani
riznych kurzd, aniz by bylo nutné absolvovat zkousky. To také ale nevede ani k ziskani

zadného osvédceni Ci potvrzeni za absolvovani kurzii. (Serdk in BeneSova, 2014, s. 112)

,, Takova forma vzdélavani na jednu stranu miize podporit mezigeneracni dialog, na druhou
stranu vSak nemuze reflektovat specifika geragogickych pristupii. Nebyva zde obvykle
stanoven predpoklad predchoziho vzdelani, nekonaji se ani vstupni ¢i vystupni testy
a nevydavaji se zpravidla ani certifikaty o absolvovani. Klicovou motivaci pro vzdeélavani

Jje obvykle zdjem o zvoleny obor nebo tematiku. “ (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 94)
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5.4 Kluby seniorii

Dle Spatenkové (2011) Ize kluby seniorii specifikovat jako instituce, které ,, jsou vétsinou
zFizovany statni spravou a prestavuji institucionalizovana kulturné-vychovna zarizeni, ktera
umoznuji setkavani lidi podobného véku i zajmut a tim prispivaji k plnohodnotnému traveni
Jjejich volného casu.* Jejich navstévovani je ve vétSin€ pripadii pouze zajmové a ma
jednorazovy charakter. Serak a Dvorakova (2009) doplituji, Ze se v téchto klubech utvaieji
mén¢ formalni, ale o to trvalejsi vztahy, ve kterych je kladen diiraz na rozvoj osobnich zajmu
a také uspokojovani socialnich potieb. Ve svém portfoliu maji velké mnozstvi ¢innosti, které
jsou zalozeny na jednordzovych akcich. Cyklickd forma vzdélavani v téchto zafizenich
probihd velmi vyjimecné. Jak jiz bylo feceno vyse, ztizovatelem téchto instituci je ve vét§ing
ptipadech statni sprava a to skrze mistni spravu, domovy seniord, ale také rizné charitativni
organizace. V nékterych piipadech miize byt tato forma vzdélavani nazvana jako klub

aktivniho stafi, klub diive narozenych, ale také jako klub diichodcti. (Benesova, 2014, s. 112)

V Ceské republice jde o nejrozifendjsi formu sdruzovani seniori, které probiha nejéasté;ji
v domovech dachodct, piipadné je v rliznych forméach potfadaji charitativni organizace
&i Svaz dichodcti CR. Vzhledem k volnodasovému zaméfeni aktivit, které v takovych
institucich probihaji, se daji zaradit naptiklad besedy, poznavaci zajezdy, relaxacni cvicent,
koncerty, navstévy divadel, apod. Mezi dalsi instituce, ve kterych probiha takovyto druh
vzdélavani seniori, se daji zatadit soukromé vzdélavaci instituce, knihovny, kulturni domy
a stfediska, ale také domy déti a mladeZe, které naptiklad Casto pofadaji pocitacové kurzy

pro seniory. (Spatenkovéa, Smékalova, 2015, s. 99)

5.5 Virtualni univerzity

V ptipad¢ virtudlnich univerzit se jednd o formu vzdélavani, kterd v sobé piikladnym
zpusobem kombinuje dvé specifické slozky tohoto druhu vzdélavani — distancni vzdelavani
a socialni rysy prezencniho vzdélavani. Distancni forma v sobé skryvd vyhody
jako naptiklad volbu ¢asu, mista a také tempo studia. Prezencni setkdvani ma také své
vyhody, mezi které patii pravidelné setkavani s lidmi stejného véku se stejné¢ zamérenymi
z4jmy. Primarné€ probihd tento druh vzdélavani v malych skupinkéach, poté individualné.
ZaloZeni virtudlnich univerzit vyplynulo z potfeb seniori, ktefi neZzili ve mésté,

kde probihala prezen¢ni forma vzdélavani a neméli tedy piileZitost se takového vzdélavani
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ucastnit. Jednim z prvnich zakladatelt této formy studia byla Provozné ekonomické fakulta

Ceské zemédélské univerzity v Praze. (gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 96)

., V ramci Asociace U3V CR byla v roce 2007 zahdjena realizace projektu pod pracovnim
nazvem Virtualni U3V (VU3V), ktera umozZnuje rozsirit urcitou formu vyuky i do regionii,
tedy do neuniverzitnich mést, a nabidnout tak moznost zajmového vzdeélavani znamé pod
nazvem Univerzita tretiho veku osobam vyssiho veku, které se z riznych ditvodiu nemohou
ucastnit vyuky v univerzitnich meéstech. Prednasky jsou pro posluchace dostupné
prostrednictvim internetu, ktery dale slouzi i k procvicovani poznatku, kde komunikaci
s lektorem a také vzajemné mezi spoluzaky z riznych mist. V soucasné generaci seniori jsou
dnes vice nez drive zastoupeni jednotlivci se zkuSenosti s praci na pocitaci, a tak vyuZiti

internetu a PC neni zdsadni prekdzkou pro tuto formu studia.” (Adamec, Krystof, 2011,

s. 12)

Téma virtualnich univerzit se také stalo soucasti Narodni strategie podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013 az 2017. Jednim z cilt této strategie je ,,Rozvijet univerzity
trettho veku a dal§i vzdélavaci aktivity pro seniory s dlirazem na zajiSténi dostupnosti
1 v mensich méstech a obcich®. Tohoto cile chtélo Ministerstvo prace a socialnich véci
dosahnout opatienim zalozeném na informovanosti obci a regionti skrze osvétu a priklady
dobré praxe o pfinosech virtudlni univerzity tietiho véku. Za tuto informovanost mélo
zodpovédnost samotné vySe zminéné ministerstvo a také Asociace univerzit tietiho veéku.
Vzhledem k tomu, Ze doposud nebyla zvefejnéna analyza vysledkii Narodni strategie, neni
mozné urcit, zda bylo téchto opatieni dosazeno ¢i nikoliv. (Ministerstvo prace a socialnich

veci, 2012, s. 6, online)
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6 Vyzkum vzdélavacich potreb senioru

Cilem prace bylo zjistit vzd€lavaci potieby seniorit ve StiedoCeském kraji a to predevsim

se zam¢efenim na jejich motivaci k dalSimu vzdélavani.
Vyzkumné otdzky pro tuto praci byly stanoveny nasledujici:

1. Jaké jsou vzdélavaci potieby seniord?
2. Jaka je motivace seniort k dalSimu vzdélavani?

3. Jaka jsou oCekavani seniort od dalSiho vzdélavani?

K zodpovézeni vyse uvedenych vyzkumnych otazek poslouzi analyza vzdé€lavacich potieb,
kterd probéhla formou dotaznikového Setfeni mezi ucastniky Akademie tfettho veku
pod zastitou Vzdélavaciho institutu StfedoCeského kraje. Dotaznikové Setfeni vychazi
z ptedchozi teoretické Casti, ve které byly pfedstaveny na zaklad¢ analyzy odborné literatury

zakladni pojmy souvisejici s problematikou vzdélavani seniord.

6.1 Popis zkoumaného prostiedi

Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje (dale jen VISK) je pfispévkovou organizaci
Stfedoceského kraje. V ramci své Cinnosti se zabyva predevS§im dal$im vzdélavanim
dospé€lych. Mezi zasadni a nejrozsahlej$i oblast patii dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikil, nasledné dals$i vzdélavani pracovnikll ve vefejné spravé a v neposledni fadé
dalsi vzdélavani pracovnikli v socidlnich sluzbach. Mimo to je VISK zaméfen na mnoho
projektli, mezi které se dd zapojit i mezinarodni spoluprace a potfaddani riznych projektt

ve spolupraci se Sttedoceskym krajem.

V roce 2013 byla v ramci ¢innosti Vzdélavaciho institutu spusténa ¢innost Akademie tietiho
véku (dale jen A3V), kterd se v souCasnosti rozsifila jiz do vice nez deseti meést
Stfedoceského kraje. V pritbéhu témér péti let ¢innosti proslo A3V mnoho set i¢astnik1,
ktefi zde absolvovali nejen jednorazové kurzy, ale také jednosemestralni 1 dvousemestralni
formy studia v rozli¢nych oborech. V ramci A3V jsou poskytovany i dlouhodobé jazykové
kurzy. Ve vétSin¢ piipadech je cinnost Akademie finanén€¢ podporovéna vedenim
jednotlivych mést, které maji zdjem o rozsifeni spokojenosti svych obcant a také

st uvédomuji potfebu dal§iho vzdélavani seniorll ve svych méstech.
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6.2 Popis cilové skupiny

Pro potieby vyzkumu byla zvolena cilova skupina odpovidajici navstévnikiim vzdé€lavacich
kurzii probihajicich pod =zastitou Akademie tirettho veéku Vzdélavaciho institutu
Stiedoceského kraje. Jeho navstévniky je socidlni skupina ve véku v rozmezi 50 az 90 let
véku. Nize bude také popsano, Ze tito lidé pochazi z riznych socialnich skupin, v prabc¢hu
svého Zivota prosli mnoha pracovnimi profesemi a pozicemi a navs§tévovat Akademii tietiho

veéku zacali z riznych dtvodu.

V celé Ceské republice zilo dle dat zpracovanych Statistickym ufadem k 31. 12. 2017
celkem 2 040 183 obyvatel starSich Sedesati let. Z toho 327 230 z nich jich k tomuto datu
zilo na Gizemi StfedoCeského kraje. Pokud se vezme v potaz celkovy pocet tfinacti izemnich
jednotek (kraji) vcetné Hlavniho mésta Prahy, jednd se o nejpocetnéjsi kraj s poctem
obyvatel v této vékové skupiné na izemi celé Ceské republiky. Druh4 nejpocetngjsi skupina
obyvatelstva zije v hlavnim mésté Praha (s rozdilem cca 8 000 obyvatel) a tieti nejpocetnéjsi
skupina zije v Moravskoslezském kraji (cca o 15000 obyvatel mén¢). Z necelého ctvrt
milionu obyvatel starSich Sedesati let je ve Stredoceském kraji cca 56% zen a cca 44% muzi.
Relativné podobny pomér pohlavi je i ve zbytku tzemi Ceské republiky. (Cesky statisticky

urad, online)

Jak jiZ bylo fe€eno, vzorkem pro prizkum byly osoby, které navstévuji Akademii tfetiho
veku. Jejich predpokladem byl tedy seniorsky vek a ochota navstévovat kurzy. Prizkum
probihal od zacatku biezna do poloviny dubna a to na deviti kurzech, které probihaly
v Rakovniku, Mnichové Hradisti, Kutné Hote, Ptibrami, Dobfiisi, Kamyku nad Vltavou
a Bfeznici. Setfeni se zucastnilo 197 respondentl. Pfedpokladem byla tucast alespon
250 tcastnikil Seteni, ale v jeho pribchu bohuZel ve vySe zminénych méstech propukla
chiipkové epidemie a tudiZ se respondenti nemohli Setfeni z(cCastnit v pfedpokladaném
rozsahu. Na nasledujici strané je uveden graf, z kterého je zfeymy pomér muzi a zen, ktefi

se nakonec Setfeni zucastnili.
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Pomér pohlavi

B Zeny MMuzi

Graf ¢. 1 Pomér pohlavi (Zdroj: vlastni zpracovani)

Z vySe uvedeného grafu je ziejmé, ze ackoliv pomér muzi a zen, ktefi celkové Zziji
ve Sttedo¢eském kraji, neni uplné vyrovnany, navstévnost kurzt dal§itho vzdélavani
neodpovidd pfesnému rozloZzeni muzli a Zen mezi obyvatelstvem Stfedoceského kraje.
Setieni se zuc¢astnilo celkem 162 zen a 35 muzil. Z uréitého divodu je tedy ziejmé, Ze o dalsi
vzdélavani projevuji zajem spiSe obyvatelé Zenského pohlavi. Fakt, pro¢ tomu tak je, nebyl
cilem Setfeni a divody mohou byt pouhymi spekulacemi. S nejvétsi pravdépodobnosti se da
ovSem predpokladat, ze muzi nemaji potfebu rozsifovani si obzorl a také nevyhledavaji
v takové mite socialni kontakty, které se pii navstévovani vzdélavacich kurzi nabizi a byva

¢astym divodem pro navstévu takovych kurzi.

V ramci dotaznikového Setfeni bylo zjiStovano, zda vzdélavaci kurzy navstévuji i ucastnici
mladsi Sedesati let. Takovych ucastniki bylo 22, coZ tvoii tieti nejpocetnéjsi vékovou
skupinu. V dotaznikovém Setfeni byl zjiStovan 1 udaj o tom, zda jsou respondenti aktualné
v plnohodnotném diichodu. Negativni odpovéd’ na tuto otazku byla v souladu s odpovéd’'mi
respondentll ohledné véku. Ti, ktefi byli ve skupiné¢ mladsi Sedesati let totiz ve vétSing
ptipadech odpovédéli na tuto otdzku negativné. Z toho vyplyva, Ze i pracujici lidé starSiho

(nikoliv seniorského) veéku si najdou ¢as a odvahu na dalsi vzdélavani.

Nelze tedy predpokladat, ze dalsi vzdélavani je urCeno pouze pro obcany v diichodovém
veku, ktefi by to brali pouze jako vypln svého volného Casu. S tim ovSem souvisi 1 odpoveéd
jednoho zrespondentti, ktery jako problém pii studiu zminil nemoZznost uvolnéni

ze zaméstnani. VISK také neuvadi Zddnou podminku, na zéklad¢ které je mozné absolvovat
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studium v rdmci Akademie tfetiho véku, coz lze povazovat za vyhodu nejen pro ucastniky
kurz, ale také pro spole¢enskou zodpovédnost v jednotlivych méstech, ve kterych kurzy
A3V probihaji.

Veékoveé rozlozeni

= méné€ nez 60 let =61 -70 let 71 -801et = vice nez 81 let

Graf €. 2 Vekoveé rozlozeni (Zdroj: vlastni zpracovani)

V grafu ¢. 2 je mozné sledovat veékové slozeni vSech respondenti. Je evidentni,
ze o vzdélavani maji z4jem predevSim lidé, kteti jsou ve veku 61-70 let. Jako druha
nejpocetnéjsi skupina je v rozmezi 71-80 let. V porovndnim s grafem €. 3 1ze vypozorovat,
ze skupina, ktera je ve vékoveé skupin€, které je méné, nez 60 let jeste neni tou, kterd by

pobirala starobni dlichod.

Duchod

=ano ®"nc

Graf ¢. 3 Dtchod (Zdroj: vlastni zpracovani)
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Vzdélani

2%

=78 =SOU =SS =VOS =VS

Graf €. 4 Vzdélani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Z celkového podtu osob ve véku 65 a vice let tvofili vroce 2015 dle dat Ceského
statistického ufadu ve StfedoCeském kraji nejvetsi podil seniofi se sttednim vzdélanim bez
maturity a vyuceni (37,8 %), na druhém misté stali seniofi se zakladnim a neukoncenym
vzdélanim (29,1 %) a tieti misto zaujimali seniofi se stfednim vzdélanim s maturitou (19,1
%). Situace byla odliSna v ptipadé€ odliSnosti pohlavi, jelikoz muzi vykazovali vSeobecné
vyssi vzdélani nez zeny. (Cesky statisticky ufad, online) V ramci A3V je situace jina. Kurzy
navstévuje 109 ucastniki se stfedoskolskym vzdélanim, na druhém miste jsou nejpocetnéjsi
skupinou vysokoskolsky vzdélani GiCastnici, kterych je 56 a nasledn€ ma vystudovanou vyssi
odbornou Skolu 15 ucastnikt,, 14 ma dosazené vzdélani na stfednim odborném ucilisti a

nakonec pouzi 3 respondenti maji pouze zakladni vzdélani.

Soucasti dotaznikového Setfeni byla dale polozena otazka ohledné profese, kterou zastavali
respondenti ve svém zivoté nejdéle. Tato otdzka byla do dotazniku zafazena z divodu
mozného definovani socialni skupiny, ktera se cestou dalSiho vzdélavani v seniorském veéku
vydala. Jako nejcetnéjsi profese byly uvadény nasledujici: pedagogicky pracovnik, Gcetni
¢1 ekonom, administrativni pracovnik, ufednik, zdravotni sestra. Profese jsou vypsany
v takovém potadi, ve kterém byly pocCetné zastoupeny. Nejpocetnéjsi zastoupenou skupinou
byla profese pedagogického pracovnika, kterych bylo v Setfeni zastoupeno 32. Daéle byli
zastoupeni pracovnici z ekonomické oblasti, jako napf. ucetni, dafiovi poradci apod., kterych
bylo 23. Nasledovala skupina administrativnich pracovnikli a Gfednikd, jichz bylo celkem

21.
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V mensiné byly zastoupeny profese jako stavebni technik, obchodnik, personalista,
sekretarka, hornik apod. Z vyse uvedeného je mozné usoudit, Ze o dalsi vzdélavani projevuji
zajem spiSe osoby, které byly zvyklé urCitym zpusobem udrzovat své znalosti v ramci
dalSiho vzdé€lavani v pribéhu svého profesniho Zivota. Také se tyto profese daji popsat jako
takové, které potfebuji Sirsi rozsah znalosti a vyzaduji priitbéznou informovanost ve vicero
oborech. Profese, které¢ spiSe predstavuji fyzickou praci, evidentné vykonavali respondenti
minimalné¢ a volbu vzdélavani na akademii tfettho véku si zvolili s nejvetsi
pravdépodobnosti z jiného divodu. Osobnéjsi divody, pro¢ se respondenti rozhodli

pro studium na A3V, byly zkoumany v jiné otazce.

6.3 Dotaznikové Setreni

V analyze budou postupné zpracovany odpovédi na jednotlivé otazky v dotazniku. Jak jiz
bylo feceno vyse, dotaznikového Setfeni se zucastnilo 197 respondentti, kteti byli ve vékové
skupiné od 55 let vySe. Nasledné¢ budou vybrané zésadni otdzky zpracovany v poméru
jednotlivych vékovych skupin. Tyto otazky budou vybrany tak, aby korespondovaly
s vyzkumnymi otdzkami a pomohly k jejich zodpovézeni. Na konci analyzy bude provedeno
shrnuti, ve kterém budou predstaveny odpovédi na vyzkumné otazky. Jednotlivé otazky
v dotazniku byly sestaveny tak, aby naplnily zodpovézeni vyzkumnych otazek. Zkoumaji
tedy predevsim motivaci seniorti k dalSimu vzdélavani, jaké jsou jejich vzdélavaci potieby

a také co seniofi od dalSiho vzdélavani ocekavaji.

Jaky druh kurzii uprednostiiujete pri studiu?

Preference kurzu

e

L

= jednorazové kurzy = dlouhodob¢ kurzy rozsah neni dillezity

Graf ¢. 5 Preference kurzti (Zdroj: vlastni zpracovani)
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Jako prvni byla zvolena otazka tykajici se toho, jaké druhy kurzl jednotlivi respondenti
preferuji pti dalSim vzdélavani. Pouhych 28 respondentt by dala pfednost kurziim, které jsou
jednorazové, tedy jednodenni. Téméf polovina respondentli, tedy pfesnéji feCeno
94 respondenttl, uptednostiiuje kurzy, které jsou dlouhodobého charakteru a kdy se jedna
o na sebe navazujici cykly kurzt. Tteti skupinou je 75 respondentd, pro které rozsah studia
neni dalezity, a navstévuji oba druhy vzdélavani. Z toho vyplyva, Ze seniofi upfednostiiuji
a navstévuji spiSe dlouhodobé cykly kurzii, ale jednorazové kurzy také obcCas navstévuji.
Je tedy znacné pravdépodobné, Ze o oba dva typy kurzl bude v ptipad¢ nabidky dostatecny

zajem.

Vyuzivate pri studiu pocita¢, informacni techniku?

Vyuziti PC pfi studiu

=ano =ne = obcas

Graf ¢. 6 Vyuziti PC pfi studiu (Zdroj: vlastni zpracovani)

Graf ¢. 5 predstavuje piehled, kolik respondentli vyuziva pii studiu pocita¢ ¢i jinou
informacni techniku. 102 znich (tedy ptfes polovinu) odpovédélo, ze vyuziva techniku
pfi studiu pravidelné. Druhou polovinu respondentli tvoii dvé skupiny, kdy 44 znich
nevyuziva technologie pii studiu vibec a pouze obcas technologie vyuziva ke studiu
51 respondentil. Na druhou stranu nebylo pii dotaznikovém Setteni zjiStovano, do jaké miry
a pro jaké ucely jsou technologie respondenty vyuzivany. Proto nelze specifikovat,
zda GCastnici vzdélavani vyuzivaji technologie pro vyhledavani dalSich dopliujicich
informaci tykajicich se probiraného studia na internetu, ¢i zda na nich zpracovavaji

seminarni prace nebo poznamky z vyuky.
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Ackoliv nelze divody, které seniory vedou k vyuzivani technologii blize specifikovat, jedna
se do zna¢né miry o zajimavy poznatek. Seniofi jsou totiz vétSinou v ohledu vyuzivani
informacnich technologii velmi podceniovani. Jedna se o jakysi pfedsudek ¢i mytus, ktery

by se nyni dal tedy diky této otazce povazovat za vyvraceny.

V jaké oblasti se aktualné vzdélavate?

Oblasti vzdélavani

0% 4% 3%

= informacni technika = kultura historie
= cizi jazyky péce o zdravi zoologie, botanika
= jiné

Graf ¢. 7 Oblasti vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Dalsim dotazem v Setfeni bylo, v jaké oblasti se ucastnici vzdélavani aktualné vzdélavaji.
Nejvétsimu z4jmu celi obor historie, ve kterém se pii Setfeni vzdélavalo 89 ucastnikd.
Dalsich 60 tucastnikl se vzdélavalo v oboru kultury. Nésledné se seniofi vzdélavali v oboru
péce o zdravi, které se vénovalo 31 ucastniki a nasledné v cizich jazycich, ve kterych
se vzdélavalo 26 ucastnikd. Minimalni navstévnost se projevila na takovych oborech, jako
jsou informa¢ni technika, zoologie a botanika a ostatnich. V téch byly zminovany pfedevsim
obory jako vlastivéda, vlastivédné putovani po CR, geografie CR a také napiiklad italské

umeni.

Z vySe uvedeného vyctu Ize predpokladat, Ze respondenti volili ke svému vzdé€lani obory
vychézejici predev§im z humanitni oblasti, kterou A3V pifevazné nabizi ve své nabidce.

Z tém¢t nuloveé Gcasti na oborech jako jsou zoologie a botanika a také informacni technika

46



1ze usoudit, Ze o takové kurzy ani neni z4jem. Na otazku ohledné zajmu o kurzy lze nalézt

odpovéd’ v nasledujicim grafu €. 7 a také podkapitole vénujici se zajmu o jednotlivé obory.

Jaka oblast vzdélavani Vas nejvice zajima?

cizi jazyky

pravo

politologie

ekonomie

informacni technologie, PC
geografie

chemie

fyzika

sport, té€lesné a dusevni zdravi
zdravy zivotni styl
ekologie

ptiroda a biologie
nabozenstvi

umeéni

sociologie

psychologie

filozofie

historie

Graf ¢. 8 Zajem o obory (Zdroj: vlastni zpracovani)

Graf €. 7 ptedstavuje projev zdjmu, ktery respondenti nejvice projevuji o jednotlivé obory.
Respondenti v této otdzce mohli (na rozdil od otdzek ostatnich) vybirat aZ tfi odpovédi.
Tato varianta byla zvolena z pfedpokladu, Ze ucastnici Setfeni méli ve vétSin€ ptipadech
zdjem o vic, nez pouze jeden obor. Tento predpoklad se potvrdil, jelikoz vétSina respondentii
vybéru vice moznosti vyuzila. Ne vzdy se ovSem jednalo o vybér vSech tii obora.

Ptilezitostné doslo k situaci, kdy respondenti zakrouzkovali pouze jednu nebo dvé moZnosti.

Naprosto enormni zajem byl o historii. O ni projevilo zdjem celkem 149 respondentt. Dal$im

poptavanym oborem bylo uméni, o které projevilo zdjem 63 respondentli. Na tfetim misté

Zajem o obory

I 50
I 19

. 7

s 3

s 10

I 15

n2

n2

I 2?2
I 39
I 16
I 43
s 10

I 63

5
I 39
I 15

I 149

0 20 40 60

B Zajem o obory

80

100

120

140

160



se umistilo studium cizich jazykl, kterym by se rado zabyvalo 59 respondentl. Nasledné
projevilo 43 Gcastniki Setfeni zajem o prirodu a biologii, 39 ucastnikii o psychologii a zdravy
zivotni styl, tyto obory nésledoval obor tykajici se sportu a télesného a dusevniho zdravi,
o ktery projevilo z4jem 22 ucastnikli. Do dvaceti ucastnikti projevilo zajem o dalsi obory
jako je filozofie, ekologie, geografie a pravo. Do deseti Ucastnikli projevilo zijem
o sociologii, ndbozenstvi, fyziku, chemii, informacni technologii a pocitace, ekonomii

a politologii. Coz je v poméru k historii velmi zanedbatelné mnozstvi.

Pocet respondentl, ktery projevil zajem o historii a uméni, je ve znacném souladu
s predchozi otazkou. Je evidentni, Ze respondenti studuji to, o co projevuji nejvetsi zajem.
Podobny vysledek byl zaznamenan i u studia cizich jazyka, kde se respondenti vyjadrili
taktéz v souladu s tim, co studuji. Naopak prekvapujicim jevem byl relativné vysoky pocet
respondentl, ktefi projevili zdjem o studium piirody a biologie. Z ptedchozi otazky
vyplynulo, Ze tomuto oboru se vénuje minimalni pocet respondentdl. Je tedy ziejmé, ze se tim
vyvraci predpoklad, ktery byl stanoven u pfedchozi otazky, tedy Ze i€astnici vzdelavani
nemaji o takové téma zajem. Stoji tedy za zvazeni, zda by nebylo vhodné naplnit poptavku,
ktera byla timto o zminéné obory projevena. Dalsi piekvapujici skupinou byla ta, ktera
projevila z4jem o obor zdravy zivotni styl a také sport a télesné a dusevni zdravi. Z toho
vyplyva, Ze by mohl byt prezit dalsi z predsudkil viici seniortim, tedy Ze jiz vzdali péci o svou
fyzickou stranku a celkové o svou osobu. Minimalni z4jem byl naopak projeven
o informacni technologie a pocitace, coz tedy neni v souladu s grafem ¢. 5, ze kterého

je zteymé, ze jsou ve veétSin€ piipadech seniofi zvykli s technologiemi pracovat.
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Vnimate vzdélavani jako kvalitni aktivitu vypliiujici Vas volny cas?

Vnimani vzdélavani

=ano =ne = nelze posoudit

Graf ¢. 9 Vnimani vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Otazka tykajici se toho, zda respondenti povazuji navstévu vzdélavacich kurzi za kvalitni
vyplnéni volného casu, byla v dotaznikovém Setieni polozena z toho divodu, aby bylo
posouzeno, zda ucastnici vzdélavani vidi v dalsim vzdélavani perspektivu a také to svédci
o tom, jakym zpusobem ucastnici vzdélavani hodnoti. Z grafu je zfejmé, ze 187 ucastnikii
vzdelavani povazuji vzdélavani jako kvalitni straveni volného ¢asu. Nasledné pouze sedm
z nich nemuze posoudit, zda se to da za kvalitni straveni volného Casu povazovat a nakonec
pouze dva jedini GCastnici nepovazuji Cas straveny vzdélavanim za kvalitni. Také jeden
z respondentit doplnil negativni odpovéd’ pozndmkou, Ze Zadny volny ¢as nema. Je tedy

ziejmé, zZe vetSina ucastnikd si vzdélavacich kurza vazi a hodnoti je jako kvalitni.
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Jaky byl divod k tomu k rozhodnuti pro dalsi vzdélavani?

Duvod k dalSimu vzdélavani
2%

. ‘ i
6%

= vyplnéni volného ¢asu = pfesvédceni zndmymi, rodinou
ziskani novych spolecenskych kontaktl = ziskani novych informaci z obort
nahrada nemoznosti studovat v minulosti osobnostni rozvoj

® jiny divod

Graf ¢. 10 Divod k dal§imu vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Tato otdzka navazuje na tu predchozi, jelikoz v ni bylo zjistovano, jaky byl davod
respondentll k tomu, Ze se rozhodli ucastnit se dalSiho vzdélavani. Vzhledem k tomu,
ze rozhodnuti k tomu, aby se doty¢ny déle vzdélaval, je velmi zasadni, jedna se o dileZitou
otazku. Témét polovina respondentli odpovédéla (konkrétné 95), Ze se rozhodla pro dalsi
vzdelavani z diivodu potieby ziskdvani novych informaci zrozmanitych obort. Jako
nasledujici diivod uvedla ¢étvrtina respondentli, coz je presnéji 51 osob, ze se rozhodla
pro dalsi vzdélavani z divodu potieby osobniho rozvoje. 33 respondentii se rozhodlo
pro studium z divodu vyplnéni volného casu, ktery méli k dispozici. 14 respondentil
se rozhodlo vénovat se dalSimu vzdélavani, aby ziskalo nové spolecenské kontakty. Mezi
nejmén¢ frekventované odpovédi patiilo nahrazeni nemoznosti studovat v minulosti,
presvédceni zndmymi, prateli ¢i rodinou a také skupina dalsich, kde se objevovaly divody
jako potieba domluvit se v zahrani¢i, pfipadné naucit se dalsi jazyk. To jsou ale zna¢né

individuélni potteby, které maji respondenti na konkrétnich kurzech.
Z vyse uvedeného je ziejmé, ze respondenti touzi predevsim po tom, aby si posouvali své
hranice pfi poznavani novych znalosti a také, aby se obecné posouvali pii rozvoji

své osobnosti. Ani pocet osob, které se rozhodly pro navstévovani vzdélavacich kurzi

z dvodu vyplnéni svého volného casu, neni zanedbatelny, stejné tak jako pocet
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respondentl, kteti chtéji udrzovat spoleCenské kontakty. VSechny tyto divody jsou
v souladu s tim, k ¢emu by poskytovani vzdélavacich kurzl seniorim mélo byt ur¢eno. Tedy
k rozvoji osobnosti, predavani dalSich znalosti a védomosti a také zajiSténi pocitu
sounalezitosti s ostatnimi. Respondenti se také ocividné nenechaji moc ovlivnit ostatnimi

k tomu, aby se vénovali dal§imu vzdélavani.

Jak byste popsali sviij pristup ke vzdélavani?

Ptistup ke vzd€lavani
2%

= obor mne zaujal

= obor mne zaujal, mam zajem pokracovat
zaujal mé dalsi obor, chci studovat v jiném cyklu A3V

= chci pokradovat, abych si udrzel/a spolecenské kontakty
jina moznost

Graf ¢. 11 Pristup ke vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

V grafu ¢. 10 je mozné vysledovat, jakym zplsobem popsali respondenti svij pfistup
ke vzdélavani. Témér polovinu respondentl, tedy 94, studovany obor natolik zaujal,
ze v ném maji zdjem pokracovat a dalsi ctvrtinu (47 respondentll) pouze zaujal, ale zdjem
pokracovat neprojevili. DalSich témét dvacet procent respondentl v poc¢tu 39 by chtélo
pokracovat z divodu udrZeni stavajicich spolecenskych kontakti, které si v priabéhu studia
vytvotili. Nejméné pocetnou skupinou byla ta skupina respondentii o poc¢tu 17, kterd
odpovédéla, ze je zaujal dalsi obor, ve kterém by radi dale v ramci studia na A3V
pokracovali. Pouze Ctyfi respondenti zvolili variantu jinou a opét se jako v pfedchozi otdzce

jednalo o znaéné specifické odpovédi, jako ze studium potiebuji apod.

Je tedy ziejmé, Ze respondenti jsou s dal§im vzdélavanim spokojeni a ve vétSin€ piipada

maji tendenci v ném pokraCovat ¢€i si najit kterykoliv jiny obor, ve kterém by si dale
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roz§ifovali své znalosti. Také v Setfeni nebyl uplné zanedbatelny pocet respondentt, ktefi
chtéji pokracovat ve studiu, aby nepfisli o své spolecenské kontakty, které nastradali
v prub¢hu dosavadniho studia. To koresponduje opét s predchozi otazkou, kdy respondenti

méli o studium zédjem, aby takové kontakty vytvofili a citili tak socidlni soudrznost.

Znamenalo pro Vas zahajeni studia zasadni zménu v Zivoté?

Vzdélavani jako zména

=ano =ne nevim, nedokazu posoudit = zména byla mirna

Graf ¢. 12 Vzd¢lavani jako zména (Zdroj: vlastni zpracovani)

Predmétem této otazky, ke které se vztahuje graf €. 11, bylo, zda pro Gcastniky vzdélavani
znamenalo zménu v dosavadnim zivoté. Necela polovina respondentd, tedy 93, odpovédéla,
ze pro n¢ zahgjeni studia zddnou zménu neznamenalo. Pro vice nez ¢tvrtinu (konkrétné 56)
znamenalo zah4jeni studia pouze mirnou zménu v zivoté. Zbytek respondentii byl rozdelen
témef na dveé témet totozné velké skupiny, kdy jedna z nich odpovéd€la, Ze zahajeni studia

pro n¢ znamenalo zdsadni zménu a druhd nevédéla, ¢i nedokézala posoudit.

Pokud respondenti odpovédéli, ze pro né diky studiu v Zivoté nastala at’ uz mirna ¢i uplna
zména, byli v nasledujici otazce osloveni s dotazem ohledné toho, v ¢em se takova zména

projevila. Odpovédi v tomto ptipadé byly nasledujici:

o, Pri studiu jsem ziskala nové poznatky a prohloubil se mi zdjem o studium. *
.. v 4 ’ ) [z

e |, Navazuji dalsi poznani pomoci internetu.

o, Studium mé nuti k samostatnosti a rozvoji.

o |, Studium mi pomohlo k casovému uspordadani denniho reZimu.

52



¢

,, Diky studiu jsem si prohloubila véedomosti.
., Nuti mé zaméstnavat mozek. *

, Vice casu vénuji hlubsimu studiu historie, architektury, literatury, kdy shanim
prislusnou literaturu pres meziknihovni sluzbu pribramské knihovny, protoze poznatky

na internetu nejsou dostatecne. *

«

., Navazani novych vztahit mezi stejné starymi.
,, Vedle beletrie jsem zacala vyhledavat dokumenty a informacim k téematim. “

., Odvykl jsem sedavat v lavici, ale sympaticti spoluzaci a hlavne erudovani lektori

‘

to bohaté kompenzuji. *

., Pribyla mi dalsi z mnoha mych aktivit. *

‘

., Zacal jsem se hloubéji zabyvat otazkami filozofie a historie. "

‘

., Studium pro mé znamenalo posileni sebevédomi.

., Kontakty s prijemnymi lidmi. “

I3

., Nové informace, navaznost na jiz drive ziskané poznatky, ziskani novych kontakti. *
., Musela jsem precist vice knih k tématice a vénovat se vypracovani své prace. “
. Musela jsem na sobé vice zapracovat.

., Musim se castéji primérené upravit a obléknout. *

«

., Mam napln volného casu, rada se setkavam s lidmi. *

«

., Veétsi vyuzivani internetu, zvySovani sebevedomi, kontakty s dalsimi lidmi.

«

,, Rozsireni a prohloubeni novych poznatkii a skutecnosti.

¢

,, Vnimam studium jako doplnéni a uceleni novych znalosti. *

‘

,,Doplnéni novych znalosti, nové kontakty, vyboceni z kazdodenniho zivota.

¢

., Castecné zmeéna v organizaci dne a tydne.
., Vyuziji cizi jazyk pri navstéve rodiny v ciziné. *
., Vyplnéni volného casu.

,, Rozsireni znalosti, poznala jsem skvélé kamaradky.
,, Vys$si sebevedomi, novy kolektiv.

,, Obohaceni novymi informacemi a spolecenskymi kontakty. *
,, Nutnost pripravy.

., Vyuziti ciziho jazyka — cestovani. “

., Vyssi sebevédomi.
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., Setkani s lidmi se stejnymi zajmy a ziskani znalosti v oboru, na ktery jsem léta neméla
cas, me velmi obohatilo.

., Predevsim si vazim toho, Ze se ve volném case mohu setkavat s lidmi stejného
zameéreni.

,»Moznost lepsi komunikace v cizim jazyce. *

Z vyse uvedenych odpovédi vyplyva, ze u respondent se objevuji Castéji podobné odpoveédi

tykajici se zmény, ktera u nich pfi studiu nastala. Tyto odpovédi se daji shrnout do n¢kolika

nasledujicich bodu:

1.

Zasadni zména se projevila v tom, ze respondenti byli nuceni ke studovani a také
si rozSifovat dalsi znalosti.

U respondentli se projevila urcitd spokojenost v tom, Ze pii studiu navazali nova
ptatelstvi, nasli novy kolektiv a také brali jako velmi pfinosné, Ze se mohou setkdvat
se skupinou lidi stejného véku a vymeénovat si své zkuSenosti.

Pro respondenty také nastala zména v jejich dennim rezimu, v tom, Ze se jim studiem

celkove zvysilo sebevédomi a méli ¢im vyplnit sviij volny Cas.

V tomto ohledu se opét potvrdily piedpoklady, které byly jiZ vySe zminény. Seniofi diky

studiu napliiuji svou potiebu osobnostniho rozvoje, rozsifeni spolecenskych kontakti a také

ziskani novych znalosti v riznorodych oborech. Studium jim také pfineslo zménu

ve vnimani volného ¢asu a berou ho jako pfinos pro jeho vyplnéni.

Z jakych diivodii byste studium ukon¢il/a?

Ukonceni studia

0 2%

= ze zdravotnich diivodii = nebavilo by mé daleké dojizdéni

= finan¢ni divody jiné, uved’te

Graf ¢. 13 Ukonceni studia (Zdroj: vlastni zpracovani)
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Otazka vénujici se ukonceni studia méla vypovidat o tom, co by motivovalo respondenty
k tomu, aby studium v jeho pribéhu necekané ukoncili. 131 respondentti odpovédélo,
ze by studium ukoncilo ze zdravotnich divodua. Dalsi skupinou byla skupina ¢tyficeti sedmi
respondenttl, kterd by studium ukoncila pouze z toho divodu, ze by je nebavila. Ostatni
tfi skupiny respondentil byly jiz pocetné minimalné. Jednalo se o skupiny, které by ukoncily
studium z divodu dalekého dojizdéni a také z financnich divodl. Posledni skupina
by k ukonceni studia méla jiné diivody, nez které byly uvedeny v moznostech. Patiily mezi
n¢ divody jako naptiklad nedostatek casu na studium, nezvladnuti studia a nakonec nékolik
respondentli odpovédélo, ze nevidi zddny divod k tomu, aby studium v jeho prubéhu

ukondéovali.

Z vyse uvedeného je opét ziejmé, Ze respondenti ve vét§iné vnimaji studium opravdu jako
prinosné traveni volného Casu a vzdali by se ho pouze v ptipadech vyse uvedenych. Je totiz
evidentni, Ze ukonceni studia ze zdravotnich diivodl patii mezi velmi zasadni ditvody. Také
je zfejmé, ze Cast respondentli vniméd obsahovou stranku studia jako zasadni, jelikoz
by ukondila studium z diivodu toho, Ze by je nebavilo. Zbyla skupina respondent byla

nevelka, tudiz se zbytek odpovédi neda vnimat jako pfili§ vypovidajici.

Jak hodnotite naro¢nost studia?

Respondenti méli v této otazce volbu na stupnici 1-5, kdy ¢islo jedna piedstavovalo
odpovédi respondentt vysel primér 2,46. Je tedy ziejmé, Ze vétSina respondentd nehodnoti
studium jako uplné jednoduché. Na druhou stranu ani jeden z respondentli neuvedl variantu
4-5. Vpar dalsich piipadech je mozné vidét, ze respondenti vicekrat odpovidali
nejednoznacnou odpovedi, tedy uvedli rozsah mezi dvéma ¢&isly. Takova odpovéd’ byla
pocitana jako hodnota ptlilend a tak byla zapocitdna i do priméru. Konkrétné se jednalo
pétkrat o odpoveéd’ 2-3 a dale vzdy po jedné odpovedi 1-2 a 3-4. Z nésledujiciho grafu jsou
evidentni dalsi vysledky, jakym zpiisobem respondenti jednotlivé odpovidali. V praméru by
se na zaklad¢é odpovédi respondenti dalo studium vyhodnotit jako sttedné ndro¢né. Nejvice

odpovédi bylo totiz v hodnot¢ 3 a 2.
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Naroc¢nost studia

1 11

=] =2 =3 =4 = [-2 =23 =34 =45
Graf ¢. 14 Naroc¢nost studia (Zdroj: vlastni zpracovani)
To, Ze seniofi vyhodnotili narocnost studia timto zplsobem, svéd¢i s nejvetsi
pravdépodobnosti o dalsim motiva¢nim prvku. Pfedpoklada se, Ze seniofi by jinak studium

dale nenavstévovali, pokud by pro né¢ bylo naro¢né pfilis. V tomto ptipadé se mohou vice

namotivovat na to, aby studium v potadku zvladli.

Jak studium vS§eobecné hodnotite?

Hodnoceni studia

0%_ 4%

= kladn¢ = zaporné = neutralné

Graf ¢. 15 Hodnoceni studia (Zdroj: vlastni zpracovani)

Ve vysSe uvedeném grafu lze vysledovat zpusob, jak respondenti vSeobecné hodnotili celé

studium. VétSina respondentl, konkrétné 189, uvedla, Ze studium hodnoti kladné. Zbylych
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osm respondentll vyhodnotilo, Ze vnimaji studium jako neutralni. Z grafu je také evidentni,
ze ani jeden zrespondenti nehodnotil studium ziporné. Z toho je zfejmé, ze seniofi
navstévuji studium opravdu pouze na zakladé své dobrovolnosti, jelikoz by takovymto

zpusobem s nejveétsi pravdépodobnosti jinak nehodnotili.

K ¢emu Vam vzdélavani pomaha nejvice?

Pfinos vzdélavani

= zlepSeni smyslového vniméani = moznost seberealizace

zlepSeni zdravotniho stavu = nedokazu posoudit

Graf €. 16 Pfinos vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Uvedeny graf predstavuje piehled, jakym zplisobem respondenti odpovidali na to, co jim
studium piindsi a k ¢emu jim pomahd. Vice nez polovina respondentli (konkrétné¢ 104)
odpovédélo, Ze jim studium pomahd predev§im ke zlepSeni smyslového vniméni. Dalsi
tretina respondentli (konkrétné¢ 68) odpovédéla, ze jim studium pfind$i moznost
seberealizace. 24 respondentli odpovédelo, ze nedokaze posoudit, co piesné jim studium
pfindsi a pouze 3 respondenti odpovédéli, Ze jim studium pomdahé predevsim ke zlepSeni

zdravotniho stavu.

Z této otazky lze vysledovat velky prinos vzdélavani seniort. Je ziejmé, Ze pii ném dochazi
k aktivizaci seniorl a rozSifuje jim moznost realizovat se. Pokud na sob¢ seniofi sleduji
zmény v ohledu zlepSeni zdravotniho stavu a smyslového vnimani, je evidentni, Ze se jedna
o0 pozitivni piinos vzdélavani. MiZe to pfedstavovat i jejich motivaci k tomu, pro¢ se dale
prabézné vzdélavaji. Pokud seniofi odpovédéli, Ze si nejsou jisti, co presné jim studium

pfinasi, zastava otazkou, z jakého divodu takto odpovedéli. Je pravdépodobné, Ze takto

odpovédéli, jelikoz nebyla k dispozici negativni odpovéd'.
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Jaky druh vyuky uprednostiiujete nejvice?

Druh vyuky

0% 0%

10%“

= Ustni pfednaska = pfednaska s prezentaci
exkurze = debata s odbornikem
vlastni tvorba a samostudium jiné

Graf ¢. 17 Druh vyuky (Zdroj: vlastni zpracovani)

Otazka tykajici se preferovaného zptisobu vyuky je rozebrana v ptredchozim grafu. Vice nez
polovina respondentd, tedy 116 z nich preferuje Ustni prednaSku, pti které lektor vyuziva
prezentaci. Vice nez dal§i ctvrtina odpovédéla, Ze jako nejlepSi variantu vidi v Gstni
prednésce. Jiz mensi skupina odpovéde€la, ze upfednostiiuje jako nejidealnéjsi variantu
vzdélavani exkurzi (21 respondentti). Dalsi skupinou (17 respondentli) je takova, ktera
preferuje debatu s odbornikem. Pouze jednomu respondentovi vyhovuje nejvice
samostudium spole¢né s vlastni tvorbou a zadny z respondentli neuvedl jinou Zadnou jinou

variantu.

Z vySe uvedeného je zfejmé, Ze seniofi pii studiu vnimaji jako nejlep$i mozZnost ustni
pfednasku, idedlné s prezentaci, kterou jim lektor pfi prednaSce promita. Z toho vyplyva,
zZe pro vétSinu seniord je idedlni, pokud maji kombinaci dvou smysll, které musi pii studiu
vyuzit. V tomto ptipadé se jedna o kombinaci poslechu a sledovani. To plati pfi ptednaskach

s prezentaci, ale také pti exkurzich, které jsou vice prakticky zamétené.
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Pocit'ujete pri vzdélavani nervozitu?

Nervozita pii studiu

=ano = nc

Graf ¢. 18 Nervozita pfi studiu (Zdroj: vlastni zpracovani)
Vétsina respondentll odpovédéla na otazku tykajici se nervozity projevujici se pii studiu,
ze takovy pocit pii studiu nemaji. Bylo jich celkem 173. Zbytek, tedy 23, respondentti
odpovédél, ze pfi studiu nervozitu pocituji. Nékteti respondenti doplnili tuto odpovéd
o slovo mirnou, ¢i ¢aste¢nou. Nebylo ov§em uvedeno, z jakého diivodu takovy pocit maji.
Je mozné se domnivat, Ze takovy pocit miiZze byt spojen s nejistotou, kterou mohou seniofi
pii studiu citit. Nékteti z nich doplnili odpovéd’ o diivod, jako naptiklad Ze pocit nervozity

pocituji pii obhajovani zdveérecnych praci pii dlouhodobych studii.

Je pro Vas aktualni vzdélavani natolik atraktivni, Ze byste i po ukonceni stavajiciho

programu pokracoval/a napriklad v jiném oboru?

Atraktivita vzdélavani

= ano =ne nevim

Graf ¢. 19 Atraktivita vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)
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Presné tii Ctvrtiny respondentti odpovédélo, Ze je pro né studium dostate¢né atraktivni,
ze by i1 po jeho ukonceni programu pokracovalo i v jiném oboru. Téchto respondentti bylo
celkem 148. Pétina respondentd, tedy 40 znich, odpovédéla, ze nevi. Pouhych devét
respondenti odpovédélo, ze by ve studiu z néjakého ditvodu nepokracovalo. Vzhledem
k tomu, ze respondenti méli k dispozici volbu jakéhokoliv studia, d4 se z danych odpovédi

vyhodnotit, Ze seniofi jsou opravdu pro studium nadSeni a povazuji ho za ptfinosné.

Setkavate se pri studiu s néjakymi problémy, které Vam stézuji studium?

Problémy pti vzdélavani

=ano = nc

Graf ¢. 20 Problémy pii vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

Vétsina respondentd odpovédela na otazku tykajici se problémd, které je doprovazi pfi jejich
studiu, Ze se s Zaddnymi nesetkava. Takovych respondentll bylo dohromady 177. Celkem
20 respondentii odpovédélo, Ze se s problémy pii studiu setkdva. Pokud respondenti
odpovédéli na tuto otazku timto zptisobem, byli pozaddani o vysvétleni, o jaké problémy

se jedna. Zde jsou odpovédi respondentd:

e Nedostatek casu*

v 966

e  Pameét
o |, Nekdy latku tezko chapu
o | Uz siSpatné pamatuji “

‘

e Pracuji na castecny uvazek, uvoliiovani v zameéstnani ‘
‘

o |, Tezko si zapamatovavam *

. VK"
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o ,Mailo si pamatuji“

e, Zacinam hur slySet, proto jsem rada, kdyz vyucujici pouziva interaktivni tabuli “
o, Déla mi problém delsi sezeni (syndrom neklidnych nohou) “

o Udrzeniv pameti“
o Hur si pamatuji*
o Mailo casu*

o SlozZitost tématu *

o, Shaneni specialni literatury pro prohloubeni poznatkii *

e, Jiné povinnosti, malo casu “

., Zdravotni problémy *

Z vyse uvedenych odpovédi je ziejmé, ze mezi nejcastéjs$i problémy, se kterymi se seniofi
pfi studiu setkéavaji, patii fakt, ze nemaji dle jejich ptedstavy dostatek casu, tézko si pamatuji
probiranou latku a také problémy souvisejici s jejich zdravotnim stavem. Celkové je mozné
fici, ze se jedna o problémy, které byly vysoce pravdépodobné. Otazkou je, nakolik seniory

vyse uvedené problémy ve studiu omezuji.

Doporucil/a byste studium na A3V i svym pfibuznym a znimym?

Doporuceni vzdélavani

4%

"ano ®"nc

Graf ¢. 21 Doporuceni vzdélavani (Zdroj: vlastni zpracovani)

V této otazce byli respondenti dotazovani na to, zda by doporucili vzdélavani svym zndmym
¢i ptibuznym. VétSina z respondentt, tedy 190, odpovédéla, ze by studium urcité doporucila.

Pouhych sedm respondentii odpovédélo, ze by studium nedoporucili. V obou ptipadech byli
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respondenti dotazani, z jakého divodu by studium doporucili ¢i nedoporucili. V ptipadé
nedoporuceni respondenti svou odpoveéd’ vétSinou nespecifikovali, ale objevily se odpoveédi
typu, ze se kazdy musi rozhodnout sam, ptipadné ho v jednom piipad¢ respondent hodnotil

jako finan¢né naro¢né.

V ptipadé kladnych odpovédi byly specifikovany piredevsim nasledujici divody:

«

o, Rozsifuje znalosti i znamosti.
e , Matosmysl “

o Jeto forma cviceni mozku. "

e, ZvySovani znalosti, socialni kontakt.
o Zmirnuje starnuti.

o, Studium rozsiruje vedomosti a posiluje pamet. *

«

e, Nové informace, moznost seberealizacniho cviceni paméti.
o Jeto velice prijemna forma vzdélavani.

e, Procvicuje mozek a setkavame se s vrstevniky.

o  Mam dobré zkusSenosti. “

e, Nikdy neni pozde. “

e . Jde o vliv na smysly — podpora vnimani. “

o Wyplnéni volného casu, setkavani s lidmi. “

o Vim, zZe by je to mohlo zajimat jako mné. “

o Jeto uzasny zdroj vzdeldavani.

e  Moznosti vzdelavani se, duleZité v diichodovém veku!

‘

e |, Nelze ustrnout, i kdyz uz je clovek diichodce.

«

e, Nuti k premysleni.*

«

e Spada to do aktivniho stari.

Vyse uvedené odpovédi patii mezi nejfrekventovanéjSim v dotaznikovém Setieni. Nékteré
z téchto odpovédi byly v jiném znéni, ale vyjadfovaly znacné podobny ndzor, tudiz byly
shrnuty do téchto odpovédi. Stejné jako z piedchozich odpovédi, tak i z téchto, je patrné,
ze si seniofi dal$iho vzdelavani vazi a vidi v ném smysl. Seniofi si nejvice ceni toho,
ze si rozSifuji znalosti v riznych oborech, udrzuji a vytvaii si nové spoleCenské kontakty
ataké maji mozZnost seberealizace. Seniofi si také evidentné uvédomuji, Ze proces

vzdélavani zpomaluje starnuti a piisobi pozitivné na jejich smysly.
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Predstavuje pro Vas vyucujici dostateény motivaéni prvek pri studiu?

Motivace vyucujicim

=ano =ne = nelze posoudit

Graf ¢. 22 Motivace vyucujicim (Zdroj: vlastni zpracovani)

Otazka ohledné motivace vyucujicim byla v dotaznikovém Setfeni poloZena z divodu,
Ze se muze jednat pro seniory o jeden z motivujicich prvkl k dalSimu vzdélavani. Celkem
165 respondentt odpovédelo, ze takovym prvkem pro né vyucujici pii vyuce rozhodné je.
26 respondentti odpovédelo, Ze tento faktor nemohou posoudit. Pouhych Sest respondentti
odpovédélo, ze pro né€ vyucujici pfi vyuce motivujici prvek neptedstavuje. Nelze piesnéji
urcit, zjakého divodu takto respondenti odpovidali, kazdopadné je z vySe uvedenych

odpovédi ziejmé, Ze vyucujici piedstavuje ve vzdeélavacim procesu dilezity prvek.

Pomahaji Vam pri vyuce tiSténé materialy?

Vyuziti tiSténych materidlt

0%

= ano, bez této opory si nedovedu studium piedstavit
= ne, pii studiu se spoléham pouze na své vypisky

uprednostiuji kombinaci obou zpisobt pfi studiu

Graf ¢. 23 Vyuziti tiSténych materialtl (Zdroj: vlastni zpracovani)
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Vyse uvedeny graf predstavuje vyznam, ktery maji pro respondenty materialy, které byvaji
vyuzivany pii jejich studiu. Pies polovinu respondentli, celkem 109, upfednostiiuje
kombinaci tiSténych materidlii a vlastnich vypiskii z pfednaSek a také samostudia.
88 respondenti si nedovede predstavit studium bez tisténych materialt, které jim poskytuje
vyucujici, ptipadné které si sami vyhledaji. Pouze na své vypisky se nespoléha ani jeden
z respondentil. Z toho je ziejmé, ze seniofi potiebuji pro své studium piedlohu, na zaklade
které mohou ziskavat nové zkusSenosti a znalosti. Materialy jsou tedy pro ucastniky velmi
dalezité a predpoklada se, ze maji sva specifika, jako je naptiklad velikost a hustota pisma

apod.

Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni na zakladé vékového rozloZeni

Z pohledu zodpovézeni vyzkumnych otazek této prace jsou déale zpracovany nasledujici

otazky z pohledu jednotlivych vékovych skupin, které se Setfeni zacastnily:

1. Uved'te hlavni diivod, proc jste se rozhodl/a pro dalsi vzdélavani.
Z jakych davodi byste studium ukoncil/a?
K ¢emu Vam vzdélavani pomaha nejvice?

Predstavuje pro Vas vyucujici dostateny motivacni prvek pii studiu?

woe »

Poméhaji Vam pf1 vyuce tiSt€éné materialy?

Dtvodem ke zvoleni pravé téchto otazek byl fakt, Ze nejlépe odpovidaji divodim, jako
naptiklad co motivuje seniory k dal§imu vzdé€lavani, jaké jsou jejich vzdélavaci potieby a
také co seniofi od dal$iho vzdélavani oc¢ekavaji. Dotazniky v tomto ptipadé€ byly rozfazeny
dle vékovych skupin a v nich bylo zkoumano, zda se tyto jednotlivé skupiny shoduji ¢i zda
maji sva specifika. V tomto piipadé Ize tézko zhodnotit relevantnost odpovédi nejmladsi a
nejstarsi vékové skupiny, jelikoz byly malo pocetné. Oproti nim mély nejvétsi vypovidajici
hodnotu ptedevsim vékové skupiny 61-70 a 71-80, z divodu jejich velikosti a vysledky jsou
vtomto piipadé nejrelevantnéj$i. I presto byly vSechny uvedené skupiny v Setfeni

zpracovany.
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Duvod k dalSimu vzdélavani - vék
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Graf ¢. 24 Diivod k dalsimu vzdélavani — vek (Zdroj: vlastni zpracovani)

Z grafu €. 23 lze vy¢ist, Ze se respondenti z v€kové skupiny 61-70 rozhodli ptfedevs§im z toho
divodu, aby mohli ziskévat informace z riznych obort, nésledn¢ aby rozvijeli svij
osobnostni rozvoj a nakonec aby vyplnili sviij volny ¢as. V piipad¢ respondentt z vékové
skupiny 71-80 je sice také na prvnim misté ziskdvani informaci z obort, ale druhé misto
jiz obsazuje vyplnéni volného ¢asu a misto tfeti dokonce ziskdni novych spolecenskych
kontaktli. Nasledn¢ jsou rovnomérné rozdeleny odpovédi, které pojednavaji o osobnostnim
rozvoji a presvéd€eni znamymi a rodinou. Ve vékoveé skupiné do Sedesati let 1ze sledovat
jinou preferenci — na prvnim misté je zde osobnostni rozvoj, na druhém ziskavéani novych
znalosti z oborl a na misté tfetim rovnomérné odpovédi jako ndhrada nemoznosti studovat
v minulosti a dvakrat vlastni odpoveéd’, kde respondenti jmenovali odpovédi jako ,, naucit
se dalsi jazyk* nebo ,,domluvit se v zahranic¢i“. Skupina nad 81 let dle odpovédi studuje
pfedevS§im z diivodu potieby vyplnéni volného Casu, poté ziskdvani novych znalosti

z raznych oborl a nakonec z ditvodu potieby osobnostniho rozvoje.

Ve vyse uvedenych vysledcich 1ze sledovat zajimavé vysledky, kdy kazda z vyjmenovanych
veékovych skupin preferuje jiny diivod, pro¢ zacit studovat. Naptiklad u nejstarsi skupiny
je evidentni, ze ma potiebu studovat z divodu vyplnéni volného ¢asu, kterého ma ocividné

dostatek. Dale dvé skupiny prostiedni maji preferenci v ziskdvani novych informaci,
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ale na misté¢ druhém se jiz ve svych potiebach rozchazeji. Pro mladsi skupinu (61-70)

VVVVVVVVVVVV

vvvvvv

druhém ziskavani novych dovednosti. V piipadé, ze by se vysledky Setieni v této otazce daly
do jedné linie, je zfejmé, ze 1ze najit urcitou po sobe jdouci souvislost, kdy jedinec v mladS$im
seniorském véku dava prednost spiSe osobnostnimu rozvoji, posléze ziskdvani novych
informaci a nakonec je pro n¢ho piedevsim dulezité vyplnit svlij volny Cas, kterého miva

ve vétsing pripadech dostatek.

Duvod k ukonceni studia - vék
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Graf ¢. 25 Diivod k ukonéeni studia — vek (Zdroj: vlastni zpracovani)

V ptipadé¢ grafu €. 24 je evidentni, Ze pokud by jednotlivé v€kové skupiny byly nuceny
ukoncit své studium, bylo by to s nejvetsi pravdépodobnosti pokazdé z velmi podobnych
divodi. VSechny vékové skupiny se nejvice shodly na odpovédi, Ze zdravotni stav by byl
hlavnim divodem pro ukonceni studia. Pokud by respondenty z jednotlivych vékovych
skupin studium nebavilo, byl by to pro n¢ dalsi divod k tomu, aby ho ukonc¢ili. Nésledné
bylo zajimavé sledovat, ze ve vékoveé skupin€ 61-70 se objevilo hned nékolik individudlnich

odpovédi typu, ze by studium respondent ukoncil z divodu vénovani se jinym aktivitam,
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tiikrat se objevila odpovéd’ tykajici se nedostatku volného ¢asu, pfipadné nezvladnuti studia.
Podobné¢ divody méli i respondenti z jinych vékovych skupin v pfipad¢ individudlnich
odpovedi.

Z grafu tedy vyplyva, zZe by respondenti ukonc¢ili studium vzdy z velmi zasadnich divodu.
To, pro¢ tomu tak je, je v souladu se zahajenim jejich studia, které je popsano u ptedchoziho
grafu. Seniofi evidentné studuji opravdu z ditvodu zdjmu o studium a proto i davody, kvili

kterym by studium ukon¢ili, by byly opravdu zasadni.

Pfinos vzdélavani - vék

zlepSeni smyslového moznost zlepSeni zdravotniho  nedokdzu posoudit
vnimani seberealizace stavu

Epod 60 ®61-70 m71-80 ®nad 81

Graf ¢. 26 Pfinos vzdélavani — vek (Zdroj: vlastni zpracovani)

Graf ¢. 25 popisuyjici fakt, k ¢emu respondentim pomahé dal§i vzdélavani, je ve svém
vysledku v jednotlivych odpovédich opét téméf vyrovnany. Tii nejstarS$i vékové skupiny
respondentli se shodly, Ze jim dalsi vzdélavani pomaha predevsim ke zlepsSeni smyslového
vnimani a nasledné jim umoziuje seberealizaci vlastni osobnosti. Pouze skupina nejmladsi,
tedy mladsi Sedesati let, ma tyto hodnoty obracené. Zbytek respondentti nedokédze posoudit,
k ¢emu jim dal§i vzdélavani poméaha. Odpovéd, ze respondentim poméha studium ke

zlepSeni zdravotniho stavu, byla zvolena pouze né€kolika respondenty ze skupiny 61-70 let.
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V piipad¢ porovnani nerovnosti mezi nejmladsi skupinou a ostatnimi je evidentni, Ze
skupina nejmlads$i nema prozatim potiebu uvédomovat si uréitou opotebovanost jejich
smyslovych orgént. Z tohoto divodu pfijimaji dal§i vzdélavani jako formu a moZznost
urcitého seberozvoje a seberealizace. Otazkou zustava, pro¢ tak relativné vysoky pocet

respondentli odpovedél, ze nedokazou posoudit, k cemu jim priabézné vzdeélavani pomaha.

Motivace vyucujicim - vék
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Graf ¢. 27 Motivace vyucujicim — vék (Zdroj: vlastni zpracovani)

V otazce, kterou popisuje graf €. 26, jsou znazornény odpovédi tykajici se vyucujiciho jako
motivacniho prvku. V této otazce se opét vSechny vékové skupiny shodly na tom,
ze pro vétSinu lektor dostatecny motivacni prvek piedstavuje. Neékolik respondentt
z vékovych skupin 61-70 a 71-80 odpovédélo, Ze tuto skutecnost nemohou posoudit. Vcelku
prekvapujici je fakt, Ze v kazdé v€kové skupiné se nasel minimélné jeden respondent, ktery
odpovédél, Ze pro ného lektor motivacni prvek nepiedstavuje, ve vékové skupiné 61-70
dokonce odpoveédeli tii respondenti negativné. V dotazniku byla také jedna kladna odpoveéd
u nejstarsi skupiny doplnéna slovy: ,, lektori jsou pro obor zapaleni a proto je jejich vyklad

¢

velmi motivujici .
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Vyuziti tiSténych materiali - veék
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Graf ¢. 28 Vyuziti tiSténych materiald — vék (Zdroj: vlastni zpracovani)

Graf €. 27 zohlediiuje preference vyuZziti tist€énych materialii u jednotlivych vékovych skupin
pfi vzdelavani. Skupina respondenttli ve vékovém rozsahu 61-70 preferuje nejvice kombinaci
jak tisténych materidlt, tak i pisemnych vypiskt, nasledné preferuji pouze tisténé materialy.
Skupina respondent ve vékove skuping 71-80 preferuje nejvice tisténé materialy a nasledné
kombinaci materiali. Nejmladsi v€kova skupina preferuje stejné variantu pouze tisténych
materiall 1 jejich kombinaci s vlastnimi vypisky. Stejné je tomu tak i u nejstarSi vékoveé

skupiny.
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6.4 Rozhovor

Rizeny rozhovor probihal s pani PaedDr. Milusi Novakovou, ktera ptisobi ve Vzdélavacim
institutu Stfedoceského kraje jako garant Akademie tfetiho veéku a fidi tedy celou jeho
¢innost. V tomto ohledu zastit'uje chod celé¢ A3V, kterd nyni probihd jiz ve tfinacti méstech
Stfedoceského kraje. V téchto méstech zajistuji chod jednotlivi metodici z mistnich

sttedisek Vzdé¢lavaciho institutu Stfedoceského kraje.

Kolik seniori projde Vasimi kurzy v prubéhu jednoho roku?

MN: ,, Pokud bych méla secist semestry vsech A3V, jednalo by se o dost vysoké cislo. Pouze
za prvni semestr akademického roku 2017/2018 proslo nasimi kurzy celkem
476 studentii. Vzhledem k tomu, Ze prozatim nemdame k dispozici statistiky za druhy

o (¢

semestr, nemohu rici presné cislo. Predpokladam kolem 700 studentui.

Ve kterych regionech StiedoCeského kraje sledujete nejvétSi ziajem o programy

a kurzy?

MN: ,, Nejveétsi zajem sledujeme na Pribramsku, Mélnicku a Kutnohorsku. Ale zajem maji
i jednotlivé mensi obce ve Stredoceském kraji. Celkové se setkdavame s rostouci

3

poptavkou.
Kolik a jaké obory aktualné nabizite senioriim? O které byva aktualné nejvétsi zajem?

MN: ,, Aktualné nabizime priblizné 10 vzdelavacich kurzu, pokud budeme pocitat i riizné
urovné jazykovych kurzii (pro zacatecniky, stredne pokrocilé i pokrocilé). V nabidce
mame anglictinu a némcinu, ddle nabizime rizna Vlastivédna putovani, kterd
koresponduji s hlavnimi programy dlouhodobého horizontu Historie a kultura, Svét
literatury a Déjiny umeéni, u prileZitosti letosniho stého vyroci republiky nabizime
specidlné upraveny program Prvni republika I. — sto let od vzniku Ceskoslovenska.
Realizujeme nékolik naslednych kurzii pro trénink paméti v cyklu Posilovna pro mozek.
Na realizaci nékolika aktivit se podili vysoka Skola Academia Rerum Civilium z Kutné
Hory. Nejveétsi zdajem je naddle o historickad témata a jazykové kurzy. Proto se i v tomto

ohledu snazime naplnit poptavku. *

Sledujete vétsi zajem o dlouhodobé programy nebo o semestrové kurzy?

MN: ,, Je to rozvrstvené rovnomeérne, vetsinou realizujeme programy na semestr. Jazykové

kurzy a kurz pohybovych aktivit pro seniory, které bezi v Pribrami jiz 5. rokem,
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se realizuji v priitbehu celého akademického roku, kdy kurzy probihaji. Vse zavisi
na zajmu studentii. Jsou studenti, kteri navstévuji programy i kurzy, vetsinou proto,
ze bud’ nemohli v aktivnim véku studovat (starali se o vychovu déti, neméli na svoje
zaliby cas), nyni jiz nepomdahaji ani s vychovou vnoucat a tudiz maji relativné vice
casu na své konicky — vetsinou historii, citi se dost ,,mladi* na to, aby si plnili sva
prani. Seniori jsou aktivni, vyhledavaji to, co je bavi a oddaluji tim vlastni proces
starnuti. Pritom programy nabizime seniorim i verejnosti, vedle sebe muze v lavici

sedeét padesatilety student i osmdesdatilety senior.

Jaka hlavni specifika sledujete p¥i vzdélavani seniort oproti dospélym v produktivnim

véku? Napriklad naroky na prostiedi, lektory, apod.

MN: ,,Nabidku tvorime vyslovné podle zdjmu studentii-seniorii. Evaluaci zajistujeme
pomoct dotaznikit a pohovori, coz realizuji organizacni garanti z prislusnych
vzdeélavacich stredisek VISK po celém Stredoceském kraji. Pokud se program v jednom
stredisku osvedci, nabizime ho nasledné po celém kraji. Zatimco jsem ve své
pedagogické praxi musela jako jazykar studenty stiedni skoly do uceni nutit, v A3V
si ¢lovek pripada jako ve snu, studenti-seniori chtéji sami védét stale vice a vice. Jsou
totiz vdecni, Ze se mohou vzdélavat a neustdle aktivné spolupracuji s lektory. Celkové
jsou seniori jako studenti velmi nenarocni, fyzické podminky berou takové, jaké
v urcitém miste vzdélavani jsou. Pokud vyuka probiha ve skolach, radi si pripominaji
sva studentska léta a usedaji do lavic, ani Skolni zvonéni jim nevadi. Lektori jsou
erudovani pedagogové strednich a vysokych skol, kteri pristupuji k interaktivnim

semindrim cinorode, diskutuji se studenty a ochotné odpovidaji na polozené otazky. *
Spatiujete néjaka tskali p¥i vzdélavacim procesu senioru?

MN: |, Zavaznejsi problémy se nevyskytuji, spise jen individualné. Setkavame se s tim,
Ze student nemuize dochdzet na aktivity ze zdravotnich ditvodii nebo z duvodu péce
o blizkou osobu. Pokud mad student samostatné hlubsi zajem o urcité téma, které
nemiizeme uspokojit, doporucujeme nabidku vysokych skol v Praze, které dostdavaji
dotace od ministerstva primo na realizaci univerzit tretiho véku, a tim padem maji

«

specifickou a Sirsi nabidku. *
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Zda se Vam, Ze pocit'uji seniofi pfi studiu nervozitu ¢i strach z nové probirané latky?

MN: ,, Behem jazykovych kurzii nemaji strach, jelikoz lektorky prizpiisobuji vyklad latky veku
studentii a casteji probiranou latku opakuji. Kdo chce, miiZe si po roce vyplnit test
a zjistit, o kolik bodu se zlepsil. Pri realizaci hlavnich dvousemestralnich programii
Jjsme se setkavali s tim, Ze se nékteri seniori bali prezentovat zaverecnou praci, protoze

nebyli zvykli stat pred vetsi skupinou. Ale vetsinou se rozhovorili a ostych prekonali. *
Jakym zpiisobem a s jakym uspéchem ukoncuji seniofi sva dlouhodoba studia?

MN: ,, V hlavnich programech, mezi néz patri Déjiny a kultura, Svet literatury a Déjiny
umeni, maji studenti studijni pritkazy, do kterych jim zapisuji lektori zapocty za aktivni
ucast. Kazdy semestr konci vzdy klasifikaci prezentace zaverecné prdace a slavnostnim
predavanim osvédceni. Jazykové kurzy pokracuji plynule dale bez ukoncovani, pouze
se mohou seniori preradit podle svych znalosti do vyssi znalostni urovné. Semestrové
programy historického nebo vsSeobecného zaméreni konci predanim osvédceni
o absolvovani daného programu, pricemz o kazdé aktivité A3V se vede prezence

studujicich. *

Sledujete vstiicnost ze strany obci v pripadé, Ze na jejich izemi probiha Vase A3V?

Napriklad v propagaci, finan¢ni podpoie, poskytnuti prostor...

MN: ,, Ano, nékteré obce a mésta podporuji své obcany ve studiu financni dotaci, potom maji
studenti snizeny ucastnicky poplatek. V propagaci spolupracuji metodici zajistujici
A3V v jednotlivych vzdélavacich strediscich s radnici a zverejnuji nabidku A3V
v mistnim tisku, stejné tak jako hodnoceni akci A3V. Nekterda vyuka probiha

‘

v zasedacich salech zastupitelstev bez hrazeni ndkladii, coz je znacna pomoc.

V ¢em spatiujete nejvétSi motivaci pro seniory k tomu, aby zacali studovat

a pokracovali v A3V?

MN: ,, Nejveétsi motivaci je predlozeni dostatecné nabidky vzdelavani vyplyvajici ze zajmu
studentii, kdy za zdjem povazujeme zdajem vétsi casti studentii jedné studijni skupiny.
Dale diikladne prubézné zpracovavame hodnotici dotazniky vSech realizovanych akci
A3V a hledame zpétné vazby, abychom mohli nabidku a samotnou vyuku v ramci

nasich moznosti vylepsit.
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Z vyse uvedeného rozhovoru je evidentni, Ze je v korelaci s dotaznikovym Setfenim, které
mu predchdzelo. Garant A3V ma na spoustu veéci podobny nézor, jako ucastnici
dotaznikového Setieni. Otazka tykajici se poctu ucastnikti vzdélavani byla znacné
piekvapujici, jelikoz se jednd o znacné vysoké cCislo. Pokud se tento pocet ucastnikl
rozpoc€itd mezi pocet témat kurzl, které VISK tucastnikiim nabizi, vychazi v priméru
na jedno téma i nékolik desitek ti€astnikti. Proto tyto kurzy probihaji v n€¢kolika stfediscich,
kde jsou schopni tuto poptavku uspokojit. Ze zaméfeni nabizenych kurzii je také ziejmé,
z jakého divodu maji seniofi nejveétsi zdjem o humanitné zamérené kurzy a také proc
je nejvice navstévuji. Jednd se totiz o zaméfeni vétSiny kurzi, které VISK nabizi. Tato

nabidka je ovSem urcovana poptavkou.

Pani Novakova také odpovédéla, Ze se snazi rovnomérné rozlozit varianty kurzii a seminarii
do celého semestru. I z toho vyplyva, Ze napliiuje poptavku seniord, jelikoz ti odpovédéli
v dotaznikovém Setfeni, ze maji zajem o ob¢ varianty. Dale garant popisuje vztah seniori
k dalSimu vzdélavani. Shledava, Ze jsou seniofi na rozdil od dospélych v produktivnim véku
vdéénymi studenty a také Ze fyzické prosttedi je pro n€ naprosto dostacujici. Pokud se seniofi
setkavaji s néjakymi problémy pfi studiu, jedna se vétSinou bud’ o zdravotni problémy, nebo

o nutnou péci o osobu blizkou.

Také v tématu nervozity a stresu se garant pii rozhovoru shodl s respondenty dotaznikového
Setfeni. Respondenti pocit'uji nervozitu pfedevSim pii prezentovani zavérecnych praci.
V pribéhu kurzi nemaji pry potiebu projevovat nervozitu, jelikoz piistup lektort
je piimé&feny veéku ucastnikl, kteti kurzy navstévuji. Jak jiz bylo fe¢eno, dlouhodobé kurzy
jsou ukoncovany prezentaci zavére¢né prace. V jejich pribéhu jsou seniorim zapisovany
zapocty za aktivni GiCast ve vyuce a na konci studia probiha slavnostni pfedavani osvédceni.
Co se tyka motivace seniort k dalSimu vzdélavani, tu PaedDr. MiluSe Novakova spatiuje
nejvice v predlozené dostate¢né nabidce kurz dal§iho vzdé&ldvani. Tu vypracovavaji

na zaklad¢ zpracovanych hodnoticich dotaznikt, které ziskavaji od seniori vzdy na konci

jednotlivych kurzi.
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6.5 Shrnuti vysledkii vyzkumu

Ve vyse uvedeném vyzkumu vzdélavacich potieb byly formou dotaznikového Setfeni a také
formou fizeného rozhovoru zjistény vzdélavaci potieby seniord, jejich motivace k dalSimu
vzdélavani a také jaka jsou jejich o¢ekavani od dal§iho vzdélavani. Je ziejmé, ze seniofi jsou
velmi specifickou cilovou skupinou pro vzdélavani. Z dotaznikového Setfeni vyplynulo,
ze vzdélavani navstévuji lidé v rozmezi cca tficeti let, coz miize piedstavovat i dve€ generace,
které jsou rozli¢ného vzdelani a maji za sebou velmi riznorodou historii. Jejich ocekavani
od dalSiho vzdélavani se mnoho nelisi, pouze jsou zde urcité rozdily v riznych vékovych

skupinach.

Ze Setfeni vyplynulo, Ze ptes polovinu cilové skupiny tvofili i€astnici vzdélavani, ktefi maji
dokoncené stiedni vzdélani s maturitou. Dalsi ¢tvrtina u¢astniki je vysokoskolsky vzdélana
a na tfetim misté se umistili Gi¢astnici s dokon¢enym vzdélanim na vyssi odborné skole.
Vétsina ucastnikl Setfeni byly zeny. Je tedy ziejmé, ze o dal$i vzd€lavani maji zijem
pfedevs§im 1épe vzd€lané Zeny, které ovSem v pritbéhu Zivota vykondvaly rtizné profese.
Mezi nejvice zastoupené profese patiily takové jako pedagogicti pracovnici, pracovnici
v ekonomické sféfe a také administrativni pracovnici a Urednici. Nejveétsi vékova skupina

respondentti byla skupina 61-70 let.

V ohledu na obory, o které maji ve vzdélavani respondenti nejvétsi zajem, vyplynuly
pfedevSim ty z humanitni oblasti, jako je pfedev§im uméni, cizi jazyky a psychologii.
V tomto bodé byla shoda respondentti i s garantem A3V. Ten vychazi ptedevs§im
ze zjistovaného zajmu respondentil a na zéklade toho vytvaii nabidku kurzi vzdy na cely
semestr. V souvislosti s tim projevili respondenti také nemaly z4jem o zdravy Zivotni styl
a ptirodu a biologii. Oproti tomu o obory jako jsou chemie, fyzika, informacni technologie
a ekonomie byl projeven zajem velmi maly v porovnani s vySe vyjmenovanymi obory.
Pro srovnani o historii projevilo zéjem 149 respondenti a naptiklad o chemii a fyziku pouze

2.

V souvislosti se zajmem o jednotlivé obory bylo zjistovano, které obory opravdu
respondenti studuji. Vysledek je ve znacné korelaci s projevenym zdjmem o jednotlivé
obory. Nejvice respondentli studuje obory jako je historie (40%), kultura (27%), péci
o zdravi (14%) a cizi jazyky (12%). Oproti tomu obory jako je zoologie, botanika nebo

informacni technologie studuje zna¢né zanedbatelné mnozstvi respondenti (0-3%).
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VétSina respondentt (95%) z nich vnima dal$i vzdélavani jako kvalitni aktivitu vypliujici
jejich volny cas. Pouze zbylych 5% nedokazalo tento dotaz posoudit, pfipadné vzdélavani
timto zplisobem nevnima. S tim souvisi 1 divod, ktery je motivoval k zahdjeni dalsiho
vzdélavani. Neceld polovina respondentil (44%) zacalo studovat, aby ziskali nové informace
z rozmanitych obori, nésledn¢ dalsi ¢tvrtina respondentl zacala studovat z diivodu potieby
osobnostniho rozvoje a 15% respondenti zacalo studovat z divodu potieby vyplnéni
volného casu. Ostatni divody, jako ziskdni novych spoleCenskych kontakti, ndhrada
nemoznosti studovat v minulosti nebo piesvédéeni zndmymi a rodinou byly opét
v rovhomérném rozlozeni 4-6%. V ptipadé¢ porovnani divodi dle vékovych skupin
vyplynulo, Ze nejstarsi skupina respondentd nad 81 let ma potiebu studovat, aby si vyplnila
svilj volny €as. Skupiny ve v€ku 61-70 a 71-80 let zacali studovat predevSim z diivodu
ziskavani novych informaci a nejmladsi skupina pod 60 let studuje z divodu moznosti
osobnostniho rozvoje. Pokud se budou povazovat vysledky Setfeni za relevantni v piipadé
malo pocetné nejmladsi a nejstar$i vékové skupiny, je ztejmé, ze pro kazdou tuto skupinu
je divod k dal§imu vzdé€lavani jiny.

Také pftistup ke studiu 1ze hodnotit velmi pozitivné. Ptes tfi Ctvrtiny respondentl uvedlo
(celkem 79%), ze je obor zaujal a maji zajem v ném pokracovat, piipadn¢ maji zajem
pokracovat v jiném cyklu A3V. Zbytek uvedl, Ze maji zajem pokracovat z diivodu udrzeni
spolecenskych kontaktti, které v pribéhu studia ziskali (19%) a zbytek uvedl jinou moznost,

ktera ovSem vzdy byla pozitivniho charakteru.

Dale se respondenti vyjadiovali k tomu, z jakého divodu by studium ukoncili. VétSina
z nich (65%) by ho ukoncila pouze ze zdravotnich divodi. Dalsi téméf Ctvrtina (23%)
by studium ukoncilo zdavodu, Ze by je nebavilo. Zbytek respondenti odpovedél,
Ze by k tomu méli jiny divod — naptiklad nedostatek casu, finan¢ni divody ¢i daleké
dojizdéni. Z pohledu rozloZeni této problematiky mezi ve€kové skupiny vyplynulo,
ze vSechny skupiny vnimaji divody k ukoncéeni studia ve stejném poradi. Je tedy zfejmé,
ze divod k ukonceni studia by musel byt opravdu vazny. V piipadé divodu, ze by studium
pfestalo seniory bavit, je evidentni, Ze jejich pfitomnost zalezi opravdu Cisté na jejich
dobrovolnosti. Pfitom narocnost studia hodnotili respondenti jako stfedné tézkou. Primér
pii secteni vSech bodi byl 2,46. Pokud se ptfihlédne k tomu, Ze respondenti méli zajem

wewvr

motivacéni prvek.
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V ohledu ptinosu dal§iho vzdélavani pro seniory zhodnotila polovina ucastniki, ze jim dalsi
vzdélavani poméaha predevsim ke zlepSeni smyslového vznimani (52%). Déle shledavaji
respondenti pfinos v moznosti seberealizace (34%) a pro zbytek respondentli piedstavuje
vzdélavani pifinos ve zlepSeni zdravotniho stavu ¢i nedokazou posoudit. Diky tomuto
poznatku se dad predpokladdat, ze pro seniory je dalSi vzdelavani velkym piinosem.
Pti porovnani odpovédi jednotlivych vékovych skupin je zfejmé, ze skupina nejmladsi nema
prozatim potfebu uvédomovat si ur¢itou opotiebovanost jejich smyslovych organti. Z tohoto

dtivodu pfijimaji dalsi vzdélavani jako formu a moznost seberozvoje a seberealizace.

V ptipadé¢ preference druhu vyuky projevila vice nez polovina respondentii (54%) ptrednasky
s prezentaci. Dals$i ¢tvrtina respondentti preferuje pfi vzdélavani formu ustni prednasky.
Zbytek respondentl preferuje spiSe exkurze ¢i debaty s odbornikem. Na druhé stran¢ zadny
z respondentd neprojevil zéjem pouze o vlastni samostudium. Z toho vyplyva, Ze seniofi

uptednostnuji teoretické predavani znalosti a nasledné o praktické predavani znalosti.

Pti zjistovani, zda je pro respondenty studium natolik atraktivni, ze by v ném pokracovali
1 nadale, shledaly jich pfesné ti Ctvrtiny (75%), Ze ano. Zbyla ¢tvrtina respondentt si bud’
nebyla odpovédi jista ¢i odpovédé€la, Ze ne. S tim souvisel 1 dotaz tykajici se pocitované
nervozity pii studiu. Celkem 88% respondentii odpovédélo, ze pii studiu nervozitu viibec
nepocituje. Zbylych 12% respondentll popsalo, Zze nervozitu pocituje s tim, Ze nebylo
pfedmétem vyzkumu, z jakého divodu nervozitu pocituji. Par z nich ovSem odpovédélo,
Ze nervozitu pocituji v piipad€é obhajovani zavérecnych praci. Tento fakt byl potvrzen
1 garantem A3V pfti rozhovoru. VétSinou pry ale tuto nervozitu piekonaji a svou praci velmi
dobfie obhaji.

Respondenti by také ve vétsing pripadech (94%) studium doporucili svym zndmym ¢i roding,
coz lze povazovat za velmi vypovidajici hodnotu. Osobni doporuceni byva totiZz velmi
dobrou reklamou. V piipadé vyucujiciho vyplynulo, Ze pro seniory piedstavuje prevazné
motivujici prvek pii vyuce, celkem jich bylo 84%. Zbytek z nich v lektorovi motivujici
prvek nevidi. Také v pfipadé materiali davaji seniofi piednost tiSténym materialim
a nasledné jejich kombinaci s vlastnimi vypisky. Z toho je zifejmé, Ze potiebuji ke studiu

predlozené materidly, ze kterych by mohli pfi studiu Cerpat.
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7 Zavér
Cilem prace bylo zjistit vzd€lavaci potieby seniorit ve StiedoCeském kraji a to predevsim

se zam¢efenim na jejich motivaci k dalSimu vzdélavani.
Vyzkumné otdzky pro tuto praci byly stanoveny nasledujici:

1. Jaké jsou vzdélavaci potieby seniord?
2. Jaka je motivace seniort k dalSimu vzdélavani?

3. Jaka jsou oCekavani seniort od dalSiho vzdélavani?

Prvni ¢ast této prace je zaméiena na teoreticky zaklad tématu vzd€lavani seniord, ktery
objasnuje terminy a uvadi rizné definice, které pomahaji k pochopeni celkové problematiky.
Mezi takové pojmy patii stafi a starnuti, vychodiska vzdelavani seniort jako jsou funkce,
cile a bariéry vzdélavani seniort a také jejich aktivizace a poskytované poradenstvi. Prace
se dale vénuje aspektiim, které ovliviiuji vzdélavani seniorti, tedy jejich potfeby, motivaci,
dale specifika lektora a také vyuzivané metody a prostiedi pii vzdélavani seniorti. Nakonec
jsou v teoretické Casti popsany jednotlivé druhy vzdelavacich instituci, které v dnesni dobé

pusobi na trhu a kterych mohou seniofi pfi svych potiebach vyuzit.

Druha ¢ast prace se vénuje vyzkumu vzd€lavacich potfeb seniorti. Tento vyzkum byl
proveden za pomoci analyzy vzdélavacich potfeb formou dotaznikového Setieni a také
fizenym rozhovorem s poskytovatelem dal§iho vzdélavani. Tento vyzkum probihal pouze
na uzemi Stfedoceského kraje a to ve spolupraci se Vzdélavacim institutem StfedoCeského
kraje, ktery v ramci své ¢innosti provozuje Akademii tfetiho véku. Celkové mél vyzkum vést

k zodpovézeni vyzkumnych otazek, na né€z 1ze nalézt odpovédi nize.
1. Jaké jsou vzdélavaci potieby seniori?

Z vysledki Seteni vyplyva, Ze seniorim se v pribéhu studia na A3V dafi uspokojovat své
potieby. Tento fakt 1ze vyc€ist z toho, ze vétSina z nich vnima studium jako kvalitni aktivitu
vypliujici jejich volny Cas a také vétSinové hodnoti vzdélavani velmi kladng. Déle si také
seniofi evidentné vazi studia, jelikoZ by v jednotlivych oborech méli zdjem pokracovat,
ptipadné méli z4jem o pokra¢ovani v oboru jiném. Pro seniory jsou evidentné také dilezité

socialni kontakty, které maji moznost si v pribéhu studia vytvaret.

Pti zjisStovani vzdelavacich potieb projevili seniofi potiebu predevsim uspokojit si pomoci

vzdélavani potiebu zlepSeni smyslového vnimani a také si udrzet svou mozkovou aktivitu
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co nejdéle aktivni. Jako dalSi potfeba vyplynula moznost seberealizace a moznost
osobnostniho rozvoje, které jim je v prubéhu studia umoznéno. Seniofi si zfejme uvédomuji

sv¢ handicapy a studium vnimaji jako pomoc k jejich eliminaci.

V piipadé pribéhu samotného studia vyzaduji seniofi pifedevsim piednasku s prezentaci
a nasledné ustni prednaSku. Diky tomu se da ptfedpokladat, ze upfednostiiuji kombinaci
zapojeni vicero smysli pifi vzdélavani, coz zvySuje efektivitu vzdélavani. S tim souvisi

1 preference kombinace tiSténych material spole¢né s vlastnimi vypisky.

Z pohledu obort, ve kterych se seniofi vzd€lavaji, je evidentni, Ze ve vétSin¢ piipadech
své potieby seniofi uspokojuji. Celkové maji zdjem predevsim o humanitné zamétené obory,
které zaroven Vzdé€lavaci institut v rdmci své A3V vétSinoveé nabizeji. Navazuje tim
na poptavku, kterou seniofi vytvafi. Seniofi také projevuji znacny zajem o pohybové aktivity
a péci o vlastni zdravi. Z toho vyplyva, Ze si tim seniofi uspokojuji opét potiebu zlepsit si

svij zdravotni stav a tim zlepsit celkovou péci o svou osobu.
2. Jaka je motivace seniorii k dalSimu vzdélavani?

Je ziejmé, Ze nejvetsi motivaci k dalSimu vzdélavani je pro seniory piedevSim ziskavani
novych informaci z rozmanitych oborii a také vyplnéni volného casu. Nemalé¢ mnoZstvi
seniort také spatfuje motivaci k dalSimu vzdélavani v moznosti osobnostniho rozvoje a také
ziskdvani novych spolecenskych kontakti. Tyto jednotlivé divody se evidentné méni

v prib&hu postupného starnuti.

Urcitou motivaci lze vysledovat i z vysledkii hodnoceni narocnosti studia. Vzhledem
k tomu, Ze seniofi hodnotili studium jako stfedné tézké, je ziejmé, Ze v souvislosti s dal§imi
odpovéd’'mi, které se o studiu vyjadfovaly velmi pozitivné, se jedna i o ur€ity druh motivace.
Seniofi tedy mohou vnimat ndrocnost studia jako vyzvu a to je posouva dal v jejich

moznostech.

VétSina seniori véetné garanta A3V Vzdélavaciho institutu StfedocCeského kraje spatiuje
motivaci také ve vyucujicim, ktery je vzdélavanim provadi. Jedna se o zkuSené stfedoSkolské
a vysokoskolské pedagogy, kteti rozumi svému oboru a tudiz jsou schopni své znalosti a

zkuSenosti predavat dal.

Také samotné studium je pro seniory motivaci k tomu, aby v ném pokracovali. Dle slov

garanta A3V je zifejmé, Ze pro seniory je motivujici i prosttedi, ve kterém dalsi vzdélavani
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probiha. VétSinou se jedna totiz o Skolni prostiedi, do kterého se diky svym vzpominkdm

seniofi radi vraci a mohou tak vzpominat na leckdy bezstarostné mladi.
3. Jaka jsou ofekavani senioru od dalSiho vzdélavani?

Ocekavani od dalSiho vzdélavani nesSlo z Setfeni pfesnéji urcit. Pokud se shrnou vyse
uvedené informace, je zifejmé, ze seniofi oCekavaji od dalsiho vzdé€lavani predevSim
zlepsovani svého smyslového vnimani a celkovy rozvoj svého vnimani. Od dal§iho
vzdélavani dale ocekavaji, ze jim pomuze k vlastni seberealizaci a rozvoji. Seniofi dale
predpokladaji, ze ziskaji nové informace z rtiznych oborti a také aktivné vyplni sviij volny
cas. Jako vedlejsi produkt také vnimaji moznost rozSifovat si své socialni kontakty a

predchazet tak samoté, ktera je ve staii mnohokrat doprovazi.

Doporuceni pro praxi:

Z vyse uvedenych zjisténi je ziejmé, ze by v praxi mély vzdélavaci instituce vychazet
z potieb, které seniofi maji, pokud se rozhodnou pro dalsi vzdélavani. Je dilezité, aby tyto
instituce reagovaly na poptavku, kterou seniofi vytvaii a prizpisobovat nabidku
poskytovanych obori. Mimo to je dilezité, aby bylo tempo vyuky pfizpisobovano dané
veékové skupiné. Pti vzdélavani by také vzdélavaci instituce mély pocitat s tim, ze seniofi
maji vétSinou potiebu socidlnich kontaktti, tudiz by tomu méla byt ptizptisobena vyuka.
Seniofi by neméli byt pfi studiu stresovani priabéznymi testy ¢i zkousSenim, jelikoz je dalsi
vzdélavani zaloZeno na jejich dobrovolnosti a tudiZz pro né stres neni Zadouci. Naopak
obCasné vypracovani seminarnich praci a nasledna prezentace pro né muze byt velmi
motivujici.

Naro¢nost studia by méla byt nastavena pfimétreng, tudiz by se nemélo jednat o pfili§
jednoduchou ani sloZitou Uroven. To by mohlo totiz seniory od studia odradit, jelikoz
motivace pfekonavanim sama sebe by také méla byt pfimétend. Pti studiu by méli seniofi
obdrZet alespon zakladni materidly, do kterych si mohou ptipadné vpisovat své pozndmky
tak, aby se k nim mohli kdykoliv v budoucnosti vracet. Tyto materialy by mély byt opét
pfizplsobeny potfebam seniorli. To znamend, Ze by mély byt pfehledné a vytiStény
dostateén¢ velkym pismem. Vzhledem k dobrovolnosti, ktera vede seniory k dal§imu
vzdélavani, je nutné brat v potaz jejich pocit komfortnosti a spokojenosti. Pokud nebudou

takovy pocit mit, je znacné€ pravdépodobné, Ze dalsi vzdélavani navstévovat nebudou.
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Priloha 1

DOTAZNIK

Analyza vzdélavacich potieb seniori se zamérenim na jejich motivaci

Dobry den,

jsem studentkou druhého ro¢niku magisterského studia na Pedagogické fakult¢ Karlovy
univerzity. V rukach drzite dotaznik, ktery méa slouzit jako podklad ke zpracovani praktické
casti mé zavérecné diplomové prace. Jeho vyplnénim piispéjete k vyssi kvalité
zpracovavaného prizkumu. Prizkum probihd v rdmci poskytovani vzdélavani v celém
StiedoCeském kraji a to poskytovanych predev§im Vzdélavacim institutem StfedoCeského
kraje. Prosim tedy i o Vas prispévek do tohoto priazkumu.

Dotaznik je pln€¢ anonymni a ziskana data budou slouzit pouze k vyse uvedenym uceltim.
Dé&kuji mnohokrat za spolupraci,

Karolina Bredlerova

Jste:

a) muz
b) Zena

Ve kterém mésté navstévujete kurzy?

a) meéné nez 60 let
b) 61-70 let

c) 71-80 let

d) 81 avicelet

Nejvyssi dosazené vzdélani:
a) zakladni
b) vyuceni v oboru bez maturity
c) stfedoskolské
d) vyssi odborna skola
e) vysokoskolské

Jste aktualné v dichodu?

a) ano
b) ne

Jaka byla (je) Vase profese, kterou jste v pritbéhu Zivota zastaval/a nejdéle?



1) Pri studiu uprednostiiujete:

a) jednorazové (jednodenni) kurzy
b) dlouhodobé na sebe navazujici cykly kurzt
¢) rozsah studia pro mne neni dilezity, navstévuji oba druhy

2) Vyuzivate pri studiu pocitaé, informacni techniku?
a) ano

b) ne
c) obcas

3) V jaké oblasti se aktudlné vzdélavate?

a) informacni technika
b) kultura

¢) historie

d) cizijazyky

e) péce o zdravi

f) zoologie, botanika

) I e

4) Jaka oblast vzdélavani Vas nejvice zajima? (vyberte prosim max. 3 z uvedenych

moznosti)
a) Historie
b) Filozofie
c) Psychologie
d) Sociologie
e) Uméni
f) Nabozenstvi
g) Piiroda a biologie
h) Ekologie
1) Zdravy Zivotni styl
J) Sport, télesné a duSevni zdravi
k) Fyzika
1) Chemie
m) Geografie
n) Informacni technologie a pocitace
0) Ekonomie
p) Politologie
q) Pravo
r) Cizijazyky

5) Vnimate vzdélavani jako kvalitni aktivitu vypliiujici Vas volny ¢as?

a) ano
b) ne
¢) nelze posoudit
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6) Uved’te hlavni diivod, proc jste se rozhodl/a pro dalsi vzdélavani:
a) vyplnéni volného Casu
b) piesveédcili mé znami, pratelé, rodina
c¢) ziskani novych spolecenskych kontakta
d) ziskéni novych informaci z rozmanitych obora
e) nahrada nemoznosti studovat v minulosti
f) osobnostni rozvoj
o) T 1 0 T 08 T 4 0 (a1

7) Jak byste popsal/a sviij pristup ke vzdélavani?
a) obor mne zaujal
b) obor mne zaujal, mam z4jem v ném pokracovat
¢) zaujal mne dalsi obor, chci studovat v jiném cyklu A3V
d) chci pokracovat, abych si udrzel/a spole¢enské kontakty
€)  JIMAIMOZIOSE. ..ttt ettt ettt et

8) Znamenalo pro vas zahajeni studia zasadni zménu v Zivoté?

a) ano

b) ne

¢) nevim, nedokazu posoudit

d) zména byla mirna
9) Pokud jste v piedchozi otazce odpovédél/a ano, pripadné Ze zména byla mirna,
napiSte prosim, v ¢em se takova zména projevila:

10) Z jakych divodi byste studium ukonéil/a?

a) ze zdravotnich divodi

b) nebavilo by mé

c) daleké dojizdéni

d) financ¢ni diivody

e) jiné,uvedte ...........eiiiiiiiian..

11) Jakym zpiisobem jste s 0 mozZnosti vzdélavani dozvédél/a?

a) z internetu

b) zjinych médii (noviny, letdk ve schrance...)

¢) zrodinného kruhu

d) od zndmych

e) nahodn€ — vypiSte prosim Jak ........ooooiiiiiii e e

12) Jak hodnotite narocnost studia na stupnici od 1 do 5, kdy 1=snadné, S=velmi
naroc¢né?
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13) Jak studium vSeobecné hodnotite?
a) kladné
b) zaporné
¢) neutralné
14) K ¢emu Vam vzdélavani pomaha nejvice?

a) zlepSeni smyslového vnimani
b) moznost seberealizace
¢) zlepSeni zdravotniho stavu
d) nedokazu posoudit
15) Jaky druh vyuky uprednostiiujete nejvice?
a) ustni prednéaska
b) pirednaska s prezentaci
c) exkurze
d) debata s odbornikem

e) vlastni tvorba a samostudium
D) JINY, UVEAIE .ot e

16) Pocit’ujete pii vzdélavani nervozitu?

a) ano
b) ne

17) Je pro Vas aktualni vzdélavani natolik atraktivni, Ze byste i po ukonceni stavajiciho
programu pokracoval/a napriklad v jiném oboru?

a) ano
b) ne
c) nevim

18) Setkavate se pri studiu s néjakymi problémy, které vam stéZuji studium?

a) ano, UVEdIe S JAKYIMI ..ottt e
b) ne

19) Doporucil/a byste studium na A3V i svym pribuznym a znaimym? Svou odpovéd’
prosim zdiivodnéte:

) Y4 O TN 0 (0] (07
D) NE, PIOTOZE. ..ttt e

20) Predstavuje pro Vas vyucujici dostate¢ny motivacni prvek pri studiu?
a) ano
b) ne
¢) nelze posoudit

21) Pomahaji Vam pri vyuce tiSténé materialy?

a) ano, bez této opory si nedovedu studium predstavit
b) ne, pii studiu se spoléhdm pouze na své vypisky
¢) uptednostituji kombinaci obou zplsobil pii studiu
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