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Nazev zavérefné prace:

VYBEROVE RiZENi NA AKADEMICKEHO PRACOVNIKA NA VYSOKE SKOLE

Indikatory kvality zavérecné prace -
Oznacte X, zda ptedloZena prace obsahuje nize uvedené znaky. = g
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3, F1, prace by neméla byt doporucena 2 = ° 2
k obhajobé, 2 = s =
= % 2 =
AL
— [\] en <
A ‘ Obecné
A1l | Jazykova troven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | DodrzZeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavku (viz Opatfeni dékana ¢. 37/2017, véetné X
platnych pfiiloh)
B ‘ Uvodni &4st
B1 | Zfetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéteno, zjisténo, c¢eho ma byt dosazeno,
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti
z vlastni praxe
C ‘ Dosavadni FeSeni problému
(C1 | Ptehled nazorti vztahujicich se k danému tématu na zaklade¢ studia odborné literatury X
(C?2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popft. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktd a tidaji X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporu€eni a uvedeni vystupt prace X
F ‘ Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadreni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve skolstvi — §kolsky management. Jde skute¢né o odborné X
fundovany material vedouci k rozvoji urcitého useku rizeni Skoly ¢i Skolstvi
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Cilem bakalafské prace je zjistit a popsat, jak probihd vybérové fizeni na akademického
pracovnika na vysoké skole.

Klady prace:

Teoretickd ¢ast:
» vymezeni systému personalnich ¢innosti na zaklad¢ odborné literatury

» podrobn¢ popsana problematika vybéru pracovnikii
» provazanost personalni a pravni problematiky tématu

Vyzkumna ¢ést:
» vice vyzkumnych metod umoznujicich komplexnéj§i pohled na problematiku

vybérového fizeni
» prehledné zpracovani vysledku Setieni (tabulky, grafy) s odpovidajicim komentarem
» jasné shrnuti vyzkumného Setfeni

Ostatni:
» doporuceni pro vedouci pracovniky

Vzala jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prace ze dne
23.4.2018.

Hodnoceni prace:

Price splituje poZadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky management,
ocefiuji zejména prehledné zpracovani teoretické casti, volbu vyzkumnych metod i
zavérefné shrnuti. Svym zaméienim je prace pro vysokosSkolské prostiedi zcela jisté

inspirativni.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1) Na zaklad¢ studia teoretickych podkladt uvadite, ze: ,,Cely proces vybéru je podstatnou
fazi utvareni pracovni sily v organizaci.* Potvrdil vas vyzkum, ze vybérovému fizeni je
vénovana dostate¢na pozornost (pfiprava, realizace, zavéry)?

2) V ramci pozorovani jste zaznamenala 1 dotazy ¢lend komise — do jakych oblasti byste

dotazy rozd¢lila (kapitola 2.3) a kterou oblast povazujete za nejdilezité;si?

V Praze 13.5.2018 Mgr. Irena Trojanova, Ph.D.
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