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Vedouci — oponent: Mgr. Jifina Snéhotova

(u kazdé poloZky vyjdadrete odpovidajici moZnost pismenem x)

Obsahova hlediska prace

Cile prace: uvedeny jasné — nejasné, neuvedeny | X
Soulad obsahu s nazvem: ano — ¢astecné X

Clenéni kapitol: logické ¢lenéni — nevhodné strukturovani | X
PostiZeny relevantni aspekty problému: jednoznacné — spise ne X
Stanovené cile: spInény — nespinény X

Uroveni navrhu projektu

1 2 3 4
Problém: jasné vymezen — nejasné vymezeni | X
Projekt: analyzovan ve vztahu ke klicovym pojm0im — zabyva se jinou problematikou X
Metodologie prace: Vhodné zvolena — zcela nevhodné zvolena X
Propojeni literarné pirehledové ¢asti s navrhem projektu: X
organické, projekt logicky navazuje na 1. ¢ast — obé ¢asti jsou nesourodé
Formalni hlediska prace
1 2 3
Jazykova a stylisticka Uroven: prace je Ctiva, poufZiti jazyka pfiméfené — nevyhovuje X
Formalni Gprava prace: odpovida pozadavkim — zahrnuje mnoizstvi formalnich chyb v X
Graficka uprava: vyhovuje — nevyhovuje X

Mnoistvi vyuZitych literarnich zdroja: dostate¢né — nedostate¢né | X

x

Aktudlnost literarnich zdrojt: vesmés z poslednich let — zdroje znacné zastaralé
Vyuiiti cizojazyénych zdroju: dostacujici — minimalni| X

Odkazy v textu: vcelku odpovidaji standardiim — chybné uvddéné odkazy X

Seznam literatury: kompletni, bez vétsich chyb — nekompletni, s mnoZstvim chyb | X

Otazky, podnéty k obhajobé:

Do jaké miry vybér oboru studia (pfed-)urcuje profesni kariéru ¢i volbu povolani?

Které obory studia jsou nejvice postizeny naslednou zménou volby profesni kariéry? jak tato
zména souvisi / mGZe souviset s genderem?

V jakych Zivotnich obdobich a situacich dochazi v Zivoté ¢lovéka ke zméné kariéry? ProC?
Které dalsi motivatory (neuvedené v préci) ovliviiuji findlni volbu profesni kariéry? Jak se [iSi
umiZu auzen?

Jak byste o3etfil ve svém vyzkumném projektu fakt, Ze €ast studentii psychologie v CR
zaroven studuje / vystudovalo také jiny obor studia?

Jaka jsou specifika studia psychologie v CR oproti zahrani¢i? Jak mohou tato specifika ovlivnit

vybér studia, které je genderové atypické?



Specifické pfipominky (v3e podstatné, co se neveslo do vy3e uvedenych bodi):

Prace obsahuje vzhledem k jejimu rozsahu pomérné dost formalnich a jazykovych chyb.
Prvni formalni chyby se nachazi jiz v samotném obsahu (&islovani) a na str. 30 jsou vloZzeny
celé odstavce ze str. 29. Nejriizn&jsi jazykové chyby (vétsinou drobného charakteru) se dale
objevuji na str. 10, 12, 14, 17, 20, 23, 24, 33, 44, 46, 48. V podkapitole 5.5 Socidlni kognitivni
teorie chybi na str. 32 a 34 citace.

Celkové hodnoceni préce (slovné, s jasnym /ne/doporuéenim k obhajobé):

Prace postihuje sou€asnou situaci v kariérnich volbach muzd a Zen a jejich motivaci pro vybér
profesni kariéry. Celkové se zabyva pfevazné vnitini motivaci pro vybér povolani, méné
zohledriuje vnéj3i motivacni faktory, které mohou v dané lokalité hrat vyznamnou roli.
Obsahové je nejpfinosnéjsi 5. kapitola, ktera popisuje riizné teorie vysvétlujici kariérni volbu
ve vztahu ke genderu. Metodologie nékterych vyzkumi by ale mohla byt vice rozvedena za
ucelem adekvatniho vyhodnoceni 3. vyzkumné otazky, resp. moznosti porovnat vysledky
navrhovaného vyzkumu s existujici literaturou. Vyzkumny projekt se soustfedi na muzské
studenty psychologie a méné zohledriuje néktera specifika tohoto oboru pro jeho vybér.

V diskusi také chybi zminka o pfenositelnosti poznatkd, ziskanych na specifické populaci

v CR. Slabinou vyzkumu je, 7e se opira pouze o vybér studia a nereflektuje kariérni volbu jako
dlouhotrvajici proces. Prace by mohla byt také obohacena o pfehledové tabulky, grafy anebo
obrazky, aby ziskala na Ctivosti a podtrhla tak vyznam nékterych zjiténi. Nékteré otazky
polostrukturovaného rozhovoru v pfiloze by si zaslouZily reformulovat na oteviené.
Rozhovor by bylo vhodné doplnit také o kariérni vyhled ¢&i oéekavani do budoucna. Celkové
praci doporucuji k obhajobé.

Navrh klasifikace: vyborné — velmi dobfe — dobfe — neprospél/a
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