Abstrakt v ¢e§tiné

Bakalarska prace se zabyva vyznamem profese interkulturni prace pro socidlni praci,
s konkrétnim zacilenim na poskytovani sluzeb migrantim, kteti vyhledavaji pomoc
v nestatnich neziskovych organizacich v Praze. Popisuje vznik, pfistupy, vychodiska a
charakteristiky nové vzniklého povolani, ¢imz interkulturni praci odliSuje, ale i propojuje
s praci socialni. Dale se snaZi zjistit, z jakych diivodi migranti do CR pfichazi, zachycuje
odliSnosti v jejich motivaci migrovat a poukazuje na potfeby z toho vyplyvajici. Na téchto
zjisténich se pokousi objasnit dileZitost ptisobeni interkulturni prace v CR. Praktickd ¢ast se
skladd z dotaznikového Setieni, jenz byl proveden mezi klienty arabské a ruskojazycné
komunity z nevladni neziskové organizace Integracni centrum Praha, o.p.s. a interkulturnimi
pracovniky z Integra¢niho centra Praha, o.p.s. a InBéze, z.s. Vyzkum ptedkladd porovnani
pohledi samotnych interkulturnich pracovniki a jejich klientdi na zplsob a vyuZzivani

poskytovanych sluzeb.



