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Abstrakt

Predkladanad bakaldiska prace se zabyva mezigeneraCnimi programy. Konkrétné tesi
pfinosy mezigenerac¢nich programii orientovanych na c¢teni détem v matefskych Skolach
z pohledu participujicich seniori a vliv ucasti v programech tohoto typu na well-being
zuCastnénych jedinci. Prace je Clenéna do cCtyf kapitol. Prvni kapitola se vénuje tvodu
do mezigeneracni problematiky a mezigeneratnim vztahim v ¢eské spolecnosti. Druhd
kapitola pfedstavuje programy mezigenera¢niho charakteru jakoZzto prostor pro mezigeneracni
uceni a poukazuje na jejich potencial pro budovani mezigeneracni spoluprace a porozumeni.
Vzhledem k tématu prace se tieti kapitola zamétuje jiz konkrétn€ na pfinosy mezigenera¢nich
programu pro seniory v souvislosti s well-being participujicich jedinct. Posledni kapitola se
vénuje empirickému Setfeni, jehoz cilem je identifikace a analyza psychosocidlnich piinosii
programu Piecti, které participujici seniofi reflektuji a pfisuzuji své ucasti v programu

orientovaném na Cteni détem v matetskych Skolach.

Klic¢ova slova: mezigeneracni programy, mezigeneracni uceni, pfinosy mezigeneracnich
programi, well-being, seniofi



Abstract

The presented bachelor thesis is concerned with intergenerational programmes.
In particular, it deals with benefits of intergenerational programmes oriented towards reading
to children in kindergartens from the viewpoint of the participating elders and the influence of
the participation in such programmes on the participants’ well-being. The thesis is divided
into four chapters. The first chapter is devoted to the introduction to the intergenerational
issues and intergenerational relations in Czech society. The second chapter presents
intergenerational programmes as a space for intergenerational learning and points to their
potential for building intergenerational cooperation and understanding. Due to the topic of the
thesis, the third chapter concentrates on the benefits of intergenerational programmes for the
elderly in relation with the participants’ well-being. The last chapter is concerned with
empirical research, the goal of which is the identification and analysis of psychosocial
benefits of the programme Ptecti as reflected by the participating elders and attributed to

participation in the programme oriented to reading to children in kindergartens.

Keywords: intergenerational programmes, intergenerational learning, benefits of
intergenerational programmes, well-being, elders
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0 Uvod

Vlivem demografického vyvoje nabyva na vyznamu problematika mezigeneracnich
vztahli a spole¢né¢ sni téma socidlni inkluze seniord. V ramci zachovani spolecenské
prosperity se hovoii o nezbytnosti transformace jejich socidlni role a o nutnosti integrace
jedincti vyssiho véku do spolecenského zivota. Proti této zaddouci zméné ovSem pusobi
protichiidné sily jako je ageismus ¢i ¢astecné oslabovani rodinnych vazeb, o ¢emz podrobnéji

pojednava prvni kapitola.

Druha kapitola ptredstavuje mezigeneracni programy jako prostfedek bourdni stereotypii
a budovani mezigenera¢ni solidarity. Pozornost je vénovana charakteristice mezigenera¢niho
uceni, jelikoz pravé vramci oboustranné vyhodné mezigeneracni vymeény dochazi
k pteddvani cennych instrumentalnich 1 nadstavbovych obsahi vedoucich k rostoucimu
mezigeneratnimu porozuméni. Vzhledem k zaméfeni prace se dale kapitola vénuje
specifickému prostredi, ve kterém k mezigeneratnimu uceni dochazi, tedy mezigeneraénim
programim: jejich charakteristice, déleni a piikladdm mezigenera¢nich aktivit realizovanych
v Ceském prostfedi. Posledni podkapitola potom piedstavuje podrobnéji program Piecti

a zdtvodiiuje vybér jeho ucastnikli pro empirické Setfeni.

Mezigeneracni programy jsou chépany jako aktivity prospésné jak pro spolecnost, tak
pro ucastniky vSech generaci. Tteti kapitola se zaméfuje na vliv U€asti v mezigeneracnim
programu na vybranou skupinu uCastnicich se jedinci a dale pojednava o ptinosech
mezigeneranich programli pro participujici seniory. Nejprve jsou struén€ nastinény
potencialni benefity vyplyvajici z mezigeneracnich aktivit a nasledné je pozornost zuzena

na psychosocialni pfinosy, které ptispivaji k well-being za€astnénych seniorti.

Posledni kapitola pfedstavuje empirické Setfeni, které navazuje na poznatky
z predchozich kapitol. Realizované kvalitativni Setfeni cili na uvédomované psychosocialni
piinosy, které participujici seniofi pfisuzuji ucasti v mezigenera¢nim programu Piecti, ktery je
orientovan na ¢teni détem v matetskych Skolach. V dil¢ich podkapitolach jsou rozepsany

volené metody, interpretace dat a diskuze vysledkda.



Cilem bakalaiské prace je identifikace a analyza psychosocidlnich piinost
mezigeneraCnich programil orientovanych na c¢teni détem v matefskych Skolach, které
zucCastnéni seniofi reflektuji a pfisuzuji své ucasti v programu tohoto typu. Dil¢i otazkou je,
zda programy orientované na ¢teni détem v matetskych Skolach pfispivaji k pocitu osobni
pohody ucastnicich se seniorli, pficemz na well-being je vramci prace nahlizeno
z perspektivy teorie uspokojovani potfeb. K dosazeni cile bylo vyuZzito reSerSe odborné

literatury a vlastniho empirického kvalitativniho Setfeni.

Mezigenera¢nim tématlim neni v ¢eské odborné literatufe vénovana ptiliSna pozornost.
Z odborniki, ktefi se dlouhodob¢ vénuji nejen praxi, ale i teorii mezigeneracni problematiky,
1ze jmenovat ptedevsim Miladu RabusSicovou a kolektiv autorti. V zahranici je vyzkum v této
spole¢né s piispévky Milady RabuSicové a kolegl, ptispévky zahrani¢nich autor jako je
napiiklad Hatton-Yeo, Jarrott, Newman a dalSi. K popisu nadchézejici promény vékové
struktury obyvatel, kterd vyznamné prispiva k rostoucimu vyznamu mezigeneracnich témat,
bylo vyuzito dat Ceského statistického ufadu. Zdrojem informaci o pfedstavovanych
mezigeneraénich programech realizovanych v Ceské republice se staly predeviim webové

stranky t&chto programt ¢i pfislusnych organizaci.



1 Mezigenera¢ni vazby v kontextu vybranych socialnich zmén

Klicovym terminem mezigeneracni problematiky je pojem generace. Organizace
spojenych narodti (UN, 2001, s. 68) za generaci povazuje specifickou skupinu lidi s alespon
jednim zasadnim spole¢nym rysem. Muze se jednat jak o ,,...skupinu jedincii narozenych
v uréitém obdobi, ktefi prozivaji zivot a zdsadni zmény v tutéz dobu, tak o skupinu osob

nachazejicich se v riznych casech v ur€ité zivotni fazi* (tamtéz, s. 68, prelozila K.B.).

Jandourek (2001, s.91) ve své definici akcentuje vyznam kulturnich a historickych
vlivll a vymezuje generaci jako ,,seskupeni ptibuznych vé€kovych skupin nebo ro¢niki, které
prosly socializacnim procesem v podobnych historickych a kulturnich podminkach®, ptipadné

jako ,,seskupeni lidi, kteti prodélali podobnou historickou zkusenost (valku, krizi).

Sociologicka encyklopedie pojem generace charakterizuje jako ,,velkou, socialné
diferencovanou skupinu osob, které jsou spojené dobové podminénym stylem mysleni
a jednani a prozivajici podstatna obdobi své socializace ve shodnych historickych a kulturnich
podminkach® (Kabatek, 2018, nestrankovano). Ve své definici tak zdiraziiuje nejen, Ze se
jednéd o skupinu jedinci, které spojuje podobna Zivotni zkuSenost a podminky, ve kterych
ptislusnici dané generace vyrustali, ale zaroven Ze tyto podminky ovliviiuji jejich mysleni

a jednani.

Sdilené historické a kulturni zkuSenosti, které jednu generaci spojuji, ji ovSem zaroven
vzdaluji od generaci dalSich. Kazda generace ,,...mluvi jinym jazykem, jinym zplsobem vidi
sveét a jinym zpisobem jedna. Na stejnou spoleCenskou udélost reaguje rozdilné™ (Kubatova,
2010, s. 227). Tyto skuteCnosti se pak mohou stavat spolecné s pfedsudky zdrojem
vzdjemného neporozuméni a mezigeneracnich konfliktli, a naruSovat tak mezigeneraéni
solidaritu a spolecenskou pospolitost. V tomto kontextu je praveé nejstarsi generace obvykle
chédpana jako nachylnéa k socidlnimu vylouceni, pfi¢emz v soudobé spolecnosti lze sledovat

jevy, které k rlstu této pomyslné mezigeneracni propasti piispivaji.

1.1 Starnuti populace v Ceské republice

Z hlediska demografického vyvoje zaziva Ceska republika tzv. populaéni starnuti. Jedna

se o zmény ve veékové struktufe obyvatelstva, kdy dochazi k nariistu podilu osob ve véku 65

vrwe

prodluzujici se stiedni délkou zivota (zvySujici se nad¢ji na doziti) a nizkou uhrnnou



plodnosti (Evropska komise, 1999, s. 7). Dle stiedni varianty Projekce obyvatelstva Ceské
republiky (CSU, 2013, s. 1) se stiedni délka Zivota v roce 2100 zvysi u muzi z nynéjsich 76,2
let (CSU, 2017, nestrankovano) na 86,6 let. U Zen se bude jednat o nartist z nynéjsich 82,1
(tamtéZ, nestrankovano) na 91,1 let. Oproti ptedpokladu Projekce (CSU, 2013, s. 1) se mira
uhrnné plodnosti v roce 2016 zvysila na 1,6 ditéte na zenu (CSU, 2017, nestrankovano). Stale
se ovSem pohybujeme hluboko pod hranici pfirozené obnovy populace (dochazi tedy
k pfirozenému ubytku populace, kdy rozdil mezi pocCtem zivé narozenych a zemielych
v ur¢itém ¢asovém obdobi nabyva zapornych hodnot) a pii této mitfe uhrnné plodnosti nejsme
schopni, ani pii zohlednéni migrace, starnuti populace zabranit (Styglerova, Némeckova,

Simek, 2014, nestrankovano).

Stejné tak jako vySe popsané predikce jsou pro nasledujici vyvoj kliCové i nerovnosti
ve vékovém sloZeni, které vznikaly v minulosti. ,,JJednotlivymi vékovymi kategoriemi budou
prochazet silné a slabé ro¢niky narozené v nékdejSich vlnach vysoké a nizké porodnosti‘
(Styglerova, Némeckova, Simek, 2014, nestrankovano). Dle Projekce (CSU, 2013, s.5)
zaznamenéa Ceska republika markantni narist podilu populace ve véku 65+ let od konce 30.
let 21. stoleti, kdy se k populac¢né silnym ,,povalecnym* rocnikiim konce 40. a 50. let 20.
stoleti v seniorském ve&ku pfipoji 1populacné silné ro¢niky 70. let téhoz stoleti, tzv.
Huséakovych déti, pticemz skupinu dospélych a déti budou tvofit generace vyrazné populacné
slabsi. Pfedpokladaného maxima dosédhne podil seniorské populace v roce 2060, kdy vzroste

z nyng&jSich 18,8 % (CSU, 2017, nestrankovano) na 34 % (CSU, 2016, nestrankovano).

Pokud se hovoii o seniorském veéku a seniorské populaci, je tieba charakterizovat pojem
senior, jelikoz jeho vymezeni neni jednoznacné. Obvykle je chépan jako ,,...starsi ¢lovek, ale
také nejstars$i a zpravidla vaZeny clen n&jakého spolecenstvi® (Haskovcova, 2012, s. 148).
Organizace spojenych narodli definuje seniora na zéklad¢ chronologického véku jako osobu
starSi 60 let (UN, 2015, s. 1). Svétova zdravotnicka organizace uvadi, ze vétSina vyspélych
zemi stanovuje hranici seniorského véku na 65 let (WHO, 2002, nestrankovano). Stejné tak je

1 v nadchazejicim textu pro ucely této prace senior chapan jako jedinec ve véku 65 let a starsi.

Vyse popsany demograficky vyvoj s sebou piinasi fadu rizik. Mezi ptredpoklddané
negativni dopady populacniho starnuti, diskutované v odbornych textech a strategickych
dokumentech, se fadi naptiklad zvysujici se naklady v oblasti socialnich sluzeb, zdravotnictvi
a dichodového systému, ubytek ekonomicky aktivnich obyvatel, a tedy celkové rostouci

ekonomické zatizeni zemé. Potencialné mulze také dochézet ke snizovani kvality
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poskytovanych zdravotnich a socidlnich sluzeb ¢i k socidlnimu vylu€ovani pocetné nartstajici
skupiny osob ve vyssim véku. Z pozitivnich dopadi Ize jmenovat naptiklad vznikajici prostor
pro rozvoj tzv. stiibrné ekonomiky, prostor pro ¢astéj$i mezigeneracni kontakt ¢i potencial
pro zlepSeni kvality Zivota seniord. Nasledujici text podrobnéji predstavuje vybrané nazory

na dusledky popula¢niho starnuti a poukazuje na moznost spole¢nosti tyto dopady ovliviiovat.

Jak jiz bylo fecCeno, ve spojitosti s klesajicim podilem ekonomicky aktivniho
obyvatelstva as rostoucimi nédklady hrazenymi z vetfejnych zdroji je starnuti populace
prezentovano jako zavazna ekonomicka hrozba. V této souvislosti je vypocitavan napiiklad
Index zavislosti, tj. pocet postproduktivnich jedinct déleny poctem ekonomicky aktivnich
jedinct (WHO, 2002, s. 9), ktery ,,...charakterizuje ekonomické ,zatizeni produktivni slozky
obyvatelstva ,postproduktivnimi® penzisty” (Cevela a kol., 2014, s. 23). Casté&ji uZzivanym
avramci Projekce obyvatelstva Ceské republiky sledovanym ukazatelem je oviem Index
ekonomického zatizeni, ktery porovnava pocet osob v ekonomicky aktivnim veéku se souctem
postproduktivnich a preproduktivnich jedinci. At uz vymezime skupinu ekonomicky
aktivnich osob obvykle uzivanym vékem 15-64 Ilet, nebo v soucasnosti vzhledem
k prodluzujici se délce studia a pozdé€jSimu vstupu jedinch na trh prace zdanlivé vhodnéj$im
vymezenim 20-64 let, dle Indexu ekonomického zatizeni se bude Ceska republika
v nadchézejicich letech nevyhnutelnd potykat s rostouci ekonomickou zatézi (CSU, 2013,
s. 7). Dle Projekce (tamtéz, s. 7), kterd pracuje s odhady poctii realné ekonomicky aktivnich
a neaktivnich jedinci, dosdhne Index ekonomického zatiZzeni maxima v roce 2056, kdy jeho

hodnota vzroste z nyn¢jSich zhruba 70 % na 85 %.

Pomyslny otaznik potom visi nad délenim jedinci na zaklad¢ ekonomické aktivity
na preproduktivni, produktivni a postproduktivni. N&kteii autofi (napt. Cevela a kol., 2014,
s. 23 nebo Hasmanova Marhankova, 2014, s. 10) uvad¢ji tyto terminy v uvozovkach.
Upozornuji tim na fakt, Ze soucasné ekonomické chapani produktivity opomina jiné moznosti,

kterymi 1 ,,postproduktivni® jedinec miZe spolecnosti pfispivat.

Jak bylo zminéno vyse, jednim z divodl stdrnuti populace je prodluzujici se stfedni
délka zivota, kterd se zvySuje spolené se zlepSujicimi se Zivotnimi podminkami a rozvojem
v oblasti zdravotnictvi. Dle Cevely, Kalvacha a Celedové (2012, s. 83) se oéekava, ze budouci
seniof1 budou pravdépodobné do seniorského véku dozravat ve srovnani s nynéj$imi seniory
v lepSim zdravotnim a funk¢énim stavu as odliSnymi Zivotnimi ambicemi a aspiracemi.

»Vyznam i role seniorll se nutné¢ zméni* (tamtéz, s. 83). Titiz autoti (2012, s. 76) také pisi, ze
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»-..socialné ekonomicky problém neni ,katastrofalni pfibyvani seniord‘, tedy gerontofobni
demografickd panika, nybrz nedostatek pracovnich a jinych produktivnich pfiilezitosti pro
starnouci lidi, jejich zbytecné odpadéavani, ¢i vytlaCovani do ekonomické zavislosti a marnéni

jejich socialné ekonomického potencialu.*

Evropska komise, Svétova zdravotnickd organizace ¢i Organizace pro hospodaiskou
spolupraci a rozvoj svymi doporufenimi v ramci strategickych dokumenti (napt. Active
Ageing: A Policy Framework, Global strategy and action plan on ageing and health (2016—
2020), Maintaining Prosperity in an Aging Society, Towards a Europe of All Ages, World
Report on Aging and Health apod.) také upozornuji na fakt, ze pravé zéasahy spolecnosti
v oblasti zdravotnictvi a socidlni péCe, profesniho prostredi, vzdélavani, socidlni inkluze
atad¢ dalSich, jsou vlivy, které plsobi na vyslednou podobu dopadii populacniho starnuti.
Ze zminénych a dalSich zahrani¢nich dokumenti potom vychézi i ¢eské strategie v oblasti
pripravy na starnuti, jako jsou naptiklad Narodni program pripravy na starnuti na obdobi let
2003 az 2007, Narodni program pripravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012 ¢i Narodni
akcni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017, které obdobné jako
zahraniéni dokumenty stanovuji cile a opatfeni smétfujici pravé ke zmirnéni ¢i eliminaci

negativnich dopadli popula¢niho starnuti (MPSV, 2017, nestrankovano).

O zavislosti mezi schopnosti adaptace na demograficky vyvo; a mirou zatizeni
spoleCnosti piSe 1 Hasmanovd Marhankovd (2014, s. 9): ,Neni to...samotny proces
demografického starnuti, ktery by predstavoval hrozbu pro spole¢nost. Nebezpetné je
pfedevSim ignorovani zmén, které piinasi.“ Upozoriiuje na nezbytnost transformace
zdravotnického, socidlniho a diichodového systému a zaroven vyzdvihuje nutnost redefinice

role seniortl jak na pracovnim trhu, tak ve vefejném a rodinném Zzivoté (tamtéz, s. 10).

Cevela, Kalvach a Celedova, (2012, s. 76) dale upozoriiuji, ze vzhledem k budoucimu
popula¢nimu vyvoji jsou zapotiebi jist¢ zmény, a to mimo jiné ,,...v oblasti motivace, upravy
pracovnich podminek, vzdélavani i preventivni geriatrie, rehabilitacné rekondi¢nich programii
a podminek pro skloubeni osobniho Zivota (vCetné péce o vnoucata a velmi staré rodice) se

zaméstnanim.“

Vliv starnuti populace na mezigeneracni vztahy muize byt jak negativni, tak pozitivni.
Ptilezitost 1ze vidét v mozné redefinici role seniort jakozto aktivnich jedincli nesoucich

a predavajicich jedinecné poznatky a zkuSenosti. Jako pozitivum je vniman také rostouci

12



prostor pro castéjSi mezigeneracni kontakt, vedouci k obohaceni setkavajicich se jedinct
ak bourani negativnich stereotypli vyplyvajicich znedostatku osobnich zkuSenosti
(Rabusicova a kol., 2016, s. 22-23). Za riziko v oblasti mezigeneracnich vztahii 1ze potom
povazovat spojovani piipadnych negativnich dopadu populacniho starnuti se skupinou jedinca

ve vyssim veéku, a tedy vznik ¢i pfizivovani negativnich nalad vici seniorim.

1.2 Ageismus v Ceské spoleCnosti

Zmeéna ve vnimani seniord a jejich spoleCenské role se stava jednim z predpokladii
uspeésné adaptace spolecnosti na nadchézejici demograficky vyvoj. V tomto kontextu byva

prave ageismus povazovan za protichiidnou silu pasobici proti Zddoucimu bourani stereotypti.

Vidovicova a Rabusic (2005, s. 6) definuji ageismus jako ,,...ideologii zalozenou
na sdileném ptesvédceni o kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu,
manifestovanou skrze proces systematické, symbolické i redlné stereotypizace a diskriminace
osob a skupin na zéklad¢ jejich chronologického véku a/nebo na zaklad¢ jejich ptisluSnosti

k urcité kohorté/generaci.*

Svétova zdravotnicka organizace (WHO, 2018, nestrankovano, pielozila K.B.)
ageismus charakterizuje jako ,,...stereotypni uvaZovéni, ptredsudky a diskriminaci lidi
na zakladé¢ jejich veku.” Dale pisi, Ze ageismus pfispiva k socidlni exkluzi starSich jedinct

z mistnich komunit.

»Zakladnim principem ageismu je rozliSovani osob, jejich schopnosti a vlastnosti
na irelevantnim zakladé, jakym je chronologicky vék...* (Vidovi¢ova, 2008, s. 114). Tato
forma uvazovani se vyznaCuje presvédCenim, ze ,,v€k muze slouzit jako dostatecné
vypovidajici charakteristika cClovéka™ (Hasmanova Marhankova, 2014, s. 11). Vlivem
ageistického smysleni potom mulZe dochazet k v€kové diferencianimu chovani, tedy
diskriminaci jedincti na zéklad¢ jejich veku (Vidovicova, 2008, s. 114). Ageismus Ize
pozorovat ve vétSin€ oblasti spoleCenského Zivota (Vidovicova a Rabusic, 2005, s. 12).
Pfestoze neni primarn€ spojovan se stereotypizaci a diskriminaci pouze na zéklad¢ vysokého
veéku, vzhledem k tématu prace bude predmétem zajmu prave ageismus v souvislosti se

seniory.

Jako vSude ve svété 1 v Ceské spolecnosti v sob¢ lidé nesou urcité stereotypni predstavy,

pficemz jednim ze znakl, ktery na sebe zminéné stereotypy vaze, je pravé vek. Z vysledku
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Setieni Saka a Kolesarové-Sakové (2008, s. 17), které se zamétovalo na nazory a postoje
populace star$i patnécti let ve vztahu k osobam vyssiho véku, vyplynulo, Ze vice jak polovina
lisi aktivnéjSim zivotnim stylem 1v pozd¢jSim véku, moznosti a chuti cestovat, vyssi
vzd¢lanostni Grovni a lep$imi technickymi dovednostmi (tamtéz, s. 40). Z vySe uvedeného se
zda, Ze obyvatelstvo jiz zacind reflektovat ménici se charakteristiky nastupujici seniorské
generace. Dle vyzkumu Vidovi¢ové (2008, s. 150), zaméfeného na postoje lidi ke staii
a na konkrétni zkuSenosti respondentl s projevy ageismu, ovSem stale vice jak 50 % populace

souhlasilo s vyroky, ze:

»Mnoho starych lidi se v sou¢asném svété nevyzna.

Vétsina starych lidi se citi osamg¢la.

Stary €loveék uZ ma nejlepsi roky Zivota za sebou.

Stafi lidé jsou dnes vyfazeni z mnoha oblasti vefejného Zivota.

Stafi lidé ptedstavuji pro statni rozpocet piilis velkou zatéz.*

Zhruba polovina respondentil také uvedla, ze by star$i pracovnici ,,...méli uvoliiovat sva
mista mladSim, protoze ti jsou schopnéj$i a vykonng$i* (tamtéz, s. 151). Piestoze dle
dotaznikového Setfeni spolecnosti Markent (2006, s. 16) zaméstnavatelé pfisuzovali starSim
pracovnikiim veskrze pozitivni charakteristiky, pfi moZnosti volby by dala pted pracovnikem
v diichodovém veéku vétSina z dotdzanych zaméstnavatelii pfednost absolventovi, mladému

Cloveku, ktery prave zalozil rodinu €1 matce Cerstvé po matefské dovolené (tamtéz, s. 18).

Piedsudky mladych lidi vii¢i seniorlim se zabyvala ve své dizertacni praci i Trusinova
(2014). Setieni, kde skupinu juniorti tvofili respondenti ve vé&ku 19-28 let, odhalilo
»stereotypy tykajici se zeyjména pasivity seniord, tedy predstav o jejich neochoté prozivat nové
veci, ucit se, péstovat z4jmy a podilet se na spoleCenském déni* (tamtéz, s. 96). Jako hlavni
zdroj ageismu seniord (respondenti ve véku 63—83 let) vi¢i mladym byly identifikovany
»-..vyhrady vaci zivotnimu stylu soucasné mladé generace a nespokojenost s postavenim
senioril ve spole¢nosti, na jehoz konstrukci se podileji pravé mladi (tamtéz, s. 105). Zatimco
juniofi ,,...podminovali zlepSeni mezigenera¢nich vztahli zejména zménou v chovéni seniorti
tak, aby si byly vékové skupiny podobnéjsi, seniofi Castéji zdiraziiovali potfebu vzajemné

tolerance k existujicim odliSnostem* (tamtéz, s. 104).
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Pokud hovotime o ageismu, ktery chapeme mimo jiné jako ,,...rozliSovani osob, jejich
schopnosti a vlastnosti na irelevantnim zaklad¢, jakym je chronologicky vék...“ (Vidovicova,
2008, s. 114), potom lze namitnout, Zze vyzkumy, kterymi zjiStujeme ndzory vefejnosti
na vlastnosti a schopnosti lidi v urc¢ité vékové kategorii, jsou samy o sob¢ ageistické a kazda
zaznamenand odpoveéd kromé odpovédi ,,nemohu soudit pouze na zdkladé veku* muze byt
brana rovnéz jako ageistickd. Pfedmétem zajmu ovSem v tomto piipadé neni mira ageismu

ve spolecnosti, ale povaha a obsah stereotypii, které spolecnost sdili.

V kontextu demografického vyvoje a percepce seniorti v ¢eské spolecnosti se Casto
hovofti o tzv. demografické panice (pfipadné panice z demografie ¢i populacni panice). Jedna
se ovyrazné obavy ze starnuti populace asnim spojenych hrozeb, které prispivaji
k negativnim ndladam vuci starym lidem (Cevela, Kalvach a Celedova, 2012, s. 108). Tato
panika je zakofenénd v pfedpokladu, Ze ,blahobyt niroda, at’ uz vyjadfeny a méfeny
pokrokem, technologiemi, kulturou ¢i bohatstvim, je pfimo zavisly na vékovém slozeni

populace (Bytheway, 1995, s. 53).

Z vysledkli evropského Setfeni Eurobarometer (Evropska komise, 2012, s. 39)
vyplynulo, Ze ¢eska populace nad 15 let ma tendence vnimat rostouci podil osob starSich 65
let negativné. Dle vyzkumu Saka a Kolesarové-Sakové (2008, s. 89) potom vice jak polovina
obyvatel Ceské republiky povazuje spoleénost, vzhledem k demografickému vyvoiji,
za nepiipravenou. Tyto vysledky naznacuji, Ze zdrojem obav a nelibosti nemusi byt pouze
samotni seniofi, ale i strach z negativnich nasledkii plynouci z presvédceni, Ze spole¢nost neni

schopnd na demografickou zménu adekvatné reagovat.

Stereotypni uvazovani, o kterém bylo pojednavano vyse, potom miize vést k projeviim
vékove diferencia¢niho chovani — diskriminaci. Vidovi¢ova na zakladé vyzkumu (2008,
s. 196) potvrzuje, ze spoleéné se stereotypizaci existuje v ¢eské spolecnosti i behavioralni

forma ageismu. Pfesnéji, ze lidé jsou presvédceni, Ze ji zaZivaji, a tedy Ze existuje.

Vysledky Euopean Social Survey v oblasti ageismu a mezigenerac¢nich vztahi, které
ve svém clanku shrnuje Trusinova (2013, s. 31), ukdazaly, Ze zkuSenost s diskriminaci
na zédklad¢ véku ma 54 % obyvatel. Dle Setfeni Eurobarometru (Evropska komise, 2012,
s. 31-33) se s ni Cesi nejéastéji setkavaji v profesnim prostfedi. Obétmi se stavaji prevazné

lidé ve v€ku 15-29 let a 70+ let (Trusinova, 2013, s. 32). Ve skupin¢ dotdzanych seniort zazil
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Spatné jednani zhruba kazdy druhy jedinec. S nedostatkem respektu se setkaly dvé tfetiny

seniort (tamtéz, s. 32).

Lze konstatovat, ze identifikované stereotypni uvazovani (vedouci v nékterych
piipadech k diskrimina¢nimu jednani), vzhledem k pfevazujici negativni povaze stereotypnich
pfedstav o stafi a seniorech, nepfiznivé ovlivituje nejen zivot osob vyssiho véku, ale
i mezigeneraCni vztahy v Ceské spolecnosti. Vysledky vyse citovanych vyzkumt tak
poukazuji na potfebnost iniciativ pfispivajicich k bourani stereotypii a k formovani

pozitivnich postoji vici seniorské problematice.

Cilem protiageistickych snah se jevi tzv. bezvéka spolecnost participativni dospélosti,
kterou Celedova, Kalvach a Cevela (2016, s. 41-42) vymezuji jako spoletensky, pracovné
a obCansky angazovanou nediskriminujici spolecnost vSech dospélych jedinct, ktefi jsou si
védomi svych prav a povinnosti, a kterym v zodpovédné angazovanosti nebrani jejich vek.
Dle Vidovicové (2008, s. 198) ovSem zaroven nesmime ignorovat v socidlnim prostoru se
objevujici pozadavek na vnimani a respektovani specifik s vékem se ménicich potteb. Idedlem
se zda byt vcelku paradoxni kompromis mezi nerozliSovanim osob na ziklad¢ véku
a senzitivitou k jejich rozdilnym potiebdm, tedy kompromis mezi bezv€kou a vékové

uvédomélou spolecnosti (tamtéz, s. 199).

1.3 Soudoba podoba instituce rodiny a prarodicovské role

Mezigeneracni vztahy ve spolecnosti vyrazné ovliviiuje 1 podoba rodinného souZziti.
Soucasna rodina se vyznacuje svou kiehkosti, variabilitou a individualizaci (Mozny, 2006,
s. 197). Souziti s prarodi¢i neni typické (RabuSicova a kol., 2016, s. 25). Mezigeneracni
kontakt tedy funguje na bdzi dobrovolnosti, ¢imz muze dochédzet ke klesajici Cetnosti
mezigeneraCnich setkani. Na druhé stran¢ prodluzujici se stfedni délka zivota otevird novy
prostor pro setkdvani srodi¢i a prarodi¢i 1 v dospélém véku (tamtéz, s.25). O podobé

mezigeneracnich vztahti v rodin€ a soudobé roli prarodict pojednava nésledujici text.

V ceskych podminkéch se v obdobi socializmu zformoval typ tzv. poméhajici babicky
(Haskovcova, 2010, s. 61). Zeny odchazely do diichodu jesté ve stiednim véku, a béZné
piejimaly péc¢i o vnoucata, aby dcera nebo snacha mohly po ukonceni matetské dovolené
nastoupit zpét do zaméstnani (tamtéz, s. 61). I po nastupu déti do Skoly babicky nezlstavaly
stranou a bylo zvykem, ze materidlné¢ podporovaly rodinu nejriizné€j$imi domacimi vyrobky,

jako jsou napftiklad zavatfené potraviny, pletené odévy a podobné (tamtéz, s. 62).
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Na otdzku, zda je typ pomadhajici babicky/dédecka tzv. na plny uvazek v dnesni dobé
prezitkem se zaméfily ve svém Setfeni Vidovicova, GalCanova a Petrova Kafkova (2015).
S vyrokem, Ze tento typ prarodice je piezitkem, rozhodné nesouhlasilo 46 % dotdzanych
seniorlt (50-70 let), rozhodné souhlasilo 23 % respondentd a 31 % nebylo rozhodnuto
(tamtéz, s. 768). Hasmanova Marhankova (2010, s. 11) na zaklad¢ dat z vyzkumu SHARE
uvadi, ze ,,...CeSti seniofi jsou charakteristi¢ti vysokym zapojenim do péce
o vnoucata...“, a ze ,,;odiCovstvi je vnimano jako v podstaté nikdy nekoncici zavazek, ktery
kontinualné piechazi smérem k dalSim generacim® (tamtéz, s. 11). Vidovicova, GalCanova
a Petrova Kafkova (2015, s. 770) také potvrzuji participaci prarodi¢li na péci o vnoucata
a na zaklad¢ svého Setfeni konstatuji, ze v nepfitomnosti rodi¢t pravideln¢ hlidd vnoucata
53 % prarodi¢i. Hasmanova Marhankova a Stipkova (2014, s. 19) potom uvadgji, e za &asto
nebo alesponl obCas pecujici (v neptitomnosti rodicll) se oznacilo 60 % dotdzanych seniord.
Z vyse uvedenych vysledki vyzkumu tedy nelze usoudit, Ze by intenzivni pomoc s péci

0 vnoucata zcela vymizela z pfedstav o prarodicovstvi.

Vysledky Setfeni Vidovi¢ové, Gal¢anové a Petrové Katkové (2015, s. 769) také ovSem
ukazuji, Ze mira souhlasu s vyrokem: ,.typ babicky/dédecka na plny Gvazek je prezitkem* je
vyrazn¢ vySs$i u mladSich respondentti (50-54 let) s vysokoskolskym vzdélanim. Vzhledem
k rostoucimu poctu vysokoskolakti tedy tyto udaje mohou naznacovat potiebu vétSiho
prostoru pro vykon i dalSich roli u budoucich seniorii. Pfedstavu samoziejmé péce o vnoucata
nadfazenou vlastnim z4jmim odmitaly 1 respondentky (aktivni seniorky z center pro seniory)
ve vyzkumu Hasmanové Marhankové (2010, s. 11-24), které prarodiCovstvi vnimaji jako

védomou a nesamoziejmou volbu jasné¢ ohrani¢enou jejich dalSimi z4jmy (tamtéz, s. 24).

Vysledky vySe zminénych Setfeni tak naznaCuji proménu piedstav o roli prarodice
a postupny Ustup tzv. pomahajici babi¢ky/dédecka na plny uvazek. Zmény po roce 1989 jako
je naptiklad S$irSi spektrum moZznosti v oblasti cestovani, vzdélavani, budovani kariéry,
podnikani a dalSich, ménici se spoleCenské normy a aspirace, zvySujici se vzdé€lanostni
uroven, individualizace rodinného souZiti a rostouci geografickd vzdalenost mezi rodinnymi
ptislusniky ¢i pozdéjsi odchody do starobniho dichodu a pravdépodobné itada dalSich

faktort pfispély a piispivaji k postupné transformaci prarodi¢ovské role.

Jeji podobu v dnesni spole¢nosti Ize vymezit jen velmi obtizné. Z vysledki vyzkumu
vyplyva, ze intenzitu a povahu kontaktu s vnoucaty ovlivituje velké mnozstvi faktora jako je

napiiklad pohlavi prarodice, vztah prarodice s ditétem, zda se jedna o vnoucata ze synovy
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nebo dcefiny strany, geograficka vzdalenost (Uhlenberg a Hammill, 1998, s. 283), v¢k
prarodi¢e (Vidovicova, Galcanova a Petrova Kafkova, 2015, s.768), partnerskd situace
prarodi¢e (Hasmanovd Marhankova a Stipkova, 2014, s. 20) adal§i. Ve zpravé o roding
(Kuchatova a kol., 2017, s. 183) se uvadi, ze roli hraje také rozvodovost a obecna destabilita

partnerstvi, ktera mize vést k naruSovani vztahli i mezi prarodic¢i a vnoucaty.

Hasmanova Marhankova a Sipkova (2014, s. 21) identifikuji tii osy, které roli prarodice
v rodin¢ formuji. Prvné€ se jedna o podobu péce, kterou prarodice poskytuji. Jako druhy faktor
uvadéji autorky vyznam zapojeni prarodicii pro chod rodiny. Roli hraje taktéz to, zda péci
o vnoucata poptava rodic, ¢i prarodi¢. Na zaklad¢ Setfeni (tamtéz, s. 23—24) dale konstruuji
5 typu babicek: ,babicka jako zaméstnani, babicka na telefonu, babicka jako vynucena

pomoc, babicka na zazitky a babicka jako navstéva.*

Dellmann-Jenkins, Hollis a Gordon (2008, s. 42) v kontextu vymezeni prarodicovské
role uvadéji Etyfi ,,podrole”, které by mél prarodi¢ ve vztahu k vnoudeti vykonavat.
Na zakladé shody respondentti povazuji za klicové, aby prarodi¢ vystupoval jako ,,pfitel,

ucitel, vzor a spolecnik pti hrach* (tamtéz, s. 42, prelozila K.B.).

Ptes nejriiznéjsi pojeti a chapani prarodiCovskeé role se v Setieni Vidovi¢ové, Gal¢anové
a Petrové Kafkové (2015, s. 767) zhruba polovina respondentii — prarodic¢t vyjadiila, Ze
ve srovnani s ostatnimi vykonavanymi rolemi (napt. partner/ka, rodi¢, potomek, pracovnik,
tretiny respondentli — prarodi€l ji potom hodnoti jako roli pfindSejici nejvice Stésti a radosti
(tamtéz, s. 767). Vztah s vnoucaty je pro seniory zdrojem rozptyleni, emo¢niho obohaceni,
Sanci vynahradit si to, co nestihli s vlastnimi détmi ¢i1 moznosti sdilet své zaymy a pfedavat

zkusenosti (Lusso, 2011, s. 85-87).

Jak bylo zminéno vySe, vzhledem k demografickému vyvoji se otevira novy prostor pro
delsi rodinné mezigeneracni setkavani, které méa ovSem vice dobrovolny charakter. Jak piesné
se bude rodina a spolecn¢ sni role seniorti vrodiné vyvijet, neni zcela jasné. ,Klicovy
vyznam pro dalS$i rozvoj] mé princip solidarity mezi generacemi, vzajemné respektovani
potieb a pozadavki a vzajemné ustupky starSich a mladSich* (Zavéazalova a kol., 2001, s. 25).
Do budoucna pravdépodobné ¢im dal cCastéji vyuzivany model placenych sluzeb, kdy
rodinnou spolupraci nahrazuje sluzba placené tfeti strany, je n€kterymi autory vniman

s ur¢itou obavou. Naptiklad Haskovcova (2010, s. 79) uvazuje, zda to neni ,,...pfili§ vysoka

18



cena za absolutni nezavislost a individualni svobodu...“ a Ze ,,... mozna jednou budou mnozi
obc¢ané vzpominat na hiejivou naru¢ rodinné pospolitosti* (tamtéz, s. 79). Zavazalova a kol.
(2001, s. 25) podotykaji, ze ,,...hlavnim zivotnim zdzemim pro starého clov€éka musi i do

budoucna zlstat spravné fungujici rodina.
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2 Mezigeneracni programy

V kontextu vySe popsanych spoleenskych zmén si aktivity zaméfené na integraci
seniorit do spolecenského Zivota a na budovani mezigeneranich vazeb ziskavaji zna¢nou
pozornost. Nasledujici kapitola se vénuje vymezeni mezigeneracniho uceni jakoZto procesu
oboustranné obohacujici vymény, ktera vede k rostoucimu mezigeneraénimu porozuméni
a nasledn¢ mezigenera¢nim programim jakozto specifickému prostiedi, kde k mezigeneracni

vymeéné a dochazi.

2.1 Charakteristika mezigenera¢niho uceni

Dle EAGLE (Hatton-Yeo, 2008, s.3,pfelozila K.B.) je mezigenera¢ni uceni
charakterizovano jako ,,...proces, skrze ktery jedinci vSeho vé&ku ziskdvaji dovednosti,
znalosti, ale také postoje a hodnoty, prostiednictvim kazdodennich zkuSenosti, ze vSech

dostupnych zdroji a vS§emi moznymi zpisoby v ramci svych ,zitych svéti‘.

Zminéna definice ovSem nepfili§ zdiraznuje mezigenerani podstatu véci. Je tedy
zadouci doplnit, ze se jedna o interakci, pii které se spolecné ¢i jeden od druhého uci
pfisluSnici rozdilnych generaci (ENIL, neuvedeno, s. 6), pfi€emZ se miZe jednat o generace
jdouci po sobé ¢i generace tzv. ob jednu (RabuSicovd, Kamanova a Pevna, 2010, s. 130).
Autofi Siebert a Seidel (Schmidt-Herta, Krasovec a Formosa, 2014, s. 148) vySe zminéné

vvvvv

jeden o druhém.

Mezigeneracni vymeéna se od klasickych ucebnich interakci odliSuje tim, Ze poskytuje
rozdilnou generacni perspektivu. Velmi vyrazné je tak mezigeneracni uceni v rdmci tzv. u€eni
dohromady, kdy jedinci nahlizeji na stejny problém ocima riiznych generaci, pficemz zaroven
dochdazi ke konfrontaci téchto odliSnych pfistupi (Schmidt-Herta, Krasovec a Formosa, 2014,

s. 148).

Recipro¢ni a oboustranné vyhodny proces mezigeneracniho uceni potom pfispiva
k porozuméni a respektu mezi piislusniky jednotlivych generaci, napoméha bourdni
stereotypil a ristu mezigeneracni solidarity (ENIL, neuvedeno, s. 3). Obohaceni vSech
zuCastnénych vychazi z predpokladu, ze pfislusnici rozdilnych generaci si vzajemné maji
co predat, pficemz se miize jednat o konkrétni védomosti, dovednosti, zkusenosti, hodnoty,

postoje ¢i dalsi ucebni obsahy.
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V ramci obvyklych kategorii uceni lze povazovat mezigeneracni uceni za uceni jdouci
napti¢ vSemi typy (RabusSicova, Kamanova a Pevna, 2010, s. 130). Vyskytuje se tak v rdmci

jak zjevnych, tak skrytych ucebnich interakci (Briicknerova a Novotny, 2015, s. 148).

Z hlediska prostfedi, ve kterém mezigeneratni uceni probihd, rozliSuji autorky
Rabusicova, Kamanova a Pevna (2010, s. 130—-131) uceni v rdmci rodiny, kurz neformélniho
vzdélavani a v ramci mezigeneracnich programi. Piipousti také, ze mezigenera¢ni uceni mize
probihat i1 pfi dalSich pfilezitostech. Jako ptiklad uvadéji uceni na pracovisti nebo ve Skolach,
které¢ lze v ptfipadé¢ oboustrannosti vymény mezi zdkem a ucitelem ¢i mezi kolegy také
povazovat za uceni mezigeneracni. Vzhledem k cili prace se nésledujici text bude podrobnéji

vénovat prostiedi mezigeneracnich programu.

2.2 Charakteristika mezigeneracnich programi

National Council on Ageing mezigeneracni programy charakterizoval v roce 1981 jako
»planované aktivity, které zamérn€ spojuji odliSné generace za ucelem sdileni vzdjemné

prospeSnych zkuSenosti® (Newman a Hatton-Yeo, 2008, s. 32, ptelozila K.B.).

UNESCO (Hatton-Yeo a Ohsako, 2000, s. 1, pfelozila K.B.) vymezilo pro ucely své
mezinarodni studie mezigeneracni programy jako ,,...prostfedek zamérné vymény zdroji

a uceni mezi generaci mladych a starych, ktera je prospésna pro jedince 1 spole¢nost.*

V ramci projektu EAGLE (Hatton-Yeo, 2008, s. 3, ptelozila K.B.) bylo stanoveno, Ze
»...mezigeneracni programy cilené spojuji jedince pii vykonavani smysluplnych a vzajemné
prospesnych aktivit, které podporuji porozuméni a respekt mezi generacemi a mohou

pfispivat k soudrZnosti komunit.*

Za charakteristické znaky mezigeneracnich programli vyplyvajici z vySe uvedenych
definic Ize tedy oznalit participaci pfislusniki z odliSnych generaci, zamérnost
a cilevédomost vykonavanych aktivit a prospéSnost vzajemné interakce jak pro jedince, tak

pro komunitu.

Prvni mezigeneracni programy se zacaly objevovat v 60. letech 20. stoleti pievazné
v USA (RabuSicova, Kamanova a Pevna, 2014, s. 107). K postupnému rozvoji dochéazelo
v 70. letech téhoz stoleti v reakci na prohlubujici se mezigeneraéni propast (Newman, 2000,

s. 57). V 80. a 90. letech potom byly mezigenerani programy organizovany jako podptrné
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feSeni socidlnich problémt jako je naptiklad nardstajici osamélost, snizena sebetcta,

vylucovani ze skol, drogové zavislosti i nésili (tamtéz, s. 57).

V odborné literatufe se v poslednich desetiletich ¢asto hovoii o rostoucim vyznamu
mezigenerani problematiky a o potencialu mezigeneracnich programl reagovat na urcité
spolecenské zmény (napiiklad Finn a Scharf, 2012, s. 2, Newman, 2000, s. 57, Kaplan, 2001,
s. 4, Kamanova, Pevna a RabuSicova, 2016, s. 44 a dalsi). Jak bylo podrobnéji popsano
v prvni kapitole, demograficky vyvoj a snim se pojici potfeba vytvareni podminek pro
integraci starSich jedinci do spolecenského zivota, individualizace rodinného souziti,
destabilita partnerstvi ¢i narlstajici geografickd vzdélenost mezi €leny rodin jsou impulzy

zvysujiciho se zajmu o mezigeneracni tématiku.

Zasadni rozmér mezigeneracnich programii spociva v ptesahu individudlniho pifinosu
pro participujiciho jedince (Rabusicova a kol., 2016, s. 160). Bud’ pfimo skrze vykonévani
pottebnych cinnosti ¢i nepfimo skrze posileni mezigeneranich vztahti tak prospivaji
mezigenerani programy nejen Ucastnikiim, ale i spolecnosti obecné, a tak v sob& nesou
potencidl k feSeni fady socidlnich otdzek (tamtéz, s. 160). ,,Vedle zlepSeni socialni
soudruznosti vede podpora v této oblasti k vytvofeni pozitivnich intergeneracnich socialnich
vazeb prospivajicich obfanské spolecnosti, ovliviiuje kvalitu rodinného Zivota, je pfinosem
v sektoru socialnich a zdravotnich sluzeb a miiZze kladné ovliviiovat i ekonomicky rozvoj*

(MPSV, 2014, s. 24).

Nejcastéji zminovanym piinosem mezigeneracnich programli pro spolecnost je
odbouravani ageistického smysleni ucastnikii programi. Jarrott (2011, s. 45) na zékladé
obsahové analyzy 127 odbornych textl konstatovala, ze vice nez 53 % studii se zabyvalo

proménou postojii zacastnénych k dalsim generacim.

Napftiklad Adreoletti a Howard (2016, s. 54-55) ve svém Setfeni zjistili, ze jak mladi,
tak stafi zaznamenali po absolvovani mezigenera¢niho programu pozitivni zménu ve vnimani
druhé zucastnéné skupiny. VétSina ucastnikd reflektovala odbourdni fady negativnich
stereotyptl. Ucastnici si také po skonéeni programu uvédomovali vét$i mnozstvi véci, které
maji s druhou generaci spolecnych. Obdobné vysledky, poukazujici na redukci ageistického
smySleni (pfevazné vucCi star$i zOcastnéné generaci), byly zjiStény i v dalSich studiich
(naptiklad Seefeldt, Jantz, Serock a Galper, 1977 ¢i Dellmann-Jenkins, Lambert a Fruit,
1989). Empiricka Setifeni potvrzuji, ze mezigeneracni programy mohou slouZzit jako nastroj

pro odbouravéani stereotypu, sblizovani generaci a budovani mezigeneracni solidarity

22



(naptiklad Sanchez a Torrano, 2013, s. 230, Andreoletti a Howard, 2016, s. 55, Sakurai a kol.,
2016, s. 17). Crawford (2015, s. 396) také piSe, ze je tieba formovat pozitivni postoj nejen
k senioriim, ale 1ke staii obecné¢, pficemz mezigeneracni programy jsou prostiedim, kde

k takovému formovani dochazi.

2.2.1 Typologie mezigeneracnich programii

Ve snaze zptehlednit a kategorizovat rozmanitou praxi mezigeneracnich programi
vznika tada typologii. Nasledujici podkapitola ptedstavuje vybrané znich, pifiCemz se
zamétuje na typologie vychazejici z empirickych podkladii. Pti jejich vybéru byl kladen diraz
na rozdilnost uhli pohledu na feSenou problematiku. Z hlediska vyznamnosti nelze

jednoznacné ftici, zda ma neékterd volena perspektiva vétsi vyznam nez jina.

Prvni z uvadénych typologii je zaloZend na rozliSovani ptevazné poskytujici a prevazné
pfijimajici generace. Slovo pfevazné je pouzito, jelikoZ v rdmci mezigeneracnich programi se
jednd o recipro¢ni vymeénu, tudiz nelze fici, ze jedna generace je pouze piijemcem.
Na zédklad¢é tohoto dé€leni jsou stanoveny tfi typy mezigeneracnich programu, a to ty, kde
generace starSich napomahé generaci mladsich, kde generace mladSich napoméaha generaci
starSich a programy, kde obé generace funguji rovnocenné k sobé navzajem ¢i ve prospéch

ostatnich (Herrmann, Sipsas-Herrmann a Stafford, 2005, s. 124).

Dalsi z moznych déleni vychazejici z empirickych podkladl pfinasi projekt EAGLE
(Hatton-Yeo, 2008, s. 7), kde jsou mezigeneracni programy déleny na zékladé cild, kterych by
tyto programy meély a chtély dosahovat. Jednd se o rozvoj komunity, bezpecnosti, a také
vytvareni mist pro mezigeneracni setkavani; vzdélavani, trénink a uceni; mentoring; prevenci
nasilného chovani, predchazeni konfliktim a problémim; socidlni zapojeni, aktivni obCanstvi;
zaméstnatelnost; zprostfedkovani historie a vzpominek a zachovani kulturniho dédictvi
prostiednictvim ustni historie Zzijicich svédkii; podporu zdravi; zdbavu a aktivni traveni

volného ¢asu; ¢i ochranu zZivotniho prosttedi.

Crawford (2015, s. 398) ve svém clanku nabizi dal§i kategorizaci a rozdéluje
mezigenerani programy na zékladé povahy kontaktu na ty, kde dochazi, a kde nedochézi
k pfimému kontaktu ucastnikli. Programy, kde se ucastnici setkdvaji, potom dale déli
na zakladé¢ miry interaktivity na programy, kde jedna generace sleduje generaci druhou

(naptiklad seniorské koncerty ¢i divadlo), dale programy, v jejichZ ramci vznika kratkodoby
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vztah (jednorazové spolecné aktivity nejriznéjsiho charakteru) a programy, kde je prostor pro

dlouhodobé;jsi kontakt a vznik hlubsiho vztahu (nejriiznéjsi opakované spolecné aktivity).

Rabusicovd a kol. (2016, s. 166) dale strukturuji programy dle jejich tematického
zaméieni do tii skupin: na programy kulturni; socidlni a podptrné; vzdélavaci. Na zékladé
analyzy mezigeneraénich programi v Ceské republice potom stanovili dalsi typizaci
zalozenou na roli mezigeneracniho uceni. Prvnim typem jsou v tomto piipad¢ programy, kde
je mezigeneracni uceni vnimano jako pfidana hodnota, jelikoZz program vznikl za jinym
primarnim ucelem. V programech druhého typu je mezigeneracni uceni vyuzivano k pienosu
konkrétnich obsahii. Tteti typ programli vymezuje mezigeneracni u€eni jako samotny cil

programu, pfi¢emz neni jasné stanoveny ucebni obsah.

Ucebni obsahy pfedavané v ramci mezigeneracnich programi lze potom dé€lit na obsahy
zakladni/instrumentélni a rozsifené (Rabusicova a kol., 2016, s. 186—187). Zakladni obsahy
vyplyvaji z tematického zamétfeni kurzu a maji instrumentalni povahu. Obsahovou nadstavbu
nazyvaji autofi rozSifenym obsahem, pfi¢emZ se jednd typicky o témata v oblasti socidlniho

uceni, konkrétné€ naptiklad v oblasti hodnot ¢i postojti.

Vyse predstavené typologie budou pozdéji vyuZity pii charakteristice mezigenerac¢niho
programu Precti, jehoZ ucastnici jsou pfedmétem zajmu empirického Setfeni realizovaného

v ramci této bakalarske prace.

2.2.2 Piiklady mezigeneraénich programi realizovanych v Ceské republice

V nésledujici podkapitole budou uvedeny piiklady mezigeneracnich programt
realizovanych v Ceské republice. P¥i hleddni bylo vyuZito internetového vyhledavace
a klicovych slov: mezigenera¢ni program, mezigeneracni centrum, mezigeneracni setkdvani
a mezigeneracni dilny. Nasledny vybér probihal s ohledem na to, aby byly zastoupeny
programy, kde seniofi pomahaji mladSim, mlad$i pomahaji senioriim, a kde pfislusnici obou
generaci funguji rovnocenné pii spole¢nych €innostech. Dal§Sim kritériem pii vybéru byl rok
realizace projektu, pficemz hranice byla stanovena na programy fungujici v roce 2016

a mladsi.

Prvni typ programi, kde seniofi pomahaji mladSim, reprezentuje naptiklad iniciativa
Trojlistek. Jedna se o program, ktery si klade za cil sblizovani tfi generaci (déti, rodich a tzv.
nahradnich prarodicti). Néhradni prarodi¢e v ramci projektu pomahaji s péci o déti, pficemz
pravidelné¢ setkdvani otevira prostor pro navazani pratelského vztahu a miize Castecné
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kompenzovat pfipadny nedostatecny kontakt s vlastni rodinou (CRSP, nestrankovéano, 2016).
»Seznamovani“ adoptivnich prarodict s rodinami se vénuje napiiklad i organizace Elpida ¢i
Seniorium. Do kategorie, kdy seniofi primarné poskytuji urcitou sluzbu mladsim, lze fadit
1 programy zaméfené na ¢teni détem, kdy seniofi pravidelné dochéazeji do mateiskych Skol
predc¢itat pohadky. Za piiklady fungujici praxe lze oznalit projekty Babicka a dédecek
do skolky ¢i projekt Precti, kterému se bude prace podrobnéji vénovat v ramci empirického

Setfeni.

Druhou kategorii jsou programy, kde déti ¢i mladistvi pomadhaji seniorim. Stejné tak
jako existuji tzv. adoptivni babic¢ky a dédecci, existuji tzv. adoptivni vnoucata. Konkrétné se
jedna naptiklad o projekt Hodinovy vnuk (MSK, 2016, nestrankovano), kdy studenti stfednich
kol pravidelné navstévuji klienty domovi pro seniory. Smysl této aktivity vidi organizatofi
Vv ,,...propojeni energie a nadSeni mladych se zkuSenostmi a znalostmi diive narozenych*
(tamtéz, nestrankovano) a v pomoci tém, ktefi ji pottebuji. Sluzba, kterou mladi v programech
tohoto typu seniorim poskytuji, mize byt zaloZend na spolecném traveni volného Casu pfii
hrach, povidani, uméleckém tvoteni, fyzickych aktivitach, ale inaptiklad na predavani

konkrétnich znalosti a dovednosti.

Poslednim typem jsou programy, kde seniofi a déti funguji rovnocenné pii vykonavani
spole¢né aktivity. Velmi Casto se jednd o nejriiznéjsi kreativni mezigeneracni dilny (naptiklad
Dilni¢ky pro vetejnost ¢i Mezigenera¢ni kuchatska dilna v Lomnici nad Popelkou). Podobné
programy mivaji obvykle jednordzovy charakter a mezi UCastniky nevznika hlubSi vztah.
Cilem mezigeneracnich dilen byva spolecny zazitek seniori a déti. Na spolupraci obou
zuCastnénych generaci funguje napiiklad 1 Experimentdlni univerzita pro prarodice
a vnoucata, kde spole¢né¢ studuji prarodi¢ a vnouce, které poji rodinné pouto, pficemz zde je
oproti mezigeneraénim dilndm upevnéni vzdjemného vztahu jednim z hlavnich uvadénych

cilt (CCV, 2012, nestrankovano).

Existuji také programy stojici mimo pouzitou typologii. Ptikladem takové iniciativy je
projekt ROBINSON a jemu podobné projekty, které realizuji vét§i mnozstvi ¢innosti napfic
stanovenym schématem.

2.2.3 Charakteristika programu Precti

Vzhledem k cili prace bude nyni pozornost vénovana programu, v ramci kterého seniofi

dochdzeji do matetskych skol pfedc¢itat détem pohadky. Nasledujici podkapitola piedstavuje
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organizaci Mezi nami zaméfujici se na mezigeneracni aktivity v této oblasti a jeji program

Precti, jehoz ucastnici se stali z divodl popsanych nize predmétem empirického Setient.

Organizace Mezi nami je obecné prospéSnou spolecnosti zalozenou 12. listopadu v roce
2013. Jejim poslanim je podpora mezigeneracniho setkavani a spoluprace. V ramci nékolika
programi umoziuje ,,...pravidelné a pldnované propojovani generace seniorti, déti a lidi
v produktivnim véku v mistni komunité...* (Mezi nami, 2018, nestrankovano). Cilem jejich
iniciativ je ,,...objevovani, poznani, obohacovani a vzajemnd ucta* mezi piisluSniky vSech
generaci (tamtéz, nestrankovano). V poslani organizace jsou potom stanoveny dil¢i cile jako
napiiklad posileni mistni komunity a socialni odpovédnosti, podpora rovnovahy ¢i utvareni

vztaht a sdileni (tamtéz, nestrankovano).

Jednou ze stéZejnich aktivit organizace je program Precti, probihajici od zafi roku 2015,
v némz seniofi dochazeji do partnerskych matetskych skol jednou tydné predcitat détem (2—7
let) pohadky (Mezi nami, 2017, nestrankovano). V ptipadé spokojenosti vSech zicastnénych
stran seniofi navstévuji opakované jednu ,,Skolku®, coz jim umoziuje navazat s détmi blizsi
vztah, nez v ptfipad¢ jednordzovych aktivit. Program Pfecti md ambici pozitivné ovliviiovat
ob¢ zlUcCastnéné generace. Organizace uvadi, ze ,,déti pii poslechu rozvijeji svou fantazii
a znalost jazyka. Mohou vstiebat od seniorti klid a rozvahu a pfiblizit se odlisné generaci.
Seniofi na oplatku mohou nacerpat energii z radosti, upfimnosti a vitality téch nejmensich*

(tamtéz, nestrankovéno).

Na zéklad€ vySe popsanych typologii se jedna o program, kde seniofi tzv. poskytuji
sluzbu mladsi generaci. Z hlediska cilti se jedna o program s imyslem vytvaiet prostor pro
mezigeneratni setkavani. Je zastupcem skupiny programil, kde se ucastnici opakované
setkavaji, tudiZ nabizi moZnost navazani hlub§iho vztahu. Z pohledu dé¢leni na zakladé role
mezigenera¢niho uceni se jednd o program, kde mezigeneracni vyména je cilem setkévani,
pfiemz neni jasné¢ vymezeny ucebni obsah. Svym zamétenim spadé do kategorie kulturnich

mezigeneracnich aktivit.

Jedinci zapojeni do programu Piecti se zaroven stavaji ¢leny Klubu ¢tecich seniori, pro
néZ organizace pripravuje pravidelnd setkani, kde dochazi k vymeéné zkuSenosti, zaZzitki
a vzajemné inspiraci. Dale maji ,,Cteci seniofi”“ moznost ucCastnit se nejriznéjSich kurzd,

prednasek a vyletii pofadanych organizaci
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Jak jiz bylo zminéno, program Ptecti bézi od zati roku 2015. V pilotni verzi figurovalo
20 ucastnikli. V soucasnosti se pocet aktivnich ,,Ctecich seniorG* zhruba ztrojnésobil, pfi¢emz
problémy, nikoliv nespokojenosti ze strany ucastnikii. Program také nabizi fadu vyse
jmenovanych hojné vyuzivanych pridruzenych aktivit a poskytuje prostor pro navazani
hlubsich vztahli mezi ucastniky. Tento vycet vede k Gsudku, Ze mezigeneracni program Piecti
1ze povazovat za priklad uspésné fungujici praxe. Z vyse popsanych diavodi tak byl vybran
jakoZto zéstupce programu zaméienych na ¢teni détem a jeho ucCastnici se stali predmétem

empirického Setieni.
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3 Potencialni pFinosy mezigeneracnich programu
pro participujici seniory

Mimo spolecnosti benefituji z Gcasti v mezigeneracnich aktivitach i samotni zicastnéni.
V odborné literatufe je potencidlnim piinosim mezigeneracnich programi pro uUcastniky
ajejich kategorizaci vénovana pomérné mald pozornost. Prehledn¢ a komplexné shrnuje
mozné pozitivni vlivy Jarrott (2007, s. 6-7), kterd uvadi, ze pfinosy pro participujici jedince
1ze radit do Ctyf skupin: fyzické, intelektudlni/kognitivni, socialni
a psychologické/emocionalni pfinosy. K udrzovani fyzické kondice napoméha piedevsim
procvicovani jemné a hrubé motoriky v rdmci vykonavanych aktivit. Intelektudlni pfinosy
potom spocivaji prevazné v tréninku kognitivnich funkci. K zachovani dusevni svézesti
prispiva naptiklad uceni se novych védomosti a dovednosti, komunikace s dal§imi uc¢astniky
¢ trénink paméti pfi memorovani jmen participujicich a dalSich informaci. Tteti skupina
pfinost vyplyva ze socidlniho kontaktu, tedy z moznosti interagovat a vytvafet ptipadné
vztahy v ramci relativné bezpecného prostifedi mezigeneracnich programii. Moznost piispivat,
sdilet zazitky a zkuSenosti a pocitovat uspéch pii dokonceni nejriznéjsich ukoli se potom

ptiznivé projevuje v psychologické/emociondlni oblasti.

V Ceském prostiedi uvadéji souhrnn€ mozné piinosy mezigeneracnich programi pro
Gi¢astniky Horakova, Sujanova a Vidoviéova (2014, s. 280), které na zakladé svych praxi
a studia literatury piSi, Ze mezigenera¢ni programy piindSeji seniorim ,,...nové socialni
kontakty, mohou poskytovat pocit uzitecnosti a smysluplnosti skrze interakce s mladou
generaci. Tyto kandly pak vedou k obecnému posileni kvality zivota ve staii a well-being,

véetné zmirilovani rizika depresivnich symptomii*“ (tamtéz, s. 280).

Vzhledem k zacileni prace budou nasledujici podkapitoly zamétfeny podrobnéji
na psychosocialni pfinosy mezigeneracnich programi pfispivajici k well-being participujicich

senioru.

3.1 Vymezeni pojmu well-being

Well-being je pojem piekladany do ceského jazyka jako ,,...Zivotni ¢i osobni pohoda®
(Ktivohlavy, 2015, s. 181). Stilec (2004, s. 22) uvadi, Ze ,,well-being ... je vysoce relativni
individuélni pocit spokojenosti tykajici se jedince, jeho rodiny, zaméstnani, zdravi apod.*

Diener, Lucas a Oishi (2001, s. 63, pfelozila K.B.) charakterizuji well-being jako
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»--.Kognitivni a emociondlni hodnoceni vlastniho zivota.” Autofi ddle uvadéji, ze subjektivni

pocit zivotni pohody zavisi mimo jiné na prozivani piijemnych emoci (tamtéz, s. 63).

Svétova zdravotnickd organizace (WHO, 2014, nestrankovano) v ramci své definice
dusevniho zdravi rozliSuje tfi slozky well-being: fyzickou, dusevni a socidlni. Well-being je
potom chapan jako subjektivni hodnoceni kvality Zivota, tedy subjektivni hodnoceni
jedincova psychického stavu, nezavislosti, socialnich vztaht, prostfedi a spirituality (WHO,

1995, s. 4).

Keyes a Lopez (2001, s. 49) uvad¢ji dvé zakladni dimenze well-being, a to psychickou
a socialni. Mezi slozky psychické pohody fadi potieby: sebepfijiméni, osobniho rastu, ucelu
zivota, zaclenéni do Zzivota, samostatnosti a vztahu k druhym lidem. K dosazeni socilni
pohody napomaha dle autord: socialni pfijeti, socidlni aktualizace, spoluucast

na spolecenském déni, socidlni soudrznost a socidlni integrace.

Obecné existuji tfi skupiny teorii snazici se o uchopeni well-being (Ktivohlavy, 2015,
s. 185). Prvni znich Kiivohlavy (tamtéz, s. 185) nazyva teorii zivotnich cili. Ta pracuje
s predpokladem, ze ¢lovéku je ,,dobie™, pokud ma pro co zit. Teorie uspokojovani zivotnich
potieb (tamtéz, s. 186), potom stavi na faktu, Ze k pocitu zivotni pohody piispiva prave
uspokojovani potieb. Naopak jejich neuspokojovani vede k frustraci a pocit Zivotni pohody se
snizuje. Posledni teorie — teorie biologickych zdkladl pocitu pohody upozoriuje
na genetickou podminénost (tamtéz, s. 186). Vzhledem k tomu, Ze mezigeneracni programy
jsou chapany jako prostor pro saturaci ur¢itych zivotnich potieb tcastnikii, bude na well-being

seniort dale nahliZzeno skrze druhou zmifiovanou teorii, tedy skrze teorii uspokojovani potieb.

3.2 Well-being seniorii z pohledu teorie uspokojovani potieb

Jak bylo uvedeno vySe, teorie uspokojovani potieb vyzdvihuje diilezitost saturace
potfeb pro pocit zivotni ¢i osobni pohody. V odborné literatuie jsou potieby rozdélovany
do Ctyt skupin, a to na biologické, duchovni, psychologické a socialni (Ptibyl, 2015, s. 32).
Vzhledem k cili prace bude pozornost vénovana podrobnéji druhé a tieti kategorii, tedy

potiebam psychosocialniho charakteru, a to v kontextu well-being seniort.

Potiebami v pribéhu lidského Zivota se dlouhodobé zabyva Vagnerova. Ta v souvislosti

se seniory potvrzuje zachovani psychosocialnich potteb 1 ve vys$§im véku. Konkrétné hovoti
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o potfebé autonomie, aktivity, citové jistoty a bezpeci, oteviené budoucnosti, seberealizace,

socialniho kontaktu, stimulace, uznani a akceptace (Vagnerova, 2007, s. 365-366 a 413-415).

Prifezoveé v ramci své publikace potom upozoriuje na fakt, Ze saturace vyse popsanych
zivotnich potieb je v seniorském veéku ohrozovéna fadou rizikovych situaci. Z nejvyraznéjSich
l1ze jmenovat naptiklad vlastni nemoc, nemoc ¢i smrt partnera, blizkych a vrstevnikd, zménu
bydleni (Zavazalova a kol., 2001, s. 77), zavislost na cizi pomoci ¢i ochod do dichodu
(Vagnerova, 2007, s. 365-366) a s nimi spojené hrozby jako je ztrata socialni role, naruseni
vlastniho sebepojeti, ztrata vlastni hodnoty a smyslu, ztrata Zivotniho programu a socialnich
kontaktd, despekt ze strany druhych ¢i odcizeni okolniho svéta (tamtéz, s. 355-365).
Z pohledu teorie uspokojovéani potieb se vzhledem k mozné frustraci ¢i deprivaci, jedna

o situace neptiznive ovlivitujici well-being seniort.

V kontextu zivotni pohody je naopak vyznamnym prostorem pro saturaci vyse
popsanych psychosocialnich potfeb seniorti vztah s vnoucaty. Vagnerova (2007, s. 284) pise,
ze prarodicovstvi je v Zivoté seniora zdrojem novych podnéti, coz ptispiva k naplnéni potteby
stimulace a orientace. Skrze pfijimdni a opldceni lasky, pak senior uspokojuje potiebu
citového vztahu. Vnouce také muze byt chapano jako symbolické pokracovani Zzivota
prarodice, a tak ptinaset perspektivu oteviené budoucnosti. Vztah s vnoucetem se také muze

stat prostorem pro prarodi¢ovu seberealizaci (tamtéz, s. 284).

Komplementarita urcitych potieb déti (jako je naptiklad potieba byt vychovavan, byt
vzdélavan, mit kulturni identitu a pozitivni vzory ¢i byt ve spojeni s pfedchozimi generacemi)
s potfebami seniort (jako je potfeba vychovavat, pfedavat zkuSenosti, mit uspéSnou Zivotni
bilanci ¢i pfedavat hodnoty), potom poskytuje prostor pro oboustranné uzite¢nou a vyhodnou

interakeci, taktéZ potencialné pfispivajici k dusevni pohodé€ seniorti (Newman, 2000, s. 58).

Dle Lusso (2011, s. 85-87) je prarodi¢ovstvi mimo jiné zdrojem rozptyleni, emoc¢niho
obohaceni a prilezitosti pro sdileni zajmu. Spole¢né stravené chvile s vnoucaty tak vyvolavaji

v prarodi¢ich pfijemné emoce, coz taktéZ pozitivné plsobi na jejich well-being.

Stejné jako prarodiCovstvi jsou 1 mezigeneracni programy chapany jako vyznamny
prostor pro saturaci psychosocidlnich potfeb ucastniki. Lze tedy ptedpokladat, Ze ucast

v programech mezigeneracniho charakteru pisobi pozitivné na zivotni pohodu tcastnik.
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3.3 Psychosocidlni prinosy mezigeneracnich programi prispivajici k well-
being participujicich seniori

Otazkou, zda mezigeneracni programy pfispivaji ke zvySeni well-being participujicich
senioril se zabyva fada autorii. Jednémi z nich jsou Sanchez a Torrano (2013, s. 221), které ve
svém kvalitativnim Setfeni pfedstavuji ndzory 25 profesionalt pisobicich v ramci realizace
mezigeneracnich programii. Rozhovory odhalily, Ze respondenti (18 socialnich pracovnik,
Suciteli a 2 psychologové) jsou piesvédCeni, ze ucastnici — seniofi (dale jen ucastnici)
mezigeneranich programui ptisobi sebevédoméji a snizuje se u nich pocit osamélosti. Na
zaklad¢ toho hodnoti programy mezigenera¢niho charakteru jakozto programy posilujici well-

being tcastnikil (tamtéz, s. 25).

Teater (2016, s. 6) na zaklad¢ vyzkumu, kde skupina respondentl sestdvala ze
70 seniorl travicich Cas se studenty stfedni Skoly pfi vykondvani spolecnych aktivit (kurzy
tance, pikniky, sdileni vzpominek atd.), identifikovala u ucastnikii pomoci dotaznikového
Setfeni pied a po absolvovani programu zvysené sebevédomi, sebetctu a lepsi sebehodnoceni
v oblasti socialnich dovednosti (tamtéz, s. 9). 90 % respondentli potom souhlasilo s vyrokem,

Ze Ucast v mezigeneracnim programu zvysila jejich well-being (tamtéz, s. 15).

S obdobnym vyrokem souhlasilo 93 % respondenti v Setieni Kinnevy a Morrow-
Howell (2000, s. 11), jejichZ respondenty tvotilo 97 jedincu starSich 55 let (tamtéz, s. 3), ktefi
jednou tydné po dobu alesponi jednoho Skolniho roku dochazeli do §koly pomdhat détem ve

veéku 5-9 let trénovat Cteni (tamtéz, s. 5).

Zvyseny psychosocialni well-being 32 seniortt (60—82 let) plsobicich jako lektoril
v kurzech pro studenty, konstatovali i Herrmann, Sipas-Herrmann, Stafford a Herrmann
(2005, s. 132). Ti své zavery opiraji o Setieni vyuzivajici vyvojova stadia Erika Eriksona,
prokazujici zvySenou generativitu a integritu, oproti stagnaci a zoufalstvi u Gcastnikl

programu v porovnani s kontrolni skupinou 30 net¢astnicich se seniorti.

Kontrolni skupiny vyuzily ve svém Setieni 1 Hernandez a Gonzalez (2008, s. 295), které
se zametily na well-being UcCastnikt v souvislosti s poklesem depresivnich symptomi.
Respondenty tvoftilo 101 seniort (pramérny veék 75 let) s ptiznaky lehké deprese, pticemz 32
z nich patfilo do kontrolni skupiny netcastnici se mezigeneracnich aktivit (tamtéz, s. 294).
Na zakladé méfeni v dobé pred programem a po programu autorky zaznamenaly pokles

depresivnich symptomt, ovSem pouze u skupiny participujicich jedinci (tamtéz, s. 295-296).
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Hanmore-Cowley a Scharf (2017, s. 117) potom v ramci svého vyzkumu, primdrné
zaméfeného na mezigeneratni uceni azvySovani obcanské gramotnosti mladych,
identifikovali béhem rozhovorti kladn¢ hodnoceny pocit uzitecnosti vyplyvajici z moznosti

prispét pii predavani znalosti a zkusenosti mladsim.

Piinosy mezigeneracni interakce v emocni rovin¢ konstatoval i Spiteri (2016, s. 235),
ktery piSe, Ze pfi rozhovorech seniofi v dennim centru, kam pravidelné dochdzi studenti oboru
zdravotni a socialni péce, ocefiuji mimo jiné jednoduse to, ze tam je ,,n¢kdo pro n¢*, kdo je

vyslechne, podpofi, usméje se a pomuize jim, kdyz potiebuji (tamtéz, s. 246-247).

Vyse zminénd empiricka Setfeni tak dokazuji, Ze nejenze mezigeneracni programy maji
potencial pfiznivé puasobit na well-being seniort, ale ze u participujicich jedinct lze
identifikovat psychosocialni pfinosy jako je rostouci sebedivéra, lepsi sebehodnoceni
v oblasti socidlnich dovednosti, pocit uzite€nosti a zapojeni do spolecnosti, pokles pocitu

osam¢losti atd., které ptiznivé ptsobi na Zivotni pohodu ucastnikii.

Mezi vyzkumy mezigeneracnich programil existuji i pfipady, kdy zkoumané piinosy
nebyly prokézéany. Piestoze jich neni mnoho (naptfiklad béhem analyzy 127 odbornych texti
Jarrott (2011, s. 45) objevila pouze 4 studie, které¢ konstatovaly zadny ¢i negativni vliv ucasti
v mezigeneraCnim programu), je tieba se i1 takovymi pfipady intenzivnéji zabyvat s cilem
identifikovat ptipadné chyby a zabranit tak jejich opakovani (Keuhne a Collins, 1997, s. 185—
186). Za zadouci jsou povaZzovany takové mezigeneracni programy, které reflektuji a napliiuji

pfedem stanovené cile.
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4 Empirické Setfeni: PFinosy mezigeneracniho programu Precti
orientovaného na ¢teni détem z pohledu participujicich senioru

Nasledujici kapitola predstavuje v ramci tfech podkapitol prab¢h a vysledky
empirického Setfeni, které se =zaméfuje na uvédomované psychosocidlni piinosy

mezigenera¢niho programu Ptecti z pohledu participujicich seniord.

4.1 Metodika

K dosazeni cile empirického Setfeni bylo vyuzito kvalitativniho pfistupu, jelikoz
umoziuje ,,...podrobny popis a vhled pfi zkoumani jedince, skupiny, udalosti ¢i fenoménu*
(Hendl, 2005, s. 52). V ramci kvalitativnich vyzkumt je Zadouci hlubsi poznéni zkoumaného
jevu, coz odpovida zdméru tohoto empirického Setfeni. Cilem vyzkumnika je ,,...rozkryt to,
jak lidé chapou, prozivaji a vytvéieji socialni realitu (Svaiiéek a Sedova, 2007, s. 17).
Predmétem zajmu je tak subjektivni vnimani ur¢itého jevu. Vystupem kvalitativnich vyzkumi
jsou, obdobné¢ jako v nize pfedstavovaném Setfeni, nové formulované hypotézy (tamtéz,

s. 24).

4.1.1 Cil empirického Setieni

Cilem empirického Setfeni je identifikace a analyza uvédomovanych psychosocialnich
pfinost, které seniofi prisuzuji své ucasti v mezigeneranim programu Precti. Z takto

formulovaného cile vychazi nize pfedstavované pouZité metody.

4.1.2 Vyzkumny vzorek

Z vyse popsanych divodi (viz oddil 2.2.3) byla hlavnim kritériem pro vybér
respondentl aktivni u€ast v mezigeneraénim programu Piecti. Déle byla stanovena podminka
tykajici se délky jejich pilisobeni jakozto ,Ctecich seniord®. Hranice byla nastavena
na 6 mésicu, jelikoZz v tomto minimalnim ¢asovém obdobi maji ucCastnici ptilezitost navstivit
alespon jednou hromadna setkani pfipravovana organizaci. Vzhledem k v praci pouzité

definici seniora byla taktéz stanovena vékova hranice alespon 65 let.

Zakladnim souborem empirického Setfeni tak byli seniofi zapojeni do programu Precti,
ktefi dochdzeji do matetskych Skol pted¢itat pohddky po dobu nejméné Sesti mésicii
a pfevySuji v€kovou hranici 64 let. Zakladni soubor tvofilo v dobé vybéru vyzkumného

vzorku zhruba 35 jedinct.
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Vyzkumny vzorek potom sestdval zesedmi participujicich seniorek. Vybér
respondenttl, respektive respondentek, probihal metodou snéhové koule, kdy se volba ptipada
odehrava na zaklad¢ doporuceni jiz zkoumanych jedinct (Hendl, 2005, s. 154) s ohledem na
vyse popsand kritéria. K prvotnimu osloveni ,,étecich seniorii doslo v ramci hromadného
setkani poradaného organizaci Mezi nami. Kontakty na dalsi doporucené respondentky byly
ziskany za pomoci koordinatorek programu Pfecti. Nasledujici tabulka stru¢né ptedstavuje
charakteristiky dotazanych seniorek. Pouzity jsou udaje, které respondentky byly ochotny
sdilet.

Tabulka 1: Charakteristika respondentek

Zapojeni do | Pocet vnoucat

Respondentka | Vék programu | vlastni/nevlastni Pracujici
A 78 1 rok 2/2 ne

B 72 2 roky 2/0 ne

C 65 2 roky 0/0 ne

D neuvedeno | 3 roky 3/0 ne

E 75 6 mésicu 4/0 ne

F 80 2 roky 2/0 ano

G 66 2 roky 0/pocet neuptesnén | ne

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.1.3 Metoda sbéru dat

Vzhledem k zaméfeni Setfeni na uvédomované piinosy ucCasti v mezigeneracnim
programu byla k ziskani dat od participujicich seniorti pouzita metoda rozhovoru. Zvolen byl
typ polostrukturovaného rozhovoru, kdy tazatel vychazi z pfedem pfipraveného seznamu
otazek &i témat (Svaficek a Sed’ova, 2007, s. 160). Hendl (2005, s. 174) hovoii o rozhovoru
podle navodu, kdy névod, tedy seznam otazek a témat, napoméha vyzkumnikovi zahrnout
vSechna dilezitd a pro néj zajimava témata. Pomoci otevienych otazek poloZenych v ramci
rozhovorti je tazatel schopen ,,...porozumét pohledu jinych lidi, aniz by jejich pohled
omezoval pomoci vybéru polozek v dotazniku (Svafiéek a Sedova, 2007, s. 159), coz je,
vzhledem kcili Setfeni zkoumajiciho vnimani dané problematiky participujicimi seniory
a vzhledem k nevelkému mnoZstvi odborné literatury na téma piinosi mezigeneracnich aktivit

pro seniory, Zadouci.
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Sbér dat probihal v rozmezi prosince 2017 az tnora 2018. Uskutecnéno bylo sedm
rozhovord. Kazdy znich trval 35-60 minut. Z rozhovorG byl se souhlasem respondentek

pofizen zvukovy zaznam, ktery slouzil k doslovnému piepisu ziskanych dat.

V ramci dodrzovani etickych zasad (jak je definuje Hendl, 2005, s. 155) byly dotdzané
seniorky pozadany o podpis informovaného souhlasu, ktery je obeznamoval s informacemi
o tazateli, ucelu rozhovord, anonymité, moznosti nezodpovézeni jakékoliv z otdzek Cci

0 moznosti odstoupeni od ucasti ve vyzkumném Setieni.

4.1.4 Metoda analyzy kvalitativnich dat

K vyhodnoceni ziskanych a piepsanych dat bylo pouzito otevieného kdédovani. Tato
metoda spociva v identifikaci a lokalizaci urcitych vyskytujicich se témat (Hendl, 2005,
s. 247). Dle popisu Svaficka a Sed’ové (2007, s. 211), byl text rozdélen na jednotky, kterymi
muze byt jak slovo ¢i véta, tak cely odstavec. Vzniklym fragmentiim byly nasledné ptidéleny
koédy, pricemz kodovani probihalo pouze na zdkladé obsahového sdéleni. K pojmenovani
kédu bylo vyuzito jak odbornych termint, tak in vivo kéda, tedy vyrazi, ,,...které pouzily
samy respondentky“ (tamtéz, s. 215). Prubézn¢ byl vytvafen seznam pouzitych kodu
a pfehled, kde se dané kodované fragmenty vyskytuji. Nasledné byly kody systematicky
seskupeny dle podobnosti ¢i jinych vnitinich souvislosti do tii hlavnich kategorii. K praci

s daty byl vyuzit Microsoft Office Word 2007.

Vzniklé¢ kategorie jsou piredstavovany niZze dle techniky ,vylozeni karet”, kde
vyzkumnik sestavuje text tak, Ze ,,...pfevypravi obsah jednotlivych kategorii (Svaficek

a Sed’'ova, 2007, s. 226).

4.2 Interpretace ziskanych dat

Na zaklad¢ analyzy rozhovort byly identifikovany tfi hlavni kategorie ptinost, které
dotazané seniorky pfipisuji Gcasti v mezigeneratnim programu Pfecti. Prvni skupina pfinost
vyplyvéa z vykonavani aktivity, jako takové, bez dirazu na mezilidsky kontakt. Ten je oproti
tomu zdrojem druhé a tieti kategorie pfinost. V druhém ptipad¢ se jednd o interakce se
skupinou dospélych, kterd v programu Precti (ddle jen programu) sestdva prevazné
z organizatorl, ucitelek a feditelek v matetskych skolach a dalSich v programu participujicich

seniortl. Ve tfetim piipade jsou zdrojem piinost interakce s détmi, tedy s ptislusniky druhé
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cilové skupiny programu. Nasledujici podkapitoly predstavi podrobnéji vSechny tfi stanovené

kategorie.

4.2.1 Prinosy vyplyvajici z aktivity

Jak bylo popsano v oddile 2.3.3, hlavni aktivitou seniori v programu je Cteni détem
v matef'skych Skolach. V ramci ptipravy na Cteci sezeni je ovsem béhem programu umoznéno
senioriim participovat i na dalSich cinnostech jako jsou napiiklad pravidelna setkani
ucastnikli, kde dochéazi k vyméné zkuSenosti mezi ,,Ctecimi seniory®, kurzy ¢i prednasky.
Taktéz v ramci pfipravy na Cteci sezeni je bézné, Ze seniofi travi svilj volny Cas vybérem

vhodné predcitané literatury.

V souvislosti s vykonem at’ uz hlavni ¢i vedlejsi ¢innosti, respondentky ocenovaly tyto
aktivity jako zaplnéni jejich volného €asu. Odkazovaly pfi tom na svou zivotni situaci, kdy
se po odchodu do diichodu, smrti partnera ¢i zdravotnich problémech, které je omezovaly
strasnou spoustu casu. A co s nim? Manzel zemrel. Déti jsou uz veliké. Dcera chodi od rana
do vecera do prdce. Tak sem Fikala, Ze musim hledat nejaké iniciativy, kterymi bych se
zaobirala, kdy? jsem ziistala v tomhletom byté sama. Cist knizky a zaobirat se na chalupé
zahradkou, tak to vam nevydrii celej rok a od rana do vecera“ (B). Divodem pro
vyhledavani novych podnéti a denniho programu, tak byly typické rizikové udalosti, kterym

vV

jedinci vyssiho véku obvykle Celi (viz Vagnerova a Zavazalova a kol. v podkapitole 3.2).

Pozitivné hodnotily respondentky dale zévazek, ktery uzaviely vic¢i organizaci
1 samotnym détem, jelikoZ jim dava davod ,,...obliknout se. Nemusim jit zrovna v teplakach.
Pro mé to je, Ze mam kam jit“ (D). ,, Tesim se, zZe splnim slib, Ze zase prijdu* (G). TéSeni se na
dalsi sezeni bylo dilezitym a Casto pfi rozhovorech zmiflovanym motivem. Tento budouci cil
dodava tcastnicim se seniorkam urcitou perspektivu: ,, 7ésim se. Je to néco, na co si kolikrat
vzpomenu. Dalo by se Fici kazdy den. Kazdy tyden to mam napsany v kalendari. Nesmim
zapomenout*“ (B). Zaznamenané odpovédi jsou tak vsouladu s hlavni myslenkou teorie
zivotnich cili, kterd pracuje s piedpokladem, Ze ¢lovek pocituje potfebu byti a jednani
sméiujiciho ke stanovenému cili, pfiCemz saturace této potieby piispiva k Zivotni pohodé

jedince (viz podkapitola 3.1).

Nekteré respondentky uvedly, Ze jejich denni program je velmi bohaty: ,,Pracuji stdle

ve svych osmdesati letech na lékarské fakulte. Mam par prednasek na Univerzite tretiho véku
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a radu verejnych prednasek. Moje zaliby jsou hodné turistika, cestovani, rucni prace,
zahradka.” (F), tudiz prvotni podnét pro zapojeni do programu nebylo pouhé vyplnéni casu,
ale primarn¢ touha po kontaktu s détmi ¢i presvédCeni o smysluplnosti nabizené Cinnosti.
Tyto skuteCnosti budou podrobnéji rozebrany v podkapitole hovofici o pfinosech

vyplyvajicich z kontaktu s détmi, kde je jejich zafazeni vhodnéjsi a Zadouci.

Obcasn¢ kladné hodnocend byla taktéz pfilezitost k osobnimu rozvoji, ktery
respondentky spatfovaly v ziskdvani novych poznatki vramci prednasek a kurz
a v rozSifovani obzort pii vybéru literatury na cteci sezeni: ,,4Ano, meéli jsme kurz cteni
a dychani. Oni [Mezi nami o.p.s.] se snazej tuhletu prupravu nam zajistit. Bylo dulezity, Ze
Fikala, coz mé docela zarazilo, zZe treba hodné lidi ménéj hlasy, a Ze pak nevystihnou tu
figurku tak, jak ji Fikali predtim. Tak, Ze je lepsi cist normalné. Neménit ty hlasy. Ze déti to

lepsi vnimaj. Ocenuji tu moznost. Urcité mi to hodné dalo“ (E).

Co se tyka hlavni aktivity ¢teni détem ve Skolkach, zrozhovort vyplynulo, ze je
seniorkami vitdna, nikoliv ovSem kli¢ovd v procesu rozhodovani o zapojeni do projektu.
Vétsina seniorek uvedla, Ze by si s détmi chodily klidn€ pouze povidat a hrat. Nejdilezitejsi je
pro respondentky ve vétSing ptipadl kontakt s détmi: ,, Lakalo mé oboje, ale ty déti mé prosté

bavi“ (D).

4.2.2 Prinosy vyplyvajici z kontaktu s dospélymi do programu zapojenymi
jedinci
Jak bylo uvedeno vySe, v ramci programu maji respondentky pfileZitost setkavat se
nejen s détmi, ale 1 s dospélymi jedinci. NejCasteji se dostdvaji do kontaktu s ucitelkami
v matefskych Skolach, s organizatory programu a s dal§imi ,,Ctecimi seniory*. Jak pisi
Horakova, Sujanové a Vidovicova & Jarrott (viz kapitola 3), mezigeneraéni programy se pro
zapojené jedince stavaji zdrojem novych socidlnich kontaktl. Tento ptinos lze sledovat

1 v ptipadé programu Precti.

Vzhledem k tomu, Ze respondentky pocit'uji potfebu mezilidskych interakei: ,,Jd jsem
byla zvykla cely Zivot se pohybovat neustale mezi lidmi. Ja ten kontakt prosté potrebuju.
Nejsem typ, ktery by se mohl nékde zavrit. “ (4), moznost navazovat nové socialni kontakty
a travit ¢as mezi lidmi byla vnimana pozitivné: ,, ...za kazdy jeden kontakt jsem vdecna“ (G).
Nejvyraznéji potom oceflovaly mezilidsky kontakt seniorky, které pocitovaly jeho

nedostatek: ,,...ocenuju to moc, protoze tim, zZe jsem doma sama, tak jsem hledala lidi
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a kamaradstvi kolem dokola“ (B). Program Precti tak 1ze oznacit za aktivitu snizujici pocit
osamélosti, coz je v souladu s presvéd¢enim profesionali, ktefi se organizaci mezigeneracnich

programi vénuji (viz Sdnchez a Torrano v podkapitole 3.3).

Zhruba polovina respondentek potom oznaCovala vybrané nové socialni vazby
za pratelstvi. V téchto ptipadech se jednalo o pratelstvi s vrstevniky, tedy s dal§imi ,,ctecimi
seniory”“. Kladné¢ vnimany projev bliz§tho vztahu spocival dle dotdzanych seniorek
v opakovaném spole¢ném traveni volného ¢asu i mimo organizovana setkani: ,, Ziskala jsem
nova pratelstvi. Je nas pet, které se schazime. Chodime spolu na prochdzku nebo jdeme spolu

na kafe nebo jdeme do divadla“ (B).

Zaroven ovSem nckteré respondentky uvadely, Ze piestoze interakce se skupinou
dospélych do programu zapojenych jedincti veelku vitaji, prvofady je pro né kontakt s détmi:
., ...nenavazuji néjaky intimni vztah vrelejsi. Spis laskavy jako s kolegynémi. Mozna nékteré

babicky se stykaji. Ja tedy ne. Protoze ja si to uziju s témi detmi hlavné* (F).

4.2.3 Prinosy vyplyvajici z kontaktu s détmi

Posledni identifikovanou kategorii jsou tzv. pfinosy vyplyvajici z kontaktu s détmi, tedy

piinosy vyplyvajici z mezigeneracni interakce.

Pro respondentky se zda byt kliCové navazani vztahu s dirazem na jeho vzajemnost:
,Ze se mame radi. Ze se na sebe tésime* (C). Stejné tak jako seniorky projevuji ndklonnost
détem skrze to, ze jim vénuji Cas, vyslechnou je, pohladi je a podobné, tak 1 déti vyjadiuji svij
kladny vztah k respondentkdm: ,, Oni jak védi, Ze jdu, tak leti. Chytaji se vam kolem toho
pasu. Chytaji Vas za ruku. A ted’: ,Von mi kopnul. Jad jsem ostrihana. Ja mam novy ndusnice. ‘

Objeti, pusinky, no je vam to tedy fantazie* (A).

,Je to samée: ,Jé, hura. Babicka prisla. A my pudeme tedkon spinkat. A my budeme
zticha. My budeme poslouchat.* A prijdou: ,Babicko, ja mam bebicko. Ja mam narozeniny.
Ja mam bolavej prsticek.* A takovymdle stylem vas prosté vitaji. I kdybych méla ruce jako
chobotnice, tak by mné nestacili, protoze kazdy chce pohladit, poslat pusinku. Je to krasny“
(4). Tyto projevy naklonnosti potom v seniorkach vyvolavaji dle jejich odpovédi piijemné
pocity Stésti, radosti a lasky (B, D, F). Dle kategorizace potencidlnich piinosi
mezigeneracnich programi (viz Jarrott v kapitole 3) ma tedy program Precti pozitivni vliv na
respondentky jak v socidlni, tak v emocionalni/psychologické oblasti, coz podporuje tvrzeni,
ze mezigeneracni programy piizniveé puisobi na emocni well-being participujicich seniorii (viz
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Spiteri v podkapitole 3.3). VySe popsané pocity lze taktéz povazovat za zdroj emocniho
obohaceni, které je mozné pfirovnat k emocnimu obohaceni vyplyvajicimu z vykonu

prarodicovské role (viz Lusso a Vidovi¢ova, Gal¢anova a Petrova Katkova v podkapitole 1.3).

I samotné respondentky piirovnavaji vztah k détem ve Skolce ke vztahu s vlastnimi
vnoucaty: ,, Oni jsou opravdu moje déti. Ja je beru v preneseném slova smyslu jako viastni. “
(A), pficemz kompenzace zadného ¢i nedostatecného kontaktu s vnoucaty: , Mam dva
vroucky. Uz veliké, které jsem si neuZila, protoze jsem chodila do prace. No, a pak jsem méla
hodné nemocnyho manzela, takze vsechno bylo pasé, kolem dokola. Manzel zemrel a ted,
i kdyz se s klukama snazZim setkavat, uz prosté maj jiné zajmy nez s babickou.“ (B), ptipadné
stesk po kontaktu s vnoucaty: ,, Do téch sedmndcti se mnou jesté tak jezdil. No tak ted uz se

na babicku vykasle holt. ““ (E), byly také jedny z hlavnich motivl ucasti v programu.

Interakci s détmi hodnotily seniorky kladné také jako nové podnéty a rozptyleni:
.S téma détma je strasna legrace a clovék si s nimi uzije prosté spoustu zabavy. Nabiji mé to

‘

obrovsky. Ta Skolka mi dava, Ze zapomenu na takové ty strasti, které normalni zivot prindsi‘

(4).

Seniorky déle oznacuji vztah sdétmi v pfedSkolnim veku (2-7 let) jako znacné
specificky oproti jinym vztahGm: ,, Myslim, Ze z nich jde takova ta radost a bezprostiednost.
Ja bych rekla, ze mé bavej ty detsky oci, ktery nelzou. Ktery se nepretvarujou a daji vam hned
tu zpétnou vazbu. To uz v Zivoté moc nepotkdte. Vzdycky uz je néco za néco. Nebo kdyz néco
rekne, mysli to tak, nebo jinak. U téch déti ne. Tam je to jasny u takhle malejch. Kdyz uz jsou
starsi, tak tam muze byt néjakd, s prominutim, vycuranost, ale to u tehlech jesté ne* (D). Tato
pocitovana specificnost vytvaii z programu pro respondentky bezpeény prostor pro
navazani citovych vazeb: ,, Zddlo se mi to nejméné ndarocné a rizikové. Nejméné narocné na
to, abych si tam neublizila“ (G). Zkladného vztahu déti k respondentkam pak vyplyva
pozitivné vnimany pocit pFijeti: ,,Odchdzim odtamtud velmi polichocena tim, Ze mi bylo opét
umoznéno prijit a tim prijetim“ (G). ,, Vitani, objeti, pusinky, pohlazeni. Tak si myslim, Ze je to

projev toho vztahu ke mné* (A).

Jak bylo podrobnéji popsano v podkapitole 2.2, zdkladnim principem mezigeneracniho
uceni, a tedy 1 principem mezigeneracnich programil je oboustrannd pfinosnost vymény. Tuto
reciprocitu reflektuji opakované ve svych odpovédich i samotné respondentky: ,, ...existuji
zdkony, kterych se my drzime. Muzeme tomu ¥ikat prirodni zakony, nebo jak chceme. Ale

jeden zakon je zakon, ktery je zaloZen na brani a davani. Pravé to davani musi bejt prvni.
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A taky, kdyz clovek dava, tak taky dostava. Tak si myslim, ze davam néco tém détem a oni zase

mné to vraceji. Je to takova harmonie* (F).

124

Seniorky uvadély, ze interakce s nimi détem piinasi kvalitni mluveny projev, nové
znalosti, moralni hodnoty, zklidnéni, a hlavné Cas vyhrazeny pouze pro né: ,, Takové to
pohlazeni, to povidani. To, Ze je nekdo vyslechne. Myslim, Ze oni to potrebuji* (A). ,, Vybiram
knizky, které ukazuji néjakou hodnotu a to, Ze existuje i dobro i zlo vedle sebe, ale aby védely,
ze dobro vitezi. Vzdycky jim vybiram, aby mravné néco pocitily. A taky spolecné diskutujeme *

(F).

Z presvédCeni, Zze dotazané ,.Cteci babi¢ky™ nejen tzv. dostavaji, ale i samy pfispivaji
a davaji détem néco, co potiebuji ¢i cht&ji, potom plyne pocit uZitenosti, ktery za ptinos
mezigeneraCnich programl oznacili jiz Hanmore-Cowley a Scharf (viz podkapitola 3.3 ¢i
Horakova, Sujanova a Vidoviéova (viz Givod kapitoly 3). Snim spojeny pocit vnitiniho
naplnéni potom respondentky v fad¢ ptipadid v programu piimo vyhledavaly: ,Jak jsem se
vam zminila, jsem 25 let vdova. Vnoucatka jsem si uzivala. No, jenomze vnoucatka vyriistala,
takZe uz také maji néjaké ty aktivity. No a ja jsem méla zahradku, ale bohuzel tu zahrdadku
s tou chaloupkou uz jsem v urcité dobé nezvladala fyzicky. Takze jsem chaloupku predala. No
a pak jsem se najednou ocitla v takovém prapodivném sveté, kde jsem méla pocit, Ze mdam
strasnou spoustu casu. A co s nim? Tak jsem pekla, ale prece to neni to, co by mé napliovalo.
No a slysela jsem, Ze existuje ta organizace a ze hleda ty cteci babicky. Tak jsem se prihlasila

a jsem za to strasné rada“ (A).

Pro vétSinu dotdzanych seniorek se tak nejednd o aktivitu pouze vypliujici jejich Cas,
nybrz o aktivitu, kterd jim skrz kontakt s détmi dava smysl, zvySuje subjektivni hodnotu jejich
existence a pfinasi pocity naplnéni: , Napliiuje mé to obrovsky. Myslim si, Ze i kdyz uz vék
mam, Ze prece jen jeste snad jsem schopnd nékomu néco ze sebe dat. Nemyslim to hmotné, ale
myslim néco jiného. Tim, Ze ja zase mam tu moznost nekomu néco dat, tak mam pocit, Ze
clovék nezije nadarmo. Ze tedy mimo té své rodiny, coz samoziejmé, jesté miizu néco navic, Ze

Jsem néco platnd* (A). ,, Ze clovék neni zbytecnej (D).

Posledni identifikovany pfinos v rdmci pfedstavované kategorie se vztahuje k socialni
soudrznosti. Respondentky pocit'ovaly pottebu ziistat plnohodnotnou soucésti spole¢enského
zivota, pficemz kontakt s détmi pro né€ je moznost: ,, ..., aby clovek byl porad v obraze* (D).

,, Libi se mi, Ze nezustavam stranou veskeryho deni* (B).
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V ramci Setfeni byla taktéz polozena otazka, ktery pfinos je pro seniorky kli¢ovy.
V Sesti ze sedmi piipadl byla nejvyraznéjSim benefitem pro respondentky skutecnost, Ze jsou
schopné détem néco piedat a s tim spojeny pocit, ze jejich byti a jednani je uzitecné, tedy ze
ma smysl. V souladu s deklarovanymi cily programu (viz oddil 2.2.3) byla také zdlrazinovana
vymeéna energie a ptijemné pocity vyplyvajici praveé z interakci a ze vztahu s détmi. Podstatou
hlavnich ptinosi mezigenera¢niho programu Ptecti pro participujici seniorky je tak skute¢né
predevsim mezigeneracni kontakt. Tyto pfinosy byly taktéz respondentkami hodnoceny jako

ty nejvyraznéji prispivajici k pocitu jejich zivotni pohody.

4.3 Diskuze

Cilem empirického Setfeni byla identifikace a analyza uvédomovanych
psychosocialnich ptinost pro seniory vyplyvajici z G¢asti v mezigeneratnim programu Pecti.
Na vyzkumny zamér bylo nahlizeno z perspektivy participujicich seniord, tudiz byla zvolena

metoda polostrukturovaného rozhovoru s ti€astniky.

Z kvalitativniho Setfeni vyplynulo, Ze Uc€ast v programu piind$i dotdzanym seniorkdm
nové socialni kontakty a v nékterych ptipadech i nova pratelstvi. Napomdha smysluplné
vyplilovat volny c¢as, nabizi budouci cile, pfileZitost k osobnimu rozvoji a rozptyleni.
Participace v programu je respondentkami taktéZ vnimana jako moznost pfispét tim, ze détem
vénuji svilj Cas a predaji své zkuSenosti. Dale mezigeneracni program Precti poskytuje, dle
respondentek, bezpecny prostor pro navdzani vztahu s détmi, coZ je nékterymi dotdzanymi
seniorkami vniméno jako zptsob kompenzace nedostate¢ného kontaktu s vlastnimi vnoucaty.
Vyse popsané skutecnosti potom v respondentkdch vyvolavaji zejména piijemné pocity

radosti, Stésti, lasky, pfijeti asocidlniho zaclenéni, perspektivy, uZitecnosti a vnitiniho

naplnéni.

Jak bylo zminéno v oddile 4.2.3, fada respondentek piirovnavala vztah s détmi v rdmci
programu ke vztahu s vlastnimi vnoucaty. Na zaklad¢ odpovédi lze sledovat, ze opakovany
kontakt s druhou zucastnénou generaci, projevy ndklonnosti a seniorkami pocitované
reciprocni citové vazby pfinasi respondentkdm podobné benefity jako role prarodice (viz

Lusso a Vidovicova, Gal¢anova a Petrova Kafkova v kapitole 1.3).

Z odpovédi respondentek 1ze také usuzovat, Ze mezigeneracni program Pfecti umoziiuje
dotazanym ucastnicim saturovat vybrané psychosocidlni potieby, které v souvislosti potieb

v kontextu lidského vyvoje zminuje Vagnerova (viz podkapitola 3.2). Konkrétné¢ potom
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uspokojuji pottebu akceptace, aktivity, citovych vazeb, oteviené budoucnosti, seberealizace,

socialniho kontaktu ¢i stimulace.

Z psychosocialnich aspektti well-being, které¢ zminuji Keyes a Lopez (viz podkapitola
3.1), participujici seniorky v rdmci programu saturovaly potiebu osobniho rastu, ucelu
a zaclenéni do zivota, potiebu vztahu k druhym lidem, potfebu socidlniho piijeti, soudrznosti

a potfebu spoluucasti na spolecenském déni.

Z pohledu teorie uspokojovani potieb (viz kapitola 3.1 a 3.2) tak lze konstatovat, ze
ucast v mezigenera¢nim programu Piecti pozitivné ovliviluje well-being dotdzanych seniorek.
S vyrokem, Ze ucast v mezigeneratnim programu piispiva k pocitu zivotni pohody, souhlasily
i samotné respondentky. Na zéklad¢ dat ziskanych v ramci pfedstavovaného kvalitativniho
Setfeni tak vznik4d hypotéza, Ze mezigeneracni programy orientované na cteni détem
v matefskych Skolach pozitivné ovliviiuji well-being participujicich seniorti. Zavéry jsou tedy
obdobné jako u vyzkumi mezigeneranich programt jiného charakteru ptedstavovanych
v podkapitole 3.3. Vysledky dale naznacuji, ze samotnd interakce s détmi je v souvislosti

psychosocialnich pfinosti pro seniory podstatnéjs$i nez povaha spolecn€ vykondvané ¢innosti.

Kromé vySe zminénych piedpokladi byly v rdmci kvalitativniho Setfeni identifikovany
1dal$i vyzkumné otazky pro mozna navazujici Setfeni. Pfestoze citované vyzkumy (viz
podkapitola 3.3) nehovoii o vztahu mezi pfinosy mezigeneranich programl pro zicastnéné
seniory a vékem pfislusnikti druhé participujici generace, respondentky v tomto Setfeni
pfipisovaly pro né zasadni benefity pravé specificnosti interakci s détmi predskolniho véku.
Nabizi se tedy otazka, zda existuji rozdily v pfinosech mezigeneracnich programi pro seniory

v zavislosti na véku participujicich déti ¢i mladistvych.

Za vyznamny zdroj pfinosl, které respondentky vnimaji jako kli¢ové, lze oznacit
vztah détmi. Je tedy Zadouci zaméfit se v budoucnu také na otazku, zda opakovany kontakt
umoziujici vznik vzdjemnych citovych vazeb je pro Ucastniky mezigenerac¢nich programi

pfinosnéjsi nezli kontakt jednorazovy.

Na zéklad¢ studia odborné literatury byl potom identifikovan dalSi prostor pro
nadchdzejici zkoumani. Mald pozornost je v€novéana napiiklad rizikim mezigeneracnich
programll. Chybé&ji taktéZ komplexni komparace piinosti rGznych typi mezigeneracnich
programi. Zajimavou oblasti pro dal§i zkoumani by mohly byt 1 pfinosy mezigeneracnich

programi z pohledu seniorti bez zkusSenosti s mezigenera¢nimi aktivitami.
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V ramci bakalaiské prace byly pfinosy mezigeneracnich programi feseny v souvislosti
s well-being participujicich seniord. V piipad¢ dalSiho rozpracovani Ize na tuto problematiku
nahliZzet i z pohledu aktivniho, zdravého ¢i Gspésného starnuti. Respondentkami pocitovany
pocit uzite¢nosti, plynouci z presvédceni, ze poskytuji détem urcitou ,,sluzbu®, také otevira

prostor pro zkoumani mezigenerac¢nich programu jakozto specifické formy dobrovolnictvi.

Predstavované kvalitativni Setfeni nemé& ambici poskytovat zobecnitelné poznatky.
Za limity Setfeni lze povazovat vzhledem k zaméfeni prace na ucastniky uvédomované
pfinosy pouze jeden mozny zdroj informaci, tedy samotné ucastniky. Je také tieba
podotknout, Ze v ramci programu PreCti pasobi i dva ,.Cteci seniofi muzského pohlavi.
Bohuzel ovSem nebylo mozné tyto respondenty oslovit, tudiz respondentky jsou pouze zeny.
Ptesto bylo na zdkladé¢ analyzy rozhovori formulovdno nékolik zajimavych vyse

specifikovanych vyzkumnych otézek pro dalsi vyzkumnou ¢innost.

Vzhledem k demografickému vyvoji, charakteru rodinného souziti a ageistickym
projevum v Ceské spolecnosti (viz kapitola 1) Ize mezigeneracni program Precti, jakozto
prostor pro mezigeneracni dialog, pfileZitost pro zapojeni starS$i generace a zaroven jakozto
prostor pro mozné zvySovani pocitu Zivotni pohody participujicich seniorli, povaZovat
za program piinosny jak pro samotné ucastniky, tak pro spolecnost. Tyto skutecnosti tak

podporuji vyznam vzniku podobnych mezigeneracnich iniciativ.
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5 Zavér

Cetnost a povaha mezigeneraénich vztahi bude v nadchéazejicich letech ovlivnéna fadou
spolecenskych aspekti. Na jedné stran¢ se vlivem starnuti populace a prodluzujici se nadéji
na doziti oteviraji prilezitosti pro Castéjsi mezigenerani kontakt. Dal§im pozitivem je, ze
v ramci adaptace spoleCnosti na demograficky vyvoj je kladen diraz na zapojeni jedinct
vy$§itho véku do spoleCenského Zivota. Na druhou stranu existuji protichtidné sily jako
naptiklad ageistické projevy, individualizace rodinného souziti ¢i destabilita partnerstvi, které

mezigeneracni kontakt a znéj plynouci mezigeneracni porozuméni a solidaritu spise ohrozuji.

Potfeba socialni inkluze seniori a budovani mezigeneracni spoluprace nahrdva vzniku
mezigeneraCnich iniciativ. Za jednu znich lze bezpochyby povazovat mezigeneracni
programy, které jsou prostorem pro mezigeneracni setkavani. Stejné¢ tak, jako v sobé
mezigeneracni programy nesou potencidl pro feSeni SirSich spolecenskych otazek, jsou tyto
aktivity pfinosné i pro samotné zucastnéné seniory. Mimo piinosi v podobé zlepSeni
mezigeneracnich nalad ve spolecnosti, které se samoziejmé dotykaji i samotnych ucastnikd,
benefituji zacastnéni jedinci i v dalSich oblastech jako je napiiklad trénink dusevni kondice,

fyzické zdatnosti a jemné motoriky ¢i po socialni a psychologické strance.

V ramci bakalarské prace byl kladen diiraz na psychosocialni pfinosy, a to pro skupinu
seniortl participujicich konkrétné¢ v mezigeneracnich programech orientovanych na cteni
détem. Pfedmétem zdjmu byly potom vySe specifikované ptinosy, které samotni zic¢astnéni
seniofi reflektuji a pfisuzuji uCasti v mezigeneraCnim programu tohoto typu. Na zdklad¢
kvalitativniho Setfeni, které skrze rozhovory s ucCastnicemi programu Pfecti pfispélo
k dosazeni cile préace, lze konstatovat, Ze respondentky vnimaji jakozto hlavni pifinosy
psychosocialniho charakteru pocity radosti, Stésti, lasky, pfijeti a socidlniho zaclenéni,
perspektivy, uzitenosti a vnitiniho naplnéni, pficemz hlavnim zdrojem téchto benefitd je

praveé mezigeneracni kontakt a vztah s détmi pfedSkolniho véku.

Ucast v programu byla taktéz vyhodnocena jako piileZitost pro uspokojovani uréitych
lidskych potieb. Na zaklad¢ tohoto zjisténi je tedy z pohledu teorie uspokojovani potieb
mozné tvrdit, Ze mezigeneracni program Ptecti pfispiva k pocitu Zivotni pohody dotazanych

seniorek, pfiCemz s timto tvrzenim souhlasily 1 samotné respondentky.

Zavery kvalitativniho Setfeni nelze zobecniovat, a tedy neni jednoznacné mozné fici, ze

jsou obecné platné pro veskeré seniory ucCastnici se programu Pfecti ¢i pro veskeré
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mezigenerani programy orientované na Cteni détem. Vysledkem je tak hypotéza, ze
mezigenerani programy tohoto typu pfinaSi GcCastnicim se seniorim vySe specifikované
piijemné pocity a zaroven poskytuji prostor pro uspokojovani vybranych psychosocidlnich
potieb, ¢imz pfispivaji k jejich zivotni pohod€. Vysledky taktéz naznacuji, ze v kontextu
psychosocialnich uvédomovanych pfinosit mezigeneracnich programii je pro participujici
seniory podstatnéjsi mezigeneracni kontakt nezli konkrétni vykonavana cinnost. Ptipadné
navazujici vyzkumné aktivity se mohou zaméfit na zodpovézeni identifikovanych
vyzkumnych otazek, tedy na zodpovézeni otazky, zda existuji rozdily v piinosech
mezigeneracnich programu pro seniory v zavislosti na v€ku participujicich déti a mladistvych,

¢i zda je opakovany kontakt s détmi pro seniory pfinosnéj$i nezli kontakt jednorazovy.
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7 Prilohy

7.1 Priloha A: Informovany souhlas

Informovany souhlas s rozhovorem a jeho uzitim

V ramci bakaléiské prace s nazvem ,,Pfinosy mezigeneracnich programii orientovanych
na ¢teni détem z pohledu participujicich seniori®, ktera je realizovana na FF UK jste byl/a
pozéadan/a o spolupraci.

Vase ucast na rozhovoru je zcela dobrovolnd. Neni Vasi povinnosti odpovédét na
vSechny otazky. Pro potfeby analyzy bude pofizen zvukovy zédznam rozhovoru. Nahravani
muze byt na Vasi zadost kdykoliv preruseno. Cely rozhovor, nebo jen jeho Casti, budou
prepsany do textové podoby a citovany v bakalafské praci Katefiny Banyrové. Protoze si
nesmirné¢ vazim Vasi ochoty spolupracovat, budu dusledné respektovat jakékoli omezeni,
které pro vyuziti zdznamu uloZite.

Zvolte, prosim, jednu z nasledujicich moznosti.

Souhlasim, aby byl rozhovor pro ucely vyzkumného zpracovani pouzit bez zvlastnich
uprav. V ptipadé, Ze jeho ¢asti budou citovany v publikovanych materialech, 1ze
uvadét mé jméno.

Souhlasim, aby byl rozhovor pro ucely vyzkumného zpracovani pouZit bez zvlaStnich
uprav. Nepfeji si vSak, aby bylo v souvislosti s pfipadnymi citacemi tohoto rozhovoru
v publikovanych materialech uvadéno moje jméno.

Datum rozhovoru: ...,
JmMéno vyzKumnice: ..........ooiiiiiii
Podpis VyzKumnice: ...........ooeviiiiiiiiiiiii e,
Vase JMENO: ...t

VaAS podpis: «.oeeeii i
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