Abstrakt

Této préca skima vplyv vysokoskolského vzdelania na zamestnatelnost v krajindch vy-
Sehradskej skupiny. Vzdelanie ako stcast Iudského kapitdlu zohrdva vyznamnd dlohu v
ekonomike prace. Tento vyskum pouziva data ziskané zo Siesteho kola prieskumu the
European Social Survey. Stidia je rozdelend na tri ¢asti. Prva cast skima vplyv uni-
verzitného titulu na zamestnatelnost v celej vysehradskej skupine. Druhd ¢ast sa zameri-
ava na porovnanie efektu dosiahnutého univerzitného vzdelania v jednotlivych krajinach
vysehradskej skupiny. Posledn4 tretia ¢ast skima pridand hodnotu dokonéenia roéznych
urovni vysokoskolského vzdelania. Vysledky naznacuji, ze medzi uroviiou vzdelania a
pravdepodobnostou byt zamestnany je pozitivna koreldcia. Jednotlivei, ktori dokonéili
univerzitné vzdelanie maji o osemdesiatsedem percent vyssiu $ancu byt zamestnany ako
t1, ktorf dosiahli iba stredoskolské vzdelanie. Najvyraznejsi rozdiel v zamestnatelnosti bol
zaznamenany v Polsku a naopak najmenej vyrazny v Ceskej republike. Vplyv dodatoénej
dokoncenej urovne vysokoskolského vzdelania je vyssi, ale klesajici s vysS$im stupnom

vzdelania.
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