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Otazky k obhajobé \

Autor se v zavéru své prace vyjadiuje k pfevratnym zmeénam ve
vzdélavacich systémech a jejich negativnim dasledkiim. Napiiklad
uvadi: ,,Aniz by byly tyto nedostatky spravne a plné vyhodnoceny a
napraveny, je systéem zrusSen a nahrazen jinym, ktery jesté nemohl své
nedostatky projevit, nebot’ nebyl uzivan v praxi. Jeho nedostatky se
casem také projevi a cela véc se opakuje.” (S. 41). Prosim, aby autor
prezentoval konrétni fakta, na nichZ zaklad4 tato sva obecna tvrzeni..
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