ABSTRAKT

V této praci se zabyvam socialni Zadoucnosti a jejim vlivem na méfeni integrity. Teoreticka
cast vymezuje zakladni pojmy, jakymi jsou socidlni zadoucnost a sociadlné zadouci
odpovidani, dale pojednava o metodach, kterymi lze socidlni Zadoucnost méfit a na zaver se
zabyva podvodnym chovanim ve vztahu k odpovidani v psychologickych vySetfenich za
pouziti dotaznikli. Cilem mého snazeni je zjistit, do jaké miry socialni Zaddoucnost ovliviiuje
odpovidani respondenti v baterii dotaznikd Integrita v pracovnim prostiedi vyvinuté
v Narodnim Gstavu dugevniho zdravi (NUDZ). K tomuto téelu byl proveden experiment, kdy
byla baterie piedlozena respondentim (N = 100) ve tfech scénafich, které se liSily mirou
simulace. Skupiny a nésledné ptifazeni konkrétniho scénaie byly vytvotfeny nahodné.
Vysledky skupin s odliSnymi scénaii jsou nasledné porovnany. Na zakladé toho bylo ovéfeno,
ze socialni Zddoucnost ma vliv na méfeni integrity pomoci dotaznikové baterie Integrita

v pracovnim prostiedi.
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