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Indikatory kvality zavérecné prace

Oznacte X, zda ptedloZena prace obsahuje nize uvedené znaky. % z
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3, F1, prdace by neméla byt doporucena 2 = ° 2
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A | Obecné
A1 | Jazykova troven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatteni dékana ¢. 37/2017, v¢etné X
platnych piiloh)
B ‘ Uvodni &ast
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéteno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti
z vlastni praxe
C ‘ Dosavadni feSeni problému
(C1 | Prehled nazoru vztahujicich se k danému tématu na zaklade¢ studia odborné literatury
C?2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozlieni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna &ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popft. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E l Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktti a Gdaji X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledkii X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupi prace X
F | Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadreni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve skolstvi — §kolsky management. Jde skutecné o odborné X

fundovany material vedouci k rozvoji urcitého useku rizeni $koly ¢i Skolstvi
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Klady prace:

Autorka zpracovala zajimavé aktualni téma vénujici se adaptaci pracovnikt
Zajimavé srovnani pojeti adaptace zacinajiciho ucitele a zkusené¢jsiho ucitele
prichazejiciho z jiné Skoly

Sestaveny soupis literatury, vyuzivani zahranicnich zdroja

Struktura vyzkumného Setieni, vyuziti pilotni fdze pro upfesnéni postupu prace

Nedostatky prace:
> Nepresné stanoveny cil prace (mozna pieklep ,, ... popis mezi nimi*)
> Vysledek Setieni predbiha text (jiz v vodni ¢asti prace tvrdi autorka véci, které chce

vyvyy

zjistovat v praci, dale napft. na str. 30 popisuje situaci, kterou vlastné méla teprve
zkoumat)

Neorganické spojeni témat (str. 9 mluvi autorka o adaptaci ditéte ve Skole a v dalSim
odstavci jiz pracuje s pracovnikem, ktery projde adaptaénim procesem)

Uzivani 1. osoby mnozného Cisla (je to potieba docilit a pracovnika nasi organizace,
jaké poskytujeme vyhody...)

Misty ¢tenaisky matouci terminologie (na str. 22 se najednou objevuje pojem indukce)
Popis neschvéleného kariérového systému ucitele ptisobi zbyte¢né

Drobné pravopisné nedostatky

Vzal jsem na védomi Protokol o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prdace ze dne 26. dubna

2018.

Hodnoceni_price: Prace spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky

management

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1.

Janikovo pojeti adaptace trvajici nékolik desetileti je jist¢ hrani¢nim ndzorem. Jaka
délka adaptace obou skupin Vami popisovanych ucitelit je podle Vaseho vyzkumu
idedlni?

Muzete objektivné vysvétlit, pro¢ Skoly v tak malé mife systematicky pracuji s nové

nastupujicimi uciteli?

V Praze 15. kvétna 2018

Véclav Trojan
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