
ABSTRAKT 

 Bakalářská práce se zabývá analýzou a identifikací vzdělávacích potřeb asistentů 

pedagoga v základních školách na území ORP (obce s rozšířenou působností) Otrokovice. 

Cílem bakalářské práce je zjistit, jaké vzdělávací potřeby mají asistenti pedagoga v základních 

školách v ORP Otrokovice. 

Teoretická část definuje východiska související se vzděláváním v organizaci, analýzou 

vzdělávacích potřeb, pojmem asistent pedagoga, jeho legislativním ukotvením i náplní práce. 

Empirická část zkoumá prostřednictvím obsahové analýzy dokumentů a dotazování vzdělávací 

potřeby asistentů pedagoga ve vybraném území. Výsledkem šetření je zjištění vzdělávacích 

potřeb asistentů pedagoga v obci s rozšířenou působností Otrokovice. Obsahová analýza 

dokumentů posloužila k získání informací o tom, jaké činnosti požadují po svých 

zaměstnancích ředitelé škol v náplních práce. Tyto konkrétní činnosti se staly podkladem pro 

dotazníkové šetření, jehož se zúčastnili asistenti pedagoga pracující v základních školách obce 

s rozšířenou působností Otrokovice a ředitelé škol. Dotazníkové šetření umožnilo konkretizovat 

oblasti, v nichž asistenti pedagoga cítí vzdělávací potřebu. Jejich požadavky na vzdělávací 

oblasti jsem porovnala s tím, co jako vzdělávací potřeby  

u svých zaměstnanců vnímají ředitelé škol. Se závěry šetření jsem seznámila při 

polostrukturovaném pohovoru ředitele a zřizovatele škol. S výsledky jsme pracovali také na 

poradě ředitelů školy a závěry šetření byly představeny i v pracovní skupině věnující se inkluzi 

v rámci projektu Místní akční plán I. Ředitelé škol i zástupce zřizovatele byli také seznámeni 

s návrhy doporučení pro další vzdělávání asistentů pedagoga.  
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