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»Doby odpotinku*

Predlozeny elaborét je zpracovan na aktualni téma z hlediska sou¢asného i budouciho
legislativniho vyvoje, mimo jiné i s ohledem na &lenstvim Ceské republiky v EU.

Text diplomové prace o celkovém rozsahu 60 stran je (kromé Gvodu a zdvéru)
rozdélen do péti ¢asti. Prvni z nich je vénovana pojmovému vymezeni dob odpo€inku. Druha
&ast se zabyvé historickym vyvojem tohoto institutu a tfeti kapitola uvadi nejvyznamné&jsi
prameny jeho pravni Gpravy. Ve &tvrté kapitole, kterd piedstavuje obsahové t&Zisté celé prace,
autorka predklada podrobnou analyzu platné Gpravy dob odpocinku v Eeském pracovnim
pravu. Zavéretna ¢ast se zaméfuje na Glohu kolektivnich smluv a jejich vyznam z hlediska

moznosti sjednat piiznivejsi pracovni podminky, kam lze zahrnout i doby odpocinku.

[.ze konstatovat, Ze diplomantce se podafilo v rdmci pfedloZené prace zvolené téma
uspokojivé zvladnout a obsahové vylerpat. Z hlediska formalniho se elaborat vyznaluje
piehlednou strukturou s logickou provézanosti jednotlivych &asti. Také po strance obsahové je
prace na velmi dobré urovni a nevykazuje podstatné nedostatky. Pokud se zde vyskytuji, maji
bud’ povahu chyb, které unikly pfi korektufe ( str. 9 odst. druhy — , kolektivni investovani ,,),
neobratnych formulaci (str. 51 — ,Smyslem je pfedejit zabranéni kolektivniho vyjednavani
malymi organizacemi.”) nebo tvrzeni vztahujicich se k jiz zruSené pravni upraveé (str.33 odst.
tfeti). Nékterd konstatovani jsou diskutabilni a vyZadovala by blizsiho objasnéni (napf. str. 8,
predposledni odstavec...kazdopadné se v minulosti nemohl stat u€innym nastrojem
k upeviiovani pracovni kézné“, str. 57, predposl. odst. — miZe byt kritériem pro prodluZovéni

dovolené vék zaméstnance?).

Celkové je viak mozZno konstatovat, Ze diplomova prace plné vyhovuje stanovenym
pozadavkim, aproto doeporu & uji jeji obhajobu.
Navrhuji, aby diplomantka v ramci diskuse pfi obhajobé uvedla vyjimky z obecné

zésady, Ze dobu ¢erpani dovolené uréuje zaméstnavatel.
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