Seznam priloh
Priloha 1 — Ukazka z piepisu nahravky na diktafon: reflexe mentorky J. s mentee K.

J: Mas néjaké tipy déti, u kterych si myslis, Ze je to zasahlo, Ze nad tim dumaly?

K: Minimalné¢ ti, co se hlasili a projevovali n¢jakou aktivitu, potom ti, co jsou dobfi ¢tenafi,
u téch to mohlo fungovat. A pak ty déti, co nad tim jen pfemysli, nékdy jsou mimo a n¢kdy
ne, taky jsou takovi déti. Zas na druhou stranu jsou tam déti, ktery nedé€laji nikdy nic a ty to
nezasahlo a mozna ani nevédéli, co délame.

J: a byli takovi déti, ktery nikdy nic nedélali asponi ve skupiné s nékym, kdo néco déla?
K: Ta skupina byla ndhodné. MoZné jsem do toho mohla zasahnout, ale n¢jak jsem nad tim
prosté nepremejsSlela. Hmm.. Ten Dan byl tfeba s Natalii. Dan je Sikovnej, chytrej, bystrej,
dobry ¢tenaf..

J: Ano.. (pFikyvuje, Ze poslouch4)

K: A Natdlie je ¢lovek, kterej nepracuje a nehlasi se. Tak tam jsem si mozné mohla vSimat
lip, kdo je s kym. Ale to mé¢ napadlo az ted’.

J: No..Ja jenom piremySlim, jestli ..

K: .. by nebylo lepsi zorganizovat ty skupiny?

J: noo. jestli nahodna skupina Dan a Natalka, Ze todleto muiZe pusobit na Natalku tak,
Ze si to aspon poslechne.

K: Jo...

J: Ze se tieba ani nevyjadruje a nic nerik4, ale presto v ni ale néco ziistane do pristé.
K: No moznd. Minimalné néco, minimaln¢ dobry pocit z toho, Ze jejich otazka je tam
napsana na tabuli a kdyby pracovala sama nebo s podobnou skupinou jako je ona, tak je dost
mozny, ze by Zddnou otdzka na tabuli napsanou neméli. A taky minimalné ten pocit, Ze ona
do té skupiny patfi, coz by ji mohlo pomoct, protoze ona je takova uzaviena a tak.. Ale na
druhou stranu ji zas troSku znam a vim, ze prosté ji néco fekne$ a ona to prosté nevnima.

J: A co Sara?

K: Séra byla se skupinou Simon a spol. Tam zase by ji mohlo pomoct to, Ze je zvykla, Ze za
ni vZzdycky n€kdo néco udéla, kdyz je ve skupiné€ s néjakym lepSim zakem, ale tady byli
vlastné tak né€jak na stejno a ona méla teda moznost se néjak vic projevovat, vic organizovat,

vic do toho zasahovat.



J: Tady je jesté s néjakou hol¢inou..(ukazuje Klare fotku, co vyfotila)

K: Jéé, tak to jsem se spletla. No tak ty jsou podobny a Honza je ten..

J: .. co by to tam mohl zachranit?

K: noo, mohl by to tam zachranit. On je takovej dost, Ze pomize. I tady, kdyz slySel Romana,
ze je néjakej zmatenej, tak tam Sel a fekl mu to.

J: No..

K: Ja jsem si to spletla tady (kouka na fotky Jitky). Tady ta Anicka, to je dalsi typ. Ono to

tam docela sedi.. Anicka se taky viibec nevyjadiuje, neni moc aktivni, ale tieba ve skupince
vlastné je ta, ktera to tam mize udrzet, kterd to mohla organizovat a to se ji taky malo stava,
protoze tim, jak je bytostn¢ neaktivni, tak tady by ji to nepomohlo prosté, protoze Fifa
bohuzel netusi a Simon je moc divokej.

J: Hele, tak zatim jsou oSetieny ty déti..

K: No to jo, ale osud to tak chtél.. No tady je zase skupinka s Magdalenkou (kouké na dalsi
fotku)

J: Ale tak takovej je Zivot ne?

K: Hmm.. (smé&je se).

J: Ze nékdy mu pomiizem a nékdy to nechame. Tady v té skupiné (ukazuje dal3i fotku)
byla ta co si taky musi hodné rozmyslet ty véty..

K: Anetka..

J: No hele, ja jsem si psala vidim slySim..

K: Slysela jsi miij super popisny jazyk? (smé&je se). Ja nad tim hele.. Ty blaho.. Pofad to neni
moje priorita nad kterou bych si ted’ davala pozor..

J: Hmm.. A co mas jako prioritu?

K: Ale kdyz..Hmm..noo. hmm.. (nevi, na co dfiv odpovidat, zda na popisny jazyk nebo na
svou prioritu), momentalné je to u me diferenciovat tu vyuku.

J: takze je to pokazdé dalSi (asi Fekla, neni moc rozumét)

K: Zas ale kdyz feknu “to je hezky”, tak mé to prasti jak palice do hlavy. Reknu si, néé, pro¢
jsem to tekla?

J: Hele a viS co jsem si od minule ja vS§imla- pouzivas vic vidim, slySim.



Piiloha 2 — Tabulka ¢.1: Rozpis kolegialni podpory pro 1. pololeti

Pocet uciteli | Intenzita spoluprace Formy spoluprace
8 ucitelt Ix Naslech + rozbor
2 ucitelé 2x Naslech + rozbor, konzultace
3 ucitelé 3x Naslech + rozbor
1 ucitel 8x Naslech + rozbor, konzultace

Piiloha 3 — Tabulka €. 2: Rozpis kolegialni podpory pro 2. pololeti

Pocet uciteli | Intenzita spoluprace Formy spoluprace
10 ucitela 1x Naslech + rozbor, konzultace
2 ucitelé 2x Naéslech + rozbor
1 ucitel 3x Naéslech + rozbor, parova vyuka, vyména roli
1 ucitel 4x Naslech + rozbor, parova vyuka




Piiloha 4 — Ukazka koédovani — analyza dotazniku pro podporované uditele

Otéazka ¢. 4 (doplnéna o pojmy z rozhovortt)

»Co Vam kolegialni podpora prinasi? MiiZete prosim uvést néjaky priklad?*

Krok 1:

Ptepsat si jednotlivé odpovedi do elektronické podoby.

«  Motivace pro lepsi vykon, z vlastni iniciativy. Cerpani zkusenosti od zkusené uéitelky,

nové napady a rady pro praci s détmi.

Diky vzajemné podpote se uc¢im lépe komunikovat s kolegy, s zaky. Zaroven dostavam

plno vybornych tipi a rad.

Pomaha mi zpétna vazba po néslechu, abych si uvédomila néjaké véci do budoucna.

Vzé4jemna kontrola tématickych planti, spoluprace pii spole¢né praci (Etvrtletni test

apod.)

Moznost poradit se a ziskat odborny vhled zalozeny na bohatych zkuSenostech.

Radost ze spoluprace, inspiraci, zpétnou vazbu, jiny tthel pohledu, nové ndméty, aj.

Pfinasi mi to zpétnou vazbu, ktera je vice podrobna a odborna néz miize poskytnout p.

asistentka nebo z4ci. Také se mohu jit podivat do hodin kolegti/yn.

Ptinasi mi jiny nebo dalsi pohled na situaci ¢i problém, pomoc a podporu v dalsi praci.

nové napady, jak postupovat nékterych situacich, které¢ v hodinéch jsou bézné ¢i

vznikaji.

Inspiraci, napady, jak ptistupovat k jedné véci (problému) riznymi zpisoby, podporu.

Krok 2:
Roziadim si jednotlivé odpovédi na pojmy. Hleddm, co maji spole¢ného a snazim se

vytvoftit kategorie. Vyuzivam ptresund informaci v pocitaci a barevnych vyznaceni.



Vzé4jemna kontrola tématickych plant

Spoluprace pfi spolecné praci (Ctvrtletni test apod.)

Moznost poradit se

Radost ze spoluprace

Pfina8i mi to zpétnou vazbu, kterd je vice podrobnd a odbornd (néz muze poskytnout
p.asistentka nebo Zaci.)

Také se mohu jit podivat do hodin kolegt/yn.

pomoc a podporu v dalsi préci

Z téchto barevné oznacenych kodi tvofim skupiny.

o _: Nové napady a rady pro praci s détmi. Zaroven dostavam plno
vybornych tipl a rad. Inspiraci, nové naméty, aj., (Také se mohu jit podivat do
hodin kolegt/yii.) Cerpani zkusenosti od zkusené ugitelky. A ziskat odborny vhled
zalozeny na bohatych zkusenostech.

o _ Ucim se Iépe komunikovat s kolegy, s Zaky., Motivace pro

lepsi vykon.



o _ (pomaha mi zpé&tna vazba po naslechu) abych si

uvédomila néjaké véci do budoucna. Pfindsi mi to zpétnou vazbu, kterd je vice
podrobnéd a odborna (néz miize poskytnout p. asistentka nebo Zaci.) Jiny uhel
pohledu, Pfinasi mi jiny nebo dalsi pohled na situaci ¢i problém, zpétnou vazbu.

e SPOLECNA PRACE: Radost ze spoluprace, spoluprace pii spole¢né praci
(Ctvrtletni test apod.), pomoc a podporu v dalsi praci, podporu, Vzdjemna kontrola
tématickych plant,

e RESENI PROBLEMU: nové napady- jak postupovat nékterych situacich, které v
hodinach jsou bézné ¢i vznikaji. Néapady, jak pfistupovat k jedné véci (problému)

riznymi zpisoby, Moznost poradit se.

Krok 4:

Poté z nich vytvafim souvisly text.

Piinosy kolegialni podpory ucitelé spatiuji v 5 oblastech, jimiz jsou inspirace, profesni
rozvoj, jiny uhel pohledu, spolecné prace a feSeni problémi.

Nové napady, rady, tipy, cerpani zkuSenosti od kolegii i mentorky jsou inspiraci
pro jejich praci. “Dostavam plno vybornych tipu a rad.”

Prace na svém vykonu a profesnim rozvoji, kdy je kolegialni podpora metivacni.
“Ucim se lépe komunikovat s kolegy, s Zaky.”

Diky zpétné vazbé ucitelé ocenuji jiny hel pohledu na danou situaci ¢i problém.
“Pomaha mi zpétna vazba po naslechu, abych si uvédomila néjaké véci do budoucna.”
“Prinasi mi to zpétnou vazbu, kterd je vice podrobna a odborna.”

Radost a pomoc pfi spoleéné praci, kdy maji podporu mentorky ¢i n€koho z kolegii
pfi pracovnich povinnostech. “...jako je napriklad vzdjemna kontrola tématickych plani”
Jako posledni velky ptinos ucitelé vnimaji nové napady, postupy, zplsoby a ptistupy

k FeSeni problému ve tiid¢. “...jak postupovat v nékterych situacich, které v hodindach jsou

’

bézné ¢i vznikaji.’



Priloha 5 — Ukazka kodovani — analyza zaiznamu ze skupinové reflexe

Ocenéni kolegli po vzajemném naslechu pro ucitele, ktery hodinu realizoval.

Krok 1:

Ptepisu si dany material do elektronické podoby.

Ocenéni pro prvniho ucitele: zprava, klid, trp€liva, déti hodnoti sami sebe, pokyny k
vytvofeni tymu

Ocenéni pro druhého uéitele: atmosféra-ticho, rozstithané symboly, stfidani aktivit, prace
s hlasem

Ocenéni pro tietiho uditele: pfistup, prace s hlasem, kostky a Supliky (rychlici), rozdéleni
na 1/2, skladba hodiny bez hluchych mist

Ocenéni pro ¢tvrtého uditele: atmosféra, reakce na déti v kruhu, jasné instrukce, oteviené

otazky

Krok 2:
Sefadim si v§echny pojmy pod sebe a postupné vytvarim skupiny, které maji néco

spole¢ného pomoci riznych barev. Poté se je snazim pojmenovat tim, co je spojuje..

zprava: metoda

klid: atmosféra

trpeliva: pokyny

déti hodnoti sami sebe: metoda
pokyny k vytvofeni tymii: pokyny
atmosfera: ticho! atmosféra
rozstfihané symboly: metoda
_ organizace
préace s hlasem: pokyny
pfistup: pokyny

prace s hlasem: pokyny

kostky a Supliky (rychlici): metoda



SRIAGBANO G NCARIGCRERIRISH orgonizace
atmosférai atmosfera

reakce na déti v kruhu: pokyny
jasné instrukce: pokyny

EOZGSIHINANI orgonizace

oteviené otazky: pokyny

Krok 3:

Vymazu pojmy, které se opakuji a setadim je do zvolenych kategorii.

Zvolené metody: kostky a Supliky (rychlici), rozsttihané symboly, zprava, déti hodnoti
sami sebe

Atmosféra: atmosféra, atmosféra- ticho, klid

Organizacenodinys rozdeleni na 1/2, skladba hodiny bez hluchych mist, stiidani aktivit
Pokyny: reakce na déti v kruhu, jasné instrukce, oteviené otazky, pifistup, prace s hlasem,

pokyny k vytvofeni tym, prace s hlasem, trpéliva

Krok 4:

Ptevedu vzniklé kategorie do souvislého textu.

Ocenéni se tyka vétSinou atmosféry ve tridé (ticho, klid), organizace tiidy (rozdéleni zakd, stfidani
aktivit), pokynu ucitele (prace s hlasem, jasné instrukce, oteviené otazky, reakce na zaky) a

zvolenych metod (Gloha pro rychliky, hodnoceni déti, zprava).



Piiloha 6 — Ukazka kodovani odpovédi z rozhovoru s mentee Klarou:

Postoj ucitelit ke KP

“Kolegialni podporu vitbec nevnimam jako direktivni dohled, protoze mam dobrou
porzitivni zkusenost. Ja obavu z toho, zZe mé nékdo hlida nebo kritizuje nemam. Myslim si, ze
se ani u nas ucitelé neboji prihlasit se k Jitce na KP, nemaji strach, pokud znaji Jitku
osobné. U nas ve Skole ti ucitelé podle mé nejsou vystraseni, Ze by jim méla prijit kontrola,
samoziejmé, Ze obava je tam vzdycky, je to necim neprijemny, ale ¢im driv si to ten clovek
vyzkousi, tak to pak opadne. Ten ucitel spis muze byt jeste prekvapeny potom, Ze to setkani
bylo prijemné a milé. Urcité se najde néjaky ucitel=beran se kterym nehnes, ale ten se asi
do KP asi ani neprihlasi.”

Ptinos KP pro skolu

“Je diilezité rozhybat skrz tu kolegialni podporu celou skolu, miize to byt skrz paralelni
tridy a jejich ucitele, ale neziistat pouze u jednoho ucitele, ale aby to mélo co nejvetsi
dopad na celé Skole, téch moznosti forem KP je hodne.”

Kvality mentora

“ Pruvodce by nemeél délat clovek, ktery je afektovany, chce prosadit nazor za kaZdou
cenu, skace lidem do reci, takovym clovek to asi délat nemiize.”

“Ucitel, ktery chce jako pedagog posouvat, vzdélavat, pracovat na sobe, tak KP je velkou
pomoci.”

Ptinos KP

“Ucitel si ve vyuce ma vytycit a klast ruzné cile a tomu urcité KP hodné pomaha, protoze
ucitel nekde v hlave ten cil ma, ale diky KP déla urcité a jasné kroky pro naplneni toho
cile, samotna KP zacili ucitele a jeho mysleni cilit na cile, haha..”

Omezeni KP

“Je to urcité cas a také to, kdyz si ti lidé nesednou. Pokud v tom ucitel nevidi smysl nebo
ten smysl KP v priibéhu ztrati, tak by uz tak efektivné nepracoval, ten clovek musi chtit a

cela akce KP mu musi prijit smysluplna.”



Priloha 7- Ukazka kédovani z rozhovoru s mentorkou Jitkou:

Podminky ve Skole

“Tento rok uz je to hodné, mozna je to zbytecné moc i pro ty lidi, oni prosté to nevyuzivaji v
ty mire. Stacily by 4 hodiny. Kdyz mam cas navic, tak to vyuziji na konverzaci s Katkou nebo
prave zpravy jim pisu a ty rozhovory délam (mysli asi reflexe). Ja mam 6 hodin vyucovacich,
tam ja jdu nékam treba jen na jednu hodinu z ty dvouhodinovky a pak hledame nékde néjaké
odpoledne na néejaky hodinovy rozbor kviili reflexi. Ono se tech 6 hodin naplni i tim

1

rozborem.’

Mentoring a jeho vymezeni

Na ZS Akéni jsme to zavedli jako mentoring, reditelka o mé mluvi jako o interni mentorce,
ale to neznamend, Ze délam jen mentoring. Mentoring je pod kolegialni podporou (to miize
byt: parova vyuka, planovani hodiny, mentoring, oteviené hodiny, vzajemné ndaslechy).
“Ten mentoring je strasné tezkej a je potreba, aby na tom se mnou ten clovek (mentee)
pracoval vytrvale.” To jsme napr. deélala Jitka s Klarou u minuly rok.

Ale tim, Ze ty ostatni uctelé chtéji kazdy néco jiného, tak ja nemiizu ziistat jen u mentoringu.

Projekt U€ime se spolu a mentee Klara

Klara tedy neni v mentorskym kurzu, ale jen je ted podporovana tak, aby mohla sama
poskytovat podporu ostatnim. A pokud by chtéla v ramci své kolegialni podpory deélat
mentoring, tak by musela jit na jiny kurz. Mym ukolem je tu Klaru dovést, aby kdyz ja tady

skoncim, aby to ona mohla délat taky.

Motivace pro mentoring

“Meé to opravdu bavi, protoze si myslim, Ze se mame porad co od sebe ucit a kdyz to
nékomu pomiize, tak mé to bavi a samozrejmeé mé obohacuje i to, kdyz miizu videt neco v
praxi, co neznam a inspiruji se tim. Nebudu zastirat, Ze se sama tim neucim, ja sama
obrovsky! Jsou pro mé inspirativni — to prostredi, do kterého jdu. I pro mé to ma posuvny
dopady. “napr. Kldara za mnou chodi s novyma vécma, ja se od ni casto inspiruji, napr.

Ctenarské kluby.”



Piiloha 8: Vyplnény dotaznik podporovaného ucitele

Dobry den,

Jmenuji se Zuzana Poukarovd a jsem studentkou Pedf UK.

Réda bych Véds poprosila o vypinéni kritkého dotazniku, kiery se tykd vzdjemné kolegidini
podpory na vasi Skole.

Odpovédi budou anonymné pouity v mé diplomové praci “Vzajemnd kolegidini podpora v
programu Zaéit spolu®,

Délouji Vam za ochotu a poskytnuté odpovédi,

1. Proé jste se pfihlasil/a do vzdjemné kolegidlni podpory?
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Piiloha 9 — Vyvoj mentorské zpravy: dopis 1.0 posti‘ehy

Mentorska navstéva, datum: ..................
Mila Klaro,

na zakladé€ Tvého cile “Hodnoceni a planovani vyuky - 4.2.4. Ucitel planuje dostatecné variabilni
nabidku aktivit pro déti, ma pFipravenou rozs§ifujici nabidku cinnosti, které déti zaméstnaji a zaujmou.”
jsem se béhem navstévy ve Vasi tfidé€ soustfedila na pozorovani zadavani instrukci a urovné, typy kol
pro urcité zaky.

Béhem ranniho kruhu jste nejprve vyfesili organizacni zalezitosti (chybé&jici déti, uklid kostek,
sluzby, program na tyden, divadlo, masopust) a pak jste sdileli zazitky z vikendu, nejdfive ve dvojicich a
pak spole¢né. Zaznamenala jsem nékolik Tvych reakei na informace ¢i chovani déti. Napt. “Co délat,
kdy? se ztrati§ v lese?” “Vi§, proé to nevis?” “Mas n&jakou knizku. Pro¢ jsi nam ji piinesl?” “Rekni nam
néco, jak to bylo dobry.” Citila jsem, ze T¢€ zazitky déti zajimaji. VSimla jsem si, jak pracuje$ se svym
hlasem - kdy?z jste fesili organizacni véci, Tvij hlas byl zvucny a silnéjsi, pfi poviddni v kruhu jsi mluvila
tise, klidng, Tvé ptekvapeni ¢i Gdiv, zajem byl poznat prave na hlase.

Pied praci v pracovnim sesit¢ z matematiky jsi nechala své instrukce zopakovat jedno z déti, na
zacatku prace jsi vénovala ¢as Adamovi (pomoc s auty a motorkami). Pak jsi vyzvala déti, aby se
ptihlasily, pokud budou potfebovat pomoc. V této dobé pfisla do tfidy p. as. Jana. Obchazely jste
“potiebné” déti ob& dve. DéEti, které byly hotovy s tkoly v PS, zacaly fesit ulohy na listeccich
rozmisténych po t¥idé. Po hoding jsi mi objasnila sviij zamér s tkoly v PS a listky. Zafungovalo to tak, jak
jsi chtéla? Co se ve tiideé délo? Na které déti jsi pfi planovani této aktivity myslela?

Doslo k tomu, Ze v§echny déti nemély hotovou préaci v Case, ktery jsi pfedpokladala, rozhodla ses
tedy, ze zménis postup. I déti, které nemély dokoncenou praci v PS, jej odevzdaly a jaly se plnit tikoly na
liste&eich. Vidéla jsem, jak déti obchazi a podporujes je v jejich &innosti. Rikala jsi. “To potiebujes.
Super. Zkus to.” V jednom okamziku jsi promluvila na celou tfidu: “Chtéla bych vas pochvalit. Co ten
pracovni ruch? Je to ptijemny?” Pocitila jsem radost, mozna, Ze néco obdobného zazily v tu chvilku i
déti...

Po prestavce jste spole¢né provedli kontrolu matematickych listecku, fesili jste ikoly, které se
nékomu zdaly obtizné. Zapsala jsem si: “Jak pomoct pfi algebrogramech? Dane, jak si pomahas?” Kdyz o
tom tak pfemyslim, jaky dopad ma tento zpusob kontroly a reflexe na “pomalejsi” déti? Jak si to
ovéiujes?

Pied skupinovou praci od Tebe déti uslysely: “Utvoite skupiny. Aby byly pracujici, aby tam umél
nékdo ¢ist, psat, dodrzovat pravidla.” Kdyz pfisli 4 hosi, bylo vidét, Ze o jejich spolupraci jsi v prvnim
okamziku zapochybovala. Tva reakce byla povzbudiva: “Myslite, ze to zvladnete? Ja se na to stra$né
t&$im.” Zajima mé, proc jsi je nechala spolu? Jak Casto a pro jakou praci rozdéluje§ déti do skupin Ty?
Jak to plisobi na “potiebné” déti?

Ukol do skupin jsi zahajila tim, Ze ses zeptala: “Vi§, co mas d&lat?” Podle reakci, to v détech
vzbudilo pozornost. Pak jsi zadala tikol - myglenkova mapa na téma Casopis, 3 minuty, navodné otazky).
Po uplynuti ¢asu jste postupné, po skupinkach, prezentovali a zaroven reflektovali. Svymi otevienymi
otazkami jsi déti nabadala k objasiiovani svych myslenek: “Co znamena, ze ¢asopis ma téma?” “Jak to
myslis uceni?” Kolik déti bylo béhem debaty aktivnich? Které typy déti to jsou?
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Reflexe (datum): ..........c........
Zafungovalo to tak, jak jsi chtéla? Co se ve tfidé délo? Na které déti jsi pfi planovani této aktivity myslela?

Zafungovalo to témér tak, jak jsem planovala. Zacali jsme praci v u€ebnici, kterd byla zakladni, tedy to bylo
potfeba v rdmci opakovani splnit. Liste¢ky na zemi byla riizna prostredi, nékdy tomu rikame osudové listky,
kde déti zjistuji, co jim jde ¢i naopak jaké prostfedi samostatné nezvladaji a slouzi k procvic¢ovani, maji
uroven lehky- tézsi. Déti si je mohly volit libovolné. Listky jsem zaradila proto, aby déti, co budou mit praci
v ucebnici hotovou, mohly pokracovat v dalsi praci a protoze obecné praci v ucebnici radi spise nemaji,
volime Casto néjaky takovy zpUsob, u néjz se mohou i projit i snaze najit dvojici, se kterou kol vyresi.
Myslela jsem ale, Ze vice déti spini vice listkd. ZdrZela je Uloha v ucenici o které jsem predpokladala, Ze bude
pro déti snazsi, nez zfejmé byla. ProtoZe to bylo ale opakovani, nepokladdm to zas tolik za problém. PFisté
bych mohla pomalejsim détem zadat méné prace v ucebnici, aby se stihly vice zapojit v aktivité listkd, pokud
bych chtéla, aby pravé ty délaly.

Zajima mé, proc jsi je nechala spolu? Jak casto a pro jakou praci rozdélujes déti do skupin Ty? Jak to
plsobi na “potiebné” déti?

Skupinu klukl jsem nakonec nechala, protoze se mi lépe détem vysvétluje na konkrétnich pripadech, co
funguje ¢i nefunguje a pro¢, nez jim to dopredu teoreticky vysvétlovat a také nerada rozhoduji za né.
Predpokladala jsem, Ze nastane to, Ze kluci praci nestihnou, nebo bude pracovat jen nékdo atd. Pozorovala
jsem je, abych pfipadné mohla zakrocit a ptat se jich, proc€ jim to nefunguje, proc praci nestihli, pro¢ nékdo
ze skupiny nevi. Stalo se, Ze dva ze Ctyrclenné skupiny nevédéli, nezapojovali se, jsou to ale Zaci, ktefi se
obvykle nezapojuji, naopak jsem musela pochvalit zbylé dva, Ze makali a jejich prace byla kvalitni, coz by se
mozna v jiné skupiné nestalo, tady to bylo na nich, byli dileZiti a tim, Ze jsem jim to hned ze zacatku volby
skupiny néjakym zpUsobem dala najevo, mohlo to tomu napomoci.

Skupiny vétsinou délaji déti podle sebe nebo dle osudu (barva, spolecné slovo, logicky retéz slov, atd.) Malo
kdy presné urcuji skupinu, ale myslim, Ze i to bych obcas délat méla, predevsim ted, po vysledcich
sociometrie, kdy bych chtéla propojit néktera pratelstvi a vztahy. Nékdy délam to, Ze volim $éfy, ktefi si voli
variabilni skupinu, $éf nese dlisledky a o svou skupinu se musi uréitym zplsobem postarat, $éfové jsou
vétsinou déti hodné aktivni a schopné.

Kolik déti bylo béhem debaty aktivnich? Které typy déti to jsou?

Déti, které se pti jakékoliv projektové vyuce bystie zapojuji, jsou to déti, které se rady zapojuji v premysleni
nad svétem kolem nas. Jsou aktivni, rady pronaseji své napady, nyni uz se uci i diskutovat a argumentovat.
Které typy? Nevim, jaké typy mam jmenovat, krom hnité, bystré, samostatné, aktivni a vétSinou radostné.

Ty, co aktivni nejsou, se snazim alespon minimalné zapojit néjakou otazkou, vétSinou jsou to otazky
uzaviené. To jsou déti, které pravidelné byvaji neaktivni a které maji problémy v samostatném vyjadfovani
svych myslenek. Jako ucitele mé to dost rozciluje, protoze své dny ma kazdy, ale ne pokazdé. Nevim, co

s tim..prijde mi ale, Ze kdybych po nich chtéla vyraznéjsi aktivitu, zbytecné bych je stresovala. KdyZ budou
spolu ve skuping, tak zase vétSinou nic moc nevymysli. Jejich pozici ve skupiné stfidam, nékdy jsou spolu,
nékdy jsou ve skupiné s bystrymi détmi a doufam, Ze pouhé naslouchani ostatnim, je rozviji. Hodné mi

v tomhle pomahi filosofie pro déti.

Vsimla sis, jaka byla néjaka konkrétni reakce déti na Tebe?
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Mentorska navstéva, datum: .............
Mila Klaro,

pracuje$ na svém dlouhodobém cili “Hodnoceni a planovani vyuky - 4.2.4. Ucitel planuje
dostatecné variabilni nabidku aktivit pro déti, ma pripravenou rozsifujici nabidku cinnosti, které déti
zaméstnaji a zaujmou.”

Tviyj dnesni cil na prvni ¢ast gramotnosti byl:

Hlasité ¢teni ve dvojici - naslouchani druhému - prace se zdznamovou tabulku - snaha doporucit
druhému, co mé ve svém hlasitém projevu zlepsit - podpora ze strany kamarada - zopakovani informaci o
tom, co je zprava.

Uvod do prvniho bloku prob&hl formou zasifrované ranni zpravy. Z chovéani déti bylo patrné, Ze se
s danymi Siframi jiz setkaly. K Iusténi pfistupovaly ve dvojicich, v§imla jsem si pouze jednoho
jednotlivce.

V okamziku, kdy byla $ifra rozIusténa a pfectena, jsi polozila otazky: “Co ses ze zpravy dozveédél?
Co budes potiebovat? Jak to budes délat? S kym?” Timto zptisobem jste si ujasnili obsah zpravy. Déti
zjistily, ze budou ¢ist ve dvojicich Lichozrouty a budou potiebovat zaznamovou tabulku.

V zaznamové tabulce bylo sedm fadka, vysvétlila jsi détem, co kazdy pojem znamena a co po
nich chees. V tabulce stalo: plynulost, tempo, intonace, méni hlasy postav, nedostatek, pochvala,
doporuceni. “Rozdadvam punt'dky na hlavu.” Tato instrukce déti rozesméla a nechaly si dat barevny puntik
na ¢elo. Cely proces puntikovani na mé pusobil velmi piijemné a mile, pfipadalo mi, Ze se tak citi i déti.
Podle barvy puntiku se rozdé€lily do dvojic. Poznala jsem, Ze §lo o dvojice, v nichz byl spojen rychly a
pomaly Ctenaf.

Pfi ¢teni ve dvojicich jsi pracovala s jednou divkou. KdyZ jsem obchazela dvojice, vS§imla jsem si,
ze déti nestihaly vypliovat zaznamovou tabulku béhem ¢teni spoluzaka, potiebovaly kratky ¢as po jeho
docteni.

Co vsechno muselo dité délat, kdyz chtélo zodpovédné splnit Tvoje zadani? Co k tomu
potiebovalo / jaké schopnosti, dovednosti muselo projevit?

Myslim, zZe je to ¢as tréninku. Jedna se o naro¢nou ¢innost naslouchat a zaroven psat. To ze déti
tabulku vypliiovaly az expo, myslim, nijak zvlast nevadilo. Pfi§té€ zvolim leh¢i variantu, bud’ méné
hledisek pozorovani a nebo konkrétni mozna hlediska.

Do jaké miry jsou toho vSechny déti schopny?

Do jisté miry vSichni, nékdo zcela samostatné, nékdo s pomoci. Déti pomalé by spise volily
konkrétni hlediska, ktera by jen pfifazovaly situaci, ale pro ucitele i to, do jaké miry si s tim poradi v
tomto provedeni, mize byt nastrojem hodnoceni.

Pfi rozhovoru jsme spolu navrhovaly novou variantu tabulky, jiny zplisob zaznamenavani.
Slabsim détem Cinilo potiZze vymyslet vétu, kterd by popsala plynulost, tempo, intonaci, nedostatek,
pochvalu i doporuceni. Napadlo nas, Ze pfisté bude stacit zaznamendavat jen tieba tii, Ctyii kritéria
(plynulost, méni hlasy postav, pochvalu a doporuceni) nebo nechat vSechna, ale vymyslet mozné varianty
zapisu, z nichz by déti jen vybiraly tu, ktera sedi. Také by si déti mohly vybrat, kterou tabulku pro
zaznam vyuziji, pficemz ale musi mit na mysli, Ze svym zdznamem maji nékomu pomoci.
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ZPRAVA O PRUBEHU MENTORINGU
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Klara

Jitka

1.- 3. vyué. hodina

Dlouhodoby cil ve vazbé na Duhovou knihu:
4.2. Utitel planuje vyuku systematicky s ohledem k cilim stanovenych v kurikularnich dokumentech a vzhledem k individuainim moZnostem a potfebam

déti.

4.2.4. Ugitel planuje dostatecné variabilni nabidku aktivit pro déti, ma pFipravenou rozsifujici nabidku €innosti, které déti zaméstnaiji a zaujmou.”

Realizace, realita

Emoce

Ocenéni, otazky, doporuceni
ve vztahuk cili

Vyjadfeni menteeho

Cil vyué. jednotky béhem prace
ve skupinkach:

“Pomalici” - Ovéfit pochopeni
slovnich tloh pfi spole¢né praci bez
vedeni ucitele

“Rychlici” - Vyvodit délitelnost ¢isel
5,10,3,4 s ucitelem

“Prameér” - Vyrobit PL pro ostatni
samostatné

Jsemrada, Zes mi chtéla poslat
pfipravu.

Jsemyv klidu, vim, co se bude dit,
nehrozi, Ze bych détem nevhodné
zasahovala do prace.

“Pomalici” - Takto naformulovany cil

je pro koho?

Jak ¢asto sdéluje$ détem cil hodiny?
Maji ho znat? Pro¢?

Hm...hezka otazka, vétsinou Fikam
jen conas ¢eka, cil vétsinou
nefikam, nékdy by to bylo kontra
produktivni, napfiklad Dne$nim
cilem bude vyvozenisloves. Ale je
fakt, Zze v projektech bych jim ho
méla fikat, psat a zpétné se na to
obracet, v takto dil¢ich hodinach
taky. Bylo by fajn, kdybych jim pristé
cil napsala a oni sami si zhodnotili,
jak moc cil naplnily. Dékuiji za
pfipomenuti, nadéldam to a vim, Ze
bych méla.

Prubéh:
1.punta na ¢elo (mikrocip)
+objasnéni zadani (+na tabuli)

2.skupinky - pfipravit pracovni
pomdcky a obsadit uréené misto

Legrace, vtip (mikro€ip) pfi
rozdélovani do skupin.

Klid, pochopeni, mam jasno, co, kde
a s kymbudu délat - kdybych byla
dité.

Vidim, Ze déti nemaji problém s
premisténim do skupin.

Ukoly zapsany na tabuli pro lepsi
orientaci déti + barevné puntiky.
Co siasi mysli déti zarazené do
pramérné skupiny?

Pozor na pravopis na tabuli.

Zda se mi, ze “rychlici” jsou nad$eni,
“primér” a “pomalici’ nemaji

Chyb jsem se nev§imla.Kdyz tam
jsou, upozorni mé déti. O co §lo?
Ano, mohla bych jim zadani pfimo
dat na stanovisté a tam by teprve
zjistily, co je jejich Ukol, vlastné to
neni $patny napad. Mohla bychto
alespori stfidat. Co si mysli? Myslim,
Ze vétSinou vi, jaké jsou jejich
kvality. Nemam pocit, Ze by se
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Pozorovana trida: Vyudlujici: Pozorovatel:
2. Mentorka Jitka Mentee Klara
Datum pozorovani: Datum rozhovoru:

Zakazka:

Kolik (pramérné) déti zareaguje na muj prvni pokyn?

A kolikrat ja tu instrukci opakuiji, popf. jak?

A tfeba i kolik ¢asu jim vlastné viibec davam na to, aby mohly reagovat?
Maze byt?

Ziznamovy arch

Vidim SlySim Miij komentar
?+D

Komentar
vyucujiciho

Kolik deti zareaguje
na prvni pokyn

Kolikrat vyucujici
instrukci k praci
opakuje

Jakym zpiisobem
vyucujict instrukci
prdci détem opakuje

Casovd prodleva mezi
prvnim zadanim a
zopakovanim instrukce
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SLYSiM

Pozoruji, jak jazyk ovliviiuje proces uéeni.
fikaji déti, ucitel/ka?

' momenty — co Fiké v danou chvili uitel/ka?




