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pocet 

bod" 0-5 
A Uvodni cast 

Jasm1 formulace tematu. Zduvodn~ni a stanoveni cile pnice. (Co chce autor vyfesit? 
Prot to chce autor i'esit? Je to poti'ebne? Ma to ~ir~i vymam? Co bude vystupem? Ceho 
ma by! dosazeno?) 
Vymezeni obsahove struktury pn'lce. 
Zi'etelne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych i'idicich funkci se to 
tyka? Kterych oblasti manazerske pn'lce ?) 

5 

B Dosavadni reseni problemu 
Pfehled nazoru vztahujfcich se k danemu tematu na zaklade odbome literatury (akcent 
na manaterskou literaturu). Konkretni pfiklady teoretickych i praktickYch pfistupu 
nasich ti zahranitnich autoru. 
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C Vyzkumna cast 
Stanoveni vyzkurnneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud umomuje typ 
vyzkurnneho problemu). Zduvodn~ni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujfci 
se k cili prace. Rume dokumenty a j ine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 
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D Analyticka cast 
Analyza zfskanych faktU a udaju, jejich korektnf a objektivni hodnoceni. Urovei'! 
interpretace materialu, konfrontace s udaji z odborne literatury ti zjinych analogickych 
vyzkumu 
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E Zavery 
Doporuteni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, zajakYch okolnosti apod.). 
VyUst~nf formou projektu rozvoje 
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F Prezentace (formalni uroven prace) 
Jasna a zfetelna struktura prace. 
Vhodne zat lenene tabulky ti j ine dokumenty. 
Uplnost obligatnich nalezitosti, napr.: 

• Pouziti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• Klitova slova. (Slova, ktenl se nejvice vztahujf k fesene problematice a jejichz 

zadanfm do poWate by byl pnlve text teto prace identifikovan a vyhledan 
z rnnozstvi jinych podobnych). 

• Ceske a anglicke resume (ide 0 souhrn fesenych a zji~tenych skutetnosti, nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedeni stran"). 
• Bibliografie die platne normy atd. 
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G Pi'inos pro sferu i'izeni 
Vztahuje se prace skutecne k managementu? Je dostatetne analyticka ti pouze 
popisna? (Neni to pouze komentovany pi'ehled l'editelske dokumentace? Neobsahuje 
pmi~ obecnych frazi?) 

Jde skutecne 0 odbornl! fundovany projekt vedouci k rozvoji urCiteho useku rizeni 
skolstvi? 

5 

celkem bodu (0-35) 34 



Klady prace: 
Prace splnila svuj cil, je prehledna, obsahuje doporuceni a prace je pouzitelna k rozvoji rizeni 
ve skolstvi ( a jak je uvedeno v zaveru prace - i v ziskovych a neziskovych organizaci ) a lze 
na ni navazat dalSim vYzkumem. 

Nedostatky prace: 
Nedostatky spatruji jen ve formalni uprave textu (napr. str.3 -neodpovida mezinarodni 
norme upravy pisemnosti). 

Navrh klasifikace prace: 

vyborne 

Doporuceni a otazky pro obbajobu: 

1. 	 JakYmi metod ami lze zlepsit komunikaci ve skolach mezi managementem skoly a 

uCiteli navzajem ? 

2. 	 V cern spatfujete duvody, ze hodnoceni t}'mem se ve Vasem provadenem v)rzkumu 

se neprovadelo ? 

I'Klacme dne 3. kvetna 2007 

Doporuceml stupnice pro mlvrh klasifikace pnke na zaklad~ dosaient\ho 35 - 31 30 - 25 24 - J8 17 a mene 
bodoveho hodnoceni pnlce: vyborne velmi 

dobfe 
dobfe neprosp~1 


