Posudek k diplomové praci Dagmar Horakové na téma

,Pravni Gprava smluvnich ujednani v pracovnépravnich vztazich ve srovnani

s némeckou a rakouskou pravni upravou“

Predmétem této srovnavaci prace autorky jsou smiuvni ujednani v pracovnépravnich
vztazich, s piihlédnutim zejména k ujednanim tykajicim se vzniku a skongeni pracovniho
poméru. Téma nabyvad na aktualnosti vzhledem k rozsifovani principu smiuvni volnosti

VvV Nové pracovnépravni Uprave.

Diplomova prace je vyjma Uvodu ¢élenéna do tfi ¢asti a je doplnéna seznamem
literatury. Autorka nejprve seznamuje s cilem své prace a se systémem jejiho ¢lenéni, dale
se v jednotlivych Céastech zabyva vymezenim pravni Gpravy v posuzovanych zemich -
Ceské republice, Némecku a Rakousku. V ramci téchto &asti se vénuje vymezeni pojmu,
principim pracovnépravni Upravy a zejména smluvnim ujednanim pfi vzniku a skonceni
pracovniho poméru. V zavéru dochazi k jakémusi srovnani vySe uvedenych otazek

v posuzovanych zemich, vedenych snahou jejich uplatnéni v Ceské republice de lege
ferenda.

Diplomova prace je odpovidajicim zpusobem strukturovana. Autorka vychazi
z velkého mnozstvi i cizojazyEnych pramenu. | pfes uceleny vyklad ze strany autorky véak
prace trpi jistou davkou popisnosti. Vyzdvihnout Ize naopak snahu o vyuziti zvlastnich
instituts pracovnépravni Gpravy okolnich zemi v pravni Gpravé CR.

Diplomova prace ma i tak dobrou trovef a Ize ji doporuéit k obhajobé. V ramci
obhajoby diplomové prace by se autorka méla vénovat nasledujicim otazkam:
- vypoveéd bez udani divodu ze strany zaméstnavatele s adekvatni
kompenzaci

- moznost sjednani odstupného pfi rozvazani pracovniho poméru dohodou
z jakéhokoliv divodu.

V Praze dne 24.5. 2007

e—JUDT. Martin Stefko, Pho -

oponent diplomoveé prace




