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Rlzeni inovaci v multikulturni zakladni §kole 


_ p~tct _Kriteria hodnoceni zaverecnych praci horlu u-~ 

! Uvodni castA 
Jasna fonnulace tematu. Zduvodneni a stanoveni cUe prace. (Co chce autor vyfe!Ht? 
Proc to chce autor i'esit? Je to poti'ebne? Ma to sirsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 
rna bjt dosaieno?) 
Vymezeni obsahove struktury prace. 
Zi'etelne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych i'idicfch funkcf se to 
t:yka? Kterych oblasti manaierske prace ?) 

Dosavadni ideni problemu 

Pi'ehled mlzoru vztahujicich se k danemu tematu na zaklade odborne literatury (akcent 


B 

.na ffianaierskou literaturu). Konkretni pi'iklady teoretickych i praktickych pi'istupu " 
naSich ci zahranicnich autoru. I 

V)'zkummi cast 

Stanoveni vyzkumneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud umoZtluje typ 


"

vyzkumneho problemu). Zduvodneni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici 
se k cHi prace. Rilzne dokumenty ajine relevantni materiaIy (zejmena z oblasti fizeni) . 

D 
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! Analyticka cast 
Analyza ziskanych faktU a udajiL,jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroven 
interpretace materiaIu, konfrontace s udaji z odborne literatury ci zjinych analogickych 
vyzkumu 

-, 

E Zavery 
Doporuceni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuiit, zajak)'ch okolnosti apod.). 
Vyilsteni formou projektu rozvoje 

:. 
F Prezentace (formalni uroven price) 

Jasna a zretelna struktura prace. 
Vhodne zaclenene tabulky Ci jine dokumenty. 
Uplnost obligatnich nruezitosti, napi'.: 

• Pouiiti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• KIicova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k i'eSene problematice a jejichZ 

zadanirn do pocftaCe by byl prave text teto prace identifikovan a vyhledan 

• 
z rnnozstvi jinych podobnych). 
Ceske a anglicke resume Ode 0 souhrn i'esenych a zjistenych skutecnosti, nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedeni stran"). 
• Bibliografie dIe platn6 normy atd. 

,. 
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G I Pfinos pro sferu fizeni 
Vztahuje se prace skuteene k managementu? Je dostateene analyticka ci pouze 
popismi? (Neni to pouze komentovany pi'ehled i'editelske dokumentace? Neobsahuje 
pi'ilis obecnych frazi?) 

Jde skutecne 0 odborne fundovany projekt vedouel k rozvoji urcitebo useku meni 
skolstvi? 
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;.Klady prace: 

Prace rna jasne staRoven cll a jemu odpovida i jeji struktura. 

Uvodni cast se opira 0 citace z odbome literatury, ktere jsou velice spravne uvadeny. 

Druha cast rna vYzkumny charakter. Byla pou.zita dotaznikova metoda, ktera je dale podrobne 

zpracovana formou gram s pfislusnym komentatem. 

Formaln{ moyen prace je vYboma. 


Nedostatky prace: 

Formulace hypotez rna charakter konstatovani. Z prace nenijasne, zda dotaznikje autorsky, 
nebo byl pfevzat z odbome literatury. 

Navrb ldasifikace prace: 

Vybome 

Doporuceni a otazky pro obbajobu: 

1. Koho byste zaClenila do tzv. stfedniho managementu? 

2. Jake kompetence byste v oblasti fizeni inovativnich zmen pfevedla na stfedni management. 

3. 

V Praze dne 2.5.2007 
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)oP011l~na stupnice pro ruiYrh klasifikace prace na zaIdade dosaZen~ho 
odoyeho hodnoceni prace: 

35 - 31 30- 25 24 - 18 17 amene 
vyborne yelmi 

dobi'e 
dobi'e neprospel 


