Abstrakt

Volba a odvolani jednatele spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Tato diplomova prace se zabyva volbou a odvolanim jednatele spolecnosti s ru¢enim
omezenym. Cilem prace je prodiskutovat, zda ptisobnost organti obchodni korporace patii
mezi statusové otazky a kde jsou hranice statusu pravnickych osob. To je dulezité
pfedevsim pro stanoveni ramce, ve kterém si spolecnici mohou autonomné ptizptisobit
vnitini poméry individudlnim potiebdm korporace. Jednd se hlavné o urceni, zda je
pusobnost valné hromady v oblasti volby a odvolani jednatele vylu¢na ¢i nikoli. A zda je
pripustné tuto plisobnost pfipadnym ujednanim spolecenské smlouvy pfenést na jiny organ
spole¢nosti ¢i stanovit jiny, zdkonem nepiedvidany zplsob ustaveni jednatele do funkce,

jako napftiklad zakotveni tzv. vysilaciho prava spojeného s podilem ve spole¢nosti.

V jednotlivych kapitolach prace je vysvetlovan mechanismus volby a odvolani jednatele
valnou hromadou a je pojedndno téZ o moznosti zdniku funkce jednatele naplnénim
stanovené rozvazovaci podminky. Detailné jsou hodnoceny jednotlivé aspekty moznosti
preneseni pilsobnosti valné hromady na jiné organy spolecnosti. A to v souvislosti s
rostoucim poctem spolecnosti s ru¢enim omezenym s velkym poctem spole¢nikil, zejména
z diivodu, Ze zakon o obchodnich korporacich upustil od pravidla stanovujiciho jejich
maximalni pocet, jak tomu bylo za u¢innosti obchodniho zakoniku. V praci je zatazen i
exkurz do némecké upravy volby a odvolani jednatele a tamni mozZnosti delegace této
plsobnosti s ohledem na to, Ze v némecké pravni pfedpisy byly jednim z inspirac¢nich
zdroji ceského zdkonodarce pfii rekodifikaci korpora¢niho pradva. Koneéné se prace

dotyka rovnéz ptipadnych disledkli neopravnéného preneseni pliisobnosti valné hromady.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o relativné prelomovou problematiku, bude toto téma jisté

jesté pfedmétem dalSi odborné diskuse a judikatury.



