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Aktualnost zvoleného tématu:
Zvolené téma je v soucasné dobé stale vice aktualni, nebot:

- Probaéni a mediaéni sluzba se podili na kontinualni pééi o pachatele trestnych
&inl tim, Ze spojuje prvky represivni a specialné pedagogicke, dale propojuje
sekundarni prevenci kriminality v resortu vézefistvi s pusobenim statnich
a nestatnich organizaci podilejicich se na prevenci terciarni, pficemz tyto
preventivni procesy si zvlasté v souasné dobé vyzaduji na zakladé relevantnich
odbornych zku$enosti z praxe v CR i v zahranigi legislativni vyvoj de lege
ferenda.

- Realizace nékterych forem vychovného pisobeni na pachatele trestné Cinnosti
ve vykonu vazby, vykonu trestu odnéti svobody a po propusteni, které soucasna
legislativa umozZiuje, zavisi na rozvoji a postupném zavadeéni organizacnich
a technickych prostiedkd v agendé& probacnich pracovniklQ, coz si vyZaduje
objektivni vyhodnocovani a odbornou diskusi.

- Restorativni justice, zvlasté institut podminéného propusténi s dohledem,
pfispiva ke sniZeni preplnénosti véznic a uginné prevenci recidivy propusténych
odsouzenych. V procesu rozvoje restorativni justice ma kli¢ovou ulohu Koncepce
rozvoje PMS CR do roku 2025. K naplnéni cili této koncepce autor obsahem
své disertac¢ni prace prispiva.

Splnéni stanoveného cile disertace:

Uz&im cilem disertace bylo zji§téni nazord probaénich pracovniki na moznosti
kvalitniho zabezpedeni institutu podminéného propusténi s dohledem a na
bariéry, &i perspektivy pfi dal§im rozvoji praxe v této oblasti pusobeni PSM CR.



Takto autor zaméfil teoretickou i praktickou ¢ast disertaéni prace. Nejprve
struéné a vystizné v 8 kapitolach popsal domaci a zahraniéni teoretické a ideové
zdroje, spole¢enské pfiCiny a potfeby zavedeni platné legislativy a metodologie
souéasné praxe, aby se pak mohl plné vénovat systematickému zjiStovani
z praktickych zku$enosti vyplyvajicich nazorl probacnich pracovniki. Préaci
roz&lenil podle hlavniho a péti dilg¢ich cild vyzkumu, které byly organicky
propojeny s deviti hypotézami. Evaluaci, at jiz potvrzenim, ¢&i vyvracenim
hypotéz, autor rozsifil védeckymi prostfedky poznatky vyuZitelné v praxi PMS a
jeji spolupraci s dal§imi statnimi i nestatnimi organizacemi. Pfi vyhodnoceni a
komentafi ke zjisténym datim a ovéfeni hypotéz autor dospél k formulaci
doporuéeni pro 9 zakladnich oblasti pUsobeni PMS, kterd maji potencialné
dopady na metodiku, legislativu, ekonomiku a dal$i slozky kazdodenni praxe
PMS CR. Argumenty opfené o védecké metody maji velkou $anci, Ze pfi
zvazovani zmén a inovaci budou vedenim PMS zohlednény. Protoze doporuceni
autor formuloval velmi pfehledné a srozumitelné, Ize povazovat vytyéeny cil za
spinény a ucellim rozvoje praxe prospivajici.

Zvolené metody disertace:

Pro teoretickou @&ast autor zvolii metodu analyzy a didaktické prezentace
teoretickych vychodisek soutasné praxe PMS, ktera se opird o zahranicni
literaturu (zde uplatnil predev§im znalost angli¢tiny) a tradice ze
zapadoevropskych zemi, USA, Kanady a Austrdlie, ale i domaci tradice,
rozvijejici se v CR jiz déle nez 20 let. V teoretickém vykladu vyuZil moZnost
akcentovani souvislosti specialni pedagogiky (ale také kriminologie, psychologie,
teorie motivace a prevence, penitenciarni pedagogiky, adiktologie a prava)
s manualy pro kazdodenni uplatiovani odbornosti v praxi probacnich
pracovnikd, s organizaci, vzdélavanim a managementem prace PMS, vcetné
konkretizace realnych perspektiv a koncepci PMS a VS CR jako uzce
spolupracujicich sloZzek resortu justice.

V praktické &asti autor zvolil dotaznikové Setfeni administrované prostiednictvim
zjednodusené formy sociologického nastroje IBM SPSS, a to tak, ze ziskana
data byla pfepracovana do porovnatelnych procentualnich hodnot, ¢imz se
vysledky staly na prvni pohled srozumitelnymi ukazateli i pro laickou verejnost.
Praktickou udelnosti Ize zjednoduseni nastroje SPSS odlvodnit. Ziskane
procentualni vysledky slouzi k potvrzeni, ¢i vyvraceni hypotéz. Evaluace hypotéz
dospéla v nékterych pfipadech k prekvapivym, neoc¢ekavatelnym zavérdm, coz
potvrzuje autorovu snahu o dodrzovani korektnich védeckych zasad.

Autor obeslal svymi dotazniky v§echny pracovniky PMS, navratnost (44,9 %)
nebyla nepatrna, proto suma 189 respondentli muaze byt pro respektovatelnou
zpé&tnou vazbu o nazorech ¢asti odborné vefejnosti dostatecna.

Vysledky disertace:

Disertaéni prace ma 109 stran textu a 5 stran pfiloh, 8 teoretickych kapitol
(69 stran) a tfi kapitoly ¢asti praktické (40 stran). Seznam pouZzité literatury uvadi
31 tisténych zdroju (z toho 12 zahraniénich) a 10 zdroji elektronickych (z toho
2 zahraniéni).

Za pozitivni vysledek disertace Ize pfedev§im povaZovat fakt, Ze v praktické Casti
dava reliabilni, operacionalné vyuZzitelnou zpétnou vazbu pro hodnoceni jiz
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dlouhodobé uzivanych i perspektivné §Sifeji plosné rozvinutelnych metod prace
PMS a otevienost jejich pracovnikl fungovat jako aktivni subjekty ucici se
organizace.

Vyznam disertace pro spoleéenskou praxi a pro dal$i rozvoj védy:

Disertace potvrzuje nezbytnost rozvijeni prvk( restorativni justice propojenim uzsi
spoluprace soudl, PMS, VS CR, nestatnich subjektt a vefejnosti pfi uplatiiovani
specialn& pedagogickych metod v preventivni a kontinualni péci opirajici se
o spoleéné kognitivné behavioralni edukaéni strategie penitenciarni
a postpenitenciarni pedagogiky.

V &em spogiva novost a objevnost této disertace? Podafilo se prokazat pfi¢innou
souvislost mezi promé&nou vnimani rizik a potfeb klientt PMS a délkou praxe
probaénich pracovnikd, pfi¢emz shodné nazory na priority poskytovane socialni
a edukativni podpory u zkusenéjSich pracovnikl zakladaji ovéfené argumenty
pro smérovani pfipravy a interniho vzdélavani novych pracovnikd PMS.

V interni legislativé také disertace pfinasi argumenty pro feSeni otazky stanoveni
maximalniho poé&tu pfidélenych klientl na jednoho pracovnika PMS.

Splnéni podminek kladenych na fizeni o obhajobé disertaéni prace:
Tato disertaéni prace zejména svym inovativnim pfinosem pro rozvoj organizace
PMS a uplatfiovani novych metod prace s klienty splfiiuje pozadavky

a doporucuji jiprotok obhajobé.

Problém k diskusi:

1/ Mate v PMS moznost uplatnit poznatky ze své disertace pfi primarnim
a pokradujicim vzdélavani pracovniki PMS? Které poznatky byste povaZoval za
prioritni, aby se s nimi vasi kolegové seznamili?

2/ Co by mélo byt hlavni naplni &innosti programovych center PMS v jednotlivych
krajich? Méla by byt zaroven feSena propojenost dislokace a ¢innosti
programovych center s probaénimi domy? Jakou roli bude hrat dopravni
dostupnost programovych center pro klienty v krajich?
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