
Abstrakt 

Rigorózní práce s tématem agenturního zaměstnávání analyzuje a shrnuje problematiku 

právní úpravy agenturního zaměstnávání se zaměřením na praktickou stránku jeho fungování 

v České republice.  

Tato práce je rozdělena do osmi kapitol, když jádro práce leží ve čtvrté kapitole, která 

se věnuje současné právní úpravě agenturního zaměstnávání v České republice. V následujících 

kapitolách rigorózní práce se věnuji praktickým problémům souvisejícím s agenturním 

zaměstnáváním jak z pohledu agentur práce, uživatelů, tak i zaměstnanců agentur práce a 

komparuji je s aktuálně připravovanou legislativou a možnou úpravou „de lege ferenda“. 

Cílem této je práce je tedy přinést komplexní pohled na praktické fungování agenturní 

zaměstnávání v České republice a možnost jeho legislativních změn. 

 


