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Posudek vedouciho prace

Bc. Magdalena Veverkova
Role socialniho pracovnika v nemocnici

Volba tématu:

Pfijetim zakona €. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisu, se socialni sluzby a socialni pracovnici ve zdravotnictvi zdomacnéli. Chybi
vSak ucelené pojednani o jejich roli ve zdravotnictvi. Z tohoto hlediska je pfedloZena
prace aktualni.

Aktualnost tématu je umocnéna skutecnosti, ze prace je zalozena na vlastni
zkuSenosti diplomantky v nemocnici.

Struktura prace:

V teoretické ¢asti jsou uvedené zakladni informace o profesi socialniho pracovnika:
V kapitole 1 se diplomantka zabyva historii a poskrovnu dostupnou literaturou,

v kapitole 2, se vénuje socialné-zdravotni profesi, legislativé, financovani a roli v
multidisciplinarnim tymu, v kapitole 3 analyzuje Hegerovy reformy a kapitolu 4 vénuje
tématu péce o seniory ve zdravotnictvi. Jsou popsany zdravotni a socialni sluzby

v kontextu péce o seniory. Téma je usporadané tak, Zze vyklad logicky postupuje od
obecnych véci ke zvlastnim.

V praktické Casti jsou zpracovany polostrukturované rozhovory se socialnimi
pracovnicemi ve zdravotnictvi ve 4 prazskych fakultnich nemocnicich na téma role
socialniho pracovnika v nemocnici.

Jako hlavni cil si diplomantka zvolila: Role socialniho pracovnika v nemocnici pfi
praci s cilovou skupinou seniofi na akutnim lGzku i IGzku nasledné péce ve fakultnich
nemocnicich v Praze. Tu formulovala ve vyzkumné otazce: jak nahlizeji na svou
profesni roli socialni pracovnici v rdmci nemocnice pfi péci o seniory?

Hlavni cil rozlozila do ¢&tyf dil€ich cilh:

1. Zjistit, co je naplni prace zdravotné-socialniho pracovnika pfi péci o seniory s
ohledem na odliSnosti ¢i podobnosti v ramci oslovenych nemocnic.

2. Zjistit, jak legislativa spojena se socialni praci v nemocnici ovliviiuje vykon prace
socialnich pracovnikl s cilovou skupinou senioru.

3. Zjistit, jak funguji socialni pracovnici v ramci multidisciplinarniho tymu v nemocnici.
4. Zjistit, jak nahlizeji socialni pracovnici na své postaveni v ramci celé nemocnice v
globalu.
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Hodnoceni prace:

Vyzkum je zaloZen na polostrukturovanych rozhovorech 40 socialnich pracovniki ve
4 fakultnich nemocnicich v Praze.

Volba vyzkumnych otazek a podotazek, jakoz i vybér respondentu, byl konsultovan s
vedoucim prace. Pfi praci vyuzila vlastni zkuSenosti s praci v nemochnici.

Odborna literatura na toto téma je skrovna a autorka se s ni dobfe vyporadala.
Jazyk je srozumitelny.

Prace je inovativni, srozumitelné napsana, a proto ji hodnotim znamkou vyborné.
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