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Abstract

Gender and international migration: comparing the role of man and woman in the
migration process — the case of Chinese migrants in the Czech Republic

Gender is one of the main factors influencing individuals’ chances, activities and
lives in general. Therefore, it is very important to consider gender in the process of
international migration. Women and men may experience the whole process differently,
that is from it’s beginning (i.e. decision-making) to the post-migration stage (i.e.
adaptation process). Though, gender was in the international migration research neglected

for a long time.

The first aim of this thesis is to identify the importance of gender in migration
studies from the end of the 19th century until present. The author focused on theories and
concepts in regard to their approach to gender. The second aim is to indicate the gender
roles and differences in migration experiences of Chinese women and men using
qualitative research method. The author of this thesis accomplished 10 semi structured
interviews with Chinese (half women and half men) who came to the Czech Republic
after the year 1989. The interviews focused on the decision-making process, motivations
to migrate, gender roles and family organization. Findings of the research can not be
generalized on the whole Chinese population in the Czech Republic, yet they provide

very valuable information.

The research revealed that the reasons of migration for men and women were
(surprisingly) quite similar. Both women and men decided to come to the Czech Republic
because of economic reasons and because they wanted to make their living conditions
better. Couples made their decisions together (that confirms the ,,new economics of
migration theory). Participants expressed their opinion that gender roles in the family do
not change as a result of migration process. The division of labour in Chinese families is
quite equal prior the migration and it remains unchanged after coming to the Czech

Republic. The power shift concept was not confirmed in this case.

Information gained in this research contributes to better knowledge of migration
experiences of men and women. This can be useful while incorporating gender into

migration policies and programs.



A. UVOD

Mezindrodni migrace je v soucasnosti velmi aktudlni téma, kterému se dostava od
odbornik velké pozornosti. V roce 2005 doséhl pocet celosvétovych migrantd 190
miliont (UN Population Division, www.un.org) a jejich pocet stale roste. Pfes 49 procent
vSech migranti tvofi Zeny. Chceme-li 1épe pochopit migraéni proces a konkrétnimi
opatfenimi pFispét ke zlepSeni Zivota migrantd, je velmi dulezité si uvédomit, Ze pohlavi
je jeden z nejdulezitéjSich faktord majicich vliv na vSechny faze migrace. Fakt, zda je
jedinec muZem nebo Zenou, ovliviiuje jeho Sance a moznosti. Kazda spole¢nost si vytvari
svou vlastni predstavu o tom, co se od muzll a Zen oc¢ekava, jaké jsou jejich role a normy
chovani. Gender (neboli pohlavi jedince ze spoleenského — nikoliv biologického —
hlediska) je proto prdvem povazovan za ,,jednu z nejstar§ich hybnych sil utvatejici zivoty

lidi*“ (Pessar, Mahler 2003, s. 812).

Zeny a muzi prozivaji proces mezinirodni migrace odligné. Vzhledem k rolim,
které¢ se od nich v zavislosti na jejich pohlavi ocekavaji (tzv. genderové role), se lisi
motivace migrovat i samotné dopady migrace na muze a Zeny. Genderové role a vztahy
mezi muzZi a Zenami ve zdrojové zemi maji zasadni vliv na to kdo, kam a jestli viibec
bude migrovat. V minulosti bylo bézné, Ze Zeny nemohly rozhodovat o svém Zivoté a
o¢ekavalo se od nich, Ze budou peCovat o domécnost a rodinu. Oproti tomu muzska role
spoc¢ivala ve finan¢nim zajisténi rodiny. Proto byla samostatna migrace Zen daleko méné
pravdépodobnd neZ migrace muzi. Zeny migrovaly pouze vramci rodinné migrace.
V pribéhu 20. stoleti ale doslo k velkym spoleCenskym zménam a zménily se i vztahy
mezi muzi a Zenami. Dnes je jiz bézné, Ze se Zeny samostatné rozhoduji a migruji s cilem
ekonomické aktivity v cilové zemi. Povaha genderovych vztahl a roli ve spole¢nosti je

proto pii studiu migrace velmi dilezita.

Porozuméni odlinym potfebam, zkuSenostem a problémim muzi a Zen, ktefi se
rozhodli migrovat, neni jest¢ zdaleka dostatecné. Této problematice se vyzkumy dlouho
vyhybaly a teprve v poslednich 25 letech se sriznymi uspéchy snazi tomuto tématu
vénovat. Jednim z divodi vybéru tématu této diplomové prace je snaha pfispét ke

zvySeni poznatkl v této oblasti.

Zaméfeni na Cinské migranty v Ceské republice ma nékolik divodd. Cinané

v Ceské republice patii mezi deset pocetné nejvice zastoupenych statnich obcéanstvi




cizincl, ale pozornost byva vénovana spiSe skupindm pocetnéjSim a ,,viditeln&jSim*
(napf. Vietnamcim, Ukrajincim a Rustim). Tato prace by tedy chtéla alespor CasteCné
tuto mezeru zaplnit. Daldim divodem je , kulturni vzdalenost* Ciny a Ceské republiky
(tedy historické, spolecenské a kulturni rozdily). Vyzkum vztahd mezi muZi a Zenami a
jejich ptipadnych promén v disledku migrace do stfedoevropského prostiedi by v pripadé

migranti z ,,daleké” Ciny mohl pfinést zajimavé poznatky.

1. Cile prace

Diplomova prace si klade za cil popsat a analyzovat genderové aspekty v procesu
mezinarodni migrace. Pozornost bude zaméfena na zmény v pfistupu k genderové
problematice ve vyzkumech mezindrodni migrace a na konkrétni faktory, které
determinuji migraci Zen a muzi. Dale bude pomoci statistickych dat piibliZzena zakladni
struktura migra¢nich tokt podle pohlavi migranti. Pozornost bude od celosvétové Grovné
postupné sméfovana k Ceské republice a nasledné k Ciiantim, ktefi pfisli do CR po roce

1989.
Cile prace, které bude snahou naplnit, jsou nésledujici:

= identifikovat vyvoj vyznamu kategorie gender v oblasti vyzkumu mezinarodni
migrace

= analyzovat zakladni statistick4 data tykajici se migranti ve svété a v Ceské
republice, klasifikovanych dle genderu

= pomoci vlastniho Setfeni ukazat konkrétni povahu genderovych vztaht

v migra¢nim procesu na piikladu ¢inskych migrantii v Ceské republice

2. Struktura a metody prace

Diplomova prace je ¢lenéna do tii hlavnich ¢asti — prvni je Cast teoreticka a
konceptualni, druhou tvofi prehled vybranych charakteristik tykajicich se genderu a treti

¢ast tvoii vlastni empiricky vyzkum.

V teoretické a konceptudlni ¢€asti jsou definovany zakladni pojmy, dale je
zkoumano pojeti kategorie gender v riznych védach (v psychologii, sociologii a dal$ich)
a vjejich ramci jsou popsany nejznaméjsi teorie, které se zabyvaji genderovou

problematikou. Daéle jsou nastinény obecné souvislosti mezi studiem genderu a



geografii, resp. mezinarodni migraci. Nasleduje kapitola zabyvajici se vyvojem vyzkumu
genderu v mezinarodni migraci od konce 19. stoleti do souasnosti s dirazem na
zhodnoceni teorii z hlediska pfistupu k genderové problematice. V jejim zavéru je ptehled
genderove specifickymi problémy v procesu migrace a uvadi nékteré organizace, které se

touto tématikou zabyvaji. V zavéru prvni ¢asti jsou formulovany vyzkumné otazky.

V teoretické a konceptualni ¢asti je Cerpano z odborné literatury, zejména z praci,
které se zabyvaji feSenou tématikou obecné (napi. Jolly, Reeves 2005; King, Thomson,
Fielding, Warnes 2004 a dalsi), z pripadovych studii (napf. Bochm 2004, de Snaijer 2002

a dalsi) a dale z internetovych zdroju.

Druhou ¢ast, nazvanou piehled vybranych charakteristik tykajicich se genderu, 1ze
rozdélit na dvé dil¢i ¢asti. Prvni se vénuje rozboru statistickych dat tykajicich se migrace
z aspektu gender, a to jak na celosvétové urovni, tak v Ceské republice. Na celosvétové
urovni jsou analyzovany odhady Organizace spojenych narodl za roky 1960 az 2005,
které jsou publikované na internetu. Data za Ceskou republiku pochazeji ze statistik
Ceského statistického tfadu. U cizincii a cizinek v Ceské republice je analyzovan typ
pobytu, ob¢anstvi, vékova struktura a prostorové rozmisténi. Samostatna podkapitola je
zaméfena na migranty z Ciny. Na ni pak navazuje druhé dil¢i &st, ktera objasiiuje vyvoj
¢inské migrace a jeji charakter, dale pak je diraz kladen na migraci Cifianti do stiedni a
vychodni Evropy a do Ceské republiky. Jako zdroji dat byla vyuzita opét odborna

literatura.

Vlastni empirickd ¢ast zaCind popisem Setfeni provedeného s cilem odhalit

genderova specifika u &inskych migranti v Ceské republice. Nasleduje shrnuti

vvvvvv

tuto Cast je vlastni kvalitativni vyzkum, ktery ve formé &aste¢né strukturovanych

rozhovort (blize popséano v kapitole 11.1.) probéhl v ¢ervnu a ¢ervenci roku 2006.

10



B. TEORETICKA A KONCEPTUALNI CAST

4. Definice zakladnich pojmu

Pojem gender' se v soucasnosti velmi &asto objevuje ve védeckych pracich,
mezinarodnich umluvach, programech vladnich i nevladnich organizaci i v odbornych
diskuzich. Pod timto pojmem jsou zjednoduSené feCeno chapany spoletenské rozdily

mezi muzi a Zenami.

Tak napf. Stamberkova (2002, s. 48) chape gender jako ,socialnim zpisobem
konstruovanou definici muzi a Zen, véetné vztahu mezi pohlavimi, neboli jako socialni
formu biologického pohlavi“. Podobné Siklova (1999) uvadi, ze gender je socialni
kategorie, ktera zahrnuje spole¢ensky podminéné kulturni rozdily, oekavani, predsudky
a specifika v postaveni muzi a Zen. Marikova (2000) dodava, Ze genderové rozdily jsou
kulturni, historické a spolecenské povahy a gender formuje chovani muzi a Zen véetné
jejich postoji a nazord. Jednotlivei pfijimaji vZitou normu a inklinuji k chovéni, které je

,»typické® pro jejich pohlavi.

Vétsinou je gender chapan jako socialni kategorie, konstrukt, ovsem
Szczepanikova (2004) tvrdi, Ze gender je moZno chépat jako proces, ve kterém spole¢nost
pfisuzuje muzim a Zendm rizna ocekavani, symboly a zplisoby chovani (femininni ¢&i
maskulinni), které mimo jiné urcuji pozici jedince v rodin€ i ve spole¢nosti. Je zajimavé,
Ze tyto charakteristiky ,,éasto byvaji natolik pevné zakofenény v dané kultufe, Ze pisobi
jako biologicky podminéné a tedy nezménitelné™ (Szczepanikova 2004, s. 1). Také
Fafejta (2004) si vS§ima vztahu biologického pohlavi a genderu a upozoriuje, Ze
genderové stereotypy vnimame od détstvi a stavaji se soucasti nasi identity. Dale uvadi,
Ze v bézném zivote si lidé vlastné uvédomuji své biologické pohlavi a neuvédomuji si, Ze

role, zptisob chovani a instituce jsou Zendm a muzim spolecensky pfisuzované.

Gender ovSem neni neménny koncept (na rozdil od biologického pohlavi), ale
vyviji se v ¢ase a li§i se podle toho, v jakém kulturné-spole¢enském prosttedi vznikl. Jeho
napli je tvorena spole¢nosti, jejimi normami a d4 se pfirovnat ,k roli, ke které kazdy

muze pridavat vlastni obsah* (Fafejta 2004, s. 30).

' ,Gender v fetting (a v anglitting) znamena rod. Vétsinou se termin gender do &eltiny nepieklada a
pouziva se anglické podoby, protoZe jeho &esky ekvivalent ,rod“ ma jiné zabarveni a jeho pouzivani by
bylo spide matouci.
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Shrnutim vySe uvedeného lze gender definovat jako socidlni konstrukei (tzn.
¢lovékem vytvofenou), jeZ umoziuje sledovat rozdily mezi muzi a Zenami, které jsou
podminéné spolecensky, kulturné a historicky (nikoliv biologicky). Gender je proménliva
kategorie z hlediska Casu i prostoru, ktera se neustdle vyviji. Pojem gender zahrnuje
normy, hodnoty, o¢ekavani, vzorce chovani a aktivity, které spole¢nost pfipisuje odlidné

muzim a Zenam a podle kterych se v dané kulture jednotlivci chovaji.

Gender se stal predmétem studia oboru zvaného gender studies. Gender studies
(neboli rodova studia) jsou védeckou disciplinou, kterd se zabyva riznymi socialné a
kulturné podminénymi rozdily mezi muzi a Zenami ve spole¢nosti. Tento obor si klade za
cil studovat a analyzovat data tykajici se genderovych rozdili ve spole¢nosti z riiznych
pohledii a zvySovat informovanost o existenci genderovych rozdild jak laické, tak
odborné vetejnosti. Zameéiuje se také na zaclenéni aspektu gender do vnimani
spolec¢enskych problémi a uzplisobeni napt. socidlni politiky statu specifickym a mnohdy

odlisnym potiebam muzi a zen (Siklova 1999).

Rodova studia jako obor vznikla ve Spojenych statech americkych v 70. a 80.
letech 20. stoleti, coZ je obdobi vrcholu druhé feministické viny. Feministické hnuti
vzniklo v 18. stoleti jako disledek tehdejsiho uspofadani spole¢nosti, ve kterém Zenam
nebyla zdaleka pfisuzovéna stejna prava jako muzim. Toto hnuti se formovalo pfedev§im
ve Spojenych statech americkych a v zapadni Evropé€. V tzv. prvni viné feminismu $lo
Zendm zejména o dosazeni zdkladnich prav (zejména volebniho prdva a prava na
vzdélani) a jejich zakotveni v zdkonech, ale také o vétsi rozhodovaci pravomoci tykajici
se vlastni osoby. Toto obdobi je pfiblizné vymezeno posledni tretinou 18. stoleti a rokem
1930. Kolem roku 1930 prvni vlna feminismu samovolné odeznéla, zejména z divodu
dosaZeni nékterych cilli a také z dlivodu neuspokojivé politické a ekonomické situace
(hospodarska krize a hrozba faSismu). Druhd vlna feminismu se pfihlasila na poéatku 60.
let 20. stoleti a na pocatku 70. let zazivala nejvétsi rozmach, zejména v souvislosti
s hnutim hippies, od kterého se ovSem Zenské hnuti zdhy oddélilo. Mezi oblasti zajmu
feministek této doby se dostdva napf. problém socializace, jazyka a postaveni Zen v
rozli¢nych oblastech spolecenského Zivota.Vyznamnym piinosem bylo téma ,,personal is
political“ — ,,osobni je politické®, které pfinasi nové moznosti pohledu napf. na domaci
prace a postaveni Zen v domdcnosti v Sir§Sim slova smyslu (Havelkova 2004,

www.feminismus.cz).
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Feministicky pfistup zacal pocatkem 60. let ovliviiovat sociologii. V mnoha
spole¢nostech muzi rozhodovali o vétsin¢ zasadnich aspektli spolecnosti (politika,
majetek, finance, atd.). Feministi¢ti sociologové a sociolozky méli velky vliv na novou

formulaci sociologickych teorii tykajicich se genderu (Galliano 2003).

Gender studies se tedy zformovaly z feministického hnuti. Sokolova (2004, s. 201)
uvadi, Ze ,“nastup” genderu jako jedné zhlavnich analytickych kategorii soucasné
feministické teorie byl zakonitym vysledkem nutné a produktivni problematizace zevnitf
feministické teorie samotné.” V 80. letech doSlo k ptehodnoceni hlavni analytické
kategorie, kterou do té doby byla ,Zena“, a zacala se pouzivat kategorie ,,gender®.
Koncept gender je vice vztahovy a zaméfuje se na proces konstruovani specifickych

atributd jak Zen, tak i muzi (Sokolova 2004).

K genderové problematice se vztahuji dal$i pojmy, které je nutno definovat.
Genderové neutrdlni znamena (napf. ve spojeni s vyzkumem) nezohlednujici aspekt
gender, nebo v ptipadé genderové neutralnich faktort spiSe nemajici vliv na Zeny a muze
¢i jejich vztahy. Genderové specificky potom znamena charakteristicky pro muze ¢i Zeny,
nebo také majici ur¢ité dusledky, které se 1isi podle toho, jde-li o muzZe ¢i o zenu. Je-li
napi. opatieni ¢i vyzkum genderové senzitivni, pak je citlivy k otazkam genderu, zahrnuje

1 tuto problematiku a v§ima si odliSnych dopadi ur€itého jevu na muze a Zeny.

Genderova role je ,soubor urcitych pravidel (v€tSinou nepsanych, neformélnich),
které predpisuji urcité typy chovani pouze Zenam a jiné pouze muzim. Napi. vét§ina
spole€nosti povazuje za spravné, kdyZ Zena zlstane s ditétem na matetské dovolené a
muz chodi do zaméstnani. Pokud je tomu v nékterych rodinach obracené, uz to jako

spravné vnimano neni* (www.feminismus.cz).

Aspekt gender prostupuje do stéle vice oborll a v sou¢asnosti je velmi pozitivnim a
vitanym rysem, jsou-li rizné spolecenskd témata feSena s ohledem na riizné potieby Zen a
muzi. Pojem, ktery je v souvislosti s tim ¢asto pouzivan, je ,.gender mainstreaming“z.
Oznacuje strategii vnést aspekt gender do politik, opatfeni a zakonl tak, aby vSechny
soucasti téchto opatieni byly uzplsobeny rozdilnym potfebam a narokim muza a Zen ve
vSech spolecenskych kontextech s cilem zajistit rovnost piilezitosti (napt. rovné postaveni

muzli a Zen na trhu prace a v zaméstnani, apod.). Tento koncept se objevil po tieti

[T

2 Z anglického ,mainstream* = hlavni proud, prevladajici tendence. Termin nebyva prekladan do &estiny a
pouziva se jeho anglické podoby.
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konferenci o zenach potadané OSN v Nairobi roku 1985. Ovsem teprve po roce 1995,
kdy se konala ¢tvrta konference o Zenach v Pekingu a kde byla pfijata Ak¢ni platforma, se
koncept gender  mainstreamingu  dostdvd do  praxe  (Strilkova 2006,

www.genderonline.cz).

Dal$i pojmy, které souvisi stématem této prace, jsou integrace a adaptace
migrantl. Integrace je definovana jako ,,proces postupného zaclefiovani imigranti do
struktur a vazeb spole¢nosti doméciho obyvatelstva. Jednd se o komplexni jev, ktery je
ptirozenym disledkem migrace a ktery ma své politické, pravni, ekonomické, socialni,
kulturni, psychologické a ndboZenské aspekty” (www.mvcr.cz). Proces zaélefiovani
migranta do spolec¢nosti cilové zemé je postupny. Prvni (a nékdy i posledni) fazi je
ptizplsobeni, které je nutné k preziti v nové spolecnosti. Dal§im stupném miizZe byt
adaptace, coZz znamend, Ze migranti si zachovévaji vétsi ¢ast své pivodni kultury a
ptejimaji pouze ty prvky nové kultury, bez kterych nemohou v nové spole¢nosti fungovat.
Faze integrace, kterdA miZe nasledovat potom, je chdpana jako sblizeni majoritni a
imigrantské kultury v integrovany celek, obvykle s ptevahou prvk( doméci kultury
autochtonni populace. U nékterych imigrantd dochazi k zapomenuti nebo odmitnuti
vlastni kultury a toto splynuti kultury imigrantd s kulturou vétSinovou se nazyva
asimilace. Aby byl proces integrace UspéSny, vyZaduje snahu obou stran — spole¢nost
cilové zemé& musi byt ochotna migranty pfijmout a migranti musi byt ochotni sdilet

hodnoty a normy cilové spole¢nosti (Hordkova 2001).
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5. Aspekt Gender v riznych védeckych disciplinach

5.1. Gender v biologii, psychologii, sociologii

Gender je sice pfedmétem zdjmu discipliny zvané gender studies, ovSem
v poslednich desetiletich je stale Cast&jsi studium urcité problematiky z aspektu gender.
Galliano (2003) se zabyva pristupy né€kolika riznych oborG k genderu (biologicky,
psychologicky, sociologicky a antropologicky pfistup) a ukazuje jak se pojeti genderu
v téchto pfistupech odlisuje. Tak napiiklad biologicky piistup zdlraznuje vliv genl a
hormoni na nervovou soustavu ¢lovéka. Evoluéni pfistup se zabyva odliSnou reprodukéni

strategii muZe a Zeny.

Psychologicky pohled se zaméfuje na vyznam genderovych roli v rozvoji
osobnosti a v mezilidskych vztazich. Gender je v psychologii povazovan za néco, co si
Clovék osvoji ze svého vnéjSiho prostiedi a pfijme te za vlastni (napf. teorie
spole¢enského uceni). Jinym piistupem je pojeti genderu jako néfeho, co se rozviji
v ramci osobnosti ¢lovéka, ktery se nasledné podle toho chové — toto pojeti je pouzito

napi. v psychoanalytické a kognitivni teorii (Galliano 2003).

Teorie spolecenského uceni zdlraziuje fakt, Ze genderovou identitu clovék
v détstvi ziskavad napodobovanim a osvojovanim si chovani dospélych osob stejného
pohlavi, zejména rodi¢li. Formou pochval a trestli jsou déti usmériiovany a u¢i se chovat
tak, aby to odpovidalo tomu, zda jsou chlapcem nebo dévéetem. Kritizovano byva pasivni
pojeti déti, ve skutecnosti déti hledaji aktivné nové podnéty. Daéle kritici upozoriuji na
napodobovani osob stejného pohlavi. Za vzory si déti vybiraji zvlasté osoby, které maji
ur¢itou moc (bez ohledu na jejich pohlavi). Chlapci proto napiiklad jen velmi ztidka

napodobuji Zeny, zatimco divky relativné ¢asto napodobuji muze (Smetackova 2005).

Mezi nejstar§i psychologické piistupy k genderu patti psychoanalyza Sigmunda
Freuda. Freud pfiSel s ndzorem, Ze genderova identita ditéte se utvaii identifikaci
s rodi¢em stejného pohlavi jako je dit€¢ samo. Chlapci se ztotoziuji s otcem, protoZe je
siln€jsi a obavaji se, Ze by je mohl potrestat za to, Ze inklinuji k matce. Divky se naopak
prostiednictvim identifikace s matkou chtéji dostat blize k otci. Freud uplatfiuje koncept

»zavisti penisu (divky se uc¢i od matek, jak se vyrovnat stim, Ze jsou ,,nedokonalé®).
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Kritici Freudova pfistupu upozoriiuji zejména na vnimani Zen jako odchylek od muzské

normy (Smetackova 2005).

Podle kognitivni teorie je identifikace ditéte s genderem vysledkem celkového
hledani fadu a pravidel. Déti tak ptirozené hledaji schémata ve vnéjSim svété a vztahuji je
ke své osobé. S vékem pak roste flexibilita jejich mysleni (v utlém véku ptisuzuji urcity
znak ur¢itému pohlavi, napt. vousy muziim, pozdéji vnimaji rozdily mezi muzi a Zenami
méné schematicky). Této teorii je vytykadno, Ze nebere v uvahu roli kultury a povazuje
jednotlivee za jediného aktéra, ktery méa vliv na osvojovani si genderové identity

(Smetackova 2005).

Dalsim pfistupem k gender problematice na poli psychologie je feministicky
pFistup. Ten zaujima stanovisko, Ze tradi¢ni psychologie pfispéla svymi teoriemi k utisku
Zen. Minimalisté tvrdi, Ze rozdily mezi muZi a Zenami jsou relativné malé a neni jich az
tak mnoho. Na druhé strané maximalisté, nebo také pfiznivci feministického hlediska,
zastavaji nazor, Ze Zeny se v mnohém li§i od muzi z divodu jejich dlouhodobého
utiskovani ,,siln€jSim pohlavim®. ZkuSenosti Zen jsou centrem zdjmu, Zeny jsou

povazovany za utlacovanou skupinu (Galliano 2003).

Tradi¢ni sociologicky pfistup vnima genderové role jako disledek odlisnych
fyziologickych pfedpokladi — sily muzi versus reprodukéni funkce Zen. Sociologové
uvadi tii faktory, které maji vliv na utvofeni genderovych roli: anatomie, délba prace a

sexualita.

Piikladem sociologické teorie, kterd se zajima o gender, je teorie socidlnich roli
(social role theory), nebo také teorie genderovych roli (gender role theory). Objasiiuje
genderové uspofadani a role zaloZené na moci. Socidlni role lze definovat jako soubor
ofekavani, pozadavkli a naroki na jedince v urité spoleCenské kategorii. Rozdily
v chovani vyplyvaji ze socidlnich roli, které jsou typické pro uréité pohlavi. Od détstvi
dit¢ vnima4, jaké role jsou pfisuzovany Zenam a muzim a ocekava se od né&j, Ze tyto role
pfijme za své. Tyto predstavy o socidlnich rolich jsou utvafeny napf. typem hradek, se
kterymi si déti hraji (chlapci vétSinou s auty, zbranémi ¢i vojacky, divky s panenkami,
kuchyrikami apod.). Toto rozdéleni vétSinou chapeme jako pfirozené. V divkach matky
Casto posiluji roli peCovatelskou a matefskou. U chlapcti naopak otcovska role nebyva
v détstvi prosazovéna. D4 se fici, Ze z toho vyplyvé vzorec chovani, ktery napliuji muzi a

zeny v dospélosti (Zeny kladou diraz na svou matetskou roli a muzi se spiSe primarné
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realizuji v zaméstnani). Toto zjednodu$eni nelze aplikovat na celou populaci, oviem
celkoveé lze fici, Ze ve spoleCnosti jsou tyto role stale silné zakofenény. Na obsah
jednotlivych roli méa zasadni vliv spolecnost (role se lisi v riznych spoleCenskych
kontextech) a také samotni nositelé, ktefi jim davaji svidj obsah (Galliano 2003,

Smetackova 2005).

5.2. Gender v geografii

Gender vstupuje téméf do kazdé spole€enskovédni discipliny. Jakym zpisobem se
ale uplatiuje v geografii? Vzijemnym vztahem geografie a genderu se zabyva napft.
Doreen Massey (1994). Tvrdi, Ze vztah geografie a genderu je hluboky a mnohotvarny a
oba jsou riznym zpusobem pouzité pii konstrukci toho druhého. ,,Geografie® ovliviiuje
kulturni formovani genderu a genderovych vztahi a gender naopak ovliviuje ,,geografii®.
Co se tyka role genderu v geografii, je velmi dileZitym zji§ténim, Ze genderové vztahy se
proménuji v prostoru (fakt, Ze se méni v Case, byl rozpoznan mnohem dfive). Massey
(1994) zduraziuje, ze gender ma vyznam v geografické konstrukci prostoru. Uvadi, Ze
gender a prostorové modifikace genderovych vztahl jsou vyznamnym prvkem v chapani

organizace narodniho ekonomického prostoru.

Konkrétni piipad, kdy otdzka genderu vstoupila do geografie ukazuje Massey
(1994) na prikladu regionalniho rozvoje ve Velké Britanii v obdobi 1965 — 1970. V 60.
letech doslo ke ztratdm pracovnich mist v uhelnych dolech (tedy pracovnich mist, ktera
zastavali muzi) vregionech severovychodni Anglie, jizni Wales a stredni Skotsko.
Nasledovala decentralizace pracovnich mist zoblasti s vysokou zaméstnanosti
(jihovychodni Anglie) do téchto regionli a regionalni politika, kterd méla presvédcit
firmy, aby investovaly v postizenych regionech. To zplsobilo, Ze nova pracovni mista
byla vétSinou pro Zeny (Zeny byly levnéjsi pracovni sila a byly vice ochotné pracovat na
polovi¢ni uvazek vzhledem ke svym povinnostem v domécnosti). Genderové vztahy se
dostaly do poptedi a zplsobily prehodnoceni regionalni politiky. Cast odborniku
kritizovala nové pracovni prilezitosti, protoZze byly ,pouze pro Zeny“ a nebyla to
»pofadnd™ pracovni mista. Dal8i upozoriiovali na to, Ze vlivem niz$ich plati je celkovy
regionalni pifjem niz§i nez v minulosti. Kazdopadné se otazky genderu dostaly do
poptedi. Massey se zabyvé také otazkou, pro¢ byl podil ekonomicky aktivnich Zen v

téchto regionech v minulosti tak nizky.
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Dalsim ptispévkem ke studiu genderu v geografii je studie Doreen Massey a
Lindy McDowell (1994) s nazvem ,,A woman’s place?*. Zabyva se genderovymi vztahy
ve Gtyfech strukturdlné odliSnych regionech (uhelné doly, bavlnaiskd mésta, Londyn a
zemédélské oblasti) v 19. stoleti. Tyto regiony se velmi li§i nejenz hlediska
ekonomického, ale také z hlediska genderovych vztaht.. Autorky fesi otazku, jak rozvoj
kapitalismu tyto vztahy ovlivnil. Tak napiiklad v ,bavlnaiskych® méstech, kde Zeny
pracovaly v tovarnach za mzdu a sdruzovaly se v odborech, vznikla vhodna pida pro
rozvoj hnuti sufrazetek na pocatku 20. stoleti. Toto hnuti si kladlo za cil zejména
zavedeni volebniho prava pro Zeny. Jakmile Zeny z tohoto regionu oslovily také Zeny
Zijici v ostatnich ¢astech Britanie s cilem spole¢ného boje, nesetkaly se s jejich podporou.
Genderové vztahy v ostatnich regionech se velmi lisily a dominance muzl v rozhodovani
a participaci ve vefejném Zivoté byla mnohem vys$$i. Primarné je to ddno tim, Ze Zeny
nechodily do zaméstnani a nemohly se sdruZovat a radikalizovat (Massey, McDowell

1994),

Teoretickymi pfistupy ke studiu genderu v socialni geografii se zabyva Linda
McDowell (1992), kterd uvadi, Ze feministicky pfistup se v geografii objevil v 80. letech
20. stoleti. V tomto obdobi byly spolecenské védy feministy kritizovany za ptehliZeni
genderu, a to nejen z diivodu jeho nezahrnuti do empirického vyzkumu, ale i kvili tomu,
Zze tento aspekt védci nezohlednili v disledku dominance uréitych teoretickych
predpokladii. Dllezitym vyvojovym krokem byl posun od zkoumani Zen jako skupiny ke
zkoumani genderu jako vztahové kategorie. Aspekt gender byl dlouhou dobu vyloucen
z geografickych témat. Velkym uspéchem prvni faze feministické geografie tedy bylo,
kdyZ byl gender zahrnut do geografie a s tim se objevila i nova témata vyzkumu (péce o

déti, doméci prace, pristup ke zdrojim, nasili, spole¢enska mobilita zen, apod.).

5.3. Gender a mezinarodni migrace

Divody, které vedou jednotlivce a jejich rodiny v riznych ¢astech svéta k migraci,
jsou velmi odlisné a casto se jedna spiSe o soubor nékolika faktord, kvili nimz se lidé
bud’ dobrovolné rozhodnou nebo jsou okolnostmi pfinuceni vydat se na nelehkou cestu
mezinarodniho migranta. Celkové lze fici, Ze lidé migruji pfedevsim z divodu zlepSeni
svych Zivotnich podminek, vétSina pak kvili nedostatku pracovnich ptilezitosti a relativni

chudobg statu, ve kterém Ziji.
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Vyzkumy ale ukazuji, Ze muzi a Zeny vnimaji cely proces migrace velmi odliSné€, a
to od jeho pocatku (tj. od rozhodovani o tom kam, jak a jestli viilbec migrovat), pres jeho
prubéh az po fazi integrace do majoritni spole¢nosti cilové zemé. Moreno-Fontes (2002)
uvadi, Ze Zeny migraci povazuji za strategii, kterd jejich rodindm nabizi lep§i Zivotni
podminky. Dale vymezuje hlavni divody, které podnécuji migraci Zen: velky rozdil ve
mzdach ve zdrojové a cilové zemi (plati i pro muzZe); rostouci zatéZ nezameéstnanosti
muzi, které jejich Zeny musi celit; snizujici se poptavka po muzské praci v cilovych
zemich a rozvoj sektoru sluzeb, ktery vétSinou zaméstnava vice Zeny. Kromé téchto
ekonomickych faktori ovSem existuje celd fada davodi, které vedou k rozhodnuti
migrovat. Zeny ve vét§i mife nez muzi ¢ini sva rozhodnuti na zakladé okolnosti, které
jsou rodinné ¢&i ,,emociondlni* povahy (napf. néasledovani manzela/partnera, slouceni
rodiny, apod.). Faktory majici vliv na migraci Zen jsou vice komplexni, coZ je disledek
riznorodosti roli, které se od Zen ocekavaji — péfe o déti, vyZiva rodiny, udrZovani
manzelstvi, ekonomickd aktivita (de Snaijer 2002). Soubor roli a zodpovédnosti ma vliv
na selektivitu migranti a vede bud’ k vét§si nebo mens$i pravdépodobnosti, Ze bude
jednotlivec migrovat (Hoy 1999). Je patrné, Ze ,,zdiraznéni genderovych rozdili vede

f

k vétsimu uvédomeéni si spoleCenské dimenze migrace* (Piper 2005, s. 45).

Mezindrodni migraci ¢asto predchdzi migrace vnitini, kterd je nejcastéji
realizovana z ruralnich oblasti do mést. Bylo zjisténo, Ze ,,rozsah vnitini migrace obecné
roste a zejména pak naridsta pocet Zen, které se ji ucastni* (Deshingkar 2005, cit. v Jolly,
Reeves 2005, s. 7). Zeny tak reaguji na narist poptavky po Zenské pracovni sile ve
sluzbach a nékterych primyslovych odvétvi (zejména textilni primysl). V né€kterych
zemich Zeny migruji za praci v sexudlnim primyslu (napt. Thajsko). V téch ¢astech svéta,
kde je spoleCensky prijatelnd samostatnd migrace Zen vramci statu, je vySsi
pravdépodobnost ucasti Zen také v migraci mezindrodni. Ta nésledné muize vytvofit
poptavku po vnitinich migrantech. Naptiklad Zeny, které migruji za praci v domacnostech
a pecuji o déti v zahranic¢i, zanechavaji svou vlastni rodinu ve zdrojové zemi a mohou si
najmout jinou Zenu (vnitfni migrantku), kterd se o né bude starat po dobu jejich

neptitomnosti (Jolly, Reeves 2005).

Mezi genderové specifické vlivy migrace na samotné migranty v hostitelské
spole¢nosti patfi dopady genderové segregovaného pracovniho trhu (niz8i platy, méné

moznosti uplatnéni a riziko vykofistovani dotykajici se zejména Zen). Dale genderové
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normy cilové spole¢nosti ovliviyji integraci muzii a Zen — napf. muzi mohou byt vnimani
v cilové zemi jako vétsi hrozba a mohou byt vice prondsledovani policii, Zeny mohou byt

diskriminovany v zaméstnani (Jolly, Reeves 2005).

Vztah genderu a mezinarodni migrace lze vystihnout takto: ,,Dnes jiZ jasné vime,
Ze gender kli€ovym zpisobem determinuje migraci a genderbvé vztahy se v migracnich
procesech méni“ (Hondagneu-Sotelo 2000, cit. v Szczepanikova 2006, s. 1). Je proto
potieba uvédomit si tento bilaterdlni charakter vztahu genderu a migrace. Szczepanikova
(2006) tvrdi, Ze je dilezité nejen zkoumat, jak gender prostupuje migracnim procesem,
ale také pochopit, pro¢ je migracni proces genderové specificky a jaké z toho vyplyvaji
implikace pro migranty v cilovych zemich. Migrace by proto neméla byt vidéna jako
proces, ktery je genderem (napf. genderovymi vztahy ve zdrojové a cilové zemi,
genderoveé specifickou poptavkou po praci, apod.) ,,pasivné” formovan, ale migrace je
zaroven ,,aktivnim“ procesem, ktery miZze z4sadné ovlivnit to, jak migranti sami sebe
vnimaji ve smyslu genderovych vztahl a jak tyto vztahy (ve zdrojové i cilové zemi)
prochazeji béhem migrace proménou (Szczepanikova 2006). Vztah genderu a migrace
podobné chape i Jolly a Reeves (2005, s. 9): ,,Migrace ovliviiuje genderové vztahy (bud’
zesiluje tradi¢ni role a nerovnosti mezi pohlavimi nebo je zpochybiluje a méni) a na
druhou stranu gender ovliviiuje kdo, kdy a jak migruje a jaké jsou dopady na migranty

samotné, na zdrojové a cilové zeme*™.

Dnes je jiz vSeobecné piijiman nazor, Ze k uplnému pochopeni migracnich
zkuSenosti je nutné zaclenit do vyzkumu aspekt gender a neméné dulezité jsou i vlivy
proménnych jako je vek, etnickd prislusnost, spolecenska ttida, pozice v Zivotnim cyklu a
dalsi (de Snaijer 2002). Tyto proménné jsou neoddélitelné a maji zasadni vliv na Zivotni
styl a Sance jednotlivci. Proto je nutné mit na paméti, Ze migrant je vyznamné ovlivnén
svym pohlavim a genderovymi vztahy sokolim a celym souborem rozmanitych
spolecenskych vztahi (Castles, Miller 1993). Podobné Szczepanikova (2006, s. 5) uvadi,
ze ,gender neni vSemohouci kategorie, pomoci niz dokdzeme plné pochopit migra¢ni
procesy a jeho disledky*. Dodava, Ze ptinosny je koncept, ktery propojuje kategorie jako
je gender, tfida a etnicita a zjiStuje, jak se vzdjemné ovliviiuji (tzv. concept of

intersectionality).
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5.3.1. Gender, migrace a kulturni aspekty

Lidé Ziji v ur¢itém socialnim prostiedi a pfirozené si osvojuji zvyklosti, které jsou
pro jejich prostiedi charakteristické. Kulturou se rozumi soubor znakd daného
spoleCenstvi lidi, mezi které patfi zejména jazyk, naboZenstvi, tradice, normy, vzorce

chovani, role, rodinna organizace a dalsi rysy, kterymi se jedna kultura od druhé odlisuje.

Odlisné vzorce chovani muzi a Zen jsou jednim ze zakladnich atributi kazdé
kultury. Postaveni, prava a povinnosti Zen a muzi jsou kulturné velmi diferencované.
Z toho se také odviji pravdépodobnost ucasti (a jeji piipadny pribéh) jednotlived na

ur¢itych ¢innostech, at’ uz jde o vzdélavani, zaméstnani, nebo také o mezinarodni migraci.

Jesté na zacatku 20. stoleti prevladal kult Zeny v domécnosti a predstava, Ze by
vdané Zeny a matky chodily do zaméstnani, byla nemyslitelnd. Po dvou svétovych
valkach a spolecenskych zménach odehravajicich se vtéto dobé (jako napf. rist
vzdélanosti Zen, zvySujici se finanéni ohodnoceni Zenské pracovni sily, vylepSeni a
dostupnost antikoncep¢nich prosttedki, apod.) se kult Zen v domdacnosti v Americe a
Evropé oslabil. U etnickych menSin hrélo roli také finan¢ni zabezpeceni rodiny, protoze
vstoupily do pracovniho procesu. V pocatcich bylo na zaméstnanost Zen pohliZeno jako
na nutné zlo, ale postupné doslo k proméné této normy. Tak napf. Cifianky v USA
nejprve nemély diivod vstupovat do zaméstnani a spiSe pomahaly v rodinnych firmach
bez naroku na mzdu. Postupem ¢asu vlivem finan¢nich okolnosti ¢i ukonéeni rodinného
podnikani ale do zamé&stnani vstoupily. Podil pracujicich Cifianek ve Spojenych statech
prevySoval podil pracujicich americkych Zen. Od Zen se postupem ¢asu zacalo ocekavat,
Ze budou finan¢né prispivat do rodinného rozpoctu. Zaroven se zde uplatiioval pocit
relativni deprivace a Zeny chtély dotdhnout rodinny pfijem na udrovenl vétSinové

spole¢nosti (Geschwender 1992).

Muzi a Zeny maji odlisné divody k migraci, protoZe jejich genderové role jsou
odlisné ve zdrojové zemi a protoze se od nich ocekéva, Ze se budou angaZovat v té
oblasti, kterd je pro muZe a Zeny ,,vy¢lenéna“ v zemi cilové. Role, vztahy a nerovnosti
v zavislosti na genderu tak ovliviiuji cely pribéh migrace, migranty samotné, ale i
zdrojové a cilové oblasti. Genderové role se utvareji v ramci specifického spolecenského

a historického kontextu. Kazd4 etnickd skupina je charakteristicka svymi zvyky a
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spoleGenskymi strukturami, které se vytvoiily vjeji vlasti. Lidé zriznych etnickych
skupin maji napt. rizné postoje k ur€itym typilim aktivit a chovani, které jsou piipustné
pro Zeny. Genderové role migrantd se v novém prostfedi méni a dilezitym faktorem je

ekonomické hledisko (Geschwender 1992).

Migrace muze byt pro nékteré Zeny dostupnym feSenim, jak vylepsit své Zivotni
podminky a zménit genderové vztahy, stat se nezavislymi a vydélat vlastni penize. ZaleZzi
na tom, jak spole¢nost, ve které se nachazeji, vnima samostatné rozhodovani a aktivity
Zen. Zapojeni Zen do pracovniho procesu je ,,vyznamnym indikatorem statusu Zen“

(Lebra, Paulson 1980, cit. v Ryan 2002, s. 98).

Ovsem zaroven se také migrantky mohou dostat do situace, ve které jsou jesté vice
zranitelné — napf. z diivodu nelegélniho statusu, izolace, apod. — a jejich ,.tradi¢ni role*
mohou byt jesté zesileny (Jolly, Reeves 2005). Mohou byt diskriminovany a zneuZzivany,
a to béhem celého procesu migrace. Také jejich podil na rozhodovéani migrovat mé velky

vliv na priibéh a obtiznost jejich integrace v cilové zemi (de Snaijer 2002).

Nastaveni genderovych vztahli mezi muzi a Zenami mé v nékterych castech svéta
bliZze k rovnopravnosti obou pohlavi, v jinych je nepsanym zédkonem, Ze muz rozhoduje o
zivoté zeny. Také dalsi kulturni aspekty, které jsou v urcité spolecnosti zakofenény, maji
vliv na zivot jednotlivcd (naptf. vstup do manzelstvi v ur¢itém véku je bran jako norma,
svobodné matky mohou byt postaveny na okraj spole¢nosti, apod.). Prostfednictvim
migrace néktefi lidé unikaji natlakiim a genderovym normam spolecnosti, ve které Ziji a
které jim pfipadaji neslucitelné s jejich osobou. Tak napiiklad muzi utikaji pred sluzbou
v armadé, Zeny utikaji pfed sexudlnim ndasilim, mladé Zeny pifed omezovanim své
svobody nebo pied natlakem na vdavani, rozvedené Zeny nebo homosexuélné orientovani
lidé unikaji do nového prostiedi, které je nebude soudit, atd. Zvyklosti jednotlivych kultur
jsou promeénlivé nejen v prostoru, ale 1 v ¢ase (Jolly, Reeves 2005). Kulturni pozadi
migrantii ma také vliv na jejich integraci. Bylo prokézano, Ze ,,podobné kulturni pozadi
migranti je jednim z faktorli, které podporuji integraci do spole¢nosti cilové zemé,

zatimco kulturni vzdalenost integraci ztéZuje* (Drbohlav 2003, s. 626).
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6. Gender v teoriich a vyzkumech mezinarodni migrace — vyvoj od

konce 19. stoleti do souc¢asnosti

6.1. Obdobi od konce 19. stoleti do roku 1980

Jiz E.G. Ravenstein si uvédomil, Ze pohlavi migranta je jednim z faktort
ovliviiyjicich migraci. Ve svém dile ,,The laws of migration* (Zakony migrace) z roku
1885 tvrdi, Ze ,,Zeny maji vétsi tendenci k migrovani nez muzi“ (Ravenstein 1885, cit.
v King, Thomson, Fielding, Warnes 2004, s. 33). Ravenstein také oznacil Zeny za
pravdépodobnéjsi ucastniky migrace na kratsi vzdalenost, na rozdil od muzi, ktefi spise
migruji na del$i vzdalenosti (Sinke 2006). Ackoliv tyto zavéry byl vysloveny jiZ na konci
19. stoleti, védci ve vyzkumech mezinarodni migrace tématiku genderu na velmi dlouhou
dobu umistili do pozadi a kategorii pohlavi ve svych vyzkumech ignorovali. Nésledkem
toho je fakt, Ze ,klasické teorie mezinarodni migrace (neoklasicky ekonomicky ptistup,
teorie ,,new economics of migration®, strukturalisticky pfistup a dal$i) se o genderu

prakticky viibec nezmiriuji.

Do pocatku 70. let 20. stoleti, kdy ve vyzkumech dominovaly pfistupy push-pull a
neoklasicky, se atributy jako je etnicita, gender a tfida prakticky nezohlednovaly (Boyd,
Grieco 1998). Neoklasickd ekonomie vysvétluje na makro Urovni pracovni migraci
(mezinérodni i vnitini) jako disledek geografickych rozdilti v nabidce a poptavce po praci
v socioekonomicky velmi odlisnych prostiedich. Hlavnim motorem migra¢nich proudd
jsou rozdily ve mzdach, lidé migruji za relativné vy$$imi mzdami (Massey et al. 1993).
Ekonomické faktory ovSem nestaci k objasnéni migrace Zen, napi. v asijském kontextu
bylo prokazéano, Ze hruby domaci produkt a mira nezaméstnanosti nejsou pro migraci Zen

uréujici® (Oishi 2002).

V ramci nékterych neoklasickych modeld byly pifidany faktory jako napf.
dostupnost partnerd pro potencidlni snatek. OvSem jedna se pouze o ,,0krajovy jev a o

néco ,,navic“, nad ramec muzské migrace, [...] na Zeny je pohliZzeno jako na zvlastni,

3 Konkrétng asijské zemé& vysilajici nejvice migrantek — Filipiny, Sri Lanka a Indonésie — maji vy$§i HDP
na 1 obyvatele nez zemé, ze kterych je migrace Zen niz$i (Bangladés, Indie a Pakistan). Dale, vysokd mira
nezaméstnanosti Zen v Péakistanu nezplsobuje vyznamnou emigraci té€chto Zen (tvofi pouze 1 %) a naopak
nezaméstnanost Zen na Sri Lance je niz§i nez muzl a presto Zeny tvoii 79 % v migra¢nim proudu (Oishi
2002).
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problematickou skupinu, oproti tomu migrace muzi je shleddna relativné
bezproblémovou s tim, Ze je mozné ji redukovat na rozdily mezi drovnémi mezd*“ (Chant

a Radcliffe 1992, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 3).

Rozdily v migraci muzii a Zen byly vysvétlovany jako dusledek odlisnych
genderovych roli. Neoklasicky pfistup a push-pull model na mikro drovni naptiklad
vidély migraci jako vysledek rozhodnuti jednotliveti. Rozhodnuti Zen migrovat se dle
tohoto vysvétleni utvarelo na zékladé tradi¢nich roli Zen (manzelek a matek) a muzi
(zivitelll rodiny). Proto se véfilo, Ze je méné pravdépodobné, Ze se Zeny ucastni
rozhodovani migrovat, a dale Ze kvili svym povinnostem v mensi mife vstupuji na trh
prace v cilové zemi (Boyd, Grieco 2003). Zeny byly ve spojitosti s migraci povaZovany
bud’ ,,za méné¢ pravdépodobné ucastniky pracovni migrace (vzhledem k nedostatku
kvalifikace), nebo za manzelky ¢i zavislé osoby migrujicich muzi“ (Lee 1996, cit.

v Boyd, Grieco 1998, s. 3).

Problematika migrujicich Zen byla tedy velmi dlouhou dobu opomijena. Dnes se
hovoti dokonce o ,neviditelnosti“ Zen (ta byla patrna nejen ve vyzkumu mezinarodni
migrace, ale i v socidlnich védach obecn¢). Opomijeni Zen ve vyzkumech mezinarodni
migrace vyplyva zejména z darazu kladeného na ekonomickou stranku migrace,
nedocenéni ekonomické aktivity Zen a z nedostatku dat vztahujicich se k migraci Zen.
Dale je dilezitym faktorem, Ze vétSina védcd byli muzi (de Snaijer 2002). Nutno dodat,
Ze Zeny tvofi jiz n€ékolik desetileti v migra¢nich tocich téméf stejny podil jako muzi, s tim,
Ze existuji regionalni rozdily (v nékterych ¢astech svéta je zaznamenano vice migrujicich

Zen neZ muzl — napt. v Severni Americe a v Evropé, blize kapitola 9.1.).

Do konce 70. let se v odborné literatuie zabyvajici se mezinarodni migraci gender
viceméné neobjevuje a pfevazuje nazor, Ze vétSina migrantli jsou muzi — Zivitelé rodiny a
Zeny migruji jako jejich manzelky ¢i rodinni pfisludnici (bud’ je doprovézeji nebo je
nasleduji poté, co muZi pro né pripravili v cilové zemi podminky). Na Zeny, které se
ucastnily migrace, bylo tedy pohlizeno jako na manZelky migranti a nikoliv na
migrantky. King, Thomson, Fielding, Warnes (2004) z faktu, Ze Zeny byly povazovany za
,pasivni“ a ,podfadné* migranty, vyvozuji ¢tyfi predpoklady, které vtomto obdobi

prevladaly:
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1. migryujici Zeny byly jak pocetné, tak i spolecensky, méné vyznamné nez
migrujici muzi

2. zeny migrovaly vyhradné v kontextu rodinné migrace

3. Zeny nebyly ekonomicky aktivni mimo domov

4. migrantky byly posuzovany podle miry tradi¢nosti/modernosti

Dalsim divodem, pro¢ byl aspekt gender v migraci dlouho opomijen, je fakt, ze
vypracovani odpovidajici teoretické zakladny je velmi problematické. Je nutné, aby mimo
jiné vysvétlila rizné typy migrace — tj. kratkodobd, trvald, ilegalni, pracovni migrace,
uprchlictvi, atd. — a podchytila rlizné urovné analyzy (makro, mezo, mikro) (Boyd, Grieco

2003).

Boyd a Grieco (1998) uvadi, ze v 70. letech a letech nasledujicich vznikly dva
zasadni mySlenkové sméry na poli teorie mezinarodni migrace (strukturalisticky a tzv.
mintegrative approach®) a interdisciplinarni syntetizujici systém. Prestoze byly uzitecné

pfi vysvétlovani pti€in a nasledk mezinarodni migrace, byly nedotéené aspektem gender.

Strukturalisticky pfistup je patrny napf. v teorii svétovych systémi (world systems
theory, Wallerstein 1974, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 4) a teorii dvojiho trhu prace (dual
labor market theory, Piore, 1979, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 4). Tento pfistup je vylu¢né
politicko-ekonomicky a zdlraziiuje pracovni migraci, kterda podle néj neni disledkem
rozhodovani jednotlivcd, ale objektivniho ekonomického a politického fadu svéta. Lidé
(bez ohledu na to, zda muzi nebo Zeny) tedy migruji za praci v zavislosti na uspofadani
svéta. Tento piistup nezohlediiuje dvé oblasti, které ovliviiuji migra¢ni chovani muzd a
Zen: je to jednak spojitost prace v domécnosti a zameéstnani a také reprodukéni chovani a
vychova déti. Kritizovano je strukturalistické pojeti migrace jako odpovédi jedinct (bez
rozliSeni jejich pohlavi) na rozvoj kapitalismu, pfi¢emz neni pochyb, Ze Zeny a muZi jsou
makrostrukturdlnimi faktory ovlivnéni velmi rozdilné. Samotné pojeti migrace ve
strukturalistickém pfistupu (tedy takové, Ze migrace se odehrava vyhradné za praci) a
opomijeni ostatnich diivodi migrace se také stalo teréem kritiky (Boyd, Grieco 1998).

Tzv. ,integrative approach® (Gos, Lindquist 1995, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 5)
se snazi propojit rizné urovné analyzy. Je zjiStén chybéjici ¢lanek mezi teoriemi
zkoumajici mikro uroven (push-pull model na mikro drovni, neoklasicky mikro pfistup) a

makro uroven (strukturalisticky pfistup) v podob€ chybéjiciho spoletenského kontextu,
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ve kterém se vytvaii rozhodnuti migrovat — tzv. mezo uroven (Ellis, Conway, Bailey
1996, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 5). Tento ptistup se objevuje v teorii ,,new economics
of migration”, teorii siti (network theory), teorii kumulativnich pfi€in (cumulative
causation theory), teorii migra¢nich systémui (migration systems theory) a institucionalni
teorii (institutional theory). VéEtsi prostor a vyznam zde ma spoleCensky kontext, ktery
ovliviiuje vytvofeni a pribéh migraénich tokd. Novym prvkem je propojeni makro a
mikro urovné a pfedmét analyzy (nové domécnost/rodina jako jednotka, ktera rozhoduje a
socialni sit¢). Pravé pfedmét analyzy byl kritizovan. Je mu vytykéno to, Ze rozhodnuti
domadcnosti/rodiny nemusi pfinaSet vSem jejim ¢lenim stejny prospéch a rodiny mohou
byt ,,mistem stretli, kde se lidé majici riizné zajmy mohou dostat do konfliktu s ostatnimi*
(Hartmann 1981, cit. v Boyd, Grieco 1998, s. 6). Podobné je kritizovan i koncept
socialnich siti. Rozhodovani o migraci a schopnosti dostat se ke zdrojim (at’ uz v
domécnosti nebo siti) jsou ¢asto podminény pohlavim jednotlivce. Kritici tohoto piistupu
poukazuji na to, Ze rodiny 1 socialni sité jsou €asto fizeny muzi a proto je nelze povaZovat
za ,konzistentniho strategického aktéra“ (Boyd, Grieco 1998, s. 7). Déle je také
poukédzano na nedostatek dikazl, potvrzujicich hypotézu, Ze rozhodnuti migrovat jsou
¢inéna kolektivné v rodiné ¢i domacnosti. Existuji vyzkumy, které ukazuji, Ze o migraci

rozhoduji jednotlivci individualné (Oishi 2002).

Z hlediska vysvétleni a pochopeni aspektu gender lze tedy piistupy vzniklé do
obdobi 70. let 20. stoleti hodnotit jako nedostacujici.

6.2. Obdobi 80. let 20. stoleti

Zména nahledu na migrujici Zeny nastala v obdobi 80. let 20. stoleti, kdy se
v zapadni Evropé a Severni Americe zacaly zvolna prosazovat myslenky feministického
hnuti. To podnitilo na akademické pidé diskuzi, zda jsou Zeny opravdu jen pasivnim
doprovodem svych partnerti ¢i otci. Mnohé studie ukézaly, Ze toto univerzalni pravidlo
jiz davno neplati a Ze nékteré Zeny se pro migraci samostatné rozhoduji a samy ji také
realizuji (Szczepanikova, 2004). Vlivem mySlenek feministického hnuti, rostouciho
vyznamu zZenské pracovni sily a vzniku studii na téma feministické metodologie a teorie,
se téma migrujicich Zen po dlouhé dobé¢ dostalo do popiedi zdjmu (Boyd, Grieco 1998).

vvvvvv

(2004) knihu ,,One way ticket™ (1983) autorky Annie Phizacklea, esej ,,Birds of passage
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are also women® (1984) Mirjany Morokvasic a ,International Migration: the female

experience* (1986) od Rity James Simon a Caroline B. Brettell.

Mirjana Morokvasic (1984) byla mezi prvnimi, kdo upozornil na zpuisoby
vykofistovani migrantek a na to, Ze migrace a naslednd ekonomické aktivita v cilové
zemi Zenam muZe pfinést jak uZitek a vétsi nezavislost, tak mize mit i negativni dopady
(vykofistovani, diskriminace, apod.). Zaroven Morokvasic pfisla s tvrzenim, Ze i kdyz
motivace Zen migrovat je ekonomicky podminénd, Zeny migruji ze specificky Zenskych
divodi. KdyZz je Zena vdand, neznamend to, Ze migruje jako pasivni manZzelka
z rozhodnuti manzela a naopak svobodné Zeny migruji nejen s cilem ekonomické aktivity,
ale jejich divody maji komplexni povahu. Bylo zjiSténo, Ze osobni, emociondlni a
rodinné diivody (jako napt. rozpad manzelstvi, doméci nésili, neshoda partnerti, narozeni

nemanzelského ditéte) Castéji oznacuji Zeny jako diivod migrace (Morokvasic 1984).

Simon a Brettell (1986, cit. vde Snaijer 2002) se v publikaci ,,International
Migration: the female experience* zaméfily na zkusSenosti migrantek v obdobi po druhé
pfistupd, které nezahrnovaly zkuSenosti migrantek. Obohatily tehdejsi vyzkum
mezinarodni migrace o prvek chovani jedinci na zakladé genderovych norem ve

zdrojovych zemich a genderovych vztahl v rodiné.

King, Thomson, Fielding, Warnes (2004) tyto tfi studie (Phizacklea, Morokvasic,
Simon a Brettell) fadi k prvni viné vyzkumu migrujicich Zen a shrnuji vysledky této viny

do nasledujicich bodu:

e pocet migrantek byl vétsi, nez jaky uvadély predchozi studie zamétené na muze

e Zeny nebyly pouze doprovod muzl, ale nékteré migrovaly za ucelem prace
v cilové zemi

e Zeny, které migrovaly jako doprovod muzil, se Casto v cilové zemi zapojily do
pracovniho procesu (i kdyZ se jejich Sance na nalezéni odpovidajici prace velmi
lisily od Sanci muzii)

e modely migrace Zen a zkuSenosti migrantek zavisi na jejich etnickém pozadi a na
stupni jejich vzdélani, druhu rodinné organizace, apod.

e na migrantky a jejich rodiny je pohliZeno odliSnym zplisobem neZ na rodiny

evropskych hostitelskych zemi.
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Migrantky se tak dostaly do popfedi z4jmu, ovSem ,komplexni povaha
genderovych vztahl v migra¢nim procesu nebyla jesté pln€ objevena, [...] a co vic,
vyzkum mezinarodni migrace v 80. letech byl na pochybach, jak koncepéné pojmout
migrantky — jako Zeny nebo jako migranty?* (King, Thomson, Fielding, Warnes 2004, s.
35). Vyzkum sice Zeny zahrnoval, ale nezajimal se o to, kdo migruje, jaké jsou disledky
migrace a jaké jsou $ir$i souvislosti migrace Zen. Jednou ze zasadnich otazek tohoto
obdobi bylo, zda ma migrace modernizaéni vliv na Zeny a zda se vlivem migrace oprosti

od tradi¢nich genderovych vzorcti (Boyd, Grieco 2003).

V tomto obdobi se vzedmula vina kritiky, poukazujici na pouziti modeld, které
nezohledriuji aspekt gender, a proto nejsou schopny pln€¢ vysvétlit souvislosti mezi
migraci a genderem. Kritizovan byl fakt, Ze v analyzach pfibyla kategorie pohlavi, oviem
nedos$lo ani k pfehodnoceni existujicich modelt a teorii, ani nevznikly nové, které by

umoznily vysvétlit rozdily mezi migraci muzi a Zen (Boyd, Grieco 1998, Oishi 2002).

6.3. Obdobi od 90. let 20. stoleti po soucasnost

Jednim z nejvétSich piinosil teoriim mezindrodni migrace se v 90. letech stal
synteticky pfistup, jeZ publikoval Douglas S. Massey (Massey et al. 1993). Tento pfistup
dvé faze migrace (zahdjeni migrace a jeji trvani) a na tomto zéklad¢ pak rizné teoretické

urovné (makro, mikro) a jednotky analyzy (jednotlivec, rodiny/domécnost, narod).

Vznikly viceuroviiovy teoreticky rdmec pro vyzkum mezinarodni migrace ovSem
selhava v zaclenéni genderu do migracni problematiky, podobné jako pred nim i
strukturalisticky pfistup a tzv. ,integrative approach”. Prvnim divodem je fakt, Ze
Massey zdiraziiuje ekonomickou migraci (neoklasicky piistup), kterd je Ccastéji
primdrnim ddvodem migrace muzi. Druhym pak to, Ze pfes snahu za¢lenit rizné
analytické urovné zlstava Masseyho pfistup pifevazné orientovany na makro urovei, ve
které se vice projevuje vliv trhu, ekonomiky, instituci, apod. ,,Pozornost je vice vénovana
pracovni migraci, men$i diraz je kladen na ostatni typy migrace (rodinnou migraci,
uprchlictvi, atd.), ve kterych je vétSi participace zen“ (Boyd 1994, 1995, cit. v Boyd,
Grieco 1998, s. 8). Zaroven je diirazem na makrostrukturdlni pfi¢iny migrace zptisobeno
opomenuti aspektu gender a tudiz je predpoklddano, Ze migranti maji bez ohledu na

pohlavi stejné podminky a moznosti (Boyd, Grieco 1998).
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praci v oboru mezinarodni migrace. OvSem co se tyka snahy zaclenit gender do vyzkumu
migrace, nebyla moc Uspé$na. A tak na prvni vlnu vyzkumu genderu v migraci v letech
osmdesatych navazuje poc¢atkem 90. letech vina druha, kterd se zaméfila na problematiku
vytvofeni vhodného konceptu, na studium feminizace, globalizace a transnacionalizace
migrace (King, Thomson, Fielding, Warnes 2004, s. 35). Témata vyzkumu viny 90. let

jsou rozvedena v kapitole 6.4.

Co se tyka nejnovéjSich teoretickych piistupt zabyvajicich se dimenzi genderu
v mezinarodni migraci, urcité stoji za zminku prace autorek Monica Boyd a Elisabeth M.
Grieco (1998, 2003), které vypracovaly tfifazovy model migrace. Ten vysvétluje, jakym
zpuisobem genderové vztahy, role a hierarchie ovliviluji migraci Zen i muzi béhem vsech
fazi migrace a vytvareji odliSné dopady pro muzZe a Zeny. Autorky tvrdi, Ze je potfeba
aplikovat i myslenky, které nejsou soucasti ortodoxnich pfistupl (tradi¢ni teorie), a které
se nachazeji za hranicemi vlastniho oboru — ve feministickém vyzkumu v sociologii a
v Zenskych studiich (women’s studies). Za hlavni oblasti zdjmu tykajici se genderu a
migrace povazuji faktory, které maji vliv na migracni toky, vstupy do cilové zemé a
usazeni v ni. Uvadeéji dvé oblasti, které je nutné mit na paméti pii explanaci vlivu
genderu. Za prvé, teorie mezindrodni migrace se zamétuji zejména na vysvétleni pfic¢in
(nikoliv dopadtl) migrace a to piedevsim z hlediska strukturalnich (makro) procest. Tyto
strukturalni procesy (napft. poptavka po pracovnich silach v cilovych zemich, ekonomicka
situace zdrojové zem¢) se zdaji byt genderové neutrdlni (tj. bez vlivu na gender), ovSem
ve vysledku maji na Zeny i na muze jiné dopady. Proto vyzkum zaloZeny na téchto
teoriich nemlze byt citlivy k otdzkdm genderu. A za druhé, zasadni rozdily mezi
migraénimi zkuSenostmi Zen a muzl nelze vysvétlit pohledem na rozdily v zaméstnani
v cilové zemi, nybrZ je nutné zaméfit se na vlivy genderovych roli, vztahi a podminek

obecné, a to v cilové i zdrojové zemi.

Trifazovy model (Boyd, Grieco 1998, 2003) zkouma vliv genderu ve tfech fazich
— pted migraci, béhem migrace samotné a ve fazi usazeni v cilové zemi. Ve fazi, ktera
pfedchéazi migraci, jsou predmétem zajmu spolecenské, kulturni a ekonomické faktory
zdrojové zemé, které ovliviuji (kladn€ i zaporné€) rozhodnuti jednotlivce migrovat. Patfi
sem genderové vztahy a hierarchie v roding, status a role Zen (vék, rodinny stav, vzdélani,

velikost rodiny, tfidni postaveni, kulturni hodnoty spole¢nosti, tolerance migrace Zen a
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jeji podminky, apod.) a strukturdlni charakteristiky zdrojové zemé& (stav nérodni

ekonomiky, poptavka a nabidka pracovnich sil, apod.).

Ve druhé fazi se jedna o mezinarodni a statni migraéni politiku a zékony.
Imigraéni politika mlze ovlivnit migraci tfemi zplsoby. Jednak tim, Ze predpoklada
,zavisly* status Zen a ,,nezavisly* status muzd. Také mize Zeny vnimat v ,,rodinné* roli,
misto role ,,trzni“. Vliv také miZe mit to, Ze tradi¢ni role Zen ovliviiuje druh préce, pro

kterou jsou Zeny nabirany (domaci préace, péce o déti, apod.).

Ve tieti fazi je zkoumén vliv spolefenskych, ekonomickych a kulturnich
podminek v cilové zemi, jeZ ovlivni integraci migranta do spole¢nosti cilové zemé a jeho
dlouhodobé usazeni. Tento model se zaméfuje na zménu statusu jednotlivce — od obCana
zdrojové zemé, pies migranta, k obyvateli cilové zemé. Proto tento model zahrnuje jednak
informace o jednotlivci, jednak systémové faktory na makro urovni (Boyd, Grieco 1998,

2003).

Nana Oishi (2002) také poukazala na nedostatky teorii mezinarodni migrace
v souvislosti s genderovou problematikou. Navrhla proto svij vlastni ,integrativni
pfistup®, ktery analyzuje tfi urovné: makro (stat), mikro (jednotlivec) a mezo
(spole¢nost). Oishi se zaméfila na pracovni migraci Zen v rozvojovych zemich v Asii a
zejména na pohled ze strany emigra¢ni zemé. Studovala faktory emigrace Zen z Filipin,
Sri Lanky a Indonésie, hlavnich zdrojovych zemi migrace Zen v Asii (Zeny tvoii 58 —
80% podil v migra¢nich proudech). Dale vyzkum zahrnoval vztah chudoby a emigrace a

divody, pro¢ chudoba Zen v nékterych statech nestimuluje emigraci.

Co se tyka makro urovné, autorka predklada hypotézu, Ze emigraéni politika statu
ovliviiuje charakter migrace Zen v rozvojovém svété (nékteré staty jsou tolerantni, jiné
omezuji ¢i dokonce zakazuji migraci Zendm). Emigraéni politika stitu ma odlisné
disledky pro migranty a migrantky. Je oviem zfejmé, Ze neobjasni migraci Zen celkové,
protoZe 1 pies oficidlni zakaz migrace Filipinek do Kuvajtu mnoho Zen migrovalo
nelegalné a naopak jeSt¢ vobdobi pfed zavedenim restriktivni emigraéni politiky
v Bangladési byla migrace Zen ztéto zemé velmi nizka. Restriktivni politika byva

zavadéna z divodu ochrany Zen (Oishi 2002).

Na urovni jednotlivce Oishi (2002) pfedpoklada, ze podminkou pro emigraci ve

vétSim meéfitku je dostateCnd nezéavislost a rozhodovaci pravomoc Zeny v ramci
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domécnosti, tykajici se zejména finan&nich prostiedki. Zeny jsou tim vice motivované
k finan¢nimu zajisténi rodiny a je vé&tsi pravdépodobnost, Ze budou migrovat za
vydélkem. Velmi zajimavym vysledkem tohoto vyzkumu je, Ze Zeny se rozhodovaly o
migraci vétSinou samostatné, coz se neslucuje s predpoklady teorie ,,new economics of
migration“. Tato teorie povazuje migraci za vysledek spole¢ného rozhodnuti nékolika

vzajemné si blizkych lidi, tzn. rodin ¢i domécnosti (Massey et al. 1993).

Na mezo drovni, tedy urovni spolecnosti, je pfedpokladem pro emigraci Zen
tolerance spole¢nosti k vnitini migraci Zen za praci (z venkova do mést), tedy tolerovani a
podpora zen, které opousSti svou komunitu. Oishi vytvofila pojem ,spoleCenska
legitimita®“ a definuje ho jako ,ztélesnéni norem v dané spole¢nosti, které podporuje
urCité vzorce chovani* (Oishi 2002, s. 7). V kontextu mezindrodni migrace jsou urcujici
normy, které prispivaji k migraci Zen. Zalezi pfedevSim na tradici placeného
zamé&stnavani Zen, napojeni zemé na globélni ekonomiku, mobilit¢ Zen z venkova do mést

a rovnému pfistupu muzi a zen ke vzdélani (Oishi 2002).

Pfes ur€ité snahy zaclenit gender do vyzkumu migrace v poslednich 25 letech je
nutno konstatovat, Ze jeSté zdaleka nejsou objasnéna a pochopena vSechna specifika
tykajici se odliSného vniméni migrace Zenami a muzi (Moreno-Fontes, 2002). Jednim
z hlavnich nedostatk je pravé neuspokojiva teoretickd zakladna. PrestoZe byly provedeny
snahy vylepsit teoretické pfistupy (napt. Boyd, Grieco 2003, 1998, Oishi 2002),
neexistuje ucelend teorie, kterd by uspé$né vysvétlila okolnosti a podminénosti migrace

Zen, jenz se v mnohém zasadné odlisuji od migrace muzu.

6.4. Témata soucasnych vyzkumi aspektu gender v migraci

Béhem 90. let 20. stoleti a prvnich let 21. stoleti se vyzkum genderu
v mezindrodni migraci rozsifil o dal$i témata a vznikla celd fada odbornych studii
zabyvajici se touto problematikou. V odbornych studiich je upozoriiovano na zasadni rysy
mezinarodni migrace, které jsou uzce propojeny s aspektem gender a hraji proto dileZitou
roli ve vyzkumech migrace z genderového uhlu pohledu (jedna se o feminizaci,
globalizaci a transnacionalizaci mezinarodni migrace) a déale jsou zkoumany také

konkrétni spolecenské, psychologické a ekonomické faktory.

31



6.4.1. Feminizace mezindrodni migrace

Feminizace migra¢nich tokli znamena, Ze ,,Zeny hraji ve vétSiné typli migrace stéle
vyznamngj$im roli, a to jak kvantitativné, tak i jako socialni aktéfi“ (King, Thomson,
Fielding, Warnes 2004, s. 35). Feminizaci migrace fadi Castles a Miller (1993, s. 8-9)
mezi Ctyfi hlavni charakteristiky (¢i trendy) souCasné mezinarodni migrace. Vedle
globalizace, zrychleni a diferenciace mezinarodni migrace® je feminizace dle autord
vyznatnym rysem a v budoucnosti bude hrat vyznamnou roli. Poukazuji na to, Ze
v minulosti dominovali ve vét§iné migra¢nich proudli muzi a Zeny se objevovaly
v kategorii ,,sjednoceni rodiny“. Od roku 1960 za¢inaji byt Zeny vyznamné i v pracovni
migraci. Kofman (1999, s. 270) nicméné upozortiuje, Ze prestoZe ,,feminizaci Castles a
Miller zatadili mezi ¢tyti hlavni trendy mezinarodni migrace, vénuji ji piekvapivé velmi

malo pozornosti®.

Hania Zlotnik pomoci statistickych dat sedmi evropskych statt ukazala, ze od 70.
let 20. stoleti nedochézelo k vyraznému narlstu podilu Zen v migra¢nich proudech a tedy
migrace Zen byla vZdy vyznamna (Zlotnik 1995, cit. v King, Thomson, Fielding, Warnes
2004, s. 35). Podobné Jolly a Reeves (2005, s. 6) konstatuji, Ze ,,feminizace soucasné
migrace je problematicky pojem, protoZe Zeny jiz n€kolik desetileti tvoii téméf polovinu
celkového poctu migranti®. SpiSe v nékterych regionech by se dalo mluvit o feminizaci
(napf. v Asii, kde skute¢né doslo ke zvySeni po€tu migrantek zejména z diivodu poptavky
po uréitém typu pracovni sily). Wichterich (2000) uvadi zejména Filipiny, Sri Lanku a
Indonésii, protoze pro Zeny z téchto statl predstavuje prace v zahrani¢i (velmi ¢asto jako
pomocnice v domdcnostech) velkou Sanci jak vydélat vice penéz, nez by mély i za
kvalifikovan&ji praci ve své zemi. Zeny zIndonésie a Sri Lanky migruji za praci
v domacnostech zejména do zemi Blizkého vychodu a jako vedlejsi destinace byly
zaznamenany Malajsie, Singapur, Hongkong a Taiwan. Zeny z Filipin oproti tomu
zastavaji nejen praci v domdacnostech, ale také kvalifikovangjsi pozice, a to téméf ve
vSech svétovych makroregionech (Asis 2003). V evropském kontextu jsou cilové zemé,
ve kterych je Zadana prace pomocnic v domacnostech, zejména Italie, Spanélsko a Recko

(King, Thomson, Fielding, Warnes 2004).

*V druhém a tretim vydani z let 1998 a 2003 Castles a Miller ve své knize ,, The age of migration p¥idali
pétou charakteristiku, zpolitizovani migrace (King, Thomson, Fielding, Warnes 2004, s. 35).
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Novy rozmér pojmu feminizace pak spociva v tom, Ze se n€kdy uziva pii popisu
zmén migraénich modelt v tom smyslu, Ze Zeny Castéji migruji samostatné a nezavisle
(napf. za praci). Vtomto kontextu je feminizaci mySlena kvalitativni zména (Jolly,

Reeves 2005).

6.4.2. Globalizace mezindrodni migrace

Dal$im rysem mezindrodni migrace, ktery se stal soucasti vyzkumi viny 90. let, je
globalizace. Soucasny globalizovany svét nabizi migrantkdm nové ptileZitosti, ale také
pfina$i nastrahy, které prameni zjejich vé&t$i zranitelnosti. Mezi negativni dopady
globalizace patii napi. feminizace chudoby, ktera je disledkem migrace Zen. Bohuzel se
mnohé z téchto Zen dostanou do velmi tézké pozice, at’ uz se jedna o Spatné podminky a
zneuzivani pii praci v domdacnostech, nebo viceméné nedobrovolné skonéi v sexualnim
primyslu (Freeman 2003a, cit. v King, Thomson, Fielding, Warnes 2004, s. 36). Také

kvalifikované migrantky se mohou setkat s diskriminaci na pracovnim trhu.

Globalizace je dilezitym stimulem mezindrodni migrace. Jeji vliv je ale spi$
nepfimy, nebot’ dopady globalizace na ekonomiku nezpisobuji primérni nartist poctu
migrantt. VIiv globalizace spiSe spo¢iva ve zméné vnimani zaméstnavani Zen a jejich

nezavislosti a moznosti opustit svou komunitu (Oishi 2002).

Globalizace soucasného svéta ma také velky vliv na reorganizaci rodinného
Zivota. Najimani migrantek na péci o domécnost a déti zejména ve vyspélych zemich
umoznuje mistnim Zenam vstup na pracovni trh a oprosténi od praci v domdacnosti.
Migrantky jsou zase odlou¢eny od své vlastni rodiny, ¢asto i od svych déti, a jejich vlastni

rodina se tedy musi za pomoci své nebo jinych Zen v okoli o sebe postarat (Asis 2003).

6.4.3. Transnacionalizace mezindrodni migrace

Dal$im rysem, ktery prostupuje tématy vyzkumi 90. let, je transnacionalizace
migrace. Transnacionalizaci lze definovat jako ,,proces, prostiednictvim kterého migranti
vytvaieji a udrzuji kontakty, které propojuji jejich zdrojovou a cilovou zemi‘ (Ryan 2002,
s. 110). Boehm (2004) upfesiiuje vyznam pojmu transnacionalni migrant vysvétlenim, Ze
se jednd o komunitu lidi Zijicich jak ve zdrojové, tak vcilové zemi, jejichz
charakteristickym rysem je mobilita mezi témito dvémi (¢i vicero) zemémi. Uvadi také

rizné formy pohybu mezi zdrojovou a cilovou zemi: sezénni migrace, vylety z divodu

33



ritudlnich ¢i specialnich udalosti, kratkodobé pobyty ¢i usazeni v ur¢ité zemi na nékolik

let (Boehm 2004).

Transnacionalnimi migranty ¢inského pivodu z aspektu gender se zabyva Ryan
(2002), zjehoz studie zaméfené na australské prosttedi vyplyva, Ze Zeny jsou
v soucasnosti vyznamnou soucasti transnacionalnich migra¢nich proudd. Zejména ¢insti
migranti a migrantky jsou charakteristicti svou transnacionalni povahou, cirkula¢ni
migraci po celém svété a udrzovanim kontaktl nejen mezi Cinou a cilovou zemi, ale také

s krajany v jinych ¢astech svéta (Ryan 2002).

6.4.4. Motivace, rozhodovani a ocekavani migrantu

Dalsi studie se zabyvaji vlivem ocekavani a motivace migrantli na migraéni proces
samotny. Bylo poukdzano na to, Ze Zeny maji spiSe cil usadit se dlouhodobé v cilové
zemi, zatimco muzi by preferovali rychly ndvrat domt s cilem znovu ziskat status, ktery
Jjim migrace poskytla (napf. Pessar 1999, cit. v Szczepanikova 2006, s. 3; Hoy 1999;
Pessar, Mahler 2003). Vyzkumy také ukazuji, Ze Zeny se rychleji integruji do cilové(A
spolecnosti. Na pfikladu jithoamerickych migranti ve Spojenych statech bylo zjisténo, Ze
muzi zazivaji v cilové zemi pokles na spolecenském Zebticku, protoze zastavaji méné
kvalifikovanou préci nezZ doma. Proto je Casté, Ze berou sviij pobyt v USA jako do¢asny,
at’ uz trva jakkoliv dlouho, a integraci odmitaji, nebo je pro né naroé¢na. Oproti tomu Zeny
diky zapojeni do pracovniho procesu ziskavaji nové zkuSenosti a nezavislost a ve vétsi
mife neZ muzi chtéji zistat v USA dlouhodobé (Jones-Correa 1998, cit. v Jolly, Reeves
2005, s. 21). Bylo také zjisténo, Ze Zeny jsou schopnéjsi v ziskavani a vyuZivani finanéni
a socialni pomoci v cilové zemi a prostfednictvim socidlnich siti se navzajem podporuji

(Szczepanikova 2006).

Rozhodnuti migrovat vétSinou zohledfiuje nazor obou partner, zejména u
mezinarodni migrace, coZ potvrdila fada vyzkumi (de Snaijer 2002, Zueva 2005 a dalsi).
Na druhou stranu Oishi (2002) vySe zminénym vyzkumem tykajicim se emigrace Zen
v Asii (kapitola 6.3.) prokazala, Ze Zeny se vtomto ptipadé rozhodovaly o migraci
vétSinou samostatné. Jednim ze zasadnich faktort, které na rozhodovani maji vliv, jsou
genderové vztahy a hierarchie v roding. V nékterych ptipadech, migruje-li Zena sama,
dokonce o jeji migraci nerozhoduje ona samotna, ale jeji rodina, ktera od ni ogekava, Ze

bude posilat finance domd (tzv. remitance). Vyzkumy prokazaly, Ze Zeny jsou v posilani
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penéz povazovany za spolehlivéjsi. V tomto ptipadé€ rodina pfidéluje Zenam tuto roli, coz

nasledné ovlivni jejich motivaci a touhu migrovat (Jolly, Reeves 2005).

Proces rozhodovani je podminén celou fadou faktorti a jeho pribéh neni jesté
dostate¢né prozkouman. Nicméné lze predpokladat, Ze rozhodovani migrovat do jiné
zemé je ve vétsing pripadi zaloZeno na spole¢ném rozhodnuti rodiny (pfip. manzelského
¢i partnerského paru), a v pfipadé, Ze migruje jen jeden €len rodiny, je jeho rozhodnuti
uéinéno sohledem na ostatni ¢leny a po spoleéné domluvé (jednotlivei bez
partnera/manzela se ve vétSi mife rozhoduji samostatné a nezavisle). Tento predpoklad
vychazi také z teorie ,,new economics of migration®, kterd uvadi, Ze rozhodnuti migrovat
neni rozhodnutim jednotlivce, ale vétsi jednotky (rodiny nebo domacnosti) (Massey et al.

1993).

6.4.5. Genderové role a posun moci

Aspekt gender ve studiu migrace posledniho desetileti dal vzniknout dvéma
zasadnim otazkam, které jsou soucasti vétSiny vyzkumi na toto téma. Za prvé, jak
patriarchat ovliviiuje migraci Zen a jeji prib&h? A za druhé, jak se méni vztahy v rodiné

vlivem migrace (rozhodovaci pravomoci, posun moci, apod.)? (Boyd, Grieco 2003).

Vliv patriarchélniho uspofadani spole¢nosti ma velky vliv na to kdo, kam a na jak
dlouho migruje. Kazdé spole¢nost vniméd migraci Zen a muz jinak a zatimco v nékterych
zemich je naprostou samoziejmosti samostatna migrace Zen, v jinych je to brano jako

nemoralni.

Boehm (2004) na prikladu Mexika (zndmého svym silnym patriarchalnim
uspotradanim) ukazuje, Ze migrace muzi do Spojenych statii je povaZzovéana za €in, ktery
se od ,,pofadného* muze ocekava. Nékdy tak i proti vyslovnému pfani své manzelky muz
opousti Mexiko a pod vlivem ostatnich muzi se vydavéa pracovat do zahrani¢i. Dal$im
aspektem, ktery s timto souvisi, je neochota ¢i nezdjem mnohych mexickych muzi pfivést
odlisnych hodnotach z divodu mozné ztraty svého vylu¢ného postaveni v rodiné (Boehm
2004). Ke stejnému zavéru dospéla také Luin Goldring (2001, cit. v Pessar, Mahler 2003,
s. 819 — 820), ktera uvadi, ze mexické migrantky se v USA (na rozdil od Mexika) zapojuji
do spolecenského a politického déni ucasti v mistnich organizacich. Také z toho vyplyva

jejich touha zlstat ve Spojenych statech dlouhodobé nebo trvale, protoZe jejich postaveni
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je v americké spole€nosti lepsi nez v Mexiku (na rozdil od postaveni muzi).

Vyzkum promén genderovych roli a posunu moci (power shift) prokézal, ze
b&hem obdobi od 70. do 90. let 20. stoleti v Nizozemsku doslo k posunu rozhodovacich
pravomoci a bylo dosaZeno vétsi rovnosti mezi muzi a Zenami, coz mélo nasledné vliv na
spole¢né rozhodovani paru o migraci (Smits, Mulder, Hooimeijer 2003 cit. v Ying,

Drbohlav 2004, s. 331).

Dal$i vyzkumy ukazaly, Ze migrace méni vztahy v roding, zejména mezi partnery.
Vliv migrace na genderové role zkoumal Kadioglu (1994) na piikladu migranti, ktefi
emigrovali z Turecka do Némecka a po urcité dobé se vratili do své vlasti. Tento vyzkum
se zaméfil na Zeny a Kadioglu rozlisil 4 skupiny Zen, které riznym zplsobem zasahla

migrace:
1. prikopnice — Zeny, které migrovaly samostatné a jako prvni z rodiny

2. Zeny, které nasledovaly manzela nebo migrovaly sou€asné s nim a v cilové

zemi se zapojily do pracovniho procesu

3. zeny, které nasledovaly manzela, ale vcilové zemi nechodily do

zameéstnani

4. Zeny, které zustaly v Turecku zatimco jejich manzel emigroval do

Némecka

Pro srovnéni byla vyuzita i kontrolni skupina Zen, které nemély Zaddnou migracni
zkuSenost v rodiné. Bylo prokdzano, Ze zkuSenost s placenym zaméstnanim je pro Zeny
vyznamnym faktorem zmén genderovych roli v rodin¢ po navratu do Turecka (resp. po
navratu jejich manzelll). Zaméstnani znamena pro Zeny vetsi samostatnost a nezavislost, i
kdyz jsou nové nuceny skloubit praci s pé¢i o déti a domécnost, coZ pro né¢ muze byt
frustrujici. Zeny, které zistaly v Turecku osamoceny (4. skupina), se setkaly s podobnymi
zménami roli, jako Zeny se zkuSenosti v zaméstnani. Je to dano tim, Ze se na né pienesla
¢ast rozhodovacich pravomoci a povinnosti jejich manzela. Migrace sama o sobé
nezmeénila genderové role, ale byla impulsem k jejich zméné€, do které zasahly i dalsi

faktory (kulturni pozadi migrantli, podminky v cilové zemi, apod.) (Kadioglu 1994).

Podobné¢ Boehm (2004) zminuje ve svém vyzkumu mexickych migrantd do

Spojenych statd, ze Zeny, které zlstavaji v Mexiku zatimco jejich manzelé pobyvaji
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v USA, museji zastavat i jejich povinnosti, které pfedtim vyluéné délali muzi (dohled na
zaméstnance rodinné farmy, hospodafeni s penézi, kontrola vystavby ¢i rekonstrukce
domu). Tyto Zeny maji moznost uspoifadat si své povinnosti podle svého a pfestoZe maji
vice povinnosti nez dfive, nemaji nad sebou staly dohled svého manzela a ¢asto se citi
svobodnéji. Jejich genderova identita tak prochéazi zménou a nové se formuje jejich role.
Zeny, které migruji do USA spole¢né se svymi manZely, zase vétsinou vstupuji poprvé do
zaméstnani a jejich povinnosti a role v rodin€ se také zdsadné proménuji. Jsou nuceny
zvladat zaméstnani a praci v domécnosti, pfiCemz jejich manzelé na sebe nejsou ochotni
vzit ani ¢ast jejich povinnosti, protoZe ty jsou povaZzovany za tradi¢n€ Zenské. V mexické
spole€nosti jen velmi ziidka Zeny migruji samostatné, vétSinou jsou pod dohledem svych

manzeld nebo jinych muzskych rodinnych ptislusnikti (Boehm 2004).

Vyzkum feckych migrantt, ktefi presidlili do Némecka a po ur€ité dobé¢ se vratili
zpét do Recka, ukézal, Ze doslo ke zménam genderovych roli. V porovnani s Reky bez
migraéni zkuSenosti autofi (Sakka, Dikaiou, Kiosseoglou 1994) prokazali pomoci
kvantitativni statistické analyzy, ze doSlo ke zméné d€lby prace mezi manzeli a to
v disledku zmény spolec¢enského a kulturniho prostiedi. Zajimavym zavérem je fakt, Ze
migraéni zkuSenost zpusobila v urcitych piipadech pfijeti ,,modernich® zplsobi chovani
(napf. oba partneti se u€astni nakupii, ptipravy jidel) a na druhou stranu v jinych ohledech
je udrzovéna ,tradi¢ni* délba prace, kterd unemigraéni skupiny jiZ udrZovana neni.
Z toho je patrné, Zze na zmén¢ genderovych roli se podili cela fada dal$ich faktort a zména
délby prace a genderovych roli je iniciovana migraci a formovana podminkami po
navratu. OvSem co se tykd délby prace, tak ke zméné dosSlo pouze v okrajovych
¢innostech a rozdéleni praci jako je uklizeni a udrzba domu zlstalo zachovano. Autofi
také dosli k zavéru, Ze nové modely chovani je po navratu do zdrojové zemé mozZné
zachovat pouze v piipad¢, Ze je to pro rodinu finan¢né unosné a Ze je mozné je aplikovat
na fecké podminky. U skupiny bez migracni zkuSenosti ovSem také doSlo ke zmé&ndm
genderovych roli a jejich ,,modernéjSimu® pojeti, ovSem podminky a divody téchto zmén

se 1i8f od podminek a dlivodl skupiny migrantt (Sakka, Dikaiou, Kiosseoglou 1994).

Shrnutim vySe uvedeného lze ptedpokladat, Ze zména Zivotniho stylu vyplyvajici
zmigrace do jiné zemé ssebou pfindsi také zmény vztahi vrodiné a mezi

manzeli/partnery (tzv. power shift). Mze dojit k rozsiteni pravomoci Zen, rovnomérné;si

délbé prace, apod., ovSem zéleZi na délce pobytu v cilové zemi, kulturnim pozadi
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migrantl a na dal$ich faktorech (napf. na tom, zda Zena mé zkuSenost se zaméstnanim jiz

ze zdrojové zeme).

6.4.6. Zaméstnani migranti a ekonomické aspekty

Dalsimi tématy jsou vliv zaméstnani migrantek v cilové zemi na genderové vztahy
v rodiné. Jsou také zkoumany zmény ekonomické produkce, které jsou stimulem migrace
a maji odlisné dopady na muZe a Zeny. Jedna se napft. o riist poptavky po Zenské pracovni
sile ve sluzbach a zdravotnictvi. Ying a Drbohlav (2004) rozlisuji nasledujici typy
vyzkumii zabyvajici se ekonomickymi aspekty migrujicich part: neoklasicky pohled na
mobilitu lidského kapitalu, zapojeni Zen do pracovniho procesu, genderova stratifikace a
posun moci, postmoderni pohled na praci Zen ve fazi po migraci z feministického

hlediska.

Vyzkumy prokdzaly, Ze mobilita muzi je priméarné ekonomicky podminéna a je
spojovana s lidskym kapitdlem a ovliviiuji ji faktory souvisejici s pracovnim trhem.
Oproti tomu je mobilita Zen spojovana s plodnosti a rodinnymi faktory (Smith, Thomas
1998 cit. v Ying, Drbohlav 2004, s. 331). Zeny hraji zpo¢atku vedlejsi roli v pracovni
participaci migrujiciho paru, ale tato situace se Casto méni po urCité dobé stravené
v cilové zemi a Zeny poté vstupuji do zaméstnani (Bonney, Love 1991, cit. v Ying,
Drbohlav 2004, s. 331). Nicméné¢ lze veobecné piedpokladat platnost teorie genderovych
roli, pfic¢emZ u migrujiciho paru je ekonomicka aktivita muze vyznamnéjS$im faktorem

nez ekonomicka aktivita Zeny.

V této souvislosti je dilezité zminit teorii segregace trhu prdce. Pracovni trh je
segregovan horizontalné i vertikaln€. Horizontaln{ segregace znamend, Ze Zeny pocetné
prevazuji v nékterych odvétvich nad muzi a naopak a v celkovém pohledu pak obvykle
ob¢ pohlavi vykonavaji jiné typy zaméstnani (napf. Zeny pievazuji ve zdravotnictvi a ve
Skolstvi). V odvétvich s pfevahou Zen jsou primérné platy nizsi nez v odvétvich, kde
prevazuji muzi. V rdmci odvétvi dale Zeny vétSinou zastavaji niz$i pracovni posty (napft.
zdravotni sestry versus lékati), coz je nazyvano segregaci vertikalni (Smetackova 2005).
Migranty v cilové zemi pfi vstupu na pracovni trh ovliviiuje nejen segregace trhu préce,
ale také skutecnost, Ze patii k populaci migrantd a v této souvislosti vstupuji do hry jesté

dalsi faktory, které ovliviiuji moznosti jejich pracovniho zafazeni.
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Z celosvétového pohledu nejvice migrantek zastdva nekvalifikovanou préci,
zejména jako pomocnice v domdcnosti, jako pecovatelky o déti nebo seniory, v primyslu
(zejména odévnim) a v mens$i mife vzemeédeélstvi. MenSi Cast migrantek zaujima
kvalifikované pozice, nejvice ve vzdeélavani, zdravotnictvi a socidlni praci, tedy v tzv.

tradi¢né Zenskych odvétvich (Jolly, Reeves 2005).

V soucasnosti sice védci souhlasi s tim, Ze vélenéni dimenze gender do vyzkumu
migrace je opodstatnéné a dilezité k iplnému pochopeni migra¢nich zkusenosti a dopadu
imigra¢nich a integracnich opatfeni. Pfesto prozatim zahrnuti genderu do vyzkumu neni
dostatecné a nékteré vyzkumy zUstavaji touto problematikou nedotéené nebo se zamétuji
pouze na problematiku Zen a nikoliv genderu jako takového (King, Thomson, Fielding,
Warnes 2004). Pouhé ,,pfidani“ problematiky migrujicich Zen a jejich definovani jako
diskriminované a zranitelné skupiny migrantl nestaci. Je tfeba také aspekt gender v¢lenit

do konkrétnich opatfeni a politik.
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7. Genderové specifické situace v migra¢nim procesu

7.1. Problémy migrujicich Zen

Gender se promita do motivace jednotlivell migrovat, do migra¢niho procesu
samotného i do podminek, které migranty v cilové zemi ovliviiuji. Zeny jsou ptitom vice
vystavené diskriminaci. Migrujici Zeny musi Celit specifickym situacim a problémim,
které muze zpravidla nepostihuji nebo je postihuji za odliSnych okolnosti. Jedna se o
diskriminaci na pracovnim trhu, vykofistovani ¢i zneuZivani na pracovisti, apod.
,»Zjednodusené feceno, problémy se kterymi se migrantky potykaji, jsou disledkem toho,

Ze jsou jednak Zenami a jednak migrantkami.* (Moreno-Fontes 2002, s. 1).

Zneuzivani migrantek mize zacit uz v prvni fazi migrace, pii ptichodu do cilové
zemé. Mezi pro zeny velmi nepiiznivé situace patii vydirdni, zastraSovani, kradeze a
sexualni obtéZovani ze strany paSeraku ¢i ostatnich muzi, se kterymi cestuji. Po piijezdu
do cilové zemé se gender stava faktorem, ktery ovliviiuje zranitelnost Zen na pracovnim

trhu a celkové ve spole¢nosti cilové zemé (Moreno-Fontes 2002).

Jednim z nejvétSich problémi migrantek jsou podminky na pracovnim trhu a na
pracovisti. Wichterich (2000) poukazuje napf. na hierarchizaci prace, pro kterou je
typické, Ze nejspodnéjsi mista na pracovnim Zebti¢ku v ur€itém oboru jsou ,,rezervovany*
pro migrantky. Tyto nejniZsi posty jsou neustdle dopliiovany nové pfichozimi Zenami, €ili
dochéazi k ur¢itému posunu, ovSem vzdy je nové pfichozi Zena nucena pfijmout horsi
préci, protoZe viceméné nema jinou moznost. Moreno-Fontes (2002) uvadi, Ze migrantky
jsou zraniteln€j$i a nachylnéjsi k diskriminaci nejen z divodu toho, jaky maji status, ale

také z diivodu toho, jaky typ prace vétSinou vykonavaji.

Rizikové milzZe byt povolani sluzebné nebo pomocnice k détem, které si
zaméstnané zeny v zapadni Evropé a v Severni Americe velmi ¢asto pofizuji. Problémy
takto zaméstnanych Zen-migrantek se pfimo samy nabizeji. ProtoZe pracuji v domacnosti,
jsou izolované od vnéjsiho svéta, chybi jim podpora ostatnich Zen a dochazi tak k jejich
astému vykofistovani. Zeny tak mivaji nizky plat, dlouhou pracovni dobu a jsou
vystaveny sexudlnimu obtéZovani. Velmi Casto jsou takto zaméstnané Zeny, které jsou

vzdélané a kvalifikované, ale ptesto je pro né finanéné vyhodnéjsi za téchto podminek
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pracovat v cizi zemi a posilat rodiné¢ vydélané penize. Tato situace je typicka napt. pro
Filipinky5 pracujici v Evropé ¢i na Arabském poloostrov€é, nebo pro Mexicanky
zaméstnané jako pomocnice v americkych domécnostech. Mnohé z téchto migrantek jsou
navic jiz vdané a maji vlastni déti, za kterymi bud’ dojizd€ji, nebo (pokud pracuji daleko

od domova) jsou od nich viceméné dlouhodobé odlouceny (Wichterich 2000).

Zeny byvaji &asto zaméstndvany za nizky plat, délaji nekvalifikovanou praci a
jsou zaméstndvany v oblastech, které kopiruji tradi¢ni roli Zeny (myti nadobi, prani,
vareni, uklizeni, Siti, péce o déti, atd.). Velkym problémem jsou neuspokojivé pracovni
podminky (nezdravé ¢i nebezpe¢né pracovni prostiedi, nizké mzdy), nerespektovani prav
zaméstnanct (délka pracovni doby) a psychicky natlak ¢i fyzické nasili. OvSem nastane-li
néktera z téchto situaci, Zendm chybi informace o tom, jakymi zplsoby by se mohly
branit. Proto bohuzel ve vétSiné ptipadi dale v takovych podminkach pracuji kvili
strachu ze ztraty zamé&stnani ¢i deportace. Jednim z divodd, pro€ jsou Zeny zranitelné;si
nez muzi, je mimo jiné i fakt, Ze Zeny nepracuji vzdy ve skupinach jako muzi (napf. na
stavbach a v tovarnach) a jsou proto ve vétsi izolaci. Proto jim chybi podpora ostatnich

Zen a informovanost (Oishi 2002, Moreno-Fontes 2002, Asis 2003).

Kvuli obchodu se Zenami, vykofistovani a diskriminaci vidi mnoho Zen slibnéjsi
budoucnost ve siatku s muzem v cilové zemi, at’ se jednd o muze z Evropy, Severni
Ameriky ¢i Japonska. Témto domluvenym siatkim velmi nahrava existence internetu,
diky kterému je vybirdni nevést jeSté snaz$i. Lze ovSem domyslet jak takovy vztah
nasledné vypada a Ze iluze a predstavy obou Uc¢astnik(i mnohdy tvrd€ narazi (Wichterich

2000).

Dulezitym aspektem, na ktery literatura zaméfend na gender studies casto
upozoriuje, je neplacena prace Zen. Jedna se zejména o praci v domacnosti a vychovu a
péci o déti. Dle Wichterich (2000) tato prace pro Zeny predstavuje dvé tfetiny jejich

celkové prace, zatimco pro muze jen jednu tretinu.

% V roce 2000 se odhadovalo, Ze v cizin pracuje 3,5 milionu filipinskych statnich pisludniki (jiné prameny
uvadeji dokonce 7 milionl) z toho 60 procent tvofi Zeny (Wichterich 2000).
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7.2. Organizace zabyvajici se ochranou migrantek

S rostoucim poctem migrujicich Zen proto bohuZel roste 1 pocet téch, které jsou
diskriminovany ¢i riznym zplisobem zneuZzivany. Fakt, Ze tyto situace nejsou ojedinélé,

dokazuje z4djem mnohych mezinarodnich organizaci.

Organizace spojenych narodi (OSN) zorganizovala konference v Kahife ¢i
Pekingu, které se zabyvaly migraci Zen. Konference v Pekingu se konala v roce 1995, po
konferencich v Mexiko City (1975), Kodani (1980) a Nairobi (1985) byla jiz ¢tvrtou
svétovou konferenci tykajici se Zenské otazky. Zastupci 189 vlad tehdy pfijali Pekingskou
deklaraci a akéni platformu, které urcuji 12 oblasti, ve kterych by se mélo postaveni Zen
zleps$it. V navaznosti na tuto konferenci se vroce 2000 konalo mimotadné zasedani
Valného shromazdéni, na kterém staty pfijaly dodate¢na opatieni vychazejici z akéni
platformy. Umluva o odstranéni vSech forem diskriminace Zen (Convention on the
elimination of all forms of discrimination against women, CEDAW) byla pfijata Valnym
shroméazdénim OSN jiZ v roce 1979 a aZ do soucasné doby byla ratifikovana ve vice nez
160 zemich®. Jeji pInéni sleduje Komise pro odstran&ni diskriminace Zen. Rozvojovy fond
pro Zeny pii OSN (UNIFEM) ma zvlastni program, ktery ma za kol h4jit prava Zen
(Oishi 2002, www.un.org ).

Valné shroméazdéni OSN piijalo také Usneseni o nésili na pracujicich Zenach-
migrantkach (Resolution on Violence Against Migrant Women Workers) v roce 1994.
Usneseni bylo rovnéZ ptijato Komisi pro postaveni Zen a Komisi pro lidska prava OSN
scilem povzbudit ¢lenské staty k pfijeti a implementaci efektivnich opatieni, ktera

ochréani migrujici Zeny (Oishi 2002).

Také Mezinarodni organizace pro migraci (International Organization for
Migration, IOM) se zabyva problematikou migrantek (napi. forum v Barceloné v roce
2004, konference v Zenevé v roce 2001, vznik The Working Group on Gender Issues,

kterd vydava ctvrtletné Gender Bulletin) (Oishi 2002).

Mezinarodni organizace prace (International Labour Organization, ILO)
poukazuje zejména na rizné formy diskriminace a vykofistovani Zen v pracovnim

procesu (www.ilo.org).

® V roce 1982 vstoupila v platnost i v CSSR, v roce 1987 jako zakon & 62/1987 Sb. (Wichterich 2000, s.
205).
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8. Formulace vyzkumnych otazek

Vyzkumné otazky byly zkonstruovdny na zéklad¢ studia literatury, ktera se

zabyva tématem genderu a mezindrodni migrace. Prostfednictvim vlastniho vyzkumu

ginskych migrantdl v Ceské republice se na n& tato prace pokusi odpovédét. Je tieba

zdlraznit, Ze tyto odpovédi budou vychazet z kvalitativniho Setfeni, kterého se zucastnil

relativné maly vzorek migrantd (viz kapitola 11.1.) a nelze je tedy v Zddném piipadé

zobecnit na celou populaci ¢inskych migranti v Ceské republice.

1.

Podle teorie ,new economics of migration” neni migrace vysledkem rozhodnuti
jednotlivee, ale vétsi skupiny vzajemné si blizkych lidi — rodiny nebo domacnosti
(blize kapitola 6.4.4.). Je tedy rozhodovani migrovat do jiné zemé zalozeno na
spole¢né dohodé ¢lenii rodiny, pripadné manzelského ¢i partnerského paru? Jak

probiha rozhodovani svobodnych Zen a muzua?

Teorie genderovych roli predpokladd, Ze rozdilné chovani a jednani muza a Zen je
ovlivnéno souborem roli, ofekdvani a ndrokd, které jsou v daném spolecenském
kontextu pfisuzovany a vyZzadovany od jednotlivei v zavislosti na jejich pohlavi. Jak
se lisi divody a motivace migrovat u muzi a u zen? Je pravda, Ze pro muze je
¢astéji duvodem migrace ekonomické hledisko, oproti tomu Zena prFi
rozhodovani bere v uvahu zejména ,rodinné“ faktory (tzn. byt pohromadé

s partnerem/manZzelem, prip. détmi)?

Ovliviiuje zména Zivotniho stylu vyplyvajici z migrace do jiné zemé také vztahy
vrodiné a mezi manZeli (koncept power shift, neboli posun moci)? Dochazi
vlivem migrace ke zméndm délby prace v domacnosti a podilu jejich ¢lenu na

rozhodovacich procesech?

Vyzkumy prokazaly, Ze Zeny maji vétSinou tendenci k dlouhodobému usazeni
v cilové zemi (oproti tomu muzi preferuji navrat do vlasti) a Ze se integruji do cilové
spole¢nosti rychleji Zeny nezZ muzi (blize kapitola 6.4.4.) Vyrovnavaji se tedy po
psychické strance s migraci a se Zivotem v novych podminkach cilové spole¢nosti

rychleji muzi nebo Zeny?
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C. PREHLED VYBRANYCH CHARAKTERISTIK
TYKAJICICH SE GENDERU

9. Mezinarodni migrace z aspektu gender — analyza statistickych dat

9.1. Migrace Zen a muzu v globalnim pohledu

Data tykajici se mezindrodni migrace nebyla pfiblizné¢ do pocatku 70. let 20.
stoleti klasifikovana dle pohlavi migranti. Pfedpokladalo se, Ze Zeny, které migruji, jsou
rodinni pfisluSnici muzd-migranti. A protoZe vSeobecné uznavanym nazorem bylo, Ze
muz zaji$t'uje finanéni prostiedky pro svou rodinu, byla Zenska pracovni sila zanedbatelna
a statistiky se zajimaly jen o ekonomickou stranku migrace. Do obdobi prvnich desetileti
20. stoleti muZi v migranich proudech pocetné ptevySovali Zeny (Seller 1994 cit.

v Boyd, Grieco 1998, s. 1), ovSem v nésledujicich letech se za¢al tento pomér ménit.

Prvni odhady poc¢tu mezinarodnich migrantﬁ7 za obdobi od roku 1965 do roku
1990 zvefiejnila Organizace spojenych narodd (Population Division) v roce 1998. Odhady
na urovni statu byly odvozeny od po¢tu osob narozenych v zahrani¢i ziskanych ze s¢itani
lidu doplnénymi o pocet uprchlikt. Nasledné v roce 2002 Organizace spojenych narodu
(OSN) uveiejnila odhady po¢tu migrantii kategorizovanych podle pohlavi za obdobi
1960 — 2000 (Zlotnik 2003).

Pocet migranti v celosvétovych migraénich proudech se od roku 1960 stale
zvySuje. Zejména po roce 1990, kdy doslo k zdsadnim geopolitickym zméndm (rozpad
SSSR, konec bipolarniho rozdéleni svéta), byl zaznamenan velky nérist po¢tu migrantt —
ze 111 miliont migrantd v roce 1985 vzrostl pocet na 155 miliond v roce 1990. Podle
nejnovejsich odhadit OSN bylo v roce 1960 v celosvétovém méfitku 75 miliond migrantd,
z toho 35 miliont tvofily Zeny a 40 miliont muzi. V roce 2005 dosahl pocet migranti 190
miliond, a pocetni mezera mezi muzi a Zenami se o néco zmensila — je odhadovano, Ze na
celém svét¢ je kolem 94,5 miliond migrujicich Zen a 96 miliond muzi
(http://esa.un.org/migration). Tento vyvoj soucasné s porovnanim podild muzi a Zen

zachycuje graf 1.

7 Mezinarodni migrant je definovan jako osoba, kterd zméni zemi svého obvyklého pobytu, tj. zemi, ve
které Zije. Dogasné pobyty v zahrani¢i za G&elem rekreace, obchodu, ¢i ze zdravotnich a nabozenskych
diivodl nemaji za nasledek zménu obvyklého pobytu (United Nations. Recommendations on Statistics of
International Migration, Revision 1. Series M, No. 58, http://unstats.un.org).
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Graf 1: Odhadovany celosvétovy pocet migranti dle pohlavi (1960 — 2005)
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Zdroj dat: Organizace spojenych narodi (http://esa.un.org/migration)

Tabulka 1 nazorn¢ ukazuje podil Zen v migraénich tocich v makroregionech svéta
podle odhadi OSN v pétiletych intervalech a to az do roku 2005. Jiz v roce 1960 tvotily
Zeny témét 47 % vSech migrantli, coZ je na tuto dobu relativné vysoky podil. Do roku
2000 se podil Zen na celkovém poétu migrantii zvysil o tfi procentni body. Zlotnik (2003,
s. 1) upozoriiuje, ze ,,pfestoze je tento trend v souladu s tzv. feminizaci mezinarodni
migrace, je tento nartist maly v porovnani s vysokym stupném feminizace, kterd

existovala jiz v roce 1960.

Tabulka 1: Podil Zen na celkovém poctu meziniarodnich migranti dle makroregioni
(1960 — 2005), v %

1960 | 1965 | 1970 | 1975 | 1980 | 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2005
svét 46,8 |471 472 |474 |472 |[472 |49,0 (493 |49,7 | 496
rozvinuté regiony’ 489 | 489 | 489 (493 | 498 |50,1 (520 |51,9 |521 |522
méné rozvinuté regiony? 453 | 456 | 458 |455 (448 |444 |457 |458 |46,1 | 455
Evropa 48,4 |479 (477 | 47,7 |481 489 |528 |52,7 |534 |534
Asie 46,4 | 46,7 |46,8 |46,2 (446 (438 (452 |452 |454 |447
Afrika 423 | 423 |42,7 | 43,0 |441 (444 |459 |466 |472 |474
Severni Amerika 50,5 |561,0 |51,6 |52,1 |526 [519 |510 (50,8 |504 |504
Lat. Am. a Karibska oblast 447 | 457 | 46,8 | 476 |48,2 |48,9 |49,7 |50,0 |50,2 |50,3
Oceanie 444 (457 |465 |474 (479 |484 |491 (498 |506 |51,3
Zdroj dat: Organizace spojenych narodt (http://esa.un.org/migration)
Poznamky:

1 = Evropa, Severni Amerika, Australie, Novy Zéland, Japonsko, byv. SSSR (pro roky 1960 - 1985)
2 = Afrika, Asie (krom& Japonska a v&etn& zemi byv. SSSR pro roky 1990 - 2005), Latinskd Amerika,
Karibska oblast, Melanésie, Mikronésie, Polynésie
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Graf 2 zobrazuje podil Zen v migra¢nich tocich na svété, v rozvinutych a v méné
rozvinutych regionech. Pfi srovnédni rozvinutych a rozvojovych zemi je patrné, ze vé&tsi
podil tvofi Zeny ve statech rozvinutych, kde v roce 1985 dokonce podil Zen ptekrocil
hranici 50 % a Zeny tedy v migra¢nich proudech od tohoto roku pocetné lehce prevysuji
muze. V méné rozvinutych zemich se ve sledovaném obdobi pomér Zen a muzi téméf
nezmeénil a stdle zlstava ptiblizné na 46:54. Zlotnik (2003) uvadi jako mozny ddvod
rizné faktory, které ovliviiuji postaveni Zen v cilové i zdrojové zemi. Rozvinuté staty jsou

pro migrantky atraktivni svymi moZnostmi v oblasti pracovnich ptileZitosti a vzdélavani.

Graf 2: Podil Zen v migraénich tocich na svété, v rozvinutych a v méné rozvinutych
regionech (1960 - 2005)
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Zdroj dat: Organizace spojenych narodt (http://esa.un.org/migration)

Poznamky: rozvinuté regiony = Evropa, Severni Amerika, Australie, N. Zéland, Japonsko, byv. SSSR (pro
roky 1960-1985). Mén¢ rozvinuté regiony = Afrika, Asie (kromé& Japonska a v&etn&é zemi byv. SSSR pro
roky 1990-2005), Latinskd Amerika, Karibska oblast, Melanésie, Mikronésie, Polynésie

Zatimco procentudlni zastoupeni Zen na celkovém pocétu migrantli se b&hem
poslednich 50 let az tak vyrazné nezmeénilo, spiSe se zmeénil charakter migrace v tom
smyslu, Ze vice Zen migruje samostatné a za praci (Jolly, Reeves 2005). Ve vyspélych
zemich je mirnéa pfevaha Zen v migracnich tocich vysvétlovana faktory jako je imigra¢ni
politika naklonéna sjednoceni rodiny, migra¢ni programy cilené na pracujici migrantky a
zmény socialniho a ekonomického statusu a roli Zen (Lee 1996, cit. v Ryan 2002, s. 95).
Relativné vysoké pocty migrantek ve vyspélych zemich (zejména v Australii, Kanadé a

Spojenych statech) jsou vysvétlovany piitomnosti migrantii z Asie, u kterych jsou Zeny
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pocetnéjsi, zatimco z ostatnich Casti svéta pfichazi relativné vice muzi nez Zen (Ryan

2002).

ZvySuyjici se vyznam migrujicich Zen v migra¢nich tocich je spojovan s tim, Ze
stale vice Zen migruje samostatné (bez manzela ¢i partnera) a tim padem je i ekonomicky
aktivni. Zenskou pracovni silu v souéasnosti jiz nelze povaZovat za margindlni jev a
ptedpoklad piijimany védci do konce 70. let 20. stoleti, Ze Zeny doprovazeji muze a pouze
muzi se zapojuji do pracovniho procesu, je dnes jiz povaZovan za neplatny. Tento
ptedpoklad zpusobil, Ze vétSina védeckych praci té doby se zaméfovala na muzZskou
migraci, nebot’ hlavnim tématem v té dob& byly ekonomické dopady migrace. Vyznam
Zenské pracovni sily se zvysil a s nim vzrostl i vyznam migrujicich Zen. Také odklon od
vyzkumu pouze ekonomickych aspektd mezinarodni migrace a zdjem také o aspekty
spole¢enské, psychologické a ,,rodinné* zpisobuje, Ze se migrantky dostavaji do poptedi

zajmu (Zlotnik 2003, Piper 2005).

Ovsem je nutné si uvédomit, Ze statistiky mezinarodni migrace zahrnujici gender
jsou spiSe vzacnosti a data jsou nepravidelnd a t€Zko porovnatelnd na Urovni statd.
Vyzkumy také pochopitelné nemohou podchytit nelegalni migranty a jejich ekonomickou
aktivitu. Hor$i pozice Zen na pracovnim trhu, nedocenéni Zenské pracovni sily
v domécnosti, zapojeni Zen v sexualnim primyslu — to vse jsou divody pro¢ je velka ¢ést
migrantek ,neviditelnd“ a ,neregistrovana“. OvSem studie o vyznamu genderu
v mezinarodni migraci se nemiZe omezit na konstatovani nedostatku oficialnich statistik
tykajicich se pracovni migrace, ale méla by zahrnout faktory ovliviiujici problematiku roli

Zen a muzl a jejich pfistup ke zdrojim a praci (UNRISD 2005).

9.2. Cizinci v Ceské republice se zaméFenim na gender

9.2.1. Typ pobytu

Celkovy poget cizincti na uzemi Ceské republiky je 280 111 (k 31.12.2005, Cesky
statisticky ufad, dale jen CSU), z toho Zeny tvoii 40,4 procent. Nejvyrovnanéjsi podil Zen
a muxi je mezi cizinci majicimi v CR pobyt trvaly (49 % Zen a 51 % muzi). Divodem je
ziejmé fakt, Ze cizinci s trvalym pobytem maji v planu setrvat na uzemi CR dlouhodobé a
tak dochézi k sjednocovani rodin. U dlouhodobého a pifechodného pobytu pro ob&any
Evropské unie (EU) je naopak nejniz§i podil Zzen (34,1 %). Cizinci vyuZivajicich

k pobytu v CR viza nad 90 dni bylo zaznamenano 21 805 (k 31.12.2005, CSU),

47



ptiCemz Zeny tvoii 39 %. U dlouhodobych a ptechodnych pobytli pro obéany EU a u
pobytl na viza nad 90 dni pfevladaji muzi ziejmé proto, Ze u kratkodobgjsich pobyti je
pravdépodobngjsi, Ze cizinci jsou vCR zdivodd ekonomickych, které u muzi
z celkového hlediska pievladaji. Na zakladé platného azylu pobyva v Ceské republice
1799 osob (k 31.12.2005, CSU). Poéty cizincii podle typu pobytu a pohlavi uvadi
tabulka 2.

Tabulka 2: Poéty cizinci v CR dle typu pobytu a pohlavi (k 31.12.2005)

Celkem
e . Dlouhodoby trvalé, .
ci'lf(':r‘:" Trvaly pobyt | a pi‘echodn))l'/ dlouhodobé a | V22 d”n"’;d 90
EU pfechodné

pobyty*
celkem 278 312 110 598 145 909 256 507 21 805
Zeny 112 481 54 180 49 796 103 976 8 505
muzi 165 831 56 418 96 113 152 531 13 300
zeny (%) 40,4 49,0 34,1 40,5 39,0
muzi (%) 59,6 51,0 65,9 59,5 61,0

Zdroj dat: CSU (www.czso.cz)
Poznamka: *bez cizinci s platnym azylem

Struktura cizincli ve srovnani celkové populace cizinci a Zen a muzi podle typu
pobytu je patrnd na grafu 3. V celkové populaci cizinek Zijicich v Ceské republice
predstavuji nejveétsi podil cizinky s pobytem trvalym (48,2 %), na rozdil od muzu, ktefi
z celkového poctu viech muzi-cizincli maji nejcastéji pobyt dlouhodoby a piechodny pro

ob¢any EU (58 %).

8 Jednotlivé typy pobytii vymezuje zakon &. 326/1999 Sb., o pobytu cizinci a z&asti také zakon &. 325/1999
Sb., o azylu, ve znéni pozdé&jsich tprav. Jsou rozlideny t¥i kategorie cizincli: ,,ob¢ané EU* (do této kategorie
patfi také ob&ané Norska, Svycarska, Islandu a Lichtenstejnska) a jejich rodinni ptislusnici, ,,ob&ané tretich
zemi*, tj. zemi mimo EU a jejich rodinni ptislunici a ,,ob&ané bez ohledu na hranice EU*. Pro ucely této
prace budou uvedeny definice typlt pobytu vyskytujicich se v kapitole 9.2. Ob&ané zemi EU s povolenim
k pfechodnému pobytu — tento typ pobytu méa ob&anim EU uleh¢it jednani s fady, zapogitava se do doby
rozhodné pro zadost o povoleni k pobytu trvalému. Ob¢ani tfetich zemi se tykaji nasledujici typy pobytu:
vizum nad 90 dni — tento typ pobytu nové nelze prodlouzit, plati maximaln& 1 rok, navazuje na n&j povoleni
k dlouhodobému pobytu. Povoleni k dlouhodobému pobytu — vydava se na dobu jednoho roku, po uplynuti
této doby jej lze prodlouzit. Povoleni k trvalému pobytu — novela zdkona (i¢inna od 28.4.2006) sniZzuje
dobu pozadovanou pro podéni Zadosti o povoleni k trvalému pobytu, a to z deseti na pét let. Platny azyl —
ziskaji (isp&$ni zadatelé o azyl, rozsahem prav a povinnosti odpovidé trvalému pobytu (Cizinci v CR 2005,
WWW.0pU.cz).
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Graf 3: Cizinci v CR podle typu pobytu a pohlavi (k 31.12.2005)
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9.2.2. Obcéanstvi cizincu

Mezi cizinci evidovanymi k 31. 12. 2005 bylo nejvice zastoupené obcanstvi
ukrajinské, na druhém misté jsou oblané Slovenska, dile Vietnamu, Polska, Ruska.
Poradi 10 nejcetnéjSim statnich ob&anstvi se od roku 2004 mirné¢ proménilo (mista si
vyménilo Bulharsko s Moldavskem a 10. misto, které patfilo Srbsku a Cerné Hote, v roce
2005 obsadila Cina). Poéty v CR pobyvajicich cizinct dle jednotlivych 10 nejéetné&jsich

statnich ob¢anstvi ukazuje graf 4.

Graf 4: Polty evidovanych cizinci 10 nejéastéjich stitnich ob&anstvi v CR
(k 31.12.2005)
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49



Nejvétsi zastoupeni Zen mezi cizinci 10 nejéetnéjSich obanstvi je zaznamenéano u
Ruska — Zeny dokonce pocetné pievysSuji muze (tvoii 51,7 %). U celkové populace
cizinc je vyznamny podil Zen také u Polska (49 %) a Ciny (43,3 %). Nejnizsi podil tvoii

Zeny u ob¢anstvi némeckého (27,5 %) a moldavského (37,2 %).

Podily Zen se 1i8i u riznych typt pobytu. Tak naptiklad Zeny polského obCanstvi s
trvalym pobytem tvoii 70,4 % z celkového poctu polskych obantl s trvalym pobytem.
Vysoky podil Zen s trvalym pobytem vykazuje také Ukrajina (64,3 %) a Rusko (58,6 %).
U ptechodnych a dlouhodobych pobytt je nejvyssi podil Zen u ruského (49 %) a ¢inského
oblanstvi (41,8 %). Obecné lze ztéchto udaji vysledovat, Ze Zeny spiSe inklinuji
k trvalému pobytu a €asto tvoii v ramci této kategorie vyznamny, mnohdy nadpolovi¢ni
podil. U ptechodnych a dlouhodobych pobytt je podil Zen celkové mnohem mensi (v
nékterych pfipadech dokonce velmi nizky — napf. 11 % u polskych ob¢ani a 18,2 % u

cizinct pavodem z Némecka). Udaje za 10 nejéetn&jsich obéanstvi obsahuje tabulka 3.

Tabulka 3: 10 nejéetnéjiich statnich ob&anstvi cizincii v CR podle typu pobytu a

ohlavi (k 31.12.2005)

N canei coem Zlohoscame sInalm | 2 oo e e

celkem Zeny 2(?,/:7)}' celkem Zeny 2(?,/:")” celkem Zeny 2(?,/:7)}'

Celkem 278312 | 112481 40,4 | 110598 | 54 180 49,0 | 145909 | 49796 34,1
Z toho:
Ukrajina 87 834 34 003 387 | 15334 9 860 643 | 60284 | 19823 32,9
Slovensko 49 446 20 026 405 | 20227 | 10114 50,0 | 29191 9 901 339
Vietnam 36 902 15 911 431 | 23325 | 10351 44,5 | 11430 | 4633 40,5
Polsko 17 810 8721 490 | 11384 8013 70,4 6414 707 11,0
Rusko 16 627 8 597 51,7 6012 3 521 58,6 8638 | 4234 49,0
Némecko 7187 1978 27,5 3957 1388 35,1 3225 588 18,2
Moldavsko 4 682 1741 37,2 678 370 54,6 2877 1036 36,0
Bulharsko 4 586 1631 35,6 2337 884 36,1 1781 631 354
Spojené staty 3952 1497 37,9 2 051 677 33,0 1147 474 41,3
Cina (V¢&. Hongkongu) 3 587 1553 43,3 1471 680 46,2 1853 774 41,8

Zdroj dat: CSU (wWww.czs0.cz)
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9.2.3. Vékova struktura cizincu

Vékova struktura cizinct se li$i u Zen a u muzi. Zatimco nejvyssi podil cizinek ze
véech cizincti v Ceské republice se k 31. 12. 2004 nachézel ve vékové skupiné 25-29 let
(6,2 %), nejvyssi podil muzii-cizincli ze vSech cizinci byl pak zjistén ve v€kové kategorii

30-34 let (8,9 %) (Gender a cizinci 2006). V&kovou strukturu cizincl vyjadiuje graf 5.

Ve véku do 19 let v&etné byly podily Zen a muzi u obyvatelstva CR i u viech
cizinch vyrovnané, piiblizné padesatiprocentni. Zatimco v populaci CR tento pomér
pretrvaval zhruba do véku 59 let, u cizinct Zijicich v CR podil Zen klesal az do véku 44
let a Zeny této vékové hranice tvoii pouze 32 % z celkové populace cizincll. Ve vysSich
vékovych kategoriich (72 let a vySe u cizinct) pifevazovaly Zeny nad muZi jak u cizincd,
tak u obyvatelstva CR (Gender a cizinci 2006). Z toho vyplyva, Ze v produktivnim véku

je podil muza v populaci cizincii vy3si nez podil Zen.

Nejvyssi podily z celkového pottu cizinek v CR zaznamenaly Zeny ve véku 26 —
30 let (nejvyssi podil maji zeny ve véku 28 let, a to 3,2 %). V ptipadé podilu muzi se
nejvyssi podily presunuly do rozmezi véku 28 az 34 let (nejvyssi podil zaznamenal vk
28 let — 3,0 % muzi je v této kategorii). V celém rozmezi 28 — 34 let se nachazi pfiblizné

21 % celkové muzské populace cizinca.

Graf 5: V&kova struktura cizinci Zijicich v Ceské republice (k 31.12.2004)
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Zdroj dat: CSU (www.czso.cz)
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Pii porovnani rozlozeni viech cizincti na izemi CR a celé populace CR podle
véku je ziejmé, Ze mezi cizinci je vyraznéji zastoupena vékova kategorie 15-54 let (a to
jak mezi Zenami, tak mezi muzi) a naopak, ve v€kovych kategoriich do 14 let véku vcetné

a pfedev8im nad 55 let v¢etné byly zjistény niz$i podily nez je tomu mezi osobami v

celkové populaci CR (bez ohledu na jejich pohlavi) (CSU, Gender a cizinci).

9.2.4. Prostorové rozmisténi cizincu v krajich a okresech CR

Nejvétsi polet cizinct, ktefi jsou v CR evidovani, se vyskytuje v kraji Praha
(89911 osob), na druhém mist¢ se umistil Stfedofesky kraj, na tfetim mist¢ kraj
Jihomoravsky a na &tvrtém Ustecky (viz tabulka 4). Nejnizsi absolutni poéty cizincti byly
zaznamenany v Kraji Zlinském (5 926), Vysocina a Pardubickém. V relativnim vyjadreni
na 1000 obyvatel stiedniho stavu je nejvice cizinct v Praze (77,1), v kraji karlovarském
(47.5) a sttedoCeském (31). Nejméné cizincti na 1000 obyvatel je v kraji Zlinském (10),
Olomouckém (11,8) a na Vyso¢iné (11,9). Nejvyssi podil Zen se z celkové populace
cizinct vyskytoval v kraji Karlovarském (46,8 %) (CSU, k 31.12.2005).

Tabulka 4: Cizinci v Ceské republice podle typu pobytu, pohlavi a kraje pobytu
(k 31.12.2005)

o Docet Cizinci N Trvaly pobyt %
@ | G| e
stfedniho 5: 5 s celkem 5: 5 s
stavu muzi zeny Zeny muzi zeny Zeny

Celkem 278 312 27,3 | 165820 | 112481 | 40,4 | 110598 | 56417 | 54 180 49,0
Praha 89 911 77,1 53668 | 36241 40,3 25414 | 13877 | 11537 454
Stiedoctesky 35 296 31,0 22047 | 13249 | 375 11827 | 6112 5715 483
Jiho€esky 10 583 16,9 6 062 4 521 42,7 4526 | 2222 2304 50,9
Plzefisky 13183 24,0 7 523 5659 | 429 5576 | 2790 2786 50,0
Karlovarsky 14 432 475 7674 6754 | 46,8 9343 | 4811 4531 48,5
Ustecky 22121 27,0 13 189 8932 | 404 11728 | 6016 5712 48,7
Liberecky 11671 27,3 6224 5 447 46,7 5415 2217 3198 59,1
Kralovéhradecky 11 291 20,6 6 304 4 987 44,2 4 697 1922 2775 59,1
Pardubicky 6414 12,7 3723 2690 41,9 2 695 1176 1519 56,4
Vysocina 6 186 11,9 3604 2564 | 41,6 2053 963 1.090 53,1
Jihomoravsky 24 220 21,6 15 347 8871 | 366 9229 | 4992 4237 459
Olomoucky 7 495 11,8 4 083 3412 | 455 3961 2016 1945 49,1
Zlinsky 5926 10,0 3520 2406 | 406 3293 | 1654 1639 49,8
Moravskoslezsky 19 331 15,4 12 668 6642 | 344 10786 | 5615 5171 47,9
Kraj nezjidtén 270 164 106 55 34 21

Zdroj dat: CSU (www.czso.cz)
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Mezi cizinci s trvalym pobytem na tizemi CR jich nejvice bylo zjiténo opét v
Praze (25 414). Nejméné cizincl s trvalym pobytem v CR k 31. 12. 2005 se nachazelo v
kraji Vysoéina (2 053). Nejvyssi podily Zen u cizinci s trvalym pobytem v CR byly
zaznamenany v kraji Kralovéhradeckém (4 697 cizincti s trvalym pobytem v CR, z toho
59,1 % Zen) a Libereckém (5 415 cizincti s trvalym pobytem v CR, z toho 59,1 % Zen).

Struktura cizinctl podle krajii a typu pobytu je zachycena v tabulce 4.
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9.3, Cifiané v Ceské republice

Cinské statni ob&anstvi je v Ceské republice desatym nejéetngj$im ob&anstvim
cizincti (viz kapitola 9.2.2.). Na uzemi Ceské republiky v soudasnosti (k 31.12.2005)
pobyva 3 587 &inskych ob&ani (CSU). Z celkového podtu tvoii Zeny jen o néco malo
niz$i podil nez muzi: Zije zde 1 553 Zen, coZ je 43 %. Vétsina Citanti (51,7 %) zde Zije na
zakladé dlouhodobého pobytu, 41 % ma trvaly pobyt a 7,1 % vyuzivé k pobytu na Gizemi
CR viza nad 90 dnii (graf 6). Na zakladé platného azylu Zije v Ceské republice pouze 7

ob¢antl s ¢inskym statnim ob&anstvim (CSU, data k 31.12.2005, v&etné Hongkongu).

Graf 6: Cifiané v CR podle kategorie pobytu (k 31.12.2005)
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Zdroj dat: CSU (www.czs0.c2)

Vyvoj poétu Cittanti v Ceské republice v 90. letech zachycuje graf 7. Nejvice
Cifani s povolenim k pobytu Zilo vCR vroce 1996 (4 774 osob). Timto rokem
vyvrcholil porevoluéni nartist nésledovany (s vyjimkou roku 1999) poklesem poctu
¢inskych obcanli na naSem uzemi, ktery trval aZz do roku 2003. Posledni dva roky je

zaznamenan opétovny naruast potu ¢inskych ob¢and.
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Graf 7: Vyvoj pottu Ciliani v CR s povolenim k pobytu v letech 1994 — 2005
(k 31.12.)

6000

5000

4000

3000

potet Ciant

2000

1000

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

rok

Zdroj dat: CSU (www.czs0.¢z)

Strukturu cizincti ¢inského piivodu podle pohlavi zobrazuje graf 8, ze kterého je
patrné, Ze u pobytli na viza nad 90 dni je nejvyssi pocetni pfevaha muzi (muzi tvoii 61 %
vramci této kategorie). Podobné u dlouhodobych pobyti muzi s 58 % také pocetné
prevysuji Zeny. U trvalého pobytu je pomér vice vyrovnany, muZi tvoii jen o tfi procentni

body vyssi podil nez zeny.

Graf 8: Ciiané v CR podle kategorie pobytu a pohlavi (k 31.12.2005)
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Zdroj dat: CSU (www.czs0.cz)
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U ¢inskych ob¢anti Zijicich v CR je velmi patrna uzemni koncentrace do hlavniho
mésta Prahy — celkem 72 % si vybralo hlavni mésto za svou destinaci. Dale 7,8 % vSech
Cifiant Zije ve stiedoéeském kraji, 4,2 % v usteckém a 3 % v moravskoslezském. V kraji
Praha se vyskytuje 22 Cifiant na 10 tisic obyvatel, ve stfedoteském 2,4. V ostatnich
krajich je relativni poget Cifiant velmi nizky (méné nez 2 Cifiané na 10 tisic obyvatel

kraje). Poéty Cifiant ve viech krajich CR ukazuje tabulka 5.

Tabulka 5: Absolutni a relativni poéet Cifiani v krajich CR (2005)

Krai Cy Rix o Stiedni stav Potet Cifand

) Potet Cifiand | 1 \atelstva (2005) ":b;e 200
Praha ’ 2579 1176 116 21,9
Stredocesky . 280 1150128 2,4
JihoCesky . 43 626 766 0,7
Plzerisky 55 550 371 1,0
Karlovarsky - 31 304 587 1,0
Ustecky 150 822 977 1,8
Liberecky 46 428 268 1,1
Kralovéhradecky 41 547 849 0,7
Pardubicky 51 505 553 1,0
Vysocina 58 510 000 1,1
Jihomoravsky 94 1130282 0,8
Olomoucky 32 638 981 0,5
Zlinsky 8 590 447 0,1
Moravskoslezsky 110 1251767 0,9
celkem 3578 10 234 092 3,5

Zdroj dat: CSU (www.czs0.cz)
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10. Charakter ¢inské migrace

10.1. Vyvoj ¢inské emigrace z globalniho pohledu

Celosvétové odhady poétu ¢inskych migranti z roku 1980 hovoii o pfiblizné¢ 27
milionech osob. V roce 1948 po&et Cifianii ve svété dosahoval ptiblizné hranice 9 miliont
lidi, tedy tfetiny poctu z pocatku 80. let (Poston, YuYu 1990). Pocet ¢inskych migranti se
zvy$uje 1 v poslednich letech. V soucasnosti je odhadovano, ze kolem 55 miliont lidi

&inského piivodu Zije mimo Cinu (Ryan 2002).

Cindti migranti jsou rozmisténi po celém svété, ale jejich rozmisténi neni
rovnomérné. Drtiva vétsina Zije v asijskych zemich (napt. v Malajsii tvofi Citiané tfetinu
populace), z odhadovaného poctu 27 milionti osob jich na po¢atku 80. let asi 23 miliont
Zilo v ostatnich statech Asie, zejména v Asii jihovychodni. Vétinové zastoupeni Cifiant
bylo v 80.letech zaznamenano v Hongkongu, v Macau’ (98 % populace), v Singapuru (77

.....

Americe (asi 1,7 milionu) (Poston, YuYu 1990).

V Evropé bylo vroce 1980 oficidlné zaznamendno 760 tisic osob pivodem
z Ciny. V 80. letech byl nejvétsi pocet Ciftanti v evropskych zemich ve Velké Britanii
(230 tisic) a ve Francii (210 tisic) (Poston, YuYu 1990). Poget Ciflanti v Evropé se
rapidné zvySoval v pribéhu 90. let a také doslo k diverzifikaci zdrojovych oblasti — k
tradiénim emigraénim provinciim Zhejiang a Fujian se pfidal také severovychod Ciny
(Dongbei), kde vzristala nezaméstnanost. V roce 2000 byl v Evropé odhadovan pocet
legalnich ¢&inskych migrantd pfiblizng na 200 tisic osob, oviem p¥i zahrnuti Cifiant
naturalizovanych a jiz narozenych v Evropé€ se pocet osob s ¢inskym ptivodem vy$plhal
k jednomu milionu (Laczko 2003). V souéasnosti je v Evropé nejvice Cifiandi p¥itomno

v Italii (kolem 50 tisic), Némecku (kolem 45 tisic) a Span&lsku (36 tisic) (Laczko 2003).

Stfedni a vychodni Evropa se stala po otevfeni hranic v 90. letech vyznamnou
tranzitni oblasti pro Cifiany mitici do zapadni Evropy, ale pro mnohé z nich byla také

cilovou stanici (Moore 2002). Nejvice Cifiant se usadilo v Mad’arsku (po&et se odhaduje

® Hongkong byl 1. &ervence 1997 ptipojen k Cing a je jeji zvlastni administrativni oblasti. Od roku 1841 do
roku 1997 byl britskou kolonii. Macao je zvlaitni administrativni oblasti Ciny od 20.12.1999, do té doby
bylo portugalskou kolonii (www.cia.gov).
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na 15 tisic osob) (Nyiri 2003). V porevolu¢ni dobé mnozi vyuzili moznost pobytu ve

vychodoevropskych zemich bez nutnosti viza (Laczko 2003).

Migrace ¢inskych ob&ani byla v minulosti ovlivnéna politickymi a ekonomickymi
zménami a &inskou emigraéni politikou. Koncem 70.let Cina naptiklad v ramci reforem
zavedla velmi otevienou politiku, zru§ila nékterd administrativni omezeni a umoznila
svym ob¢anlim, aby pracovali a studovali v zahrani¢i. Dtsledkem bylo vyrazné zvySeni
poctu Cinskych studentd v desitkach zahrani¢nich statt (odhady hovoii o 36 tisicich
studentll mezi lety 1978 az 1984, coz je dvojnasobny pocet nez mezi lety 1950 az 1977)
(Poston, YuYu 1990). V soucasnosti roste pocet studentl a kvalifikovanych pracovnikt
zejména v severni Evropé. VétSina studentd po dokonceni studii setrvava v cilové zemi
nebo migruje do jiné zem&, do Ciny se jich vraci mensina (Laczko 2003). Reformy v Cing
zapocaté vroce 1978 mély ovSem za nasledek také vyrazné zvySeni migrace vnitini,
zejména z venkova do mést a ze severu na jih do zvlastnich ekonomickych zén (Moore

2002).

Samoziejmé také imigrac¢ni politika cilovych zemi velmi ovlivnila ¢&inskou
migraci. Na konci 19. stoleti byla v Australii, Kanad¢, na Novém Zélandu a ve Spojenych
statech zavadéna imigraéni opatfeni namifena proti Cifianiim. Stejnéa prava jako ostatnim
cizincim byla v téchto zemich Cifianim udé&lena aZ v poloviné 60. let 20. stoleti (na
Novém Zélandu po skon&eni druhé svétové valky) a diskriminace Cifiant tedy skonéila az
po necelych 100 letech. Po druhé svétové valce byla opatieni proti ¢inské imigraci
zavadéna i v asijskych zemich, zejména z divodu ekonomické krize a neustdlého
populaéniho ristu Cifant jak v Cing, tak v ostatnich asijskych zemich (Poston, YuYu
1990).

Mnoho Citianti pfidlo do Evropy béhem 1. svétové valky jako pracovni sila, a to
zejména do Francie (150 tisic osob), Velké Britanie (50 tisic) a Ruska (30 tisic). Vé&tSina
se ovSem po valce vrdtila zpét, zejména zdivodu tiZivé hospodarské situace
v mezivaleéném obdobi a kvili zdkonu z roku 1919 ukladajicimu registraci ptist€éhovalci,
podle kterého vSichni cizinci museli byt ekonomicky sobéstaéni. V 60. a 70. letech diky
ekonomickému rozvoji v zapadni a severni Evrop€ vznikla poptavka po pracovnich
silach. Evropa se tak z emigra¢niho regionu stala imigraénim a v poloviné 70. let pfijala

kolem 900 tisic migrantd, mezi nimi také mnoho Cifanti (Poston, YuYu 1990).
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I v soucasnosti je migrace Cifianti do Evropy podminéna zejména potencidlnimi
pracovnimi pfilezitostmi. Velka ¢ast ¢inskych migrantd v Evropé zapliiuje mezery na
mistnich trzich, zejména v gastronomii a obchodu s textilem a obuvi. Ekonomicky rust
Ciny také zpusobuje, Ze si vice lidi mize dovolit poslat své déti studovat do zahrani¢i a
v Evropé se stale zvysuje pocet studentt z Ciny (Laczko 2003). Naptiklad v Némecku se
potet studentt z Ciny zvysil z 5355 v roce 1998 na 12 tisic v roce 2001 (Giese 2003).
Cinska emigrace za obchodem a praci je charakteristicka velkou flexibilitou ve vyb&ru
cilovych oblasti vzhledem k ménicim se ekonomickym a administrativnim podminkdm
(Moore 2002). Dal$im rysem ¢asto zmiflovanym Vv souvislosti s ¢inskou migraci je
transnacionalizace. Cifiané velmi &asto stfidaji mista svého pobytu napf. v navaznosti na
rozmach svych podnikatelskych aktivit za hranice zemé¢, ve které pobyvaji. Mnozi posilaji
své dé&ti studovat na univerzity do Spojenych stati a zapadni Evropy. Zaroveii Cifiané
stale zvazuji, ve které zemi je pro né€ nejvyhodnéjsi setrvat (zejména co se tyka
potencialni finanéni urovné, prav na legalni status, kvality Zivota, pfistupu déti ke
vzdélani apod.). Je proto velmi ¢asté, Ze Cifiané cirkuluji mezi nékolika zemémi (Nyiri
2003). Hovoii se o transnaciondlni ¢inské komunité, ktera je prostfednictvim rodinnych a

pracovnich vztahli propojena s n¢kolika staty najednou (Giese 2003).

Dals$im charakteristickym rysem je tzv. fet€zova migrace (chain migration), coZ je
tendence migranti vybirat si destinace, kde se jiz usadili krajané ze stejné geografické
nebo jazykové oblasti. Témto oblastem Cifiané fikaji emigrantské vsi. Casto se lidé ze
stejné oblasti zaméfuji na stejnou ekonomickou ¢innost v cilové zemi, napf. migranti z
provincie Zhejiang vétSinou na provozovani restauraci a podnikani v oboru pohostinstvi a
migranti z oblasti Fujian se zabyvaji spiSe stankovym prodejem textilniho a obuvnického
zbozi, ptipadn& hragek a elektroniky, dovazeného do &inskych velkoskladii ptimo z Ciny
(Obuchova 2002).

10.2. Cinska migrace do zemich stfedni a vychodni Evropy

Prvni Cifiané se v Evropé zalali usazovat v 19. stoleti, oviem ve stiedni a
vychodni Evropé jich byl velmi maly pocet. I pes oficialni sprateleni Cinské lidové
republiky a komunistické Evropy po roce 1949 se v tomto obdobi migrace omezila na
vladni a stranické delegace a vymény studentd a nedochézelo k migraci pracovnich sil.

Pied rokem 1989 zilo ve stfedni Evropé jen velmi malo Cittant (Moore 2002).
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Zména nastala koncem 80. let, kdy ve stfedni a vychodni Evropé doslo k padu
komunistickych rezimt. Nyiri (2003) uvadi dva hlavni divody masivniho vzestupu
migrace Cifianti do vychodni a stfedni Evropy po roce 1989. Za prvé, tvrdé policejni
zakroCeni na namésti Tiananmen (Namésti Nebeského klidu) v Pekingu, pfi kterém bylo
zabito 2 000 studentd demonstrujicich za demokracii. Tento masakr vyvolal vSeobecné
znepokojeni. Druhym divodem byla recese ¢inské ekonomiky v letech 1989 az 1991,
ktera ovlivnila jak soukromniky, feditele statnich spole¢nosti (méli potiZze s prodejem

zboZzi), tak i zaméstnance (jejich platy byly vyplaceny se zpozdénim) (Nyiri 2003).

Migraéni proudy ¢&inskych migrantd v 90.letech Nyiri (2003) schematicky

rozliSuje takto:

1. migrace z ruského Dalného vychodu do evropské ¢asti Ruska

2. migrace z Moskvy do Mad’arska, Rumunska a Ceské republiky

3. migrace zMadarska do Ceskoslovenska (pozd&ji Ceské republiky),
Rumunska, Jugoslavie, Ruska a ostatnich ¢asti vychodni Evropy

4. migrace z Mad’arska a Ceské republiky do Némecka, Rakouska a Italie

Mezi nejvyznamnéjsi destinace ¢inskych migrantt v 90. letech pattilo Mad’arsko,
Rusko, Rumunsko a Ceské republika. Diivodem byla mimo jiné jednoduchd cesta ke
vstupu a ziskani legélniho pobytu (¢asto za vyuZiti sluzebnich pasi). Mad’arsko v roce
1988 zavedlo s Cinou bezvizovy styk a od ledna 1989 do biezna 1991 vlivem tohoto
opatfeni zaznamenalo pfiliv ¢inskych migranti v po¢tu kolem 45 tisic. Moore (2002, s.
13) uvadi, ze ,,béhem né€kolika mésict se Cifané v Budapesti, kde jim nekonkurovala
silna vietnamska komunita jako v Ceské republice nebo v Polsku, stali po&etnou a vlivnou
etnickou skupinou®. Mad’arsko se tak stalo prvni postkomunistickou zemi, kde se usadila
vyznamna ¢inskd komunita uspé€snd v podnikdni a dlouho na sebe nenechal ¢ekat ani
vznik Organizace Cifiand Zijicich v Mad’arsku a nékolika &inskych &asopisi (Moore

2002).

Bezvizovy styk byl zruSen v roce 1992 a o rok dfive byl uveden do praxe projekt
imigra¢ni kontroly, v jehoz disledku méli vSichni cizinci bez povoleni k pobytu opustit
zemi. Dvé tretiny Cifanti odesly do zapadni Evropy nebo do Ceskoslovenska, Polska &i
Rumunska a v Mad’arsku do roku 1992 nasledkem t&chto krokii poklesl poéet Citianti na

16 tisic (Moore, Tubilewicz 2001). V soudasnosti je poéet Cifianti v Mad’arsku odhadovan
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na 15 tisic (Nyiri 2003). Tento piiklad ukazuje, jak vyznamnym faktorem byla pro
migranty snadnéd moznost legélniho vstupu do stfedni a vychodni Evropy v porevolu¢nim
obdobi, kdy se teprve tvofila migraéni opatieni a zdkony v novych postkomunistickych

statech (Moore 2002).

Vétsina Cifiand piisla do stiedni a vychodni Evropy z méstskych oblasti pfi
pobiezi, které v minulosti nebyly tradiénimi emigra¢nimi zénami (do zapadni Evropy
migrovali zejména obyvatelé venkovskych oblasti). Béhem 90. let se zejména provincie
Zhejiang a Fujian na jihovychodé Ciny staly zdrojovou oblasti &inské migrace do
vychodni Evropy (Nyiri 2003).

10.2.1. Ciniané na Ceském vzemi

Prvni, i kdyZ podetné mal4, ¢inska komunita vznikla v Ceskoslovensku pted
druhou svétovou valkou. Byli to vétSinou mladi muzi, ktefi pfichazeli zejména
z provincie Zhejiang z okoli mésta Wenzhou. Na naSem tzemi se zpravidla oZenili,

zalozili rodiny a velmi rychle se v ¢eské spole¢nosti asimilovali (Moore, 2002).

Ve 40. letech se v Cechach objevila dal$i vina Cinant, ktefi pfijeli s celymi
rodinami a prostfednictvim svych kontaktli obchodovali na naSem tzemi. OvSem po
zméné reZimu a nemoznosti pokracovat v podnikani ptesidlili do zapadni Evropy. V roce
1949 byly mezi Ceskoslovenskem a Cinskou lidovou republikou navazany politické a
obchodni styky, ovSem ,pfirozend“ migrace obyvatel za praci nebyla z divodu
politického rezimu Zadouci. Na nasem Gizemi Zil proto velmi maly po&et Citiant (jakoZ i
ostatnich cizincll) a vét§ina z nich ziskala ¢eské ob¢anstvi prostiednictvim stiatku (Moore
2002).

Pocatkem 90. let se objevili ,,novi &insti migranti“lo. Do Ceskoslovenska lakala
pocatkem 90. let Citiany zejména moZnost zaplnit mezeru na trhu v oblasti pohostinstvi a
vobchodu s textilem. Cifiané v tdchto porevolu¢nich letech hledali vhodné misto
k obchodovani a ¢asto vystfidali nékolik evropskych zemi, aby zjistili kde jsou nejlepsi
podminky pro podnikani (Moore 2002). Pfi¢inu toho, pro¢ valna vét§ina z nich pfijela
s cilem zalozZeni vlastni firmy, lze hledat v dusledcich reforem ¢inské ekonomiky z konce

70. let. Pfeména na socialistickou trzni ekonomiku méla za nasledek mnoho

' Takto byvaji v literatufe oznacovani Citiané, ktefi migruji od po&atku 90. let do stiedni a vychodni
Evropy (Moore 2002).
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socioekonomickych zmén ve spole¢nosti, mimo jiné lidé houfn€ opoustéli statni sektor a
zkouseli samostatné podnikat. Ti, ktefi pocitovali nejistou budoucnost a Spatné Zivotni
perspektivy, odesli zkusit své §tésti do zahrani¢i. Mimo to bylo na pocatku 90. let ve
sttedni Evropé snadné zaloZit novou firmu a etnicki ekonomika'' umoziiovala
zameéstnavat ostatni krajany, takze byla jednim z faktort, ktery ovliviioval nové piichozi
migranty. Touha po spolecenském a ekonomickém vzestupu a zlepSeni Zivotni drovné

byly hlavni divody nové ¢inské migrace (Obuchova 2002).

Prvni vina ¢inskych migrantd ptisla v 90. letech do Ceské republiky jak z Ciny,
tak ze zapadni Evropy nebo Mad'arska'?. Nejjednodussi cesta k legalizaci pobytu v Ceské
republice byla prostfednictvim zaloZeni firmy (spole¢nosti s ru¢enim omezenym za ucasti
geského spoleénika). Z Ciny prijizdéli Cifiané na sluZebni pas, ke kterému nebylo
zapotiebi vizum (podle dohody mezi Cinou a Ceskoslovenskem z roku 1956). Povoleni
k dlouhodobému pobytu bylo mozné kazdy rok prodluzZovat a navic byla mozné rodinna
sjednoceni s tim, Ze ¢lenové rodiny také obdrzeli stejné povoleni. Proto vzrostl pocet
Cifianti s povolenim k pobytu z 94 vroce 1990 na 4 774 osob vroce 1996 (Moore,
Tubilewicz 2001).

Dilezitym rysem ¢&inské migrace je udrzovani obchodnich kontaktdi s Cinou a
podpora n&kterych &inskych podnikateléi od statnich firem v Cing. Nelze tedy omezit
ekonomickou aktivitu Cifiant na provoz restauraci a maloobchod. V druhé poloving 90.
let doslo k nasyceni trhu a Cifiané hledali dalsi odvétvi pro svou ekonomickou &innost —
napf. centra tradiéni &inské mediciny, export &eskych vyrobka do Ciny, vyroba potravin,
vyuka bojovych umeéni, apod. (Moore, Tubilewicz 2001). Wang (1998) rozliSuje pét

skupin Ciftant v Ceské republice podle ekonomické aktivity:

1. vedouci pracovnici prazskych pobocek ¢&inskych statnich podnikd, které

exportuji zbozi do CR

"' Nazor na definici etnické ekonomiky neni jednotny. Nejuz$i vymezeni zahrnuje firmy, které vlastni
¢lenové etnické skupiny. Napt. Portes a Bach (1980, 1985, cit. v Model 1992, s. 64) povazuji etnickou
ekonomiku za tfeti sektor (podle teorie dvojiho trhu prace je primarni sektor tvofen kvalifikovanymi
odborniky, ktefi maji moznost kariérniho postupu a jejich prace vyzaduje vzdélani a kvalifikaci a je vysoce
ohodnocena; sekundarni sektor zaméstnava nekvalifikované pracovniky, jejich pracovni pozice nejsou
stabilni, zamé&stndva vét§inou imigranty a Zeny). Etnicka ekonomika dle autorti nabizi imigrantim stejné
vyhody jako primarni sektor. Problematika vymezeni etnické ekonomiky je slozitd a pro u&ely této prace
bude vymezena jako sektor, ktery zahrnuje firmy zaloZené a vedené imigranty a ktery zamé&stnava dalsi
krajany.

2 Ceska republika také od 90. let predstavuje vyznamnou tranzitni zoénu pro ilegalni migranty sméfujici do
zapadni Evropy (Moore, Tubilewicz 2001). Téma ilegalni migrace je ale nad ramec této prace a nebude
proto podrobnéji feeno.
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2. zastupci soukromych ¢inskych spole¢nosti orientovanych na export
3. soukromi ¢insti podnikatelé, ktefi nejsou zavisli na ¢inskych firméach
4. maloobchodnici a trhovci

5. ostatni — studenti, vlastnici restauraci, tranzitni migranti, atd.

Pro ¢inské statni podniky bylo vyhodné udrzovat kontakty s ¢inskymi podnikateli,
protoze to pro né znamenalo vstup na nové trhy a odbyt zbozi. Pro ¢inské podnikatele
v Evropé bylo vyhodné vyuzit nabidek zboZi za dotované ceny a za vyhodnych podminek
(Nyiri 2003).

Na pocatku 90. let, v roce 1993, drtiva vétSina Cifant (90,5 %) preferovala Prahu
(Statistika ministerstva vnitra CR, cit. v Moore 2002, s. 18), oviem tato preference
postupné klesala a v roce 2005 (k 31.12.) bylo v Praze zaznamenéno jizZ jen 72 % vSech
evidovanych Citiant Zijicich v Ceské republice (CSU). Podobné preference hlavniho
mésta jsou patrné i v Polsku. Oproti tomu v Mad’arsku, Rusku a Rumunsku bylo
zaznamenano, e Cifiané obyvaji v relativng vét§i mife také mensi mésta (zejména pobliz
statnich hranic) (Nyiri 2003).

Ciiané si vytvareji socialni sit& a jejich vazby s ptibuznymi a krajany ze stejného
regionu jsou velmi silné, coz podporuje fungovéni etnické ekonomiky (Wang 1998).
Etnicka ekonomika je patrné jednim z dtvodd, pro¢ se Cifané v Ceské republice stali
spiSe izolovanou menSinou a nedochdzi k jejich integraci do majoritni spole¢nosti.
Vétsinou nevstupuji na ¢esky trh prace (maji uspéchy v podnikani), nemaji ambice udit se
Cesky jazyk a Ipi na své kultufe (neptebiraji hodnoty Ceské spoleCnosti). Zajimavym
rysem také je, Ze vétdinou neudruji kontakty s Cifiany pochdzejicimi z jinych regiont
(vidi v nich konkurenci pro své podnikatelské aktivity) a nejsou v ramci mésta prostorove
koncentrovani (to je spiSe ddno omezenim v prodeji nemovitosti cizincim) (Smosky
1994). Prostorova koncentrace Cifianti ve méstech je v zahrani¢i naopak velmi &asta (tzv.

»chinatowns® napf. v americkych méstech).

Cinané v Ceské republice nejsou homogenni skupinou (z hlediska mista pivodu,
vzdélani, profese, spoleCenské tiidy, atd.) a nelze v pravém slova smyslu mluvit o ¢inské
komunité. Cinané Zijici v Ceské republice pochazeji z riznych regiont v Cin€ a nelze je

proto vnimat jako homogenni skupinu (li$i se dialektem, vzdélanim, profesi, velky rozdil
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je mezi Cifany z venkova a z mést, apod.). Cifiané samotni vnimaji silné soundleZitost
s lidmi, ktefi hovofi stejnym dialektem. V Ceské republice je nejvice Citianti pivodem
zjihu a severu provincie Zhejiang, konkrétné z oblasti Qingtian, Wenzhou a mésta
Hangzhou. Piestoze pochazi z jedné provincie, hovoti tfemi riznymi dialekty (Moore,
Tubilewicz 2001). Vyznamnou skupinu v Ceské republice tvofi také Ciflané se severni

Ciny (Wang 1998).

Zpogatku proto byly snahy organizovat Cifiany v CR marné, Cifiané neméli zajem.
Cinskd ambasada sice podpofila vznik Cinské asociace, tento projekt ale skongil
neuspéchem. Vroce 1994 zalozil Jieke Huaqiao Zongshanghui Sdruzeni ¢inskych
obchodnikli, oviem jeho cilem byly spiSe jeho osobni obchody neZ pomoc svym
krajantim. V roce 1998 zalozila Tchang Jiin-ling Ruskova SdruZeni Cifiant Zijicich v CR,
které si klade za cil pomdahat krajanim v nejriznéjSich Zzivotnich situacich, napf.
s komunikaci s Gfady, pfi vyfizovani viz, apod. Vétsina Cifiani ma malou znalost &eského
jazyka a je spiSe uzaviena a komunikuje se svou vlastni komunitou (se svymi krajany ze
stejného regionu), mimo jiné i z divodu své ekonomické sobéstacnosti (Moore,

Tubilewicz 2001).
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10.3. Cinska migrace z aspektu gender

Podil Zen v ¢inskych migra¢nich proudech stale stoupa. Podobné jako v jinych
gastech svéta se i v Cing pozvolna méni spoleCenské normy, zejména patriarchalni
uspofadani rodinnych vztahti, které ma vliv na migraci Zen. ,Zatimco v Cinské
patriarchalni spole¢nosti pfed rokem 1949 Zeny pouze nasledovaly své manzele, ktefi
emigrovali dfive, v nové éfe ¢inské migrace po roce 1978 a obzvlasté pak v 90. letech
pFibyva nezavislych Zen, které opoustéji Cinu. Od druhé poloviny 90. let za&ina pocet
ginskych Zen pfijizdgjicich do Ceské republiky mirn& stoupat a okolo roku 1998 se
dostava na uroven pfijezdu muzd.“ (Moore 2002, s. 20). PfestoZe je v souCasnosti
migraci, tak ,,ve vét§in€ ptipadi nejdiive vycestuje muz a teprve po tom, aZ se usadi a
zatne podnikat, ho nasleduje manzelka. Dé&ti ptijizd€ji az v dal$i fazi, anebo jsou
ponechany v Cing v pé&i prarodi¢i.” (Moore 2002, s. 20). Podet déti, které se ti¢astni
migrace, je u Cifiand relativné nizky. Vibec neni vyjimkou, kdyz déti ziistavaji v Cing,
nebo migruji s rodi¢i, ale po n&jaké dobé jsou poslani zpét do Ciny (Nyiri 2003). Vzd&lani

------

oddélené.

Cinané pfisuzuji praci vysokou hodnotu a v cilové zemi se snazi dosahnout
lepsiho finanéniho ohodnoceni a postupu na spole¢enském Zebii€ku. V socialistickych
zemich navic bylo béZné, Ze Zeny chodily do zaméstnani, zatimco jejich déti byly svéfeny
do péce statnich matetskych $kol ¢i jesli. Zaméstnanost ¢inskych Zen v zahraniéi je proto
bézna. Nej€astéji jsou Zeny (a ostatni rodinni pfislusnici) zameéstnany v rodinnych firméach

(Ryan 2002).
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D. VLASTNI EMPIRICKE SETRENI

11. Vyzkum Cifani Zijicich v Ceské republice

11.1. Popis vyzkumu

Pro vyzkum genderové problematiky na piikladu &inskych migrantd v Ceské
republice byla zvolena kvalitativni metoda. Bylo uskute¢néno 10 hloubkovych &éste¢né
strukturovanych rozhovort s 5 muzi a 5 Zenami, ktefi po roce 1989 emigrovali z Ciny do
Ceské republiky. Z diivodu orientace vyzkumu na vztahy a role v rodiné a genderovou
tématiku byl kritériem vybéru ucastnikii manzelsky stav. Dal§im kritériem vybéru byla
také znalost eStiny na urovni umozZiiujici pribéh rozhovoru'. Kontakty na uéastniky
vyzkumu jsem ziskala prostfednictvim Krajanského sdruzeni Citiand Zijicich v Ceské
republice. Potencidlni ucastnici byli nejprve telefonicky osloveni a v pfipadé ochoty

podilet se na vyzkumu byla sjednana osobni schiizka.

Pocet ucastniki je sice relativné maly, ov§em je nutno zminit obtize, které byly pfi
vyhledévani vhodnych uc¢astnikii vyzkumu zaznamenany (jiZ zminéna neznalost ¢eského
jazyka, nedostatek ¢asu na rozhovor, apod.). Ve vyzkumech podobného typu vsak neni
zasadni pocet ucastnikl, ale ziskané informace, které piedstavuji unikatni vypovédi.
Kvalitativni vyzkum totiz ,klade diraz na rozmanitost vysledkii a nehledd jednu
»dominantni“ nebo ,,spravnou’ interpretaci“ (Hay 2000, s. 6). Pro ucely této diplomové

préce se proto domnivam, Ze pocet u€astniki je dostacujici.

Dutvod pouziti kvalitativniho vyzkumu vychazi z povahy tématu této diplomové
prace a také z vlastnosti a cili kvalitativniho vyzkumu. Cilem kvalitativniho vyzkumu je
»porozuméni lidem v socidlnich situacich® (Disman 2002, s. 289), kvalitativni vyzkum
smétuje k odkryti vyznamu zjiSténych informaci. Na rozdil od kvantitativniho vyzkumu
se pomoci velkého po¢tu informaci o velmi malém poétu jedincli snazi porozumeét
problému do hloubky a tim padem generalizace na celou populaci neni mozna. Pfesto

jsou vyslednd zjisténi velmi cennd svou specifiénosti a kvalitativni vyzkum mtize mit

1> Rozhovory byly vedeny v &eském jazyce, vyjimkou byly jen dva rozhovory: jeden byl realizovan
v angli¢tin€ (na pfani respondenta) a jeden byl tlumolen a piekladan z &eltiny do &indtiny a naopak.
Tlumod&eni oviem nebylo mozné zajistit u ostatnich rozhovorid (z divodd finanénich) a proto byly ostatni
rozhovory vedeny v ¢eském jazyce. Jsem si v&doma toho, Ze vyjadfovani respondentd v jazyce, jehoz
znalost neni stoprocentni, méa za nasledek zjednodu3eni né&kterych vypovédi. Lep§i moZnost realizace
vyzkumu oviem nebyla nalezena.
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vysokou validitu, protoZe respondenti nejsou nuceni vtésnat své odpovédi do nabizenych
kategorii, které jsou Casto soucasti spiSe kvantitativnich vyzkumt (Disman 2002).
Vzhledem k povaze vyzkumnych otazek je pouziti kvalitativniho vyzkumu opodstatnéné.

Kvalitativni vyzkum je uzite¢énou metodou pfi zkoumani zkuSenosti a postoju jednotlivcti.

Metoda rozhovort byla zvolena na zakladé porovnani vyhod jednotlivych metod

kvalitativniho vyzkumu. Hay (2000, s. 52) uvadi, Ze rozhovory jsou vhodné zejména k:

e zaplnéni mezery ve v&déni, které vznikaji pouzZitim ostatnich metod (napf.
pozorovanim nebo vyuZitim dat ze s¢itani)
e prozkoumani komplexniho chovéni a motivace

e shromazdéni riznorodych nazorti a zkusenosti

Z vySe uvedenych vyhod pouZiti rozhovorti a vzhledem k typu vyzkumnych
otazek stanovenych v této praci byla metoda rozhovoru shledana nejadekvatnéj$im
prostiedkem k vlastnimu Setfeni. Pro vyzkum bylo vypracovano zékladni schéma otazek,
resp. témat (viz Piiloha 1). Pouziti Casteéné strukturovaného rozhovoru umoZiiuje
vyzkumnikovi ur¢ity stupen flexibility, ale také usmériiuje hovor tak, aby byla vy¢erpana

vSechna podstatnéd témata (Hay 2000).

11.2. Informace o ucastnicich

VétSina ucastniki vyzkumu pochazi z velkych mést, zejména z Pekingu (6
dotazovanych). Utastnici byli ve v&ku od 30 do 51 let. Dotazovan byl vzdy pouze jeden
z manzell, ktery odpovidal za cely manzelsky par. Vystupem vyzkumu jsou tedy

vypoveédi obsahujici informace o deseti manzelskych parech.

Pro porovnani doby ptichodu obou manzeli jsou relevantni pouze rozhovory ¢. 1,
7, 8 a 10, protoZze ostatni ucastnici ptisli do Ceské republiky samostatng (az zde se
seznamili se svymi partnery), nebo v pfipad¢ rozhovoru 5 se jedna o smiSené manzelstvi
s obtankou Ceské republiky'®. U zminénych &tyf manzelskych pari, které o migraci
rozhodovaly spole¢né, je patrné, Ze manzelé pfiSli bud’ ve stejném roce (R1), nebo
nejprve priSel muz a po néjaké dobé jej nésledovala jeho manzelka (RS8), ptipadné

manzelka i s détmi (R7 a R10). KdyzZ tedy nékdo z rodiny vyjel jako prvni, jednalo se o

'* Rozhovory jsou v nasledujicim textu oznateny vzdy velkym pismenem R a poradovym &islem rozhovoru
(R1 azR10).
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muze. Utastnici pfisli do Ceské republiky mezi lety 1991 az 1996, pfi¢emz vétsina z nich
kolem let 1992 az 1993. Zakladni informace o uéastnicich vyzkumu jsou shrnuty

v tabulce 6.

Tabulka 6: Informace o u¢astnicich vyzkumu

Cislo | pohiavi Misto piivodu pﬁ':r‘:c': | Vek | vekasti Rﬂ?gﬁi’g:/i‘;“
1 Zena venkov. oblast u Sanghaje 1991 37 11a25 1991
2 Zena Jingzhou, Hubei 1993 43 17a9 1992
3 muz Jingzhou, Hubei 1992 50 9 1993
4 muz Peking 1991 40 119a35 1992
5 muz Peking 1994 35 bezdétny | pochazi z CR
6 muz Peking 1996 30 bezdétny nezjisténo
7 Zena Peking 1995 48 17 1992
8 Zena Peking 1994 38 12a7 1992
9 Zena Zhejiang 1993 35 7 1992
10 muz Peking 1992 51 22 1993

Zdroj: rozhovory s G¢astniky

Ekonomicka aktivita ucastnikii pted migraci a po ni prochdzi velkou zmeénou.
Velky vliv ma touha podnikat a zalozit vlastni firmu, ktera vétSinu ¢inskych migrantt
charakterizuje. Polovina dotazovanych pusobila v Cin& ve 8kolstvi. Z tabulky 7 je patrné,
Ze Gikastnici vyzkumu se v Ceské republice zabyvaji zejména podnikanim s textilem nebo

pohostinstvim (¢inské restaurace a ¢ajovny).

Tabulka 7: Ekonomicka aktivita ucastnikii vyzkumu

] OZ(EIIS\I/?) U Zaméstnani v Ciné Zaméstnani v CR
1 nezameéstnana vlastni restaurace (s manzelem)
2 uditelka anglitiny na VS zaméstnand v zahraniéni firmé
3 manazer vlastni firma obchoduijici s textilem
4 ucitel vlastni firma s textilem, ¢ajovna
5 kuchaf zaméstnany v &ajovné
6 kuchaf zaméstnany v &ajovné
7 policistka vlastni firma s textilem (spole¢né& s manzelem)
8 uditelka ekonomie na VS n&kolik firem s textilem (spole¢n& s manzelem)
9 ucitelka vlastni &ajovna (spole¢né s manzelem)
10 uditel na univerzité vlastni firma zabyvajici se zemé&dé&lstvim

Zdroj: rozhovory s utastniky
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11.3. Vysledky vyzkumu

V této kapitole jsou analyzovany informace ziskané z rozhovori. Maji povahu
individuélnich a specifickych vypovédi a nelze je tedy zobeciiovat na celou populaci
Cinant v Ceské republice. Pesto ale nabizeji velmi cenny nahled do Zivota konkrétnich

lidi a jejich postojti a zkusenosti.

11.3.1. Duvody migrace, motivace a rozhodovani

Dilezitym faktorem, ktery ovliviluje cely migra¢ni proces, je postaveni Zen ve
spole€nosti a mira patriarchalniho uspofadani. Z vyzkumu vyplyva, Ze postaveni Zen
v Cing¢ je ve méstech rovnopravné, je normalni, Ze Zeny chodi do zaméstnani, jsou
nezavislé a rozhoduji o svém zivoté. Na venkové je situace sice trochu jina, ale celkové
lze tici, Ze v soucasné ¢inské spolecnosti neni vyrazné zakofenén patriarchat. Z toho

mimo jiné vyplyva, Ze samostatna migrace Zen je povazovana za zcela béZnou véc.

Kazdy migrant ma své divody, pro¢ se rozhodl opustit zemi, ve které zil. Tyto
diivody jsou velmi individudlni, ale jejich spole¢nym rysem je touha po zlepSeni Zivotnich

podminek.

Divod, proé jsem uvazZovala o emigraci z Ciny byl ten,
Ze jsem chtéla vylepsit své Zivotni podminky. Ceskou
republiku jsem si vybrala, protozZe jsem byla v Ciné
informovdna, Ze je tu nejjednodussi cesta k vyrizeni
viza. Na konecné rozhodnuti migrovat mél nejvétsi vliv
mGj manzZel, on to rozhodl. V dobé prichodu do Ceské
republiky jsem byla jesté svobodnda a neméli jsme déti,
vzali jsme se azZ pozdéji. My jsme se poznali v Ceské
republice, ale pak jsme odjeli do Ciny a prijeli jsme
sem zpét v roce 1991. ManzZelovy tety tu Ziji a pozvaly
nds. [...] V Ciné jsem neméla prdci, Zila jsem na
venkové a tam bylo prdce mdlo. Pracovat jsem chtéla,
ale bylo obtizZné sehnat dobrou prdci. Dnes je uz

zvykem, Ze vétsSina Zen pracuje. Mij manzZel pochdzi ze
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Sanghaje a pracoval v Ciné jako technik. (R1)

Z uryvku rozhovoru je patrné, Ze svou roli pfi rozhodovani migranti hraje také
snadné ziskani povoleni k pobytu. VétSina dotazovanych jej ziskala prostfednictvim

zaloZeni firmy (bliZe kapitola 10.2.1).

Dalsi vypovédi nasvéd¢uji tomu, ze stimulem k migraci byla ¢asto touha po

novém Zivoté, po poznani novych kultur a nového Zivotniho stylu.

V Ciné mdme byt, méli jsme s manzZelkou dobrou préci,
byli jsme zajisténi. Ale citil jsem, Ze bych chtél

zkusit néco jiného, jiny Zivot. (R10)

Chtéla jsem poznat jinou zemi, chtéla jsem do Evropy,
poznat odlisné kultury a nové 1idi, ziskat Zivotni
zkuSenosti, a také protoze jsem se rozvedla a chtéla
jsem zacit novy Zivot. Rozhodovala jsem se sama a po
dohodé s rodici, kteri mne podporili, jsem odjela do

Evropy. (R2)

Mnozi migranti piijizdéli z Ciny do Evropy s tim, Ze je$té nevédi, ve které zemi se
usadi (at’ jiz dlouhodobé nebo kratkodob€). U ¢&inskych migranti pfijizd€jicich do
vychodni Evropy bylo ¢asto prvni destinaci Mad’arsko (blize kapitola 10.2.). Hlavnimi
diivody, pro¢ dotazovani nezistali v Mad’arsku, byly pocity rasistické nalady v mad’arské
spole¢nosti, nevlidné ptijeti lidmi, arogantni jednani ufednik a relativné hor$i podminky

k podnikani nez v Ceské republice.

Chtél jsem se podivat do Evropy a od konce 80. let bylo
jednodussi emigrovat z Ciny. Mel jsem kamardda
v Madarsku, prijel jsem nejprve za nim. V Madarsku ale
nebyly moc dobré mozZnosti k podnikdni. Dalsi kamardd,
ktery byl v Ceské republice, mé pozval, abych pfijel za
nim. V Madarsku jsem byl nakonec jen piil roku. V Ceské

republice jsou lepsi 1idé, lépe mé prijali. (R4)
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Dalsi dotazovany se rozhodl pro Ceskou republiku po tiiletém pobytu v Némecku.

Duvody, které uvadi, jsou podobné (vztahy s vétSinovou spole€nosti).

Zil jsem tri roky v Némecku a pak jsem v roce 1992

risel do Ceské republiky. V Némecku uZ se mi tolik

T

nelibilo, prislo mi, Ze Némci nejsou aZ tak pratelsti,
spis jen naoko, ale ve skutecnosti jsou trochu
odtaziti. Rad cestuji, projel jsem Evropu, mdm rad
evropskou kuchyni. V Ceské republice jsem mél kamardda.

Tak jsem si rekl, Ze zkusim Prahu. (R 3)

Jako divod prichodu je tedy jak u Zen tak u muzi vét§inou ozna¢ovana touha po
zméné Zivotnich podminek a Sance ziskat v Ceské republice dobrou praci. Velkou roli
hraje doporuceni a pomoc prtatel-krajand, kteti jiz v Evropé Ziji. To potvrzuje platnost

teorie siti (network theory)"”.

Mi kamarddi tu Zili, chtél jsem to taky zkusit, abych
vidél, jak se tu Zije. Ceskd republika pro mé

predstavovala Sanci ziskat prdci. (R5)

Prijela jsem do Ceské republiky v roce 1993 sama. Byla
jsem svobodnd, <chtéla jsem se podivat do Evropy,
cestovat, poznat nové zemé. Mi zndmi =z Ciny tu
pracovali a mé napadlo, Ze bych to mohla taky zkusit.

(R9)

Ekonomické divody patrn€ hraji velkou roli u muzi i u Zen. V né&kterych

ptipadech méli dotazovani jiz pfedem domluvenou praci nebo (v pfipadé Zen) pfijely za

'* Teorie siti zdlraziuje vyznam tzv. migracnich siti, které zahrnuji pratelské vazby mezi migranty,
byvalymi migranty a t&€mi, ktefi zlistali ve zdrojové zemi. Jedna se o vazby ptibuzenské, ptatelské i vazby
v ramci komunity migrantl. Tyto sit& zvy3uji pravdépodobnost migrace, protoZe snizuji néklady a rizika a
zvy$uji otekavané zisky. Pfedstavuji jednu z forem socialniho kapitalu, protoZe pro migranty jsou zdrojem
informaci, pomoci (napf. s nalezenim zaméstnani ¢i bydleni) a psychologické podpory. Pfichodem dalsich
migrantl se sit¢ rozristaji a to opé&t ptimé&je dalsi k migraci, nebot’ diky vytvofenym sitim je dal§i migrace
jeste¢ jednoduddi. Tim se vcilové zemi vytvaii komunity, které maji svou specifickou socidlni a
ekonomickou infrastrukturu (Massey et al. 1993).
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svym manzZelem, ktery tu jiz zalozil firmu, aby mu poméhaly s podnikdnim. Dotazovani
nejéastéji uvadéli, Ze divodem jejich migrace byla touha po novém Zzivoté v Evrope¢,
zlepSeni zivotnich podminek a ziskani dobré prace. Zda se, Zze dliivody migrace se u

dotazovanych muzi a Zen velmi podobaji.

Poté, co dotazovani pfijeli a zjistili, jaké jsou podminky a vyhlidky na Zivot
v Ceské republice, se rozhodli, Ze se tu usadi. Vétsinou jako diivod Zeny i muzi uvadéli
vhodné podminky pro podnikani, ,,piijjemné* prostredi (Ceska architektura, relativné Cisté
Zivotni prostiedi, mensi hustota zalidnéni nez v Ciné, apod.) a dobré podminky pro
vzdélani svych déti.

Jen u jednoho ucastnika bylo z jeho vypravéni patrné, Ze jeho manzelka vahala,
zda migraci uskute€nit, a to z divodu obavy ze ztrity svého zaméstnani a nejistoty

pracovniho zafazeni v Ceské republice.

Prisel jsem do Ceské republiky v roce 1992. Predtim
jsem byl tri mésice v Madarsku, cestoval jsem, abych
vidél co a jak, jaké tam jsou podminky pro zemédeélstvi
(mym cilem bylo péstovat ovoce a zeleninu a prirodni
poméry byly pro mé daleZitym faktorem). OvSem jedndni s
policii a urady je v Madarsku jesté horsi nez tady,
proto jsem se s kamarddy rozhodl, Ze se presuneme do
Ceské republiky a zaloZime farmu tady. Hlavnim ddvodem
mé migrace bylo zkusit tady obchodovat, pracovat. Poté,
co jsem zjistil jak to tu vypadd a zda tu bude dobré
Zit, tak manzZelka s dcerou prijely v roce 1993 za mnou.
ManZelce se nejprve moc nechtélo, Vv Ciné méla dobrou
prdci a nechtéla ji ztratit, ale kdyZ jsem ji rekl, Ze
to tu bude dobré, nakonec souhlasila. Cinské Zeny jsou
pracovité a mysli spiSe na ostatni nez na sebe.
ManzZelce hodné zdleZelo na vzdélani nasi dcery, to je
velmi dualezité a tady to bude pro dceru lepsi neZ

v Ciné. (R10)
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Celkove lze fici, ze muZi a Zeny méli velmi podobné divody k migraci.
Rozhodovani probihalo pochopiteln€ s ohledem na rodinny stav, svobodni se rozhodovali
samostatné (Zeny i muzi), vét§inou za podpory svych rodi¢u. Postaveni Zen a muzi je
viceméné rovnopravné a z toho vyplyva, Ze migrace svobodnych osob je jednak pfijatelna

a jednak mé podobny pribéh a divody nezavisle na tom, zda migruje muz nebo Zena.

Manzelské pary se rozhodovaly dohromady, manzelé spoleéné zvazovali pozitivni
a negativni dopady, které jim (a pfipadné jejich détem) migrace muze piinést. U vétSiny
manzelskych part migroval nejprve muz a po nékolika mésicich nebo letech jej
nasledovala manzelka, pfipadn¢ i déti. Tim se sniZilo riziko z eventudlniho neuspéchu

migrace pro celou rodinu.

11.3.2. Genderové role a rodinna organizace

Vyzkum genderovych roli v rodindch ¢inskych migrantd pfinesl velmi zajimavé
vysledky. Rozdé€leni praci na Zenské a muzské, stejné jako vétsi rozhodovaci pravomoci
muZe jako hlavy rodiny jsou udne$ni méstské ¢inské spolecnosti piekonané. Velké

rozdily ale nadéle existuji mezi venkovskym a méstskym obyvatelstvem.

Pro Cifiany je velice dilezité vzdélani jejich déti, do kterého nevahaji investovat
nemalé finan¢ni Castky. Také perfektni znalost ¢inStiny u déti migrantd byva rodici
vyzadovana. Kvilli tomu nékteré déti migrantd zistavaji i mnoho let v Cing v pééi

prarodi¢li nebo na internatech a s rodi¢i se vidaji jen v dobé prazdnin.

V rodindch na venkové ma muZ rozhodujici slovo, ve
méstech je usporddani vice rovnoprdvné. Moji rodice
napriklad méli rozdélené role, otec pracoval na poli a
matka se starala o déti a domdcnost. OvSem v soucasné
dobé je situace jind, muZi se staraji o déti a také
uvari. Tato generace klasické uspordddni zménila. Drfive
mél hlavni slovo v rodiné muzZ, dnes rozhoduji oba
manzelé. [...] Mdme dva syny, starsimu je 11 let a
mladsimu 2,5 roku. Oba 2iji v Sanghaji, mlads$i je u mé
maminky a starsi studuje a bydli ve Skole. Je to sice

drahd $kola, ale vzdéldni je dailezZité. Velmi ndm zdleZi
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na tom, aby synové uméli perfektné cinsky. Starsi syn
se také uci anglictinu, chtél by studovat v Anglii.
Ceskd republika pro néj neni z hlediska studia ldkavd,
uvidime, jak se rozhodne, nechdame to na ném. AZ se
mladsi syn nauci dobre cinsky, tak prijede za nami a
bude tu s ndmi zit. Ted se se syny viddme jen o

prdzdnindch. (R1)

Délba prace v domacnosti je v ¢inskych rodinach velmi rovnopravna a manzelé se

o prace dé€li. Postaveni zen v Ciné vyjadiuje nasledujici vypovéd.

Cinsti muZi pomdhaji s pracemi v domdcnosti, zejména
kdyZ md Zena ndrocné zaméstnani, tak se snazZi rozdélit
si s ni domdci prdce - to plati ve méstech. Na venkové
Zeny Casto nemaji zaméstndni, nemaji ekonomickou
nezdvislost, staraji se o domdcnost. Takto to bylo
v celé Ciné do prevratu v roce 1949, poté a zejména v
poslednich 30 letech se poméry ve méstech zménily a
Zeny zacCaly ve vétsi mife chodit do zaméstndni. Dnes
muzZ poslouchd, co si Zena preje. Na rozdil od Japonska
nebo Korey jsou v Ciné Zeny jako krdlovny. MuZi se

samozrejmé podili 1 na vychové a péci o déti. (R2)

Z rozhovord vyplynulo, Ze ¢inSti migranti v Ceské republice jsou pracovné velmi
vytiZzeni a maji velmi malo volného ¢asu. Proto €asto dotazovani uvadéli, Ze u domacich
praci a v pé€i o déti nezéalezi na typu prace (muzska nebo Zenska), ale na tom, kdo

z manZell ma zrovna ¢as, kdyz je potfeba danou ¢innost vykonat.

Rozdéleni roli neni nijak striktni, prosté kazdy udela
co je treba. O déti se ale vice stard manzZelka a jeji
matka (moje tchyné). ZaleZzi na tom, kdy md kdo cas.
Nékdy treba v c¢inské rodiné Zena vibec nevari a vari
muz. KdyZ Zena neumi varit, neni to chdpdno jako néco

divného. Muzi v tom nevidi problém. Migrace na

74



rozdéleni roli nemd vliv, je to zakofenéno v nasi

kulture. (R4)

Dotazovani uvadéli, Ze migrace podle jejich nazoru nema vliv na rozdéleni praci
v doméacnosti ani na vztahy v rodiné. Udrzovani genderovych roli a rodinného Zivota
v takové podobg, na jakou jsou migranti zvykli z Ciny, vypovida o vyznamu, kterou pro

n¢ uvedené usporadani ma.

Povinnosti v domdcnostli nedélime na muZské a Zenské,
ale kdo ma zrovna c¢as a umi to, ten to udéld. Mdme
velmi mnoho prdce, takZe opravdu zalezi na tom, kdo ma
zrovna cas. Stejné tak to plati i v péli o déti, kdyz
nepocitdm péci o miminko, kterd je prece Jjen vice
v rukou Zeny. Kdyz je dité vétsi, stardme se s manzZelem
kazdy rovnym dilem. Migrace nemd vliv na nds$ rodinny
Zivot, myslim, Ze v Ciné bychom Z2ili stejnym zptisobem,

jen bychom vykondvali jiné zaméstndni. (R8)

Myslim, Ze migrace neméni vztahy v rodiné. Je to
individudlni, zdlezZi na puvodu, profesi, zda je c¢lovék
z venkova a nebo z mésta - od toho se odviji rodinny
Zivot. Je normdlni, Ze muz 1 Zena pracuji a
v domdcnosti se délime o domdci prdce, i muZi pomdhaji.

Myslim, Ze je to podobné jako u Ceskych rodin. (R5)

Myslim si, Ze rodina funguje tady a v Ciné podobné.
Moznéd je rozdil ten, Ze v Ciné hodné 1idi Zije se svymi
rodic¢i 1 kdyz uzZ zalozi vlastni rodinu a hodné na své
rodice daji, poslouchaji je. To tady tak nefunguje. Ale
rozdéleni praci v domdcnosti neni striktni, prosté kdo
ma c¢as, ten to Ci ono udélda bez rozliseni muzZskych nebo

Zenskych praci. (R6)
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Pouze dva dotazovani vyjadfili nazor, Ze rodina funguje v Ceské republice
podobné jako v Cing. Vétiina dotazovanych ale vypovédéla, Ze fungovani rodiny v Ciné a
v Ceské republice je podle jejich nazoru velmi odlisné (Sasto lehce pohrdavym ténem
naznadili, Ze chovani ¢eskych muzi k jejich manzelkam a jejich nerovnomérné rozdéleni

praci v doméacnosti jsou pro n€¢ neptedstavitelné).

Rozdéleni praci v domdcnosti je jiné neZ v Ceské
republice. Cinlan musi pracovat, musi doma pomadhat.
V Ciné je to lépe zarizené. MuzZi délaji domdci prdce, 1
o déti se staraji, Zeny dostdvaji finanéni pomoc od
stdtu jenom po dobu prvniho pul roku po narozeni ditéte
a muzi jim pomdhaji s détmi 1 s domdcimi pracemi.
Nemdme rozdélené prdce, muzi i vari, uklizi. Také malé
déti se v Ciné nevedou k Zenskym, resp. muzZskym
¢innostem, jako napriklad divky Ze by se ucily vafrit,
sit, apod. a <chlapci opravovat auta. Neni v nich
péstovano rozdéleni  praci, muz prirozené  pomdhd

Zené. (R10)

Vsichni dotazovani uvedli, Ze rozhodovani o rodinnych zélezitostech vzdy probiha

po diskuzi obou manzela.

~ ~

Rozhodovdni o rodinnych zdleZitostech resi oba dva
manzZelé. Radime se spolu, vZdy se snazime najit
kompromis, dohodnout se. Snazim se, aby Zena byla
spokojenda, mame dobry vztah. Mam prehled i o détech, o

tom co potrebuji, stardm se o né. (R4)

Z rozhovori vyplynulo, ze rozdéleni povinnosti v domécnostech ¢&inskych
migranti a vztaht v roding a mezi manzeli se migraci do Ceské republiky neméni. Cifiané
nepiijimaji zvyklosti ¢eské spole¢nosti a povazuji své hodnoty za lep$i, silné kulturné

zakofenéné a proto netouZi po jejich zméné.
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JiZ v obdobi pfed migraci je postaveni Zen a muzi v rodiné rovnopravné (zejména
ve méstech, ve venkovskych oblastech miize byt situace odli§nd), a tento stav hodnoti jak
muzi tak Zeny pozitivné. Dulezitym faktorem je zkuSenost Zen se zaméstnanim ze
zdrojové zemé, které je pro né samoziejmosti. Dotazovani se shodli na tom, Ze migraci se
jejich rodinné a partnerské vztahy neméni. Proto nelze hovofit o tzv. posunu moci (power

shift) vlivem migrace.

11.3.3. Ekonomickd aktivita

Pracovitost a touha po zaloZeni vlastni firmy je pro Citiany charakteristicka.
Vétsina Citiant piijizdi do Ceské republiky s cilem zaloZit firmu (pfevazna vétsina
obchoduje s textilem nebo v oblasti pohostinstvi). Dotazovani uvadéli, Ze jim nevyhovuje

zaméstnanecky status a jejich cilem je samostatné podnikani.

Zpocdtku jsme méli financéni problémy, neméli jsme dost
penéz abychom zalozili firmu. Pracovala jsem jako
servirka, manzZel jako kuchar. Pét let jsme Setrili a
pak jsme si otevreli restauraci. Ted madme vlastni
podnik, nemusime byt nici zaméstnanci a podnikdme sami
na sebe. Jsme s praci spokojeni. Volny cas témér

nemdme, mdme hodné prdce. NdS svét je restaurace. (R1)

Podnikavost Cifiani oznadil jeden z ucastniki Setfeni za faktor ekonomického

rustu ¢inské ekonomiky.
Jid si myslim, Ze jednim <z faktort proé¢ Cina tak
ekonomicky roste je to, ze C(Cirilané stdle zkous$i néco

nového a uci se na zahranicénich zkuSenostech. Zajimaji

nds nové véci. (R10)

O odli$ném pracovnim nasazeni Cechti a Cifianti se zminilo n&kolik dotazovanych.

Jejich postiehy jsou patrné v nasledujicich vypovédich.

Ciflany zajimd trh, moZnosti podnikdni. Jde jim o sluZbu
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lidem, ne o rychlé zbohatnuti, radsi prodaji vice zbozZi
s men3im ziskem — oproti tomu Ce$i chtéji vétsi zisky a

hned, aby mohli jit domd a odpocdivat. (R4)

Pro Cirfany jsou hodné diileZité penize, protoZe chté&ji
zaopatrit déti, =zajistit jejich vzdélani. To je velmi
drahé, jsou proto velmi pracoviti. Cedi maji jinou
pracovni mordlku. Cirflané jsou pilni, pracuji 1
prescasy, oproti tomu Cechim jak skon&i pracovni doba,

tak utikaji domu. (R5)

Vétsina udastniki prijela do Ceské republiky s cilem podnikat. Jejich snaha o
ekonomické uspéchy a ,,obchodni duch® jsou zakofenény v jejich kultufe, za zasadni
povazuji finanéni zabezpeéeni vzd&lani svych déti. V porovnani s Cechy se povaZuji za

vvvvvvv

pracovitéjsi a poctivéjsi.

Fakt, Ze velka ¢ast Citiant vlastné nevstupuje na &esky trh prace, ale realizuje se
prostfednictvim zaloZeni vlastni firmy nebo praci ve firmé svych krajant (etnicka
ekonomika), zplsobuje vyrovnani nerovnosti mezi muZi a Zenami z hlediska mozZnosti
uplatnéni a ptipadné diskriminace na trhu prace (napf. z divodu segregace trhu prace a
z dtivodu statusu cizince). Cifiané v Ceské republice sice vykonavaji jiny typ zaméstnani
nez doma, ale vétSinou se nejednd o nekvalifikovanou praci (jako je napt. béZzné u

migrantd z Ukrajiny).

Mobilita Zen je asto primarng ekonomicky podminéna a z diivodu, Ze Citiané
pfisuzuji praci velmi vysoky vyznam, nelze pifedpokladat, Ze Zeny hraji zpocatku vedlejsi
roli v pracovni participaci migrujiciho paru. Podle teorie genderovych roli by ovsem méla
byt ekonomicka aktivita Zeny méné vyznamna nez muze, coz se nepotvrdilo. Jedinym
aspektem, ktery by ¢aste¢né potvrzoval teorii genderovych roli, je ¢asnéjsi pfijezd muzi a
nasledny piijezd dal$ich rodinnych ¢lenti. Muz tedy jako ,,silngjsi ¢len rodiny vyjizdi,
aby obhlédl situaci v cilové zemi a poté, co pfipravi podminky, nasleduje ho manzelka
s détmi. Prestoze je zcela bézné, Ze zeny z Ciny migruji samostatné, tak jedné-li se o Zeny
vdané, pak se zda, Ze je velmi mala pravdépodobnost, Ze bude migrovat nejprve samotna

Zena a za urcitou dobu ji bude nasledovat manzel.
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11.3.4. Volny cas

Vsichni dotazovani uvedli, Ze maji velmi malo volného ¢asu. Proto se snazi travit
jej srodinou. Ackoliv maji kazdy zmanzeli okruh svych pratel, vétSina jich je
spole¢nych pro oba dva . Vzdy, kdyZ jsou svymi znamymi nékam pozvani, oéekava se, Ze
se zucCastni oba dva manzelé. To ziejmé€ vyplyvéa zrelativné men$iho okruhu ptatel-

krajani v Ceské republice.

Volny ¢Cas trdvime nejvice dohromady s rodinou, na
navstévy Jjsme zvdnl oba s manzZelkou. Mame ale také
okruh svych prdtel, jd muZu, manzZelka Zen, ale témér

vZzdy trdvime c¢as dohromady. (R10)

Vétsina dotazovanych také uvedla, Ze se prateli i s Cechy, ale v daleko mensi mife

neZ se svymi krajany. Zalei predevsim na tom, zda jsou v praci v kontaktu s Cechy.

Volny  cas trdavime vétsSinou spolecné s manzZelkou
a détmi. V Ciné jsme méli treba kazdy svij okruh
prdtel, tady jsme radsi spolu celd rodina, volného casu
mame mdlo. KdyZ se schdzime s prdteli, bavi se zvldst
muzi (o podnikdni, resime obchody) a u vedlejsiho stolu
Zeny (bavi se o ,Zenskych vécech"). KdyZ jsme nékam
pozvani, vZdy jdeme oba dva. Jsme otevrieni i prdtelstvi
s Cechy, ale jazykovd bariéra to trochu znesnadruje,
Ce3i nemaji aZ takovy zdjem. Myslim, Ze obecné& Ciriané
nekomunikuji moc s Cechy, protozZe maji kolem sebe sviij
okruh 1idi, pracuji s ostatnimi Ciflany a vlastné

nepotrfebuji navazovat kontakt s Cechy. Jd osobné& jedndm

s Cechy, mam &eské obchodni partnery a prodavacdky. (R4)
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11.3.5. Pozitiva a negativa migrace do Ceské republiky — zhodnoceni migrace

Kazdy ucastnik hodnotil dopady migrace do Ceské republiky. Ve vypovédich se
d4 najit n€kolik podobnych aspektl. Zejména jedndni s ceskymi ufady (hlavné s
Cizineckou policii) bylo oznacovano za velmi problematické a nepiijemné. V této
souvislosti Cifiané uvadéli, Ze nerozumi tomu, pro¢ se jim Cesi snai znepiijemtiovat
prodluzovani pobytu. Mezi piinosy Zivota v Ceské republice bylo &asto fazeno hezké
prostfedi, architektura meést, mensi hustota zalidnéni, men$i zneci§t€ni vzduchu a

ptijemnéjsi pocasi.

Po prichodu do Ceské republiky jsem byla velmi mile
prekvapena, jak je Praha krdsnd. V Ciné jsem o Ceské
republice nic nevédéla, to spise o Francii, Némecku a
Britdnii jsem méla néjaké povédomi, ale o CR Jjsem
védéla jen to, Ze tu prdavé skoncil socialismus, cetla
jsem o sametové revoluci. Mi zndmi mi rekli, Ze Praha
je krdsnd, a tak jsem se rozhodla, Ze sem prijedu. KdyZ
jsem prisla poprvé na Vdclavské ndmésti, byla jsem
uplné v Soku, je tu krdsnd architektura. [...] Nemohla
jsem si zvyknout na cdeské jidlo, hlavné na chleba a
rohliky, c¢inska kuchyné je velmi pestra, cCeské jidlo mi
ze zacdtku trochu vadilo. Zpocdtku jsem navstévovala
rodice kazdy rok, na 3 mésice. Zvykala jsem si tu
pomaleji neZ mdij manzZel.[...] Pristup ceskych uradua
k cizincim a d&eské zdkony (trvaly pobyt aZ po deseti
letech) - to ndm vadilo, délali ndm potiZe, na vsSem
hledali problém. Ale cizinci prece pomdhaji ekonomice,
CeSi si oblibili &inské restaurace, odévy a boty z Ciny
nosi skoro kazZdy! Ji madm Cechy rdda, jsou prdtelsti,
mam tu hodné kamarddd a myslim si, Ze Cechiim pritomnost
Cirfland nevadi. V Ciné jsem méla pohodlnéjsi Zivot,
pracovala jsem méné, tady se musime vice snazit,
protoZe jsme cizinci, musime zajistit rodinu. Chceme tu

zistat urlité do té doby, neZ star$i syn (nyni je mu 17
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let) dostuduje, asi pujde na Karlovu univerzitu, vynikd

v matematice a fyzice. Vzdéldni je dulezZité. (R2)

Ji se do Ciny vrdtit nechci, v Ceské republice mam
lepsi zivot, mdm prostor, neni tu vsSude tolik 1idi.
Mdme trvaly pobyt a proto uZ mdme néjakou jistotu,
chceme koupit byt. Cizineckd policie se vzdy snazila
ndm zneprijemnit Zivot, ztéZovala kazZdy proces. Ciniané
ale prinesli nové Sance, maji pozitivni dopad na CR,
zaméstndvaji 1idi a poskytuji levné zbozi. [...] Libi
se mi tu. Zvykl jsem si rychleji neZ manzZelka, umim
lépe cesky. Ona se za to stydi, Ze jesté tolik neumi,
ale taky tu chce zGstat. Je vice izolovand, je doma
s nasi malou dcerou a svymi rodici a neprijde do styku

s Cechy. Md to trochu téZ3i. (R4)

Nékteti dotazovani uvadeli, Ze jsou tu spokojeni a Ze by tu chtéli zistat, jini zatim
nevédeli (a vétSinou odkazovali na to, Ze zaleZi zda tu budou mit i v budoucnu préaci), a

tfeti skupina uvedla, Ze se chce vratit do vlasti.

V Ceské republice se mi sice 1libi, ale chtéla bych se
vratit zpét do Ciny, tam se mi lépe Z2ije, Zivot je tam
lepsi neZ tady. Zde jsme vlastné kvali prdci, kvuali
nasi firmé. O Zivoté v jiné zemi neuvazujeme, jad bych
se chtéla vrdtit do Ciny. Asi bych fekla, Ze jsem si tu
hife zvykala neZ maj manZel, je tu jiny Zivot nezZ
v Cin&. NeZ jsme ziskali trvaly pobyt, tak jsme museli
kazdy rok obnovovat nasSe viza a to bylo velmi
neprijemné, v jednani s urady byly problémy. Ted mam
hodné prdce, nemam skoro zZddny volny cas, to mi vadi.

(R7)

Jesté nevime, zda tu zuUstaneme napofrdd. Nyni se nam tu

ale 1ibi, je tu Ccisty vzduch, prostor. Tézké jsou
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vztahy s Cechy (néktefri jsou nékdy odtazZiti). Také na
uUradech s ndmi «cizinci jednaji uplné jinak. [...]
ManzZelka to tu méla ze zacdtku tézsi neZ jd, sndsela to
hire. Neumi tak dobre dcesky a také ji chybi rodina,
kazdy den je v kontaktu s rodicCi pres internet. Také ji
trochu vadila nejistota nasi prdce, protoZe je sezdnni

(v Ciné jsme méli stdlé platy). (R10)

Z rozhovori viceméné vyplynulo, Ze Zeny si v nekterych ptipadech v Ceské
republice zvykaly pomaleji nezZ muzi, v jinych zase Ze oba manzelé se adaptovali na Zivot

v CR piblizné stejné rychle.

Mezi nejéastéj$i problémy migrantd patfila neznalost Ceského jazyka. Néktefi také
uvedli, Ze ptivodné chtéli v Ceské republice pracovat po dobu nékolika let a poté se opét

vratit do Ciny.

Pordd se tu necitim tak jako v Ciné&, dobfe se mi tu
Zije, ale ja jsem Cinan! Jinak myslim, Ze v3ude na
svété jsou dobri i Spatni 1idé, nedd se rici, Ze by
Cedi byli Spatni. Pivodné jsem myslel, Ze tu budu jen 2
az 3 roky, ale kdyzZz jsem tu mél prdci, tak jsem tu
ziistal. Ciflané podle mé vétdinou odjiZdéji do ciziny,
aby si vydélali penize a vrdti se az kdyz si Jje
vydélaji, ne driv. UvazZuji o tom, Ze bych Zil v néjaké
jiné zemi, ale manZelka by chtéla spise do Ciny. Nelibi
se ji, Ze hodné pracuji a nemdm zZddné volno. V Pekingu

je ale Spatné pocasi, to mi trochu vadi. (R5)

KdyZ jsem prijel do CR, tak se mi tu libilo, byl tu
Cisty vzduch (ted uZ je to trochu horsi), oproti (Ciné
to byl rozdil. Ze zacdtku jsem mél problém se
zorientovat, hlavni problém byla neznalost cesStiny, pak
byl i ndkup potravin problematicky. Pavodné jsem tu

chtél zustat tak dva, tfi roky, ale mdm tu ted prédci.

82



Asi se za pdr let ale vrdtim zpét do Ciny, preci jen
tady to pro mé neni doma, nemdm tu rodife a ostatni

¢leny rodiny. (R6)

Dobra préce je divodem delSiho setrvani migrantd, at’ uz se jedna o muZe nebo o
zeny. Nelze urdit, zda muZi nebo naopak Zeny preferuji spise navrat do Ciny nebo
setrvani v Ceské republice. Tento postoj je velmi individualni a proménlivy v zavislosti
na neustalém zvaZovani toho, co je pro celou rodinu nejvhodnéjsi. Necela polovina

ucastnikt uvazuje o navratu do Ciny a jedna se o muze i o Zeny.

Problémem byla neznalost ceStiny, ale postupem casu se
to zlepsovalo. Jinak jsem neméla zdadny problém. Je tu
jiny Zivot. Ale Zije se ndm tu dobre a chceme tu zustat
natrvalo. Mdme tu prdci a to je hlavni. UZ jsme si tu

zvykli. Do Ciny ale jezdime za rodinou &asto. (R9)

Je tu prijemné pocasi a velmi se ndm 1libi architektura
a historické cdsti mést. V soucasnosti tu mame oba dva
prdci, zabyvdme se velkoobchodem s textilem a mdme
nékolik firem. Asi tu zlstaneme, jsme tu jiZ za ty roky
zvykli a hlavné tu mdme dobrou prdci. Pro nds je velmi
dilezita prdce, vSechno ostatni je podruzné. Cesky
Zivotni styl nds moc neovlivnil, ale samozrejmé si
musime zvykat na urcité odlisnosti. Ce3i jsou podle mé
vétsinou hodni 1idé. Nelibi se mi chovdni nékterych
lidi na u4uradech, jsou arogantni, kdyz vidi, Ze jsme
Asiaté. Jsou na nds neprijemni a ostrejsi nezZ na mistni
lidi. Taky si myslim, Ze nékteri Ces$i si mysli, Ze jim
Ciflané berou pracovni prileZitosti a penize. UvaZujeme
o ndvratu do Ciny, ale zatim tu mdme prdci a déti tu

vyrostly, takZe jesté uvidime. (R8)

Pouze jedna dotazovana uvedla negativni zkuSenost s rasistickym podtextem,

konkrétné piepadeni skupinou Romt.
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Nejvétsi problém v CR byl, kdyZ jsem byla prepadena
skupinou asi 4 Romd v autobusu. Sebrali mi vSechny mé
penize a chovali se velmi agresivné. Ostatni 1idé
v autobusu mi vibec nepomohli, byla jsem z toho uplné
v Soku. Ostatné vidéla jsem jak Romové okrddaji 1 jiné
lidi. Taky ndm vykradli byt. Policie proti tomu nic
nedéld. Na Romy si ddvam pozor. Jinak Jjsme tu

spokojeni, mdme dobrou prdci. Chceme tu ztstat. (RI)

V dobé realizace vyzkumu vétsina ucastniki uvedla, Ze v souasnosti jsou v Ceské
republice spokojeni. Maji dobrou préci, libi se jim klidné&jsi prostredi (vétSinou pochézeji
z ¢inskych velkomést s n€kolika miliony obyvatel), maji zde pratele. Zachovavaji si své

zvyklosti a normy chovani, jak ilustruje posledni citace z rozhovoru.

Nemdm rdd zivot ve velkém mésté, v Pekingu je hrozny
ruch, vsude plno aut a 1lidi. Tady mdme dum se zahradou
a to je rozdil, je tu klid. Doma varime cinskd jidla,
poslouchdme cinskou hudbu, dokonce ted uZ se divdme 1
na &inské televizni programy, takZe Zijeme jako v Ciné,

ale v Ceské prirodé a v klidu! (R10)
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E. SHRNUTI VYSLEDKU

V této kapitole budou shrnuty vysledky vyzkumu a bude zodpovézeno na
vyzkumné otdzky stanovené na pocatku prace. Znovu je tfeba zdiraznit, Ze vysledky
nelze aplikovat na celou populaci ¢inskych migrantii v Ceské republice. Diivody jsou

uvedeny v kapitole 11.1.

Vyzkumna otidzka €. 1: Je rozhodovani migrovat do jiné zemé zalozeno na spole¢né
dohodé ¢leni rodiny, pfipadné manzelského ¢i partnerského piru? Jak probiha

rozhodovani svobodnych zen a muzu?

Ano, v pfipadé¢ manzelskych parti probihalo rozhodovani spoleéné, manzelé
zvazovali pozitiva a negativa, které jim a celé jejich rodiné migrace mize pfinést. To
potvrzuje platnost teorie ,,new economics of migration®. U vétSiny manzelskych parg,
které se zucastnily vyzkumu, migroval nejprve muz a po nékolika mésicich nebo letech

jej nasledovala manzelka, piipadné i déti.

Svobodné Zeny i svobodni muZi se rozhodovali samostatné. Postaveni Zen a muza
je v ¢inské spole¢nosti viceméné rovnopravné a z toho vyplyva, Ze migrace svobodnych
osob je jednak pfijatelnd a jednak mé podobny pribéh a divody nezédvisle na tom, zda
migruje muzZ nebo Zena. Nejdllezit€)§i faktory samostatné migrace Zen jsou tradice
zaméstnavani Zen, napojeni zemé na globalni ekonomiku, mobilita Zen z venkova do mést
a rovny pristup muzi a Zen ke vzdélani (Oishi 2002). V piipadé Ciny se zdaji byt tyto

atributy naplnény.

Vyzkumna otazka ¢&. 2: Jak se li$i divody a motivace migrovat u muzi a u Zen? Je
pravda, Ze pro muze je ¢astéji duivodem migrace ekonomické hledisko, oproti tomu
Zena pri rozhodovani bere v ivahu zejména ,,rodinné* faktory (tzn. byt pohromadé
s partnerem/manzelem, prip. détmi)?

Celkové lze fFici, ze muzi a Zeny méli velmi podobné duvody k migraci.
Z vyzkumu vyplynulo, Ze pro Zeny (svobodné i vdané) a pro muzZe bylo ¢asto hlavnim
diivodem migrace pracovni uplatnéni a ziskani dobré prace. Jednim z divodi méze byt

vysoky vyznam pracovnich uspéchi v ¢inské spole¢nosti dale podpofeny tim, zZe
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v soucasné Ciné je velmi vysokd zamé&stnanost Zen. Vétsina udastnikd pfijela do Ceské
republiky scilem obchodovat a zalozit vlastni firmu. Potvrdilo se, Ze touha po
spole¢enském a ekonomickém vzestupu a zlepSeni Zivotni Grovné jsou hlavnimi davody
nové ¢inské migrace.

Naopak diivody ,,rodinné* povahy nebyly u Zen zaznamenany, vzhledem k dirazu
na vzdélani déti (zvladnuti &instiny) nékteré rodiny dokonce nechavaji své déti v Cing
v péCi prarodi¢li nebo na internatu. Nektefi ucastnici uvadéli, Ze v budoucnosti je
pravdépodobné, Ze jejich dit€¢ bude studovat na univerzité v zapadni Evropé nebo ve
Spojenych statech. Cinské rodiny tedy z diivodd kvalitniho vzdélani svych déti nevahaji

Zit po urc¢itou dobu oddélené.

Jako nejcastéjsi diivod migrace uvadéli dotazovani pracovni uplatnéni a touhu po
novém Zivoté v Evropé. OvSem nezanedbatelnym ,,push” faktorem byl také stav zivotniho
prostfedi a vysoka hustota zalidnéni v Ciné. Mezi motivaci a diivody migrovat nebyly u
muZzl a Zen shledany rozdily. Teorie genderovych roli ptedpoklada, Ze rozdilné chovani a
jednani muzl a Zen je ovlivnéno souborem roli, o¢ekévani a naroki, které jsou v daném
spolecenském kontextu pfisuzovany a vyzadovany od jednotlived v zévislosti na jejich
pohlavi. Z hlediska motivaci a diivodi migrace nejsou v tomto ptipad¢ role ¢inskych Zen

»tradiéné Zenské® (tj. rodinné), Zeny migrovaly zejména z diivodi ekonomickych.

Vyzkumna otazka ¢. 3: Ovliviluje zména Zivotniho stylu vyplyvajici z migrace do
jiné zemé také vztahy v rodiné a mezi manzeli (tzv. power shift, neboli posun moci)?
Dochazi vlivem migrace ke zménam délby prace v domacnosti a podilu jejich ¢leni

na rozhodovacich procesech?

Dotazovani se shodli na tom, Ze migrace nema na rodinnou organizaci a vztahy
vroding Zadny vliv. Zda se, Zze nedochazi k tzv. posunu moci vlivem migrace. Jiz
v obdobi pfed migraci je postaveni Zen a muzi vrodiné rovnoprdvné (zejména ve
méstech, ve venkovskych oblastech mize byt situace odli$na), a tento stav hodnoti muzi i
zeny pozitivné. Dulezitym faktorem je velmi vysoka zameéstnanost Zen v obdobi pied
migraci i po ni.

Rozdéleni povinnosti v domacnostech ¢inskych migrantii a vztahti v rodiné a mezi

v

manZeli se migraci do Ceské republiky neméni. Ciflané neptijimaji zvyklosti Geské
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spole¢nosti a povazuji své hodnoty za lepsi, siln€ kulturné zakotenéné a proto netouZi po
jejich zméné. Rozhodovani v ¢inskych rodinach probihd formou dohody a kompromisu

obou manzela.

Vyzkumna otizka €. 4: Vyrovnavaji se po psychické strance s migraci a se Zivotem

v novych podminkach cilové spole¢nosti rychleji muzi nebo zeny?

Z vyzkumu vyplynulo, Ze Zeny si v nékterych piipadech v Ceské republice
zvykaly pomaleji nez muzi, v jinych zase Ze oba manzelé se adaptovali na Zivot v Ceské
republice piiblizné stejné rychle. Touha po navratu do vlasti spiSe zavisi na tom, zda tu
migranti (nezavisle na tom, zda se jedna o muze nebo o Zeny) maji dobrou praci. Rozdily
mezi muZi a Zenami z hlediska ptipadného navratu do Ciny nebo setrvani v Ceské

republice nebyly zaznamenany.

Cinskym migrantim ¢ini problémy zejména neznalost nebo omezena znalost
Ceského jazyka, jednani s ufady (nepfijemné zachazeni ze strany ufednikid), v mensi mite
vztahy s Cechy. Naopak velmi pozitivné hodnoti pracovni mozZnosti, ¢ist§i ovzdusi a

v ree

,»prijemnéjsi Zivotni prostiedi nez v Ciné.

87



F. ZAVER

Otazka genderu v procesu mezinarodni migrace byla dlouhou dobu piehlizena a
teprve v poslednich dvou desetiletich se objevily snahy o napravu. V Severni Americe a
v zemich zapadni Evropy proSel vyzkum roli Zen a muzi v migraénim procesu
pfirozenym vyvojem. Od prehliZeni Zen a zaméfeni vyzkumii na ekonomickou migraci
muzi se pod vlivem feministického hnuti a zmén ve spole¢nosti vyzkumy zamétily také
na migrujici Zeny. Po vIné kritiky, ktera se tykala oddélovani Zen a muzi pfi studiu
migrace, se vyzkumy zacaly zabyvat genderem — kategorii, ktera odrazi komplexni vztahy
Zen a muzy.

V Ceské republice se vyzkum mezinarodni migrace stava aktualnim aZ
s otevienim hranic po roce 1989. Podobn¢ jako u mezinarodni migrace nema ani vyzkum
genderové problematiky prakticky moznost navéazat na predchozi vyzkumy. Je tfeba udit
se na zahrani¢nich zkuSenostech a snazit se pochopit specifika mezinarodni migrace
v ¢eském kontextu. Vedle kvantifikace migracnich tokd a statistickych udaji je nutné

zaméfit se také na subjektivni zkuSenosti migranta.

Cilem této prace bylo zhodnotit vyznam genderu v procesu mezinarodni migrace a
pokusit se pomoci vlastniho kvalitativniho Setfeni odkryt vyznam roli Zen a muzi u
¢inskych migrantd, kteii pfisli do Ceské republiky po roce 1989. Domnivam se, Ze tyto
cile byly naplnény. Setieni pfineslo velmi zajimavé informace o genderovych rolich a
rodinném Zivoté c¢inskych migrantd. Vyuziti ¢astecné strukturovanych rozhovori
umoznilo nahlédnout ,pod povrch®“ a vypovédi ucastnikli byly pro studium této

problematiky shledany velice pfinosnymi.

Bylo by jist¢ zajimavé uskute¢nit vyzkum ve vétSim rozsahu, napf. s vétSim
poétem Ucastniki a s migranty pochézejicimi zrozdilnych prostiedi jak v Ciné tak
v Ceské republice. Podobny vyzkum zaméfeny na migranty z dalsich zemi by také pfinesl
zajimavé poznatky. Da se fici, Ze co se tyka vyzkumi genderovych roli migranti je Ceska
republika teprve na zacatku dlouhé cesty. Doufam, Ze tato diplomova prace alespon

trochu piispéje k ziskani poznatk v této problematice.

Je jisté, Ze vétsi znalosti tykajici se migraénich zkuSenosti Zen a muzi a jejich roli

v riznych spolecenskych kontextech mohou pfispét k formulaci vhodnéjSich migracnich
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opatieni. V neposledni fad¢€ jsou znalosti pfinosem pro ty, ktefi se pfi své praci s migranty
kazdodenn¢ setkavaji. Je tfeba si uvédomit, Ze mezinarodni migrace mize mit na muze a
na Zeny velmi rozdilny dopad. Prostfednictvim citlivého v¢lenéni genderové
problematiky do migracnich politik, opatfeni a programi je mozné uvést ziskané

poznatky do praxe a usnadnit tak migrantim a migrantkdm jejich mnohdy nelehkou cestu.
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PRILOHY

Priloha 1: Struktura rozhovoru

e Ve kterém roce jste piisel/la do CR?
e Jaky byl hlavni divod Vasi emigrace? Pro¢ jste se rozhodl/a opustit Cinu?
VaSem rozhodovani?

e Popiste prosim, jak probihalo rozhodovani o migraci ve Vasi rodiné?

e Co jste od Zivota v CR olekéaval/a? Jaké jste mél/a plany a piedstavu o Vasem novém
zivoté v CR? Mél/a jste v planu zustat zde dlouhodob&?

e Mazl/a jste kontakt na své krajany v CR, véd&l/a jste o n&jakém svém znamém v CR?

e PopiSte prosim Vasi rodinnou situaci pred migraci. Byl/a jste vté dobé

Zenaty/vdana? Mél/a jste déti? Jaké bylo Vase zaméstnani?

e Se kterymi ¢leny rodiny jste p¥isel/ptisla do CR?

e Popiste Vase pocity po prichodu do CR. Libilo se Vam tu? Co byl pro Vas nejvatsi
problém?

e Magl/a jste pfed svym piichodem do CR kontakt na ostatni Citiany, ktefi zde jiz

pobyvali? Pokud ano, pomohli Vam?

e Jaké je Vase souCasné zaméstnani? A zameéstnani Vasi/eho manzela/ky?

e Myslite si, Ze se ptichodem do CR né&akym zplsobem zménil vas rodinny Zivot?
Jak?

e Zménil se VA&$ vztah s manzelem/kou? Zménila se délba prace v domacnosti a v péci
o dé&ti v porovnani s Zivotem v Cin&?

e muzi: Do jaké miry se podilite na vychové a péci o déti? Kolik ¢asu jim vénujete a
pti jakych aktivitach? Zeny: Do jaké miry se Va$ partner/manzel podili na vychove a
péci o déti? Kolik ¢asu jim vénuje a pti jakych aktivitach?

e Jak travite svlij volny €as a s kym (s rodinou nebo bez ni)? Zménil se zptisob traveni

Vaseho volného ¢asu? Mate piatele i mezi Cechy?
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Co se Vam nelibi na zivoté v CR?

Splnila se VaSe ofekavani od migrace? V ¢em ano a v ¢em ne?

Chtél/la byste tu zlstat natrvalo? Uvazujete o migraci do jiné zem¢&? Do které?

Co je pro Vas nejtézsi, s &im mate problém se vyrovnat pii pobytu v CR? Myslite si,

Ze jste si na Zivot v CR rychleji zvykl/a Vy nebo V4s manzel/ka?

Osobni udaje: pohlavi, vék, vzdélani, misto ptivodu v Ciné
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