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Predlozena bakalatska prace je vénovana problematice tzv. novych informacénich profesionald, tj. nove
ptichozich odbornikti — at’ jiz Eerstvych absolventt knihovnickych skol ¢i zkusenych odbornikt z jinych
obord, kteii prichazeji do knihoven ¢&i jinych informaénich instituci. Jedna se o téma, které neni v Ceské

v

republice tak ¢asto zmifiované a nejsou k nému ani téméi zadné odborné publikace. O to cenngjsi je
prehled, ktery poskytuje bakalatska prace Alzbéty Lutzové.

Jednotlivé aspekty bakalaiské prace hodnotim nasledujicim zptisobem:

Aspekt diplomové
prace

Zdavodnéni

Mozné
hodnoceni

Zvolené
hodnoceni

metodologie a vécné
zpracovani tématu

Teoreticka cast bakalarské prace je vénovana
zejména definici terminu ,,novy informacni
profesiondl“ a nasledné komplexnimu
prehledu skupin novych informacnich
profesionalit po celém svété a jejich klicovych
aktivit. Za timto prehledem stoji velmi pecliva
prdce zejména s webovymi strdankami
Jjednotlivych skupin a dalsimi cizojazycnymi
informacnimi zdroji. Detailné je predstavena i
skupina NIP CZ, kterd v Ceské republice
pusobi jako jedna z iniciativ Asociace
knihoven vysokych skol. V praktické casti si
kolegyné Lutzova vyzkouSela pripravu
dotaznikového Setieni: jednalo se o sondu mezi
studenty UISK FF UK, kterd méla za cil Zjistit,
jaké povédomi maji studenti UISK o iniciativé
NIP CZ a jak vidi svou budoucnost v oboru,
kteréem studuji. Navratnost odpovédi byla
relativne dobra a studentka si s analyzou
vysledkit poradila velmi dobre.

0-40 bodu

35

pfinos a novost prace

Jak jiz bylo zminéno, k tématice novych
informacnich profesionalii existuje jen
minimum Ceskych publikaci. Tato bakaldrska
prace je tedy prvnim komplexnéji pojatym
textem k tomuto tématu a mohl by se stat velmi
dobrym zdkladem pro zpracovani dalsich
souvisejicich témat, napr. otazky mentoringu

0-20 bodt

15
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v oblasti knihovnictvi, manazerské otdizky
prace s Mladymi/zacinajicimi knihovniky,
jejich pozice v knihovné a motivace pro
setrvani v oboru. Dd se predpokladat, ze
skupina NIP CZ text — se souhlasem autorky -
vyuzije pro svou dalsi praci a pripadné
navazovani kontaktii se zahranicnimi
skupinami obdobného zaméreni.

citovani, korektnost
citovani, vyuziti inf.
zdroja

Vyber informacnich pramenii je velmi
dobry. Zastoupeni zahranicnich publikact
a dokumentii je reprezentativni a
dostacujici. Prameny jsou citovany
korektne.

0-20 bodu 20

slohové zpracovani

Prdce ma logickou strukturu. Text prdce je
prehledny a odborny styl je na velmi dobré
urovni.

0-15 bodt 13

gramatika textu

Text neobsahuje zZadné zavazné gramatické
chyby ani preklepy. Vyskytuji se vSak
urcité typografické nedostatky (napr.

V cislovani obsahu)

0-5 bodii 3

CELKEM

max. 100
bodu

86

Bodovy zisk za praci

Hodnoceni

0-50 bodi Neprospél, nedoporuceno k obhajobé
51-60 boda Dobie (3)

61-80 bodii Velmi dobte (2)

81-100 bodu Vyborné (1)

Prohlasuji, ze predlozena diplomova prace spliuje pozadavky Filozofické fakulty Univerzity Karlovy

Vv Praze na tento typ kvalifikacni prace, a proto ji doporucuji k obhajobé€. Doporucuji hodnotit stupném

,vyborng*.

V Praze dne 11. 8. 2017

PhDr. Hana Landové, Ph.D.



