
Diplomová práce ukázala, že nezaměstnanost je v současné době jedním
z nejzásadnějších problémů, které musí EU a její členské státy vyřešit. Vysoká míra
nezaměstnanosti totiž znemožňuje evropské ekonomice dostatečně rozvíjet svůj
potenciál a držet se tak v konkurenci vyspělých světových ekonomik.
Potvrdily se v úvodu stanovené hypotézy, že vysokou míru nezaměstnanosti
vykazuje (nebo vykazovala) většina zemí EU. V některých zemích a regionech se s ní
daří úspěšně bojovat (Irsko, Velká Británie, Rakousko...), jiné se o vyřešení stále
pokoušejí (Německo, Francie, Itálie...), více či méně úspěšně. Na jednotlivé problémy
týkající se nezaměstnanosti (vysoká míra nezaměstnanosti žen, starších osob, mladých
lidí, vysoká míra strukturální nebo dlouhodobé nezaměstnanosti) nelze pohlížet
izolovaně, ale je nutné je řešit komplexně jako celek několika faktorů. Při bližším
zkoumání se totiž ukázalo, že jeden problém nestojí nikdy osamoceně, ale že naopak
jeden aspekt podmiňuje druhý a navzájem se všechny prolínají a ovlivňují.


