Ptiloha 1: Zaznamovy arch a piipravené otazky

REPONDENT C.

POHLAVI:

VEK:

RODINNY STAV/DETI:

VYUCOVANY STUPEN A PREDMETY:

VYSTUDOVANA SKOLA:

DELKA PRAXE:

KOLIKATA JE TOTO SKOLA KDE UCITE?

JAKE JSOU PODLE VAS KLADY TETO SKOLY?

JSOU ZDE NEJAKE ZAPORY?

JE TATO SKOLA NECIM SPECIFICKA?

JAKE DETI SEM CHODI?

JAKE MOZNOSTI MAJI UCITELE NA TETO SKOLE SPOLUPRACOVAT A SETKAVAT SE S KOLEGY?
KDY SE TO DEJE? JSOU ZDE UCITELE PODPOROVANI VE SPOLUPRACI?

Kolektivni uditelska self-efficacy

1) Obecné
e \éfite, ze uCitelé zde dokazi dobfe ucit sv(j predmét?

e Myslite si, Ze jako kolektiv uciteld jste schopni dosahnout néceho pozitivniho v této Skole?

e QOvladame rtizné vyucovaci metody?
e Zvladame zachazeni s rliznymi typy déti?

2) Prace se zaky, motivace:

e Jsme schopni motivovat k uceni i studenty, ktefi se o Skolu nezajimaji?

o Dokazeme posilovat sebedtivéru déti, rozvijet jejich silné stranky?

e Jsme schopni u déti probouzet touhu ucit se?

e Dokazeme détem ukazat smysluplnost toho, co se uéi?

e Jsme schopni détem pomoci, aby pfemysleli kriticky?

e Dokdazeme u déti rozvijet kreativitu?

e Dokazeme se prizplsobit individualnim rozdilim u déti? — metodami, hodnocenim
o  Pokud se dité néco nenauci napoprvé, zkusime to jinak?

3) Disciplina

¢ Dokazeme udrzet disciplinu ve vsech tfidach a u vSech déti?

eV nasi skole dokazeme vytvofrit jasna pravidla chovani pro vSechny a pfimét déti je
dodrzovat?

e Dafi se nam primét déti, aby se k nam chovali slusné a s respektem?

e Dokazeme predchazet sikané, pripadné ji fesit hned na zacatku, aby se vice nerozvinula?



Dokazeme si poradit i s détmi u nichz jsou poruchy chovani, efektivné komunikovat i se

vzdorovitymi détmi?

Pozitivni a bezpecné klima

Ve skole dokdzeme vytvorit bezpecné prostiedi?
Dokazeme si poradit se zaskolactvim?

Dokazeme byt pro déti dlivéryhodni, neboji se nam svérit?

Tym nasich uciteld dokaze najit kreativni a nové zpusoby jak zlepsit klima v nasi skole?

Rodice:

Dokazeme navazat dobrou spolupraci s vétsinou rodicl, tfeba i u déti s poruchami chovani?

Dokazeme rodice zapojit do rtiznych skolnich aktivit?
Dokazeme pomoct rodictim, ktefi nevédi, jak podpofit své déti ve Skole?

Kolegové

Jsme schopni mezi sebou fesit konflikty konstruktivné?

Na nasi skole dokdzeme predchazet mobbingu?

Dokazeme spolupracovat a vzajemné si pomahat?

Spolecné zvladneme i velmi kritické udalosti?

Dokazeme sdilet zkuSenosti a dobrou praxi?

Jsme schopni efektivné spolupracovat s pracovniky Skoly napf. administrativnimi?

Rozhodovani, zmény:

Ucitelé v této skole mohou ovlivnit rozhodovani o ni a vyjadfrit sv(j nazor?

Co muzZeme ovlivnit? Dalsi profesni vzdélavan, kurikulum, zisk material(i a vybaveni
Dafi se ndm vyuZivat nové ucebni metody a materialy?

Dokazeme se prizplsobovat zménam ve skolstvi (napf. novym vyhlaskam)?



Ptiloha 2 — ukazka vytvareni témat

Vysoké naroky | Klady a Nedtivéra v Dobra Rozdily mezi Pomoc,
kladené na charakterist | nékteré komunikace uciteli spoluprace
ucitele ika kolegy, meazi uciteli mezi uciteli
kolektivu negativni
zkuSenosti
Ucitel musi byt | Ocenéni Stereotypie u | Kladné Individualni Kladné
kreativni pfi pfistupu nékterych hodnoceni rozdily mezi hodnoceni
hledani zptsobl | k détem ucitelQ kolektivu - uciteli kolektivu -
dorozuméni komunikace pomoc
Ucitel nestiha Kreativitu Snaha o Vzijemné Rozdilné Snaha
v uceni asi zapojovani a informovani o | naroky na klid | pomahat si
nékteri aktivizaci déti | problémech v hodiné
rozviji (vliv | neni u vSech ditéte
Hejného
metody,
kritického
mysleni)
Tendence Vstficnost Neschopnost | Predavani Shoda na Rozdily ve
podcenovat dalsich nékterych informaci o zakladnich vstficnosti
ucitelské pracovnikd | uditell détech mezi pravidlech, pomahat
dovednosti ve Skole, nadchnout stupni rozdily ve
(zvladl bych to pozitivni tridé
také) hodnoceni
Vysoké naroky Primérna Rozdily Dobré Nutnost Nékteri
na ucitele kdyz spoluprace | vochoté hodnoceni sjednotit pro | ucitelé se déli
neni asistent mezi stupni | motivovat vzdjemné dité pravidla— | bez problémi
zaky mezi komunikace zvysuje
uciteli Uspésnost
Snaha zvladat Tvoreni Polovina Kolektivni Individualni Dulezité
pozadavky, ale skupinek uciteld informovani o | pfistup védét, za kym
neni mozné uciteld dokaze Sikané, o tom | uditeld, jiné muzu jit
vsechno namotivovat co je potfeba | nastaveni
Ucitel Spatné Malo Nékteti Popirani V zakladech PFi zatézi
méni rodi¢ovsky | spole¢nych | ucitelé konfliktl shoda fungovala
nazor na sebe akci mezi demotivovani tymovad
pedagogy délat spoluprace

nadstandartni
praci




Ptiloha 3: Ukézka porovnavani témat

Respondent 1
Zaci a zakyné, jejich charakteristika, problémy s nimi a kolektiv déti Dana $kola, jeji charakteristika a pozitiva, vedeni $koly
Pozitivnia
neutrdlni Vnimané Problém Prace se tfidami | Rozdily u jinych Pro¢je vnasi | Charakteristika Pocet zaki a
charakteristiky | problémy u déti [diagndzy u ditéte|je velmi dilezitd skol Skole prijemné Skoly zdjem o Skolu
déti
Respondentka 2 Ucitel - vysoké naroky Kolektiv - pozitiva, spoluprace, komunikace Ucitelé - kolegové, rozdily, pozitiva a negativa
S &im se ucitelé Neddvérav
Vysoké naroky ) .. Klady a Dobra Pomoc, , . N , .
, musi vyporadat a e . , . |Rozdily mezi nékteré kolegy, |O co se ucitelé
kladené na charakteristika |komunikace spoluprace mezi | . . L, ..
v nemohou to ) . o 1 uciteli negativni zde snaii?
ucitele L kolektivu mezi uciteli uciteli 8 X
ovlivnit? zkusenosti
Respondentka 3 Skola - jeji pozitiva a vedeni Ucitel - moznosti, obtiZe, vzdélavani Vyuka
Vnimana Skola se Jak Skola ditéti . Moderni
M L. Wy L. . - Rozvoj ucitele, , , . .
podpora od Skola soustfedina dité [pomaha Co uéitel maze? Y iete .. |vnimané obtize |technologie a
. . . e x dalSivzdélavani X
vedeni ajeho nazor konkrétné? inovace
Osobni
Respondentka 6 zkuSenosti Skola - pozitiva, negativa, podpora od vedeni a dal$ich pracovnikd, vedeni
Skola je vnimana o
, . M , . . Prevainé e e
Osobni jako oteviend a Vnimana Podpora pro Komunikace s ., ., ., ,|Pomocuciteldm
. ) o S . o pozitivni vnimani .
zkusenosti nabizejicimnoho [ negativa skoly ucitele vedenim skoly teditel od vedeni
feditele
moznosi
Kolektiv -
stupné, sdileni a
spoluprace,
Respondentka 7 Rodie - spoluprace, duvéra, problémy Osobni zkusSenosti - ndrocné dité, vira ucitele, humor |setkavani
Pozitivm’ ] I‘lVllltiU[Lllly
N . ol i Osobni . stupeni spolu
zkuSenosti s Duilezita je 3 , . e, Je nutné se
. . . Vnimané zkuSenosts | DuleZitd je virav ) moc
rodici, ddveéra rodice a , ... L , odpoutat, L
, K problémy s naroénym déti, bez ni . nekomunikuji,
spolupréce s jeho podpora, .. . ) K vyuzivani e
e . . rodici integrovanym | nejde pracovat pouze starsi zaci
rodiéi, pomoca |ucitel musiziskat - humoru oL
-, ditétem délaji akce pro
materialy L
Respondent 8 Integrace a inkluze - negativa, pfistup k détem Zaci - problémy, vychova, akce, pomoc pro zaky
. Vychovné Zaci maji
Negativa ol . Pistup k y, . . . M ) -
. Kvali inkluzi . , problémy nejsu Vnimané moznost zapojit | Jak potupovat u
integracea . integrovanym et e, , . . R
X nutnust sniZit . L velké je dulezité problémy u se do rlznych |déti, co funguje a
inkluze pro , . détem ajejich . s , , M
. naroky u vSech . L nastavit ditéte akci, ale musi mélo by se
vsechny pocet na skole K ) ..
mantinely chtit a snazit se




Ptiloha 4: Voditka pro tvorbu dotazniku kolektivni ucitelské efficacy

- Dulezita je stale reflexe konceptu, z néhoz vychazime a ktery chceme méfit, aby
nedoslo ke smiseni konceptt, tak jak se to ¢asto u ucitelské self-efficacy stava

- Bandura ve svém textu (2006) popisuje jak sestavovat Skaly self-efficacy, jedna se o
vhodnou napovédu

- Je potieba dat si pozor na to aby se v ném neopakovaly polozky méfici stejnou
schopnost pouze jinak formulovanou — formulovanou pozitivné (ma urcitou
schopnost) nebo formulovanou negativné (mé nedostatek dané schopnosti).

vvvvvv

schopnostech, aby se zamezilo tomu, ze ucitelé budou hodnotit spiSe vnimané
charakteristiky u rodicu, zaka apod.

- Polozky by podle mého nazoru mély obsahovat nasledujici 4 oblasti, ptipadné s
navrzenymi podoblastmi:

1) Vnimana podpora
a. Podpora vedeni

- ziskat podporu vedeni
- efektivni komunikace o vécech, které ucitelé potiebuji nebo které vnimayji
jako problémy
b. Podpora dalsich pracovniki
- specialni pedagog
- skolni psycholog
2) Kolektiv uéiteli:
a. Pozitivni schopnosti:
- spoluprace
- pomahat si
- efektivn¢ komunikovat
- sjednotit se na dulezitych otazkach
- komunikovat efektivné mezi stupni pokud je to potieba
b. Vyhybani se negativiim:

- tesit efektivné konflikty
- komunikovat pfimo
- pfijimat ndzory druhych

3) Zaci a Zakyné

a. Pozitiva

- podpofit déti aby chodily do skoly rady
- déti se citi ve skole dobte
- dodrzovani pravidel
- rizné metody ve vyuce

- rozvoj kompetenci

b. Negativa



- ovlivnit realné vnimani schopnosti

- problém s kritickym mySlenim

- vychovné obtize

- problémy s pozornosti

- motivovat i obtizn€ motivovatelné zaky
- Nov¢ technologie a kyberSikana

c. Kolektiv
- préce se tfidou a kolektivem
- spoluprace tiidniho ucitele a tfidy
- zvladat problémy ve tiidé
- rozvijet socialni dovednosti déti
d. Individualita
- umét pracovat s integrovanymi détmi
- zvladat velké mnozstvi déti ve tiide
- efektivné spolupracovat s asistentem pedagoga
4) Rodice
- zapojit rodi¢e, aby pomahali
- vhodné komunikovat s rodi¢i, aby to bylo pfinosné pro ob¢ strany
- vhodné¢ informovat rodice o problémech ditéte
- ftesit s rodici efektivné zaskolactvi



