Abstrakt

Tato prace zkouma efekt zvySeni minimélni mzdy na nezaméstnanost, zaméestnanost, disponibilni
pfijmy a riziko chudoby. K dosavadni literatufe prace ptispiva predev§im pfimym porovnanim
vysledkti plynoucich z pouziti dvou podobnych datasetti, které se zamétuji jak na narodni, tak na
regionalni data. Také jsme pouzili rizné sady vysvétlujicich proménnych za ucelem zjisténi jejich
efektu na vySe zminéné zéavislé proménné. Vysledky na narodni urovni potvrzuji pozitivni vliv
ristu minimalni mzdy na zaméstnanost dospélych a na disponibilni dichod — tyto vysledky ale
nebyly potvrzeny na urovni regiont. Regionalni data se zdaji vice citliva na vybér proménnych.
Vysledky plynouci z regiondlni regrese maji ale mnoho uskali, ktera plynou zejména z nizkého

poctu pozorovani a jejich heterogenity.
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