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Uvod

Ceské zdravotni sestry byly vidy v celém svété velmi cenéné. Nejspis
to bylo z dlivodu kvalitniho vzdélavaciho systému pro sestry. Bylo tomu tak
az do doby, kdy Ceska republika vstoupila do Evropské unie a musela tedy
prijmout smérnice, které byly zadany. Povolani zdravotni sestry je jedno
z regulovanych povolani, a tudiZ se zpisob jejich vzdélavani musel tomu

prizpisobit.

Téma své bakalarské prace Vzdélavani zdravotnich sester v Ceské
republice a Némecku jsem si vybrala proto, Ze vzdélavani sester mé velmi
zajima. V posledni dobé se hodné mluvi o zménach v ceském vzdélavani,
které je casto srovnavano pravé s némeckym systémem. Kvybéru mé
bakalarské prace mé vedly také cCastéjSi diskuze vzdélavani vSeobecnych
sester v Ceské republice. Tyto debaty reaguji na nedostateény pocet sester
v CR a tesi otazku, na jaké drovni vzdélavaciho systému by mélo studium

vSeobecnych sester probihat.

Cilem mé teoreticky zamérené piehledové prace je zmapovani historie
i soucasnosti systému vzdélavani podle zakoni ¢eskych a némeckych sester,
a tim zamysleni se nad tim, jestli by némecky model mohl fungovat i v nasich
podminkach. Pro lepsi porozuméni némeckému modelu bych chtéla popsat
celkovy vzdélavaci systém v Némecku, aby bylo vice ziejmé, jakym zplisobem

a na které drovni je vzdélavani sester do systému zakomponovano.



1. Vzdélavani zdravotnich sester v Ceské republice

1.1 Historie vzdélavani zdravotnich sester

1.1.1 Prvni oSetiovatelska Skola

Prvni Ceskd oSetrovatelska Skola vznikla vroce 1874 v Praze
v tehdejSim Rakousku- Uhersku. ZaloZeni této Skoly byl pocate¢nim bodem
postupné premény oSetiovatelské profese. Tato Skola nabizela bezplatnou,
organizovanou odbornou vyuku podle ucebniho planu a osnov ve formé
kratkodobych kurzl. Prvni posluchacky na této Skole studovaly od 1. ¢ervna
do 20. prosince 1874. Tato Skola fungovala nepravidelné a studium se svou
délkou pohybovalo od tii do sedmi mésici. Vyuka méla teoretickou
i praktickou cast. Studentky navstévovaly prednasky z teorie oSetfovatelstvi,
télovédy, zdravovédy, oSetieni déti, obvazové chirurgie, prvni pomoci pfi
urazech a nahlych onemocnénich a lazenské obsluhy. Kurz byl zakoncen
zkouskou, absolventky dostavaly diplom a poté pracovaly jako oSetirovatelky
v domécnosti. Na praci v nemocnicich byly $koleny formou vyuéeni. Skola
méla pouze sedmileté trvani a jeji cinnost tedy skoncila vroce 1881.
Predc¢asné ukonceni se vysvétluje razné. Pricinou konce mohl byt odchod
prednasejicich lékart na vznikajici Ceskou lékarskou fakultu Univerzity
Karlovy, zakaz praxi studentek v nemocnici na Karlové, nebo zasah
némeckych ¢lenti prazské meéstské rady (Kutnohorska, 2010, s. 60 - 61).

Podle Rozsypalové a Safrankové, existenci této skoly znaéné ovlivnily
spisovatelky Karolina Svétla a EliSka Krasnohorska, které byly horlivymi
vlastenkami a zastankynémi Zenskych prav. Staly v ¢ele Zenského hnuti a zaloZily
Zensky vyrobni spolek (2002, s. 24).

Spolu s jednatelem Spolku ¢eskych 1ékaft MUDr. Vitézslavem Janovskym
ptispély k ztizeni prvni Ceské ofetfovatelské Skoly, ktera méla v historii naseho

osetfovatelstvi velky vyznam. (Madejova, 1998, s. 12 — 13).



1.1.2 Vyvoj na poéatku 20. stoleti a zaloZeni Ceské oSetirovatelské

Skoly

Jesté za Rakouska - Uherska byl zemskou vladou dne 21. 3. 1913
rozeslan okresnim hejtmantim obéZnik, ktery zdlraziioval nutnost zaloZeni
oSetirovatelskych Skol ve vSech nemocnicich. Rakousky ministr vnitra vydal
dne 25. 6. 1914 narizeni ¢. 139 o oSetfovani nemocnych, provozovaného
zpovolani. Timto nafizenim byl uzndn vyznam oSetfovatelské péce

a legalizovalo zatizovani oSetfovatelskych Skol a soucasné stanovena

vvvvvv

vvvvvv

na zakladé tohoto narizeni oteviena ¢eska a némecka $kola a vSak v disledku

vale¢nych udalosti se jejich otevieni oddalilo.

AZ vroce 1916 doslo k otevieni Ceské (zemské) $koly pro odetiovani
nemocnych pri VSeobecné nemocnici v Praze. Ve stejném roce byla oteviena
i némecka osetfovatelska $kola. Pfijimaci zkousky na Ceskou o$etiovatelskou
Skolu se skladaly ze zkousky inteligence z poctti a ceského jazyka, ptijato bylo
podle ministerského narizeni 15 Zakyn. Ty byly prijaty na zkuSebni dobu,
ktera trvala tfi mésice, pozdéji ctyri mésice. Studium na téchto Skolach bylo
dvouleté. Prvni rok byl prevazné teoreticky a druhy prakticky, kdy studentky
pracovaly na I. interni klinice VSeobecné nemocnice a nazyvaly se
,0Setfovatelky na zkouSku“. Studium bylo zakonceno diplomovou zkouskou,
coz umoznovalo absolventkdm pouzivat titul ,diplomovana oSetrovatelka

nemocnych” (Madejova, 1998, s. 14).

Vroce 1920 byla Skola prejmenovana na OSetrovatelskou Skolu
ve spravé Ceskoslovenského Cerveného kiize, jelikoz presla na deset let
do jeho spravy. Na pozvani Dr. Alice Masarykové prijely vyucovat sestry
amerického Cerveného ktiZe Miss M. G. Parsons, Miss A. M. Lentel a Miss B.
Kacena. Miss M. G. Parsons se vletech 1920 - 1923 stala reditelkou této

Skoly. Jejich prostrednictvim uvedla Alice Masarykova koncepci vyuky



a vychovy oSetiovatelstvi. Roku 1931 byla skola prevedena do statni spravy

a prejmenovana na Ceskou statni §kolu v Praze. (Madejova, 1998, s. 14 - 15).

Naro¢né podminky studia na této $kole popisuje Skochova v ¢lanku
Od Florance kdneSku, ktery citovala Kutnohorska takto: ,Béhem studia
mohly byt studentky na zakladé vyjadreni sestry predstavené propustény
ze Skoly z mnoha diivodii: Spatné chovani, neschopnost, poruseni $kolnich
pravidel. U oSetrovatelek byla hodnocena droven spoleCenského chovani,

osobnostni vlastnosti, Uprava zevnéjSku“ (Kutnohorska, 2010, s. 69).

v

Narizeni ministra ¢ 139/1914 dovolovalo také naboZenskym
korporacim zrizovat oSetrovatelské Skoly. Hned vroce 1914 jednotliva
biskupstvi upozornila reholni rady na velky vyznam téchto Skol (Urbanek,

1931, s. 369).

Vznik Ceskoslovenské republiky vroce 1918 vedl ke zménim
spolecenskych norem a kulturnich potfeb. DosSlo k zasadni zméné
ve spoleCenském postaveni Zen, coZ se promitlo i ve vzdélani. V zasadé vsak
prevzala nova republika rakousko-uhersky pravni systém. Rozvoj
oSetrovatelského vzdélani se pak musel, mimo jiné, potykat s nartstajici

byrokracii. (Kutnohorska, 2010, s. 66 - 67).

Vysledky byly impozantni, pii vzniku Ceskoslovenské republiky bylo
priblizné 10 diplomovanych sester, vroce 1931 prekrocil jejich pocet
tisicovku. Jeji rozvoj byl prerusen mobilizaci a némeckou okupaci, v Ceské
oSetrovatelské Skole byla zavedena némcina a nékteré predméty a zkousky

probihaly v némciné (Kutnohorsk3, 2010, s. 74).
1.1.3 Protektorat Cechy a Morava

»,Mnichovska dohoda c¢eskoslovenské zdravotnictvi vyrazné oslabila.
Na zabraném uzemi bylo 37% vSeobecnych verejnych nemocnic, 34,6%
ostatnich nemocnic, 31% ustavi pro chorobomysiné, 40% léceben TBC, 46%
ozdravoven, 65% soukromych sanatorii. V zabraném uzemi zstaly také

radové oSetrovatelské Skoly: v Opavé, ve Znojmé, v Usti nad Labem,
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na Slovensku v KoSicich. Ministerstvo socidlni a zdravotni spravy,
které nahradilo ministerstvo zdravotnictvi a télesné vychovy a ministerstvo
socialni péce, organizovalo kratkodobé kurzy pro pracovnice v uprchlickych
taborech, které se soustred’ovaly na protiepidemické akce. Koncem roku
1939 bylo v tehdejsi Ceskoslovenské republice 191 zdravotnickych zafizeni,
které zaméstnavaly pouze 30 oSetrovatelek. Naroc¢nost profese, potieba jejich
prace a jejich nedostatek je uchranil pred totalnim nasazenim. V roce 1940
doslo ke zrizeni funkce ,vedouci sestra oSetrovatelské sluzby v nemocnici®.
Prvni hlavni sestrou vtehdej$im Protektoratu Cechy a Morava se stala
Jarmila RouSarova v prazské nemocnici Bulovka. Vroce 1941 vydalo
ministerstvo socidlni a zdravotni spravy obéznik, kde byla stanovena
odpovédnost funkcionaiti ve vSeobecnych verejnych nemocnicich vcetné
vrchnich sester. Ty byly odpovédny za nezavadny provoz oSetiovatelské
sluzby a jejich narizeni byla pro oSetrovatelsky persondl zavazna“

(Kutnohorska, 2010, s. 95).
1.1.4 Stav po 2. svétové valce

Mnoho nemocnic zlstalo bez zajisténi odborné péce po odsunu
némeckych 1ékail a oSetrovatelek a jejich stav byl ubohy. I pres to, Ze byly
sestrdm svérovany odpovédnéjsi ukoly, musely vykondvat pomocné
a uklidové prace. Zdravotni péce byla potfeba predevSim pro valkou
zbidacené obyvatelstvo, a tak byly zrizeny kratkodobé kurzy a bylo otevieno
mnoho novych o$etfovatelskych $kol. V roce 1946 bylo v Ceskoslovensku 29
Skol a v roce 1947 jiz 40 (Kutnohorsk3, 2010, s. 100).

Podle Stainikkové byl v letech 1946 - 1947 byl poloZen zaklad
povale¢ného zdravotnického Skolstvi u nas. OSetrovatelské Skoly byly
prevazné statni. Kromé toho pomahal po valce reSit nedostatek Skolenych

oSetfovatelek také Ceskoslovensky ¢erveny kii% (Statikova, 1996, s. 13).

Dlouhodobym cilem diplomovanych sester jiz z doby pred 2. svétovou
valkou bylo otevieni vySsi oSetrovatelské Skoly, ktera by Skolila sestry

pro vedouci pozice: staniCni sestry, vedouci sestry, Skolni sestry, reditelky

10



oSetrovatelskych Skol. To se povedlo vroce 1946 v Praze., Pfispél k tomu
CSCK, ktery poskytl budovu pro tuto $kolu. Studium bylo dvouleté
a probihalo ve dvou alternativach. Prvni moZnosti bylo pedagogické vzdélani
sester - ucitelek na oSetrovatelskych Skolach a druha moznost byla priprava
vrchnich sester pro ridici praci v oSetrovatelstvi, a také sester pracujicich
vterénu. Vyuka na této oSetrovatelské Skole byla zpoplatnéna zapisnym
ke studiu ve vysi 50 K¢ a dale pak mésicnim Skolnym, které cinilo 700 K¢
a ve kterém bylo zahrnuto i zaopatreni celého internatu. Sestry tu mohly
studovat teprve po absolvovani dvouleté oSetrovatelské Skoly
a odpracovanych trech letech ve zdravotnictvi. To bylo velice na misté,
vzhledem Kk oborlim, které se na této Skole studovaly. Predpokladalo se,
Zze teprve zkuSené sestry zpraxe se mohou stit dobrymi pedagogy
nebo fidicimi pracovniky. Pomérné velké mnoZstvi praxi mély studentky
rozlozené do nemocni¢nich nebo jinych zdravotnickych zarizeni,
ale také do oSetrovatelskych skol. Naro¢nost studia vyzadovala velkou aktivni
ucast posluchacek i ve formé vlastnich prednasek, které jim byly uznavany
jako zkousSky. Z ostatnich predméti skladaly zkousku bud formou
samostatné pisemné prace, nebo ustni formou. Zkousky se tykaly vSech
predmétii, na zavér byla diplomova zkouska. Tyto sestry pak nosily odznak
s napisem ,CESKOSLOVENSKY CERVENY KRIZ/DIPLOMOVANA SESTRA“
(Kutnohorsk3, 2010, s. 101 - 104).

AZ do roku 1948 byly oSetrovatelské Skoly zrizovany podle vynosu
rakouského ministra vnitra ¢. 139 zroku 1914. Po unorovém pievratu 1948
vesel v platnost Zakon o zakladni upravé jednotného Skolstvi. Vytvoreni
jednotného systému obecného a odborného vzdélan se tykalo

i oSetrovatelskych Skol (Madejova, 1998, s. 16).

Nové zavedeny systém (1948) =zarazoval oSetrovatelské Skoly
do systému vysSSich odbornych Skol, které se poté nazyvaly vyssi socialné
zdravotni Skoly a byly rizeny ministerstvem Skolstvi.
Dvouleté oSetrovatelské Skoly, byly jejich soucasti do roku 1950. Studium

bylo ctyrleté. Podminkou prijeti byla dokon¢end povinna skolni dochazka
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a byly zde prijimany predevsim divky ve véku 14 - 15 let. Obory na téchto
Skolach se vétvily na oSetrovatelky, détské sestry, zdravotnické pracovnice,
porodni asistentky, zdravotni laboranti a zubni laboranti. Prvni dva roky
mélo studium spolecny zaklad a poté si studenti vybirali podle svého zajmu.

Vzdélani bylo zakon¢eno maturitni zkouskou.

Také podle nového zakona zroku 1948 byly oSetfovatelské Skoly
slouceny s rodinnymi a socialnimi Skolami, kde studenti ziskavali vSeobecné
stredoskolské vzdélani a kvalifikacni pripravu. Po slouceni nazyvaly stfedni
zdravotnické Skoly, které pripravovaly vSechny Kkategorie stredniho
zaCala pripravovat socidlné nezrald mladez. Tomu se musela piizplisobit
i organizace a vyuka studia. Tento systém ukazal, Ze je tfeba se na takto
narocné povolani pripravovat v pozdéjsim véku, aby byli studenti

psychosocialné zrali (Kutnohorska, 2010, s. 106 - 108).

Jednoleta Vyssi oSetrovatelska Skola v Praze byla oteviena vroce
1948, ta vzdélavala vyucujici oSetrovatelské techniky a praktického vycviku
na zdravotnickych Skolach. Vzhledem k narocnosti na pozadavky a znalosti
ucitelek osSetrovatelstvi bylo jiZ na konci padesatych let jasné, Ze je toto
studium nedostatecné a je potreba uvaZovat o vysokoSkolském vzdélani

(Madejova, 1998, s. 21).

,Vyuka na Skoldch oSetrovatelskych byla odliSnda od vyuky
na zdravotnickych S$kolach. Zatimco na oSetfovatelskych Skolach se
vyucovalo pouze odbornym piredmétiim, na zdravotnickych Skolach k nim

pribyly i predméty vSeobecné vzdélavaci“ (Rozsypalova a kol., 2006, s. 13).

Rozsypalova a kol. také vzpominaji, Ze nékteré zkousky se konaly
v pozdnich vecernich aZ noCnich hodindch predevsim kviili vytiZenosti
1ékart, kteti je zkouseli. U zkouSek byla také pritomna sama predstavena

Skoly nebo Skolni sestra (2006, s. 15).
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Zakon o jednotné 1é¢ebné preventivni péci z roku 1951 zvysil potiebu
kvalifikovanych zdravotnickych pracovnikl. JelikoZ tuto potfebu nebyly
Skoly schopné pokryt, tak byly zrizeny vletech 1951 - 1960 dvouleté
doskolovaci kurzy. Vroce 1951 doSlo také ke zkraceni studia ze Ctyr na tri
roky. Ocekavani bylo takové, Ze se uspiSi prisun absolventli stiednich
zdravotnickych Skol, coZ se nepovedlo. Pocet Zaku na Skolach nevzrostl, navic
byli pretiZeni u¢ivem. Absolventi dosahovali pouze 17 let a tak jim nebylo
zdravotnické $koly do své spravy a zaradilo je pod Ustavu narodniho zdravi

(Madejova, 1998, s. 18).

Dal$i zménu prineslo vladni narizeni ¢. 80/1955, které prodlouzilo
studium na stfednich zdravotnickych Skolach opét na Ctyfi roky. Probéhla
pirestavba odborné casti vyuky ve prospéch praktické vyuky. Velkym
piinosem pro jeji zlepSeni byly Skolni stanice, které se vté dobé zacaly
vnemocnicich vytvaret. Studium bylo ukonfeno maturitni zkousSkou,
ktera méla dvé Casti a to praktickou a teoretickou. Po Uspésném slozeni
maturitni zkouSky absolventi ziskavali vysvédceni o maturitni zkousSce a také
kulaty odznak s ¢ervenym kiiZem a napisem kolem ,SlouZim zdravi lidu“

(Kutnohorska, 2010, s. 110- 111).

Na zdravotnickych Skolach bylo ve Skolnim roce 1956/1957 zavedeno
abiturientské studium. To bylo urteno pro absolventy stfednich vSeobecné
vzdélavacich Skol a nejdrive bylo jednoleté, pozdéji dvouleté. Absolventi
stredniho vSeobecného vzdélani tu mohli studovat v obory zdravotni sestra
a porodni asistentka. Dal$i moZnosti byly tzv. mimoradné formy vzdélani,
které byly zavedeny vtémZe Skolnim roce na zdravotnickych Skolach.
Mimoradna forma studia probihala pri zaméstnani jako vecerni, dalkové

nebo externi studium (Madejova, 1998, s 18).
1.1.5 Dalsi zmény ve vzdélani v 70. - 80. letech

Ve Skolnim roce 1976/1977 priSly zmény ve zdravotnickém

vzdélavani, které souvisely se zménami v celém vychovné vzdélavacim
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systému a to predevsim se zavedenim desetileté povinné Skolni dochazky,
zménou pravnich predpist upravujici vychovu a vzdélani na Skolach vsech

stupnili a vydanim novych osnov (Madejova, 1998, s. 19).

Postupna zména role nelékarskych zdravotnickych profesi musela
V Aténach vroce 1976 a v Mnichové v roce 1977 se Regionalni evropské byro
sester zabyvalo koncepci a pojetim oSetrovatelstvi. Dosavadni pojeti vyuky
vSeobecnych sester a porodnich asistentek prestalo byt vyhovujici, bylo
potieba zajistit daleko odbornéjsi znalosti a kompetence k plnéni ukold.
Osetiovatelstvi zacalo byt chapano jako spoleCenskovédni disciplina,

ktera se rozviji na zakladé védeckého vyzkumu (Kutnohorska, 2010, s. 117).

Vychodisky této zmény byly dokumenty Rady Evropy, ktera vytvorila
jiz v Sedesatych letech 20. stoleti smérnice pro jednotnou Kkvalifikaci
a vzdélavani sester. Evropskd dohoda o vzdélavani sester ¢. 59 byla
vyhla$ena v roce 1972 ve Strasburku, ke které se postupné ptihlasily nejen
vSechny clenské staty EU, ale i vyznamné organizace jako napt. WHO, ICN,
Mezinarodni Ufadovna prace. Vroce 1995 byl jeSté doplnén dokumentem
Rady Evropy Role vzdélavani sester, ktery dopodrobna rozpracovava obsah

vyuky sester (Stankova, 2000, s. 21 - 22).
1.1.6 Historie vysokoskolského studia

MozZnost ziskat vysokoSkolské vzdélani sester vznikla uZ v obdobi
komunismu. Studium bylo vaproba¢ni kombinaci psychologie a péce
o nemocné vzniklo vroce 1960 na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy
v Praze a probihalo pfi zaméstnani. Fakulta vSeobecného lékarstvi UK
a IIl. Interni klinika UK v cCele sakademikem MUDr. Josefem Charvatem
a akademikem MUDr. Vladimirem Pacovskym, DrSc. byla inicidtorem jeho
vzniku a jeho organizatorem. Ceskoslovensko bylo jednou z prvnich zemi
v Evropé, kde se uskuteCriovalo ucelené univerzitni vzdélani zdravotnich
sester. Pedagogika v kombinaci s pé¢i o nemocné posléze nahradila obor

psychologie - péCe o nemocné a stala se druhym aprobac¢nim obor.

14



Tento nazev vice vystihoval ndpln studia. Zcela Fadnou formou zacalo
studium probihat vroce 1980 na FF UK. Denni studium bylo pétileté
a dalkové Sestileté. ZvySené pozadavky na uroven kvalifikace v oblasti
oSetrovatelské péce kladl rozvoj medicinskych véd. Odbornou kvalifikaci,
schopnost aktivné rozvijet oSetrovatelstvi jako samostatnou odbornou
a védni disciplinu a pedagogickou kvalifikaci ziskavali odborni ucitelé
predevsim SZS pravé timto vysokoskolskym studiem. Avsak stale naléhavgji
vyZzadovala praxe vysokoSkolsky kvalifikovaného odbornika v oblasti
organizace a fizeni stfednich zdravotnickych pracovniki a v rozvoji
oSetirovatelské péce. A tak bylo vroce 1987 otevireno také na FF UK v Praze
jednooborové studium péce o nemocné, které se zaméiovalo na moderni
trendy v oSetiovatelstvi, vychovu a vzdélavani dospélych, teorii a praxi rizenti.
Tento obor, ktery byl pouze dalkovy, mohly ho studovat sestry s minimalné
pétiletou praxi a po ukonceni studia se uplatnily jako vedouci pracovnice
ve zdravotnickych zarizenich, dalsim vzdélavani stiednich zdravotnickych
pracovnikli, ale také jako ucitelky na stfednich zdravotnickych Skolach

(Madejova, 1998, s. 21 - 22).
1.1.7 Vyvoj po roce 1989

Na stfednich zdravotnickych Skolach byla v devadesatych letech 20.
stoleti moZnost studovat ve Ctyfletém studiu tyto obory: vSeobecna sestra,
zdravotni laborant, farmaceuticky laborant, zubni technik, které na pocatku
21. stoleti proSly vyznamnymi zménami. V roce 1949 zacala vyuka oboru
zdravotni sestra (v pribéhu 90. let 20. stoleti je nazev oboru zménén
a vroce 2007 ho absolvovali posledni studenti. I ostatni obory, které se do té
doby na strednich zdravotnickych Skolach studovaly, byly nahrazeny
asistentskymi, které vykonavaji c¢innost pod odbornym dohledem
nebo primym vedenim vSeobecné sestry nebo lékare. Zdravotnicky asistent
nahradil obor vsSeobecnd sestra, asistent zubniho technika obor zubni
technik, a obor laboratorni asistent byl nahrazen oborem zdravotni laborant.

Bez nahrady na stfedni Skole byl zruSen studijni obor farmaceuticky
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laborant. Prvni roc¢niky asistentskych obord nastoupily ve Skolnim roce

2004/2005.

Prvni dva roky prevladaji jazykové, spolecenskovédni a prirodovédné
predméty. Odborné predméty jsou predevSim ve 3. a 4. ro¢niku. Znacna cast
studia probihd formou praktického vyucovani na klinickych pracovistich.
Soucasti studia je i pétitydenni souvisla praxe. Studenti maturuji z povinnych
predmétli oSetfovatelstvi, somatologie nebo psychologie a komunikace
a prakticka zkouska je zamérena na oSetfovani nemocnych (53-41-M/01,

[2016]).

Pro maturanty strednich zdravotnickych S$kol byly urceny vyssi
zdravotnické skoly, které vznikly v roce 1996. Studenti zde mohli studovat
obory diplomovana vSeobecna sestra, diplomovana détska sestra,
diplomovana sestra pro intenzivni péci, diplomovany fyzioterapeut,
diplomovany zdravotni laborant, diplomovany radiologicky asistent,
diplomovana porodni asistentka, diplomovany ergoterapeut. Dliraz se kladl
predevSim na ziskani praktickych dovednosti bud v hodinach praktické
vyuky na modelech, nebo na jednotlivych klinickych pracovistich béhem 12.
tydenni praxe béhem dvouletého studia. Vyuka je také zamérena na ziskani
znalosti v oblasti pravnich a etickych aspektli oSetrovatelstvi, schopnosti
orientace v poznatcich védy a provadéni vyzkum. V praxi maji absolventi
vy$Sich odbornych Skol posilenou pravomoc v rozhodujici sloZce
a odpovédnosti za provedené vykony, jak ve vztahu k pacientovi tak
i k ostatnim ¢lendim zdravotnického tymu. Obsahové i formalné se VOS blizi
studiu na vysoké Skole. Zavérecna zkouska se sklada z odbornych predmétd,
cizitho jazyka a obhajoby zavéreCné prace vdaném oboru a nazyva se
absolutorium. Absolventi uZzivaji titul DiS tedy ,diplomovany specialista“. Na
univerzitdich se zdravotniCti pracovnici vzdélavaji v bakalarskych
a poté magisterskych oborech. Tyto obory jsou pred schvalenim
a zhodnocenim akreditacni komisi ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy posouzeny Ministerstvim zdravotnictvi Ceské republiky

(Kutnohorsk3, 2010, s. 116 - 121).
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Na neékterych lékarskych fakultdch byly vroce 1992 otevieny
bakalarské programy osSetrovatelstvi, které trvaly tfi roky ve formé prezencni
a Ctyfi roky ve formé dalkové. Studentem téchto programili se mohl stat
uchaze¢ s maturitou zjakékoliv stfedni Skoly. Studium si davalo za cil
pripravit kvalitni a vzdélané sestry pro potieby zdravotnictvi (Madejova,

1998, s. 21 - 22)-

Studenti bakalarskych programt pro nelékarské zdravotni pracovniky
si mohou vybirat ze studijnich obor vSeobecna sestra, porodni asistentka,
fyzioterapie, radiologicky asistent a dalsi, kde jsou zakladem predevsSim
medicinské a oSetfovatelské predméty. Poté je mozZnost navazujiciho
magisterského studia, kde studenti sméruji k urcité specializaci a popripadé

doktorandského studia (Kutnohorska, 2010, s. 116 - 123).

Jaky je rozdil mezi studijnim programem a oborem? ZjednodusSené by
se dalo Fici, Ze studijni program je nadrazeny studijnimu oboru. Program se
Cleni na urcité obory, urcuje jejich charakteristiku, jejich kombinace a také
urcuje profil absolventa daného oboru. Studijni program také charakterizuje
vyuCované predmeéty, pravidla a podminky studijnich planid a urcuje délku
praxe. Dalsi soucasti studijnich programi jsou podminky, které musi student
splnit v pribéhu studia a k jeho rddnému ukonceni, udéleny akademicky titul
a moznosti navaznosti studia na dal$i typy studijnich programt (§ 44, C.

111/1998 Sb.).

Vroce 1998 popsala Madejova ve své knize koncepci vzdélavani
tehdejSich pracovnikli ve zdravotnictvi. Pro tuto praci bych chtéla pouze
struéné nastinit, jak probihalo vzdélavani tehdejSich sester, které byly
rozdéleny na sestry prvni a druhé urovné. Sestra druhé urovné ziskavala
kvalifikaci na stredni zdravotnické Skole ve Ctyfletém maturitnim oboru
vSeobecna sestra. Absolventky tohoto oboru byly schopny pracovat na
jakémkoliv  zdravotnickém pracovisti a vykonavat zde zakladni

oSetrovatelskou péci. Sestra druhé urovné pracovala vice prakticky
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v nemocnici a i v terénu jako Clenka tymu pod vedenim sestry prvni drovné.
Sestrou prvni urovné se stala absolventka vys$si odborné Skoly. Tyto sestry
mély zvySené pravomoc v rozhodujici sloZce a odpovédnosti za provedené
vykony jak vii¢i pacientovi, tak vii¢i ostatnim ¢lentim zdravotnického tymu.
Sestra prvni urovné je tedy samostatna, pracuje prevazné v terénu

a v nemocnici u ltizka jako primarni nebo sménova sestra (s. 26 - 19).
1.2 Soucasné vzdéldvdani zdravotnich sester v Ceské republice

1.2.1 Obdobi vstupu do Evropské unie

Ceska republika vstoupila do Evropské unie dne 1. kvétna 2004
a to prineslo dalsi zmény ve vzdélavani zdravotnich sester, které patii mezi

tzv. regulované povolani.

»Regulovanym povoldnim nebo Cinnosti se rozumi takové povolani
nebo c¢innost, pro jejichZ vykon jsou pravnimi predpisy clenského statu EU
piedepsany urcité pozadavky, bez jejichZ splnéni nemiiZe osoba toto povolani
¢i Cinnost vykonavat (napf. stupen a obor vzdélani, praxe, bezihonnost,
zdravotni zpiisobilost, pojisténi odpovédnosti za Skodu zpiisobenou vykonem

predmétné ¢innosti atp.)” (Gregtrkova, 2011).

Ve 21. stoleti by mélo byt prioritou v oboru oSetfovatelstvi ovérovani
ucinnosti rtznych oSetrovatelskych pristupli, coz vyzaduje rozsahlé
védomosti. Vime, Ze objem osSetrovatelskych poznatki je dnes tak rozsahly,
Zze zadna sestra nemize své vzdélavani ukoncit zavrSenim zakladniho
programu. Kvalita vzdélavani sester s v jednotlivych regionech EU velmi lisi,
proto vznika potieba sjednotit a tim zlepSit vzdélavani sester. Prinasi tak

hlubokou zménu v koncepci vzdélavani sester i oSetrovatelské praxe.

Dilezité bylo zamysleni nad dosavadnimi pristupy v oSetrovatelském
vzdélavani, nebot probihalo vjiné vékové kategorii na strednich
zdravotnickych Skolach. Je nezbytné vychazet z predpokladli, Ze studenti
bakalarskych programi jsou jiZz na konci obdobi adolescence nebo

na pocatku dospélosti. K vzdélavani by bylo tedy vhodné pouzivat tviirci
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vlastnosti samotnych studentti. Pojimat studium tak aby byli aktivné zapojeni
do premyslivé Ucasti pri zpracovani poznatkili z vyucovani i z jinych prament.
Tento model mi pripomind zplisob vyuky na vysSich odbornych Skolach,
které byly oteviené od roku 1946 - 1947 (Vordosova a MesaroSova, 2004, s.
18).

Dale také Vorsova a MesaroSova napsaly, Ze soucasné studenty
oSetrovatelstvi poklada za kli¢ pro pripravu budouci generace sester, které
budou schopny nového poznani a budou nositelkami zmén v oboru (2004,

s. 18).

1.2.2 VSeobecna sestra, zdravotnicky asistent a oSetrovatel v

zakoné €. 96/2004 Sb.

Je zakon o nelékarskych zdravotnich povolanich, ktery vySel
v platnost, dne 1. 4. 2004 a pojednava o podminkach ziskavani a uznavani
zpusobilosti k vykonu nelékarskych zdravotnickych povolani a k vykonu

¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce (Juraskova, 2004, s. 9).

Vobecném ustanoveni tohoto zdkona se piSe o tom, jak zakon
zpracovava predpisy dané Evropskym spolecenstvim a upravuje podminky
pro ziskani a uznani zputsobilosti k zdravotnickému povolani a poskytovani
zdravotni péce na tUzemi Ceské republiky. CeloZivotnim vzdélavani
zdravotnikd a vzdéldnim ostatnich odbornych pracovniki. V této kapitole
bych se predevsim chtéla zabyvat tim, jak zni vyklad odborné zptisobilosti

k povolani vSeobecné sestry, zdravotnického asistenta a oSetiovatele.

K odborné zpiisobilosti k vykonu povolani vSeobecné sestry je nutné
absolvovat minimalné trilety akreditovany bakalarsky studijni obor urceny
pro pripravu vSeobecnych sester nebo taktéz trileté studium v oboru
vSeobecna diplomovana sestra na vysSich zdravotnickych Skolach.
Dale je pak uznavana zpisobilost absolventiim vysokoskolskych obori
psychologie - péfe o nemocné, pedagogika - oSetrovatelstvi,

pedagogika - péCe o nemocné, péce o nemocné nebo ucitelstvi odbornych
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predmétli pro stiedni zdravotnické Skoly, kteri zapocali studium nejpozdéji
v akademickém roce 2003/2004. Také je uznana absolventim obori
diplomovana détska sestra, diplomovand sestra pro psychiatrii
a diplomovana porodni asistentka na vySSich zdravotnickych Skolach
a stredoSkolskym oborlim vSeobecna sestra, ktefi zahdjili studium v témZze
roce. Poté je uznana voborech zdravotni sestra, détska sestra, sestra
pro psychiatrii, sestra pro intenzivni péci, Zenska sestra nebo porodni
asistentka, jehoZ studium bylo zahajeno nejpozdéji ve Skolnim roce
1996/1997. V dalsi casti se pojednava o tom, Ze vSeobecna sestra,
ktera ziskala odbornou zptisobilost zplisobem k vykonu povolani na stiedni
Skole voboru vSeobecnd sestra zahdjenym nejpozdéji ve Skolnim roce

2003/04 a absolventi oboru diplomovana porodni asistentka v témze roce

mohou vykondavat povolani bez odborného dohledu az po trech letech praxe.

Co se tedy povazuje za vykon povolani vSeobecné sestry? Patii sem
vykonavani oSetiovatelské péce, spoluprace s lIékaifem nebo zubnim lékarem
na preventivni, 1éCebné, diagnostické, rehabilitatni, neodkladné
nebo dispenzarni péci. VSeobecnym oSetfovatelem je muZ, ktery ziskal

zpusobilost k vykonu profese vSeobecné sestry (§ 5, ¢. 96/2004 Sb.).

Juraskovd ktomu dodala, Ze sestry, které ziskaly odbornou
zpusobilost absolvovanim studia podle tohoto paragrafu a pracuji, jako sestry
se nemusi obavat, Ze budou zarazeny napf. jako oSetrovatelky nebo si budou

muset vzdélani doplnit (Juraskova, 2004, s. 10).

Odborna zptisobilost k vykonu povolani zdravotnického asistenta se
ziskava absolvovanim oboru zdravotnicky asistent na stiedni zdravotnické
Skole, ktery byl otevien ve Skolnim roce 2004/2005 nebo akreditovaného
kvalifika¢niho kurzu zdravotnicky asistent. Ten jen moZna si doplnit pokud
ma zajemce uplné stiedoskolské vzdélani a zpusobilosti k vykonu povolani
oSetrovatele. Dale na pozici zdravotnicky asistent miiZe pracovat
zdravotnicky zachranar, ktery je absolventem akreditovaného bakalarského
oboru zdravotnicky zachranar, vyssi odborné Skoly v oboru diplomovany

zdravotnicky zachranar nebo stiedoSkolského oboru zdravotnicky zachranar
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s nastupem do 1. ro¢niku nejpozdéji ve Skolnim roce 1998/1999. Porodni
asistentky, Kkteré =ziskali bakalarsky titul v oboru porodni asistentka,
diplomovana porodni asistentka se zahajenim studia nejdéle ve Skolnim roce
2003/2004 a absolventky stiredoskolskych oborii Zenska sestra nebo porodni
asistentka nejpozdéji ve Skolnim roce 1996/1997. Zdravotnicky asistent
poskytuje oSetfovatelskou péc¢i pod dohledem vSeobecné sestry
nebo porodni asistentky. Péci, ktera je spojena s uspokojovanim zakladnich
lidskych potieb a sebepéce miize vykonavat bez dohledu. V neposledni radé
zdravotnicky asistent stejné jako vSeobecnd sestra pracuje ve spojeni

s lékairem a zubim lékatem (§ 29, ¢. 96/2004 Sb.).

V roce 2005 byl proveden vyzkum uplatnéni zdravotnickych asistentii
v praxi, kterého se zucastnilo 93 sester, které si vté dobé dodélavaly
specializa¢ni vzdélani v Narodnim centru oSetrovatelstvi a nelékarskych
zdravotnickych oborti v Brné. Respondentkami byly pouze Zeny
v primérném véku 32 let a délka praxe v primeéru tvorila 13 let. Vysledkem
tohoto Setieni bylo, Ze se 60% sester domniva, Ze zdravotnicky asistent bude
prinosny pro praxi. Jeho uplatnéni pak vidi predevsim v zakladni péci v 31%
(hygiena, vyziva), rehabilita¢ni péci v 5% (polohovani, nacvik sobéstacnosti),
asistenci pri prevazech ve 4% a vedeni oSetfovatelské dokumentace ve 2%.
47% dotazanych bohuZel neuvedlo odpovéd pri jakych cinnostech se
zdravotnicky asistent uplatni. VétSina sester (45%) si myslela, Ze v budoucnu
plijde zdravotnicky asistent studovat dal, aby mohl byt sestrou. Pouhé 2%
tdzanych si mysli, Ze je zdravotnicky asistent zbyteCny. Zavérem autorky
napsaly, Ze cilovou skupinou, na kterou jsme se méli zamérit, nebyly jen
manazerky, ale také vSeobecné sestry, které maji vykonavat odborny dohled.
Sestram meéla byt objasnéna role zdravotnického asistenta v oSetrovatelském
tymu nebo napf. rozsah c¢innosti, které miize provadét. CoZz nékterym neni
znamo dodnes. Pro nazornost prikladam nékteré grafy na wukazku

(Tomcikova a Pokojova, 2006, s. 14 - 15).
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Graf €. 1 - Prinos zdravotnického asistenta pro praxi:

M Ano 19%

B Spise ano 41%

1 Spise ne 25%
HNe2%

B Neodpovédlo 13%

Prevzato z: Sestra. 2006, ro¢. 16, ¢. 6,s. 14 - 15.

Graf €. 2 - Oblasti uplatnéni zdravotnického asistenta:

M Rehabilitaéni péce 5%

B Asistence u pfevazli 4%

W Podévaniléku 3%

W Zakladniodetfovatelskd péce 31%

B Administrativni éinnost 2%

B Péce o pomiicky 2%

1 Doprovod na vysetieni 2%

1 Posilenitymu 3%
Neopovedelod7%

<

m Pochuzkova cinnost 1%

Prevzato z: Sestra. 2006, ro¢. 16, ¢. 6,s. 14 - 15.
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Graf ¢. 3 - Nazor na budoucnost zdravotnického asistenta:

B Neziistane ve
zdravotnictvi 15%

B Levnd pracovnisila,
nezistane ve
zdravotnictvi 4%

B Levnd pracovnisila 4%

B Je zhytecny 2%

M Pljde studovat, je
zhyteény 1%

M Pljde studovat, neztistane
ve zdravotnictvi 9%

Pljde studovat, levna
pracovnisila 9%

Jiné11%

Prevzato z: Sestra. 2006, ro¢. 16, ¢. 6,s. 14 - 15.

Osetfovatelem se stava absolvent akreditovaného kurzu v oboru
oSetrovatel nebo kurzu voboru oSetrovatel/osetiovatelka-péstounka,
charitni oSetrovatel, oSetfovatel nebo péstounka pokud byl tento kurz
zahajen nejpozdéji koncem roku 2004. T¥iletého studia na SZS zakoncéeného
zavéreCnou zkouSkou voboru OSetrovatel. Student, ktery nastoupil
nejpozdéji ve Skolnim roce 2003/2004 do 1. ro¢niku studia ukonceného
zaveérecnou zkousSkou na stredni zdravotnické Skole, zdravotnické odborné
Skole nebo stfednim odborném uciliSti zdravotnickém v oboru
oSetrovatel/oSetirovatelka, oSetrovatel/oSetfovatelka se zamérenim na
rodinnou vychovu nebo v oboru zdravotnik prvniho zaméreni -
oSetrovatelské a peCovatelské prace. Pokud student magisterského programu
vSeobecného 1ékarstvi ukoncil 4 semestry studia a splnil zkouSku
z oSetrovatelstvi, péce o nemocné nebo obdobného predmeétu. Ukoncenim 3
semestri bakalarského studia v oborech vSeobecnd sestra nebo porodni
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asistentka nebo prislusného oboru na VZS. OSetfovatelem se také stava
ucastnik 4 semestrii bakalarského studia v oboru zdravotni zachranar
nebo diplomovaného zachrandfe na VZS. 3 roky studia na stfedni
zdravotnické Skole v oboru vSeobecna sestra, détska sestra nebo zdravotni
sestra, pokud jde o Ctyrleté studium nebo jeden a pul roku v pripadé studia
v oboru zdravotni sestra, détska sestra, zdravotnicky zachranar, Zenska
sestra nebo porodni asistentka, pokud jde o dvouleté pomaturitni kvalifika¢ni
studium, pripadné nastavbové studium pro absolventy strednich Skol, davaji
zplsobilost kvykonu povolani oSetrovatele. V posledni radé se mize
oSetiovatelem stat absolvent ¢tyt roéniki studia na SZS v oboru zdravotnicky
asistent. OSetiovatel poté vykonava osetfovatelskou péci pod odbornym
dohledem a také se ve spolupraci s 1ékarem podili na 1éCebné, rehabilitacni,

neodkladné a diagnostické péci (§ 36, ¢. 96/2004 Sb).

1.2.3 VSeobecna sestra, zdravotnicky asistent a oSetrovatel ve

vyhlasce ¢. 39/2005 Sb.

VyhlaSka ¢. 39/2005 Sb. pojednava o minimalnich poZadavcich
k ziskani odborné zpusobilosti k vykonu nelékai'ského povolani a pozadavka
na studijni programy. Jsou v ni zpracovany predpisy Evropské unie. V § 3 je
popsano jaké jsou minimdlni pozadavky na programy k ziskdni zptlisobilosti
k nelékaiské profesi. Zptisobilost k této profesi miizeme ziskat absolvovanim
akreditovaného studijniho programu, Skolniho vzdélavactho programu,
akreditovaného vzdélavaciho programu, vzdélavaciho programu kurzu nebo
specializacnitho =~ programu.  Tyto  programy  poskytuji  znalosti
a dovednosti voblasti zdravotnické etiky, administrativni cCinnosti,
predevsim vedeni dokumentace, organizaci a fizeni zdravotni péce, zaklada
podpory a ochrany verejného zdravi, prvni pomoci, v pravnich souvislostech
poskytovani zdravotni péce a v dalSich oblastech, které budu popisovat
u jednotlivych povolani. Studium se sklada z teoretické i praktické vyuky,
které museji byt vrovnovaze a spolecné koordinovany. V teoretické c¢asti
vyuky ziskdvaji studenti znalosti a profesiondlni dovednosti nutné

pro planovani, poskytovani a vyhodnocovani zdravotni péce v prisluSném
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oboru a pro ¢innosti s ni souvisejici. V praktické vyuce pak studenti ziskavaji
dovednosti v pfimém a nepifimém kontaktu se zdravymi a nemocnymi jedinci
dovednosti potiebné pro planovani, poskytovani a vyhodnocovani zdravotni
péce na zakladé védomosti zteoretické vyuky. U¢i se byt Clenem tymu,
vedoucim tymu, poskytovat informace, edukovat a provadét zdravotni
vychovu jednotlivcG i skupin a prebirat odpovédnost za poskytovanou
zdravotni péci. Prakticka vyuka proboha jak ve zdravotnickych zarizenich,
socidlnich zaftizenich, tak i ve vlastnim socidlnim prostfedi jedinct.
Touto formou vyuky jsou povéreny osoby spliujici podminky pro vykon
zdravotnického povolani nebo pedagogického povolani, které jsou zptisobilé
k provadéni cinnosti, které jsou obsahem praktického vyucovani. Pro ucel
této vyhlasky se také za praktickou vyuku povazuje vyuka probihajici
v prostorach Skol zarizenych pro praktickou vyuku, pokud odpovidaji

danému oboru (§ 3, ¢. 39/2005 Sb.).

Podle této vyhlasky vsSeobecnd sestra ziskdava svou zplisobilost
k vykonu povolani absolvovanim akreditovaného studijniho
nebo vzdélavaciho programu. Je dano, Ze prezencni forma studia se specificky
odbornym charakterem musi trvat minimalné 3 roky, a nejméné 4 600 hodin
vyuky, z toho je doba praktického vyucovani nejméné 2 300 hodin a nejvyse
3 000 hodin nebo v jiné neZ prezencni formé, jehoZ celkova doba vyuky neni
krat$i. Toto studium, kromé védomosti a dovednosti, které jsem uvedla
v predesSlém odstavci, musi obsahovat také v teoretické vyuce predmeéty,
které tvori zaklad potrebny pro poskytovani vSeobecné oSetrovatelské péce
jako znalosti v zakladnich oborech jako anatomie, fyziologie, farmakologie,
patologie, mikrobiologie a epidemiologie, biofyziky, biochemie, zakladi
radiacni ochrany, ochrany verejného zdravi vcetné prevence nemoci
a dalSich. Dale také oSetrovatelstvi a klinické obory, do kterych patri etika
a historie oSetrovatelstvi, komunitni péce, oSetrovatelstvi v jednotlivych
oborech a v neposledni fadé humanitni a socialni predméty, které obsahuji
sociologii, psychologii, filozofii, zaklady pedagogiky, pravni predpisy,
ekonomii, vyzkumu. Teoretickou ¢ast vyuky zajiStuji pedagogicti pracovnici,

ktet{ ziskali odbornou kvalifikaci anebo dal$imi odborniky, kteii se mohou
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podilet na vyuce v souladu se zdkonem o vysokych skolach. Prakticka vyuka
probihd pod primym vedenim kvalifikovanych vsSeobecnych sester
nebo jinych zdravotnickych pracovniki, ktefi jsou opravnéni k vykonu
zdravotnického povolani bez odborného dohledu. Prakticka vyuka probiha
zejména v internim 1ékarstvi, chirurgii, pediatrii, péci o matku a novorozence,
gynekologii, psychiatrii, geriatrii, paliativni péci, intenzivni péc¢i a komunitni

péi (§ 4, & 39/2005 Sb.)

Zdravotnicky asistent svou odbornou zpusobilost k vykonu povolani
ziskava absolvovanim $kolniho vzdélavaciho programu nebo kurzu. Skolni
vzdélavaci program trva nejméné 4 roky z toho minimalné 900 h vénovano
praktické vyuce. Vzdélavaci program kurzu je sloZen 2z minimalné
z 500 hodin teoretické a 400 hodin praktické vyuky. Teoreticka vyuka
probihd v predmétech vSeobecné vzdélavacich, které poskytuji studentlim
vSeobecny rozhled a jazykové a komunikacni schopnosti a z prirodovédnych
obori. Tato cast teoretické vyuky jako jedind neprobiha ve vzdélavacim
programu kurzu. V predmétech, které jsou potrebné pro zaklady
oSetrovatelské péce, zejména somatologie, klinické propedeutice,
v zakladnich zdravotnickych prostiedcich a vySetfovacich metodach, ochrané
verejného zdravi, prevenci nemoci a zakladech radia¢ni ochrany.
V oSetrovatelstvi vcCetné teorie oSetfovatelstvi a klinickych oborech,
ve kterych probiha nasledna prakticka ¢ast vyuky, psychologii a komunikaci.
V praktické vyuce studenti ziskavaji znalosti a dovednosti v poskytovani
oSetrovatelské pécfe vramci oSetfovatelského tymu predevSim v internim
1ékarstvi, chirurgii, pediatrii, gynekologii, geriatrii a v komunitni péci (§ 28, ¢.

39/2005 Sb.).

Také absolvovanim Skolniho vzdélavaciho programu
nebo vzdélavaciho programu kurzu se ziskava zpiisobilost k vykonu povolani
oSetrovatele. Ve vyhlasce €. 35/2005 je popsano, Ze studium musi trvat
minimalné 3 roky, ztoho praktickd vyuka c¢ini nejméné 700 hodin.
Kurz se pak sklada z minimalné 400 hodin teoretické a 300 hodin praktické

vyuky. Teoretickd vyuka probiha ve vSeobecné vzdélavacich predmétech,
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které nemuseji byt soucasti vzdélavaciho programu kurzu, v oborech nutnych
pro poskytovani oSetifovatelské péce (somatologie, klinickd propedeutika,
zaklady radiaCni ochrany). Dale v oSetrovatelstvi, kterého je soucasti i teorie
oSetrovatelstvi, vSeobecna oSetrovatelska péle a oSetfovatelska péce
ve vybranych klinickych oborech a to zejména ve vztahu k internimu
lékarstvi, chirurgii, pediatrii, péfi o matku a novorozence, geriatrii,
ve vychovné péci a zaméstnavani nemocnych, zasadach spravného zachazeni
s biologickym materialem, léc¢ivymi pripravky a zdravotnickymi prostredky.
V teoretické vyuce jsou obsazeny i zdklady psychologie a komunikace.
Praktickd vyuka poskytuje dovednosti v poskytovani oSetrovatelské péce
v klinickych lékarskych oborech a vintegrované socidlné zaméiené

oSetirovatelské péci (§ 35, ¢. 39/2005 Sb.).
1.2.4 Metodicky pokyn k vyhlasce ¢. 35/2005 Sb.

Metodicky pokyn k vyhlaSce ¢. 35/2005 Sb. nalezneme ve Véstniku
Ministerstva zdravotnictvi, jeho obsah blize urcuje podminky pfijeti
ke studiu, rozsah studia a vystupni podminky oboru vSeobecna sestra.
Podminkou prijeti ke studiu je uspésné sloZena maturitni zkouska, splnéni
poZzadavkii vysoké nebo vysSi odborné skoly kpfrijeti uchazece
a také zdravotni stav splnujici kritéria studia. Rozsah studia nastinuji tabulky
1 a 2. Ukonceni studia pak zaleZi na typu Skoly, na vysokych Skolach jsou to
statni zavérec¢né zkousSky a na vySSich odbornych je studium ukonéeno
absolutoriem. Mimo to také urcuje cile studijnich programi, pfimého vztah
k jedinci, rodiné a komunité, rozvoje profese vSeobecné sestry, jednotlivych
urovni a oblasti systému péce o zdravi. Urcuje profil absolventa, kompetence
vSeobecné sestry (autonomni, kooperativni, ve vyzkumu a vyvoji
oSetrovatelstvi, v oblasti rizeni oSetrovatelské péce). Je zde popsan presny
obsah jednotlivych predméti a praxi vjednotlivych rocnicich. V posledni
radé jsou tu popsany pozadavky na pedagogické pracovniky, mentory
odborné praxe a doporuceni pro strukturu Zaznamniku vykonl a jinych

odbornych aktivit vSeobecné sestry tzv. Logbooku (mzcr, 2011).
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1.2.5 CeloZivotni vzdélavani vSeobecnych sester

Institut pro dals$i vzdélavani strednich zdravotnickych pracovniki
vznikl vroce 1960 v Brné. Institut byl velmi pokrokovy a orientovany
na specializa¢ni studium sester v fadé oborii. Ke zméné doslo v roce 1963,
kdy byl tento Institut piejmenovan na Ustav pro dal$i vzdélavani stiednich
zdravotnickych pracovnikl a poté, vroce 1986 doslo opét k prejmenovani
tehdejstho Ustavu na Institut pro dal$i vzdélavani pracovniki
ve zdravotnictvi. Institut umoziioval sestrdm prvni Urovné postgradudlni
studium formou =zakladniho a nadstavbového specializa¢niho studia.
Knejvétsi zméné dosSlo vroce 2003, kdy se zInstitutu stalo opravdové
centrum oboru osSetfovatelstvi a byl pfejmenovan na Narodni centrum
oSetrovatelstvi a nelékatskych zdravotnickych obord. To je statni
piispévkovou organizaci v pfimé pilisobnosti Ministerstva zdravotnictvi CR
a je samostatnym pravnim subjektem. Jeho cinnost ustanovuje zdkon
¢. 96/2004 Sb. Za cil si dava zvysovani odborné a etické urovné pracovniki
ve zdravotnictvi, realizuje rekvalifika¢ni a vzdélavaci kurzy pro verejnost.
Ale také poskytuje konzultace a provadi védecko-vyzkumnou cinnost
v oblasti vzdélavani ve zdravotnictvi. ZajiStuje informacni systém pro dalsi
vzdélavani na narodni a mezinarodni Grovni (Kutnohorska, 2010, s. 155 -

156).

Podle Bartlové vede celozivotni vzdélavani sester ke zdokonalovani
jejich védomosti a dovednosti, zajiStuje pozitivni vzajemny vztah mezi
odbornym riistem, spokojenosti, stabilizaci sester a zlepSeni poskytované
oSetrovatelské péce, coZ by mél byt pro soucasné nemocnice velmi vyznamny
indikator. Mnoho stati Evropské unie realizovalo v 90. letech obsahle
vzdélavaci reformy a tak vzniklo témér stejnorodé vzdélavani sester.
Prostrednictvim celoZivotniho vzdélavani je umoZnéno sestram ziskavat
aktualni informace, nejnovéjsi poznatky, dovednosti a reagovat na dynamické
zmény v poskytovani pécCe. Samy sestry uvadéji, Ze touzi po profesionalnim
a osobnim uspokojeni a uznani a mély by byt za sviij prinos péci nalezité

ocenény. Péfe o pacienty a jeji kvalita znac¢né zavisi na celoZivotnim
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vzdélavani. Pokud je vzdélavani sester zajisténo, tak ze strany managementu
to ma pozitivni dopad na faktory jako je spokojenost pacientti, zkraceni doby
pobytu vnemocnici a sniZeny vyskyt komplikaci. Kontinualni vzdélavani
sester totiZ vede ke zlepSeni schopnosti plnit své povinnosti efektivné.
V zavéru svého clanku autorka udava, Ze zvySujici se tempo technickych
zmén ve zdravotnictvi, stale slozitéjSi potfeby péce o pacienty a rychlé
zastaravani znalosti, by mélo nutit management nemocnic k tomu, aby se
zamySlel nad dopadem celoZivotniho vzdélavani svého oSetrovatelského
personalu. Pouze takové pracovni prostredi, které je naklonéné k dalSimu
vzdélavani a rozvoji zvySuje spokojenost a stabilitu persondlu a zkvalitiiuje

péci o pacienty (Bartlova, 2006, s. 61 - 64).

0 celozivotnim vzdélavani v Ceské republice pojednava § 53 a § 54
zakona ¢. 96/2004 Sb., V § 53 je zde vysvétleno, co znamenda celoZivotni
vzdélavani, je to tedy pribézné obnovovani, zvySovani, prohlubovani
a doplnovani védomosti, dovednosti a zpisobilosti zdravotnickych
pracovnikd a jinych odbornych pracovniki v prislusném oboru v souladu
s rozvojem oboru a nejnovéjSimi védeckymi poznatky. A také je zde
poznamenadno, Ze celozivotni vzdélavani je povinné pro vSechny zdravotnické
a jiné odborné pracovniky. V § 54 jsou popsany formy celoZivotniho
vzdélavani. CeloZivotné se tedy zdravotniCti pracovnici vzdélavaji formou
certifikovaného kurzu, specializa¢niho vzdélani, inovacnich kurzu
v akreditovanych zatizenich, odbornych stdzi v akreditovanych zatizenich,
ucasti na Skolicich akcich, konferencich, kongresech a sympoziich, publikacni,
pedagogickou a védecko-vyzkumnou cCinnosti, e-learnigovych kurzg,
nebo samostudiem odborné literatury. Za celozivotni vzdélavani se v tomto
zakoné povaruje i studium navazujiciho programu, kterym se rozumi
akreditovany doktorsky studijni program, akreditovany magistersky,
ale také akreditovany bakalarsky studijni obor nebo studijni obor vyssi
odborné Skoly zdravotnického zaméreni nebo s nim uzce souvisi a pokud
jeho student jiz ziskal odbornou zplsobilost k vykonu zdravotnického
povolani. CeloZivotni vzdélavani se prokazuje kreditnim systémem,

ktery vede Registr zdravotnickych pracovnikii zpuasobilych k vykonu
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zdravotnického povolani bez odborného dohledu (dale jen Registr)

a povaZzuje se za prohlubovani kvalifikace (§ 53, § 54, ¢. 96/2004 Sb).

Specializa¢ni vzdélavani je ukonceno atestacni zkouSkou a ucastnik

ziskava zpusobilost k vykonu specializovanych c¢innosti piislusného
zdravotnického povolani a je wuskutecnéno v akreditovaném zarizeni
podle vzdélavaciho programu. Tyto programy se skladaji zmoduld,
coZ je ucelena cast vzdélavaciho programu se stanovenym poctem kreditt.
Délku, rozsah a obsah pripravy vcetné poctu hodin teoretické i praktické
vyuky a zarizeni, ve kterych vyuka probiha, stanovi vzdélavaci program.
Ten také stanovuje znalosti a dovednosti vyplyvajici z jednotlivych moduld,
obsahuje seznam doporucené literatury a specializaci absolventd.
Ucastnikovi se zapoéitava 15% omluvené absence praktického vyucovani
a omluvena absence zhodin teoretickych. Pokud ucastnik jiz absolvoval
néjaké jiné specializacni vzdélani nebo certifikované kurzy, pokud jsou
soucasti vzdélavaciho programu, tak se mu zapoctou. O zapocteni vydava
potvrzeni ministerstvo nebo povéirend organizace. Také se do ného miZze
zapocist ¢ast absolvovaného predeslého studia, pokud odpovida néjaké casti
programu. Po absolvovani vSech povinnych modulti, ziskani potiebného
poctu Kkrediti a prokazani vykonu povolani v prislusném oboru v délce
minimalné jednoho roku za obdobi poslednich 6 let v rozsahu minimalné
poloviny stanovené tydenni pracovni doby nebo minimalné 2 let z obdobi
poslednich 6 let v rozsahu minimalné pétiny stanovené tydenni pracovni
doby se ucastnik mize prihlasit k atestacni zkousce. Specializacni vzdélani
lze take ziskat absolvovanim akreditovaného doktorského
nebo magisterského studijniho oboru, ktery navazuje na zdravotnicky
bakalarsky nebo magistersky obor a odpovida prisluSnému vzdélavacimu
programu vydanému ministerstvem. K specializatnimu vzdélavani se lze
prihlasit po ziskdni odborné zpiisobilosti k vykonu zdravotnického povolani.
Zadost se podava ministerstvu a jeji souc¢asti je ovérena kopie dokladii
o ziskané odborné zplsobilosti, popripadé o ziskané specializované
zpusobilosti nebo zvlastni odborné zpiisobilosti nebo o jejim uznani.

Po obdrZeni zadosti ma ministerstvo popripadé povérena organizace 30 dnt
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na rozhodnuti o zarazeni ¢i nezarazeni do uchazece do programu. V pripadé
zarazeni obdrzi uchaze¢ také do 30 dna informace o zacatku vzdeélavani,
umisténi do akreditovaného zarizeni popripadé vice zarizeni podle vybéru
uchazeCe. Pokud si uchaze¢ nevybral akreditované zarizeni nebo mam
vybrané zarizeni plnou kapacitu, je Zadateli doporuceno jiné vhodné zarizeni.
Specializatni vzdélavani probihd v akreditovaném zarizeni a kazdému
ucastnikovi je pridélen Skolitel, ktery je zdravotnicky pracovnik se
specializovanou zplsobilosti v prisluSném oboru a je zapsan v Registru.
Skolitelem se mtiZe stat také jiny zdravotnicky pracovnik, véetné lékate,
zubniho lékare nebo farmaceuta v piipadé, Ze se jedna o nové zarazeny
specializa¢ni program a tento Skolitel je schvalen profesnim sdruZenim.
Skolitel priibéZné provéfuje znalosti a dovednosti dcastnika vzdélavani
a vypracovava studijni plan a plan plnéni praktickych vykont, které ma
Géastnik vzdélavani v pribéhu piipravy absolvovat. Uéastnik je povinen
absolvovat praxi na pracovisti v akreditovaném zarizeni, skolitel na ni dohlizi
a muze zapocCist absolvovanou praxi, pokud je shodna s vzdélavacim
programem. Pokud ucastnik zavaznym zplisobem neplni své povinnosti
tak na zakladé akreditovaného zarizeni muZze ministerstvo rozhodnout
o ukonceni. Toto studium je zakonCeno atestacni zkouSkou ta se sklada
pred odborovou komisi. Ke splnéni atesta¢ni zkousSky je predpokladem
splnéni vSech pozadavkl stanovenych prislusSnym vzdélavacim programem.
Zdravotnickym pracovnikiim, kteri uspésné vykonali atestaci, diplom

o specializaci v prislusném oboru (§ 56,§ 57, § 58, § 59, § 60. ¢. 96/2004 Sb.).
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Tab. 1: Pfehled oborti specializa¢niho vzdélavani vSeobecnych sester

Specializacni vzdélani vSeobecnych sester

Intenzivni péce

Osetfovatelska péce v internich oborech

Perioperacni péce

Osettovatelska péce v chirugickych oborech

Osetfovatelska péce v pediatrii

Osettovatelska péce v psychiatrii

Intenzivni péce v pediatrii

Perfuziologie

Komunitni oSetfovatelska péce

Zdroj: http://www.mzcr.cz/0Odbornik/dokumenty/nove-vzdelavaci-
programy-specializacniho-vzdelavani-pro-nelekarske-zdravotnicke-

pracovniky-dle-narizeni-vlady-c-sb_4225_3082_3.html

Certifikovany kurz dava zvlastni odbornou zpusobilost pro uzce

vymezené zdravotnické CcCinnosti, ktera prohlubuje ziskanou odbornou
nebo specializovanou zptisobilost zdravotnickych nebo jinych odbornych
pracovnikli. Jeho absolvovdnim nelze nahradit ziskdni odborné
nebo specializované zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani.
Tento kurz probiha v =zarizeni sudélenou akreditaci k uskutecnovani
vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu. Vzdélavaci program urcuje
stejné podminky jako u specializatniho vzdélavani (délka, rozsah, literatura,
absence aj.). Zadost o zafazeni do certifikovaného kurzu podava uchazet
pfimo akreditovanému zarizeni a jeji soucasti jsou opét ovérené kopie stejné
jako v predeSlém odstavci. Pii splnéni podminek akreditovaného zarizeni
dostane uchaze¢ vyrozuméni do 30 dnli o predpoklddaném zacatku
certifikovaného kurzu a soucasné ho sezndmi s organizaci certifikovaného
kurzu a pozadavky na uspésné absolvovani. V ramci tohoto kurzu je ucastnik
povinen se zucastnit odborné praxe v akreditovaném = zarizeni
podle podminek vzdélavaciho programu. Opét je mozné zapocist predeSlou
praxi, pokud spliiovala podminky programu. Po absolvovani ziskava ucastnik
certifikat, ktery vydava zarizeni, vnémZ kurz probéhl. Na certifikatu je
uvedeno k jakym odbornym cinnostem ziskal absolvent zpisobilost (§ 61, §

62,863,864, ¢.96/2004 Sb.).

Akreditovany kvalifika¢ni kurz provadi akreditované zarizeni

a jeho absolvovanim se ziskava odborna zpisobilost k vykonu prislusného
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http://www.mzcr.cz/Admin/Soubor.ashx?souborID=19066&typ=application/pdf&nazev=P%c5%99%c3%adloha+%c4%8d.+35+VS+-++O%c5%a1et%c5%99ovatelsk%c3%a1+p%c3%a9%c4%8de+v+intern%c3%adch+oborech.pdf
http://www.mzcr.cz/Admin/Soubor.ashx?souborID=19067&typ=application/pdf&nazev=P%c5%99%c3%adloha+%c4%8d.+36+VS+-+O%c5%a1et%c5%99ovatelsk%c3%a1+p%c3%a9%c4%8de+v+chirurgick%c3%bdch+oborech.pdf
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http://www.mzcr.cz/Admin/Soubor.ashx?souborID=19080&typ=application/pdf&nazev=P%c5%99%c3%adloha+%c4%8d.+57+VS+-+Intenzivn%c3%ad+p%c3%a9%c4%8de+v+pediatrii.pdf
http://www.mzcr.cz/Admin/Soubor.ashx?souborID=19081&typ=application/pdf&nazev=P%c5%99%c3%adloha+%c4%8d.+58+-+Perfuziologie.pdf
http://www.mzcr.cz/Admin/Soubor.ashx?souborID=23378&typ=application/pdf&nazev=P%c5%99%c3%adloha+%c4%8d.+62+VS+-+Komunitn%c3%ad+o%c5%a1et%c5%99ovatelsk%c3%a1+p%c3%a9%c4%8de.pdf

zdravotnického povolani (zdravotnicky asistent, oSetfovatel, aj.).
Uchaze¢ podava zadost primo akreditovanému zarizeni bud’ prostiednictvim
zaméstnavatele, nebo pod svym vlastnim jménem. Zarizeni pak uchazece
do 30 dnil vyrozumi o zafazeni a pfedpokladaném zac¢atku kurzu. Ucastnik je
povinen splnit predepsanou odbornou praxi daného vzdélavaciho programu.
Absence a moznost uznani diive absolvovaného studia a ¢asti odborné praxe
je u akreditovaného kvalifika¢niho kurzu stejnd jako u specializatniho
vzdélavani a certifikovaného kurzu. Zavérecna zkouska probiha
pred zkuSebni komisi podle zkuSebniho radu. Po uspésném absolvovani
kurzu se vydava osvédceni o ziskané odborné zplisobilosti k vykonu

zdravotnického povolani. Ucast na tomto kurzu se povaZuje za zvySovani

kvalifikace nebo za rekvalifikaci (§ 51, § 52, ¢. 96/2004 Sb.).

Akreditovanym zarizenim se rozumi poskytovatel zdravotnich sluZeb,
jind pravnickd osoba nebo fyzicka osoba, kterym ministerstvo udélilo
akreditaci, ktery predlozil pisemnou Zadost o udéleni nebo prodlouzeni
akreditace se zajmem provozovat vzdélavaci program. Po ziskani akreditace

v__ 7

ziskava zarizeni opravnéni kuskutecnéni vzdélavaciho programu
nebo jeho ¢asti pro specializa¢ni vzdélavani, akreditovany kvalifika¢ni kurz,
certifikovany kurz. Udéleni nebo prodlouzeni akreditace se poskytuje
na dobu urcitou, ktera odpovida minimalné délce vzdélavaciho programu,
zapoCatou dnem rozhodnuti o wudéleni nebo prodlouZeni akreditace.
Ministerstvo ma jak na kladné tak zaporné rozhodnuti 60 dnii po obdrZeni

stanoviska akredita¢ni komise (§ 45, § 46, § 49, ¢. 96/2004 Sb.).

1.2.6 Osvédceni kvykonu zdravotnického povolani bez

odborného dohledu

Timto osvéd¢enim se ziskava opravnéni kvykonu povolani
bez odborného dohledu a k vedeni praktického vyucovani ve studijnich
oborech a v akreditovanych kvalifika¢nich kurzech, ve specializa¢nim
vzdélavani a v certifikovanych kurzech. O vydani osvédceni rozhoduje

Ministerstvo zdravotnictvi do 30 dnt na zakladné Zadosti, a pokud Zadatel
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splnil podminky dané zakonem ¢. 96/2004 Sb. Osvédceni je vydano na 10 let,
béhem kterych je povinen nasbirat 40 kreditd. Pracovnik poté mizZe
ke svému oznaceni odbornosti pripojit ,Registrovany/a“. O prodlouZeni
osvédceni po deseti letech se musi zazddat minimalné 60 dni pred jejim

vyprsSenim (§ 66, § 67, § 68, ¢. 96/2004 Sb.).

Pracovnik, kterému bylo vydano osvédceni k vykonu zdravotnického
povolani bez odborného dohledu, je veden v Registru. Vznik Registru by dan
zakonem ¢. 96/2004 Sb. a je soucasti Narodniho zdravotnického
informacniho systému a Centrum plni tkoly spravce a zpracovatele. Hlavnim
divodem registrace je ochrana verejnosti, kterd spocivd v principu
celozivotniho vzdélavani, pribéZzného obnovovani, zvySovani, prohlubovani
a dopliiovani védomosti, dovednosti a zpiisobilosti. Cinnost Registru spo¢iva
v posuzovani zadosti o vydani nebo prodlouZeni platnosti osvédceni celkem
u 27 povolani, evidence souhlasnych stanovisek profesnich sdruzeni
k vzdélavacim akcim, evidence vydanych precedentli k uznani vykonu
povolani a kreditd pro vydani nebo prodlouzeni osvédceni, vyhledavani spist
dle § 6 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad a ovérovani dokladi o odborné
a specializované zpusobilosti, archivacni, prednaskova, publikacni
a metodicka cinnost, konzulta¢ni Cinnost pfi osobnim kontaktu a v ramci

informacni linky (nconzo, 2015).
1.2.7 Potrebuje sestra vysokoskolské vzdélani?

K nastaveni vysokoskolského vzdélavani sester bylo mnoho diivod,
jiné potreby. ZvySena ,poptdvka“ po emociondlné zralé, samostatné
rozhodujici a aktivni sestfe, kterda dokaZe byt plnohodnotnym
spolupracovnikem lékari, byla také jednou z pticin transformace vzdélavani.
Sestra potrebuje dostatek znalosti a védomosti v poskytovani péce
jednotlivci, rodiné i skupiné, v podpore a udrzeni jejich vlastniho zdravi. Musi
zvladnout zptlsob piredavani informaci s ohledem na individualni schopnosti
jedince, ale také byt schopna obsluhovat nejmodernéjsi technické vybaveni
nemocnic. Orientace v oboru psychologie, sociologie, etiky, pedagogiky,
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které se vyucCuji na vysokych skolach, napomadhaji vytvaret zjedince
aktivniho ucastnika péce. Mimo to, Ze ma byt partnerem lékari pii plnéni
stanovenych ordinaci, tak musi predevSim samostatné uvaZovat a zrale
rozhodovat o péci. Dilezitou vlastnosti sestry je umét poskytovat holistickou
péci. Velkou chybou by ovSem bylo odsuzovat stfedoskolské vzdélavani
zdravotnickych pracovnikd. Smysluplna kategorizace zdravotniki, kde jsou
jasné vymezeny kompetence a zodpovédnost, ndm pomaha poskytovat
komplexni poskytovani zdravotni péce. Z tohoto diivodu nesmi byt absolvent
stredni zdravotnické Skoly poniZovan, ale upozornéme na nutny rozdil
mezi absolventy stfedoskolského vzdélani a vysokoSkolského vzdélani.
Nutné je ovSem vyvracet myty verejnosti, Ze vysokoskolsky vzdélana sestra je
pripravena pouze pro praci administrativni pracovnice nebo na posty
stani¢nich nebo vrchnich sester. Ziskani znalosti o vyzkumu a fizeni
vysokoskolskym studiem obohacuje nejen samotnou sestru, ale také cely

oSetrrovatelsky obor (Téthova, 2014, s. 179 - 180).

v v/

Valérie Tothova ktomu dodava: ,Pevné véfrime, Ze vSechny
zainteresované osoby podilejici se na rozhodovacich procesech si uvédomuiji,
ze cesta zpét muze mit vazné nasledky. Problémy v systému poskytovani
zdravotni péce nelze vyreSit se zménou ve vzdélavani oSetrovatelského
personalu, ale bude nutné provést zmény v systému. Budeme-li mit systém,
ve kterém kazdy Clen tymu na vSech trovnich bude vykonavat praci dle svych
kompetenci, mizeme se téSit na kvalitni péci, spokojenost pacientd
a samoziejmé i spokojenost personalu z dobie odvedené prace“ (T6thova,

2014,s.179 - 180).
1.3 VSeobecné sestry v Evropské unii
1.3.1 Vzdélavani sester v EU

Vzdélavani sester mulZeme rozdélit do nékolika typl. Zakladni
studium, kterym se ziskava kvalifikace a probiha na vysokych Skolach

nebo vySSich zdravotnickych Skolach. DalSi vzdélavani, které je potrebni

k odbornému ristu sestry. Toto vzdélani probiha formou specializa¢niho

35



studia (zaméreno na specifickou oSetfovatelskou péci, management),
univerzitni studium (postkvalifika¢ni bakalarské, magisterské
nebo doktorandské studium), celozivotni vzdélavani (organizovana forma
vzdélavani, odbornych akci profesnich organizaci a samostudium).
Velka pozornost ve vzdélavani sester je vénovana predevSim zakladnimu
studiu. Divodem ktomu je ménici se napln prace a stoupajici naroky
na kompetence sester ve svété. Tomu vénuje pozornost nékolik organizaci
jako Mezinarodni rada sester (ICN) nebo treba Svétova zdravotnicka
organizace (WHO) ale predevSim také Evropska unie. Ta usiluje o vysokou
kvalitu osetrovatelské péce v Clenskych zemich, ale také umoznuje sestram
volny pohyb v rdmci pracovniho uplatnéni. Jiz v 60. letech vypracovala Rada
Evropy zakladni smérnice pro jednotnou kvalifikaci a vzdélavani sester
a vroce 1972 byla ve Strasburgu vyhlaSena Evropska dohoda o vzdélavani
sester ¢. 59, ke které se postupné prihlasily vSechny clenské staty, ale také
vyznamné organizace jako napt. WHO, ICN. V roce 1995 byl tento dokument
jesté doplnén o Roli a vzdélavani sestry. PoZadavky na kvalifika¢ni pripravu
sester vydand Radou Evropy jsou takové, Ze do oSetrovatelské Skoly lze
prijmout uchazece, ktery ma ukoncené stfedni vSeobecné vzdélani a je mu
alesponn 18 let. Toto studium pak musi byt vyhradné odborné v délce
minimalné tifi let a pripravuje univerzalni vSeobecnou sestru, ktera se
profiluje aZ po dosaZeni kvalifikace. 35% - 50% studia tvori teoreticka vyuka
a minimalné 50% praktickd vyuka. Studium je zaméfeno na samostatnou
praci sestry vpéci o zdravého a nemocného jedince, prostiedi, zdravi
a nemoc, nejcastéjsi choroby ovliviiujici béZna Zivot jedince. Diraz je kladen
na koncepci individualizované péce, komunikaci i praktické instrumentalni
dovednosti, historii oSetrovatelstvi a oSetrovatelskou etiku. Do vyuky je také
zahrnuto hodnoceni kvality péce a kontinualniho vzdélavani. UCivo obsahuje
aplikovanou psychologii, sociologii a komunikaci v teoretické casti
a praktickd cast zahrnuje také oblast péce o zdravotné postiZené obcany
a praxi vdomaci a terénni péci. Timto studiem sestra ziskavd dovednosti
ve vedeni nemocného a jeho rodiny k aktivni ucasti a spolupraci na lécbé.

Pokud kvalifika¢ni studium neprobiha na univerzité, je nutné, aby uroven
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studia umoznovala sestie prijeti kuniverzitnimu vzdélavani. Absolventi
téchto Skol jsou pripraveni kvysSi odpovédnosti a samostatnosti,
jak v nemocnicich, tak vterénu. V ¢ervnu roku 2000 bylo Evropskou unii
prijato doporuleni Svétové zdravotnické organizace (Strategie NUR/WHO
EURO 2000), které definuje naro¢né ukoly sester a porodnich asistentek,
vymezuje zakladni principy kvalifikace sester vcetné charakteristiky Skol.
Kromé polozek, které jsou stejné jako v poZadavcich Rady Evropy, musi byt
podle WHO oSetiovatelstvi jako obor soucasti narodni legislativy, k pozdéjsi
Ucelné tymové praci je obsah vzdélavani multiprofesni a interdisciplinarni.
Existuje pouze jedna uroven sester. Smérnice EU jsou minimalni pozadavky
na vzdélani sester a ziskani statutu kvalifikované sestry miize dosahnout
pouze absolvent studia, které odpovidd principiim Strategie WHO/EURO.
Zarizeni, kde studium probiha, musi byt pro tuto cinnost oficialné
akreditované a pravidelné prehodnocené, to samé musi probéhnout u
vzdélavacich programii. Tato Strategie také pojedndvd o pedagogickém
sboru, udava, Ze reditelem Skoly pro sestry musi byt kvalifikovana sestra,
oSetrovatelskym piredmétiim také vyucuje pouze kvalifikovana sestra. Ucitel
musi mit vysokoSkolské vzdélani, které splnuje pozadavky kvalifikace
univerzitniho ucitele, vyucuje pouze témata a predméty, pro které ma
specializaci a odpovida za pribéh klinické praxe ve spolupraci s klinickymi
sestrami, které maji bud specializaci v daném oboru, nebo zakladni
pedagogickou pripravu. Pokud by vdané zemi nebyly vysokoskolsky
vzdélané sestry, je potifeba pozvat tyto odborniky ze zahrani¢i a vyslat
zkuSené sestry ke studiu do zahrani¢i (Staitkovd a Horova, 2000,

5.6 -11).

Vzhledem ktomu, Ze Evropskd unie pocitd svolnym pohybem
zdravotnickych pracovnikii v ¢lenskych zemich, bylo nutné nastavit alespon
na zakladni turovni jednotny vzdélavaci systém zdravotnich sester.
Byl vytvoren mezinarodni poradensky vybor, ktery sestavil zakladni
pozadavky pro vzdélavani, které zaruci dostatecné vysoké zakladni znalosti
a dovednosti v poskytovani péce. Tento vybor stanovil zakladni ¢tyti kritéria.

Jsou to predpoklady pro prijeti ke studiu oSetrovatelstvi (délka predchozi
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Skolni dochazky, vék, apod.), délku odborného studia, obsah studia
a kvalifikaci vyucujicich. V praxi, ale nastavali rozdily mezi jednotlivymi staty
a srovnatelnost jednotlivych vzdélavacich systém byla pomérné uzka.
Jedna ze smérnic EU (77/453/EWG) urcovala, Ze denni studium zdravotnich
sester ma trvat alespon 3 roky nebo 4 600 hodin pripravy k povolani.
JenZe pravé podminka tfi let byla velmi zavadéjici, jelikoZ v jednotlivych
statech je pojem t¥leté studium velmi rozlisny. Ve Spanélsku a Portugalsku je
to 27 mésict, ale ve Franci uz tfeba 37, 5 mésice, coZ je néco mezi 116 - 168
tydny nebo 2568 - 5200 hodinami studia. Také pomér mezi teoretickou
a praktickou vyukou se v jednotlivych zemich odliSoval. Proto poradni vybor
EU doporucil zaktualizovani stavajicich smérnic. Nyni musi studium spliiovat
minimalné desetileté predbézné vseobecné vzdélani a nasledné odborné
vzdélani nejméné v rozsahu 4600 hodin. Z toho musi neméné 1/3 odborné
piipravy zahrnovat teoretickou pripravu a minimdalné 1/2 délky studia
prakticky vycvik. Odborna priprava poskytuje znalosti a dovednosti v péci
o déti, mladez, dospélé, starsi lidi, péCe stacionarni i ambulantni, péce
o akutni i chronické pripady tykajici se problémi somatické i psychické
povahy. Dle EU musi zdravotni sestra byt schopna chranit, obnovovat
a posilovat zdravi télesné i duSevni s ohledem na psychologickou, socialni,

ekonomickou i kulturni slozku péce (Vesela, 2002).
1.3.2 Postkvalifikac¢ni priprava sester

Je specializa¢ni priprava sester zameérend na klinické obory a také
formy terénni a nemocni¢ni péce a v nékterém pracovnim useku prohlubuje
kvalifikaci. Zakladni smérnice Evropské unie 89/48 EEC, 92/51 EEC vydané
pro specializatni vzdélavani, které urcuji, jak by méla postkvalifika¢ni
priprava sester vypadat jsou nasledovné. Specializa¢ni studium je oficielné
stanoveny program schvaleny akreditacni komisi, musi probihat
v akreditované vzdélavaci instituci vySSiho typu nebo na univerzité
s vlastnim pedagogickym sborem, kde jsou vyucujicimi sestry - specialistky.
Uchazec(i se vybiraji podle prijimaciho fizeni a museji mit alespoi ro¢ni praxi.

Studium trva minimalné 12 mésicli nebo obsahuje 720 hodin s minimalné
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50% praxi ve specializacnim oboru. Po absolvovani studia ziska sestra
diplom a poté se organizuji v profesni sesterské organizaci. Dal$i mozZnosti
postkvalifika¢ni pripravy jsou certifikované kurzy, inovacni kurzy, odborné
praxe a staze v akreditovanych zarizenich, uUcCast na Skolicich akcich,
odbornych konferencich, kongresech €i sympoziich a samostudium literatury

(Jirkovsky a Archalousova, 2004, s. 22).
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2. Vzdeélavani zdravotnich sester v Némecku

2.1 Geografické udaje Némecka

Némecko, presnéji Spolkovd republika Némecko, je jednou
ze zakladajicich zemi Evropské unie. Ma zhruba 82 miliént obyvatel, z nich
tvori 91, 5% Némci, Turci z 2, 4% a 6, 1% jsou jiné narody a to prevaziné
Rekové, Italové, Polaci, Rusové, Srbové, Chorvati a §panélé. Némecko je svou
rozlohou ¢tyti a ptl krat vétsi nez Ceska republika. Je to spolkova republika,
ktera se sklada z 16 zemi (Badensko-Wiirttembersko, Bavorsko, Berlin,
Braniborsko, Brémy, Hamburk, Hesensko, Meklenbursko, Dolni Sasko,
Severni Poryni-Vestfalsko, Poryni-Falc, Sarsko, Sasko, Sasko-Anthalsko,
Slesvicko-Hol$tynsko, Durynsko). D¥ive v letech 1949 - 1990 bylo Némecko
rozdéleno na Spolkovou republiku Némecko a Némeckou demokratickou
republiku. Ke sjednoceni doSlo po padu Berlinské zdi vroce 1989,
tato udalost se stala i symbolem padu komunismu v celé Evropé. Spolkovy
prezident, kterého voli spolkové shromazdéni na obdobi péti let, je hlavou
statu. Predseda némecké vlady se nazyva kanclér nebo kanclérka. Kazda z 16
zemi ma svou moc vykonnou, zdkonodarnou a soudni, to znamena, Ze zemské
zalezitosti jsou vmoci jednotlivych zemi, pokud tustava nestanovi jinak.
Kazda ze zemi ma odpovédnost za kulturu a vzdélavani, v dlisledku toho jsou
nékdy rozdily mezi jednotlivymi zemémi. Minimdalni srovnatelnost
jednotlivych systémi kultury a vzdélavani zajistuje Konference ministri

kultury (Konopaskova, 2007, s. 1).
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Obrazek 1: Mapa Némecka

RARANT )

Zdroj: http://www.mapy-stiefel.cz/images/big/mapa_nemecka_X24410.jpg
2.2 Vzdéldavaci systém v Némecku

2.2.1 Organizace vzdélavaciho systému

V Némecku zacind vzdélavani v Sesti letech, stejné jako u nas, a trva
devét nebo deset let podle systému v dané zemi. Po této dobé mladi lidé
pokracuji bud v celodennim vzdélavani, nebo vném jiZ nepokracuji,
ale museji jeSté tii roky navstévovat necelodenni profesni Skolu. V Némecku
funguji statni Skoly, soukromé, ale i cirkevni. Povinné vzdélavani tedy plati
pro zaky ve véku 6 - 18 let. Zakladni Skola (Grundschule) trva 4 roky
a je pro vSechny spolecna. Dale se cesty zaki rozdéluji do hlavnich skol
(Hauptschulen) poskytujici vSeobecné vzdélani, kterd umoziuje piipravu

na povoldni nebo dalSi vzdélavani. Realné Skoly (Realschulen),
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které pripravuji studenty pro studium na stfednich Skolach, gymnaziich,
odbornych gymnaziich a vysSich odbornych Skolach. Gymnazia (Gymnasien),
které jsou zpravidla 5 - 13leté a jsou ukoncena maturitni zkouskou (Abitur).
Ta je v Némecku povaZovana za velmi prestizni zkousku a jeji vysledek miize
ovlivnit prijeti ¢i nepfrijeti na vysokou Skolu. V nékterych zemich existuji jesté
souborné skoly (Gesamtschulen). Tyto Skoly maji rtiznou dobu trvani.
V Némecku existuje nékolik typd vysokych skol. Studenti maji moZnost
studovat na univerzitach (Universititen), v oborech medicina, prirodni védy,
technické védy, humanitni védy, pravo, teologie, ekonomie, socidlni védy,
pedagogika a zemédélské a lesnické védy. Pomérné mladou tradici maji
odborné vysoké skoly (Fachhochschulen), kde absolventi mohou ziskat
plnohodnotny akademicky titul bakaldfe nebo magistra, neprobihd zde

ovéem doktorandské studium jako na univerzitach. (Zakova, 2014)

Némecky vzdélavaci systém patri svou strukturou
k nejkonzervativnéjsim systémitim. Rizeni spolkovou vladou je omezeno na
regulaci a koordinaci profesni pripravy, védeckého vyzkumu, podporu
rozvoje vysokych skol a stipendii. Jednotlivé zemé utvareji vlastni Skolstvi,
jejich spole¢nym tukolem je posilovani integrace Némecka do evropskych

struktur (Walterova, 2006)
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Obrazek 2: Schéma vzdélavaciho systému \ Némecku

Bildung in Deutschland

Grundstruktur des Bildungswesens der Bundesrepublik Deutschland
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2.2.2 Odborné vzdélavani

Odpovédnost za verejné Skolstvi, a tak i za odborné vzdélavani, maji v
Némecku jednotlivé zemé, pokud to jinak nestanovi ustava. Soucasti odborné
pripravy je i praxe v podnicich (v ptipadé zdravotnictvi, jsou to zdravotnicka
zarizeni), za kterou ma odpovédnost spolkova vlada, konkrétné Spolkové
ministerstvo Skolstvi a vyzkumu. Odborné vzdélavani je tedy centralné
koordinovano zakonem o odborném vzdélavani a tim je zajisténa také tizka
spoluprace mezi spolkovou vladou a jednotlivymi zemémi. Zakon o
odborném vzdélavani, ktery vySel 1. dubna 2005, novelizuje a spojuje
ptivodni zdkon o odborném vzdélavani zroku 1969 a zdkon o podpore
odborného vzdélavani zroku 1981. Toto spojeni mélo za ukol, zlepSit
vzdélavaci prileZitost pro mladeZ a poskytovat kvalitni odborné vzdélavani a
pripravu mladym lidem bez ohledu na to z jakého regionu pochazeji. 0Odborné
vzdélavani, kam spada i vzdélavani zdravotnich sester (zdravotnické,
zdravotnickych pracovnikili), probiha nejcastéji v dudlnim systému. Dudlni
systém spojuje teoretickou pripravu ve skole a profesni praktickou odbornou
pripravu v podniku. VétSina absolventli nastoupi po ukonceni odborné
ptripravy do zaméstnani, ale za urcitych podminek mohou kvalifikovani
absolventi ziskat jednoletym celodennim vSeobecnym vzdélavanim
opravnéni ke vstupu na odbornou vysokou $kolu (Fachhochschulreife). Poté
muZe uspésny absolvent ziskat povoleni ke studiu na vysoké skole. Pro vstup
do dualniho systému je nutné mit ukoncené celodenni skolni vzdélavani,
které je jedinou podminkou. Profesni priprava probihd na zakladé
soukromopravnich smluv mezi podnikem a studentem. V této smlouvé se
podnik zavazuje poskytnout kompetence Kk profesni c¢innosti v daném
povolani. Studenti dudlniho systému maji v tydnu 3 - 4 dny profesni pripravu
v podniku a 1 - 2 dny v u¢ebné. Podnik vypracovava podnikovy ucebni plan,
ktery musi odpovidat ucebnimu tfadu, mize se ale odliSovat, pokud to
vyzaduji zvlastnosti podnikové praxe, ale i pres to musi byt zachovan celkovy

obsah profesni pripravy (Konopaskova, 2007, s. 2 - 5).
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Ze vSech profesnich Skol navstévuje nejvice studentd celodenni
profesni odborné Skoly (Berufsfachschulen). Zde lze v nékterych oborech
ziskat opravnéni ke studiu na odborné vysoké skole. Profesni odborné skoly
maji zaméreni na obchodni povolani, povolani s nutnosti znalosti ciziho
jazyka, remeslnickd a uméleckd povolani, ale také na pecovatelska
a zdravotnicka povolani. Velky pocet studenti téchto Skol navStévuje pravée
Skoly poskytujici pripravu pro nelékarské zdravotnické povolani. Tyto Skoly
vétSinou byvaji pripojeny knemocnicim, vnichZz probihd teoreticka
i praktickd priprava. Dal$i moZnosti v odborném vzdélavani jsou vySsi
odborné Skoly (Fachoberschule) nebo  profesni  gymnazium,
kterd se vnékterych zemich nazyvaji odborné gymnazium (Berufliches
Gymnasium, Fachgymnasium). Profesni  gymnazia na rozdil
od téch vSeobecnych nemaji nizsi stiedni stupen vzdélavani (5. - 10. ro¢nik)
a absolventi ziskavaji opravnéni ke studiu na jakékoliv vysoké Skole.
Tato gymnazia vedle vSeobecného vzdé€lavani nabizeji rGzna zaméreni
(ekonomiku, techniku, vyzivu a domaci hospodarstvi, zemédélstvi,
zdravotnictvi a sociadlni péci a informacni a komunikacni technologie).
Je zde také moznost ziskat vice neZ jednu kvalifikaci. Posledni moZnosti,
jak ziskat odborné vzdélani v dudlnim systému jsou profesni vySsi Skoly
(Berufsoberschule) ty byly zrizeny proto, aby umoznily absolventiim vstup
na jakoukoliv vysokou Skolu. To je ale mozné pouze, pokud student studoval
dva roky celodenni studium sdvéma cizimi jazyky. Pokud studium
neobsahovalo dva cizi jazyky, tak absolvent ziskava opravnéni ke studiu
na odborné vysoké skole ve stejném oboru. Profesni vyssi Skolu lze také

studovat necelodennég, studium ovSem poté trva déle (Konopaskova, 2007,

s.4-6).

Odborné vzdélavani v terciarni oblasti zahrnuje rtizné druhy instituci
vysokoskolského vzdélavani. V nékterych zemich jsou vedle vysokych skol
i profesni akademie, kde absolventi ziskavaji profesni kvalifikaci. Profesni
akademie (Berufsakademien) poskytuji akademicky zaloZené odborné
vzdélavani, které obsahuje profesni piipravu v akademii i v podniku. Vysoké

odborné skoly (Fachhochschulen) se zamétuji na poZadavky profesni praxe.
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Tyto Skoly poskytuji vzdélavani predevsim v oborech inZenyrskych,
ekonomickych, socidlnich, ve spravé a soudnictvi, informatice, tvorbé
a designu, informacnich a komunika¢nich technologii a zdravotnictvi

(Konopaskova, 2007, s. 7 - 8).
2.3 Vzdélavani zdravotnich sester v Némecku

2.3.1 Nékteré historické mezniky ve vzdélavani némeckych

sester

Vroce 1903, vdobé vyhroceného nacionalismu, ktery panoval
v Némecké 1iSi pod vladou cisate Viléma II, se vyznamna ¢lenka némeckého
Cerveného kiize, Agnes Karll spole¢né s dal$imi sestrami podilela na vzniku
prvni sesterské organizace v Némecku ,Profesni organizace sester
v Némecku“. Do této organizace byly prijimany sestry s alesponi triletou praxi.
Agnes Karll bojovala o zavedeni jednotného triletého vzdélavani sester
v celém Némecku. To se ovSem dlouho setkavalo sodporem, ktery byl
vriznych spolkovych zemich riGzné dlouho prekondvan. Roku 1907 se
zavedlo prozatimni opatieni, které urcovalo, Ze vzdélavani v oSetrovatelstvi
ma trvat jeden rok a je ukoncéené zavérecnou zkouskou. O dva roky pozdéji
v roce 1905 vzniklo sdruZzeni katolickych sester, které si davalo za cil profesni
rozvoj svych ¢lenti a zastupovani jejich zajmi na verejnosti. V dalSich letech
zaCala vznikat i dal$i katolickd sdruzeni stejného typu (Miihlberger,

1966/67).

Nutnost zavést odbornou pripravu zdravotnich sester byla stale
naléhavéjsi predevsim z diivodu rychle se rozvijejici mediciny. Agnes Karll
vroce 1912 zridila vzdélavaci kurzy na univerzité pro Zeny v Lipsku
(Hochschule fiir Frauen in Leipzig). Zakon platny pro celé Némecko o praci
ve zdravotnickych institucich, ale vznikl aZ po 1. svétové valce, v roce 1924
a stanovoval limity a kontroloval pretiZeni zdravotnich sester. Némecky
Cerveny kriz vroce 1927 zalozil tzv. Wernerovu Skolu (Werner-Schule)
v Berliné. Siroce rozmanité centrum pro osetfovatelské vzdélavani vzniklo

vroce 1932 v Koliné nad Rynem a zridil ho Némecky charitativni institut
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pro zdravotni péci (Deutsche Caritasinstitut fiir Gesundheitsfiirsorge).
VSechna tato zarizeni nabizela dvé mozZnosti, jak dosdhnou odborné
zpusobilosti. Prvni mozZnosti byly kratké kurzy pro obnoveni a prohlubovani
odbornych znalosti a etiky. Druhou moznosti byly kurzy delSiho typu,
které vzdélavali sestry pro ridici funkce. JiZ to vypadlo, Ze v Némecku bude
fungovat jednotny systém vzdélavani zdravotnich sester, ale po nékolika
letech prichazi velkd hrozba. Pod nacistickym vlivem byla vroce 1937
zruSena vSechna Kkatolicka spolecenstvi sester. Profesni organizace sester
v Némecku zaloZena Agnes Karll v roce 1903 byla také zruSena. V roce 1938
vnikl zdkon o regulaci oSetrovatelstvi, ktery byl platny pro celé Némecko.
Stanovoval, Ze vzdélavani ma trvat jeden a pul roku a dalsi jeden rok a jeden
rok adaptacni. Ve vedeni téchto Skol byli 1ékari. Cilem nacistického rezimu
bylo pojmout vSechna sesterska sdruzeni jako politické a idealistické
organizace. VSechna administrativni opatfeni vedla spiSe k rasové politice
neZ k podpore zdravi. Viechny spolky byly zafazeny pod ,Ri$kou asociaci
povolani v socidlni a 1ékarskych sluzbach“ (Reichsarbeitsgemeinschaft der
Berufe im sozialen und arztlichen Dienst e. V). V dobé valky sestry nejen
pecovaly o ranéné, ale také byly zapojeny do zabijeni, masového vyhlazovani
a nucené sterilizace. Po druhé svétové valce se zacala reSit reorganizace
celého oSetrovatelského povolani. V roce 1945 vznik novy spolek, ktery byl
nazvany ,Sdruzeni Agnes Karll“. V roce 1946 byla Diakonii v Berliné zaloZena
sesterska vysoka Skola (Schwesternhochschule). Némecko velmi rychle
zacCalo planovat cile v poskytovani zdravotni péce a snazilo se dohnat svétové
trendy v oSetrovatelstvi. Reorganizace byla dokonfena vroce 1951.
Urcovala, Ze sestrou jsou vSechny zdravotni a détské sestry uznané statem.
Vroce 1957 vznikl novy zakon o jednotném vzdélavani v oSetrovatelstvi.
Ten stanovoval trilety odborny vycvik a podporoval dalsi vzdélavani sester
a pedagogickych pracovnikii na zdravotnickych S$kolach. Studium bylo
zakonCeno ustni zkouSkou a ve vedeni Skoly byli 1ékari (Mithlberger,

1966/67).
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Obrazek 3: Naborovy plakat pro sestry do Cerveného kiize

Zdroj: https://www.google.cz/search?sa=G&hl=en-
CZ&q=world%20war%202%?20posters&tbm=isch&tbs=simg%3ACAQSIwWE]i
L1U580B79kaiwELEKjU2AQaBAgICAsMCxCwjKcIGmIKYAgDEiipEfYIqBGvEa
QRxhzIEfYR1Qn4EfMkmC6XLvUk8y33LYcuxiz7LdI9GjBI8BuMAMI6M8NOwaD
FEmggHW2qdILhnEVOdEOkvosE5jIFQNgIM61hv4V5wbqGPm1ogAwwLEI6u_
1ggaCgolCAESBHOjuYIM&ved=0ahUKEwjFjNHW3IHNAhUTsBQKHTavCmgQ
wg41GSgA&biw=1366&bih=623#imgrc=0nPgRmZ38PWItM%3A

1960 byla oteviena prvni socidlné-oSetiovatelska skola pro pecovatele
o seniory v Severnim Poryni-Vestfalsku, ktera meéla ale nizkou kvalitu
vzdélavani. Vroce 1963 byly stanoveny prvni povale¢né vzdélavaci kurzy
v oSetfovatelstvi. Zmeéna zakona prisla vroce 1965, studium bylo
prodlouZeno na 3 roky, muselo obsahovat 1200 hodin teorie a zavérecnou
zkousku studenti plnili pied statnim ufadem. Ve vedeni Skoly uz nemusel byt
lékar, ale mohla ji vést i zdravotni sestra. Zakon také poZzadoval, aby pred
zahdjenim oSetfovatelského vzdélavani mél student jiz maturitu nebo jiné
vzdélani. Po nékolika netspésnych pokusech v roce 1970 bylo az v roce 1980
otevieno prvni vysokoskolské vzdélavani v oSetifovatelstvi v Némecku.
Dalsi vyvoj ve vzdélavani byl zaznamenan vroce 1985. Za odbornou

zplisobilost k povolani zdravotni sestry se povaZovalo ukoncené trileté
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studium s 1600 hodinami teoretické a 3000 hodinami praktické vyuky
Popsany vyvoj naznacuje, Ze pokud jde o vzdélavani zdravotnich sester, byla

situace v naSich podminkach v 80. letech velmi podobna (Die Gesichte).
2.3.2 Odborné vzdélavani sester

Odborné osetrovatelské vzdélani v Némecku poskytuje v soucasné
dobé potiebné odborné dovednosti a znalosti, které jsou poZadovany
po osobach pecujicich o lidi vSech vékovych kategorii, v akutni, trvalé,
stacionarni i ambulantni sfére. OSetfovatelské vzdélavani pocita s vysokou
mirou autonomie, nezavislosti a schopnosti sester spolupracovat
v interdisciplinarnim a multidisciplinarnim tymu. Podle obecnych zasad,
které jsou dané EU, prevaZuje ve vyucovani praktickd vyuka. Vzdélavani
v celodenni formé trva tfi roky. Je tvoreno teoretickou i praktickou vyukou
na zdravotnickych Skoldch a praxi ve zdravotnickych zarizenich

(Pflegeausbildung, 2016).

K  vykonu povolani Pflegefachfrau (zdravotni  sestry)
nebo Pflegefachmann (zdravotnického pracovnika) je v Némecku potieba
ziskat vys$i vzdélani (hochschulische Ausbildung) se statni zavérecnou
zkouskou, zajemce musi mit vpribéhu studia spolehlivé vysledky ze
Skolni praxe, byt zdravotné zptsobily k vykonu povolani a mit potiebnou

znalost némciny (§ 2, Pflegeberufsgesetz, 2016).

Doba trvani studia jsou tfi roky vcelodenni (prezencni) formé
a maximalné 5 let v kombinované formé (tzv. dalkové). Studium je sklada
z teoretické vyuky, praktické vyuky a praxe, kdy praxe je prevazujici.
Teoreticka a praktickd vyuka probiha v statnich nebo statem schvalenych
zdravotnickych Skolach na zakladé jejich vlastnich osnov. Praxe probiha
ve zdravotnickych zarizenich na zakladé planu, ktery ma byt v souladu
s praktickou vyukou. Podstatnou sloZkou je zajiSténi mentorky,
alespon na 10% obdobi praxe. Na zakladé prisluSnych dohod je
podporovatelem praxe jednak zdravotnicka Skola, ale také zdravotnické

zarizeni (§ 6, Pflegeberufsgesetz, 2016).
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Cilem studia je naucit studenty samostatnosti, komplexni a procesné
orientované péci o lidi vSech vékovych kategorii vriznych typech
zdravotnickych zarizeni. Studenti maji ziskat profesni dovednosti vcetné
dovednosti metodologickych, socidlnich a komunikacnich a osvojit si
schopnost prendsSeni znalosti zrtznych oborl. Pochopeni, Ze celoZivotni
vzdélavani je proces zkvalitnéni vlastniho odborného Zivotopisu
a profesionalniho rozvoje. Naucit se peCovat o nemocné v preventivni,
lécebné, rehabilitacni, socialni, ale i paliativni péci. Podporovat nemocné
v udrZeni zdravi a uzdraveni, nebo zlepSit jejich fyzickou a psychickou situaci
ve vSech fazich Zivota, nebo se naucit byt podporou umirajicim. To vSe
v souladu s oSetiovatelskou védou, medicinou, dalSimi védeckymi poznatky
a na zakladé profesni etiky. Brat vuvahu socidlni, kulturni, naboZenské
zazemi stejné tak jako sexudlni orientaci pacienta, ale také Zivotni situaci
zdravotni sestry. Naucit se nezdavislosti sestry a respektovani jejiho
sebeurceni. Vzdélavani ma smérovat predevsSim Kk rozvoji shromazdovani
a poznani potieb nemocného a na jejich zakladé stanovit oSetrovatelsky plan.
Organizovat a navrhovat oSetrovatelsky proces. Vést zdravotnickou
dokumentaci a realizovat oSetfovatelskou péci. Studenti se nauci analyzovat,
hodnotit a zajiStovat kvalitni péci. Poradit a podporovat nemocnému
vudrZeni zdravi a sobéstaCnosti a provadét individualizovanou péci.
V souvislosti s rehabilitatni péci provadét udrZeni, obnoveni, podporovani,
aktivizovani a upevnéni individualnich schopnosti nemocného. Umét zahajit
resuscitaci a provadét podporu Zivotnich funkci az do prijezdu lékare.
Provadéni opatfeni v krizovych situacich a katastrofach. Umét poradit
a podporit ostatni zdravotniky a dobrovolniky v oblasti oSetrovatelské péce
a v neposledni fadé se tcastnit praktického vycviku zdravotnik(i. Samostatné
vykonavat lékarem stanovené opatreni, zejména opatieni tykajici se
lékarskych diagnéz, 1écby nebo terapie. Komunikovat a spolupracovat
sjinymi profesemi. Rozvijet a posilovat béhem praxe studentd, jejich
profesionalni pochopeni péce, etiku péce a jejich samostatnost (§ 5,

Pflegeberufsgesetz, 2016).
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Vramci praxe je povinné praktikovat ve vSeobecné akutni péci,
v domovech s pecovatelskou sluzbou, v domovech dlichodcli s vsSeobecné
dlouhodobou péci a vSeobecnych ambulancich v akutni a dlouhodobé péci.
Tato praxe je vykonavana vnemocnicich, zarizenich sociadlni péce
a ambulantni péce. Také je povinnda praxe v oblastech pediatrické
a psychiatrické péce. Vhodna zarizeni pro vykonavani praktického vycviku
se ridi prisluSnymi narodnimi predpisy, pricemz musi byt rovnovaha mezi
studenty a vhodnymi profesionaly k vedenijejich vycviku. Provozovatel
praktického vycviku je za studenta odpovédny a uzavird s nim smlouvu.
Praxe miize probihat pouze v zarizenich spolupracujicich se zdravotnickou
Skolou, tedy ten, kdo se zdravotnickou Skolou podepsal dohodu o provadéni
teoretické a praktické vyuky. Instituce zajistujici praxi a vyuku postupuje dle
tréninkového planu tak, aby bylo mozno, dosahnou pozadovaného cile v dané

Casu (§ 7 a § 8, Pflegeberufsgesetz, 2016).

Zdravotnické sSkoly v Némecku musi zajistit odpovidajici pocet
pedagogickych pracovnikii (jeden pedagog na dvacet studentii) dostate¢né
kvalifikovanych kvedeni teoretické vyuky praktické vyuky, ktefi maji
ukoncené vysokoskolské vzdélavani na magisterské drovni nebo ji rovné.
Skola musi studentiim poskytnout zdarma pozadovanou urovei uéebnich
mistnosti, jakoZ i jejich vybaveni a primérené vyukové materialy.
Dals$i podminky tykajici se minimalnich pozadavki na zdravotnické skoly,
si miZou stanovit jednotlivé zemé. Skola pak ma celkovou zodpovédnost
za koordinaci teoretické vyuky s praxi, a zda plan praxi spliuje Skolni osnovy.
Skola provadi kontrolu staZistd a jejich vedoucich, jestli provadi prakticky
vycvik v souladu s vzdélavacim planem. Zdravotnicka Skola tak napomaha
zdravotnickym institucim vyvodit spravny postup pri praktickém vycviku

studenti (§ 9, § 10, Pflegeberufsgesetz, 2016)

Uzaviena smlouva mezi studentem a zdravotnickym zarizenim musi
obsahovat predmét smlouvy v souladu se zakonem o oSetrovatelské profesi,
nastup a dobu trvani praxe, informace o vzdélani a o narizeném vycviku

a zkousSeni, tréninkovy plan sestaveny zdravotnickou Skolou, béZnou denni
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nebo tydenni pracovni dobu vycviku, trvani zkuSebni doby (ta je ve vétSiné
pripadl 6 mésictli), platbé a vysi ndhrady vycviku, prazdninach a podminky
ukonceni smlouvy. Praxe je proplacena ze zdravotniho pojiSténi a také je
Castecné financovana statem. V pribéhu zkusSebni doby, mize byt kazda
smluvni strana prakticky vycvik ukoncit bez predeSlého upozornéni.
Po uplynuti zkuSebni doby miize smlouvu také ukoncit kazda smluvni strana
bez vypovédni lhiity, pokud je ktomu zavazny divod. Vypovéd musi mit
pisemnou formu. Smlouva musi byt podepsana povérenym zastupcem
instituce, kde bude praxe probihat a studentem, v piipadé nezletilého
studenta jeho zakonnym zastupcem. Student poté dostava kopii smlouvy.
Jakdkoli zména ve smlouvé musi mit pisemnou podobu. Smlouva musi byt
ucinna v ramci § 2 zakona o oSetirovatelské profesi, ktery udava, ze prakticky
vycvik musi byt vedeny tak, aby bylo moZno v pridéleném case dosahnout
danych znalosti. Studenti se snazi dosahnout cili, které jsou dané
timto zdakonem v § 5 a jsou povinni predevSim navstévovat piedepsané
oddéleni, plnit povinnosti praxe co nejpeclivéji, vést pisemnou zpravu
o Cinnosti, které provadi v ramci odborné ptipravy, dodrZovat mléenlivost
a vénovat pozornost pravim pacientli. Naopak povinnosti poskytovatele
praktického vycviku je usporadat praxi tak, aby odpovidala ucebnim
osnovam Skoly a aby student mohl dosdhnout poZadovanych dovednosti
v daném case. Poskytnout studentim zdarma k dispozici mentora, ucebnice,
pristroje, nastroje, které jsou nezbytné pro praxi a k sloZeni statni zavérecné
zkouSky. Pri planovani praxe musi zarizeni brat v tivahu ucast studenta
na vzdélavacich akcich zdravotnické skoly a uvolnéni na zkousky. Student
miZe provadét pouze vykony, které psychicky i fyzicky zvladne a odpovidaji
urovni vzdélavani. Odména za vykonanou praxi je stanovena v § 17 prvniho
odstavce, prvni véty bodu 4 ¢tvrté knihy socialniho zakona a nesmi prekrocit
75% hrubé mzdy. Pouze ve vyjimecnych pripadech je mozné konat praxi
mimo sjednanou dobu a student ji ma také proplacenou. Smluvni vztah mezi
studentem a =zarizenim, ve kterém vykonava praxi, koné¢i po uplynuti
predepsané doby na prakticky vycvik bez ohledu na splnéni statni zkousky.

Pokud student nesloZil statni zkousku pred ukoncenim praxe, tak musi
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pisemné zazadat o prodlouZeni praxe. Maximalni doba prodlouZeni je jeden

rok (§16,§17,§18,§ 19, § 21, § 22, Pflegeberufsgesetz, 2016).

Takto probiha vzdélavani sester na némeckych zdravotnickych
Skolach. V zakoné jsou vidét shody s naSimi zakony, protoZe se tento zakon
o oSetrovatelské profesi, také musi opirat o smérnice Evropské unie. Je zde

ale také vidét znacny rozdil, protoZe vétsi cast tohoto zakona popisuje, jak ma

vypadat prakticka vyuka a moc se nevénuje té teoretické.
2.3.3 Zdravotnicka Skola v Kreischa (Pflegeschule in Kreischa)

Zdravotnickou Skolu v Kreischa nalezneme, ve spolkové zemi Sasko.
Probiha zde teoretickd vyuka vrozsahu 2300 hodin vyucovani a praxe
vrozsahu 2500 hodin. Praxe mtze probihat maximalné 40 hodin tydné
a zahrnuje vikendové a prazdninové sluzby. Prispévek na vzdélavani,
ktery se hradi studentiim ¢inni v prvnim rocniku € 925, ve druhém roc¢niku
€ 985 a ve tretim ro¢niku € 1030. Teoreticka vyuka je rozdélena do

12. teoretickych okruhti. Student se musi naucit:

e Obijasnit, vysvétlit a pochopit oSetrovatelské situace u lidi vSech

vékovych kategorii
e Zvolit, provadét a vyhodnocovat oSetrovatelskou péci

e Poskytnout podporu, informac¢ni a poradenské sluzby v oblasti

zdravi a péce
e Prispivat k rozvoji rehabilitacni péce a integrovat ji do praxe
e Dokazat osobné identifikovat oSetfovatelskou péci
¢ Sladit oSetfovatelské znalosti a dovednosti
e Sladit péci s pravnimi ramci a ekonomickymi principy

e Prispivat lékarské diagnostice a terapii
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e Podporovat Zivot a zavadét nouzova opatieni az do prijezdu

l1ékare
¢ Rozvijet a zvladnut profesnich pozadavki
e Rozvijet oSetiovatelskou profese ve spolecenském kontextu

e Spolupracovat ve skupinach a tymech (Unsere Ausbildung,

2016).

2.3.4 VysokoSkolské vzdélavani sester

Vysoka Skola v Némecku také pripravuje sestry na péci o lidi vSech
vékovych kategorii, kterd je vedena samostatné, komplexné a procesné,
ale na rozdil od odborného vzdélavani si klade vice cili, kterych chce
u studentli dosahnout. U¢i studenty pozadovanym dovednosti pti riiznych
situacich v akutni, dlouhodobé i ambulantni péci a reSit je na turovni
védeckych poznatkii a nejnovéjsi metodologie. Kromé cilii popsanych v §5
zdkona o oSetfovatelské profesi, které si stanovuji zdravotnické Skoly,
uvadéné v predeSlé kapitole, si vysoké Skoly stanovuji dalsi cile,
a to predevSim tizeni a provadéni slozitych oSetfovatelskych procest,
které jsou postaveny na védeckém zakladé. Absolventi maji hluboké znalosti
zaklada oSetrovatelské péce, socialné-institucionalniho ramec
oSetrovatelskych c¢innosti, aplikovani normativné-institucionalni zdravotni
péce, vyvoje v oblasti zdravi a oSetrovatelské péce. Vysoké Skoly v Némecku
umoznuji zpristupnit oblast novych poznatkii a fteSeni postavenych
na védeckém zakladé a wuci studenty predavani novych technologii
a odbornych postuptli. Studenti se musi téZ naucit rozpoznavat své vlastni
potieby odborného vzdélavani. Pro zlepSeni vlastniho profesniho plisobeni
musi umét objasnit své teoretické a praktické dovednosti na zakladé
nejnovéjsich poznatk. Musi se Uéastnit vytvareni odbornych standardii

a pokyni a také napomdhat vytvareni managementu kvality. Pokud nejsou

tyto cile ohroZeny, tak mize vysoka Skola stanovit jeSté dal$i dovednosti
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svych studentli. Studium na vysoké Skole trva minimdalné tfi roky,
je postaveno na teoretickych i praktickych znalostech a dovednostech
studentl. Praxe se konda ve stejnych zafizenich jako na zdravotnické skole
a musi byt v souladu s paragrafem § 7 zakona o oSettfovatelskych profesich.
Prislusné studijni programy, které museji byt na statnich nebo statem
uznavanych vysokych Skolach, kontroluje prislusny vnitrostatni organ a také
akreditacni rizeni. Také vysoka Skola ma zodpovédnost za vedeni teoretické
a praktické vyuky, ale na rozdil od zdravotnickych Skol uzavira smlouvu
o praxi se zdravotnickym zarizenim Skola a ta je také zodpovédna za plnéni
praktickych ukoll. Urceni dalsiho vyvoje studia prislusi vysokym Skolam,
které museji respektovat evropské smérnice. Na konci studia probiha ovéreni
dosaZenych cilli a statni zkousSka pro pristup k povolani, ktera predseda
spole¢né univerzita a zemsky organ (§ 37, § 38, § 39, Pflegeberufsgesetz,

2016).
2.3.5 Regulace povolani v zakoné o oSetrovatelské profesi

Povolani zdravotni sestry v Némecku je regulované Spolkovym
ministerstvem pro rodinu a Spolkovym ministerstvem zdravotnictvi,
které maji opravnéni provadét zmény ve vzdéldvani. Ministerstva urcuji
minimalni pozadavky na odbornou pripravu, poskytuji dal$i informace
o statni zkouSce, osvédcCeni o povolani a také doplnuji dalsi informace
ohledné smlouvy k praktickému vycviku. Urcuji podminky na zarizeni
k odborné pripravé, sloZzeni a druhu ukoll, které maji studenti splnit
pii praktickém vycviku. Spolkovy ufad miize vzdélavani sester regulovat
na zakladé konzultaci a natizeni Spolkového ministerstva Skolstvi a vyzkumu

(§ 56, Pflegeberufsgesetz, 2016).
2.3.6 Némecké sestry se nemusi registrovat

Némecké sestry se na rozdil od téch ceskych nemuseji registrovat.
Celozivotni vzdélavani zdalezi na jejich vlastni iniciativé. Podle mluvci
némecké asociace zdravotnich sester Johany Kniippel je odborna licence

zdravotnich sester platnd po dosaZeni odborné ptipravy po celou dobu
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jejiho profesniho Zivota a po zapracovani pracuje jiZ samostatné po celou
svoji kariéru. V roce 2010 zacal jisty typ dobrovolné registrace, ale v té dobé
ji. vyuzila pouze 3% némeckych sester. Trileté studium pro ziskani
odbornosti je financované zdravotnickym pojiStovacim systémem, pokud se
ale sestry chtéji celozivotné vzdélavat, museji toto studium financovat
jiz samy. Existuje vS§ak moZnost riiznych typl stipendia nebo piispévki od
statu. V nékterych pripadech, pokud se setra alespon na 3 roky uvaze
zaméstnavateli, uhradi bud celou castku, nebo alesponn jeji cast
zaméstnavatel. Zaméstnavatelé poradaji nékteré kurzy v oblasti urgentni
mediciny, pozarnich Kkrizovych plant atd. Velké mnozZstvi vzdélavacich
programi porddd némeckd asociace zdravotnich sester, které jsou
pro jeji cleny cenové zvyhodnény. V Némecku existuje také cela rada
moznosti specializacnitho vzdélavani. Specializacnich programii se sestry
Ucastni také dobrovolné. VétSinou si toto vzdélavani hradi opét samy
a museji se ho Ucastnit ve svém volném case. Mluvci némecké asociace sester
pripustila, Ze vétSina zaméstnavateli neni moc naklonéna Kk proplaceni

specializa¢niho vzdélavani (Cin¢ura, 2010).

Stejné jako na odborné vzdélavani si pozadavky na specializacni
vzdélavani navic urcuje také kazda z 16 spolkovych zemi. To vede k tomu,
Ze jsou v celém Némecku urcité rozdily mezi timto vzdélavanim. Jednotlivé
zemé maji tedy odliSné pozadavky na uchazece o studium, i jejich vysledné
kompetence i pres to se vétSina znich ridi doporucenimi Evropské unie.
Ve vétsiné pripadG probiha specializacni vzdélavani, stejné jako u nas,
ve formé moduli a kazdy modul je ukoncen zkouskou. Studium je zakonceno

ustni a praktickou zkouskou pred komisi (Celetka, 2011, s. 35).
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Diskuze

V Gvodu jsem si stanovila zmapovani historie a soucasnosti vzdélavani
zdravotnich sester v Ceské republice. Domnivala jsem se, Ze vzhledem
k velikosti Némecka a vzhledem k jeho vlivu na celosvétovou historii, bude
0 néco bohatsi i historie vzdélavani sester pravé v Némecku neZ historie
v Ceskych zemich. V piipadé némeckych sester je urcité velmi vyznamna
jejich role béhem nacizmu, ale tato cast se priliS nevztahuje
kjejich vzdélavani. Celkové jsem zjistila, Ze vyvoj némeckého vzdélavani
sester nebyl tak proménlivy jako ten ¢esky. V Ceskych zemich se mnohem
Castéji ménila jak vékova skupina studentti tak i umisténi Skoly pro pripravu
zdravotnich sester v naSem vzdélavacim systému. Probihalo také naptiklad
slucovani oSetrovatelskych 8kol srodinnymi a socidlnimi S$kolami,
z kterych vznikly zdravotnické Skoly, na kterych zacali studenti ziskavat
i vSeobecné vzdélavani.

NejdtlezitéjSim meznikem v soucCasnosti ceského vzdélavani
zdravotnich sester je vstup Ceské republiky do Evropské unie. Pravé kviili
tomu se vzdélavani sester muselo zménit. Evropska unie totiz uklada
stanoviska pro vzdélavani zdravotnich sester. Je to predesla vsSeobecné
vzdélavaci desetiletd dochazka a rozsah kvalifikacniho vzdélavani alespon
4600 hodin ztoho nejméné polovina musi byt praktickda vyuka.
Tyto stanoviska plati i pro Némecko.

Na rozdil od Ceské republiky, ale nemuselo Némecko ménit své
umisténi vzdélavani zdravotnich sester v jeho Skolnim systému, kde funguje
pravé desetileté vSeobecné vzdélavani.

Cesky zakon o nelékai'skych zdravotnickych pracovnicich se mnohem
vice zaobira uznavani kvalifikaci, z predeslych typt vzdélavani zdravotnich
sester. Popisuje jak dlouho a na jakych Skolach miiZe dnes probihat
vzdélavani zdravotnich sester a jaka ¢innost je povazZovana za vykon profese
zdravotni sestry. Daleko podrobnéji jsem ve vyhlasce ¢. 39/2005 Sb. nasla,
jak ma probihat teoreticka vyuka neZ je to popsané v némeckém zakoné

o oSetrovatelské profesi.
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Némecky zakon a oSetifovatelské profesi popisuje, jaké musi mit
uchazec¢ o studium predeslé vzdélani. Stanovuje cile, které ma student béhem
studia dosahnout a jaka je minimalni doba pro ziskani odborné zpiisobilosti
k povolani zdravotni sestry. Dale popisuje v jakych zarizenich, ma probihat
prakticka vyuka. Pravé u praktické vyuky, jsem nasla odliSnosti od toho
Ceského zakonu. Vzhledem ktomu, Ze student sdm se zdravotnickym
zarizenim uzavird smlouvu o praxi, tak je cast zdkona vénovana pravé
naleZitostem praktické vyuky. Da se rici, Ze samo zdravotnické zarizeni vede
praxi studenta a tak si jej vychovava. Némecti studenti maji navic vyhodu
proplaceni praxe, kterou by ti ¢esti urcité také kvitovali.

V praci jsem chtéla popsat i celozivotni vzdélavani zdravotnich sester.
Ceské sestry se na rozdil od némeckych museji registrovat, sbirat kredity
a tim jsou nucené k celoZivotnimu vzdélavani. V Némecku toto nepovaZzuji
za dulezité, podle némecké asociace zdravotnich sester je dostacujici ziskani
licence v ramci odborné pripravy. Rozhodnuti jestli se bude némecka sestra
celozivotné vzdélavat je tedy pouze na ni. Vzhledem Kk riiznorodosti
vzdélavacich systéml v jednotlivych spolkovych zemich, je rozdil
i v specializa¢nim vzdélavani sester v Némecku.

VSechny zakony, které jsem ke své bakalairské praci pouzila, jsou
aktualni v danych zemich. Je nutné upozornit na zmény, které se v obou
zemich chystaji. V Ceské republice se jedna o zméné vzdélavani vieobecnych
sester z divodu jejich nedostatku. V ¢lanku na serveru sestricka.com se piSe,
ze v dubnu letosniho roku (2016) predlozil ministr zdravotnictvi Svatopluk
Némecek vladnim legislativclim novelu vzdélavani zdravotnich sester. Ta by
podle Némecka méla byt schvalena do konce tohoto roku. V novém navrhu je
zakotven vzdélavaci model 4+1. To znamend, Ze pro ziskani osvédceni
k povolani vSeobecné sestry by stacila stfedni Skola a jeden rok na vyssi
zdravotnické Skole. Pan ministru je presvédcen, Ze tento navrh je v souladu
s pozadavky Evropské unie a osvéd¢il se pravé v Némecku.
Stim ale nesouhlasi Asociace vysokoskolskych vzdélavatelii nelékarskych
zdravotnickych profesi v Ceské republice. Tato Asociace si nemysli,

7e zkraceni doby studia vyre$i nedostate¢ny pocet sester v Ceské republice.
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Systém, ktery tu nyni funguje, povaZuje za spravny a jeho zkraceni by
neprineslo pozitiva pacientim ani kvalité oSetiovatelské péce. Asociace
vysokoskolskych vzdélavatel nelékarskych zdravotnickych profesi v CR
(dale jen AVVNZP) neni ale jeding, kdo s tim nesouhlasi, stejného nazoru je
Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péce, Ceskéa asociace sester i Asociace
vysSich  odbornych Skol (Ministr, 2016). AVVNZP predpokladj,
Ze za nedostatkem sester stoji predevSim nizké platy. Valerie Téthova uvedla
ve ¢lanku Asociace: SniZenf narokl na vzdélavani nedostatek sester nevyftesi,
ze skutecné pri¢iny nedostatku sester souvisi s jejich pretéZovanim,
stresujicim pracovnim prostiedim a nizkym finanénim ohodnocenim.
Ve stejném clanku upozornuje Zdenka MikSova na fakt, Ze kvalitni
a bezpecnou osetiovatelskou péci miliZe zajistit jen osobnostné zrala, vysoce
odborné vzdélana, kriticky myslici a empatickd vSeobecnd sestra.
Podle AVVNZP navrat k minulosti neni moZny i z diivodu vyvoje mediciny,
ktera si tim zada kvalifikovanéjsi zdravotniki. Nutné je také pocitat
s narlstajici zdravotni gramotnosti pacienti. Asociace také upozornuje,
Zze model 4+1 nespliiuje poZzadavky Evropské unie. K tomuto modelu se
vyjadril i Jifi MareS, ktery rekl o této Ceské treti cesté k ziskani kvalifikace
vSeobecné sestry, Ze neni solidnim a dlouhodobym feSenim velkého
nedostatku sester ve zdravotnickych zarizenich i v zarizenich socialni péce.
Po vécné strance obsahuje fadu zavaznych rizik. Pokud by byla navzdory
odbornym argumentlim prijata, poSkodi ve svych dusledcich kvalitu
poskytované péce, vztahy mezi riznymi kategoriemi sester i uznavani
odborné kvalifikace téchto novych sester mimo hranice CR. Asociaci vadi,
Ze v novele zakona ¢. 96/2004 Sb. neni mysleno na kompetence vSeobecnych
sester a dalSich nelékarskych pracovniki. Dale uvadi, reSeni, které vidi
prinosnéji. Toto reSeni zahrnuje vytvoreni pracovnich podminek pro sestry,
které jim umozni uplatnit nové kompetence, zohlednéni narocnosti tohoto
povolani pri odmeénovani promitnout pracovni cinnost sester v dhradové
vyhlasce. NavySeni kapacit vySSich odbornych Skol a vysokych Skol

pro vSeobecné sestry, navyseni profesionalniho obsazeni,
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tak aby nedochazelo kpretéZzovani sester a zavedeni smysluplného
celozivotniho vzdélavani (Koubova, 2016).

V Némecku byla vlednu letoSniho roku prijata reforma zakona
o zdravotnické profesi. Ta reaguje na demograficky trend v Némecku.
Reforma je podloZena nejnovéjSimi trendy v oSetrovatelstvi a podporuje
atraktivnost povolani zdravotni sestry. Némecko chce touto reformou
podpofrit profesiondlni riist zdravotnich sester ve prospéch osSetrovatelského
personaluy, ale také predevsim ve prospéch pacienti. Reforma by méla byt
platna od ledna roku 2018. Spolkovy ministr zdravotnictvi Hermann Grohe
fekl, Ze reforma je nutna vzhledem Kk nartstajici potiebé oSetrovatelského
persondlu a bere v potaz ménici se potieby oSetiovatelstvi
(Bundesministerium fiir Gesundheit, 2016).

Z poznatkd, které jsem ziskala béhem studia materialti, jednotlivych
vzdélavacich systémi, jsem dosla kzavéru, Ze sympatizuji s Asociaci
vysokoskolskych vzdélavatel nelékatskych zdravotnickych profesi v CR,
ktera je proti navrceni vzdélavani vieobecnych sester na stfedni $koly. Rekla
bych, Ze je nas celkovy vzdélavaci systém dobie propracovany a vzhledem
k odliSnosti némeckého Skolniho systém, si nemyslim, Ze je vhodné se
nechavat inspirovat pravé Némeckem. Jednim z pozadavki na vzdélavani
sester je, Ze studium musi byt v délce 4600 hodin teoretické a praktické
pripravy. D4 se to stihnout v modelu 4+1 vzhledem k tomu, Ze stfedni Skola
vyucuje i vSeobecné vzdélavaci predmeéty, které jsou potiebné k maturité?
[ po pfidani jednoho roku na vyssi odborné skole by bylo studium velmi

narocneé.
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Zavér

Cilem této bakalarské prace bylo zmapovani c¢asti historie a predevsim
soucasnosti Ceského a némecké vzdélavani zdravotnich sester. Historie
popisuje vyvoj vzdélavani zdravotnich sester, ktery je podle dostupnych
zdroji v ¢eskych zemich mnohem bohat$i neZ v Némecku. Text pojednava
o zménach v oSetfovatelském vzdélavani, které probihaly v minulosti
v danych zemich. Ceskou historii popisuje od zaloZeni Prvni o3etiovatelské
Skoly v Praze jeSté v dobach Rakouska - Uherska. Tu némeckou od zaloZeni
prvniho sesterského spolku.

Soucasny stav vzdélavani zdravotnich sester, je popsan podle zakont
platnych v Ceské republice i v Némecku. Tyto zikony jsou ovlivnény
Evropskou unii, ktera ¢lenskym zemim urcuje délku predeSlého vSeobecného
vzdélani a také hodinovy rozsah kvalifika¢ni pripravy k povolani zdravotni
sestry. Pro lepsi porozuméni zarazeni némeckého vzdélavani zdravotnich
sester do celkového vzdélavaciho systému jsem napsala kapitolu piimo
o ném a pripojila i kapitolu o odborném vzdélavani. V obou piipadech jsem se
zabyvala tim, jak probiha celoZivotni vzdélavani zdravotnich sester.

I ptres to, e se vCeské republice mluvi o némeckém systému
vzdélavani zdravotnich sester, tak v dostupné ceské literatui'e jsem o tomto
systému nenasSla dostatecné informace. Kapitola o vzdélavani némeckych

sester tedy vznikla na zakladé zdroji v némeckém jazyce.
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