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Zdtvodnéni relevance tématu vzhledem k oboru Studia obéanského sektoru 1
Je téma relevantni vzhledem k oboru? Je dobre zdiivodnéno?

Téma je vysoce relevantni z hlediska studia obcanské spolecnosti, jeho volba je navic zdlivodnéna v tvodu a
teoretické Casti.

Kvalita teoretického/konceptualniho ramce prace 3
Nakolik je obsah ramce relevantni vzhledem k tématu prdce? Do jaké miry byla studovana
literatura predstavena prehledné a kriticky? Byla pouZita zahranicn/ literatura?

Vybér Casti teoretického ramce hodnotim negativné. Vétsi ¢ast teoretického ramce se nevztahuje pfimo k tématu
préace, resp. neni teorii ve védnim smyslu toho slova (jde napf. o popis studentll oborli zaméfenych na NNO
v zahranici, pfedstaveni obecné teorie managementu atp.). Jednd se o popis a prehled literatury, které ale
nejsou ve vztahu k cili prace priliS koherentné predstaveny a zkombinovany (autorka pouziva termin ,vytvoreni
uceleného pohledu na problematiku vzdélavani manazerl NNO“), natoz aby z nich byla jasné a explicitné
odvozena ocekavani pro empirickou Cast prace. Je Skoda, Ze se autorka vice nesoustfedila na koncept
profesionalizace NNO, ktery mohl tvofit srozumitelny teoreticky ramec celé prace.

Formulace cili, vyzkumnych otazek ¢i hypotéz 2-3
Jsou dostatecné  konkrétn/ a jasné? Odpovidaji tématu prdce a  jefimu
teoretickému/konceptudinimu ramci?

Formulace vyzkumnych otazek je problematicka. Nékteré jsou poloZzeny nesrozumitelné (2, 4), nékteré vytvari
fale$né dichotomie (1). Vyzkumné otazky teoretické Casti prace odpovidaji spiSe z malé Casti - napf. neni jasné,
jak srovnavani dvou krajd souvisi s teoretickymi vychodisky prace. Obecné spolu otazky pfilis nesouvisi, coz je
pravé dano chybéjici vazbou na jasny a jednotny teoreticky ramec préace.

Metody ziskavani a analyzy dat a jejich pouziti 2-3
Je vhodné zvolen, zdivodnén a v pribéhu vyzkumu realizovan design vyzkumu/vyzkumny
rémec? Jsou vyuZité techniky sbéru dat, vzorek a metody analyzy dat dobre popsény,
zdivodnény a realizovany v ramci vyzkumu vzhledem k vyzkumnym otdzkam? Jsou
diskutovany limity vyzkumu a jeho etické aspekty?

Metodologicka Cast prace formalné odpovida jejimu cili, ale je soucasné slabym mistem prace. Dotaznik, ktery je
klicem pro sbér dat, je konstruovan problematicky a generuje nepfili§ validni data (nejasné poloZené otazky,
mnohodimenzionalni sady odpoveédi), coz autorka navic nijak nereflektuje. Analyza dat je provedena na zakladni
drovni, tj. jde o vyjadreni Cetnosti jednotlivych kategorii, hlavné v grafech (47). Neni jasné, jak se tvorba vzorku
vztahuje k teoretické Casti a jak je zohlednéna v samotné analyze a interpretaci dat. Pozitivné hodnotim
transparentnost popisu metodologie prace.

Kvalita zavérh prace 2-3
Byly napinény praktické nebo teoretické cile a zodpovézeny vyzkumné otazky prace? Jak
byla formulovdna praktickd doporuceni, pokud byla cilem prace?

Kvalita zavér( odpovida kvalité dat i vyzkumnych otazek: vyzkumné otazky byly formulovany zCasti nejasnym a
zCasti zjednodusujicim zpldsobem, a analyze dat je vlastné popisem toho, jak se k vyzkumnym otazkam vyjadfuji
respondenti. Zaveéry jsou tak nepfilis validni a soucasné banalni.

Préace se zdroji 1
Je v praci dodrZen jednotny standard odkazd na literaturu a prameny? Byly v praci pouzity
zdroje uvedené na seznamu pouZité literatury a pramenij?
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Bez pfipominek.

Struktura prace, formulacni a gramaticka Groven, graficka Gprava 2
Je prdce vhodné strukturovana? Odpovida formulacni i gramaticka droveri magisterské
praci?

Struktura prace je dobfe prehledna. Gramaticka a formulacni Groven prace je dle mého nazoru slabsi, jazyk
prace se obcas nevyhne zurnalismiim nebo nepfesnostem. Neni jasné, pro¢ jsou Udaje o respondentech fazeny
mezi analyzu a zaveér prace.

Celkova znamka pred obhajobou: 3

pozn.: Lze udélovat znamky od 1 do 4. V pfipade, Ze bude jedna cast prace hodnocena znamkou 4, je treba praci
nedoporucit k obhajobe.

Otazky k obhajobé:

Do jaké miry ma smysl porovnavat systémy vzdélavani pracovnikl v NNO napfi¢ riznymi kulturnimi a politickymi
kontexty?

V Brné dne 17.9 2015

Podpis oponenta préce.
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