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OVERALL ASSESSMENT (provided in English, Czech, or Slovak):

Bakalaiska prace se zabyva testovanim Grangerovy kauzality dvou proménnych s cilem urgit
proménné majici vliv na vyvoj HDP. Zkoumané proménné jsou definovany na zakladé komponentd
vydajové metody HDP, konkrétné se jedné o spotfebu domacnosti, investice, vladni vydaje, export a
import. Kauzalni vztahy jsou testovany u tfech evropskych zemi: Francie, Némecka a Rakouska mezi
lety 1950 a 2011. K testovani je pouzivan VAR model.

Zvolené téma jiz bylo v literatufe hojné zkoumano a autor pfi resersi literatury uvadi pouze vybrané
¢lanky vztahujici se k danému tématu, aniz by bylo jasné, na zakladé ¢eho &lanky vybiral. Do jisté
miry se da nicméné usuzovat, ze se jedna pievazné o aktualni vyzkum.

Zvolena metoda vyzkumu je velmi detailné popséna, jsou provedeny vechny nutné testy potvrzujici
spravnost postupu empirické analyzy. V tabulce 5.2 by bylo vhodné vedle koeficientll uvést i zda jsou
signifikantni (tuto informaci Ize nicméné najit v appendixu). V praci chybi deskriptivni analyza
pouzitych dat.

Prace je psana v anglickém jazyce s nékolika malo preklepy &i jinymi drobnymi nedostatky (napf. na
zacatku kapitoly 5.7 jsou prvni tfi véty vtextu dvakrat za sebou), které ovsem nijak nenarusuji
plynulost &teni. Z formalni stranky je prace napsana kvalitné.

Nejvétsi slabinou prace je nizka pfidana hodnota a nedostate¢né objasnéni vysledkd. Z tohoto diivodu
doporucuji nasledujici otazky pii obhajobé:

1) Jaka je pfidana hodnota prace.

2) Co podle autora zplsobuje rozdily ve vysledcich jednotlivych zemi, kdy napfiklad vliv
permanentniho zvySeni spotfeby a investic ma daleko vyssi efekt na HDP ve Francii nez
v ostatnich zemich?

3) Na zakladé ¢eho autor na strané 32 uvadi: ,On the contrary, we found no evidence for or
against the null hypothesis of no Granger causality between export and output, hence we
concluded that in the European context these two variables are not causally linked.“? Lze na
zakladé vysledk( ze tfi evropskych zemi usuzovat, Ze to takto bude v celém evropském
kontextu?

4) Proc byly pro analyzu zvoleny Francie, Némecko a Rakousko?

Praci doporuduji k obhajobé a navrhuji hodnoceni 2 ,velmi dobre”.
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EXPLANATION OF CATEGORIES AND SCALE:

LITERATURE REVIEW: The thesis demonstrates author’s full understanding and command of recent literature.
The author quotes relevant literature in a proper way.

Strong Average Weak
20 10 0

METHODS: The tools used are relevant to the research question being investigated, and adequate to the author's
level of studies. The thesis topic is comprehensively analyzed.

Strong Average Weak
30 15 0

CONTRIBUTION: The author presents original ideas on the topic demonstrating critical thinking and ability to
draw conclusions based on the knowledge of relevant theory and empirics. There is a distinct value added of the
thesis.

Strong Average Weak
30 15 0

MANUSCRIPT FORM: The thesis is well structured. The student uses appropriate language and style, including
academic format for graphs and tables. The text effectively refers to graphs and tables and disposes with a
complete bibliography.

Strong Average Weak
20 10 0

Overall grading:

TOTAL POINTS | GRADE
81 —100 1 = excellent = vyborné
61-80 2 = good = velmi dobre
41 -60 3 = satisfactory = dobie
0-40 4 = fail = nedoporucuji k obhajobé




